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Este cuaderno es tuyo,
es un material personal, para
gue escribas algunos de tus
pensamientos, algunos de tus
temores, alegrias y anhelos. Si
quieres puedes compartirlo,
pero sélo si quieres. Recuerda
que todas y todos tenemos
derecho a la privacidad.




Como muchas otras personas del mundo,
tu también tienes emociones, pensamientos y opi-
niones propias. Y eres capaz de construir amista-
des, cooperar con otros, recibir amor y dar carifio.

Como todas las personas del mundo, tu tienes
una vida propia, una vida privada.

Cuando consigues un espacio tranquilo y re-
flexionas, cuando miras hacia adentro de ti, se-
guramente encuentras muchas cosas que son
tuyas porgue las viviste, cosas que forman par-
te de tus recuerdos, de tu experiencia y de las
emociones que impulsan tu vida y tus relacio-
nes con los demas.

Todo esto y mas te pertenece, forma parte de
tu vida personal y privada, forma parte de la
persona que eres y que compartes cuando con-
vives con los demas.
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cudndo reklexionidos E Descripe un
................................ R has teniqo

Para cumplir ese deseo équé
persong piensds que kendrid
que eskdr dhi, conkigo?

srqn deseo qL'e /
Por muycho kiempo




Las personas necesitamos hablar.con otros
/zgcucharlos. Para expresar y compartir nuestras

emociones y anhelos, lo que nos importa, nos pre-
ocupa o simplemente nos interesa.

Cuando hablamos y también escuchamos, des-
cubrimos que hay distintas maneras de sentir, de
pensar y expresar opiniones e intereses. También
podemos encontrar personas que piensan, sien-
ten y opinan igual que nosotros. &

Cuando dialogamos con otros nos enriquecemos
porque aprendemos cosas nuevas y tenemos la po-
sibilidad de ver la vida desde muchos puntos de vis-
ta distintos y nuevos.
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A Piensg en kres persongs con las
que hables mucho y ke gushe
escucharlas. Escribe en eskds lineds
por qué ke suw:l kanko pPlakicdr con
ellgs.

oTe 3u6t-,qriq diqlogqr con qlguna
persong en especiql?

scon quien?

sQué le dirias?




Menciong unJueso que necesike

Lq la coldbordcion de okros.
‘ ‘ | . 7 o
COOP e rqcl O n . Anokq kres reglqs indispensqbles

pdrq este_jueqo.

Las personas somos capaces de pensar en
los otros, y somos capaces de cooperar para 3
consequir, entre muchos, el bien comun.

Podemos imaginar proyectos colaborativos que

mejoren la vida de muchos para, luego, partici- l En la escueld g)qué kareas

par en ellos. Pero antes, necesitamos p.o’nernos redlizas en c0|qb0quién con
de acuerdo, hacer buenos planes de accién y po-
0kros?

ner normas que todos respeten. La colaboracién
no existe sin acuerdos.

En los proyectos colaborativos, cada quien ne-
cesita cumplir una tarea propia y distinta para

que:alfinal, la suma de todas las tareas consiga i HQuUe diFiculwdES encuentrgs
el bien deseado. para krabgjar en equipo’?

Cuando las personas colaboramos en busca de g
. un bien comudn, conseguimos mejores logros, ha-
\  cemos nuevos amigos, nos ponemos de acuerdo,
; L\ respetamos reglas y formamos parte de un grupo.
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Piensa en yn bien comgn.

oTe 9ustdriq que muchos
euviergn ese bien? Escribe

lo que PQHSG«SE&.




Algunas veces, las personas
se rednen en grupo, para ha-
blar y ponerse de acuerdo.

Las personas se rednen para compartir un su-
ceso, resolver algo que afecta a todos, poner
reglas compartidas o hacer un proyecto colabo-
rativo en favor del bien comun.

En estas reuniones es muy importante el dia-
logo. Por turnos, cada persona habla para de-
cir lo que piensa mientras los demas escuchan.
Después, todos intercambian opiniones sobre
todo lo dicho. Unos estan de acuerdo, otros no.
Unos vuelven a expresarse para explicar mejor
sus ideas. Otros insisten en lo que ya habian di-
cho antes.

Asi, usando con libertad y respeto la palabra,
las personas, en grupo, se ponen de acuerdo y
toman decisiones que consiguen un bien comun.




Recuerdd dlquna reunion de tu grupo
en lg escuelg, dqué temas discukian?

JEXpresaste tu opinibn en esq
0cdsion’?, équé dijiske?

¢Recuerdds dlqundas opiniones
conkrarids d las euyas?

oAl Findl de la discusion qué
dcuerdos tomgron?

Si no llegaron g dcuerdos &For qué
crees que sucedio, qué les raleo?

En ku opinion, deendrian que
celebrar reuniones grupdles en tu
sdlon®?, épard qué’?




Cuando las personas o las
instituciones necesitan mas in-
formacién para tomar decisio-
nes, realizan consultas, es decir
preguntan a otros lo que pien-
san de un tema en particular.
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Las consultas se pueden hacer por escrito,
usando boletas con preguntas sobre un tema
en particular. Los organizadores reparten las
boletas entre muchas personas para que ex-
presen su opinién y propuestas sobre el tema
de la consulta. Las respuestas son personales,

P45 quien opina para aportar ideas, en busca

de mejores soluciones.

Las boletas con las respuestas se doblan y
se colocan dentro de una caja cerrada con una
rendija de entrada que se llama urna. De esta
manera, sélo quienes hacen la consulta pueden

ver lo que dicen las boletas.

Finalmente, los que organizaron la consulta,
recogen todas las urnas, las llevan a un lugar
tranquilo, las abren, estudian con cuidado to-
das las opiniones, respuestas y propuestas que
hicieron los consultados, y las toman en cuenta.

Asi, quien hizo la consulta esta mejor pre-
parado, con mas informacién para orientar su
pensamiento y tomar decisiones porque, ahora,
conoce las ideas y puntos de vista de muchos

otros.
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Imqginq que tQ necesikds elesir
enkre dos O kres cosds, imqsinq que
necesikds orienkar ky pensqmienw
ankes de tomar und decision.
JENEre qué y quée vas g eleqir?

oA quiénes consuledrias pdra pedir su
opinion?

HQueé Preguntas les harias en ku
consuleq?




IYO tomblen :‘??' LA
. quiero opmar
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