. RESUMEN ANALITICO DE REMUNERACIONES
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PERCEPCIONES ORDINARIAS PRESTACIONES SEGUROS INHERENTES AL PUESTO
Gastos Médicos Mayores
Prima Prima Separacién GASTOS DE
L Sueldo ‘Compensacién Total Percepciones Total . . Pagas de Vacaciones | Institucional | Colectivo de Potenciacién - " % &
Bussty Descripcién Total Neto |00 - Garantizada Desrenss Brutas Deducciones & & )| pefuncién (4) ) () Retiro (7) s"l'""_: 4o | méxima con '“"""}S"““ VEHICULO|  CELULAR (9) ‘u"E('g:c'o"
g cargo al
Basica trabajador
OFICINAS CENTRALES _ .
[CONSEJERO PRESIDENTE 54,879.16 72,496.59) 295 SMGM__| 1000 SMGM HASTA 4,000.00 HASTA 9,900.00
| CONSEJERO ELECTORAL 54,879.16 72,496.55| 295 SMGM__|__1000 SMGM HASTA 4,000.00 HASTA 9,900.00
SECRETARIO EJECUTIVO 36,789.92) 63,414.53| 295 SMGM__| 1000 SMGM HASTA 4,000.00 HASTA 9,000.00
[CF42051 _[DIRECTOR EJECUTIVO, CONTRALOR INTERNO 06,987.49) 48,735.73] 259 SMGM__| 1000 SMGM HASTA 3,200.00 HASTA 8,100.00
COORDINADOR DE ASUNTOS INTERNACIONALES, COORDINADOR]
F4202> |NACIONAL DE  COMUNICACION SOCIAL, DIRECTOR  DEL
" |SECRETARIADO, DIRECTOR JURIDICO, COORDINADOR GENERALJ
Eiiggii DE LA UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS DE INFORMATICA 85,980.13| 16,050.61 107,968.34) 350.00 124,368.95, 38,388.82) st st st st st st st 259 SMGM 1000 SMGM st 1 HASTA 3,200.00 HASTA 8,100.00
COORDINADOR  GENERAL DEL CENTRO DE FORMACION
DESARROLLO
DIRECTOR DE AREA DE ESTRUCTURA DE DIRECCION EJECUTIVA,
DIRECTOR DE AREA DE ESTRUCTURA DE LA CONTRALORIA
INTERNA, SECRETARIA DE LA COMISION DE VIGILANCIA, TITULAR]
CFo1008  |oe ™ )" UNIDAD CONSULTIVA EN MATERIA REGISTRALJ 71,524.19 11,860.19 90,378.34 350.00 102,588.53, 31,064.33] st st st st st st st 185 SMGM 740 SMGM st
COORDINADOR ADMINISTRATIVO DEL REGISTRO FEDERAL D]
ELECTORES, COORDINADOR DE GRGANOS DESCONCENTRADOS
DIRECTOR DE AREA DE ESTRUCTURA DE LA COORDINACION DH
ASUNTOS INTERNACIONALES, DE LA COORDINACION NACIONAY
cFo100s, |PE_ COMUNICACION SOCIAL, DE LA DIRECCION  DEJ
Crooo1; |SECRETARIADO, DE LA DIRECCION JURIDICO, DE LA UNIDAD) 57,197.18| 11,860.19 68,994.73 350.00 81,204.92 24,007.74) s st st st st st st 185 SMGM 740 SMGM st
TECNICA DE SERVICIOS DE INFORMATICA Y DEL CENTRO D
FORMACION Y DESARROLLO, DIRECTOR DE OPERACIONES,
SECRETARIO PARTICULAR DEL CONTRALOR INTERNO
[CF00009 | COORDINADY ASESORES DEL CONSEJERO PRESIDENTE 99,236.82) X - 350.00) 259 SMGM__| 1000 SMGM 1 IASTA 3,200.00 ASTA 8,100.00
[CF00025__[COORDINADOR DE ASESORES DEL SRIO. EJECUTIVO § . ¥ 350.00) 222 SMGM__|__ 740 SMGM {ASTA 2,400.00 ASTA 8,100.00
[CF00010 _|SECRETARIO PARTICULAR DEL CONSEJERO PRESIDENTE ¥ X R 350.00) 259 SMGM__| 1000 SMGM 1 IASTA 3,200.00 ASTA 8,100.00
[CF00026[SECRETARIO PARTICULAR DEL SRIO. EJECUTIVO ¥ . X 350.00 185 SMG 740 SMGI {ASTA 2,400.00 ASTA 8,100.00
[CF00013_|COORDINADOR ADMTVO. DE LA OF. DEL CONSEJERO PDTE. . . X 350.00) 222 SNGi 740 SMGI ASTA 4,500.00
[CF00032__[COORDINADOR DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES 7 185 SMG 740 SMGI
[CF00014 _|ASESOR "A" 6 222 SMGi 740 SMGI
[CF00027__[COORDINADOR ADMINISTRATIVO DEL SRIO. EJECUTIVO 5 185 SMG 740 SMGI HASTA 4,500.00
[CF42443__|COORDINADOR DE MTTO. Y OPERACION DEL SIAR 57,197.18| 11,860.19 68,994.73 185 SMG 740 SMGI
LIDER DE PROYECTO, SECRETARIA TECNICA DEL REGISTRO
[CFO1006  |FEDERAL DE ELECTORES, DIRECCION DE SISTEMA NAL. DE 55,804.68| 11,860.19 67,050.71 350.00 79,260.90 st 5 s1 5 st st st 148 SMGM 740 SMGM st
|CONSULTA ELECTORAL
LIDER DE PROYECTO "A", COORDINADOR DE SEGURIDAD Y
CFO0035 | oo TECCION CIviL 55,804.68| 11,860.19 67,050.70) 350.00 79,260.89 st st st 5 st st st 148 SMGM 740 SMGM st
[CF00007__|COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE CONSEJEROS 185 SMG 740 SMGI
[CF11032 |ASESOR DE CONSEJERO ELECTORAL "A” 185 SMGI 740 SMG!
[CF00015_|ASESOR "B" 185 SMG 740 SMGI
[CF00019 [SECRETARIO PRIVADO DE CONSEJERO PRESIDENTE 148 SMGI 740 SMG!
[CF11031_|ASESOR DE CONSEJERO ELECTORAL "B" 148 SMG 740 SMGI
[CF13031 |ASESOR DE CONSEJERO ELECTORAL "C" . 206.79) 48,834.45] 0! 58,391.24] 148 SMG 740 SMGI

SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR EJECUTIVO Y DE LA
[COORDINACION NACIONAL DE COMUNICACION SOCIAL, DE LA

gi:gg;é' DIRECCION DEL SECRETARIADO, DE LA DIRECCION ?URiDICO, DH 38,750.13|  9,206.79| 43,798.40) 350.00) 53,355.19] 14,605.06 SI SI SI SI SI SI SI 148 SMGM 740 SMGM SI
LA UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS DE INFORMATICA Y DEU
CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO
[CF00028  |ASESOR DEL SECRETARIO EJECUTIVO 38,242.71] 9,206.79) 43,041.05] 52,597.84] 14,355.13 SI SI SI SI SI SI SI 148 SMGM 740 SMGM SI
[CF00020  [COORDINADOR DE PROYECTO DE LA CONTRALORIA INTERNA 33,786.15  9,206.79| 36,389.47| 45,946.26| 12,160.11| SI SI SI ST SI SI SI 148 SMGM 740 SMGM SI
[CF00018  |SECRETARIO TECNICO DE CONSEJERO PRESIDENTE 33,786.15| 9,206.80) 45, 946.@ 12,160.12] SI SI SI SL SI SI ST 148 SMGM 740 SMGM SI

[COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE DIRECCION EJECUTIVA, DH
LA COORDINACION NACIONAL DE COMUNICACION SOCIAL, DE LA
[CF42053  |CONTRALORIA INTERNA, DE LA UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS] 33,786.15|  9,206.79 36,389.47| 350.00 45,946.26| 12,160.11, SI SI SI SI SI SI SI 148 SMGM 740 SMGM SI
DE INFORMATICA Y DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO)
[COORDINADOR DE VINCULACION

[CFO0034 _|LIDER DE PROYECTO "B" 33,786.15| 9,206.79) 36,389.47] 350.00] 45, 94623 12,160.11] SI SL SI ST SI SI ST 148 SMGM 740 SMGM SI

SUBDIRECTOR DE AREA, COORDINADORES DE CONTROL DH
PROCESOS Y DE ATENCION A USUARIOS; TITULAR DH}
VINCULACION ~ INFORMATICA ~ INSTITUCIONAL  DEL  R.F.E.
TITULARES DE LA UNIDAD DE PROCESOS INFORMATICOS Y D}
MANTENIMIENTO Y ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS (SIAR)
DE LA DEA

CF01012 33,786.15|  9,206.79 36,389.47| 350.00 45,946.26| 12,160.11| SI SI SI SI SI SI SI 148 SMGM 740 SMGM SI

[CF42072  |COORDINADOR REGIONAL DE IMPRESION

[CFO0016 _ |ASESOR "C"

[CF00029 _|JEFE DE PROYECTO

[CFO0033 _|LIDER DE PROYECTO "C"

JCFO1059 _ |JEFE DE DEPARTAMENTO, ENLACE ADMINISTRATIVO

JCF01058 |JEFE DE PROYECTO "A"

[CF11028  |ASESOR ELECTORAL
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JEFE DE PROYECTO

DELEGACIONALES

‘OCAL EJECUTIVO DE JUNTA LOCAL 222 Sl

OCAL SECRETARIO DE JUNTA LOCAL

185

[V

[V

[VOCAL EJECUTIVO DE JUNTA DISTRITAL
|VOCAL DE JUNTA LOCAL

ADMINISTRATIVO DE JUNTA LOCAL

ARIO DE JUNTA DISTRITAL

OPERATIVO

ITA DISTRITAL

JEFE DE MONITOREO A MODULOS
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JEFE DE DEPARTAMENTO DE OPERACION DE SISTEMAS 2,631.74]

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS|

MATERIALES Y HUMANOS 14,705.87|

12,631.74 350.00 18,127.37| 3,421.50) SI SI SI SI SI SI SI 111 SMGM 740 SMGM SI

(1) 50% de diez dias de sueldo base, cuando menos, por cada periodo vacacional

(2)  De $80a $200 mensuales, dependiendo de la antigiiedad

(3) 40 dias de sueldo base, cuando menos

(4)  Hasta 1000 SMG diario vigente en el Distrito Federal, mas un pago de hasta 4 meses de la (iltima percepcion ordinaria mensual

(5) 20 dias habiles al afio, en dos periodos de 10 dias c/u.

(6) 40 meses sueldo integrado. Potenciacion hasta 108 meses con cargo al Servidor Pblico, la diferencia.

(7)  De12,000a 25,000 pesos.

8) Se aportara por cuenta y en nombre del Servidor Publico un monto igual al que aporte éste: para el ejercicio 2004, seré 2, 4 0 5% del sueldo integrado, a eleccién del trabajador. Actualizacion septiembre 29, 2004.
(9)  Con sujecin a la disponibilidad presupuestal y de acuerdo con las medidas establecidas en materia de austeridad, racionalidad y disciplina presupuestaria

(10)  Con sujecién a la disponibilidad presupuestal y de acuerdo con las medidas establecidas en materia de austeridad, racionalidad y disciplina presupuestaria
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