
JGE56/2007 
 
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva por el que se autoriza la Publicación 
en el Diario Oficial de la Federación de la Estructura ocupacional del 
Instituto Federal Electoral para el Ejercicio Fiscal del 2007. 
 

C o n s i d e r a n d o 
 
I. Que de conformidad con lo que establecen los artículos 41, párrafo 

segundo, base III de la Constitución Política de los Estados Unidos 
Mexicanos; 68, y 70, párrafo 1 del Código Federal de Instituciones y 
Procedimientos Electorales, el Instituto Federal Electoral es un organismo 
público autónomo, de carácter permanente, independiente en sus 
decisiones y funcionamiento, con personalidad jurídica y patrimonio 
propios, depositario de la autoridad electoral y responsable de la función 
estatal de organizar las elecciones federales para renovar a los 
integrantes de los Poderes Legislativo y Ejecutivo de la Unión. Dicha 
función estatal se rige por los principios de certeza, legalidad, 
independencia, imparcialidad y objetividad. 
 

II. Que el artículo 70, párrafo 2 del Código Federal de Instituciones y 
Procedimientos Electorales, dispone entre otras cosas, que el patrimonio 
del Instituto se integra con las partidas que anualmente se le señalen en 
el Presupuesto de Egresos de la Federación, así como con los ingresos 
que reciba por cualquier concepto, derivados de la aplicación de las 
disposiciones de dicho Código. 
 

III. Que en términos del artículo 86, párrafo 1, incisos b) y m) del Código 
Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, son atribuciones 
de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral, fijar los 
Procedimientos Administrativos conforme a las Políticas y Programas 
Generales del Instituto, y las demás que le encomienden el propio 
Código, el Consejo General o su Presidente. 
 

IV. Que el Instituto Federal Electoral de conformidad con el tercer párrafo del 
artículo 22 del Decreto del Presupuesto de Egresos de la Federación para 
el Ejercicio Fiscal 2007, publicado en el Diario Oficial de la Federación el 
día 28 de diciembre de 2006, deberá publicar en el Diario Oficial de la 
Federación a más tardar el 28 de febrero del 2007, la estructura 
ocupacional que contenga la integración de los recursos aprobados en el 
capítulo de servicios personales, con la desagregación de su plantilla 
total, incluyendo las plazas de los servidores públicos de mando, las del 



personal operativo, eventual y el contratado bajo el régimen de 
honorarios, en el que se identifiquen todos los conceptos de pago y 
aportaciones de seguridad social que se otorguen con base en 
disposiciones emitidas por sus órganos competentes, así como la 
totalidad de las plazas vacantes con que cuenten a dicha fecha. 

 
En atención a las consideraciones expuestas, y con fundamento en lo dispuesto 
en los artículos 41, párrafo segundo, base III de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos; 68; 70, párrafos 1 y 2; 86 párrafo 1, incisos b) y m) 
del Código Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales; 22 párrafo 
tercero del Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federación para el 
Ejercicio Fiscal 2007, la Junta General Ejecutiva emite el siguiente: 
 

Acuerdo 
 
Primero.- Se autoriza la publicación de la Estructura ocupacional del Instituto 
Federal Electoral, en cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 22 del 
Presupuesto de Egresos de la Federación para el Ejercicio fiscal 2006, a más 
tardar el 28 de febrero de 2007. 
 
Segundo.- Se instruye a la Secretaría Ejecutiva del Instituto Federal Electoral 
para que de cumplimiento a lo dispuesto en el Acuerdo que antecede. 
 
Tercero.- El presente Acuerdo deberá publicarse en el portal de transparencia 
del Instituto Federal Electoral, en cumplimiento a lo dispuesto por la fracción IV 
del artículo 5 del Reglamento del Instituto Federal Electoral en materia de 
transparencia y acceso a la información pública. 



NIVEL NUMERO DE
PLAZAS

SUELDO
COMPACTADO

COMPENSACION
GARANTIZADA
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ADICIONALES
AL SUELDO

GRATIFICACION DE
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AHORRO PARA
EL RETIRO

TOTAL

36M 9 4,799,043 17,660,142 0 445,815 0 133,308 611,883 239,958 2,193,732 95,985 26,179,866
35E 1 307,385 2,003,646 0 28,554 4,200 8,539 39,192 15,370 227,071 6,148 2,640,105
34 2 385,866 3,365,032 0 35,844 8,400 10,720 49,198 19,294 382,464 7,718 4,264,536
33F 9 1,568,439 10,451,916 0 145,710 37,800 43,569 199,980 78,426 1,287,783 31,374 13,844,997
33E 14 3,084,655 22,421,399 0 286,549 58,800 85,694 393,302 154,238 2,608,332 61,698 29,154,667
33D 10 1,660,971 10,769,025 0 154,310 42,000 46,147 211,782 83,055 1,345,015 33,226 14,345,531
33C 3 485,118 3,622,449 0 45,066 12,600 13,476 61,854 24,258 435,918 9,705 4,710,444
33B 2 309,354 1,344,182 0 28,738 8,400 8,594 39,444 15,468 190,012 6,188 1,950,380
33A 6 935,091 6,586,515 0 86,867 25,200 25,977 119,228 46,756 808,516 18,705 8,652,855
33 14 2,263,884 15,057,714 0 210,322 58,800 62,888 288,652 113,204 1,875,566 45,290 19,976,320
32A 11 1,701,447 9,523,936 0 158,059 46,200 47,267 216,942 85,074 1,240,620 34,034 13,053,579
32 332 39,863,904 162,761,540 0 3,703,460 1,394,400 1,107,552 5,082,920 1,993,328 24,879,008 797,464 241,583,576
31D 4 495,336 2,579,284 0 46,012 16,800 13,760 63,156 24,768 351,348 9,908 3,600,372
31C 11 1,320,792 6,283,222 0 122,697 46,200 36,696 168,410 66,044 887,276 26,422 8,957,759
31B 23 2,761,656 14,706,760 0 256,542 96,600 76,728 352,130 138,092 2,000,692 55,246 20,444,446
31A 1 120,072 561,325 0 11,154 4,200 3,336 15,310 6,004 79,745 2,402 803,548
31 2 240,144 1,113,200 0 22,308 8,400 6,672 30,620 12,008 158,614 4,804 1,596,770
30E 48 7,424,496 52,393,437 0 689,722 201,600 206,256 946,656 371,232 6,427,301 148,512 68,809,212
30B 1 154,677 1,118,497 0 14,369 4,200 4,297 19,722 7,734 134,618 3,094 1,461,208
30A 1 154,677 757,762 0 14,369 4,200 4,297 19,722 7,734 101,168 3,094 1,067,023
30 402 48,441,968 163,973,133 0 4,500,381 1,688,400 1,345,877 6,176,680 2,422,258 26,354,385 969,064 255,872,146
29A 16 1,921,152 7,593,232 0 178,466 67,200 53,376 244,960 96,064 1,147,220 38,432 11,340,102
29 1,107 90,984,554 340,602,029 0 8,453,085 4,649,400 2,527,854 11,601,504 4,549,624 58,353,489 1,819,922 523,541,461
28E 1 154,677 210,793 0 14,369 4,200 4,297 19,722 7,734 49,829 3,094 468,715
28C 2 309,354 315,336 0 28,738 8,400 8,594 39,444 15,468 89,806 6,188 821,328
28A 36 2,446,628 6,186,580 0 227,312 151,200 67,992 311,972 122,352 1,374,422 48,960 10,937,418
28 530 38,877,358 114,950,906 0 3,611,778 2,226,000 1,080,194 4,957,320 1,944,078 22,713,164 777,691 191,138,489
27ZC 923 52,035,048 24,616,410 3,278,496 4,833,561 3,876,600 1,445,418 6,916,962 2,712,697 1,463,758 1,085,448 102,264,398
27ZB 269 14,948,869 4,485,595 955,488 1,388,822 1,129,800 415,303 1,988,485 779,872 374,450 312,054 26,778,738
27ZA 105 5,827,407 1,278,486 372,960 541,335 441,000 161,916 775,146 304,002 137,733 121,608 9,961,593
27Z 607 33,186,976 3,365,127 2,156,064 3,083,243 2,549,400 922,296 4,417,259 1,732,376 715,640 693,221 52,821,602
27D 27 1,628,667 3,545,046 95,904 151,282 113,400 45,252 215,919 84,699 95,122 33,885 6,009,176
27CC 504 30,310,056 57,027,600 1,790,208 2,816,102 2,116,800 842,184 4,018,896 1,576,008 1,610,552 630,504 102,738,910
27C 111 6,476,406 9,668,100 394,272 601,563 466,200 179,931 859,806 337,218 299,656 134,865 19,418,017
27B 170 9,779,250 11,028,240 603,840 908,439 714,000 271,660 1,298,970 509,490 388,920 203,830 25,706,639
27A 2,267 121,905,658 103,418,273 8,052,384 11,325,437 9,521,400 3,386,898 16,238,521 6,368,003 4,257,341 2,548,108 287,022,023
27 1,305 70,737,049 0 4,635,360 6,572,389 5,481,000 1,965,953 9,418,550 3,694,326 1,398,405 1,477,783 105,380,815
25 54 2,646,852 0 191,808 245,891 226,800 73,566 354,030 138,858 52,847 55,536 3,986,188

8,940 602,654,936 1,197,345,869 22,526,784 55,988,660 37,510,200 16,744,334 78,784,249 30,897,172 168,491,538 12,361,210 2,223,304,952

ESTRUCTURA OCUPACIONAL 2007

PERCEPCIONES EROGACIONES POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y SEGUROS
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ESTRUCTURA OCUPACIONAL 2007

PERCEPCIONES EROGACIONES POR CONCEPTO DE SEGURIDAD SOCIAL Y SEGUROS

HP32 56.00 42,652,160 4,739,175 33,600 47,424,935
HP30 9.00 3,479,044 386,566 5,400 3,871,010
HP29 19.00 4,604,898 511,663 11,400 5,127,961
HP28 13.00 2,245,741 249,531 7,800 2,503,072
HP27 970.00 70,218,602 7,802,418 582,000 78,603,020
HP25 216.00 8,422,859 936,007 129,600 9,488,466
37 1.00 54,000 6,000 600 60,600
32 4.00 2,189,195 243,244 2,400 2,434,839
30 34.00 8,307,901 923,111 20,400 9,251,412
29 70.00 14,304,943 1,589,471 42,000 15,936,414
28B 1.00 227,289 24,908 600 252,797
28 12.00 3,239,895 359,991 7,200 3,607,086
27CC 0.25 43,362 4,752 150 48,264
27B 2.00 243,716 26,706 1,200 271,622
27A 0.25 24,300 2,663 150 27,113
27 964.00 60,461,906 6,717,755 1,683,012 68,862,673
25 272.00 12,912,102 1,434,599 163,200 14,509,901
29B-6 3.00 1,692,000 188,001 1,800 1,881,801
29B-2 8.00 3,696,000 410,672 4,800 4,111,472
29A-5 3.00 1,152,000 128,001 1,800 1,281,801
29A-1 1.00 336,000 37,330 600 373,930
28B-4 1.96 589,166 65,388 1,200 655,754
28B-2 18.00 5,184,000 576,000 10,800 5,770,800
28B-1 8.05 2,220,259 50,739 5,142 2,276,140
28A-5 0.83 220,000 24,432 500 244,932
28A-4 6.73 1,701,000 186,651 4,600 1,892,251
28A-3 11.27 2,694,662 298,538 6,800 3,000,000
28A-2 4.20 982,800 107,823 2,700 1,093,323
28A-1 10.50 2,331,000 258,498 6,300 2,595,798
27D-6 7.78 1,635,665 180,616 4,750 1,821,031
27D-5 14.11 2,720,000 302,073 8,500 3,030,573
27D-4 5.00 900,000 100,166 3,000 1,003,166
27D-3 35.88 6,041,468 671,368 21,600 6,734,436
27D-2 0.90 148,588 16,526 550 165,664
27D-1 0.37 56,250 6,165 250 62,665
27C-6 16.46 2,370,800 262,930 9,900 2,643,630
27C-3 1.00 132,000 14,667 600 147,267
27C-2 4.32 518,064 57,611 2,600 578,275
27C-1 10.25 1,168,500 129,759 6,150 1,304,409
27B-5 57.73 5,899,000 655,328 34,700 6,589,028
27B-4 0.67 64,000 7,561 400 71,961
27B-3 10.22 920,806 102,387 6,150 1,029,343
27B-2 3.63 294,000 26,464 2,200 322,664
27B-1 167.60 13,315,250 1,467,479 107,550 14,890,279
27A-4 366.57 24,193,967 2,688,963 220,000 27,102,930
27A-2 23.92 1,455,000 162,805 19,500 1,637,305
25A-5 53.59 2,760,664 306,830 33,300 3,100,794
25A-4 2,026.93 97,381,201 10,846,995 1,226,800 109,454,996
25A-3 34.00 1,530,000 170,000 20,400 1,720,400
25A-2 0.90 36,756 4,032 900 41,688
25A-1 47.00 1,833,000 203,698 28,200 2,064,898

* 5,608.87 421,805,779 0 0 46,675,056 0 0 0 0 4,495,754 0 472,976,589

14,548.87 1,024,460,715 1,197,345,869 22,526,784 102,663,716 37,510,200 16,744,334 78,784,249 30,897,172 172,987,292 12,361,210 2,696,281,541

IMPORTE

PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 470,760,602 PRESTACIONES DE RETIRO, PAGOS POR OTRAS
PRESTACIONES SOCIALES, OTRAS PRESTACIONES Y
COMPENSACIONES POR SERVICIOS EVENTUALES

8,953,920 PRIMA QUINQUENAL POR AÑOS DE SERVICIOS

PRESUPUESTO AUTORIZADO 3,271,815,974
95,819,911 PREVISIONES PARA INCREMENTO SALARIAL

575,534,433

* PLAZAS DE HONORARIOS ANUALIZADAS

SUMA

CONCEPTO DESCRIPCION

HONORARIOS

REMUNERACIONES ADICIONALES Y
ESPECIALES

OTRAS PRESTACIONES CAPITULO 1000


