Informe «que presenta la Secretaria Ejecutiva respecto del
cumplimiento de los Acuerdos y Dictamenes aprobados por la Junta
General Ejecutiva durante el periodo comprendido del 21 de enero al 9
de diciembre de 2004 y del 12 de enero al 19 de septiembre de 2005, en
términos de lo dispuesto por los articulos 40, parrafo segundo, inciso
a), del Reglamento Interior del Instituto Federal Electoral; y 5, parrafo
segundo, inciso i), del Reglamento de Sesiones de la Junta General
Ejecutiva.
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1.

Antecedentes

Desde el afno de 1990, fecha en que se crea el Instituto Federal
Electoral como organismo depositario de la autoridad electoral, es el
responsable del ejercicio de la funcion estatal de organizar las
elecciones, por lo que todas sus actividades se rigen por los principios
de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad y objetividad
dentro de las diversas instancias que lo conforman se encuentra la
Junta General Ejecutiva.

La Junta General Ejecutiva es un 6rgano colegiado presidido por el
Presidente del Consejo General y lo conforman la Secretaria
Ejecutiva y los titulares de las seis direcciones ejecutivas y las nueve
unidades técnicas del Instituto. La Secretaria Ejecutiva tiene la
atribucion de coordinar la Junta General Ejecutiva y conducir la
administracion, asi como supervisar el desarrollo adecuado de las
actividades de los 6rganos ejecutivos y técnicos del Instituto.

El pasado 30 de agosto de 2005, se rindié un informe a este érgano
colegiado, respecto del cumplimiento de los Acuerdos y Dictamenes
aprobados por la Junta General Ejecutiva, que comprendié las
sesiones celebradas durante los afios 2004 y 2005.

En esa ocasion el informe relativo al aiio 2004 contenia un total de
257 compromisos registrados, de los cuales 252 estaban cumplidos y
5 se registraban como cumplidos parcialmente.

Por lo que hace al informe correspondiente al afio de 2005, habia un
total de 123 compromisos, de los cuales 117 fueron cumplidos, 4
cumplidos parcialmente y 2 pendientes.

Seguimiento de acuerdos, dictdmenes y solicitudes que se
generaron en las sesiones de la Junta General Ejecutiva durante el
ano de 2004.

Durante el afio 2004 la Junta General Ejecutiva sesiondé en 16
ocasiones, 12 de manera ordinaria (21 de enero, 25 de febrero, 25 de
marzo, 29 de abril, 25 de mayo, 28 de junio, 14 de julio, 25 de agosto,
los dias 29 de septiembre, de octubre y de noviembre, asi como el 9
de diciembre) y 4 de forma extraordinaria (13 de abril, 12 de mayo,



15 de junio y 8 de julio), desprendiéndose de estas sesiones un total
de 257 compromisos. Cabe sefialar que respeto del informe anterior
no existid ningun avance en el cumplimiento de algun compromiso,
por lo que las cifras siguen siendo 252 asuntos cumplidos y 5
cumplidos parcialmente.

Asuntos cumplidos parcialmente:

El primer compromiso se origin6 en la Sesion Ordinaria que celebro la
Junta General Ejecutiva el dia 25 de febrero de 2004, el cual se refiere a
la elaboracion de una Memoria Institucional de los Procesos Electorales
Federales ordinario 2002 — 2003 y extraordinario 2003. Al respecto, la
Direccidn del Secretariado ya cuenta con un numero de ISBN, sin
embargo, como la memoria se compone de dos tomos es necesario
contar con un total de tres registros, uno que corresponde a la obra
completa y uno por cada tomo, por lo que se ha solicitado a la Direccion
Juridica la tramitacion de los dos registros restantes. Por otra parte, se
estan realizando los tramites administrativos ante la Direccidon Ejecutiva
de Administracion para su impresion. Asimismo, en coordinacion con
Talleres Graficos de México se estan realizando pruebas de impresion.

De la sesion que se llevd a cabo el dia 25 de agosto de 2004, existe 1
solicitud que realizé la Secretaria Ejecutiva a la Direccion Ejecutiva de
Capacitacién Electoral y Educacion Civica, para presentar a la Junta
General Ejecutiva la politica editorial y el programa de estudios e
investigaciones del Instituto, asi como un estudio del personal con que
cuenta el Instituto para las actividades de disefio grafico. Al respecto, el
Director Ejecutivo de Capacitacion Electoral y Educacion Civica informé
que esa Direccion presentara proximamente a la Comision de
Capacitacién Electoral y Educacion Civica: 1) la propuesta de Politica
Editorial del Instituto y 2) la propuesta de Politicas de Estudios e
Investigaciones del Instituto, asi como los mecanismos para su adopcion
institucional. Por otra parte la citada Direccidén Ejecutiva indicé que ya
cuenta con el listado del personal para las actividades de disefio grafico.

De la Sesion Ordinaria celebrada el dia 29 de septiembre de 2004, se
derivan 2 solicitudes realizadas por el Consejero Presidente. La primera
requiere que la Coordinacién de Asuntos Internacionales organice
mesas redondas en las que se aborden temas relacionados a la forma
en que se esta usando en otros paises la tecnologia en materia
electoral. Al respecto, el Coordinador de Asuntos Internacionales



informd6 que debido a la celebracion del XV aniversario del Instituto, han
identificado tres eventos que ofrecerian el marco adecuado para
conocer la forma en que otros paises incorporan innovaciones
tecnoldgicas dentro de sus operaciones electorales, siendo estos los
siguientes: “Seminario sobre uso de Tecnologia Informatica en el ambito
Electoral”, a cargo de la Direccién Ejecutiva de Organizacién Electoral y
de la Unidad de Servicios de Informatica, asi como el “Seminario
Internacional sobre Distritacién” y el “Seminario sobre Evolucion y
Perspectivas del Padrén Electoral”, estos ultimos por parte de la
Direccién Ejecutiva del Registro Federal de Electores. Asimismo, sefiala
que esa Coordinacion se ha comunicado con los titulares de las areas
antes citadas para saber cuando se llevaran a cabo los seminarios antes
mencionados. Cabe sefalar que aun no se tienen establecidas dichas
fechas. Por otra parte, indica que el papel de esa Coordinacion es
orientar, identificar y seleccionar las experiencias de otros paises que,
por su relevancia para el desarrollo de las practicas y los procedimientos
electorales, sean susceptibles de ser incorporados a otros trabajos. Por
ultimo, sefala que esa Coordinacidén proporcionara apoyo logistico para
la organizacién de los eventos y servira como canal de comunicacion
entre las areas ejecutivas del Instituto y las autoridades electorales. (Sin
cambios respecto al informe anterior)

La segunda solicitud le compete a la Unidad de Servicios de Informatica,
la cual debera darle seguimiento al desarrollo del sistema denominado
Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion del Instituto Federal
Electoral (IFESAI). Por lo que hace a esté compromiso, el Coordinador
de la Unidad antes mencionada indicd que el sistema ya se encuentra
listo, estando pendiente unicamente que la Unidad de Enlace haga
llegar a esa Coordinacion el catalogo de funcionarios que haran uso del
sistema en comento.

Por dltimo, de la Sesidén Ordinaria que se llevo a cabo el dia 9 de
diciembre de 2004, existe 1 compromiso cumplido parcialmente el cual
se refiere a presentar el Sistema Integral de Informacion que vinculara
las Politicas y Programas Generales del Instituto con el calendario anual
de actividades. Al respecto, el dia 26 de agosto de 2005 se reunieron
representantes de la Unidad de Servicios de Informativa, el Centro para
el Desarrollo Democratico y de la Direccion del Secretariado, con el
proposito de iniciar los trabajos de analisis y desarrollo del Sistema de



Seguimiento y Evaluacion al Desempeno Institucional, llegando a los
siguientes acuerdos: 1) propuesta de un plan de trabajo a los
Consejeros Electorales, 2) elaborar un cronograma de actividades y 3)
realizar un analisis del requerimiento del sistema y de las fuentes de
informacion para asignar las funciones y responsabilidades. Por otra
parte el dia 2 de septiembre del presente ano, se llevd a cabo una
segunda reunion con personal de las areas antes citadas, en la cual se
revisé el cronograma que presentd la Unidad de Servicios de Informatica
se analizé y se redefinieron algunos tiempos, asimismo, la citada Unidad
presentd los formatos para describir los requerimientos del sistema, por
lo que el Centro para el Desarrollo Democratico y la Direccidon del
Secretariado estan elaborando el contenido de estos.



2. Seguimiento de acuerdos, dictamenes y solicitudes que se
generaron en las sesiones de la Junta General Ejecutiva durante el
ano de 2005.

La Junta General Ejecutiva ha sesionado durante el presente afio 22
ocasiones, 8 de manera ordinaria (20 de enero, 24 de febrero, 29 de marzo,
21 de abril, 24 de mayo, 27 de junio, 13 de julio y 30 de agosto) y 14 de
forma extraordinaria (12, 26 y 27 de enero, 8 de febrero, 11 de marzo, 9y
30 de mayo, 14 de junio, 7, 12 y 15 de julio, 16 y 23 de agosto y 19 de
septiembre), desprendiéndose de estas sesiones un total de 126
compromisos. Es importante sefialar que en esté informe no estan
contenidos los compromisos generados en la ultima Sesion Extraordinaria
que celebrd la Junta General Ejecutiva el dia 19 de Septiembre de 2005,
toda vez que dicha informacién aun no ha sido procesada.

De los 126 compromisos se han cumplido 123 y 3 se encuentran cumplidos
parcialmente.

Asuntos cumplidos parcialmente:

° De la Sesion Extraordinaria celebrada el dia 26 de enero de 2005,
existe un compromiso cumplido parcialmente, el cual se deriva de una
solicitud realizada por el Consejero Presidente y se refiere a la
certificacion de algunos procedimientos del Instituto, actividad que esta a
cargo de la Contraloria Interna. En este sentido, el Contralor Interno
informé que esa area presentd un diagndstico que elaboré un
especialista en sistemas de gestion de calidad. Por otra parte, el
especialista sostuvo una platica con la Secretaria Ejecutiva y con el
Consejero Electoral Mtro. Andrés Albo Marquez, sefialandoles que el
Instituto requiere de un sistema de gestidén de calidad, por lo que sugirio
implementar en primera instancia procedimientos en IFETEL, Modulos
de Atencion Ciudadana y Adquisiciones. Asimismo, se conocio el costo y
la forma de implementar los procedimientos, quedando pendiente por
parte de la Contraloria proporcionar la motivacion y fundamento legal y
el presupuesto, para adjudicar directamente la contratacion de los
servicios externos en consultoria. Es importante sefialar que la
motivacion, fundamento legal y presupuesto fue documentado vy
entregado a la Direccion Ejecutiva de Administracion el 7 de julio de
2005, por lo que la Direccion Ejecutiva antes citada se esta coordinando
con la Direccién Ejecutiva de Registro Federal de Electores para emitir
el documento técnico y las bases para realizar los tramites
correspondientes. (Sin cambios respecto al informe anterior)



Por ultimo de la Sesién Ordinaria que se llevo a cabo el dia 30 de
agosto de 2005, existen dos compromisos, el primero se deriva del
Punto Quinto del Acuerdo por el que se aprueba otorgar incentivos al
personal de carrera por su desempefo sobresaliente en el Servicio
Profesional Electoral en el afio 2004, el cual sefala que debera de
publicarse en la Gaceta del Instituto. Al respecto, el acuerdo se
encuentra incluido en la Gaceta No. 89, la cual sera publicada
proximamente.

El siguiente compromiso proviene del Acuerdo por el que se aprueban
modificaciones a los indicadores del factor eficacia en el logro de
resultados 2005 correspondientes a cargos de oficinas centrales
adscritos a la Direccion Ejecutiva de Capacitaciéon Electoral y Educacion
Civica, asi como a cargos adscritos a los 6rganos desconcentrados del
Instituto, el cual sefiala en su punto segundo que la Direccion Ejecutiva
del Servicio Profesional Electoral, debera de tomar las medidas
necesarias a efecto de difundir entre los miembros del Servicio el
contenido del acuerdo, y en su momento, coordinar la aplicacion de la
evaluacion del desempefio de los miembros del Servicio Profesional
Electoral en los términos que determina el sistema. Al respecto la citada
Direccion Ejecutiva, informo que actualmente se esta trabajando en una
propuesta de oficio dirigido a los Vocales Ejecutivos Locales y al Director
Ejecutivo de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, para que estos
a su vez difundan los contenidos de dicho acuerdo. Por otra parte en
fechas proximas se solicitara al titular de la Unidad de Servicios de
Informatica, incorporar los archivos correspondientes de dicho acuerdo a
la pagina Web del Instituto, para su difusion.
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
SECRETARIA EJECUTIVA

SEGUIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DERIVADOS DE LOS ACUERDOS Y DICTAMENES APROBADOS
POR LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

DEL 21 DE ENERO AL 9 DE DICIEMBRE DE 2004

CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. | PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. | PENDIENTE
ACUERDO 8 8 ACUERDO 3 3
21-Ene-04 DICTAMEN 25 25 15-Jun-04 DICTAMEN 0
SOLICITUD 0 SOLICITUD 0
TOTAL 33 33 0 0 TOTAL 3 3 0 0
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC. | PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. | PENDIENTE
ACUERDO 9 9 ACUERDO 7 7 0
25-Feb-04 DICTAMEN 0 28-Jun-04 DICTAMEN 10 10
SOLICITUD 1 1 0 SOLICITUD 3 3 0 0
TOTAL 10 9 1 0 TOTAL 20 20 0 0
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC. | PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. | PENDIENTE
ACUERDO 12 12 ACUERDO 3 3
25-Mar-04 DICTAMEN 1" 1" 08-Jul-04 DICTAMEN 0
SOLICITUD 0 SOLICITUD 1 1
TOTAL 23 23 0 0 TOTAL 4 4 0 0
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. | PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. | PENDIENTE
ACUERDO 6 6 0 ACUERDO 6 6 0 0
13-Abr-04 DICTAMEN 0 14-Jul-04 DICTAMEN 4 4 0
SOLICITUD 0 SOLICITUD
TOTAL 6 6 0 0 TOTAL 10 10 0 0
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC. | PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. | PENDIENTE
ACUERDO 12 12 0 0 ACUERDO 1" 11 0 0
29-Abr-04 DICTAMEN 15 15 25-Ago-04 DICTAMEN 12 12
SOLICITUD 0 SOLICITUD 6 5 1 0
TOTAL 27 27 0 0 TOTAL 29 28 1 0
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. | PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. | PENDIENTE
ACUERDO 1 1 ACUERDO 9 9 0 0
12-May-04 DICTAMEN 0 29-Sep-04 DICTAMEN 7 7 0
SOLICITUD 3 3 SOLICITUD 7 5 2 0
TOTAL 4 4 0 0 TOTAL 23 21 2 0
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. | PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. | PENDIENTE
ACUERDO 8 8 ACUERDO 3 3 0 0
25-May-04 DICTAMEN 11 1" 29-Oct-04 DICTAMEN 5 5 0
SOLICITUD 4 4 0 SOLICITUD 6 6 0 0
TOTAL 23 23 0 0 TOTAL 14 14 0 0
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POR LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
DEL 21 DE ENERO AL 9 DE DICIEMBRE DE 2004
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
SECRETARIA EJECUTIVA

SEGUIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DERIVADOS DE LOS ACUERDOS Y DICTAMENES APROBADOS
POR LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

DEL 12 DE ENERO AL 30 DE AGOSTO DE 2005

CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC.  PENDIENTE
ACUERDO 1 1 0 ACUERDO 5 5 0 0
12-Ene-05 DICTAMEN 11-Mar-05 DICTAMEN
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 1 1 0 TOTAL 5 5 0 0
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC.  PENDIENTE
ACUERDO ACUERDO 10 10 0 0
20-Ene-05 DICTAMEN 7 7 0 29-Mar-05 DICTAMEN 3 3 0
SOLICITUD SOLICITUD 3 3 0 0
TOTAL 7 7 0 TOTAL 16 16 0 0
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC.  PENDIENTE
ACUERDO 3 3 0 0 ACUERDO 3 3 0 0
26-Ene-05 DICTAMEN 21-Abr-05 DICTAMEN 2 2 0
SOLICITUD 1 1 0 SOLICITUD 1 1 0 0
TOTAL 4 3 1 0 TOTAL 6 6 0 0
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC.  PENDIENTE
ACUERDO 1 1 0 ACUERDO 3 3 0 0
27-Ene-05 DICTAMEN 09-May-05 DICTAMEN
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 1 1 0 TOTAL 3 3 0 0
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC.  PENDIENTE
ACUERDO 0 ACUERDO 6 6 0
08-Feb-05 DICTAMEN 0 24-May-05 DICTAMEN 4 4 0
SOLICITUD 0 SOLICITUD
TOTAL 0 TOTAL 10 10 0 0
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC.  PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC.  PENDIENTE
ACUERDO 6 6 0 0 ACUERDO 13 13 0 0
24-Feb-05 DICTAMEN 5 5 30-May-05 DICTAMEN
SOLICITUD 3 3 0 0 SOLICITUD
TOTAL 14 14 0 0 TOTAL 13 13 0 0
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
SECRETARIA EJECUTIVA

SEGUIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DERIVADOS DE LOS ACUERDOS Y DICTAMENES APROBADOS
POR LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

DEL 12 DE ENERO AL 30 DE AGOSTO DE 2005

CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC.  PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC.  PENDIENTE
ACUERDO 7 7 0 0 ACUERDO 3 3 0 0
14-Jun-05 DICTAMEN 16-Ago-05 DICTAMEN 0
SOLICITUD 1 1 SOLICITUD 0
TOTAL 8 8 0 0 TOTAL 3 3 0 0
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC.  PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC.  PENDIENTE
ACUERDO 16 16 0 0 ACUERDO 3 1 2 0
27-Jun-05 DICTAMEN 1 1 0 30-Ago-05 DICTAMEN
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 17 17 0 0 TOTAL 3 1 2 0
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC.  PENDIENTE
ACUERDO 1 1 ACUERDO 95 93 2 0
07-Jul-05 DICTAMEN Total DICTAMEN 22 22 0 0
SOLICITUD SOLICITUD 9 8 1 0
TOTAL 1 1 TOTAL 126 123 3 0
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC.  PENDIENTE
ACUERDO 1 1
12-Jul-05 DICTAMEN
SOLICITUD
TOTAL 1 1
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC.  PENDIENTE
ACUERDO 10 10 0
13-Jul-05 DICTAMEN
SOLICITUD
TOTAL 10 10 0
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC.  PENDIENTE
ACUERDO 3 3 0
15-Jul-05 DICTAMEN
SOLICITUD
TOTAL 3 3 0
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