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PRESENTACION.

Informe que se somete a la consideracion del Consejo General del Instituto Federal Electoral,
con base en lo dispuesto por el articulo 76, Apartado 1, inciso cc) del Reglamento Interior de
este organismo, asi como de conformidad con lo establecido en el Acuerdo del 6rgano méaximo
de direccién de este Instituto publicado en el Diario Oficial de la Federacion con fecha 1° de
noviembre del 2002, mediante el que se adecuan las funciones y atribuciones del 6érgano
interno de control a lo dispuesto en la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos. Contiene la descripcion de las principales actividades que desarroll6 la
Contraloria Interna durante el periodo que corresponde al trimestre del 1° de octubre al 31 de
diciembre del 2005.

Este informe se elabor6 con base en los lineamientos que aprobd la entonces Comision de
Contraloria Interna en su segunda reunion ordinaria celebrada con fecha 31 de marzo de 1998.
De igual forma, se ajusta a las disposiciones de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica Gubernamental, asi como al Reglamento que en esta materia emitié el
Consejo General de este organismo. En estas condiciones, en relacion con las auditorias que
se practicaron, se dan a conocer solo los resultados obtenidos y no informes de avance;
asimismo, en los rubros de quejas y denuncias, inconformidades y procedimientos de sancion a
proveedores, en tanto se encuentren en tramite, se proporciona Unicamente informacion
general, toda vez que los datos especificos se proporcionaran hasta que se emita la resolucion

correspondiente.
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. AUDITORIAS INTEGRALES.

1. JUNTA LOCAL EJECUTIVA EN EL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
PERIODO DE REALIZACION: Del 17 al 26 de octubre del 2005.

PERIODO AUDITADO: Agosto del 2004 a agosto del 2005.

ALCANCE

En el capitulo 1000 Servicios Personales se revisé el 79% ($10'366,393) del presupuesto
ejercido en el periodo auditado que ascendié a $13'090,800. Conforme al programa de trabajo
se revisaron selectivamente los expedientes de personal, las nOminas pagadas de plaza
presupuestal y de honorarios, los movimientos de altas, bajas y promociones, los controles de
asistencia, casos de parentesco, el reintegro de sueldos no cobrados, para verificar que su
manejo y comprobacion se ajuste a las disposiciones establecidas en esta materia.

En los capitulos 2000 Materiales y Suministros, 3000 Servicios Generales, 5000 Bienes
Muebles e Inmuebles y 7000 Inversion Financiera, Provisiones Economicas, Ayudas, Otras
Erogaciones y Pensiones, Jubilaciones y Otras, el alcance de la revision fue como sigue:

PRESUPUESTO EJERCIDO ALCANCE
CAPITULO AGOSTO 2004 — AGOSTO 2005 REVISADO %
2000 $ 1'686,757 $ 1252,110 74
3000 4'065,203 2'911,490 72
5000 154,708 154,708 100
7000 57,925 46,706 81
TOTAL: $ 5964,503 $ 4365,014 73

En el rubro de Recursos Materiales se verificO selectivamente que las adquisiciones de bienes
de consumo y de bienes inventariables ingresaran al almacén, que se efectuara el registro
respectivo en el SIAR, asi como la distribucion de dichos bienes. Se revis6 que las
adquisiciones efectuadas se ajustaran a los rangos autorizados por el Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Instituto y a las disposiciones de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico para licitaciébn publica, invitacion a cuando
menos tres personas y adjudicacion directa, segun el caso, y por lo que respecta a los servicios
pagados, se constato que éstos hayan sido efectivamente realizados.
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Por lo que se refiere a los Recursos Financieros de la citada Junta Local, se verificaron
selectivamente los controles establecidos para el manejo de los mismos. Cuentas bancarias,
conciliaciones, libro auxiliar de bancos, el registro y la aplicacion contable-presupuestal en el
SIAR del gasto ejercido, concentracion a oficinas centrales de los rendimientos bancarios
generados, emision de documentos de corresponsabilidad, registro y control (Docorecos), asi
como podlizas-cheque.

Se analizaron los saldos reportados en la balanza de comprobacion al cierre del ejercicio y al
corte de la revision.

RESULTADOS DE LA REVISION

Los resultados de la revision practicada fueron asentados en la cédula de observaciones y
recomendaciones que fue comentada y signada el 26 de octubre del 2005 por el Vocal
Ejecutivo, el Vocal Secretario y el Coordinador Administrativo de la Junta Local Ejecutiva, asi
como por los auditores comisionados, debiendo destacarse que conforme al programa de
trabajo y procedimientos aplicados en la revision, no se determinaron observaciones.

En lo referente a la verificacion de las disposiciones de los Programas de Racionalidad y
Austeridad Presupuestaria, que se establecen en los Acuerdos aprobados en las sesiones
ordinarias del Consejo General celebradas con fechas 29 de enero del 2004 y 31 de enero del
2005, dentro del programa de auditoria aplicado se determind que existe apego a lo dispuesto
en los citados acuerdos.

ACCIONES

Conforme al procedimiento establecido, la cédula de observaciones y recomendaciones de
esta auditoria se turn6 a la Direccion de Control y Evaluacion de este érgano interno de control,
so6lo para efectos de registro, en virtud de gque no se determinaron observaciones.

De la auditoria en comento se formuld un informe ejecutivo que contiene los objetivos, el
alcance y el resultado de la revisién, con una opinion del 6rgano interno de control respecto al
cumplimiento de la normatividad sobre la administracion de los recursos humanos, materiales y
financieros en el periodo auditado, el cual sera presentado a la consideracion del Consejero
Presidente, turnandose un ejemplar del mismo a la Consejera Electoral y Presidenta de la
Comision de Contraloria, Auditoria y Responsabilidades Administrativas, a la Secretaria
Ejecutiva, al Director Ejecutivo de Administracion y al titular del dérgano desconcentrado
auditado.
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2. JUNTA LOCAL EJECUTIVA EN EL ESTADO DE COLIMA
PERIODO DE REALIZACION: Del 17 al 26 de octubre del 2005.
PERIODO AUDITADO: Septiembre del 2004 a septiembre del 2005.
ALCANCE

En el capitulo 1000 Servicios Personales se reviso el 80% ($12'098,338) del presupuesto
ejercido en el periodo auditado que ascendié a $15'049,817. Conforme al programa de trabajo
se revisaron selectivamente los expedientes de personal, las ndminas pagadas de plaza
presupuestal y de honorarios, los movimientos de altas, bajas y promociones, los controles de
asistencia, casos de parentesco, el reintegro de sueldos no cobrados, para verificar que su
manejo y comprobacion se ajuste a las disposiciones establecidas en esta materia.

En los capitulos 2000 Materiales y Suministros, 3000 Servicios Generales, 5000 Bienes
Muebles e Inmuebles y 7000 Inversion Financiera, Provisiones Economicas, Ayudas, Otras
Erogaciones y Pensiones, Jubilaciones y Otras, el alcance de la revision fue como sigue:

CAPITULO | soricvsre 200s. seemeverezuns | REVISADO e
2000 $ 1142,801 $ 937,170 82
3000 3'589,230 2'656,030 74
5000 298,460 298,460 100
7000 81,805 81,805 100

TOTAL: $ 5112,386 $ 3973,465 78

En el rubro de Recursos Materiales se verifico selectivamente que las adquisiciones de bienes
de consumo y de bienes inventariables ingresaran al almacén, que se efectuara el registro en
el SIAR, asi como la distribucion de dichos bienes. Se revisé que las adquisiciones efectuadas
se ajustaran a los rangos autorizados por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto y a las disposiciones de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico para licitacion publica, invitacion a cuando menos tres personas y
adjudicacion directa, segun el caso, y por lo que respecta a los servicios pagados, se constato
que éstos hayan sido efectivamente realizados.
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Por lo que se refiere a los Recursos Financieros de la citada Junta Local, se verificaron
selectivamente los controles establecidos para el manejo de los mismos. Cuentas bancarias,
conciliaciones, libro auxiliar de bancos, el registro y la aplicacion contable-presupuestal en el
SIAR del gasto ejercido, compulsas a proveedores y/o prestadores de bienes y servicios,
concentracion a oficinas centrales de los rendimientos bancarios generados, emision de
documentos de corresponsabilidad, registro y control (Docorecos), asi como pélizas-cheque.

Se analizaron los saldos reportados en la balanza de comprobacién al cierre del ejercicio y al
corte de la revision.

RESULTADOS DE LA REVISION

Los resultados de la revisibn practicada se asentaron en la cédula de observaciones y
recomendaciones que fue comentada y signada el 26 de octubre del 2005 por el Vocal
Ejecutivo, el Vocal Secretario y el Coordinador Administrativo de la Junta Local Ejecutiva, asi
como por los auditores comisionados.

A continuacién se presentan, en sintesis, las observaciones determinadas que de acuerdo con
los criterios establecidos por el 6rgano interno de control y en razéon a su importancia
administrativa, se clasifican en A = Relevantes; AA = Muy relevantes; y B = De relevancia
menor.

NUm Observaciones Clasificacion Valoracién Solventacién
1 [ Saldos bancarios a diciembre del AA Debido a que no se ajustaron a lo Atendida
2004, por un importe de establecido en la normatividad
$35,199.56 que no han sido vigente y en atencién al importe
enviados a la Direccion de de la observacion.
Recursos Financieros, de la
Direccion Ejecutiva de

Administracion.
Junta Distrital Ejecutiva 02

2 Pago de peajes por un importe de A Debido a que no se ajustaron a lo Atendida
$6,956 sin que éstos se establecido en la normatividad
encuentren ligados a la realizacién vigente y considerando el mporte
de una comision. de la observacion.

En lo referente a la verificacion de las disposiciones de los Programas de Racionalidad y
Austeridad Presupuestaria, que se establecen en los Acuerdos aprobados en las sesiones
ordinarias del Consejo General celebradas con fechas 29 de enero del 2004 y 31 de enero del
2005, dentro del programa de auditoria aplicado se determind que existe apego a lo dispuesto
en los citados acuerdos.
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ACCIONES

Conforme al procedimiento establecido, la cédula de observaciones y recomendaciones de
esta auditoria se turné a la Direccion de Control y Evaluacion de este 6rgano interno de control,
a efecto de realizar el seguimiento correspondiente a la atencién y solventacion de las
recomendaciones correctivas y preventivas, que el d6rgano desconcentrado auditado debe
cumplir dentro de los plazos comprometidos en la propia cédula de observaciones, los cuales
no exceden de 15 dias habiles contados a partir de la fecha de su firma. Si como resultado del
seguimiento se determina que las observaciones no son solventadas en tiempo y forma a
satisfaccion del &gano interno de control, o bien, se derive alguna otra situacién irregular, se
remiten a la Direccion de Responsabilidades y Situacién Patrimonial para su valoracion y, en su
caso, se determine si ha lugar a la instauracion del procedimiento administrativo previsto en la
Ley de la Materia.

De la auditoria en comento se formuld un informe ejecutivo que contiene los objetivos, el
alcance y el resultado de la revisién, con una opinién del 6rgano interno de control respecto al
cumplimiento de la normatividad sobre la administracion de los recursos humanos, materiales y
financieros en el periodo auditado, el cual serd presentado a la consideracién del Consejero
Presidente, turnandose un ejemplar del mismo a la Consejera Electoral y Presidenta de la
Comision de Contraloria, Auditoria y Responsabilidades Administrativas, a la Secretaria
Ejecutiva, al Director Ejecutivo de Administracion y al titular del 6rgano desconcentrado
auditado.
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3. JUNTA LOCAL EJECUTIVA EN EL ESTADO DE MEXICO

PERIODO DE REALIZACION: Del 17 de octubre al 9 de noviembre del 2005.
PERIODO AUDITADO: Octubre del 2004 a agosto del 2005.

ALCANCE

En el capitulo 1000 Servicios Personales se revis6 el 81% ($92'144,730) del presupuesto
ejercido en el periodo auditado que ascendié a $113'154,082. Conforme al programa de trabajo
se revisaron selectivamente los expedientes de personal, las ndminas pagadas de plaza
presupuestal y de honorarios, los movimientos de altas, bajas y promociones, los controles de
asistencia, casos de parentesco, el reintegro de sueldos no cobrados, para verificar que su
manejo y comprobacion se ajuste a las disposiciones establecidas en esta materia.

En los capitulos 2000 Materiales y Suministros, 3000 Servicios Generales, 5000 Bienes
Muebles e Inmuebles y 7000 Inversion Financiera, Provisiones Economicas, Ayudas, Otras
Erogaciones y Pensiones, Jubilaciones y Otras, el alcance de la revision fue como sigue:

2000 $ 4'455,571 $ 3'083,749 69
3000 19'416,109 13'129,752 68
5000 1'939,782 1'939,782 100
7000 580,448 483,037 83
TOTAL: $ 26'391,910 $ 18'636,320 71

En el rubro de Recursos Materiales se verifico selectivamente que las adquisiciones de bienes
de consumo y de bienes inventariables ingresaran al almacén, que se efectuara el registro en
el SIAR, asi como la distribucion de dichos bienes. Se revisé que las adquisiciones efectuadas
se ajustaran a los rangos autorizados por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto y a las disposiciones de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico para licitacion puablica, invitacion a cuando menos tres personas y
adjudicacion directa, segun el caso, y por lo que respecta a los servicios pagados, se constato
gue éstos hayan sido efectivamente realizados.
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Por lo que se refiere a los Recursos Financieros de la citada Junta Local, se verificaron
selectivamente los controles establecidos para el manejo de los mismos. Cuentas bancarias,
conciliaciones, libro auxiliar de bancos, el registro y la aplicacion contable-presupuestal en el
SIAR del gasto ejercido, concentracion a oficinas centrales de los rendimientos bancarios
generados, emision de documentos de corresponsabilidad, registro y control (Docorecos), asi
como pdlizas-cheque.

Se analizaron los saldos reportados en la balanza de comprobacion al cierre del ejercicio y al
corte de la revision.

RESULTADOS DE LA REVISION

Los resultados de la revision practicada se asentaron en la cédula de observaciones y
recomendaciones que fue comentada y signada el 9 de noviembre del 2005 por el Vocal
Ejecutivo, el Vocal Secretario y el Coordinador Administrativo de la Junta Local Ejecutiva, asi

como por los auditores comisionados.

A continuacién se presentan, en sintesis, las observaciones determinadas que de acuerdo con
los criterios establecidos por el organo interno de control y en razdén a su importancia
administrativa, se clasifican en A = Relevantes; AA = Muy relevantes; y B = De relevancia
menor.

Num Observaciones Clasificacion Valoracién Solventacion

1 |[La lista de asistencia del personal B Omisién administrativa que no Atendida
de la Junta Local, presenta algunas implica mas que la formalidad de
inconsistencias en su registro y registrar la asistencia en la lista.
control.

2 |La cuenta de Deudores Diversos AA Incumplimiento a la normatividad| En proceso
presenta un saldo pendiente de gue puede implicar unairregularidad
depurar por un importe de administrativa, ademas del importe
$116,566.04. de la observacion.
Junta Distrital Ejecutiva 10

3 Se expidié un cheque por $10,633 AA Considerando el importe de la| En proceso
para el pago de energia eléctrica, el observacion.

cual fue cobrado el 3 de marzo de
2005 y depositado en efectivo el 29
de marzo de 2005.

4 | Junta Distrital Ejecutiva 32

Pago de combustible a vehiculos A En atencion al importe de Ila Atendida
particulares por un importe de observacion.
$2,378.24.

5 | Existe una faltante de 69 bienes de AA Omisiéon administrativa que implica | En proceso
equipo tecnolodgico Polaroid, por un riesgo de dafio patrimonial.

importe de $95,071.35.

10
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En lo referente a la verificacion de las disposiciones de los Programas de Racionalidad y
Austeridad Presupuestaria, que se establecen en los Acuerdos aprobados en las sesiones
ordinarias del Consejo General celebradas con fechas 29 de enero del 2004 y 31 de enero del
2005, dentro del programa de auditoria aplicado, se determind que una de las anteriores
observaciones contraviene lo dispuesto en el Acuerdo correspondiente al afio 2005:

Numero de

Observacion Punto de Acuerdo

4 Esta observacion vulnera al punto Sexto, numeral 8 del acuerdo del 2005, que
sefiala: que se deberi dotar de gasolina Unicamente a los vehiculos del
Instituto que se encuentren en activo y de acuerdo a su uso.

ACCIONES

Conforme al procedimiento establecido, la cédula de observaciones y recomendaciones de
esta auditoria se turné a la Direccion de Control y Evaluacion de este érgano interno de control,
a efecto de realizar el seguimiento correspondiente a la atencién y solventacion de las
recomendaciones correctivas y preventivas, que el érgano desconcentrado auditado debe
cumplir dentro de los plazos comprometidos en la propia cédula de observaciones, los cuales
no exceden de 15 dias habiles contados a partir de la fecha de su firma. Si como resultado del
seguimiento se determina que las observaciones no son solventadas en tiempo y forma a
satisfaccion del organo interno de control, o bien, se derive alguna otra situacion irregular, se
remiten a la Direccion de Responsabilidades y Situacion Patrimonial para su valoracién y, en su
caso, se determine si ha lugar a la instauracion del procedimiento administrativo previsto en la
Ley de la Materia.

De la auditoria en comento se formulé un informe ejecutivo que contiene los objetivos, el
alcance y el resultado de la revision, con una opiniéon del érgano interno de control respecto al
cumplimiento de la normatividad sobre la administracion de los recursos humanos, materiales y
financieros en el periodo auditado, el cual serd presentado a la consideracién del Consejero
Presidente, turndndose un ejemplar del mismo a la Consejera Electoral y Presidenta de la
Comision de Contraloria, Auditoria y Responsabilidades Administrativas, a la Secretaria
Ejecutiva, al Director Ejecutivo de Administracién y al titular del 6rgano desconcentrado
auditado.

11
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4.  JUNTA LOCAL EJECUTIVA EN EL ESTADO DE NUEVO LEON

PERIODO DE REALIZACION: Del 14 al 25 de noviembre del 2005.
PERIODO AUDITADO: Octubre del 2004 a septiembre del 2005.
ALCANCE

En el capitulo 1000 Servicios Personales se reviso el 72% ($33'508,483) del presupuesto
ejercido en el periodo auditado que ascendi6 a $46'333,228. Conforme al programa de trabajo
se revisaron selectivamente los expedientes de personal, las ndminas pagadas de plaza
presupuestal y de honorarios, los movimientos de altas, bajas y promociones, los controles de
asistencia, casos de parentesco, el reintegro de sueldos no cobrados, para verificar que su
manejo y comprobacion se ajuste a las disposiciones establecidas en esta materia.

En los capitulos 2000 Materiales y Suministros, 3000 Servicios Generales, 5000 Bienes
Muebles e Inmuebles y 7000 Inversion Financiera, Provisiones EconOmicas, Ayudas, Otras
Erogaciones y Pensiones, Jubilaciones y Otras, el alcance de la revision fue como sigue:

CAPITULO | ocTunme za0a- sepriwprezuns | REVISADO e
2000 $ 3172,226 $ 1'884,391 59
3000 11'575,334 7'116,497 61
5000 391,574 371,346 95
7000 265,573 162,231 61

TOTAL: $ 15'404,707 $ 9'534,465 62

En el rubro de Recursos Materiales se verificd selectivamente que las adquisiciones de bienes
de consumo y de bienes inventariables ingresaran al almacén, que se efectuara el registro en
el SIAR, asi como la distribucion de dichos bienes. Se revisé que las adquisiciones efectuadas
se ajustaran a los rangos autorizados por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto y a las disposiciones de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos vy
Servicios del Sector Publico para licitacion puablica, invitacion a cuando menos tres personas y
adjudicacion directa, segun el caso, y por lo que respecta a los servicios pagados, se constato
gue éstos hayan sido efectivamente realizados.

12
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Por lo que se refiere a los Recursos Financieros de la citada Junta Local, se verificaron
selectivamente los controles establecidos para el manejo de los mismos. Cuentas bancarias,
conciliaciones, libro auxiliar de bancos, el registro y la aplicacion contable-presupuestal en el
SIAR del gasto ejercido, compulsas a proveedores y/o prestadores de bienes y servicios,
concentracion a oficinas centrales de los rendimientos bancarios generados, emision de
documentos de corresponsabilidad, registro y control (Docorecos), asi como pdlizas-cheque.

Se analizaron los saldos reportados en la balanza de comprobacion al cierre del ejercicio y al
corte de la revision.

RESULTADOS DE LA REVISION

Los resultados de la revision practicada fieron asentados en la cédula de observaciones y
recomendaciones que fue comentada y signada el 25 de noviembre del 2005 por el Vocal
Ejecutivo, el Vocal Secretario y el Coordinador Administrativo de la Junta Local Ejecutiva, asi

como por los auditores comisionados.

A continuacién se presenta, en sintesis, la observacion determinada que de acuerdo con los
criterios establecidos por el 6rgano interno de control y en razdbn a su importancia
administrativa, se clasifican en A = Relevantes; AA = Muy relevantes; y B = De relevancia

menaor.

Num Observaciones Clasificacion Valoracién Solventacidon
1 |[De una muestra de 29 casos se B Omision administrativa que Atendida
observd que en 12 de ellos que no implica responsabilidad
importan  $19,869, los viaticos se administrativa.

comprobaron con un retraso de hasta
37 dias, lo que contraviene la
normatividad aplicable, que especifica
que las comprobaciones deberan
hacerse dentro de los cinco dias
posteriores al término de la comision.

En lo referente a la verificacion de las disposiciones de los Programas de Racionalidad y
Austeridad Presupuestaria, establecidas en los Acuerdos aprobados en las sesiones ordinarias
del Consejo General celebradas con fechas 29 de enero del 2004 y 31 de enero del 2005
dentro del programa de auditoria aplicado, se determiné6 que la anterior observacion
contraviene lo dispuesto en el Acuerdo correspondiente al afio 2004:

13
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MIEETE (.j,e Punto de Acuerdo
Observacion
1 Esta observacién vulnera el Punto 9.3.2 del Acuerdo del 2004, en el que se establece
qgue: en el caso de viaticos y pasajes, las unidades responsables deberan observar lo
dispuesto en el manual de lineamientos y procedimientos respectivo, tomando en
consideraciéon que la comprobacion de viaticos no se ajusto a los tiempos estipulados por
la normatividad.
ACCIONES

Conforme al procedimiento establecido, la cédula de observaciones y recomendaciones de
esta auditoria se turnd a la Direccion de Control y Evaluacion de este érgano interno de control,
a efecto de realizar el seguimiento correspondiente a la atencion y solventacién de las
recomendaciones correctivas y preventivas, que el érgano desconcentrado auditado debe
cumplir dentro de los plazos comprometidos en la propia cédula de observaciones, los cuales
no exceden de 15 dias habiles contados a partir de la fecha de su firma. Si como resultado del
seguimiento se determina que las observaciones no son solventadas en tiempo y forma a
satisfaccion del &gano interno de control, o bien, se derive alguna otra situacién irregular, se
remiten a la Direccion de Responsabilidades y Situacion Patrimonial para su valoracion y, en su
caso, se determine si ha lugar a la instauracion del procedimiento administrativo previsto en la
Ley de la Materia.

De la auditoria en comento se formuld un informe ejecutivo que contiene los objetivos, el
alcance y el resultado de la revision, con una opiniéon del érgano interno de control respecto al
cumplimiento de la normatividad sobre la administracion de los recursos humanos, materiales y
financieros en el periodo auditado, el cual sera presentado a la consideracion del Consejero
Presidente, turndndose un ejemplar del mismo a la Consejera Electoral y Presidenta de la
Comision de Contraloria, Auditoria y Responsabilidades Administrativas, a la Secretaria
Ejecutiva, al Director Ejecutivo de Administracion y al titular del 6rgano desconcentrado
auditado.
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5.  JUNTA LOCAL EJECUTIVA EN EL ESTADO DE OAXACA
PERIODO DE REALIZACION: Del 14 al 25 de noviembre del 2005.
PERIODO AUDITADO: Septiembre del 2004 a agosto del 2005.
ALCANCE

En el capitulo 1000 Servicios Personales se revisé el 70% ($32'629,958) del presupuesto
ejercido en el periodo auditado que ascendié a $46'917,292. Conforme al programa de trabajo
se revisaron selectivamente los expedientes de personal, las nominas pagadas de plaza
presupuestal y de honorarios, los movimientos de altas, bajas y promociones, los controles de
asistencia, casos de parentesco, el reintegro de sueldos no cobrados, para verificar que su
manejo y comprobacion se ajuste a las disposiciones establecidas en esta materia.

En los capitulos 2000 Materiales y Suministros, 3000 Servicios Generales, 5000 Bienes
Muebles e Inmuebles y 7000 Inversion Financiera, Provisiones Economicas, Ayudas, Otras
Erogaciones y Pensiones, Jubilaciones y Otras, el alcance de la revision fue como sigue:

PRESUPUESTO EJERCIDO
CAPITULO SEPTIEMBRE 2004 - AGOSTO 2005 REVISADO ALC{;;NCE
2000 $ 6'702,185 $ 4'959,619 74
3000 15’027,052 11'552,785 77
5000 423,206 420,906 99
7000 344,592 277,280 80
TOTAL: $ 22'497,035 $ 17'210,590 76

En el rubro de Recursos Materiales se verificd selectivamente que las adquisiciones de bienes
de consumo y de bienes inventariables ingresaran al almacén, que se efectuara el registro en
el SIAR, asi como la distribucion de dichos bienes. Se revisé que las adquisiciones efectuadas
se ajustaran a los rangos autorizados por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto y a las disposiciones de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos vy
Servicios del Sector Publico para licitacién publica, invitaciébn a cuando menos tres personas y
adjudicacion directa, segun el caso, y por lo que respecta a los servicios pagados, se constato
gue éstos hayan sido efectivamente realizados.

Por lo que se refiere a los Recursos Financieros de la citada Junta Local, se verificaron

selectivamente los controles establecidos para el manejo de los mismos. Cuentas bancarias,
conciliaciones, libro auxiliar de bancos, el registro y la aplicacion contable-presupuestal en el
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SIAR del gasto ejercido, concentracidon a oficinas centrales de los rendimientos bancarios
generados, emision de documentos de corresponsabilidad, registro y control (Docorecos), asi
como polizas-cheque.

Se analizaron los saldos reportados en la balanza de comprobacion al cierre del ejercicio y al
corte de la revision.

RESULTADOS DE LA REVISION

Los resultados de la revisidn practicada se asentaron en la cédula de observaciones y
recomendaciones que fue comentada y signada el 25 de noviembre del 2005 por el Vocal
Ejecutivo, el Vocal Secretario y el Coordinador Administrativo de la Junta Local Ejecutiva, asi
como por los auditores comisionados.

A continuacién se presentan, en sintesis, las observaciones determinadas que de acuerdo con
los criterios establecidos por el 6érgano interno de control y en razdén a su importancia
administrativa, se clasifican en A = Relevantes; AA = Muy relevantes; y B = De relevancia
menor.

NUm Observaciones Clasificacion Valoraciéon Solventacién

1 [Juntas Distritales Ejecutivas 02, 05,

07,10y 11 A
Siete cheques en transito con Omision administrativa que no| En proceso
antigliedad mayor a seis meses por un implica riesgo de dafo
importe de $4,171. patrimonial.
2 | Junta Distrital Ejecutiva 03
Vehiculos siniestrados, respecto de AA Omisién administrativa que| En proceso
los que a la fecha de la revisibn no implica posible riesgo de dafio
existe evidencia de que se hubieran patrimonial.

realizado las acciones necesarias para
su recuperacion ante la compafiia
aseguradora.

En lo referente a la verificacion de las disposiciones de los Programas de Racionalidad y
Austeridad Presupuestaria, establecidas en los Acuerdos aprobados en las sesiones ordinarias
del Consejo General celebradas con fechas 29 de enero del 2004 y 31 de enero del 2005,
dentro del programa de auditoria aplicado se determin6 que existe apego a lo dispuesto en los
citados acuerdos.
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ACCIONES

Conforme al procedimiento establecido, la cédula de observaciones y recomendaciones de
esta auditoria se turn6 a la Direccién de Control y Evaluacion de este érgano interno de control,
a efecto de realizar el seguimiento correspondiente a la atencién y solventacion de las
recomendaciones correctivas y preventivas, que el érgano desconcentrado auditado debe
cumplir dentro de los plazos comprometidos en la propia cédula de observaciones, los cuales
no exceden de 15 dias habiles contados a partir de la fecha de su firma. Si como resultado del
seguimiento se determina que las observaciones no son solventadas en tiempo y forma a
satisfaccion del drgano interno de control, o bien, se derive alguna otra situacion irregular, se
remiten a la Direccion de Responsabilidades y Situacion Patrimonial para su valoraciéon y, en su
caso, se determine si ha lugar a la instauracion del procedimiento administrativo previsto en la
Ley de la Materia.

De la auditoria en comento se formuld un informe ejecutivo que contiene los objetivos, el
alcance y el resultado de la revision, con una opiniéon del érgano interno de control respecto al
cumplimiento de la normatividad sobre la administracion de los recursos humanos, materiales y
financieros en el periodo auditado, el cual serd presentado a la consideracién del Consejero
Presidente, turnandose un ejemplar del mismo a la Consejera Electoral y Presidenta de la
Comision de Contraloria, Auditoria y Responsabilidades Administrativas, a la Secretaria
Ejecutiva, al Director Ejecutivo de Administraciéon y al titular del 6rgano desconcentrado
auditado.
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6. JUNTA LOCAL EJECUTIVA EN EL ESTADO DE PUEBLA

PERIODO DE REALIZACION: Del 7 al 11y del 14 al 18 de noviembre del 2005.
PERIODO AUDITADO: Agosto del 2004 a septiembre del 2005.
ALCANCE

En el capitulo 1000 Servicios Personales se reviso el 82% ($55'671,682) del presupuesto
ejercido en el periodo auditado que ascendio a $68'201,602. Conforme al programa de trabajo
se revisaron selectivamente los expedientes de personal, las ndminas pagadas de plaza
presupuestal y de honorarios, los movimientos de altas, bajas y promociones, los controles de
asistencia, casos de parentesco, el reintegro de sueldos no cobrados, para verificar que su
manejo y comprobacion se ajuste a las disposiciones establecidas en esta materia.

En los capitulos 2000 Materiales y Suministros, 3000 Servicios Generales, 5000 Bienes
Muebles e Inmuebles y 7000 Inversion Financiera, Provisiones Economicas, Ayudas, Otras
Erogaciones y Pensiones, Jubilaciones y Otras, el alcance de la revision fue como sigue:

PRESUPUESTO EJERCIDO ALCANCE
CAPITULO AGOSTO 2004 — SEPTIEMBRE 2005 REVISADO %
2000 $ 6'088,134 $ 3765,674 62
3000 13'616,673 7'908,324 58
5000 153,936 96,326 63
7000 294,913 230,841 78
TOTAL: $ 20'153,656 $ 12°'001,165 60

En el rubro de Recursos Materiales se verificO selectivamente que las adquisiciones de bienes
de consumo y de bienes inventariables ingresaran al almacén, que se efectuara el registro en
el SIAR, asi como la distribucion de dichos bienes. Se revisé que las adquisiciones efectuadas
se ajustaran a los rangos autorizados por el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Instituto y a las disposiciones de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico para licitacion publica, invitacidbn a cuando menos tres personas y
adjudicacioén directa, segun el caso, y por lo que respecta a los servicios pagados, se constato
gue éstos hayan sido efectivamente realizados.

Por lo que se refiere a los Recursos Financieros de la citada Junta Local, se verificaron
selectivamente los controles establecidos para el manejo de los mismos. Cuentas bancarias,
conciliaciones, libro auxiliar de bancos, el registro y la aplicacion contable-presupuestal en el
SIAR del gasto ejercido, concentracion a oficinas centrales de los rendimientos bancarios
generados, emision de documentos de corresponsabilidad, registro y control (Docorecos), asi
como polizas-cheque.
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Se analizaron los saldos reportados en la balanza de comprobacion al cierre del ejercicio y al
corte de la revision.

RESULTADOS DE LA REVISION

Los resultados de la revision practicada se asentaron en la cédula de observaciones y
recomendaciones que fue comentada y signada el 18 de noviembre de 2005 por el Vocal
Ejecutivo, el Vocal Secretario y el Coordinador Administrativo de la Junta Local Ejecutiva, asi
como por los auditores comisionados.

A continuacion se presentan, en sintesis, las observaciones determinadas que de acuerdo con
los criterios establecidos por el 6rgano interno de control y en razdn a su importancia
administrativa, se clasifican en A = Relevantes; AA = Muy relevantes; y B = De relevancia
menor.

Num Observaciones Clasificacion Valoracién Solventacion
1 |Los saldos de las conciliaciones A Falta administrativa por el atraso en| En proceso
bancarias en 18 cuentas que manejan el registro de las operaciones
las Juntas Local y Distritales no diarias.

coinciden con los auxiliares de bancos
que emite el SIAR.

2 La cuenta 11206 Deudores Diversos AA En atencién al importe de la Atendida
al mes de septiembre del 2005, observacion y por ser reincidente.
presenta un saldo contrario a su
naturaleza por ($285,887.29).

REINCIDENCIA
3 | Viaticos que no se comprueban en el A Omision administrativa por| En proceso
periodo establecido, ya que existe un desatencion a la normatividad y
saldo pendiente de comprobar por considerando el importe de la
$1,846.50. observacion.

En lo referente a la verificacion de las disposiciones de los Programas de Racionalidad y
Austeridad Presupuestaria, establecidas en los Acuerdos aprobados en las sesiones ordinarias
del Consejo General celebradas con fechas 29 de enero del 2004 y 31 de enero del 2005,
dentro del programa de auditoria aplicado, se determind que una de las anteriores
observaciones contravienen lo dispuesto en el Acuerdo correspondiente al afio 2005:

Numero de
Observacion Punto de Acuerdo
3 Esta observacion vulnera el Punto 9.3.2 del Acuerdo del 2004, en el que se establece que: en

el caso de viaticos y pasajes, las unidades responsables deberan observar lo dispuesto en el
manual de lineamientos y procedimientos respectivo, tomando en consideracién que la
comprobacion de viaticos no se ajusto a los tiempos estipulados por la normatividad.
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ACCIONES

Conforme al procedimiento establecido, la cédula de observaciones y recomendaciones de
esta auditoria se turnd a la Direccion de Control y Evaluacion de este érgano interno de control,
a efecto de realizar el seguimiento correspondiente a la atencién y solventacion de las
recomendaciones correctivas y preventivas, que el érgano desconcentrado auditado debe
cumplir dentro de los plazos comprometidos en la propia cédula de observaciones, los cuales
no exceden de 15 dias habiles contados a partir de la fecha de su firma. Si como resultado del
seguimiento se determina que las observaciones no son solventadas en tiempo y forma a
satisfaccion del érgano interno de control, o bien, se derive alguna otra situacion irregular, se
remiten a la Direccion de Responsabilidades y Situacion Patrimonial para su valoraciéon y, en su
caso, se determine si ha lugar a la instauracion del procedimiento administrativo previsto en la
Ley de la Materia.

De la auditoria en comento se formuld un informe ejecutivo que contiene los objetivos, el
alcance y el resultado de la revision, con una opiniéon del érgano interno de control respecto al
cumplimiento de la normatividad sobre la administracion de los recursos humanos, materiales y
financieros en el periodo auditado, el cual serd presentado a la consideracién del Consejero
Presidente, turndndose un ejemplar del mismo a la Consejera Electoral y Presidenta de la
Comision de Contraloria, Auditoria y Responsabilidades Administrativas, a la Secretaria
Ejecutiva, al Director Ejecutivo de Administraciéon y al titular del 6rgano desconcentrado
auditado.
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II. AUDITORIAS ESPECIALES

En este capitulo se dan a conocer los resultados de una auditoria especial que se inicié en
trimestres anteriores y se reporta el avance de 4 auditorias que se encuentran en proceso de
ejecucion.

1. AUDITORIA AL PRESUPUESTO AUTORIZADO A LA DIRECCION EJECUTIVA DEL
REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES POR EL PERIODO DE ENERO A AGOSTO
DEL 2004.

Esta auditoria especial abarcé las cifras presupuestales ejercidas y aplicadas por la Direccidn
Ejecutiva del Registro Federal de Electores (DERFE) en los capitulos 1000, 2000, 3000, 5000
y 7000 que ascienden a $255.9 millones. La revision comprendio el periodo del 1° de enero al
31 de agosto del 2004 con un alcance promedio del 63%.

El periodo de realizacién de la auditoria fue de septiembre del 2004 a octubre del 2005.

Como resultado de la auditoria a las cifras presupuestales y contables de la DERFE se
emitieron 27 recomendaciones, las cuales se clasificaron como se indica a continuacion:

Clasificacion Porcentaje
%
7 Muy Relevantes = AA 26
8 Relevantes = A 30
12 Relevancia menor = B 44
27 100
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Las acciones correctivas emprendidas por la Coordinacion Administrativa de la DERFE a los
casos detectados con motivo de la auditoria se encuentran de la siguiente forma:

Numero

Clasificacion

Solventacién

Acciones emprendidas por la DERFE

Recursos Humanos

De la plantila de la
Coordinacién Admi-
nistrativa, que  se
integra de 128
servidores publicos,
encontramos que 9 de
ellos fueron comisio-
nados a otras areas
de la DERFE sin
contar con los
respectivos oficios de
comisién.

En proceso

Seleccionamos la
plantilla de la Coordi-
nacion del Padrén
Electoral que la con-
forman 440 servidores
publicos y detectamos
que existen 15 servi-
dores publicos comi-
sionados a la UNI-
COM sin autorizacién
del Secretario Ejecu-
tivo.

Solventada

La Coordinacion Administrativa median-
te oficio CA/1101/2005 solicité a la
Direccion de Personal la adecuacion
presupuestal para que la UNICOM cu-
briera el costo de la plantilla del Centro
de Atencién a Usuarios, por lo que esos
servidores publicos ahora estan ads-
critos a la UNICOM.

De la muestra de 128
servidores publicos
encontramos que un
servidor  puablico no
realiza las funciones
del puesto asignado.

Solventada

La C. Maria Eugenia Orihuela Basurto
fue destituida el 9 de junio del 2005,
mediante resolucidon derivada del proce-
dimiento administrativo seguido por la
DEA vy restituida el 15 de julio del 2005
en su cargo por resolucion de la
Secretaria Ejecutiva, al encontrar vicios
en el procedimiento administrativo reali-
zado. Asimismo se le aplicé una sancion
de 15 dias de suspension sin goce de
sueldo.
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De la plantilla de 440
servidores publicos,
detectamos que un
servidor publico, sin
contar con la justifica-
cién respectiva, no se
present6 a laborar.

Solventada

El servidor publico en cuestion presentd
su renuncia el 15 de octubre del 2004.

En forma preventiva a efecto de evitar
situaciones similares, la Subdireccion de
Recursos Humanos de la DERFE a
partir de enero del presente afio realiza
revisiones periddicas a los soportes de
justificaciones e incidencias del personal
que registra asistencia, aplicando de
manera puntual lo establecido en el
Estatuto  del  Servicio  Profesional
Electoral y del Personal del Instituto
Federal Electoral.

En el mes de diciem-
bre del 2004 encontra-
mos que de 747
servidores publicos de
nivel operativo, 39 de
ellos no registraban su
asistencia a laborar.

Solventada

Actualmente todo el personal operativo
registra su asistencia, incluyendo aquél
que tiene autorizado un horario especial
o0 abierto.

De 119 incapacidades
presentadas en el tri-
mestre de septiembre
a noviembre del 2004,
encontramos que un
servidor publico pre-
sentd una incapacidad
improcedente.

En proceso

Se implementd un  procedimiento
consistente en compulsar con el ISSSTE
los casos de incapacidades mayores a
una semana.

De la muestra de 440
servidores publicos
detectamos que un
operativo, Técnico en
Proceso Electoral,
realiza actividades
personales del jefe
inmediato.

En proceso
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De 169 servidores
publicos, se detect6 a
uno contratado por
honorarios en el perio-
do del 16 de diciem-
bre del 2003 al 30 de
septiembre de 2004
que posiblemente tra-
bajé durante el mismo
periodo en el Tribunal
Federal Electoral.

En proceso

Se estd en espera de que el Tribunal
confirme si este servidor publico trabajé
en ese Tribunal durante el periodo
sefialado, para resolver lo conducente.

Existen 16 mandos
que tienen adscritos a
sus areas a servidores
publicos que realizan
funciones de chofer.

En proceso

Recursos Financieros

10

Se expidieron 3
cheques a fvor de un
servidor publico para
efectuar pagos que
cubren el costo de
algunos cursos
técnicos.

Solventada

A partir del mes de agosto del 2005, en
las solicitudes de recursos para gastos
de capacitacion, los SOMIRES se
elaboran a favor del prestador del
servicio y los cheques que emite la
Direccion de Recursos Financieros son
nominativos a favor del proveedor o
prestador del servicio.

11

Del presupuesto ejer-
cido para viaticos revi-
samos el 71%, que
asciende a 1.2 millones
de pesos aproximada-
mente, detectando 157
mil pesos en compro-
bantes que no reunen

requisitos fiscales.

En proceso

Se solicitdé a los servidores publicos que
presentaran los comprobantes con los
requisitos fiscales o que reintegraran el
importe de los mismos, quedando
pendiente Unicamente la cantidad de
6,800 pesos.

12

Las comisiones al
extranjero  presentan
erogaciones por 58
mil pesos cuyos
comprobantes no
estan a nombre del
Instituto.

Solventada

Aungue esto no representa dafio alguno,
toda vez que el Instituto no es causante
del ISR, a partir de noviembre del 2005,
la Coordinacion Administrativa de la
DERFE le entrega al personal
comisionado, previo a su salida, un
documento anexo en el cual constan los
requisitos para la comprobacién de los
recursos que se le otorgan para cumplir
la comision, indicando que es necesario
gue la documentacion sea expedida a
nombre del Instituto Federal Electoral y
especificando los plazos que tienen para
realizar la comprobacion de los gastos.
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13 Los apoyos en mate- AA Solventada |La Junta General Ejecutiva aprobd los
ria de recursos finan- nuevos lineamientos para otorgar por
cieros 'y materiales parte del Instituto Federal Electoral
que reciben la CONA- apoyo a los Organos de Vigilancia y a la
SE y la CNV no CONASE del Registro Federal de
cumplen algunos Electores con lo que se atendieron las
requisitos. observaciones realizadas.

Recursos Materiales

14 En abril del 2004 se B Solventada | En este caso el contrato concluyd en
contrataron  servicios diciembre del 2004. Actualmente Ila
externos de un ex-— DERFE estd realizando este tipo de
servidor publico que contrataciones con base en el acuerdo
habia renunciado al sexto numeral 18 del Acuerdo del
Instituto en febrero 29 Consejo General del Instituto Federal
del mismo afio. Electoral.

15 Servicios externos B En proceso
contratados con un
Notario Pdblico, pre-
suntamente vinculado
a un partido politico,
para dar fe de Ila
destruccion de mate-
rial de desperdicio.

16 Se contrataron ser- B En proceso

vicios externos de
Notarios Publicos para
dar fe del traslado de
documentacion de los
Centros de Computo
Regionales al edificio
de Resguardo Docu-
mental, sin que se
haya realizado estudio
de mercado respecto
de sus honorarios.
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17

Derivado de una
licitacién para realizar
estudios de opinién a
la campafia de difu-
sion del 2003 en
apoyo al padron elec-
toral, se suscribi6
convenio de amplia-
cién de los servicios
por el 20% cuya
motivacion y
autorizacion se consi-
deraron insuficientes.

En proceso

18

Existen 13 vehiculos
gue estan totalmente
depreciados 'y su
mantenimiento rebasa
el 30% del precio del
vehiculo.

Solventada

En el mes de marzo de 2005, se libero el
subsistema del SIAR para el control de
mantenimiento  del parque vehicular
asignado a la  DERFE, previa
capacitacion a los enlaces de la DERFE
por parte del personal de la DEA, lo cual
permite llevar un control mas preciso de
los mantenimientos de los vehiculos,
ajustdndose a los lineamientos vy
politicas emitidos por la DEA.

En caso de que el mantenimiento de los
vehiculos sobrepase el monto asignado
por el area de transportes de la DEA, se
inicia el procedimiento de
desincorporacion de dicho vehiculo.

19

Vehiculo que no se
encontro en las
instalaciones de la
DERFE.

Solventada

Esta situacion quedé regularizada
durante los primeros dias de enero del
2005, cuando se hizo la devoluciéon del
vehiculo.

A efecto de que no se presente ningin
otro caso similar, actualmente personal
del area de inventarios de la DERFE
participa en la Entrega-Recepcion de los
mandos medios que dejan e laborar en
ésta, con la finalidad de garantizar que
en ese momento realicen la entrega de
todos y cada uno de los bienes que
tenfan a su cargo, incluyendo los
vehiculos.
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20 11 unidades vehicu- A En proceso
lares de un total de 77
del parque vehicular
asignado a los
Coordinadores de
CNV vy la Direccibn
Ejecutiva, estan asig-
nados a algunos ser-
vidores publicos que
ya cuentan con otra
unidad vehicular.

21 El control del activo AA En proceso
fijo presenta
diferencias entre el
que reporta la DEA y
el de la DERFE .

22 Los bienes de consu- AA En proceso |El Centro Nacional de Distribucién
mo carecen de con- (CND) en el mes de junio de 2005,
troles fisicos complementé el sistema de tarjetas

kardex para el registro de entradas y
salidas.
Por otra parte, respecto de los bienes en
existencia, estos fueron distribuidos en
su mayoria al CECYRD vy a las Vocalias
del RFE en los Estados, los bienes
caducos u obsoletos fueron incluidos en
el Programa de Desincorporacion de
Bienes 2005.

Estructura organizacional

23 La plantilla de la Uni- AA En proceso

dad de Apoyo Con-
sultivo en Materia Re-
gistral (UACMR) no se
ajusta a lo establecido
en el Manual de
Organizacién, ya que
tiene dos plazas de
mas de  personal
comisionado por otras
areas de la DERFE.
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24

Tramites y pago de
viaticos duplicado, en
funcion de que la
DERFE tramita y paga
los viaticos a través
del fondo revolvente,
en vez de hacerlo por
medio de la DEA.

AA

En proceso

A partir del 11 de febrero del 2005 la
Direccion Ejecutiva de Administracion
instal6 el modulo del SIAR en la
Subdireccion de Control Presupuestal y
en las areas técnicas operativas para la
captura de los SOREVIS, por lo que
actualmente ya no se proporcionan
viaticos de los recursos otorgados para
fondo revolvente de la DERFE.

25

La UACMR realiza
funciones de indole
juridica semejantes a
las de la Direccién
Juridica.

AA

En proceso

26

El Departamento de
Actualizacién y Proce-
samiento de Informa-
cibon a cargo de la
Secretaria Técnica de
la DERFE no opera de
acuerdo al objetivo
establecido en el Ma-
nual de Organizacion.

En proceso

Oficinas de la DERFE

27

Las instalaciones de
Insurgentes 'y Rio
Mixcoac no tienen
buena luz, no hay es-
pacio suficiente para
el personal, carece de
una ventilacion ade-
cuada, etc.,, lo que
repercute en el ren-
dimiento del personal.

AA

En proceso

El porcentaje de avance en la solventacion de las recomendaciones emitidas por el 6rgano de control interno es
del 37%, mientras que el 63% esta en proceso de atencion.
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AUDITORIAS ESPECIALES EN PROCESO DE EJECUCION

2. DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS DE LA DIRECCION
EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

Revision al rubro de: Inventarios y Almacenes.

FECHA DE INICIO: 8 de agosto del 2005.

PERIODO AUDITADO: Octubre del 2004 a junio del 2005.

AVANCE: A la fecha de corte de este informe, se estad en proceso de confronta con el
area auditada, a efecto de definir los hechos observados y firmar la cédula
correspondiente.

3. DIRECCION DE RECURSOS FINANCIEROS DE LA DIRECCION EJECUTIVA
DE ADMINISTRACION

Revisién al rubro de: Disponibilidades.

FECHA DE INICIO: 8 de agosto del 2005.

PERIODO AUDITADO: Octubre del 2004 a julio del 2005.

AVANCE: A la fecha de corte de este informe, se esta en proceso de confronta con el
area auditada, a efecto de definir los hechos observados vy firmar la cédula
correspondiente.
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4. DIRECCION DE RECURSOS FINANCIEROS DE LA DIRECCION EJECUTIVA
DE ADMINISTRACION

Revision al rubro de: Presupuesto Gasto de Inversion.

FECHA DE INICIO: 24 de agosto del 2005.

PERIODO AUDITADO: Octubre del 2004 a junio del 2005.

AVANCE: Se tiene un avance en la ejecucion de esta auditoria de un 90%.

5. DIRECCION DE RECURSOS FINANCIEROS DE LA DIRECCION EJECUTIVA
DE ADMINISTRACION

Revisién al rubro de: Presupuesto Gasto Corriente.

FECHA DE INICIO: 24 de agosto del 2005.

PERIODO AUDITADO: Octubre del 2004 a junio del 2005.

AVANCE: Se tiene un avance en la ejecucion de esta auditoria de un 90%.

30



-evlr I I E
INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

CONTRALORIA INTERNA

6. JUNTA LOCAL EJECUTIVA EN EL ESTADO DE NAYARIT

PERIODO DE REALIZACION: Del 8 al 19 de agosto y del 21 de noviembre al 2 de
diciembre del 2005.

PERIODO AUDITADO: Enero del 2004 a julio del 2005.

La auditoria se enfocé al analisis de las operaciones financieras de la Junta Local
efectuadas durante el periodo auditado. A la fecha se analiza la informacion y
documentacion recabada a fin de emitir el informe correspondiente.

7. JUNTA LOCAL EJECUTIVA EN EL ESTADO DE TABASCO

PERIODO DE REALIZACION: Del 7 al 11 de noviembre del 2005.

PERIODO AUDITADO: Enero a octubre del 2005.

Se realiz6 una revision enfocada al ejercicio del gasto en el rubro de combustible y
vidticos asignados a la Vocalia del Registro Federal de Electores de esa Junta
Local. A la fecha se proyecta el informe de resultados de la citada auditoria.

31



-evlr I I E
INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

CONTRALORIA INTERNA

lll.  AUDITORIAS A LOS TRABAJOS DE CONSTRUCCION Y REMODELACION DE
INSTALACIONES

En el presente capitulo se dan a conocer los avances de 3 auditorias que se encuentran en
proceso de ejecucion.

AUDITORIA A LOS TRABAJOS DE CONSTRUCCION Y
REMODELACION DE INSTALACIONES EN PROCESO DE EJECUCION

1. REVISION A LOS TRABAJOS QUE SE REALIZAN PARA LA CONSTRUCCION DEL
EDIFICIO DE RESGUARDO DOCUMENTAL DEL CECYRD.

A la fecha, la obra civil correspondiente al edificio de Resguardo Documental esta
terminada. La construccion estuvo a cargo de la compafia Grupo Planeacion y
Proyecto, S.A. de C.V. y s6lo se encuentra en proceso la parte administrativa relativa a
la elaboracion del acta de entrega-recepcion y del finiquito del contrato
correspondiente.

Una vez que se concluyan los trabajos periféricos de obra convenidos en todo el
conjunto llamado CECYRD, se concluird la auditoria respectiva al procedimiento de
seleccidn, cifras, soportes documentales y obra ejecutada.

2. REVISION A LOS TRABAJOS QUE SE REALIZARON PARA CONSTRUIR Y

REMODELAR SEIS JUNTAS DISTRITALES EJECUTIVAS DEL DISTRITO
FEDERAL.

La revision se inicié a mediados de octubre del presente afo.

3. REVISION A LOS TRABAJOS QUE SE REALIZARON PARA CONSTRUIR Y
REMODELAR CUATRO JUNTAS DISTRITALES EJECUTIVAS EN EL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA.

La revision se inicid a finales de noviembre del presente afio.
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IV. SEGUIMIENTO DE RECOMENDACIONES.

En relacion con las observaciones pendientes de solventar relativas a las auditorias
practicadas a Juntas Locales Ejecutivas en el afio 2004, a continuacion se reporta el estado
gue guardan:

?? Estado de México.- La observacion No. 6 pendiente de solventar presenta un avance del
95%, por lo que se otorgé una nueva prorroga al 9 de enero del 2006 para concluir la
solventacion.

?? Veracruz.- La observacion No. 4, que se encuentra pendiente de solventar, se refiere a la
depuracion de las cuentas bancarias. Esto implica un proceso lento, por lo que
considerando los cambios administrativos se han autorizado varias prérrogas para su
solventacion. De acuerdo al acta administrativa enviada al 6rgano interno de control por
la Junta Local, una vez realizados los movimientos se concluiria con la solventacion a
mas tardar el 28 de febrero del 2006.
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El siguiente cuadro presenta el avance alcanzado en la solventacion de observaciones durante
el periodo de octubre a diciembre del 2005.

OBSERVACIONES DE LAS AUDITORIAS INTEGRALES

A LAS JUNTAS LOCALES EJECUTIVAS EN EL 2005

Juntas Locales

Ejecutivas OBSERVACIONES
Fecha Enviadas a | Pendientes
No. Estado Total | sefialada para ATENDIDAS Fecha d_? Responsa- de
solventar solventacion | pjjigades | Solventar
Enel En trimestres Total
trimestre anteriores
1 | Aguascalientes 0 0 0 0 0 0
2 | Baja California 3 24/06/05 0 3 3 17/08/05 0 0
3 | Baja California Sur 0 0 0 0 0 0
4 | Campeche 0 0 0 0 0 0
5 | Coahuila 0 0 0 0 0 0
6 | Colima 2 18/11/05 2 0 2 9/12/05 0 0
7 | Chiapas 5 16/01/06 0 3 3 0 2
8 | Chihuahua 2 1/04/05 0 2 2 5/09/05 0 0
9 | Distrito Federal 7 27/05/05 0 7 7 26/09/05 0 0
10 | Durango 2 20/09/05 0 2 2 29/09/05 0 0
11 | Guanajuato 4 1/04/05 0 4 4 13/04/05 0 0
12 | Guerrero 3 15/07/05 0 3 3 2/09/05 0 0
13 | Hidalgo 3 15/07/05 0 3 3 2/09/05 0 0
14 | Jalisco 9 4/10/05 9 0 9 3/11/05 0 0
15 | México 5 9/01/06 2 0 2 0 3
16 | Michoacén 11 21/06/05 0 11 11 17/06/05 0 0
17 | Morelos 0 0 0 0 27/06/05 0 0
18 | Nayarit 6 16/01/06 3 0 3 0 3
19 | Nuevo Ledn 1 13/12/05 1 0 1 13/12/05 0 0
20 | Oaxaca 2 9/01/06 0 0 0 0 2
21 | Puebla 3 9/01/06 1 0 1 1 2
22 | Querétaro 3 13/06/05 0 3 3 18/08/05 0 0
23 | San Luis Potosi 0 0 0 0 23/08/05 0 0
24 | Sinaloa 3 30/09/05 2 1 3 26/10/05 0 0
25 [ Sonora 0 0 0 0 22/09/05 0 0
26 | Tabasco 1 21/06/05 0 1 1 17/06/05 0 0
27 | Tamaulipas 4 6/10/05 4 0 4 23/11/05 0 0
28 | Tlaxcala 1 18/03/05 0 1 1 12/04/05 1 0
29 | Veracruz 6 28/02/06 4 0 4 0 2
30 | Yucatan 3 15/04/05 0 3 3 7/06/05 0 0
31 | Zacatecas 1 6/04/05 0 1 1 17/08/05 0 0
Total 90 28 48 76 2 14
Porcentaje 100% 31% 53% 84% 2% 16%
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El estado actual de las 14 observaciones pendientes de solventar, es el siguiente:

?? Chiapas.- Las observaciones 1 y 3 pendientes de solventar presentan un avance del 90%,
por lo que se autorizé una prorroga al 16 de enero del 2006.

?? Estado de México.- A fin de solventar las observaciones 2, 3 y 5 pendientes, tomando en
consideracion el avance alcanzado, se autorizd una prorroga que vence el 9 de enero del
2006.

?? Nayarit.- Con la finalidad de solventar la observacion 1, relativa a que no se han llevado a
cabo los cierres contables de los ejercicios 2002, 2003 y 2004, personal de la Junta Local
acudio a oficinas centrales con el objeto de aclarar las diferencias, como resultado de esta
visita la Junta Local remitid a la Subdireccion de Contabilidad un informe con las acciones
necesarias para llevar a cabo la adecuacion de estas cifras, por lo que una vez que se
efectien los movimientos autorizados se estara en la posibilidad de generar las balanzas
de comprobacién. En este contexto, en el mes de noviembre la Contraloria Interna solicité a
la Direccién de Recursos Financieros que a mas tardar el 7 de diciembre se enviaran las
conciliaciones anuales de las cuentas identificadas donde se tienen inconsistencias,
estando a la espera de recibir esta documentacion, la cual permitird solventar tanto esta
observacién como la numero 2. En cuanto a la observacion restante se tiene un avance del
80%, por lo que se otorgd una prorroga al 16 de enero del 2006.

?? Oaxaca.- En virtud de que se encuentran pendientes de recibir los anexos del oficio
mediante el que la Junta Local informa respecto del avance en la solventacion de las dos
observaciones generadas en la auditoria, se otorg6 una prérroga al 9 de enero del 2006.

?? Puebla.- Por lo que respecta a las observaciones 1 y 3 pendientes de solventar se otorgé
una prorroga al 9 de enero del 2006, en virtud de que faltan algunos aspectos por aclarar.

?? Veracruz.- Se tienen dos observaciones pendientes de solventar. Respecto de la
observacion 4, que se refiere a que no se ha llevado a cabo el cierre contable del afio 2004,
se esta a la espera de la validaciéon respectiva de las balanzas de comprobacién por parte
de oficinas centrales, por lo que se considera que al 28 de febrero del 2006 quedara
solventada. En cuanto a la observacion 6 relativa a que el saldo en las conciliaciones
bancarias no coinciden con el reflejado en la balanza, se considera que al igual que el caso
anterior se solventara el 28 de febrero del 2006.
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En relaciébn con el seguimiento y solventacion de las observaciones que se encuentran
pendientes respecto a las auditorias especiales practicadas en oficinas centrales durante el
ejercicio 2004, se reporta que en el caso de la revision al rubro de Inventarios y Almacenes fue
atendida integramente la observacion que estaba en proceso. Respecto a la auditoria al rubro
de Disponibilidades, de acuerdo a la documentacién recibida el avance ha sido favorable; sin
embargo, aun no se ha concluido la depuracion de la cuenta de Deudores Diversos en virtud de
tratarse de gastos a comprobar tanto del personal que causé baja como del personal activo del
Instituto, por lo que se otorgd una prorroga que vence el 31 de enero del 2006.

En el aflo 2005 se realizaron tres auditorias especiales a la Direccion Ejecutiva de
Administracion.

OBSERVACIONES GENERADAS DE LAS AUDITORIAS ESPECIALES
EN OFICINAS CENTRALES EN EL 2005

Oficinas Centrales OBSERVACIONES
Direccion Ejecutiva Total ATENDIDAS Responsa- Sin Fecha sefialada
de Administracion bilidades | Solventar | parasolventar
En el
trimestre Acumulado
ACTIVO FIJO 1 0 1 0 0 18-07-05
ADQUISICIONES 5 0 5 0 0 29-09-05
SERVICIOS PERSONALES 0 0 0 0 0
Total 6 0 6 0 0
Porcentaje 100% 100% 100% 0% 0%
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V. QUEJAS Y DENUNCIAS.

En este apartado se informa de la atencion de las quejas y denuncias que se promueven en
contra de servidores publicos del Instituto. En el periodo que se reporta se recibieron 18
denuncias, como a continuacion se indica:

EXPEDIENTE: C1/09/040/2005.

FECHA DE RECEPCION 21 de octubre del 2005.

DE LA QUEJA O DENUNCIA:

ORIGEN: Resultado del analisis del reporte del Sistema de

Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homélogos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detecté que un ex-servidor publico que se encontraba adscrito a la Direccion
de Recursos Materiales y Servicios de la Direccion Ejecutiva de Administracién, omitio
presentar su declaracion de conclusion del cargo, como lo establece el articulo 37 Fraccion
Il de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Con fecha 25 de octubre del 2005, se emitié un acuerdo en el que se
ordend instruir en contra del ex-servidor publico omiso el procedimiento administrativo
previsto por el articulo 21 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, citdndolo mediante oficio No. C.1./1915/2005 de fecha 26 de octubre
del 2005, para que compareciera ante este drgano interno de control al desahogo de la
audiencia de ley, a fin de que manifestara lo que a su derecho conviniera respecto de los
hechos que le fueron atribuidos, la cual tuvo verificativo el dia 18 de noviembre del 2005.

Mediante proveido de fecha 28 de noviembre del 2005, con fundamento en el articulo 21
Fraccion |l de la citada Ley, se tuvo por precluido el derecho del servidor publico sujeto a
procedimiento para ofrecer pruebas y se decreto el cierre de instruccién del procedimiento,
ordenandose emitir la resolucién que en derecho proceda.

ESTADO ACTUAL: RESOLUCION:
Se proyecta la resolucion. Pendiente.

| ACCIONES: Se adoptaran de conformidad con la resolucién gue se emita.
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EXPEDIENTE: C1/09/041/2005.

FECHA DE RECEPCION 21 de octubre del 2005.

DE LA QUEJA O DENUNCIA:

ORIGEN: Resultado del analisis del reporte del Sistema de

Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homélogos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detectd que un ex-servidor publico que se encontraba adscrito a la
Presidencia del Consejo General, omitié presentar la declaracion de conclusion del cargo
que desempefaba, como lo establece el articulo 37 Fraccion |l de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Con fecha 25 de octubre del 2005, se emitié6 un acuerdo en el que se
ordend instruir en contra del servidor publico omiso el procedimiento administrativo previsto
por el articulo 21 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores
Publicos, citandolo mediante oficio No. C.1./1916/2005 de fecha 26 de octubre del 2005,
para que compareciera ante este organo interno de control al desahogo de la audiencia de
ley, a fin de que manifestara lo que a su derecho conviniera respecto de los hechos que le
fueron atribuidos, la cual tuvo verificativo el dia 18 de noviembre del 2005.

Mediante proveido de fecha 28 de noviembre del 2005, con fundamento en el articulo 21
Fraccion Il de la citada Ley, se tuvieron por admitidas las pruebas ofrecidas por el servidor
publico sujeto a procedimiento y se decretd el cierre de instruccién del procedimiento,
ordenandose emitir la resolucién que en derecho proceda.

ESTADO ACTUAL.: RESOLUCION:
Se proyecta la resolucion. Pendiente.

ACCIONES: Se adoptaran de conformidad con la resolucion que se emita.
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EXPEDIENTE: C1/09/042/2005.

FECHA DE RECEPCION 7 de noviembre del 2005.

DE LA QUEJA O DENUNCIA:

ORIGEN: Escrito remitido a la Contraloria Interna.

NOMBRE DEL QUEJOSO Lic. Eduardo Lopez Sam, Representante Legal de

O DENUNCIANTE: la empresa “Suministros Integrales Losa, S.A. de
C\Vv.”

TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se denuncian presuntas irregularidades atribuibles a un servidor publico adscrito
a la Contraloria Interna del Instituto, en virtud de que, al parecer, se publicé en el Diario
Oficial de la Federacién la sancion de inhabilitacion impuesta a su empresa, derivada de un
procedimiento de sancién a proveedores, no obstante que solicité mediante un recurso de
revision la suspension de la ejecucion de esta sancion.

INVESTIGACION: Con fecha 29 de noviembre del 2005 se emiti0 resolucion en el
expediente de sancién a proveedores materia del recurso interpuesto y se analizan las
constancias que lo integran a fin de determinar la procedencia de esta queja.

ESTADO ACTUAL: RESOLUCION:
En tramite. Pendiente.
ACCIONES:

Se adoptaran de conformidad con la resolucién que se emita.

39



-evlr I I E
INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

CONTRALORIA INTERNA

EXPEDIENTE: C1/09/043/2005.

FECHA DE RECEPCION 15 de noviembre del 2005.

DE LA QUEJA O DENUNCIA:

ORIGEN: Resultado del analisis del reporte del Sistema de

Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homélogos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detectd que una ex-servidora publica que se encontraba adscrita a la
Direccion Juridica del Instituto, omitié6 presentar la declaracion de conclusion del cargo,
como lo establece el articulo 37 Fraccion Il de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Con fecha 15 de noviembre del 2005, se emitié6 un acuerdo en el que se
ordend instruir en contra de la ex—servidora publica omisa el procedimiento administrativo
previsto por el articulo 21 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, citandola mediante oficio No. C.1./2051/2005 de fecha 16 de
noviembre del 2005, para que compareciera ante este o6rgano interno de control al
desahogo de la audiencia de ley, a fin de que manifestara lo que a su derecho conviniera
respecto de los hechos que le fueron atribuidos, la cual tuvo verificativo el dia 12 de
diciembre del 2005.

ESTADO ACTUAL.: RESOLUCION:
Se otorgd el término que prevé el
articulo 21 Fraccion 1l de la Ley| |Pendiente.

Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores
Plblicos, para que la denunciada
ofrezca las pruebas que considere
pertinentes.

ACCIONES: Se adoptaran de conformidad con la resolucién que se emita.
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EXPEDIENTE: C1/09/044 / 2005.

FECHA DE RECEPCION 15 de noviembre del 2005.

DE LA QUEJA O DENUNCIA:

ORIGEN: Resultado del analisis del reporte del Sistema de

Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homoélogos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detect6 que una ex-servidora publica que se encontraba adscrita a la
Direccion Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos Politicos, omitio presentar la declaracion de
conclusion del cargo, como lo establece el articulo 37 Fraccién Il de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Con fecha 15 de noviembre del 2005, se emitié un acuerdo en el que se
ordend instruir en contra de la ex—servidora publica omisa el procedimiento administrativo
previsto por el articulo 21 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, citandola mediante oficio No. C.1./2052/2005 de fecha 16 de
noviembre del 2005, para que compareciera ante este 6érgano interno de control al
desahogo de la audiencia de ley, a fin de que manifestara lo que a su derecho conviniera
respecto de los hechos que le fueron atribuidos, la cual tuvo verificativo el dia 28 de
noviembre del 2005.

Mediante proveido de fecha 6 de diciembre del 2005, con fundamento en el articulo 21
Fraccion Il de la citada Ley, se tuvo por precluido el derecho de la servidora publica sujeta
a procedimiento para ofrecer pruebas y se decreté el cierre de instruccion del
procedimiento, ordenandose emitir la resolucién que en derecho proceda.

ESTADO ACTUAL: RESOLUCION:
Se proyecta la resolucion. Pendiente.

ACCIONES: Se adoptaran de conformidad con la resolucion que se emita.
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EXPEDIENTE: C1/09/045/2005.

FECHA DE RECEPCION 15 de noviembre del 2005.

DE LA QUEJA O DENUNCIA.:

ORIGEN: Resultado del andlisis del reporte del Sistema de

Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homologos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detectd que un ex-servidor publico que se encontraba adscrito a la Junta
Distrital 07 en el Distrito Federal, omitié presentar la declaracion de conclusién del cargo,
como lo establece el articulo 37 Fraccion Il de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Con fecha 15 de noviembre del 2005, se emitié un acuerdo en el que se
ordend instruir en contra del ex-servidor publico omiso el procedimiento administrativo
previsto por el articulo 21 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, citandolo mediante oficio No. C.1./2053/2005 de fecha 16 de
noviembre del 2005, para que compareciera ante este 6érgano interno de control al
desahogo de la audiencia de ley, a fin de que manifestara lo que a su derecho conviniera
respecto de los hechos que le fueron atribuidos, la cual tuvo verificativo el dia 8 de
diciembre del 2005.

ESTADO ACTUAL: RESOLUCION:
Se otorgd el término que prevé el
articulo 21 Fraccion 1l de la Ley| |Pendiente.

Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores
Publicos, para que el denunciado
ofrezca las pruebas que considere
pertinentes.

ACCIONES: Se adoptaran de conformidad con la resolucion que se emita.
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CONTRALORIA INTERNA

EXPEDIENTE: CI1/09/046 / 2005.

FECHA DE RECEPCION 15 de noviembre del 2005.

DE LA QUEJA O DENUNCIA.

ORIGEN: Resultado del andlisis del reporte del Sistema de

Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homoélogos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detectd que un ex-servidor publico que se encontraba adscrito a la Direccion
Ejecutiva de Administracion, omitié presentar la declaracion de conclusion del cargo, como
lo establece el articulo 37 Fraccion Il de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Con fecha 15 de noviembre del 2005, se emitié6 un acuerdo en el que se
ordené instruir en contra del ex-servidor publico omiso el procedimiento administrativo
previsto por el articulo 21 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, citandolo mediante oficio No. C.1./2054/2005 de fecha 16 de
noviembre del 2005, para que compareciera ante este Organo interno de control al
desahogo de la audiencia de ley, a fin de que manifestara lo que a su derecho conviniera
respecto de los hechos que le fueron atribuidos, la cual tuvo verificativo el dia 8 de
diciembre del 2005.

ESTADO ACTUAL: RESOLUCION:
Se otorgd el término que prevé el
articulo 21 Fraccion Il de la Ley| |Pendiente.
Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores
Publicos, para que el denunciado
ofrezca las pruebas que considere
pertinentes.

ACCIONES: Se adoptaran de conformidad con la resolucion que se emita.
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EXPEDIENTE: Cl/14/047/2005.

FECHA DE RECEPCION 22 de noviembre del 2005.
DE LA QUEJA O DENUNCIA:

ORIGEN: Resultado del analisis del reporte del Sistema de
Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homélogos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detectd que un ex-servidor publico que se encontraba adscrito a la Junta
Distrital 18 en el estado de Jalisco, omitié presentar la declaracion de conclusion del cargo,
como lo establece el articulo 37 Fraccion Il de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Con fecha 18 de noviembre del 2005, se emitié6 un acuerdo en el que se
ordend instruir en contra del ex-servidor publico omiso el procedimiento administrativo
previsto por el articulo 21 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, citandolo mediante oficio No. C.1./2089/2005 de fecha 22 de
noviembre del 2005, para que compareciera ante este 6rgano interno de control al
desahogo de la audiencia de ley, a fin de que manifestara lo que a su derecho conviniera
respecto de los hechos que le fueron atribuidos, la cual tuvo verificativo el dia 13 de
diciembre del 2005.

ESTADO ACTUAL.: RESOLUCION:
Se otorgd el término que prevé el
articulo 21 Fraccion 1l de la Ley| |Pendiente.

Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores
Publicos, para que el denunciado
ofrezca las pruebas que considere
pertinentes.

ACCIONES: Se adoptaran de conformidad con la resolucion que se emita.
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CONTRALORIA INTERNA

EXPEDIENTE: Cl/12/048/2005.

FECHA DE RECEPCION 22 de noviembre del 2005.

DE LA QUEJA O DENUNCIA.:

ORIGEN: Resultado del andlisis del reporte del Sistema de

Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homologos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detectdé que un ex-servidor publico que se encontraba adscrito a la Junta
Distrital 08 en el estado de Guerrero, omitio presentar la declaracion de conclusién del
cargo, como lo establece el articulo 37 Fraccion Il de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Con fecha 18 de noviembre del 2005, se emiti6 un acuerdo en el que se
ordend instruir en contra del ex-servidor publico omiso el procedimiento administrativo
previsto por el articulo 21 de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos, citandolo mediante oficio No. C.1./2090/2005 de fecha 22 de
noviembre del 2005, para que compareciera ante este o6rgano interno de control al
desahogo de la audiencia de ley, a fin de que manifestara lo que a su derecho conviniera
respecto de los hechos que le fueron atribuidos, la cual tuvo verificativo el dia 13 de
diciembre del 2005.

ESTADO ACTUAL.: RESOLUCION:
Se otorgd el término que prevé el
articulo 21 Fraccion 1l de la Ley| |Pendiente.

Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores
Publicos, para que el denunciado
ofrezca las pruebas que considere
pertinentes.

ACCIONES: Se adoptaran de conformidad con la resolucién que se emita.
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EXPEDIENTE: Cl/14/049/2005.

FECHA DE RECEPCION 15 de diciembre del 2005.

DE LA QUEJA O DENUNCIA:

ORIGEN: Resultado del analisis del reporte del Sistema de

Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homélogos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detectd que un ex-servidor publico que se encontraba adscrito a la Junta
Distrital 09 en el estado de Jalisco, omitié presentar la declaracion de conclusién del cargo,
como lo establece el articulo 37 Fraccion Il de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Se cuenta con el proyecto de oficio-citatorio a fin de notificar al
interesado que se instruira en su contra el procedimiento administrativo previsto por el
articulo 21 Fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos.

ESTADO ACTUAL: RESOLUCION:
En tramite. Pendiente.
ACCIONES:

Se adoptaran de conformidad con la resolucién que se emita.
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CONTRALORIA INTERNA

EXPEDIENTE: Cl/15/050/2005.

FECHA DE RECEPCION 15 de diciembre del 2005.

DE LA QUEJA O DENUNCIA:

ORIGEN: Resultado del analisis del reporte del Sistema de

Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homélogos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detectdé que un servidor publico adscrito a la Junta Distrital 40 en el Estado
de México, omiti6 presentar la declaracién de conclusién/inicio del cargo que desempefa
actualmente, como lo establece el articulo 37 Fraccion Il de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Se cuenta con el proyecto de oficio-citatorio a fin de notificar al
interesado que se instruira en su contra el procedimiento administrativo previsto por el
articulo 21 Fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos.

ESTADO ACTUAL: RESOLUCION:
En tramite. Pendiente.
ACCIONES:

Se adoptaran de conformidad con la resolucién que se emita.
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EXPEDIENTE: Cl/15/051/2005.

FECHA DE RECEPCION 15 de diciembre del 2005.

DE LA QUEJA O DENUNCIA:

ORIGEN: Resultado del analisis del reporte del Sistema de

Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homélogos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detectd que un ex-servidor publico que se encontraba adscrito a la Junta
Distrital 20 en el Estado de Jalisco, omitid presentar la declaracién de conclusion del cargo,
como lo establece el articulo 37 Fraccion Il de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Se cuenta con el proyecto de oficio-citatorio a fin de notificar al
interesado que se instruira en su contra el procedimiento administrativo previsto por el
articulo 21 Fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos.

ESTADO ACTUAL: RESOLUCION:
En tramite. Pendiente.
ACCIONES:

Se adoptaran de conformidad con la resolucién que se emita.
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EXPEDIENTE: Cl1/13/052/2005.

FECHA DE RECEPCION 15 de diciembre del 2005.

DE LA QUEJA O DENUNCIA:

ORIGEN: Resultado del analisis del reporte del Sistema de

Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homélogos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detectd que un ex-servidor publico que se encontraba adscrito a la Junta
Distrital 03 en el estado de Hidalgo, omiti6 presentar la declaracion de conclusion del
cargo, como lo establece el articulo 37 Fraccion Il de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Se cuenta con el proyecto de oficio-citatorio a fin de notificar al
interesado que se instruira en su contra el procedimiento administrativo previsto por el
articulo 21 Fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos.

ESTADO ACTUAL: RESOLUCION:
En tramite. Pendiente.
ACCIONES:

Se adoptaran de conformidad con la resolucién que se emita.
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EXPEDIENTE: C1/09/053/2005.

FECHA DE RECEPCION 15 de diciembre del 2005.

DE LA QUEJA O DENUNCIA:

ORIGEN: Resultado del analisis del reporte del Sistema de

Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homélogos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detecté que un ex-servidor publico que se encontraba adscrito a la Direccién
Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, omitid presentar la declaracion de
conclusiéon del cargo, como lo establece el articulo 37 Fraccion Il de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Se cuenta con el proyecto de oficio-citatorio a fin de notificar al
interesado que se instruira en su contra el procedimiento administrativo previsto por el
articulo 21 Fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos.

ESTADO ACTUAL: RESOLUCION:
En tramite. Pendiente.
ACCIONES:

Se adoptaran de conformidad con la resolucién que se emita.
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EXPEDIENTE: Cl/27/054 /2005.

FECHA DE RECEPCION 15 de diciembre del 2005.

DE LA QUEJA O DENUNCIA:

ORIGEN: Resultado del analisis del reporte del Sistema de

Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homélogos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detect6 que un servidor publico adscrito a la Junta Distrital 06 en el estado
de Tabasco, omitié presentar su declaracién de conclusion/inicio del cargo que desempefia
actualmente, como lo establece el articulo 37 Fraccion Il de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Se cuenta con el proyecto de oficio-citatorio a fin de notificar al
interesado que se instruira en su contra el procedimiento administrativo previsto por el
articulo 21 Fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos.

ESTADO ACTUAL: RESOLUCION:
En tramite. Pendiente.
ACCIONES:

Se adoptaran de conformidad con la resolucién que se emita.
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EXPEDIENTE: C1/09/055/2005.

FECHA DE RECEPCION 15 de diciembre del 2005.

DE LA QUEJA O DENUNCIA:

ORIGEN: Resultado del analisis del reporte del Sistema de

Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homélogos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detectdé que un servidor publico adscrito a la Direccion Ejecutiva de
Prerrogativas y Partidos Politicos, omiti6 presentar su declaracion de modificacion
patrimonial, como lo establece el articulo 37 Fraccion Il de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Se cuenta con el proyecto de oficio-citatorio a fin de notificar al
interesado que se instruira en su contra el procedimiento administrativo previsto por el
articulo 21 Fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos.

ESTADO ACTUAL: RESOLUCION:
En tramite. Pendiente.
ACCIONES:

Se adoptaran de conformidad con la resolucién que se emita.
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EXPEDIENTE: CI/30/056/2005.

FECHA DE RECEPCION 15 de diciembre del 2005.
DE LA QUEJA O DENUNCIA:

ORIGEN: Resultado del andlisis del reporte del Sistema de
Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homoélogos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detectd que un servidor publico adscrito a la Junta Distrital 13 en el estado
de Veracruz, omiti6 presentar su declaracion de modificacion patrimonial, como lo
establece el articulo 37 Fraccion Il de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Se cuenta con el proyecto de oficio-citatorio a fin de notificar al
interesado que se instruird en su contra el procedimiento administrativo previsto por el
articulo 21 Fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos.

ESTADO ACTUAL: RESOLUCION:
En tramite. Pendiente.
ACCIONES:

Se adoptaran de conformidad con la resolucion que se emita.
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EXPEDIENTE: CI/09/057/2005.

FECHA DE RECEPCION 15 de diciembre del 2005.
DE LA QUEJA O DENUNCIA:

ORIGEN: Resultado del analisis del reporte del Sistema de
Registro Patrimonial de los Servidores Publicos
de mandos superiores, medios y homodlogos del

Instituto.
NOMBRE DEL QUEJOSO De oficio.
O DENUNCIANTE:
TIPO DE QUEJA O DENUNCIA: Administrativa.

HECHOS: Se detectd que un servidor publico adscrito a la Direccion Ejecutiva del Registro
Federal de Electores, omitié presentar su declaracion de modificacion patrimonial, como lo
establece el articulo 37 Fraccion Il de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Publicos.

INVESTIGACION: Se cuenta con el proyecto de oficio-citatorio a fin de notificar al
interesado que se instruira en su contra el procedimiento administrativo previsto por el
articulo 21 Fraccién | de la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los
Servidores Publicos.

ESTADO ACTUAL: RESOLUCION:
En tramite. Pendiente.
ACCIONES:

Se adoptaran de conformidad con la resolucién que se emita.

54



-evlr I I E
NS’ CTORAL

TITUTO FEDERAL ELE(

CONTRALORIA INTERNA

RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS

Durante este periodo se emitieron 10 resoluciones administrativas que corresponden a asuntos
recibidos en periodos anteriores, las cuales se detallan a continuacion:

?? En el expediente No. CI/09/021/2002 iniciado con motivo de la denuncia formulada en
contra de servidores publicos adscritos a la Junta Local en el Distrito Federal, se determind
gue no se configura responsabilidad administrativa a cargo de algun servidor publico
adscrito a dicha Junta Local, tomando en consideracion que las irregularidades detectadas
se refieren a deficiencias administrativas, las cuales en su oportunidad fueron corregidas.

?? En el expediente No. CI/15/40/2003 iniciado con motivo de la denuncia formulada en contra
de un ex-servidor publico adscrito a la Junta Distrital 18 en el Estado de México, se
determind la improcedencia de la denuncia en virtud de que, de acreditarse, ocho de los
aspectos denunciados configurarian un incumplimiento a las obligaciones y prohibiciones
para los miembros del Servicio Profesional Electoral establecidas en el Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral, ademas de que con
respecto a los tres aspectos restantes no se acredité que el denunciado hubiera utilizado
para fines no institucionales un equipo de cémputo y los vehiculos oficiales, ni se comprobd
la existencia de irregularidades en el manejo de los recursos ministrados a ese 6rgano
distrital.

?? En el expediente No. CI/11/45/2003 iniciado con motivo de la denuncia formulada en contra
de un servidor publico adscrito a la Junta Distrital 09 en el estado de Guanajuato, como
resultado del andlisis de la informacion y documentacion recabada, se determiné remitir
copia autorizada de las constancias que integran el citado expediente a la Direccion de
Auditoria Financiera de este 6rgano interno de control, a fin de que en la préxima auditoria
programada a la Junta Local en esa entidad, se lleve a cabo la investigacion de los
presuntos hechos irregulares denu