CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO

EL PRESENTE INFORME SE REFIERE A LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR EL
CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO EN EL CUARTO TRIMESTRE
CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DE 2002,
DE CONFORMIDAD CON LA ESTRUCTURA PROGRAMATICA ESTABLECIDA.

EL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO INTEGRO LA DOCUMENTACION
NECESARIA PARA ATENDER LA OBSERVACION FORMULADA POR LA AUDITORIA
SUPERIOR DE LA FEDERACION 41.1., MISMA QUE DIO ORIGEN A LA RECOMENDACION
00-22100-7-291-01-020 SOBRE LA CUENTA DE LA HACIENDA PUBLICA FEDERAL DEL
EJERCICIO DEL 2000, RELATIVA A LOS CURSOS DE FORMACION Y CAPACITACION QUE
SE IMPARTEN POR EL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO.

SE CONTINUO CON LA INTEGRACION DE LA PROPUESTA PARA UN NUEVO
MODELO EDUCATIVO PARA LA CAPACITACION QUE SE IMPARTE A LA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN ATENCION A LA SOLICITUD QUE SOBRE EL PARTICULAR
PLANTEO LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION. DICHO MODELO IMPLICA
LA GENERACION DE NUEVOS MATERIALES EDUCATIVOS CON APOYOS DIDACTICOS
SUSCEPTIBLES DE SER APLICADOS EN LAS MODALIDADES PRESENCIAL Y A
DISTANCIA.

POR OTRA PARTE, SE CELEBRARON REUNIONES DE TRABAJO CON LA
DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y LA DIRECCION EJECUTIVA DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL CON LA FINALIDAD DE ESTABLECER LA
COORDINACION NECESARIA PARA LA ELABORACION DEL CALENDARIO ANUAL DE
ACTIVIDADES 2003, EN EL CASO ESPECIFICO DE TAREAS QUE HABRAN DE
DESARROLLARSE DE MANERA CONJUNTA CON ESTAS DIRECCIONES EJECUTIVAS. LA
VERSION FINAL DEL CITADO CALENDARIO FUE ENTREGADA EN TIEMPO Y FORMA A LA
SECRETARIA EJECUTIVA DEL INSTITUTO.

EL 16 DE DICIEMBRE, ESTA UNIDAD TECNICA ESPECIALIZADA PRESENTO UN
INFORME SOBRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL ANO 2002, EN EL MARCO DE
LA DOCEAVA SESION ORDINARIA DE LA COMISION DE ADMINISTRACION DEL
CONSEJO GENERAL.
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UN PRIMER FRENTE DE ACTIVIDAD INSTITUCIONAL LO CONSTITUYEN LAS
RELACIONES DE VINCULACION QUE SOSTIENE EL CENTRO DE FORMACION Y
DESARROLLO CON INSTITUCIONES PUBLICAS Y ACADEMICAS EN EL MARCO DE LOS
CONVENIOS DE COLABORACION SUSCRITOS POR EL INSTITUTO FEDERAL
ELECTORAL. EN ESTE SENTIDO DURANTE EL TRIMESTRE SE REALIZARON LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES:

o0 CON LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

AREA ?? ACTIVIDAD
DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO DE |?? CONCLUSION DEL PRIMER SEMESTRE
LA FACULTAD DE DERECHO DE LA MAESTRIA EN DERECHO

?? DIFUSION DE LA CONVOCATORIA DE
INGRESO A LA ESPECIALIDAD EN
DERECHO ELECTORAL

DIVISION DE EDUCACION CONTINUA DE LA |?? ELABORACION DEL MATERIAL

FACULTAD DE PSICOLOGIA DIDACTICO PARA LOS CURSOS
“‘“DERECHOS HUMANOS” Y “EDUCACION
PARA LA DEMOCRACIA”

?? REUNIONES DE TRABAJO PARA LA
REALIZACION DE UN DIPLOMADO PARA

FORMADORES

FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y ?? SEGUIMIENTO DE LOS ALUMNOS DEL

SOCIALES TALLER DE TITULACION

DIVISION DE EDUCACION CONTINUA DE LA |?? REUNIONES DE TRABAJO PARA LA

FACULTAD DE ECONOMIA REALIZACION CONJUNTA DE CURSOQOS,
DIPLOMADOS Y OTRAS ACTIVIDADES
ACADEMICAS

0 CON OTRAS UNIVERSIDADES
UNIVERSIDAD ACTIVIDAD
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL ?? COEDICION DE UN LIBRO
UNIVERSIDAD DE LA CIUDAD DE MEXICO ?? PROYECTO EDITORIAL
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0 CON OTRAS INSTITUCIONES ELECTORALES

INSTITUCION ACTIVIDAD
TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICAL |?7? REUNIONES DE TRABAJO PARA EL
DE LA FEDERACION, ESCUELA JUDICIAL INTERCAMBIO DE MATERIALES
ELECTORAL EDUCATIVOS Y APOYO ACADEMICO

?? PRESENTACION DE PONENCIAS

FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA ?? REUNIONES DE TRABAJO PARA EL
ATENCION DE DELITOS ELECTORALES, INTERCAMBIO DE MATERIALES Y
DIRECCION GENERAL DE INFORMACION Y ESTUDIOS PARA LA ACTUALIZACION
POLITICA CRIMINAL EN MATERIA DE JURIDICA EN MATERIA ELECTORAL

DELITOS ELECTORALES

ADEMAS, SE REALIZARON PROYECTOS CONJUNTOS CON DIVERSAS AREAS DEL
INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, ENTRE LOS CUALES SE DESTACAN LOS
SIGUIENTES:

o ACTIVIDADES REALIZADAS CON OTRAS AREAS DEL INSTITUTO FEDERAL

ELECTORAL
AREA ACTIVIDAD
DIRECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO ?? ESTRATEGIA PARA EL MEJORAMIENTO
FEDERAL DE ELECTORES DE LA CALIDAD EN EL SERVICIO
?? CAPACITACION DE PERSONAL
DIRECCION EJECUTIVA DE ?? ESTUDIO “LOS ALCANCES Y LAS

PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS LIMITACIONES DEL SISTEMA DE

FINANCIAMIENTO A LOS PARTIDOS

POLITICOS EN MEXICO”

DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO ?? PROCESO DE INCORPORACION:

PROFESIONAL ELECTORAL ELABORACION DE REACTIVOS PARA
LOS EXAMENES DE CARGO

?? PROGRAMA DE FORMACION Y
DESARROLLO PROFESIONAL: CIRCULOS
DE ESTUDIO, ASESORIAS Y
ELABORACION DE CONTENIDOS DE LAS
AREAS MODULARES

DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION |?? ESTUDIOS E INVESTIGACIONES

ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA DIPLOMADO NACIONAL A DISTANCIA

CAPACITACION DE PERSONAL

33
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AREA ACTIVIDAD

DIRECCION EJECUTIVA DE ?? PROGRAMA DE CAPACITACION PARA

ADMINISTRACION PERSONAL DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA

?? APOYO AL PROCESO DE SELECCION
DEL CARGO DE COORDINADOR
ADMINISTRATIVO DE JUNTA LOCAL
EJECUTIVA

DIRECCION JURIDICA CAPACITACION DE PERSONAL

UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS DE PROGRAMA DE CAPACITACION PARA

INFORMATICA PERSONAL DE LA RAMA

ADMINISTRATIVA

JUNTA LOCAL EJECUTIVA EN EL ESTADO DE |?? CONFERENCIAS SOBRE LIDERAZGO Y

NN

SINALOA SU IMPORTANCIA EN LA PARTICIPACION
CIUDADANA

JUNTA LOCAL EJECUTIVA EN EL ESTADO DE |?? CAPACITACION DE PERSONAL EN

TLAXCALA MATERIA DE DESARROLLO
ORGANIZACIONAL Y MOTIVACION
LABORAL

12 JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA EN EL ?? IMPARTICION DEL MODULO “EL

DISTRITO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL”, CON

EL TEMA PARTICIPACION CIUDADANA

UNA DESCRIPCION MAS DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES ANTES MENCIONADAS
SE PRESENTA A CONTINUACION:

EL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO, Y LA DIVISION DE ESTUDIOS DE
POSGRADO DE LA FACULTAD DE DERECHO, EN EL MARCO DEL CONVENIO DE
COLABORACION ACADEMICA SIGNADO ENTRE EL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL Y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, EL PASADO 13 DE DICIEMBRE
CONCLUYERON LOS TRABAJOS DEL PRIMER SEMESTRE DE LA MAESTRIA EN
DERECHO, EN LAS INSTALACIONES DEL CENTRO. EL GRUPO ESTA INTEGRADO POR
SERVIDORES PUBLICOS PROVENIENTES DE LA SECRETARIA EJECUTIVA, DIRECCION
JURIDICA, CONTRALORIA INTERNA'Y DEL AREA DE CONSEJEROS.

ASI MISMO, DURANTE EL TRIMESTRE PERSONAL INSCRITO EN LA MAESTRIA,
PARTICIPO EN EL SEMINARIO “POLITICA Y DERECHO”, ORGANIZADO POR EL DR. LUIS
MOLINA PINEIRO, PROFESOR DE LA CATEDRA TEORIA JURIDICA CONTEMPORANEA 1.

CABE MENCIONAR QUE EL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO, EN
COORDINACION CON LA DIVISION DE ESTUDIOS MENCIONADA, LLEVO A CABO EL
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SEGUIMIENTO ACADEMICO DEL PERSONAL DEL INSTITUTO QUE INTEGRO EL GRUPO
DE MAESTRIA.

COMO PARTE DE DICHO SEGUIMIENTO, SE DIO APOYO A LOS ALUMNOS DE
MAESTRIA QUE ADEUDAN LA ACREDITACION DE LA COMPRENSION DE LECTURA DE
UN IDIOMA, MEDIANTE EL CURSO “COMPRENSION DE LECTURA DEL IDIOMA INGLES”
CON UNA DURACION DE 140 HORAS, EL CUAL DIO INICIO EL 14 DE OCTUBRE EN LAS
INSTALACIONES DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO, CON LA
PARTICIPACION DE INSTRUCTORES DEL CENTRO DE ENSENANZA DE LENGUAS
EXTRANJERAS (CELE)

ADEMAS, CON ESTA CASA DE ESTUDIOS SE REALIZARON REUNIONES DE
TRABAJO CON EL TITULAR DE LA DIVISION DE ESTUDIOS DE POSGRADO DE LA
FACULTAD DE DERECHO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO,
CON EL PROPOSITO DE DEFINIR LAS BASES Y CRITERIOS RELATIVOS A LA
INSTRUMENTACION DE LA ESPECIALIZACION EN DERECHO ELECTORAL.

POR OTRA PARTE, A SOLICITUD DE LA DIVISION DE EDUCACION CONTINUA DE
LA FACULTAD DE PSICOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
MEXICO, Y, DERIVADO DE LAS RELACIONES DE COLABORACION ESTABLECIDAS, SE
LLEVO A CABO LA ELABORACION DEL MATERIAL DIDACTICO PARA LOS CURSOS DE
‘DERECHOS HUMANOS” Y “EDUCACION PARA LA DEMOCRACIA” QUE SE IMPARTIRAN
EN LOS MESES DE MAYO Y JUNIO DE 2003 RESPECTIVAMENTE POR PERSONAL
ADSCRITO A ESTE CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO.

ADEMAS, SE INICIARON REUNIONES PARA LA DEFINICION DE LOS CONTENIDOS
TEMATICOS QUE CONFORMARAN EL DIPLOMADO PARA FORMADORES, CON OPCION
DE CERTIFICACION ACADEMICA Y DURACION DE 120 HORAS, DIRIGIDO A PERSONAL
DEL INSTITUTO QUE SE DESEMPENE EN ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y
EDUCATIVAS EN TEMAS ELECTORALES, JURIDICOS, POLITICOS, CIVICOS,
ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS, ENTRE OTROS.

ASIMISMO, EN COLABORACION CON LA DIVISION DE EDUCACION CONTINUA Y
VINCULACION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIALES, SE REALIZARON
TRABAJOS DE SEGUIMIENTO ACADEMICO DE LOS ALUMNOS DEL TALLER DE APOYO A
LA TITULACION QUE SE IMPARTIO EN EL ANO 2001, EN EL CUAL PARTICIPARON 19
ALUMNOS DEL INSTITUTO.

CON LA DIVISION DE EDUCACION CONTINUA DE LA FACULTAD DE ECONOMIA,
EN LOS MESES DE NOVIEMBRE Y DICIEMBRE, SE LLEVARON A CABO DOS
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REUNIONES DE TRABAJO CON EL PROPOSITO DE ESTABLECER LOS MECANISMOS DE
COORDINACION INTERINSTITUCIONALES PARA LA REALIZACION DE CURSOS,
DIPLOMADOS Y OTRAS ACTIVIDADES ACADEMICAS EN APOYO AL PERSONAL DEL
INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

EN OTRO ORDEN DE IDEAS, EN APOYO A ORGANOS DESCONCENTRADOS EL
CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO ATENDIO LAS SIGUIENTES SOLICITUDES:

?? LOS DIAS 8 Y 21 DE OCTUBRE LA 12 JUNTA DISTRITAL EJECUTIVA EN EL
DISTRITO FEDERAL SOLICITO AL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO LA
IMPARTICION DEL MODULO “EL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL”, CON EL TEMA
PARTICIPACION CIUDADANA.

?? EL 15 DE OCTUBRE PERSONAL DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO
IMPARTIO EN LA CIUDAD DE CULIACAN, SINALOA, DOS CONFERENCIAS
TITULADAS: “EL LIDERAZGO Y SU IMPORTANCIA EN LA PARTICIPACION
CIUDADANA” EN EL MARCO DE LA SEMANA NACIONAL DE EDUCACION CIVICA,
PARTICIPACION CIUDADANA Y PREVENCION DE DELITOS ELECTORALES.

?? LOS DIAS 21 Y 22 DE OCTUBRE LA JUNTA LOCAL EJECUTIVA DEL ESTADO DE
TLAXCALA SOLICITO LA IMPARTICION DE DOS TALLERES SOBRE: “MOTIVACION
LABORAL” Y “DESARROLLO ORGANIZACIONAL” DIRIGIDOS AL PERSONAL DE LA
RAMA ADMINISTRATIVA ADSCRITA A DICHO ORGANO DESCONCENTRADO.

??  FUNCIONARIOS ADSCRITOS A ESTA UNIDAD TECNICA ESPECIALIZADA,
ASISTIERON COMO PONENTES AL IV CONGRESO INTERNACIONAL DE DERECHO
ELECTORAL Y IV CONGRESO NACIONAL DE TRIBUNALES Y SALAS ELECTORALES
CELEBRADO DEL 12 AL 15 DE NOVIEMBRE EN LA CIUDAD DE MORELIA,
MICHOACAN CON LAS PONENCIAS: “CULTURA DEMOCRATICA: ABSTENCIONISMO
Y PARTICIPACION* Y “UNA APROXIMACION AL VOTO DE LOS MIGRANTES”. EL
EVENTO ESTUVO ORGANIZADO POR EL TRIBUNAL ELECTORAL DE MICHOACAN,
TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION, EL INSTITUTO
FEDERAL ELECTORAL, INSTITUTO ELECTORAL DE MICHOACAN, INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES JURIDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
MEXICO Y EL PROGRAMA DE LA NACIONES UNIDAS PARA EL DESARROLLO.

POR OTRA PARTE, SE ATENDIO LA SOLICITUD DE LA COORDINACION DE
ASUNTOS INTERNACIONALES DEL INSTITUTO PARA PRESENTAR EL 10 DE DICIEMBRE
UNA CHARLA CON EL TEMA “VISION INSTITUCIONAL Y PROGRAMAS ESTRATEGICOS
DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO”, DIRIGIDA A LA DELEGACION DE
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REPRESENTANTES DE LA JUNTA DE VIGILANCIA ELECTORAL DE EL SALVADOR, EN EL
MARCO DE LA MISION DE TRABAJO QUE DICHOS FUNCIONARIOS REALIZARON EN EL
INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

EN LO RELATIVO A ACTIVIDADES EN APOYO A LOS PROGRAMAS A CARGO DE LA
DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA SE
CONTINUO EL DIPLOMADO NACIONAL A DISTANCIA “FORMACION DE EDUCADORES
PARA LA DEMOCRACIA” EN LAS INSTALACIONES DEL CENTRO. ASIMISMO, SE
LLEVARON A CABO CUATRO CURSOS DE CAPACITACION “EXPRESATE 10/31", Y SE
PRESTO APOYO PARA LA REALIZACION DE CUATRO CURSOS Y UN TALLER SOBRE EL
PLAN TRIANUAL DE EDUCACION CIVICA. TAMBIEN, LOS DIAS 11 Y 12 DE DICIEMBRE,
SE REALIZO EL SEMINARIO DE EVALUACION DEL SEGUNDO DIPLOMADO NACIONAL A
DISTANCIA “FORMACION DE EDUCADORES PARA LA DEMOCRACIA”.

COMO PARTE DE LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION Y FORMACION DURANTE
ESTE TRIMESTRE, SE COORDINARON Y ATENDIERON LAS ACTIVIDADES
CONDUCENTES AL DISENO, ORGANIZACION Y/O REALIZACION DE DIVERSOS CURSOS
EN LOS QUE SE CONTO CON UN TOTAL DE 453 ASISTENTES. EL DESGLOSE DE
CURSOQOS, ASI COMO LA PROCEDENCIA DE LOS INSTRUCTORES Y MAESTROS QUE
LOS IMPARTIERON SE PRESENTA A CONTINUACION:

?? CON PROFESORES DE LA FACULTAD DE DERECHO

MAESTRIA EN DERECHO
PRIMER SEMESTRE

SOCIOLOGIA JURIDICA

TEORIA JURIDICA CONTEMPORANEA |
TECNICAS DE INVESTIGACION JURIDICA
EPISTEMOLOGIA JURIDICA

ASISTENTES

15

?? CON INSTRUCTORES DEL CENTRO DE ENSENANZA DE LENGUAS EXTRANJERAS

CURSO ASISTENTES

COMPRENSION DE LECTURA DEL IDIOMA
INGLES

23
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CON INSTRUCTORES DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO

CURSO

ASISTENTES

DESARROLLO ORGANIZACIONAL 2

13

METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION

14

INDUCCION AL INSTITUTO FEDERAL
ELECTORAL

29

2 TALLERES DE FORMACION DE
INSTRUCTORES

63

CON INSTRUCTORES DE LA UNIDAD DE SERVICIOS DE INFORMATICA

CURSO

ASISTENTES

2 CURSOS DE EXCEL BASICO

19

CON INSTRUCTORES DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES

CURSO

ASISTENTES

ACTUALIZACION CARTOGRAFICA

42

CAPACITACION SOBRE LAS
MODIFICACIONES AL MARCO GEOGRAFICO
ELECTORAL

20

CON INSTRUCTORES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE

ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA

CAPACITACION

CURSO

ASISTENTES

4 CURSOS SOBRE EL PLAN TRIANUAL DE
EDUCACION CIVICAL

35

TALLER DEL PLAN TRIANUAL DE EDUACION
CIVICA
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?? CON INSTRUCTORES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION

CURSO ASISTENTES

DERECHO LABORAL 17

?? CON INSTRUCTORES DE LA EMPRESA “CAPACITACION Y ASESORIA DE
VANGUARDIA”  CONTRATADA  POR LA DIRECCION EJECUTIVA  DE
ADMINISTRACION

CURSO ASISTENTES

ACTUALIZACION SECRETARIAL 20

?? CON INSTRUCTORES DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

CURSO ASISTENTES

4 CURSOS DE REGLAMENTO DE TRANSITO 86

??  CON INSTRUCTORES EXTERNOS

CURSO ASISTENTES

2 CURSOS DE REDACCION JURIDICA 48

ADEMAS DE LA IMPARTICION DE CURSOS Y OTRAS ACTIVIDADES DE APOYO A LA
CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA' Y DE FORMACION A
LOS MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL, EL CENTRO DE
FORMACION Y DESARROLLO ATIENDE EN SUS INSTALACIONES MULTIPLES
ACTIVIDADES PROMOVIDAS POR LAS DIFERENTES AREAS DE LA INSTITUCION, A LAS
QUE SE LES BRINDA APOYO CON EQUIPO INFORMATICO Y DE PROYECCION,
SERVICIOS DE FOTOCOPIADO Y MATERIALES DIDACTICOS, ENTRE OTROS.

CABE INFORMAR QUE, ADEMAS DE LOS ASISTENTES A CURSOS DE

CAPACITACION O FORMACION, EL CENTRO RECIBE LA VISITA DE PERSONAL DEL
INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL Y PUBLICO EN GENERAL QUE ACUDE PARA
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SOLICITAR DIVERSOS APOYOS ENTRE LOS QUE DESTACA LA UTILIZACION DE LAS
INSTALACIONES PARA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES. EN ESTE
CASO, DURANTE EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA SE ACUMULO UN TOTAL DE 3073
REGISTROS DE INGRESO A LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE FORMACION Y
DESARROLLO.

POR OTRA PARTE, DURANTE EL PERIODO OCTUBRE-DICIEMBRE, SE LLEVARON
A CABO DIVERSAS ACTIVIDADES CON FUNCIONARIOS DE LA DIRECCION EJECUTIVA
DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES CON EL OBJETO DE LLEVAR A CABO UN
PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EN EL SERVICIO, ENTRE LAS QUE
DESTACAN LAS SIGUIENTES:

?? SE INTEGRO UNA PRESENTACION EN POWER POINT ASI COMO TARJETAS
EJECUTIVAS SOBRE LA ESTRATEGIA DE CALIDAD EN EL SERVICIO, DICHA
INFORMACION FUE INCORPORADA A LA VIDEOCONFERENCIA TRANSMITIDA A
NIVEL NACIONAL POR LA DIRECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL DE
ELECTORES EL PASADO 8 DE OCTUBRE.

?? SE LLEVARON A CABO REUNIONES DE TRABAJO CON LAS DIFERENTES
DIRECCIONES DE AREA DE LA DIRECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL
DE ELECTORES PARA DEFIRNIR LOS CONTENIDOS DE LA ESTRATEGIA DE
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD. DE MANERA PARALELA SE CONTINUO CON LA
ELABORACION DEL MATERIAL PARA LOS CURSOS DE CAPACITACION SOBRE
CALIDAD EN EL SERVICIO.

CON BASE EN LA SOLICITUD QUE LA DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION REALIZO AL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO, RELATIVA A
LA ELABORACION DE UN BANCO DE REACTIVOS PARA LOS EXAMENES DE SELECCION
CORRESPONDIENTES AL CARGO DE COORDINADOR ADMINISTRATIVO DE JUNTA
LOCAL EJECUTIVA, DURANTE ESTE TRIMESTRE EL EQUIPO TECNICO REALIZO LAS
SIGUIENTES ACTIVIDADES:

?? EL PASADO 2 DE DICIEMBRE SE ENVIO A LA SUBDIRECCION DE SERVICIOS
PERSONALES Y PROGRAMAS LABORALES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION LA PROPUESTA DE GUIA DE ESTUDIOS CON PONDERACIONES,
BIBLIOGRAFIA Y AREA TEMATICA PARA LA INTEGRACION DEL BANCO DE
REACTIVOS MEDIANTE EL OFICIO NO. DPFYDH/102/2002.
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?? DICHA PROPUESTA CONSIDERA CUATRO AREAS TEMATICAS PARA EL EXAMEN
DE CONOCIMIENTOS GENERALES: ORGANIZACION POLITICA; GEOGRAFIA DE
MEXICO; EXPRESION ESCRITA; COMPUTACION BASICA; MATEMATICAS BASICAS.

?? PARA EL EXAMEN DE CARGO LAS AREAS TEMATICAS SON LAS SIGUIENTES:
ADMINISTRACION GENERAL; ADMINISTRACION PUBLICA; CONTABILIDAD;
LEGISLACION FEDERAL; ESTADISTICA.

?? EL BANCO DE REACTIVOS PARA LA ELABORACION DE LOS EXAMENES DE
CONOCIMIENTOS GENERALES Y DE CARGO ES DE 600 REACTIVOS

POR OTRA PARTE, A SOLICITUD DE ESTA DIRECCION EJECUTIVA SE LLEVO A
CABO UNA REUNION DE TRABAJO CON PERSONAL DE LA SUBDIRECCION DE
SERVICIOS PERSONALES Y PROGRAMAS LABORALES, EN LA QUE SE ENTREGO AL
CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO LA VERSION PREELIMINAR DEL INFORME
DEL PROGRAMA DE CAPACITACION DEL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA
CORRESPONDIENTE AL ANO 2002 Y DE LA PROPUESTA DEL CALENDARIO DE
ACTIVIDADES PARA EL PROGRAMA DE CAPACITACION DEL ANO 2003, PARA SU
REVISION.

COMO PARTE DE LOS ACUERDOS DERIVADOS DE DICHA REUNION, DURANTE EL
MES DE NOVIEMBRE EL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO SE ENCARGO DE
REVISAR, ANALIZAR Y COTEJAR LA INFORMACION REFERENTE A LOS CURSOS DEL
PROGRAMA DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA
2002 A FIN DE INTEGRAR LAS OBSERVACIONES.

CABE MENCIONAR QUE EN COLABORACION CON LA DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION SE DESARROLLO UNA PROPUESTA METODOLOGICA PARA
FORTALECER EL MODELO EDUCATIVO DE LOS CURSOS QUE SE IMPARTEN AL
PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA, QUE INCLUYE LA GENERACION DE NUEVOS
TEXTOS PARA LA CAPACITACION Y EL DISENO DE ESPACIOS VIRTUALES PARA
CONTAR CON LA MODALIDAD DE CAPACITACION A DISTANCIA, EN EL MARCO DE UNA
NUEVA ESTRATEGIA DE CAPACITACION ORIENTADA A CUBRIR POR ESTA VIA LAS
NECESIDADES DE CAPACITACION DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS DEL
INSTITUTO.

LOS MATERIALES INSTRUCCIONALES ELABORADOS POR EL CENTRO DE
FORMACION Y DESARROLLO PARA LA IMPARTICION DE CURSOS DEL PROGRAMA DE
CAPACITACION 2002 PARA LA RAMA ADMINISTRATIVA FUERON LOS SIGUIENTES:
ADMINISTRACION DE INSTITUCIONES, DERECHO LABORAL, DERECHOS HUMANOS,
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DESARROLLO ORGANIZACIONAL, INDUCCION AL INSTITUTO FEDEAL ELECTORAL,
INDUCCION AL PUESTO, MANEJO DE CONFLICTOS, METODOS Y TECNICAS DE
INVESTIGACION, TECNICAS DE COMUNICACION, TRABAJO EN EQUIPO Y FORMACION
DE INSTRUCTORES.

POR OTRA PARTE, CONFORME A LA SOLICITUD DE LA DIRECCION JURIDICA EL
CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO LLEVO A CABO LA IMPARTICION DEL CURSO
ESPECIALIZADO DE REDACCION JURIDICA, PARA LO CUAL SE CONTRATO UN
INSTRUCTOR EXTERNO.

EN LO QUE RESPECTA A LOS PROYECTOS REALIZADOS CON LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL EN EL PROCESO DE
INCORPORACION, DURANTE EL TRIMESTRE SE DISENO Y ACTUALIZO UN BANCO DE
REACTIVOS, UTILIZADO PARA INTEGRAR LOS EXAMENES DE LOS PROCESOS DE
RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE LOS MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL, DESARROLLANDO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

?? SE ELABORARON 5,980 REACTIVOS PARA CONFORMAR LOS EXAMENES DE
CONOCIMIENTOS GENERALES Y 4,562 PARA LOS DE CARGO. EN TOTAL SE
INTEGRARON 10,542 REACTIVOS PARA LOS 35 CARGOS, ELABORANDO UN
TOTAL DE 56 TIPOS DE EXAMENES.

?? EN LA ELABORACION DE LOS REACTIVOS PARTICIPARON 18 ESPECIALISTAS DEL
CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO QUIENES REVISARON 135 TEXTOS DE
15 AREAS DE CONOCIMIENTO COMO SON ADMINISTRACION, DERECHO, CIENCIA
POLITICA, INFORMATICA, DEMOGRAFIA, COMUNICACION, DISENO GRAFICO,
GEOGRAFIA, ENTRE OTROS.

?? EL 12 DE OCTUBRE, UN GRUPO DE 15 TECNICOS DEL CENTRO DE FORMACION Y
DESARROLLO APOYO LA APLICACION DE LOS EXAMENES DE CONOCIMIENTOS
GENERALES EN EL MARCO DEL PROCESO DE INCORPORACION AL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL QUE COORDINA LA DIRECCION EJECUTIVA DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

EN LO RELATIVO AL DISENO Y ELABORACION DE LOS MODULOS CON
CONTENIDOS Y MATERIALES DIDACTICOS, DEL NUEVO PROGRAMA DE FORMACION Y
DESARROLLO PROFESIONAL DEL AREA MODULAR ADMINISTRATIVO — GERENCIAL, EN
SU FASE PROFESIONAL, DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE DEL ANO 2002 SE
REALIZARON LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:
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SE CONTINUO CON LA ELABORACION DE LOS MODULOS ADMINISTRACION
ESTRATEGICA, COMUNICACION ORGANIZACIONAL Y AUDITORIA
ADMINISTRATIVA DE LA FASE PROFESIONAL DEL AREA MODULAR. AL CIERRE
DEL TRIMESTRE SE CUENTA CON UNA VERSION PRELIMINAR DE LOS TEXTOS
CON CONTENIDOS TEMATICOS DE CADA UNO DE LOS TRES MODULOS
SENALADOS, ADEMAS SE ENCUENTRAN EN PROCESO DE ELABORACION LAS
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE, LOS EJERCICIOS DE AUTOEVALUACION Y EL
DISENO DE LOS MATERIALES DIDACTICOS PARA ADECUARLOS A UNA
ESTRUCTURA PEDAGOGICA DE EDUCACION A DISTANCIA QUE PERMITA SU
INCORPORACION AL PORTAL WEB DEL PROGRAMA DE FORMACION Y
DESARROLLO PROFESIONAL.

EN EL AREA MODULAR TECNICO-INSTRUMENTAL EN SUS FASES PROFESIONAL Y

ESPECIALIZADA DURANTE EL TRIMESTRE SE DESARROLLARON LAS SIGUIENTES
ACTIVIDADES:

?7?

SE CONTINUO CON LAS TAREAS PARA LA INTEGRACION DEL MODULO DE
METODOLOGIA PARA EL ANALISIS DE LA INFORMACION ELECTORAL.

SE ENTREGO UNA ACTUALIZACION DEL MANUAL DE EXCEL A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL.

EN LO REFERENTE AL PROGRAMA ESPECIAL PARA MIEMBROS DEL SERVICIO

PROFESIONAL ELECTORAL CON CALIFICACIONES MINIMAS EN LA EVALUACION AL
DESEMPENO SE LLEVARON A CABO LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

?7?

SE CONTINUO CON LA REVISION DE LAS MATERIAS DE CONSTITUCION POLITICA
MEXICANA Y CODIGO FEDERAL DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS
ELECTORALES QUE FORMAN PARTE DEL SUBPROGRAMA DE DESARROLLO DEL
PROGRAMA DE FORMACION Y DESARROLLO PROFESIONAL.

EN LO RELATIVO AL PROGRAMA DE OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS PARA LOS

MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL CON BASE EN LA EVALUACION
DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES, LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
FUERON:

?7?

PARTICIPACION EN CUATRO REUNIONES DEL COMITE VALORADOR DE MERITOS
ADMINISTRATIVOS PARA OTORGAR INCENTIVOS A LOS MIEMBROS DEL
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SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL, REALIZANDO EL ANALISIS Y VALORACION
DE TRECE TRABAJOS PRESENTADOS.

CON OBJETO DE CUMPLIR LAS METAS Y LOS OBJETIVOS REFERENTES A
ESTUDIOS, INVESTIGACIONES Y DIVULGACION, EN EL ULTIMO TRIMESTRE DE 2002 SE
REALIZARON LAS ACTIVIDADES QUE EN SEGUIDA SE DESCRIBEN:

?? LAS CARACTERISTICAS Y LOS OBSTACULOS A LA PARTICIPACION ELECTORAL
EN MEXICO

EL OBJETIVO DEL ESTUDIO LAS CARACTERISTICAS Y LOS OBSTACULOS A LA
PARTICIPACION ELECTORAL EN MEXICO CONSISTIO EN ANALIZAR LA DICOTOMIA
PARTICIPACION-ABSTENCION ELECTORAL POR MEDIO DE LA DISTRIBUCION DE
DISPOSICIONES POLITICO-ELECTORALES ENTRE LOS CIUDADANOS, CON EL FIN DE
ENCONTRAR ASOCIACIONES ENTRE TALES DISPOSICIONES Y LAS MODALIDADES DE
COMPORTAMIENTO ELECTORAL EN LOS DIVERSOS TIPOS DE ELECCION.

ENTRE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES ENCAUZADAS A CONCLUIR ESTE
ESTUDIO SE ENCONTRARON LAS SIGUIENTES: CONFORME A LA MECANICA DE
TRABAJO ESTABLECIDA, SE PROCEDIO A DISENAR Y A CONSTRUIR EL INDICE DE
CAPITAL POLITICO-ELECTORAL, CONCEPTO CENTRAL PARA ESTRUCTURAR EL
DOCUMENTO; IGUALMENTE SE REFINARON LOS INSTRUMENTOS UTILIZADOS PARA
EL SEGUNDO CAPITULO QUE VERSA SOBRE LOS PROBLEMAS ANALITICOS E
INTERPRETATIVOS DE LA TRANSICION MEXICANA, Y SE PRECISO EL MARCO TEORICO
CONCEPTUAL REFERENTE AL HABITUS ELECTORAL QUE SE DESARROLLO EN LOS
CAPITULOS 3 Y 4.

COMPLEMENTARIAMENTE, SE ANALIZARON LAS PONENCIAS PRESENTADAS EN
LOS SEIS SEMINARIOS NACIONALES SOBRE PARTICIPACION Y ABSTENCIONISMO
ELECTORAL QUE SE EFECTUARON DURANTE 2001 Y 2002 PARA INCORPORAR EN EL
ESTUDIO ALGUNOS DE LOS HALLAZGOS E HIPOTESIS MAS RELEVANTES; SE FORMO
UNA BASE DE DATOS DE MIGRACION Y PARTICIPACION ELECTORAL POR MUNICIPIO Y
SE IDENTIFICARON LAS PREGUNTAS DE LA “ENCUESTA NACIONAL CIUDADANOS Y
CULTURA DE LA DEMOCRACIA” QUE RESULTARON DE UTILIDAD PARA DESARROLLAR
LOS INDICES DE PARTICIPACION CIUDADANA. TAMBIEN SE REALIZO UNA LABOR DE
RECOPILACION Y SISTEMATIZACION BIBLIOGRAFICA A FIN DE ACTUALIZAR Y
PROFUNDIZAR EL ESTADO DE LA CUESTION. FINALMENTE SE REDACTARON LOS
CAPITULOS 2 AL 4, ASI COMO LAS CONCLUSIONES.
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EL ESTUDIO FUE REMITIDO A LA COMISION DEL REGISTRO FEDERAL DE
ELECTORES, AREA QUE LO SOLICITO AL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO, Y
A LA DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA.

?? LOS ALCANCES Y LAS LIMITACIONES DEL SISTEMA DE FINANCIAMIENTO A LOS
PARTIDOS POLITICOS DE MEXICO

DE ACUERDO CON LO PROGRAMADO EN EL CALENDARIO ANUAL DE
ACTIVIDADES 2002 DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO, ESTE ESTUDIO SE
CONCLUYO EN EL MES DE NOVIEMBRE, CUMPLIENDOSE LOS OBJETIVOS
CONTEMPLADOS EN EL MISMO. LA VERSION FINAL SE REMITIO A LA DIRECCION
EJECUTIVA DE PRERROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS, AREA QUE PARTICIPO EN
SU DISENO.

COMO PARTE DEL PROCESO PARA SU CONCLUSION SE REALIZARON
ACTIVIDADES QUE CONSISTIERON FUNDAMENTALMENTE EN PRECISAR ALGUNOS
PUNTOS SOBRE LOS HALLAZGOS Y APORTACIONES Y EN LA REDACCION DE LOS
CUATRO CAPITULOS QUE COMPRENDE EL ESTUDIO, A SABER:

1. REGIMEN DE FINANCIAMIENTO DE LA ACTIVIDAD POLITICO-ELECTORAL: UNA
APROXIMACION CON EL ENFOQUE DE POLITICA PUBLICA

2. IMPACTOS DE LOS REGIMENES DE FINANCIAMIENTO EN LAS CONDICIONES DE
LA COMPETENCIA POLITICO-ELECTORAL Y EL SISTEMA DE PARTIDOS

3. REGIMEN DE FINANCIAMIENTO Y PRESERVACION DEL REGIMEN DEMOCRATICO

4. REGIMEN DE FINANCIAMIENTO Y PROMOCION DE LA CALIDAD EN LA
REPRESENTACION POLITICA

LOS OBJETIVOS CENTRALES QUE GUIARON EL TRABAJO FUERON:

1. ANALIZAR COMPARATIVAMENTE LOS IMPACTOS DE DIFERENTES REGIMENES DE
FINANCIAMIENTO DE LA ACTIVIDAD POLITICO-ELECTORAL EN LA
INSTITUCIONALIDAD DEMOCRATICA PARA ESTIMAR LOS ALCANCES Y LAS
LIMITACIONES DEL REGIMEN DE FINANCIAMIENTO A LA ACTIVIDAD POLITICA EN
MEXICO.

2. PROFUNDIZAR EN EL CONOCIMIENTO SOBRE LAS CONSECUENCIAS
INSTITIUCIONALES QUE PRODUCEN LOS DIFERENTES REGIMENES DE
FINANCIAMIENTO DE LA ACTIVIDAD POLITICA Y ENRIQUECER EL ACERVO
COGNOSCITIVO A DISPOSICION DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL QUE
PUEDE SER UTILIZADO EN EL DEBATE PUBLICO.
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?? LA PARTICIPACION DE LA MUJER MEXICANA EN EL AMBITO POLITICO A NIVEL
MUNICIPAL

EL REPORTE FINAL DE ESTE ESTUDIO QUE OFRECE UNA VISION DE CONJUNTO
DE LA PRESENCIA Y CONDICION FEMENINA EN LOS AYUNTAMIENTOS EN MEXICO,
FUE REMITIDO A LA DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL Y
EDUCACION CIVICA COMO PARTE DE LOS COMPROMISOS QUE ASUMIO EL CENTRO
DE FORMACION Y DESARROLLO EN RELACION CON EL PLAN TRIANUAL DE
EDUCACION CIVICA 2001-2003.

ESTA INVESTIGACION COADYUVA AL PROYECTO 4 DEL PROGRAMA II, DEDICADO
A LA EDUCACION CIVICA 'Y FORMACION CIUDADANA EN EL ESPACIO MUNICIPAL DEL
CITADO PLAN TRIANUAL. ASIMISMO CONTRIBUYE A QUE EL INSTITUTO FEDERAL
ELECTORAL CUMPLA CON EL COMPROMISO DE IMPULSAR LA PARTICIPACION DE LAS
MUJERES EN EL AMBITO DE LA POLITICA. POR CONSIGUIENTE, ESTE DOCUMENTO SE
SUSTENTA EN EL PRINCIPIO DE EQUIDAD Y EN EL ANIMO DE CONTRIBUIR A QUE SE
FORTALEZCA ESTA DIMENSION DE LA DEMOCRACIA MEXICANA.

EL PRIMER CAPITULO DEFINE EL PROBLEMA Y PLANTEA LAS PERSPECTIVAS
TEORICAS DESDE LAS CUALES SE PUEDE ANALIZAR LA PRESENCIA FEMENINA EN
LOS AYUNTAMIENTOS; EN EL SEGUNDO SE EXPLORAN LAS HIPOTEIS QUE PODRIAN
EMPLEARSE PARA IDENTIFICAR LO QUE DETERMINA DICHA PRESENCIA; EL TERCER
CAPITULO ESTA DEDICADO A REVISAR LA CONDICION DE LOS AYUNTAMIENTOS
DESDE EL PUNTO DE VISTA DE LAS PERCEPCIONES Y ACTITUDES DE FUNCIONARIOS
Y FUNCIONARIAS, DE AHI QUE FUE NECESARIO RECURRIR A LA ENCUESTA QUE
APLICO Y RECOPILO PERSONAL DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION
ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA, Y FUNCIONARIOS DE LAS JUNTAS LOCALES Y
DISTRITALES DEL INSTITUTO.

ES OPORTUNO SENALAR QUE ESTE TRABAJO FORMA PARTE DE UNA LINEA DE
INVESTIGACION A LA QUE HA DEDICADO PERMANENTES ESFUERZOS EL CENTRO DE
FORMACION Y DESARROLLO ACERCA DE LA PARTICIPACION Y LA PRESENCIA DE LAS
MUJERES EN LA VIDA POLITICA MEXICANA. ENTRE OTROS ESTUDIOS REALIZADOS SE
PRESENTA LA PARTICIPACION DE LA MUJER EN EL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL,
EN EL PODER LEGISLATIVO Y EN LOS PARTIDOS POLITICOS.

LAS ACTIVIDADES MAS RELEVANTES EN EL AMBITO DE DIVULGACION FUERON
LAS QUE SE DESCRIBEN A CONTINUACION:
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??  PUBLICACIONES
CALENDARIO ELECTORAL 2002-2003:

EN FUNCION DE LA GRAN UTILIDAD QUE PARA EL PERSONAL QUE PARTICIPA
DIRECTAMENTE EN EL PROCESO ELECTORAL REPRESENTO EL CALENDARIO ELECTORAL
1999-2000, SE DECIDIO ADECUAR Y ACTUALIZAR EL DOCUMENTO PARA EL PROCESO
ELECTORAL QUE INICIO EN OCTUBRE DE 2002.

AL IGUAL QUE EN EL CALENDARIO QUE SE EDITO HACE TRES ANOS, EL OBJETIVO
CENTRAL CONSISTE EN APOYAR A LOS FUNCIONARIOS QUE TIENEN
RESPONSABILIDAD EN LAS DIVERSAS TAREAS QUE IMPLICA EL PROCESO
ELECTORAL, CON HERRAMIENTAS UTILES Y PRACTICAS QUE LES PERMITAN
COLABORAR CON EXITO EN LOS PROXIMOS COMICIOS.

DADA SU COMPLEJIDAD, EN SU ELABORACION PARTICIPARON DIVERSAS AREAS DEL
CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO EN LAS DIFERENTES ETAPAS DEL PROCESO.

EN EL TRIMESTRE DEL QUE SE INFORMA SE REVISARON LAS PRUEBAS IMPRESAS
DEL DOCUMENTO EN LAS INSTALACIONES DEL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO;
POSTERIORMENTE, COMO PARTE, DEL PROCESO, SE REVISARON LOS NEGATIVOS EN LA
IMPRENTA, VERIFICANDO QUE SE HUBIERAN APLICADO LAS MODIFICACIONES SENALADAS
EN DICHAS PRUEBAS.

UNA ENSENANZA DE DEMOCRACIA: CONSULTA INFANTIL Y JUVENIL 2000

ESTE LIBRO, QUE EN BREVE SE EDITARA CONJUNTAMENTE CON LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (UPN), REQUIRIO PREVIAMENTE UN
CONTRATO DE CESION DE DERECHOS POR PARTE DEL INSTITUTO FEDERAL
ELECTORAL PARA QUE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL PROCEDIERA A SU
EDICION. SE ESPERA QUE A PRINCIPIOS DE 2003 SE ENCUENTRE EDITADO EL LIBRO.

EL CIUDADANO COMO ELECTOR. CULTURA POLITICA Y TRANSFORMACIONES
ELECTORALES EN EL CAMBIO DE SIGLO MEXICANO

SOBRE ESTE DOCUMENTO SE REALIZARON MODIFICACIONES DE CONTENIDO Y

DE PRESENTACION GRAFICA CON EL OBJETO DE ADAPTARLO COMO CUADERNO DE
TRABAJO DEL CENTRO PARA SU FUTURA EDICION.
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LO CIVICO Y LO POLITICO EN LAS NARRATIVAS CULTURALES DE LOS JOVENES
MEXICANOS

CON LA FINALIDAD DE PRESENTARLO COMO CUADERNO DE TRABAJO, SE
MODIFICO EL FORMATO DE ESTE ESTUDIO QUE SE CONCLUYO EN EL MES DE
AGOSTO.

LA PARTICIPACION DE LA MUJER MEXICANA EN EL AMBITO POLITICO A NIVEL
MUNICIPAL

ESTE ESTUDIO SE ENCUENTRA ACTUALMENTE EN PROCESO DE ADAPTACION
EDITORIAL A FIN DE PRESENTARLO COMO CUADERNO DE TRABAJO DEL CENTRO DE
FORMACION Y DESARROLLO.

?7?  DISCOS COMPACTOS
COMPILACION NORMATIVA ELECTORAL 2002

SE ELABORO LA FICHA TECNICA DEL DISCO COMPACTO; ASIMISMO SE SOLICITO A LA
SECRETARIA EJECUTIVA AUTORIZACION PARA ACTUALIZAR SU CONTENIDO, YA QUE LA
MAYOR PARTE DE LA NORMATIVIDAD ELECTORAL SUFRIO MODIFICACIONES ENTRE LOS
ANOS 2000 A 2002.

ESTA SEGUNDA VERSION SE COEDITARA CON EL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER
JUDICIAL DE LA FEDERACION Y LA FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA ATENCION DE
DELITOS ELECTORALES DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA, POR LO QUE
INCLUYE NUEVA INFORMACION PROCEDENTE DE DICHAS INSTITUCIONES CON
NUMEROSOS CUADROS Y UNA BASE DE DATOS.

CABE INFORMAR QUE LA VERSION ACTUALIZADA SE ENRIQUECE CON LA
INCORPORACION DE LA ESTRUCTURA DE CADA UNA DE LAS LEYES O
REGLAMENTOS, ES DECIR, SE SENALA EN CADA ARTICULO A QUE LIBRO, TITULO O
CAPITULO PERTENECEN, LO CUAL IMPLICA MAYOR PRECISION EN LO REFERENTE A
LOS ARTICULOS DE CADA UNA DE LAS DIVISIONES INTERNAS DE LAS LEYES.

ASIMISMO, COMO PARTE DE LOS TRABAJOS REALIZADOS PARA LA
INTEGRACION DE LA COMPILACION NORMATIVA ELECTORAL 2003 DURANTE EL
CUARTO TRIMESTRE SE LLEVARON A CABO REUNIONES DE TRABAJO CON LA
DIRECCION DE LA ESCUELA JUDICIAL ELECTORAL, DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL
PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION Y CON LA DIRECICON GENERAL DE
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INFORMACION Y POLITICA CRIMINAL EN MATERIA DE DELITOS ELECTORALES DE LA
FISCALIA ESPECIALIZADA PARA LA ATENCION DE DELITOS ELECTORALES, A EFECTO
DE ESTABLECER LAS BASES DE COLABORACION PARA LA ACTUALIZACION DEL DISCO
COMPACTO DE LA COMPILACION NORMATIVA ELECTORAL 2003.

EL PRODUCTO FINAL ES UN DISCO COMPACTO INTERACTIVO CON
INFORMACION DE LAS CONSTITUCIONES, LEYES Y REGLAMENTOS ELECTORALES DE LAS
32 ENTIDADES FEDERATIVAS, CON MOTOR DE BUSQUEDA, INDICE ANALITICO, BOTONES
DE VINCULO POR TEMA' Y AMBIENTE AMIGABLE PARA EL USUARIO. TAMBIEN INCLUYE LA
JURISPRUDENCIA Y TESIS RELEVANTES DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL
DE LA FEDERACION EN SUS TRES EPOCAS, ASI COMO UN CUADRO COMPARATIVO DE LAS
LEGISLACIONES PENALES CON EL CODIGO PENAL FEDERAL EN LO RELATIVO A LOS
DELITOS ELECTORALES.

ELECCIONES ELECTORALES FEDERALES Y LOCALES DE MEXICO

SE CONTINUO TRABAJANDO EN LA RECOPILACION Y ACTUALIZACION DE
RESULTADOS ELECTORALES Y SE PROGRAMO SU VERSION 2 PARA FINALES DE 2003.

SECCION DOCUMENTAL

EN EL PERIODO DEL QUE SE INFORMA SE ADQUIRIERON DIVERSOS MATERIALES
Y SE REALIZARON LAS CORRESPONDIENTES LABORES DE ORGANIZACION E
INTEGRACION AL ACERVO DEL ARCHIVO ESPECIALIZADO DEL CENTRO DE
FORMACION Y DESARROLLO.

EL PROPOSITO DE ESTA ACTIVIDAD ES COADYUVAR EN EL CUMPLIMIENTO DE
LOS PROGRAMAS DEL CENTRO, EN ESPECIAL LOS QUE SE REFIEREN A LA
ELABORACION DE REACTIVOS QUE REQUIEREN LOS EXAMENES DE INCORPORACION
AL INSTITUTO, PROGRAMA QUE ESTA A CARGO DE LA DIRECCION EJECUTIVA DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL, AL PROGRAMA DE FORMACION Y DESARROLLO
PROFESIONAL, QUE TAMBIEN COORDINA DICHA DIRECCION EJECUTIVA, Y AL
PROGRAMA DE CAPACITACION DE LA RAMA ADMINISTRATIVA QUE COORDINA LA
DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION, EN LOS QUE SE REQUIERE CONTAR
CON BIBLIOGRAFIA, PUBLICACIONES Y DOCUMENTOS ESPECIALIZADOS. DE IGUAL
MENERA SIRVE DE APOYO A LAS LABORES INHERENTES A LOS ESTUDIOS Y LAS
INVESTIGACIONES BAJO LA RESPONSABILIDAD DEL CENTRO.

CONFORME A LAS NORMAS ESTABLECIDAS SE LLEVO A CABO UNA LABOR
CONTINUA DE REGISTRO Y ELABORACION DE FICHAS BIBLIOGRAFICAS Y
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HEMEROGRAFICAS. AL RESPECTO, EN NOVIEMBRE SE PRESENTO EL INFORME DE
ADQUISICION Y REGISTRO DE MATERIALES, COMO LO SENALA EL CALENDARIO
ANUAL DE ACTIVIDADES.

EL CENTRO DE FORMACION Y DESARROLLO ASISTIO A LA PRESENTACION DE LA
“‘ENCICLOPEDIA JURIDICA MEXICANA”, ORGANIZADO POR EL INSTITUTO DE
INVESTIGACIONES JURIDICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
Y EL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION Y DEL LIBRO
“‘LOS RETOS DE LA JUSTICIA PENAL ELECTORAL”, ORGANIZADO POR EL INSTITUTO
NACIONAL DE CIENCIAS PENALES DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA
REPUBLICA; ASI COMO AL CICLO DE CONFERENCIAS MAGISTRALES “LAS
EXPERIENCIAS DEL VOTO ELECTRONICO EN BRASIL Y LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA”, ORGANIZADO POR EL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL Y EL
INSTITUTO TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE MONTERREY, CAMPUS
CIUDAD DE MEXICO.
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