Gaceta Electoral 104

Viene del Tomo |

& IFE Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores
e Fichas Técnicas de Cargos y Puestos

1. Nombre del cargo/puesto actual

Técnico Operativo (Direccion de Cartografia Electoral) (27-Z8)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/pueste

Ocupada

Titular: Delgado Corona Daniel.

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:
Asegura el buen funcionamiento, operacion y actualizacién de los equipos informéticos y de campo que permitan dar
continuidad a |a produccion y actualizacién de la cartografia nacional

Actividad Genérica:
Lleva a cabo actividades para el desarrollo, implementacion, seguimiento, control yfo verificacion de procedimientos yio
programas de Actualizacién en Campo del Padrén Electoral.

Actividades Especificas:

« Recopila y analiza informacion para el desarrollo y verificacion de programas y procedimientos para la actualizacion y
depuracién del padron electoral.

« Apoya en el disefio € implementacion de procedimientos para la Actualizacién en Campo del Padrén Electoral.

¢ Analiza la informacion de los programas de actualizacion en campo y de la verificacién de padrén y proporciona
estadisticos para la toma de decisiones.

» Apoya en la elaboracion de estrategias de planeacion y capacitacion de la estructura operativa

4. Propuesta de la DERFE

Sobre el cargolpuesto:

El puesto cambia de nomenclatura y funciones y pasa a la rama administrativa.
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i‘:; H—E= Direccién_ Ejecutiva del Registro Federal de Electores
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5. Dictamen DESPE

A peticion de la Comisién del Servicio Profesional Electoral, la DESPE hizo —a partir de la informacion generada
durante la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral— una valoracion de la
pertinencia de desincorporar del Servicio los cargos/puestos de Técnico Operativo en oficinas centrales. Al respecto, en
el “Informe de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral sobre la actualizacion del Catélogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral” que se presento a la Comision del Servicio Profesional Electoral en la sesion
ordinaria del 13 de junio de 2006 se concluia, entre otros puntos, lo siguiente:

= Las funciones de las plazas de Técnico Operativo no son sustantivas sino de apoyo.
» Sus responsabilidades son marginales.

» No existen vias para desarrollar la carrera profesional de este grupo de plazas, en virtud de que sus competencias
estan limitadas.

» Estos funcionarios sélo participan en la administracion de la informacion como procesadores de la misma.

Por lo tanto, la desincorporacion de este cargo/puesto del Servicio Profesional Electoral no implicaria una afectacion
potencial a los principios de Imparcialidad, Certeza y Objetividad en las funciones clave que desempeiia el Instituto.

La DESPE no encuentra objecion para la desincorporacion del cargo/puesto de Técnico Operativo (Direccién de
Cartografia Electoral) perteneciente al Servicio Profesional Electoral y su transferencia a la rama administrativa, en
virtud de que no esta vinculado directamente con ninguna funcion clave.
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:*“_‘,::| E. E.. Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores

Fichas Técnicas de Cargos y Puestos

1. Nombre del cargo/puesto actual

Técnico Operativo, Direccion de Cartografia Electoral (27-2ZB)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado

Titular: Colotla Fragoso Victor Manuel

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcién General:
Asegura el buen funcionamiento, operacion y actualizacion de los equipos informéaticos y de campo que permitan dar
continuidad a la produccion y actualizacion de la cartografia nacional

Actividad Genérica:
Lleva a cabo actividades para el desarrollo, implementacion, seguimiento, control y/o verificacion de procedimientos ylo
programas de Actualizacion en Campo del Padron Electoral.

Actividades Especificas:

+ Recopila y analiza informacién para el desarrollo y verificacién de programas y procedimientos para la actualizacion y
depuracion del padrén electoral,

 Apoya en el disefio e implementacion de procedimientos para la Actualizacion en Campo del Padron Electoral.

 Analiza la informacion de los programas de actualizacion en campo y de la verificacion de padron y properciona
estadisticos para la toma de decisiones.

= Apoya en la elaboracién de estrategias de planeacién y capacitacion de la estructura operativa

4, Propuesta de la DERFE

Sobre el cargolpuesto:
El puesto cambia de nomenclatura y funciones y pasa a la rama administrativa.
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Lf.:- HE—E= Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores
oyl e S Fichas Técnicas de Cargos y Puestos

5. Dictamen DESPE

A peticion de la Comision del Servicio Profesional Electoral, la DESPE hizo —a partir de la informacion generada
durante la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral— una valoracion de la
pertinencia de desincorporar del Servicio los cargos/puestos de Técnico Operativo en oficinas centrales. Al respecto, en
el “Informe de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral sobre la actualizacion del Catalogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral” que se presento a la Comision del Servicio Profesional Electoral en la sesion
ordinaria del 13 de junio de 2006 se concluia, entre otros puntos, lo siguiente:

= Las funciones de los técnicos operativos son de apoyo en la operacion y sus responsabilidades son marginales.

= No existen vias para desarrollar la carrera profesional de este grupo de cargos, en virtud de que sus competencias
estan limitadas.

» Estos funcionarios sblo participan en la administracién de la informacion como procesadores de la misma.

Por lo tanto, la desincorporacion de este cargo/puesto del Servicio Profesional Electoral no implicaria una afectacion
potencial a los principios de Imparcialidad, Certeza y Objetividad en las funciones clave que desempefia el Instituto.

La DESPE no encuentra objecion para la desincorporacion del cargo/puesto de Tecnico Operativo de la Direccion de
Cartografia Electoral perteneciente al Servicio Profesional Electoral y su transferencia a la rama administrativa, en virtud
de que no esta vinculado directamente con ninguna funcion clave de la DERFE.
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4 IFE Direccién Ejecutiva del Registro Federal de Electores
SRR Fichas Técnicas de Cargos y Puestos

1. Nombre del cargo/puesto actua

Técnico Operativo (Direccion de Verificacién y Depuracién) (27-ZB)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado
Titular; Gonzalez Gutiérrez Guillermo.

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General: .
Supervisar y confrolar los operativos y trabajos realizados en campo para garantizar la confiabilidad y calidad del
Padrén Electoral y Lista Nominal,

Actividad Genérica:

Llevar a cabo actividades para el desarrollo, seguimiento y control en la verificacion y depuracion a los programas de
actualizacion en campo del padron electoral.

Actividades Especificas:

+ Apoya en el disefio y elaboracion de los procedimientos para |a verificacion y depuracion del padrén electoral.

= Recopila informacion de los resultados obtenidos de los programas de actualizacion en campo del padrén electoral.

» Analiza la informacion de los Programas de Actualizacion en campo y de la verificacion del padron y proporciona
estadisticos para la toma de decisiones.

» Apoya en la elaboracion de estrategias de planeacion y capacitacion a la estructura operativa que participa en cada
uno de los Proyectos de Verificacion y Depuracion del Padrén Electoral

4. Propuesta de la DERFE

Sobre el cargolpuesto:

El puesto cambia de nomenclatura y funciones y pasa a la rama administrativa.
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5. Dictamen DESPE

A peticidn de la Comision del Servicio Profesional Electoral, la DESPE hizo —a partir de la informacién generada
durante la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral— una valoracion de la
pertinencia de desincorporar del Servicio los cargos/puestos de Técnico Operativo en oficinas centrales. Al respecto, en
el “Informe de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral sobre la actualizacion del Catalogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral” que se presentd a la Comisién del Servicio Profesional Electoral en la sesidn
ordinaria del 13 de junio de 2006 se concluia, entre otros puntos, lo siguiente:

» Las funciones de los técnicos operativos son de apoyo en la operacidn y sus responsabilidades son marginales.

» Mo existen vias para desarrollar la carrera profesional de este grupo de cargos, en vitud de que sus competencias
estan limitadas,

= Estos funcionarios solo participan en la administracion de la informacion como procesadores de la misma.

Por lo tanto, la desincorporacién de este cargo/puesto del Servicio Profesional Electoral no implicaria una afectacion
potencial a los principios de Imparcialidad, Certeza y Objetividad en las funciones clave que desempefia el Instituto.

La DESPE no encuentra objecién para la desincorporacion del cargo/puesto de Técnico Operativo de |a Direccion de
Verificacion y Depuracion perteneciente al Servicio Profesienal Electoral y su transferencia a la rama administrativa, en
virtud de que no esta vinculado directamente con ninguna funcion clave de la DERFE.
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L IFE Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores
LN Fichas Técnicas de Cargos y Puestos

1. Nombre del cargo/puesto actual

Técnico Operativo, Direccion de Estadistica y Demografia (27-ZB)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado

Titular: Cayetano Lazcano Tomas.

3. Descripcion de funciones/actividades del cargo/puesto

Descripcion general:

Colaborar en la realizacion y revision de estudios estadisticos y de evaluacitn al Padron Electoral y Lista Nominal para
la planear la ubicacion de modulos de atencién ciudadana y generar informacion electoral confiable y verificable para
los procesos electorales.

Actividad genérica:
Lleva a cabo actividades para el desarrollo, implementacion, seguimiento, control yfo verificacion de procedimientos y/o
programas de Actualizacién en Campo del Padron Electoral,

Actividades especificas:

« Recopila y analiza informacicn para el desarrollo y verificacion de programas y procedimientos para la actualizacién y
depuracion del padrén electoral.

« Apoya en el disefio e implementacion de procedimientos para la Actualizacion en Campo del Padron Electoral.

» Analiza la informacion de los programas de actualizacion en campo y de la verificacion del padron y proporciona
estadisticos para la toma de decisiones.

* Apoya en la elaboracion de estrategias de planeacion y capacitacion de la estructura operativa.

4. Propuesta de la DERFE

Sobre el cargo/puesto:

El cargolpuesto cambia de nomenclatura y funciones y pasa a la rama administrativa.
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5. Dictamen DESPE

A peticion de la Comision del Servicio Profesional Electoral, la DESPE hizo —a partir de la informacion generada
durante la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral— una valoracién de la
pertinencia de desincorporar del Servicio los cargos/puestos de Técnico Operativo en oficinas centrales. Al respecto, en
el “Informe de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral sobre la actualizacion del Catélogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral” que se presentd a la Comisién del Servicio Profesional Electoral en la sesion
ordinaria del 13 de junio de 2006 se conclula, entre otros puntos, lo siguiente:

o Las funciones de los técnicos operativos son de apoyo en la operacion y sus responsabilidades son marginales.

» No existen vias para desarrollar la carrera profesional de este grupo de cargos, en virud de que sus competencias
estan limitadas.

= Estos funcionarios sélo participan en la administracion de la informacion como procesadores de la misma.

Por lo tanto, la desincorporacion de este cargofpuesto del Servicio Profesional Electoral no implicaria una afectacion
potencial a los principios de Imparcialidad, Certeza y Objetividad en las funciones clave que desempefia el Instituto.

La DESPE no encuentra objecién para la desincorporacion del cargo/puesto de Técnico Operativo en la Direccion de
Estadistica y Demografia perteneciente al Servicio Profesional Electoral y su transferencia a la rama administrativa, en
virtud de que no esta vinculado directamente con ninguna funcién clave.
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4 Fichas Técnicas de Cargos y Puestos

1. Nombre del cargo/puesto actual

Técnico Operativo, Direccion de Produccion (27-28)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado

Titular: Garcia Rojas Hugo Gerardo.

3. Descripcion de funciones/actividades del cargo/puesto

Descripcion general;

Coordinar y controlar la elaboracion y entrega de los productos y servicios electorales (impresién de los listados
nominales, Cartas Convocatoria, Gaceta Electoral, efc.) en tiempo y forma a las Vocalias Estatales asf como apoyar en
las actividades de los Procesos Electorales Locales conforme al Calendario, para la realizacion exitosa de |as
elecciones.

Actividad genérica:
Realiza actividades de seguimiento, actualizacion y comportamiento del Padrén Electoral y Lista Nominal,

Actividades especificas:

* Recibe y recopila informacion de control por zona del padrén y lista nominal.

« Elabora control de bajas por defuncion, suspension y pérdida de nacionalidad.

» Elabora control de duplicados por zona a nivel nacional.

» Controla la evolucion del padron electoral por zona.

« Verifica altas realizadas en el padrén semanalmente.

« Controla y reporta el padrén y lista nominal por rangos de edad.

« Verifica el padrén y lista nominal por entidad de origen.

= Supervisa informacién del CECYRD.

« Recibe y reporta archivos del CECYRD para llevar el control de cifras y emitir reportes solicitados.

4. PropuestadelaDERFE =~ SRS

Sobre el cargo/puesto:
El puesto cambia de nomenclatura y funciones y pasa a la rama administrativa.
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5. DictamenDESPE

A peticion de la Comision del Servicio Profesional Electoral, la DESPE hizo —a partir de la informacion generada
durante la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral— una valoracion de la
pertinencia de desincorporar del Servicio los cargos/puestos de Técnico Operativo en oficinas centrales. Al respecto, en
el “Informe de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral sobre la actualizacion del Catalogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral” que se presenté a la Comisién del Servicio Profesional Electoral en la sesion
ordinaria del 13 de junio de 2006 se concluia, entre otros puntos, lo siguiente:

» Las funciones de los técnicos operativos son de apoyo en la operacion y sus responsabilidades son marginales.

» No existen vias para desarrollar la carrera profesional de este grupo de cargos, en virtud de que sus competencias
estan limitadas.

= Estos funcionarios sélo participan en la administracién de la informacién como procesadores de la misma.

Por lo tanto, la desincorporacion de este cargo/puesto del Servicio Profesional Electoral no implicaria una afectacion
potencial a los principios de Imparcialidad, Certeza y Objetividad en las funciones clave que desempefia el Instituto.

La DESPE no encuentra objecion para la desincorporacion del cargo/puesto de Técnico Operativo en la Direccion de
Produccion perteneciente al Servicio Profesional Electoral y su transferencia a la rama administrativa, en virtud de que
no esta vinculado directamente con ninguna funcién clave.
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T Fichas Técnicas de Cargos y Puestos

1. Nombre del cargo/puesto actual

Técnico Operativo, Secretariado de las Comisiones de Vigilancia (27-ZB)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado
Titular: Lopez Ramirez Virginia Enriqueta.

3. Descripcion de funciones/actividades del cargo/puesto

Descripcion general:

Supervisar la realizacién de las sesiones y logro de acuerdos de las Comisiones Locales y Distritales de Vigilancia,
(inscripcion de ciudadanos en el padron electoral, lista nominal de electores) para el cumplimiento de los compromisos
alcanzados.

Actividad genérica:
Recibe, revisa, clasifica y envia a las Comisiones Locales y Distritales de Vigilancia la informacion generada en la
Comisién Nacional de Vigilancia y Comité Nacional de Supervision y Evaluacion.

Actividades especificas:
* Recibe y clasifica los acuerdos de los Organos de Vigilancia a nivel central, estatal y distrital.
* Revisar, clasificar y ordenar la documentacién generada en los Organos de Vigilancia.

* Recabar mensualmente la informacion generada en las sesiones de las Comisiones Locales y Distritales de
Vigilancia.

4. Propuesta de la DERFE

Sobre el cargo/puesto:

El puesto cambia de nomenclatura y funciones y pasa a la rama administrativa.
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5. Dictamen DESPE

A peticion de la Comision del Servicio Profesional Electoral, la DESPE hizo —a partir de la informacién generada
durante la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral— una valoracion de la
pertinencia de desincorporar del Servicio los cargos/puestos de Técnico Operativo en oficinas centrales. Al respecto, en
el “Informe de la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral sobre la actualizacion del Catalogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral” que se presentt a la Comision del Servicio Profesional Electoral en la sesion
ordinaria del 13 de junio de 2006 se concluia, entre otros puntos, lo siguiente:

* Las funciones de los técnicos operativos son de apoyo en la operacion y sus responsabilidades son marginales.

» No existen vias para desarrollar la carrera profesional de este grupo de cargos, en virtud de que sus competencias
estan limitadas.

» Estos funcionarios solo participan en la administracion de la informacion como procesadores de la misma.

Por lo tanto, la desincorporacion de este cargo/puesto del Servicio Profesional Electoral no implicaria una afectacion
potencial a los principios de Imparcialidad, Certeza y Objetividad en las funciones clave que desempeiia el Instituto.

La DESPE no encuentra objecion para la desincorporacion del cargo/puesto de Técnico Operativo en el Secretariado de
las Comisiones de Vigilancia perteneciente al Servicio Profesional Electoral y su transferencia a la rama administrativa,
en virtud de que no est4 vinculado directamente con ninguna funcién clave.
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FHETITUTO FEDERAL BLECTORAL

---------------------------- Fichas Técnicas de Cargos y Puestos

1. Nombre del cargo/puesto actual

Técnico Operativo, Direccién de Empadronamiento y Credencializacion (27-ZB)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado
Titular: Pablo Gonzalez Jorge.

3. Descripcion de funciones/actividades del cargo/puesto

' Descripcion general:
Colaborar en el desarrollo y elaboracion de los procedimientos operativos de las actividades de los Madulos de Atencién
Ciudadana, para actualizar el Padrén Electoral, entregar la Credencial Para Votar y generar la Lista Nominal de
Electores.

Actividad genérica:
Lleva a cabo actividades para el desarrollo, implementacion, seguimiento, control y/o verificacién de procedimientos y/o
programas de Actualizacion en Campo del Padron Electoral.

Actividades especificas:

+ Recopila y analiza informacién para el desarrollo y verificacion de programas y procedimientos para la actualizacion y
depuracién del Padrén Electoral.

= Apoya en el disefio e implementacion de procedimientos para la Actualizacion en Campo del Padron Electoral.

» Analiza la informacién de los programas de actualizacion en campo y verificacién del padrén y proporciona
estadisticos para la toma de decisiones.

» Apoya en la elaboracion de estrategias de planeacion y capacitacion de la estructura operativa.

4. Propuesta de la DERFE

Sobre el cargo/puesto:
El puesto cambia de nomenclatura y funciones y pasa a la rama administrativa.
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5. Dictamen DESPE

A peticion de la Comision del Servicio Profesional Electoral, la DESPE hizo —a partir de la informacion generada
durante la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral— una valoracion de la
pertinencia de desincorporar del Servicio los cargos/puestos de Técnico Operativo en oficinas centrales. Al respecto, en
el “Informe de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral sobre la actualizacién del Catalogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral” que se presento a la Comision del Servicio Profesional Electoral en la sesion
ordinaria del 13 de junio de 2006 se concluia, entre otros puntos, lo siguiente:

» Las funciones de los técnicos operativos son de apoyo en la operacion y sus responsabilidades son marginales.

* No existen vias para desarrollar |a carera profesional de este grupo de cargos, en virtud de que sus competencias
estan limitadas.

« Estos funcionarios solo participan en la administracion de la informacién como procesadores de la misma.

Por lo tanto, la desincorporacion de este cargo/puesto del Servicio Profesional Electoral no implicaria una afectacion
potencial a los principios de Imparcialidad, Certeza y Objetividad en las funciones clave que desempeia el Instituto.

La DESPE no encuentra objecion para la desincorporacion del cargo/puesto de Técnico Operativo en la Direccién de
Empadronamiento y Credencializacién perteneciente al Servicio Profesional Electoral y su transferencia a la rama
administrativa, en virtud de que no esta vinculado directamente con ninguna funcién clave, .
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IHETITUTO FEDERAL BLEFCTORAL

Fichas Técnicas de Cargos y Puestos

1. Nombre plaza

Teenico Operativo, Direccion de Verificacion y Depuracion (27-A)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Qcupado
Titular: Paz Pineda Dionicio,

3. Descripcion de funciones/actividades del cargo/puesto

Descripcion General:
Supervisar y controlar los operativos y trabajos realizados en campo para garantizar la confiabilidad y calidad del
Padrén Electoral y Lista Nominal,

Actividad Genérica:
Llevar a cabo actividades para el desamollo, seguimiento y control en la verificacion y depuracion a los programas de
actualizacion en campo del padron electoral.

Actividades Especificas:

» Apoya en el disefio y elaboracion de los procedimientos para la verificacion y depuracion del padron electoral.

» Recopila informacion de los resultados obtenidos de los programas de actualizacion en campo del padron electoral.

» Analiza la informacion de los Programas de Actualizacion en campo y de la verificacion del padron y proporciona
estadisticos para la toma de decisiones.

= Apoya en la elaboracion de estrategias de planeacion y capacitacion a la estructura operativa que participa en cada
uno de los Proyectos de Verificacion y Depuracién del Padron Electoral.

4. Propuesta de la DERFE

Sobre el cargo/puesto:

El puesto cambia de nomenclatura y funciones y pasa a la rama administrativa.
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5. DictamenDESPE

A peticion de la Comision del Servicio Profesional Electoral, la DESPE hizo —a partir de la informacién generada
durante la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral— una valoracion de la
pertinencia de desincorporar del Servicio los cargos/puestos de Técnico Operativo en oficinas centrales. Al respecto, en
el “Informe de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral sobre la actualizacion del Catélogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral” que se presenté a la Comision del Servicio Profesional Electoral en la sesion
ordinaria del 13 de junio de 2006 se concluia, entre otros puntos, lo siguiente:

« Las funciones de los técnicos operativos son de apoyo en la operacion y sus responsabilidades son
marginales.

e No existen vias para desarrollar la carrera profesional de este grupo de cargos, en virtud de que sus
competencias estan limitadas.

= Estos funcionarios sélo participan en la administracion de la informacién como procesadores de la misma.

Por lo tanto, la desincorporacion de este cargo/puesto del Servicio Profesional Electoral no implicaria una afectacion
potencial a los principios de Imparcialidad, Certeza y Objetividad en las funciones clave que desempeia el Instituto.

La DESPE no encuentra objecion para la desincorporacion del cargo/puesto de Técnico Operativo en la Direccion de
Verificacion y Depuracion, perteneciente al Servicio Profesional Electoral y su transferencia a la rama administrativa, en
virtud de que no esta vinculado directamente con ninguna funcién clave.
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L IFE Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores
SIS Fichas Técnicas de Cargos y Puestos

1. Nombre del cargolpuestoactual

Técnico Operativo, Direccion de Produccion (27-A)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado
Titular: Monroy Correa Alfonso.

3. Descripcion de funciones/actividades del cargo/puesto

Descripcion General:

Coordinar y controlar la elaboracién y entrega de los productos y servicios electorales (impresion de los listados
nomingles, Cartas Convocatonia, Gaceta Electoral, etc.) en tiempo y forma a las Vocalias Estatales asi como apoyar en
las actividades de los Procesos Electorales Locales conforme al Calendario, para la realizacion exitosa de las
elecciones.

Actividad Genérica:
Realiza actividades de seguimiento, actualizacion y comportamiento del Padrén Electoral y Lista Nominal.

Actividades Especificas:

« Recibe y recopila informacion de control por zona del padrén v lista nominal,

« Elabora control de bajas por defuncién, suspensién y perdida de nacionalidad.

» Elabora contral de duplicados por zona a nivel nacional.

« Controla la evolucién del padrén electoral por zona.

« Verifica altas realizadas en el padron semanalmente.

« Controla y reporta el padron y lista nominal por rangos de edad.

s \erifica el padrén y lista nominal por entidad de origen.

+ Supervisa informacion del CECYRD.

» Recibe y reporta archivos del CECYRD para llevar el control de cifras y emitir reportes solicitados.
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A IFE Direcciéq Ejecuti'va fiel Registro Federal de Electores
INSTITUYO FEDERAL ELECTORAL Fichas Técnicas de Cargos y Puestos

BEMVICIO PROFESIONAL ELEOTORAL

4. Propuesta de la DERFE

Sobre el cargo/puesto:
El puesto cambia de nomenclatura y funciones y pasa a la rama administrativa.

5. Dictamen DESPE

A peticion de la Comision del Servicio Profesional Electoral, la DESPE hizo —a partir de la informacion generada

durante la actualizacion del Catélogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral— una valoracion de la
pertinencia de desincorporar del Servicio los cargos/puestos de Técnico Operativo en oficinas centrales. Al respecto, en -
el "Informe de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral sobre la actualizacién del Catalogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral” que se presento a la Comision del Servicio Profesional Electoral en Ia sesion
ordinaria del 13 de junio de 2006 se concluia, entre otros puntos, o siguiente:

* Las funciones de los técnicos operativos son de apoyo en la operacion y sus responsabilidades son
marginales.

¢ No existen vias para desarrollar la carrera profesional de este grupo de cargos, en virtud de que sus
competencias estan limitadas.

*  Estos funcionarios solo participan en la administracion de la informacion como procesadores de la misma.

Por lo tanto, la desincorporacion de este cargo/puesto del Servicio Profesional Electoral no implicaria una afectacion
potencial a los principios de Imparcialidad, Certeza y Objetividad en las funciones clave que desempefia el Instituto.

La DESPE no encuentra objecion para la desincorporacion del cargo/puesto de Técnico Operativo en la Direccién de
Produccion, perteneciente al Servicio Profesional Electoral y su transferencia a la rama administrativa, en virtud de que
no esta vinculado directamente con ninguna funcion clave.
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, lF E CARGOS/PUESTOS DE LA DIRECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL DE
wsmiyroreoeaa eecroms  ELECTORES QUE SE TRANSFIEREN A LA RAMA ADMINISTRATIVA Y SE READSCRIBEN
A LA DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA Y A

LA DIRECION JURIDICA
DIRECCION DE CAPACITACION ELECTORAL Y eoucacutm ciwc:A
NOM. NOMBRE Tk i R 3 CARGO!PUESTO ACTUAL
T [cHAvEZ PEREZ JORGE JAVIER 13 . SUBDIRECCION DE DI USION ALPADRON
2 TENORIO OTANEZ FELIPE /4 JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ANALISIS DE LA DIFUSION
3 VACANTE TECNICO OPERATIVO (DIRECCION DE PLANEACION)

13 De acuerdo a Dictamen de la DESPE, es aspirante a el cargo temporal de Direclor de Radiodifusion.
14 Funcionario relacionado al Acuerdo JGE/TH2005 (escolaridad).

DIRECCION JURIDICA

NOM. NOWBRE [~ CARGOPUESTOACTUAL _
1 GONZALEZ GALVAN MIGUEL SUBDlF{EGCION DEAPOYQY SUPF.RVISDN EN MATERI.& REGiSTRF\L n
2 VACANTE JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO DE INSTANCIAS EN MATERIA REGISTRAL
3 VACANTE /2 JEFATURA DE DEPARTAMENTQ DE SEGUIMIENTO PROCEDIMENTAL EN MATERIA REGISTRAL

11 La DERFE sefala en su dictamen que esta plaza esta vacante.
12 La DERFE sefiala que la plaza est4 ocupada por Gonzélez y Soto Maria del Pilar Guadalupe.
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1. Nombre del cargol/puesto actual

Subdireccion de Difusién al Padrén (29)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado
Titular: Chavez Pérez Jorge Javier

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:

Desarrollar y establecer las estrategias de comunicacion a la ciudadania sobre las actividades Institucionales y los
tramites y procedimientos registrales para la actualizacién del Padron Electoral y el fortalecimiento de la imagen
institucional.

Actividad Genérica:

Define, planea y desarrolla las actividades de comunicacion para la actualizacién y mejoramiento de la calidad del
padron electoral a nivel nacional y coadyuva en la determinacion de criterios en el 4mbito informativo en materia del
Registro Federal de Electores en cada una de las entidades federativas del pafs, efectuando el analisis y evaluacion de
los resultados en materia de difusion.

Actividades Especificas:

= Define los objetivos de comunicacion en materia de actualizacion del padron electoral.

= Disefia, planea y coordina el desarrollo de las diferentes etapas de comunicacion y difusién de las actividades para la
actualizacién y mejoramiento de la calidad del padron electoral,

= Define los lineamientos que deberan seguir las agencias de publicidad para el disefio e instrumentacion de las
campafas de difusion,

= Participa en la definicion del contenido, las ejecuciones y la produccién de las campaiias de actualizacion del padron
electoral.

= Establece los lineamientos para la planeacian, instrumentacion y sequimiento de las campafias de actualizacion del
padran electoral que se efectien en las Vocalias del Registro Federal Electoral.

= Define los lineamientos y criterios de medicién que se aplicaran en los estudios de opinion para la evaluacion de las
campanas de difusion que se realicen en materia registral.

» Coordina la distribucién de los materiales que integran las campafias de difusion del padron electoral a las Vocalias
Locales del Registro Federal de Electores.
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4, Propuesta de la DERFE

a) Sobre el cargo/puesto:

El cargo/puesto pasa a la rama administrativa y se transfiere a la Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
Educacién Civica. (Segun dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).

b) Sobre las funciones/actividades:

Las funciones de difusion al Padrdn, asi como las de analisis y evaluacion de la difusion se transfieren a la DECEYEC
por fratarse de actividades afines con la materia sustantiva de dicha Direccion Ejecutiva. El cargo/puesto causa baja de
acuerdo al dictamen de la DECEYEC. La Coordinacion de Planeacion desaparece de la estructura. (Segtn dictamen
elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).

La DESPE no dispone de informacion sobre la actividad genérica y actividades especificas que este cargo/puesto
desempeiaria en la DECEYEC.

5. Valoracién de funciones e impacto:

a) Cargo/puesto actual (realizado por la DERFE):;

Principios Funciones Impacto
8 = e e
= s £ P i 8-
v 2l 12|53 8| |c8EBEREIE S|5% 2
|8 i = g s E‘U o223 BB B8
Cargo [ Puesto | Nombre | 5 2 % = §% 8__§3 gé-—- -g Observaciones
; e o = é = BEsa|S ‘g ; : ;
| |8|&|E|S5|2|2|tensalEsd|E;
E| |S|8& S5|288pbE88|ap2 2|
: 3 : e U ‘i :
Subdireccion | Chavez
de Difusién al Pérez
Padrén Jorge
Javier Xe JoXzleX X X
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62 Dictalmen DESPES i E s

La Subdireccion de Difusion al Padron se encarga de desarrollar y establecer las estrategias de comunicacion a la
ciudadania sobre las actividades Institucionales y los tramites registrales. Adicionalmente, coadyuva en la determinacion
de criterios informativos sobre el Registro Federal de Electores en cada una de las entidades federativas del pafs, al
tiempo que se encarga de analizar y evaluar los resultados en materia de difusion.

De lo anterior se desprende que, por un lado, las actividades de este cargo/puesto no estan vinculadas con funciones
clave de la DERFE y que, por el otro, aquellas actividades son, genéricamente, afines a las funciones de orientacian
que desemperia la DECEYEC de conformidad con el Codigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales:

“Articulo 96
1. La Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica tiene las siguientes atribuciones:

d) Orientar a los ciudadanos para el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus obligaciones politico-
electorales”.

Es importante sefialar que la DESPE no cuenta con la informacion adicional relativa a las actividades concretas que se
desempefiarian en este cargo/puesto si se incorporara a la DECEYEC.

La DESPE no encontraria objecion para la desincorporacion de la Subdireccién de Difusion al Padrén, perteneciente al

Servicio Profesional Electoral, y su transferencia a la rama administrativa en la DECEYEC, en virtud de que, de acuerdo
alo informado por la DERFE, no existe riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la DERFE

y, ademas, este cargo/puesto es afin a las actividades de la DECEYEC.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Evaluacion y Analisis de la Difusion (28)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado

Titular: Tenorio Otafiez Felipe

3. Descripcién de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:

Desarrollar la estrategia de difusion y contenido de mensajes para comunidades indigenas, asi como las referentes a
los pracesos electorales locales de las entidades federativas para proporcionar informacion a la ciudadania sobre los
tramites registrales relacionados con la actualizacion del Padron Electoral y fortalecimiento de la imagen institucional.

Actividad Genérica;

Elaborar las estrategias de difusién para comunidades indigenas y definir y coordinar los estudios de opinion que se
realicen para evaluar los productos y las camparias, asi como el analisis de la informacion que retroalimenten los
programas subsecuentes.

Actividades Especificas:

« Disefia, aplica y concerta las estrategias de difusion de las campafias de actualizacion del padron electoral en
comunidades indigenas.

+ Define las pautas de prensa y programacion, asi como asignar los tirajes de productos impresos por entidad
federativa.

+ Elabora los anexos técnicos para la contratacion de las empresas consultoras que realicen los estudios de opinion
para definir los lineamientos de los contenidos y disefios de los mensajes publicitarios.

+ Define, junto con la empresa participante, los lineamientos a sequir en los estudios de opinion cualitativos y
cuantitativos que se realicen para evaluar las campafias de difusion y mensajes transmitidos,

+ Da seguimiento a la realizacion de los estudios de opinion que permitan evaluar el impacto de las campaiias de
difusion en materia registral.

+ Implementa métodos de analisis y revision de los reportes e informes de las actividades estatales de difusion de las
campaiias del Registro Federal de Electores.
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4. Propuesta de la DERFE

a) Sobre el cargo/puesto:

El cargo/puesto pasa a la rama administrativa y se transfiere a la Direccion Ejecutiva de Capacitacién Electoral y
Educacion Civica. (Segun dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).

b) Sobre las funciones/actividades:

Las funciones de analisis y evaluacion de la difusion se transfieren a la DECEYEC por tratarse de actividades afines con
la materia sustantiva de dicha Direccion Ejecutiva. El cargo/puesto causa baja de acuerdo al dictamen de la DECEYEC.
La Coordinacion de Planeacion desaparece de la estructura. (Segin dictamen elaborado por la coordinacion
administrativa de la DERFE).

La DESPE no dispone de informacién sobre la actividad genérica y actividades especificas que este cargo/puesto -
desempeiiaria en la DECEYEC.

5. Valoracion de funciones e impacto:

a) Cargo/puesto actual (realizado por la DERFE):

Principios | Funciones | _Impécto Gl
S 5 s8] |=88 ESE E5cls%l
f % | @ TRl E = By 'Uzg "ﬁ.ﬁﬂ 58 :
Cargo / Puesto | Nombre | = 52| é 8858258 |EQE|E S |Observaciones
| |8|&|2|25|5|5|ssepasulEsd 2|
E (=] gc o igﬁﬁ 288 TRl =
= o g og_g éﬁs_ﬁS-g s
. 18 |7 | ERRcE>ge 8"
Jefatura de Tenorio
Departamento | Otafez
de Evaluaciény | Felipe
Andlisis de la
Difusion X X1 X X
2
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La Jefatura de Departamento de Evaluacion y Analisis de la Difusion se encarga de desarrollar las estrategias de
difusion y contenido tanto de mensajes para comunidades indigenas como las referentes a los procesos electorales
locales de las entidades federativas relacionados con los tramites registrales para la actualizacion del Padron Electoral y
el fortalecimiento de la imagen institucional.

De lo anterior se desprende que, por un lado, las actividades de este cargo/puesto no estan vinculadas con funciones
clave de la DERFE y que, por el ofro, aquellas actividades son, genéricamente, afines a las funciones de orientacion
que desempeia la DECEYEC de conformidad con el Cédigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales:

“Articulo 96
1. LaDireccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica tiene las siguientes atribuciones:
()
d) Orientar a los ciudadanos para el ejercicio de sus derechos y cumplimiento de sus obligaciones politico-
electorales”.

Es importante sefialar que la DESPE no cuenta con la informacion adicional relativa a las actividades concretas que se
desempefiarian en este cargo/puesto si se incorporara a la DECEYEC.,

La DESPE no encontraria objecion para la desincorporacion de la Jefatura de Departamento de Evaluacion y Anélisis
de la Difusién, perteneciente al Servicio Profesional Electoral, y su transferencia a la rama administrativa en la
DECEYEC, en virtud de que, de acuerdo a lo informado por la DERFE, no existe riesgo de afectacién a la informacién e
integridad de los procesos de la DERFE y, ademés, este cargo/puesto es afin a las actividades de la DECEYEC.
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1. Nombre plaza

Técnico Operativo, Direccion de Planeacion (27-ZB)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Vacante

3. Descripcion de funciones/actividades del cargo/puesto

‘Descripcidn General:

Colaborar en el cumplimiento de los objetives, planes y programas asignados al area.

Actividad Genérica:
Disefia y elabora los originales mecénicos para los productos impresos como carteles, dipticos, tripticos, promocionales
y folletos.

Actividades Especificas:

« Interviene en las tareas de planeacion y disefio de las campafias en cada medio de comunicacion.
= Elabora guiones para radio y television.

» Disefia plataformas creativas y el plan de medios para cada campaiia de difusion.

= Reporta los avances de produccion de los diversos materiales de las campanas.

» Realiza bocetos de impresos, exteriores, promocionales y materiales de apoyo.

4. Propuesta de la DERFE

Sobre el cargo/puesto:

El cargo/puesto pasa a la rama administrativa en la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica.

La DESPE no dispone de informacion sobre la actividad genérica y actividades especificas que este cargo/puesto
desempefiaria en la DECEYEC.

288




Gaceta Electoral 104

A’f.L B—E= Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores
e Ve oy e o Fichas Técnicas de Cargos y Puestos

5. Dictamen DESPE

A peticion de la Comision del Servicio Profesional Electoral, la DESPE hizo —a partir de la informacion generada
durante la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral— una valoracion de la
pertinencia de desincorporar del Servicio los cargos/puestos de Técnico Operativo en oficinas centrales. Al respecto, en
el “Informe de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral sobre la actualizacion del Catélogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral” que se presentd a la Comisién del Servicio Profesional Electoral en la sesion
ordinaria del 13 de junio de 2006 se concluia, entre otros puntos, lo siguiente:

* Las funciones de los técnicos operativos no son de apoyo en la operacion y sus responsabilidades son
marginales.

» No existen vias para desarrollar la carrera profesional de este grupo de cargos, en virtud de que sus
competencias estan limitadas.

e Estos funcionarios sélo participan en la administracion de la informacion como procesadores de la misma,

Por lo tanto, la desincorporacion de este cargo/puesto del Servicio Profesional Electoral no implicaria una afectacion
potencial a los principios de Imparcialidad, Certeza y Objetividad en las funciones clave que desempefia el Instituto.

La DESPE no encuentra objecion para la desincorporacion del cargo/puesto de Técnico Operativo en la Direccién de
Planeacion, perteneciente al Servicio Profesional Electoral y su transferencia a la rama administrativa en la DECEYEC,
en virtud de que no esta vinculado directamente con ninguna funcién clave.
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Nombre del cargolpuésto actual

Subdireccion de Apoyo y Supenvision en Materia Registral (29)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado
Titular: Gonzalez Galvan Miguel

3. Descripcion funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcidn General:

Brindar informacién y asesoria normativa en materia registral a la Direccion Ejecutiva, usuarios internos y extenos del
Instituto asi como las autoridades jurisdiccionales para safisfacer sus necesidades de informacion y de apoyo a sus
procesos.

Actividad Genérica:

Instrumenta mecanismos para dar seguimiento de incidencias que afecten los bienes asignados a la Direccion Ejecutiva
del Registro Federal de Electores y para la certificacion legal del traslado de materiales para la elaboracion de
credenciales para votar con fotografia.

Actividades Especificas:

Instrumenta mecanismos para el seguimiento de incidencias que afecten los bienes asignados a la Direccion
Ejecutiva del Registro Federal de Electores (robos, exiravios, accidentes, suministros y otros).

Coordina y supervisa las actividades para el envio y recepcion de embarques de material y documentacion
electoral, para la produccion y distribucion de las credenciales para votar, desde el Centro Nacional de Impresion
en México a la Planta Polaroid de Querétaro y de esta al Centro Nacional de Distribucion en México.

Contrata a los notarios piblicos para dar fé de las actividades de envio, recepcion y distribucién de material y
documentacion electoral para la produccion de la credencial para votar,

Notifica y distribuye a todo el personal del Servicio Profesional Electoral de la Direccidn Ejecutiva del Registro
Federal de Electores de los acuerdos, disposiciones, material, actos y eventos que emita, proporcione y organice la
Junta General Ejecutiva y la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral.
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4. Propuesta de la DERFE

a) Sobre el cargo/puesto:

El cargo/puesto se transfiere a la Direccién Juridica y pasa a la rama administrativa.

h) Sobre las funciones/actividades:

Las funciones de caréacter legal en materia registral se replantean bajo el esquema de que aquellas para tramites y
requerimientos que son de caracter y servicios legales no vinculados con la materia normativa resgistral se transfieren a

la Direccion Juridica del Instituto. (Segtn dictamen elaborado por la coordinacién administrativa de la DERFE).

Las funciones de caracter legal se consideran adjetivas y de apoyo para el logro de objetivos. (Segin dictamen
elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).

La DESPE no dispone de informacion sobre la actividad genérica y actividades especificas que este cargo/puesto
desempenaria en la Direccion Juridica.

Cargo/puesto actual (realizado por la DERFE)
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6. Dictamen DESPE

[Actualmente la Subdireccion de Apoyo y Supervision en Materia Registral desempefia exclusivamente actividades de
asesoria juridica, ninguna de las cuales se identifica con funciones clave del Registro Federal de Electores. La
naturaleza de dichas actividades justifica la tranferencia de este cargo/puesto a la Direccion Juridica.

La DERFE proporcioné a la DESPE informacion sobre las actividades actuales de este cargo/puesto, sin embargo, la
DESPE desconoce si estas actividades seguirian siendo las mismas una vez que este cargo/puesto se transfiera a la
Direccion Juridica. A partir de la informacion disponible, la DESPE no encuentra objecion para la desincorporacién de
la Subdireccién de Apoyo y Supervision en Materia Registral perteneciente al Servicio Profesional Electoral y su
transferencia a la rama administrativa dentro de la Direccion Juridica, en virtud de que no esta vinculada con ninguna
funcion clave de la DERFE.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Seguimiento de Instancias en Materia Registral (28)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Vacante

3. Descripcion funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:
Elaborar los instrumentos de soporte normativo para las diversas actividades de la Unidad de Apoyo Consultivo en

Materia Registral y de las actividades, proyectos y programas a cargo de la Direccitn Ejecutiva del Registro Federal de -
Electores.

Actividad Genérica:

Prepara los procedimientos para integrar y dar seguimiento a los expedientes relativos a la substanciacion de las
solicitudes de expedicion de credenciales para votar y de rectificacion de lista nominal, asi como de los juicios para la
proteccitn de los derechos politico-electorales del ciudadano,

Actividades Especificas:

Implementa los mecanismos de seguimiento de los experfos relativos a la substanciacion de las solicitudes de
expedicion de credencial para votar y de rectificacion de lista nominal.

Supervisa y efectla el seguimiento de las notificaciones remitidas al ciudadano, relacionadas con |a procedencia e
improcedencia de las instancias administrativas presentadas,

Elabora cuadros estadisticos, nacionales, estatales y distritales de las solicitudes de expedicion de credencial para
votar, reclificaciones de lista nominal y de las resoluciones recaidas a esta.

Disefia e instrumenta mecanismos de presentacion y seguimiento de la substanciacion de los juicios para la
proteccion de los derechos politico-electorales promovidos ante el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, de conformidad con lo que establece al Codigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales
y la Ley General del Sistema de Medios de Impugnacion.

Recibe y da seguimiento para el cumplimiento de resoluciones de los juicios para la proteccion de los derechos
politico-electorales de los ciudadanos dictada por el Tribunal Electoral.
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4. Propuesta de la DERFE

a) Sobre el cargo/puesto:

El cargo/puesto se transfiere a la Direccion Juridica y pasa a la rama administrativa.

b) Sobre las funciones/actividades:

Las funciones de carécter legal en materia registral se replantean bajo el esquema de que aquellas para tramites y
requerimientos que son de caracter y servicios legales no vinculados con la materia normativa resgistral se transfieren a

la Direccion Juridica del Instituto.(Segun dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).

Las funciones de carécter legal se consideran adjetivas y de apoyo para el logro de objetivos. (Segiin dictamen
elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).

La DESPE no dispone de informacion sobre la actividad genérica y actividades especificas que este cargo/puesto
desempefiaria en la Direccion Juridica.

5. Valoracion de funciones e impacto

Cargol/puesto actual (realizado por la DERFE)
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6. Dictamen DESPE

Actualmente, la Jefatura de Departamento de Seguimiento de Instancias en Materia Registral desempefia actividades
de carécter juridico, principalmente relacionadas con la substanciacién de las solicitudes de expedicion de credenciales
para votar y de rectificacién de lista nominal asi como de los juicios para la proteccion de los derechos politico-
electorales del ciudadano. Estas actividades no se identifican con funciones clave del Registro Federal de Electores y
su naturaleza justifica la transferencia de este cargo/puesto a la Direccion Juridica.

La DERFE proporciont a la DESPE informacion sobre las actividades actuales de este cargo/puesto, sin embargo, la
DESPE desconoce si estas actividades seguirian siendo las mismas una vez que este cargo/puesto se transfiera a la
Direccion Juridica. A partir de la informacion disponible, la DESPE no encuentra objecion para la desincorporacion de
la Jefatura de Departamento de Seguimiento Procedimental en Materia Registral perteneciente al Servicio Profesional
Electoral y su transferencia a la rama administrativa dentro de la Direccion Juridica, en virtud de que no esté vinculada
con ninguna funcion clave de la DERFE.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Seguimiento Procedimental en Materia Registral (28)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Vacante

3. Descripci6n funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:

Dar respuesta y seguimiento a las peticiones de las autoridades judiciales y administrativas acerca de la informacion
contenida en el Padron Electoral para que los juicios que lleven los ciudadanos tengan la continuidad pertinente en
tiempo y forma.

Actividad Genérica:

Asesora a los organos desconcentrados del Registro Federal de Electores; asi como da seguimiento y elabora las
propuestas para ocupar las vacantes del Registro Federal de Electores en plazas del Servicio Profesional Electoral y
coordina los trabajos de evaluacion de su desempefio.

Actividades Especificas:

«  Analiza los anexos técnicos o convenios que representan responsabilidad para el Registro Federal de Electores y
€N §U caso propone modificaciones procedentes.

* Asesora y apoya normativamente a las diversas instancias de la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de
Electores y a las Vocalias Locales y Distritales, respecto del cumplimiento de las actividades de elaboracién y
actualizacion del padron electoral, listas nominales y expedicion de la credencial para votar con fotografia.

« Asesora en asuntos juridicos a las diferentes areas de la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores en
el ambito registral.

«  Asesora en procesos electorales locales a los Vocales Estatales y Distritales del Registro Federal de Electores.

« Organiza y revisa la integracion de los informes mensuales del Programa Anual de Actividades por cada
circunscripcion,

4. Propuesta de la DERFE

a) Sobre el cargolpuesto:
El cargo/puesto se transfiere a la Direccion Juridica y pasa a la rama administrativa.

b) Sobre las funciones/actividades:

Las funciones de caracter legal en materia registral se replantean bajo el esquema de que aquellas para tramites y
requerimientos que son de carécler y servicios legales no vinculados con la materia normativa resgistral se transfieren a
la Direccion Juridica del Instituto.(Segun dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).

Las funciones de carécter legal se consideran adjetivas y de apoyo para el logro de objetivos. (Segin dictamen
elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).

La DESPE no dispone de informacion sobre |a actividad genérica y actividades especificas que este cargolpuesto
desempefiaria en la Direccidn Juridica.

295



Gaceta Electoral 104

.a;’el Hi—E= Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores
e i BT VB Fichas Técnicas de Cargos y Puestos

5. Valoracién de funciones e impacto

Cargo/puesto actual (realizado por la DERFE)
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6. Dictamen DESPE

Actualmente la Jefatura de Departamento de Seguimiento Procedimental en Materia Registral desempefia
exclusivamente actividades de asesorfa juridica, ninguna de las cuales se identifica con funciones clave del Registro
Federal de Electores. La naturaleza de dichas actividades justifica la tranferencia de este cargo/puesto a la Direccion
Juridica.

La DERFE proporcioné a la DESPE informacion sobre las actividades actuales de este cargo/puesto, sin embargo, la
DESPE desconoce si estas actividades seguirian siendo las mismas una vez que este cargo/puesto se transfiera a la
Direccion Juridica. A partir de la informacion disponible, la DESPE no encuentra objecion para la desincorporacion de
la Jefatura de Departamento de Seguimiento Procedimental en Materia Registral perteneciente al Servicio Profesional
Electoral y su transferencia a la rama administrativa dentro de la Direccion Juridica, en virtud de que no esta vinculada
con ninguna funcion clave de la DERFE.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Direccion de Operaciones del CECYRD (30-E)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado

Titular: De Brasdefer Coronel Félix Manuel

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Actividad Genérica:

Coordina las actividades para la actualizacion y depuracion del padron electoral, actualizacion de la lista nominal y de la
base de imagenes; asi como garantiza que el resguardo de la documentacidn electoral se lleve a cabo con las medidas
de seguridad que permitan salvaguardar la integridad y confidencialidad de la informacién de los ciudadanos, mediante
la administracion de recursos técnicos, humanos y materiales. (Seglin Cédula Especifica de Identificacion del Puesto,
elaborada por la DERFE).

Actividades Especificas:

» (Garantiza que los procesos operativos para la actualizacion, control y verificacion, consulta y explotacion de la
base de dalos del padrén electoral se llevan a cabo aplicando las politicas de seguridad y continuidad operativa en
los centros de computo primario y secundario.

» Asegura la confiabilidad del padron electoral mediante la coordinacion de las actividades para el desarrollo e
implementacion de los programas de depuracion preventiva y comectiva.

* Asegura que los criterios y normas de seguridad establecidos para el proceso de recepcion, verificacion y
resguardo de la documentacion producto de los tramites realizados por los ciudadanes en los modulos de atencion
ciudadana se cumplan correcta y oportunamente, manteniendo los registros y controles actualizados que permitan
conocer el estatus de la documentacion.

» Coordina las actividades para llevar a cabo el proceso de digitalizacion de los formatos tnicos de actualizacién y
recibos (FUAR'S) y formatos Unicos de actualizacion (FUA'S) y recibos; garantizando la aplicacién de politicas y
estandares de calidad establecidos.

= Administra los recursos humanos, técnicos y materiales asignados a la Direccion de Operaciones para dar
cumplimiento a los objetivos y programas.

= Vigila que el equipo, sistemas y bases de datos se encuentren en éptimas condiciones de uso y manejo mediante
el seguimiento y control de los programas de mantenimiento preventivo y correctivo.

s Asegura que los edificios e instalaciones se encuentren en dptimas condiciones de uso y manejo mediante el
seguimiento y control de los programas de mantenimiento preventivo y correctivo.

+ Dirige y controla las operaciones y actividades inherentes en la obtencion de los productos electorales.

(Segun Cédula Especifica de Identificacion del Puesto, elaborada por la DERFE).
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4. Propuesta de la DERFE

Sobre el cargo/puesto:

El cargo/puesto no cambia de nomenclatura ni de funciones y pasa de la rama administrativa al Servicio Profesional
Electoral.

5. Valoracién de funciones e impacto
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6. Dictamen DESPE

De acuerdo con la informacion sefialada, las funciones del cargo/puesto consisten en actualizar y depurar el padrén
electoral y poner al dia la lista nominal y la base de imagenes. Asimismo, se encarga de que se mantengan las medidas
de sequridad para el resguardo de la informacion de los ciudadanos.

Como se puede observar, las actividades del cargo/puesto referidas tienen incidencia en los principios de certeza e
imparcialidad que rigen las labores del Instituto. La confiabilidad del padron constituye una garantia de certeza en los
procesos electorales. De la misma forma, la adecuada custodia de la documentacién electoral certifica que los datos
confidenciales que pueda contener sean protegidos de manera efectiva y que el material no sea manipulado ni alterado
por terceros, con lo cual se actualiza el principio de imparcialidad.

En vista del anélisis anterior, el cargo/puesto debe proveer de los conocimientos especializados necesarios para la
administracion y resguardo de la documentacion electoral, asi como para la actualizacion y depuracion del padrén y la
lista nominal, piezas clave para las labores del Instituto.

En opinién de la DESPE, procede la incorporacion al Servicio Profesional Electoral de la Direccién de Operaciones del
CECYRD perteneciente a la rama administrativa, en virtud de que realiza funciones clave para el cumplimiento de los
principios rectores de imparcialidad y certeza,
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Subdireccion de Depuracion del Padron Electoral (29)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/pueste

Qcupado
Titular: Matadamas Gomez Gregorio

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Actividad Genérica:

Coordina las actividades para la aplicacion de bajas a la base de datos del padron electoral derivado de los diferentes
programas y proyectos de la DERFE para garantizar la calidad y confiabilidad del padrén electoral asi como los
procedimientos de identificacion preventiva y corectiva de registros duplicados para confronta en gabinete,
estableciendo los criterios de conformacién de universos de analisis y evaluando la efectividad de los mismos.

(Segln Cédula Especifica de Identificacion del Puesto, elaborada por la DERFE).

Actividades Especificas:

« (Garantiza la aplicacion de los mecanismos de validacion preventiva en gabinete a efecto de evitar la inclusion de
registros duplicados en el padron electoral; asi como el procesamiento correcto de tramites que afecten a registro
de terceros.

+  Coordina las actividades para la actualizacion de la base de datos del padron electoral producto de una notificacion
de defuncion y suspension de derechos politicos, programas de identificacion de bajas del padron electoral y
pérdida de vigencia.

»  Analiza los resultados en la identificacion preventiva y comectiva de duplicados y define las estrategias y criterios
de generacion de universos para confronta operativa.

» Plena las actividades de identificacion de registros duplicados en entidades con proceso electoral local yio
programas especiales de depuracion federal.

= Coordina las actividades para la generacion de insumos requeridos por el area operativa de actividades en campo
para la actualizacion del padron electoral,

» Recibe y atiende los requerimientos de diferentes &reas de la DERFE para la generacion de informacion
estadistica y nominativa de bajas aplicadas al padron electoral.

*  Administra las herramientas de apoyo para la identificacion de registros duplicados como sistema de comparacion
de imagenes y otras soluciones biométricas.

» Evalia y propone soluciones tecnolégicas para la identificacion de registros duplicados y automatizacion de
actividades y procedimientos operativos.

+ Disefia e instrumenta los procedimientos de atencion de requerimientos por las diferentes &reas operativas de la
DERFE para identificacion de registros duplicados y aplicacion de bajas al padron electoral,

«  Administra los recursos humanos, tecnolégicos y materiales asignados a la subdireccion.

+ Disefia e integra informes para la toma de decisiones sobre las actividades de depuracién de la base de datos del
padrén electoral,

+  Analiza y evala la productividad de los procesos operativos que administra para identificacion de capacidades.

« Analiza y evalla los resultados de los procesos operativos que administra para evaluar la calidad de los mismos e
instrumentar procesos de mejora continua.

= Define los requerimientos informaticos para la automatizacion de procesos operativos y generacion de informacion
de validacion.
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(Segin Cedula Especifica de Identificacion del Puesto, elaborada por la DERFE).

4. Propuesta de la DERFE

Sobre el cargo/puesto:

El cargo/puesto cambia de nomenclatura pero no de funciones, y pasa de la rama administrativa al Servicio Profesional
Electoral.

En la nueva estructura se ubica en la Subdireccion de Depuracion.

5. Valoracion de funciones e impacto
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6. Dictamen DESPE

De acuerdo con la informacién sefialada, las funciones del cargo/puesto consisten en aplicar las bajas corespondientes
a la base de datos del padron electoral. Asimismo evalia y propone soluciones tecnologicas para verificar los
procedimientos de identificacion preventiva y correctiva de registros duplicados.

Como se puede observar, las actividades del cargo/puesto referidas tienen incidencia en los principios de certeza e
imparcialidad que rigen las labores del Instituto. La confiabilidad y calidad del padron constituye una garantia de certeza
en los procesos electorales. De la misma forma, la adecuada implementacion de procesos tecnologicos para mantener
la integridad del padrén certifica que su contenido no pueda ser manipulado ni alterado por terceros, con lo cual se
actualiza el principio de imparcialidad.

En vista del analisis anterior, el cargo/puesto debe proveer de los conocimientos especializados necesarios para la
depuracion y actualizacion del padron, pieza clave para las labores del Instituto.

En opinién de la DESPE, procede la incorporacion al Servicio Profesional Electoral de la Subdireccién de Depuracion
del Padron Electoral perteneciente a la rama administrativa, en virtud de que realiza funciones clave para el
cumplimiento de los principios rectores de imparcialidad y certeza.
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Nombre del cargo/puesto actual

Subdireccion de Digitalizacion (29)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado
Titular: Toledo Vazquez Carlos Alberto

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Actividad Genérica:

Asegurar que las actividades de recepcion, verificacion y resguardo de la documentacion fuente de los cludadanos se
lleven a cabo conforme a los criterios y normas de calidad establecidos, garantiza la correcta y dptima operacion de los
sistemas de digitalizacion de los documentos que integran el expediente del ciudadano, mediante la coordinacién de las
aclividades para su integracion digital, actualizacion a nivel central y sistemas de explotacion del expediente electronico,
asl como atiende los requerimientos de consulta de documentacion original yfo digitalizada, solicitada por las diferentes
areas del Instituto y por instancias externas.

(Segin Cédula Especifica de |dentificacion del Puesto, elaborada por la DERFE).

Actividades Especificas:

Garantiza que el desarrollo de actividades de verificacion y clarificacion de la documentacion fuente de los
ciudadanes entregada por las vocalias del Registro Federal de Electores, se realice dentro de los estandares de
calidad y preductividad establecidos.

Garantiza que el resguardo de la documentacion fuente del ciudadano se realice de acuerdo con la normatividad
establecida para garantizar la sequridad e integridad de |a informacion.

Garantiza que se mantenga actualizada la documentacion resguardada en el almacén conforme a la base de
datos.

Coordina las actividades para llevar a cabo el analisis documental para la determinacion de la situacion registral de
ciudadanos.

Vigila que los requerimientos de consulta documental original y digitalizada se lleven a cabo bajo la normatividad
establecida para garantizar la confidencialidad e integridad de la informacion del padron electoral.

Coordina la entrega y recuperacion de la documentacion fuente rechazada a las vocalias del Registro Federal de
Electores.

Coordina la correcta aplicacion de los procedimientos operativos que se tengan establecidos.

Garantiza que las conciliaciones de la documentacion electoral, con las vocalias del Registro Federal de Electores,
se realice conforme a lo establecido.

Controla la generacion, actualizacion y correcta aplicacion de los diferentes procedimientos operativos requeridos
en la Subdireccion.

Coordina la correcta aplicacion de los mecanismos de seguridad establecidas para garantizar la integridad fisica de
la documentacion electoral.

Coordina la operacion de los sistemas de digitalizacion de los documentos del expediente de los ciudadanes, a fin
de mantenerlos en condiciones de operacion continda, asi como de los sistemas de explotacion,

Emite normas y lineamientos para el funcionamiento de los sistemas de digitalizacion y explotacion de los
documentos que integran el expediente del ciudadane, garantizando su cumplimiento,

Garantiza la integracion y la compatibilidad de los sistemas de digitalizacién y consulta documental de los sistemas
de informacion de la DERFE, referentes al mantenimiento del padrén electoral,
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e Coordina las actividades para la investigacion de nuevas tecnologias que se puedan tomar como base para
proponer mejoras en los sistemas de digitalizacion y consulta.

e Garantiza la atencion oportuna a los reportes de fallas, equipos y sistemas de digitalizacion y explotacién de los
documentos que integran el expediente ciudadano.

»  Coordina que se realice el monitoreo mensual del desempefio de los sistema de digitalizacion de documentos que
integran el expediente del ciudadano.

*  Coordina seguimiento a las actividades de actualizacidn del equipo asignado a esta Subdireccion.

(Segln Cedula Especifica de Identificacion del Puesto, elaborada por la DERFE).

4. Propuesta de la DERFE

Sobre el cargol/puesto:

El cargo/puesto cambia de nomenclatura pero no de funciones, y pasa de la rama administrativa al Servicio Profesional
Electoral,

En la nueva estructura se ubica en la Subdireccion de Digitalizacién y Resguardo Documental,

5. Valoracion de funciones e impacto SRR e
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6. Dictamen DESPE

De acuerdo con la informacién sefialada, las funciones del cargo/puesto consisten en asegurar que la recepcion,
verificacion y resguardo de la documentacién fuente de los ciudadanos se realice conforme a las normas de calidad
establecidas. Asimismo, integra digitalmente y actualiza el expediente electranico a nivel central, al igual que sus
sistemas de explotacion.

Como se puede observar, las actividades del cargo/puesto referidas tienen incidencia en los principios de certeza e
imparcialidad que rigen las labores del Instituto. La confidencialidad e integridad de la informacién del padron electoral
constituye una garantia de certeza en los procesos electorales. De la misma forma, la correcta y dptima operacion de
los sistemas de digitalizacion del expediente ciudadano certifica que su contenido, insumo primordial del padron, no
pueda ser manipulado ni alterado por terceros, con lo cual se actualiza el principio de imparcialidad.
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En vista del analisis anterior, el cargo/puesto debe proveer de los conocimientos especializados necesarios para la
custodia y buen manejo de los documentos del expediente ciudadano y con ello del padrén electoral, pieza clave para
las labores del Instituto.

En opinién de la DESPE, procede la incorporacion al Servicio Profesional Electoral de la Subdireccion de Digitalizacion
perteneciente a la rama administrativa, en virtud de que realiza funciones clave para el cumplimiento de los principios
rectores de imparcialidad y certeza.
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CARGOS/PUESTOS DE LA DIRECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO
FEDERAL DE ELECTORES QUE DESAPARECEN DEL CATALOGO
GENERAL DE CARGOS Y PUESTOS

.

ORDONEZ GONZALEZ VICTORHUGO

DIRECCION DE PRODUCCION

2 |CHAVEZ COLUNGA JOSE VICTOR DIRECCION DE PLANEACION
3 |VAZQUEZ ALTAMIRANC ELENA SUBDIRECCION DE CONCERTACION CON PODER JUDICIAL Y
RELACIONES EXTERIORES
4 |GALLEGDS GONZALEZ ARTURO SUBDIRECCION DE ESTADISTICA
5 |MENDOZA LUJAMBID VICTOR HUGQ SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTC DE PRODUCTIVIDAL
6 |DOMINGUEZ ESCALONA VICTOR MANUEL SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE SISTEMAS OPERATIVOS Y
BASE DE DATOS
7 |GARCIA ORTEGA RICARDO SUBDIRECCION DE DOCUMENTACION INSTITUCIONAL Y AMALISIS AL
PADRON
8  |PADILLA LARA ROSA MARIA DEL CARMEN SUBDIRECCION DE ESTRATEGIAS Y CONTROL DE LA PLANEACION
9  |RUWALCABA PEREZ LIS SUBDIRECCION DE INVESTIGACION, DESARROLLO Y
GEQPROCESAMIENTO
10 [LOPEZ AGUILAR LUIS IGNACIO JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD Y MONITOREC
11 |MEDINA SALGADO RAFAEL JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE SUPERVISION DE
FUNCIONAMIENTO DE LAS COMISIONES DE VIGILANCI
12 |URIBE ITURBE HECTOR FERNANDC JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE INTEGRACION GECOMATICA
13 |VARGAS GUERRA SAMUEL JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DE CALIDAD DE
CARTOGRAFIA AUTOMATIZADA
14 [ROJAS CARDEMAS LUIS JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE INTEGRACION Y COORDIMACION
INTERINSTITUCIONAL
15 |AGUILAR MENDOZA JULIA JEFATURA DE DEFARTAMENTO DE SUPERVISION ¥ OBTENCION DE
INCIDENCIAS
16 [ORIHUELA IBARRA EMILIO JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO ¥ ENLACE
INSTITUCIONAL
17 |SERRALDE PEREZNIETO RICARDO JESUS JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE BAJAS POR PERDIDA DE
DERECHOS Y PERDIDA DE NACIQNALIDAC
18 [BORJA ROMEROQ JOSE INES JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y EVALUACION
19 |RANGEL OBREGON JULID JEFATURA DE DERPARTAMENTO DE AMALISIS REGIONAL Y
EVALUACION
20 |VACANTE JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE COBERTURA Y CONSISTENGIA DEL
PADRON
21 |VACANTE JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE
APLICACIONES
22 |VAGANTE JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE ANALISIS ¥ DESARROLLO DE
APLICACIONES
23 |TELLO HERNANDEZ EDGAR JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE CONSULTA
NOMINATIVA ¥ ESTADISTICA
24 |VAGANTE JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE SISTEMAS DE AUTOMATIZACION
DE ACTIVIDADES
25 |JORDAN LOPEZ GABINO JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE INTEGRAGION ¥ SEGUIMIENTO DE
USUARIOS INTERNOS
26 |MARCILLI SALAS MARIA TERESA JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE ACTUALIZACION AL PADROM
27 |TORRES ANZURES BLANCA BEATRIZ JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE INFORMACION ELECTORAL
28 |COLLINS CRUZ ALBERTOD JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA Y TECNICA
OPERATIVA
29 |TORRES BARCENAS JOSE GUADALUPE JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE SOPORTE A SERVIDORES
30 |CASTILLO VILLELA JESUS JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE SOPORTE A PERIFERICOS Y
EQUIPD AUXILIAR
3 |MONDRAGON CABRERO FERNANDO JUAK JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE PROYECTOS
32 |SAMCHEZ ANDALON ROCIO ARNETT JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE DESARROLLO Y CONTROL DE
PROYECTOS
33 |ARAGON FERNANDEZ RICARDO TECNICO OPERATIVO (DIRECCION DE CARTOGRAFIA ELECTORAL)
34 |GARCIA MERIDA JUAN GERARDO TECNICO OPERATIVO (DIRECCION DE CARTOGRAFIA ELECTORAL)
35 |VACANTE TECNICO OPERATIVO {DIRECCION DE PRODUCCION
36 |VACANTE TECNICO OPERATIVO (DIRECCION DE PRODUCCION
37 |VACANTE TECNICO OPERATIVO (DIRECCION DE VERIFICACION Y DEPURACION)
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(Supresion de cargo/puesto)

1. Nombre del cargolpuesto actual

l Direccion de Produceion (30 E)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado

Titular: Ordénez Gonzélez Victor Hugo.

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:
Dirigir las aclividades de actualizacion del Padrén Electoral y la elaboracion de los productos electorales, asi como
brindar el apoyo a las entidades con proceso electoral local en materia de productos electorales.

Actividad Genérica:

Coordina el desarrollo, la implementacién y actualizacion de procedimientos y sistemas de control que permitan la
oplimizacion operativa y confiabilidad de la informacién procesada y generada en: Centro Nacional de Impresion,
Centros Regicnales de Cémputo, Centros Estatales de Consulta Electoral; para la actualizacién permanente del
padron y obtencidn de productos electorales.

Actividades Especificas:

= Supervisa el cumplimiento estipulado en el Codigo Federal de Institucionas y Procedimientos Electorales en
materia de actualizacién y depuracion del padran y lista nominal, asi como su difusion a las areas de la direcgion,

= Coordina las actividades para que se lleve a cabo el proceso, actualizacian y monitorea permanente de la
informacion que proporcionan los sistemas de los Centros Estatales de Consulta Electoral.

= Coordina la preduccion de los diferentes requerimientos del Instituto Federal Electoral relacionados con el padrén
electoral.

= Organiza el desarrollo @ implementacion de los procedimientos especificos ylo extraordinarios, requeridos para el
cumplimiento de los proyectos establecidos de los procesos electorales.

« Establece, define y vigila el flujo de la informacién electoral, que se genera dentro de la Direccion de Produccion
en conjunto con los Centros Regionales de Computo y Centros Estatales de Consulta Electoral, de acuerdo a los
criterios establecidos.

« Monitoreo permanente de la informacién e implementarlas con las mejoras convenientes,

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresién del cargo/puesto:

La funcion desaparece con la desincorporacion de los 17 centros regionales de cémputo.
(Segun dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE)

b) Destino de las funciones y actividades que realizaba el cargolpuesto:

Las funciones de seguimiento, control e integracién de actividades de los 17 eentros regionales de computo, que
esta Direccion realizaba desaparecen con la desincorporacién de dichos eentros de computo.

Las aclividades que prevalecen del Centro Nacional de Computo se replantean con base al nuevo modelo operativo
y se ubican en la estructura de la Direccion de Operaciones (CECYRD). Aquella que realiza el Centro Nacional de
Impresion se redisefia y se ubica en la nueva estructura responsable de productos y servicios electorales.

(Segin dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE)
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(Supresion de cargo/puesto)
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La supresion de la Direccion de Produccién, de acuerdo al dictamen elaborado por la DERFE, es resultado de la
desaparicion de los 17 centros regionales de computo y la transferencia de las actividades del Centro Nacional de
Computo a la Direccion de Operaciones. Las actividades relativas al Centro Nacional de Impresion se redisefian y
se ubican en la nueva estructura responsable de productos y servicios electorales.

Por lo tanto, de conformidad con los argumentos expuestos por la DERFE, las actividades que actualmente
desemperia la Direccion de Produccion se realizarian de forma mas eficiente, por lo que la DESPE no tiene
inconveniente en que el cargo/puesto sea suprimido.
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(Supresion de cargo/puesto)

1. Nombre del cargo/puesto actual

Direccion de Planeacion (30-E)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado

Titular: Chavez Colunga José Victor.

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

[ Descripcion General:
Supervisar y orientar las tareas de planeacion institucional en el ambito del Registro Federal de Eleciores para
asegurar la calidad de los productos y servicios que proporciona la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de
Electores.

Actividad Genérica:

Diseia la metodologia para la planeacion estratégica y evaluacion de los programas en materia del Registro Federal
de Eleclores e integracion de los sistemas de informacion gerencial sobre las aclividades de actualizacion y
mejoramiento de la calidad del padron electoral, elaboracion de listas nominales y expedicién de la credencial para
volar con fotografia.

Actividades Especificas:

« Planea, conforma y desarrolla las campanas de difusion, coadyuvando en la determinacion de los lineamientos a
seguir en el ambilo informativo a nivel estatal y distrital en los programas de actualizacion del padrén electoral y
participar en los criterios para la evaluacion de los mensajes en la opinion pblica.

* Supervisa la elaboracion de informes trimestrales, anuales y especificos que han de conocer los drganos
superiores de Direccion y Ejecutivos del Instituto Federal Electoral; |a integracion del programa anual de
aclividades y el avance fisico del sistema institucional de informacion de la Direccion Ejecutiva del Registro
Federal de Electores; la revision de los contenidos de las actas ejecutivas y de los acuerdos adoptados por la
Comision Nacional de Vigilancia y el Comité Nacional de Supervision y Evaluacion.

« Diseiia el sistema de planeacion estratégica de los programas y actividades de actualizacion y mejoramiento de la
calidad del padron electoral, listas nominales y expedicion de la credencial para votar, asi como la elaboracion de
los lineamientos para su seguimiento y evaluacion.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion del cargo/puesto:

Las actividades de atencion ciudadana se transfieren tanto a la Coordinacion de Operacion en campo como a la
DECEYEC.

La Coordinacion de Planeacion desaparece de la estructura.

Las funciones principales de este puesto son de caracter adjetivo y administrativo,

Las funciones que prevalecen se ubican en las reas de competencia.

(Segln dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE)

b) Destino de las funciones y actividades que realizaba el cargo/puesto:
Las funciones de seguimiento y control a los subprogramas y actividades y control de gestion, asi como las

administrativas se integran a la Coordinacién de Planeacion y Gestion.
(Segln dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE)
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6. Dictamen DESPE

La DERFE reporta que las actividades de la Direccion de Planeacion estan relacionadas con las siguientes
funciones:

* Seguimiento a los subprogramas y actividades

« Control de la gestion

* Seguimiento y control de proyectos de la DERFE

* Difusion

« Control presupuestal

En razon de esta descripcion, la DESPE no identifica que las actividades que desempefia el titular de este
cargo/puesto tengan relacién con funciones clave del Registro Federal de Electores. La DESPE no encuentra
objecion para la supresion de la Direccion de Planeacion perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de
que de acuerdo a lo informado por la DERFE, no existe riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los
procesos de la DERFE.

309



Gaceta Electoral 104

LIFE Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores
S e T Ficha Técnica de Cargos y Puestos
(Supresion de cargo/puesto)

1. Nombre del cargo/puesto actual

Subdireccion de Concertacion con Poder Judicial y Relaciones Exteriores (29)

2. Situacién ocupacional actual del cargolpuesto

Ocupado

Titular: Vazquez Altamirano Elena.

3. Descripcién de funciones/actividades actuales del cargolpuesto

Descripcion General:

Mantener actualizado el padrdn electoral mediante la incorporacion y/o exclusion de los registros de ciudadanos por
causa de suspension de derechos politicos o pérdida de vigencia con el fin de contar con productos electorales
confiables.

Actividad Genérica:
Coordina el disefio y la elaboracion de estrategias que permitan fortalecer la colaboracion y apoye del Poder Judicial
y la Secrefaria de Relaciones Exleriores con la finalidad de contar con un padrén actualizado.

Actividades Especificas:

+ Define, establece, clarifica, difunde y promueve los criterios de nolificacion de suspension y pérdida de derechos
politico-electorales.

« Supervisa el disefio de métodos y procedimientos orientados a identificar y dar de baja los registros que
correspondan a las notificaciones que envia el Poder Judicial y la Secretaria de Relaciones Exteriores.

+ Implementa esquemas operativos que ayuden a mejorar la eficiencia en la identificacion de ciudadanos que
fueron suspendidos o perdieron sus derechos politicos.

« Coordina anexos técnicos a los convenios de apoyo y colaboracion en materia de suspensiones y pérdida de
derechos politico-electorales.

+ MNorma en Vocalias y Centros Regionales de Computo el periodo y procedimientos para afectar la base de datos
con los registros de los ciudadanos identificados por el Programa de Bajas por Identificacion.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion de la plaza:

Las funciones de concertacion con Poder Judicial y Relaciones Exteriores son parte del proceso de depuracion y se
integran en la nueva estructura de la Subdireccién de Depuracién de Campa.
(Segln dictamen elaborado por la coardinacion adminisirativa de la DERFE)

b) Destino de las funciones y actividades que realizaba la plaza:

Las actividades de concertacitn de aplicacion de bajas y de analisis y evaluacion que prevalecen se integran en la
Subdireccion de Depuracion en Campo y el Departamenta de Depuracion de Campo.

(SegUn dictamen elaborado por la coordinacién administrativa de la DERFE)
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6. Dictamen DESPE

La DERFE determind que las actividades de la Subdireccion de Concertacion con Poder Judicial y Relaciones
Exleriores estan vinculadas con las funciones 1.3 Verificacion y Depuracion y 5.3 Seguimiento y Control de
Proyectos de la DERFE, las cuales no estan consideradas como funciones clave por la DESPE.

Los argumentos de la supresion de la Subdireccion de Concertacion con Poder Judicial y Relaciones Exteriores,
indican que las funciones de esta Subdireccion son parte del proceso de depuracion y que las actividades que
prevalecen se transfieren a la Subdireccion de Depuracion en Campo y a la Jefatura de Deparlamento de

Depuracion de Campo. Ambos cargos/puastos forman parte del Servicio Profesional Electoral en la estructura
propuesta por la DERFE.

De acuerdo con la DERFE, “Las acfividades de concertacion de aplicacion de bajas y de znélisis y evaluacién que
prevalecen se integran en la Subdireccién de Depuracién en Campo y el Departamento de Depuracion de Campo'.
Por tanto, de conformidad con los argumentos expuestos por la DERFE, las funciones clave se realizarian de forma
mas eficiente, por lo que la DESPE no tiene inconveniente en que el cargo/puesto sea suprimido.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Subdireccion de Estadistica (29)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado.
Titular: Gallegos Gonzélez Arturo

3. Descripcion general de funciones y actividades

Descripcion General:
Coordinar la elaboracion e integracion de la informacion estadistica del Registro Federal Electoral para la toma de
decisiones.

Actividad Genérica:

Coordina la integracion y supervision del analisis cuantitativo para la planeacion y toma de decisiones sobre: la
evaluacion de los distritos, secciones electorales, campafias de credencializacion, el estado del padrén para el
diagnéstico y verificacion que se le apliquen y proyectos del Registro Federal Electoral.

Actividades Especificas:

= Coordina el analisis de elementos estadisticos y matematicos generados por los diagnosticos, verificacion y
demas estudios que se realicen al padron electoral y lista nominal.

 Supervisa los modelos estadisticos para la elaboracion de prondsticos de cobertura y actualizacion electoral del
padron para la planeacion de las campafias de credencializacion para el nimero y localizacion de madulos de
atencion ciudadana y determina las metas de campaia y orienta los recursos y las acciones prioritarias.

« Coordina la integracion de estudios cuantitativos para resolver los cuestionamientos técnicos que provengan de
los partidos politicos, areas académicas o medios de comunicacion y auditorias aplicadas al padrén electoral y
lista nominal.

* Coordina los estudios sobre la productividad de médulos de atencién ciudadana en relacion a las inscripciones,
cambio de domicilio, correccidn de datos y reposicion de credencial.

= Confrola la supervision de los estudios sobre la evolucion del padron de las secciones electorales por tipo de
seccion (urbana, mixta y rural) en periodos pre-electorales y post-electorales.

* Supervisa la identificacion de causas de posibles irregularidades en el crecimiento del padron electoral por
seccion y clasificacion en grado de atipicidad midiendo con diferente metodologia.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion del cargo/puesto:

Integrar un solo proceso integral estadistico y demografico, para optimizar procesos y compactar la estructura.
(Segln dictamen elaborado por la Coordinacion Administrativa de la DERFE).

b) Destino de las funciones y actividades del cargo/puesto:

Las funciones de estadistica, asi como de anélisis regional y evaluacion, se integran a la Subdireccion de Anélisis
Estadistico y Demografico. (Segin dictamen elaborado por la Coordinacién Administrativa de la DERFE).
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6. Dictamen DESPE

La Subdireccion de Esladistica se encarga de coordinar la elaboracion e integracién de la informacion estadistica
del Registro Federal de Eleclores asi como de la integracion y supervision del analisis cuantitativo para la
planeacion y toma de decisiones sobre: la evaluacion de los distitos, secciones electorales, campanas de
credencializacion, el estado del Padron Electoral para el diagnostico y verificacion que se le apliquen y, por dltimo,
sobre proyectos del Registro Federal Electoral.

De las funciones anotadas anteriormente destaca la integracion y supervision del analisis cuanfitativo para la
planeacion y toma de decisiones sobre el estado del Padron Electoral. Asi, de acuerdo a la informacion

proporcionada por la DERFE, este cargo/puesto se vincula directamente con una funcién clave de dicha Direccién
Ejecutiva: movimientos al Padron Electoral.

Ahora bien, a decir de la DERFE, las actividades de este cargo/puesto se integraran a la Subdireccion de Analisis
Estadistico y Demografico, la cual pertenecera al Servicio Profesional Electoral.

De acuerdo con la DERFE, las funciones de la Subdireccion de Estadistica se integraran en un solo proceso integral
estadistico y demogréfico, para optimizar procesos y compactar la estructura. Por tanto, de conformidad con los
argumentos expuestos por la DERFE, las funciones clave se realizarian de forma mas eficiente, por lo que la
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Subdireccion de Seguimiento de Productividad (29)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado.
Titular: Mendoza Lujambio Victor Hugo

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:
Supervisar la ejecucion de aclividades relacionadas con la emision de credenciales para votar enire las 4reas
tecnicas y las areas operativas.

Actividad Genérica:
Coordina el desarrollo & implementacion de procedimientos para la medicion y control de la productividad en
operacidn de los Centros Regionales de Computo y Centro Nacional de Impresidn.

Actividades Especificas:

« Coordina la medicion de los indicadores de productividad y tiempos en relacion con los estandares establecidos
para el desarrollo de las actividades realizadas en el Centro Nacional de Impresion y Centros Regionales de
Compulo,

= Establece los mecanismos necesarios para el control de |2 productividad individual de los proyectos establecidos
para cada Centro Regional de Computo y Centro Nacional de Impresién,

» Coordina la medicion de los resultados de productividad en operacion, en relacion con estandares establecidos
para las actividades de actualizacién del padron electoral e impresion de productos electorales para la toma de
decisiones.

» Supervisa la evaluacion de la infraestructura técnica en operacion de los Centros Regionales de Cémputo y
Centro Nacional de Impresion,

= Supervisa que los proyectos derivados de la evaluacion de la infraestructura técnica y operativa sean
delerminados de acuerdo a las normas de calidad y seguridad establecidas.

= Controla la evaluacion de |a infraestructura técnica y operativa en los Centros Regionales de Computo y Centro
Nacional de Impresion.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para |a supresion del cargo/puesto:

Con la desincorporacion de los 17 centros regionales de computo, las actividades de seguimiento a la productividad
desaparecen. (Segan dictamen elaborado por la Coordinacion Administrativa de la DERFE).

b) Destino de las funciones y actividades del cargolpuesto:

Las funciones desaparecen. (Segiin dictamen elaborado por la Coordinacién Administraliva de la DERFE).
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6. Dictamen DESPE

La Subdireccion de Seguimiento de Productividad desempefia, genéricamente, actividades de coordinacion del
desarrollo e implementacion de procedimientos para la medicion y control de la productividad en operacion de los
Centros Regionales de Computo y del Cenlro Nacional de Impresion. Entre sus actividades especificas destacan las
siguientes: coordinar la medicion de los indicadores de productividad, controlar la productividad individual de los
proyectos, coordinar la medicion de los resultados de productividad en operacion y supervisar la evaluacion de la
infraestructura técnica.

Ahora bien, las funciones clave de la DERFE son las siguientes: actualizar el Padron Electoral y las Listas
Nominales, elaborar la credenciales para votar con fotografia, resguardar bases de datos, depurar, mover y dar
cobertura al Padrdn Electoral, asi como evaluar la confiabilidad de los instrumentos electorales.

De lo anterior se desprende que las funciones y actividades de la Subdireccion de Seguimiento de Productividad no
se encuentran vinculadas con las funciones clave de la DERFE, por lo que la realizacion de aquéllas no repercuten
de algin modo en éstas.

Por lo anterior, la DESPE no encuentra objecion para la supresion de la Subdireccion de Seguimiento de
Productividad, perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a lo informado por la
DERFE, no existe riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la DERFE.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Subdireccion de Adminisiracion de Sistemas Operativos y Base de Datos (29)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado.
Titular; Dominguez Escalona Victor Manuel

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:

Asegurar las operaciones y actualizacion de la Infraestructura Tecnoldgica del Sistema Integral de Informacion del
Registro Federal de Electores y de la base de datos a fin de dar continuidad a los procesos de informacion del
Registro Federal de Electores.

Actividad Genérica:

Mantiene en dptimas condiciones de funcionamiento y operatividad la plataforma de hardware y software del Centro
Nacional de Compulto, Cenlros Regionales de Computo, Centros Estatales de Consulta y Orientacion Cludadana,
Centro Nacional de Impresion.

Actividades Especificas:

+ Realiza la documentacion y actualizacion a las aplicaciones desarolladas para la administracion de la base de
datos.

« Coordina el acopio de informacién entre las dreas usuarias para los sistemas.

+ Coordina las actividades necesarias que garanticen la disponibilidad de los sistemas de informacién.

» Disea estrategias para el mejor intercambio de informacian enire las areas del Instituto.

+ Asegura que se proporcione oportunamente el mantenimiento y asesoria técnica requerida a la base de datos del
padron electoral.

* Vigila que a los sistemas operativos y a los equipos de cémputo se les proporcione el mantenimiento preventivo y
correctivo oportunamente,

» Garantiza que el servicio que proporcionen los proveedores sea el adecuado en tiempao y forma, asi como para
mantener comunicacion permanente en cuanto a los avances lecnoldgicos.

= Asegura que se cuente con manuales técnicos y guias que faciliten el uso y manejo del equipo de computo.

4. Propuestadela DERFE

a) Motivos para la supresién del cargolpuesto:

La funcion de Administracion de Sistemas Operafivos y Bases de Datos, se reduce de manera importante al contar
con alta tecnologia aplicada y con el nueve modelo de operaciones en MAC, por lo que no se requiere de una
Subdireccion para realizar dicha funcién.(Segln dictamen elaborado por la Coordinacion Administrativa de la
DERFE).

b) Destino de las funciones y actividades del cargo/puesto:

Las actividades del puesto se integran al Departamento de Administracion de Sistemas Operativos y Base de Datos
de MAC. (Segln dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE),
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6. Dictamen DESPE

De la descripcion genérica de aclividades se desprende que la Subdireccién de Administracion de Sistemas
Operativos y Base de Datos se encarga de mantener en optimas condiciones de funcionamiento y operatividad, la
plataforma de hardware y software del Centro Nacional de Cémputo, Centros Regionales de Computo, Centros
Estatales de Consulta y Orientacion Ciudadana y el Centro Nacional de Impresién.

Ahora bien, para mantener en éptimas condiciones de funcionamiento y operatividad las mencionadas plataformas,
en este cargo/puesto se desempefian, principalmente, las siguientes actividades especificas: actualizar las
aplicaciones desarrolladas para la administracion de la base de datos; coordinar el acopio de informacion entre las
areas usuarias para los sistemas; coordinar las actividades necesarias que garanticen la disponibilidad de los
sistemas de informacion, disenar estrategias para el mejor intercambio de informacion entre las areas del Instituto;
asegurarse que se proporcionen oportunamente el mantenimiento y asesoria técnica requerida a la base de datos
del padron electoral; vigilar que a los sistemas operativos y a los equipos de computo se les proporcione el
mantenimiento preventivo y correctivo oportunamente, garantizar que el servicio que proporcionen los proveedores
sea el adecuado en tiempo y forma asi como para mantener comunicacion permanente en cuanto a los avances

tecnoldgicos, y asegurar que se cuente con manuales técnicos y guias que faciliten el uso y manejo del equipo de
computo.

En sinlesis, las aclividades de la Subdireccion de Administracién de Sistemas Operativos y Base de Datos se
encuentran vinculadas con tareas de soporte técnico a la infraestructura tecnologica y de integracion de anexos
técnicos.

Ahora bien, las funciones clave de la DERFE son las siguientes: actualizar el Padron Electoral y las Listas
Nominales, elaborar la credenciales para votar con folografia, resquardar bases de datos, depurar, mover y dar
cobertura al Padron Electoral, asi como evaluar la confiabilidad de los instrumentos electorales.

De lo anterior se desprende que las funciones y actividades de la Subdireccion de Administracion de Sistemas
Operativos y Base de Datos se encuentran vinculadas Gnicamente de manera tangencial con las funciones clave de
la DERFE, por lo que la realizacion de aquéllas no repercuten ni directa ni contundentemente en éstas.

Por lo anterior, la DESPE no encuentra objecion para la supresion de la Subdireccion de Administracion de
Sistemas Operativos y Base de Datos, perteneciente al Servicio profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a
lo informado por la DERFE, no existe riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la
DERFE.
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1. Nombre del cargo/puestoactual

Subdireccion de Documentacion Institucional y Anélisis al Padrén (29)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado
Titular: Garcia Ortega Ricardo

3. Descripcién de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcién General.
Direccion Ejecutiva del Registro Federal Electoral para su seguimiento y |a elaboracion de informes.
Actividad Generica:

Da seguimiento y sistematiza la informacion sobre las actividades intensas, permanentes y especiales que se
desarrollan en el &mbito de la Direccién Ejecutiva del Registro Federal de Electores, para elaborar los infarmes

Integrar y sistematizar la informacion y documentacion relacionada a planes, programas y acuerdos generados por la

trimestrales y anuales comrespondientes.

Actividades Especificas:

Integra la informacion sobre |as actividades intensas, permanentes y especiales que se desarrollan en el dmbito de
la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores, a fin de elaborar los informes trimestrales y anual
correspondientes.

Contribuye en la elaboracion de los objetivos, politicas y lineas de accion de la Direccion Ejecutiva del Registro
Federal de Electores.

Lleva a cabo el seguimiento, recopilacion, revision e integracion de |a informacion sobre las actividades que se
realizan respecto al registro de ciudadanos en el padron electoral, a la entrega de las credenciales para votar con
fotografia.,

Prepara la informacion documental correspondiente para elaborar el proyecto de informe de gobierno en lo que
concierne a la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores,

Integra la documentacion para elaborar el proyecto de informe para el Flan Nacional de Desarrollo en materia del
Registro Federal de Electores.

Analiza y, en su caso, modifica el contenido de los libros blancos de las actividades que desarrollan las diferentes
areas que conforman la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores en apoyo a los procesos electorales
locales.

Analiza la informacion proveniente de organizaciones politicas y sociales, respecto a las actividades que desarrolla
la Direccién Ejecutiva del Registro Federal de Electores, a fin de formular las propuestas, mecanismos y
alternativas conducentes.
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4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion del cargo/puesto:

Las actividades preponderantes del puesto se refieren al seguimiento de control de programas y proyectos. (Segn
dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).

b) Destino de las funciones y actividades del cargo/puesto:

s  La Coordinacion de Planeacion desaparece de la estructura.

»  Las funciones principales de este puesto son de caracter adjetivo y administrativo,
=  Las funciones que prevalecen se ubican en las &reas de competencia.

(Segun dictamen elaborado por la coordinacién administrativa de la DERFE).

5. Observaciones de la DERFE
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6. Dictamen DESPE

Las funciones que lleva acabo la Subdireccién de Documentacion Institucional y Andlisis al Padron son adjetivas para
los procesos clave de la DERFE. Este cargo/puesto tiene un carécter administrativo, ya que sus actividades principales
consisten en recopilar informacion, integrar documentacion y elaborar informes sobre las actividades genéricas de la
DERFE (tanto informes trimestrales como anuales). Estas actividades contrastan con las funciones clave que esa
Direccion Ejecutiva desempefia: actualizar el Padron Electoral y las Listas Nominales, elaborar la credenciales para
votar con fotografia, resguardar bases de datos, depurar, mover y dar cobertura al Padron Electoral, asi como evaluar la
confiabilidad de los instrumentos electorales.

De lo anterior se desprende que las funciones y actividades de la Subdireccion de Documentacion Institucional y
Analisis al Padron no se encuentran vinculadas con las funciones clave de la DERFE, por lo que la realizacion de
aquéllas no repercute de alglin modo en éstas.

La DESPE no encuentra objecion para la supresion de la Subdireccién de Documentacion Institucional y Analisis al
Padrén perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que, de acuerdo a lo informado por la DERFE, no
existe riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la DERFE.

319



Gaceta Electoral 104

P IFE Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores
mtrlnl..rm FEDERAL ELECTORAL Fichas Técnicas de Cargas y Puestos

AERVIGIG FREFESIENAL SAENTERAL

(Supresion de Cargo/Puesto)

1. Nombre del cargo/puesto actual

Subdireccion de Estrategias y Control de Planeacion (29)

2. Situacion ocupacional actual del cargofpuesto

Ocupado.

Titular: Padilla Lara Rosa Maria del Carmen.

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:

Garantizar la integracidn de los Anexos Financieros y de la actualizacion del Documento Normativo para que las
entidades federativas cuenten oportunamente con €l desarrollo de los programas requeridos y con los productos
registrales necesarios llevados a cabo por la DERFE para los Procesos Electorales Locales.

Actividad Genérica:

Diseia el sistema de planeacion esliralégica y monitoreo de las aclividades realizadas por las diferentes dreas de la
Direccion Ejecutiva del Regisiro Federal de Electores, para evaluar el cumplimiento de los programas y acciones en
maleria registral.

Actividades Especificas:

=  Disefiar el sistema de planeacion esiratégica de los programas y aclividades de actualizacin y mejoramiento
dela

s calidad del padron electoral, elaboracion de 1as listas nominales y expedicion de la credencial para votar con

fotografia.

Propone procedimientos que contribuyan a la eficiencia del proceso de actualizacién del padron electoral,

Disefia los sistemas de costos y productividad para la optimizacién de los recursos humanos y financieros en el

desarrollo de las actividades en materia del Registro Federal de Electores.

Parlicipa en la definicién de los lineamientos para el acopio y evaluacion de la documentacién que elaboran las

diversas

+  areas de la Direccién Ejecutiva del Registro Federal de Electores, en cumplimiento del calendario anual de
actividades.

- & & @

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresién de la plaza:

Actividades de carécter adjetivo para la integracion de informes sobre el seguimiento y control de programas.
(Segun dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).

b) Destino de las funciones y actividades que realizaba la plaza:

+ La Coordinacién de Planeacién desaparece de la estructura.

=  Las funciones principales de este puesto son de caracter adjetivo y administrativo.
= Las funciones que prevalecen se ubican en las areas de competencia.

(Segun dictamen elaborado por la coordinacian administrativa de la DERFE).
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6. Dictamen DESPE

Las funciones que lleva acabo la Subdireccion de Estrategias y Control de Planeacion son adjetivas para los
procesos clave de la DERFE. Este cargo/puesto liene caracter puramente administrativo ya que sus funciones estan
encaminadas, por ejemplo, a integrar Anexos Financieros y Documentos Normativos (los cuales se utilizan para dar
a conocer a las entidades federativas los programas requeridos para llevar a cabo procesos eleciorales locales).
Este cargo/puesto también tiene actividades genéricas de tipo administrativo como el seguimiento y monitoreo de
los programas y acciones en materia registral las cuales no son sustantivas para los procesos de la DERFE

relacionados con la actualizacion del Padron Electoral y Listas Nominales, la produccion de Credenciales, etc.

La DESPE no encuentra objecion para la supresion de la Subdireccion de Estrategias y Confrol de Planeacion
pertenecienle al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a lo informado por la DERFE, no existe

riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la DERFE.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Subdireccion de Investigacion, Desarrollo y Geoprocesamiento (29)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado.
Titular, Ruvalcaba Pérez Luis.

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General: |
Desarrollar e implementar proyectos y aplicaciones para |a automatizacion de la produccion de planos cartograficos de
alto volumen para la atencion oportuna de las solicitudes e informacion cartografica,

Actividad Genérica:
Establece la normatividad de la informacion cartografica digital, mantenimiento del equipo de cémputo, apoyando a su
vez los procesos de geo-referenciacion y consulta geoestadistica.

Actividades Especificas:

* Coordina operativamente los trabajos para la verificacion y el posicionamiento de localidades rurales, urbanas y
mixtas.

o Supervisa los trabajos de analisis geografico de variables territoriales aplicados a fines geoelectorales.

Controla la capacidad y la asesoria técnica para el personal en el manejo de la informacion impresa y digital.

« Coordina el proyecto de investigacién y concertacion para el intercambio interinstitucional de informacién geografica y
cartogréfica.

o Controla el analisis y procesamiento de informacién geografica y cartografica (en medios impresos y magnéticos).

4, Propuestade la DERFE

a) Motivos para la supresion de la plaza:

Optimizacion.

Las funciones se modifican y readecuan como parte integral del desarrollo de sistemas geograficos electorales. (Segin
dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).

b) Destino de las funciones y actividades que realizaba la plaza:

Las funciones que prevalecen y las que se modifican se integran en la Subdireccion de Desarrollo de Sistemas

_Geogréficos Electorales. (Segin dictamen elaborado por la coordinacién administrativa de la DERFE).
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6. Dictamen DESPE

La Subdireccién de Investigacion, Desarrollo y Geoprocesamiento se encarga de desarrollar e implementar proyectos y
aplicaciones para la automatizacion de |a produccion de planos cartograficos de alto volumen con el objetivo de atender
oportunamente solicitudes de informacion cartogréfica. Especificamente, esta Subdireccion, coordina trabajos de
verificacion de localizacion de zonas geograficas, analiza variables territoriales, coordina proyectos de investigacion y
controla informacion geografica en medios impresos y magnéticos.

Como se observa, las funciones de la Subdireccion de Investigacién, Desarrollo y Geoprocesamiento estan vinculadas
con un proceso importante de la DERFE, aquel sobre desarrolio de sistemas geograficos electorales (y, por ende,
afecta actividades vinculadas con la distritacion electoral).

De conformidad con la informacién proporcionada por la DERFE, las actividades de este cargo/puesto se integraran ala
Subdireccion de Desarrollo de Sistemas Geogréficos Electorales, la cual pertenecera al Servicio Profesional Electoral.

De acuerdo con la DERFE, las funciones de la Subdireccion de Investigacion, Desarrollo y Geoprocesamiento se
modificaran y readecuaran como parte integral del desarrollo de sistemas geograficos electorales. Por tanto, de
conformidad con los argumentos expuestos por la DERFE, la DESPE no tiene inconveniente en que el cargo/puesto sea
suprimido.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Seguridad y Monitoreo (28)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado
Titular: Lopez Aguilar Luis Ignacio

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:
Mantener la integridad y seguridad en la transferencia de los datos que actualizan la base de datos del Padron
Electoral para agilizar el tiempo de respuesta relacionado con los tramites de credencializacion del ciudadano.

Actividad Genérica:
Elabora y aplica procedimientos para mantener un completo monitoreo del equipo y flujo de informacion a través de
la red de comunicaciones y vigila la seguridad de accesos y transferencia de informacion.

Actividades Especificas:

= Establecs, aplica y mantiene politicas y medidas de seguridad, para el uso y acceso local y remoto a las redes
de comunicacion.

+  Monitorea los equipos y enlaces de comunicacion, para fomar acciones encaminadas a mantener su continuo y
dptimo funcionamiento.

»  Administra y mantiene los sistemas de control y monitoreo de las redes, para su correcta aplicacién y
funcionamiento.

¢ |dentifica y desarrolla procedimientos que permitan la optimizacién del trafico en la red de comunicaciones.

= Diagnostica posibles fallas en la red mediante |a identificacion de dispositivos alertados, para su solucion de
manera preventiva,

»  Administra los sistemas de farificacién de llamadas telefonicas, correo de voz y facilidades de los equipos PBX
y multilineas.

*  Realiza estadisticas del desempefio, uso y operacidn de las redes de comunicacion de voz y datos.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion de la plaza:

Las funciones desaparecen con la implementacion del nuevo esquema de operacion. (Segin dictamen elaborado
por la coordinacion administrativa de la DERFE).

b) Destino de las funciones y actividades que realizaba la plaza;

Las funciones desaparecen de la estructura. (Seglin dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la
DERFE).
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%1 Con el sistema de computo anterior.

6. Dictamen DESPE

Las funciones que lleva a cabo la Jefatura de Departamento de Seguridad y Monitoreo son sustantivas ya que
realiza actividades vinculadas estrechamente con los procesos clave de la DERFE; esto es asi pues vigila la
integridad y seguridad de fransferencia de datos que aclualizan la base de datos del Padron Electoral
(principalmente, el mantener medidas de sequridad para el uso y acceso local y remoto a las redes de
comunicacion, y el mantener el optimo funcionamiento de los equipos de comunicacién). Sin embargo, con base en
lo sefialado por la DERFE, la implementacion del nuevo esquema de operacion hace que las funciones de la
Jefatura de Departamento de Seguridad y Monitoreo se vuelvan obsoletas (i.e. con el sistema de computo anterior)
y que ofros cargos/puestos que permaneceran en la estructura de la DERFE realicen las funciones vinculadas con la
integridad y seguridad de transferencia de datos que actualizan la base de datos del Padrén Electoral.

Los cargos/puestos que podrian llevar a cabo funciones para mantener la integridad y seguridad de datos que
actualizan la base de datos del Padron Electoral, y que permanecen en la estructura de la DERFE, serian dos: aguél
que la DERFE propone transferir a la rama adminisirativa bajo la nomenclatura de “Subdireccién de Seguridad
Informatica” (el cargo/puesto del Servicio Profesional Electoral correspondiente es la Subdireccion de Apoyo a
CRC'S) y aguél que la DERFE propone transferir a la rama administrativa bajo la nomenclatura de “Subdireccion de
Administracion de Centros de Computo”.

En consecuencia, la DESPE no encuentra objecién para la supresion de la Jefatura de Departamento de Sequridad
y Monitoreo, perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que, de acuerdo a lo informado por la
DERFE, no existe riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la DERFE.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Supervision del Funcionamiento de las Comisiones de Vigilancia (28)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado
Titular; Medina Salgado Rafael

3, Descripcién de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:

Supenvisar las actividades de las Comisiones Locales y Distritales de vigilancia asi como controlar la documentacion
que se analiza en la Comision Nacional de Vigilancia y en las Comisiones Locales y Distritales para el cumplimiento de
los acuerdos alcanzados relacionados con la validacion de los instrumentos electorales.

Actividad Genérica:

Realiza la revision y publicacion de las normas, procedimientos y criterios de aplicacion operativa en los Organos de
Vigilancia, elabora Ios informes mensuales de asistencias y acuerdos, asi como los reportes de avances de metas de
las Comisiones Locales y Distritales de Vigilancia.

Actividades Especificas:

*  Supervisa que se realice la publicacion y aplicacion oportuna de los procedimientos y criterios establecidos para el
funcionamiento de los Organos de Vigilancia.

+ Propicia las acciones y medidas necesarias para la integracion oportuna de la documentacion generada en las
Comisiones de Vigilancia a nivel nacional.

¢ Recopila la informacion de los avances de metas alcanzadas por las Comisiones de Vigilancia.

«  Mantiene actualizado el acerve de constituciones politicas estatales y leyes electorales locales.

e Mantiene un sistema de archivo eficiente que permite la localizacion y consulta de la documentacién bajo su
resguardo.

* Analiza las reformas legales en materia de legislacion electoral estatal y elabora los calendarios de procesos
Incales.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion del cargo/puesto:

Las funciones se integran al Departamento de Andlisis y Seguimiento de las Actividades de las Comisiones de
Vigilancia ya que son parte complementaria de esa materia. (Segln dictamen elaborado por la coordinacion
administrativa de la DERFE).

b) Destino de las funciones/actividades que realizaba el cargo/puesto:

La DERFE no proporciona esta informacién.
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6. Dictamen DESPE

En concordancia con la informacion sefialada, la Jefatura de Departamento de Supervisién del Funcionamiento de las
Comisiones de Vigilancia realiza actividades de caracter secundario relacionadas con dos funciones clave del Registro
Federal de Electores: el resguardo de bases de datos y de documentacion en un sistema archivistico adecuado y el
control de la informacion para el cumplimiento de acuerdos sobre la evaluacion de los instrumentos electorales.

Ademas, pese a que este cargo/puesto maneja informacion confidencial generada en las Comisiones de Vigilancia a
nivel nacional, local y distrital acerca de funciones sustantivas como el Catdlogo y Padrén de Electores, la
credencializacion y la distritacion, esta informacion se nutre con datos publicos, por lo cual puede ser solicitada en las
areas encargadas de tramitar las solicitudes relativas a la transparencia y rendicién de cuentas, y por lo tanto pasar de
un estatus confidencial, a uno plblico.

Las tareas de este cargo/puesto pasaran en la nueva estructura a la Jefatura de Departamento de Anélisis y
Seguimiento de Acuerdos y Actividades de las Comisiones de Vigilancia, la cual tendria bajo su custodia la misma
informacién e integrara, de forma mas dinamica, las labores que correspondian al cargo/puesto que se suprime. Cabe
sefalar que el mencionado Departamento se ubica en el arreglo propuesto por la coordinacion administrativa de la
Direccién Ejecutiva del Registro Federal de Electores dentro del Servicio Profesional Electoral.

De acuerdo con la DERFE, las funciones se integran al Departamento de Anlisis y Seguimiento de las Actividades de
las Comisiones de Vigilancia ya que son parte complementaria de esa materia. Por tanto, de conformidad con los
argumentos expuestos, las funciones clave se realizarian de forma més eficiente, por lo que la DESPE no tiene
inconveniente en que el cargo/puesto sea suprimido.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Feiatura de Departamento de Integracion Geomética. (28)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado
Titular. Héctor Fernando Uribe lturbe

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:
Generar, respaldar, imprimir y mantener actualizada la cartografia electoral para su generacion y entrega a diversas
instancias y publicacion en |a pagina Web.

Actividad Genérica:

Coordina las actividades para |a recopilacion, andlisis e integracion de la informacion para la definicion de aplicaciones
operativas de asociacion de rasgos cartograficos a base de datos, asf como asegurar la actualizacién permanente de la
informacian del Sistema Geografico Electoral.

Actividades Especificas:

« Garantiza la recopilacion y andlisis de la informacion técnica que se requiere para la definicién de las aplicaciones del
Sistema Geografico Electoral.

« Integra la informacién para llevar a cabo la definicion de cada una de las aplicaciones y requerimientos de los
usuaros.

 Llevar a cabo los operativos de asociacion de rasgos cartograficos a la base de datos; asi como el establecer los
mecanismos de confrol y evaluacién.

= Coordina los procesos de actualizacion permanente de la informacion cartografica electoral para uso y explotacion
del sistema; asi como proporciona servicios de consulta de informacién cartografica electoral.

+ Vigila los procesos de actualizacion de la informacién; asi como da mantenimiento a los Sistemas de Informacion
Geogréfica Electoral, se realicen mediante los procedimientos y normas establecidas para garantizar el Gptimo
funcionamiento.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion del cargo/puesto:

Desaparece el puesto de la estructura
(Segiin dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE)

b) Destino de las funciones y actividades que realizaba el cargo/puesto:

Las funciones se redisefian de acuerdo a las nuevas tecnologias y procesos cartograficos integrandose a los
departamentos de Desarrollo de Hemramientas Geoelectorales y de Aplicacion Geodésica y Geomatica,

(Segun dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE)
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6. Dictamen DESPE

De acuerdo con la informacion que proporciond la DERFE, las actividades de la Jefatura de Departamento de
Integracion Geomatica corresponden a la funcion 1.1 Cartografia. Esta funcion no es considerada por la DESPE como
una funcién clave.

La DESPE confirma, una vez revisadas las actividades especificas de esta Jefatura de Departamento, que por su
naturaleza estas actividades no inciden ni se vinculan directamente en ninguna de las funciones clave y confirma que se
relaciona con la funcién 1.1 Cartografia.

La DERFE argumenta que en razén de que las funciones de la Jefatura de Departamento de Integracién Geomética se
redisefian de acuerdo a la nuevas tecnologias y procesos cartograficos, se transfieren sus funciones a la Jefatura de
Departamento de Desarrollo de Herramientas Geoelectorales y a la Jefatura de Aplicacién Geodésica y Geomética.
Ambas jefaturas de departamento pertenecen al Servicio Profesional Electoral en la estructura propuesta.

De acuerdo con la DERFE, “Las funciones se redisefian de acuerdo a las nuevas tecnologias y procesos cartograficos
integrandose a los departamentos de Desarrollo de Herramientas Geoelectorales y de Aplicacion Geodésica y
Geomatica". Por tanto, de conformidad con los argumentos expuestos por la DERFE, las funciones se realizarian de
forma mas eficiente, por lo que la DESPE no tiene inconveniente en que el cargo/puesto sea suprimido.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Control de Calidad de Cartografia Automatizada (28)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado

Titular: Vargas Guerra Samuel

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:
Resguardar, actualizar y dar mantenimiento al acervo cartografico nacional en la mapoteca para atender
oportunamente los requerimientos de  informacion de los usuarios intemos y externos.

Actividad Genérica:
Coordina la incorporacion y validacion de actualizacion cartografica digitalizada, asi como dar seguimiento a la
sustitucion en médulo de la cartografia tradicional digitalizada.

Actividades Especificas:
« Disefia procedimientos de validacion de la actualizacion cartografica digitalizada tanto en papel como en medio
magnetico,

Coordina la imparticion de cursos de capacitacion a supervisores de oficinas centrales.
Elabora guias de supervision.

Controla y analiza los requerimientos para operativos cartograficos.

Disefia productos cartograficos.

Elabara presupuestos para el desarrollo de actividades cartograficas.

. @& 2 = @

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresién del cargo/puesto:

El nuevo sistema de actualizacion cartogréfica integra la verificacion de la calided de la cartografia, por lo que esta
actividad se suprime. (Segun dictamen elaborado por la coordinacién administrativa de la DERFE).

b) Destino de las funciones/actividades que realizaba el cargo/puesto:
La funcion y puesto se suprime de la estructura,
(Segn dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).
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6. Dictamen DESPE

En concordancia con la informacion antes expuesta, la Jefatura de Departamento de Control de Calidad de Cartografia
Automatizada realiza actividades secundarias relacionadas con funciones clave del Registro Federal de Electores como
la del resguardo de bases de datos y archivos vinculados con el acervo cartografico nacional y, por lo tanto, con los
insumos para las labores de distritacion y actualizacion del Padron. También se encarga de incorporar y validar la
actualizacion cartografica digitalizada y de disefar productos cartograficos.

Sin embargo, la DERFE en su dictamen no especifica el cargo/puesto al que pasarén estas tareas en la nueva
estructura, dnicamente manifiesta que propone el movimiento a fin de optimizar las funciones inherentes al
cargo/puesto. Asimismo, menciona que propone la supresion del cargo/puesto en razén de la modemizacion presente
en el sistema de reajuste cartografico. Con estas consideraciones otorgadas por la DERFE no es posible identificar en
qué cargo/puesto de la estructura propuesta se encuentraran las funciones clave antes mencionadas.

Aln con los argumentos presentados por la DERFE, pero sobretodo con el conocimiento de que este cargo/puesto no
realiza directamente funciones clave para esa Direccion Ejecutiva, la DESPE no tiene inconveniente en que el
cargo/puesto sea suprimido.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Integracion y Coordinacion Interinstitucional ( 28 ).

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado

Titular: Rojas Cardenas Luis.

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcién General:
Garantiza la disposicion de la cartografia electoral actualizada a las &reas del Instituto que la requieran, a través del
desarrollo de sistemas informaticos de &gil acceso para su consulta.

Actividad Genérica:
Disefia las normas y procedimientos para la automatizacion de los procesos de Cartografia Electoral,

Actividades Especificas:

» Realiza analisis de las especificaciones técnicas y la metodologia de produccion de informacion geografica y
cartografica.

 Disefia el esquema de los requerimientos (materiales, humanos y financieros) y evallia comparativamente la
factibilidad técnica y econémica de un proyecto.

» Realiza la evaluacion del proyecto con apoyo de expertos nacionales y extranjeros vinculados al ambito de la
produccion cartografica.

» Da seguimiento a los acuerdos y asuntos pendientes derivados de las reuniones.

+ Disena los lineamientos para concretar convenios de intercambio de informacion y cooperacion interinstitucional.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion del cargo/puesto:

El cargo/puesto se cancela por optimizacion. (Segin dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la
DERFE).

b) Destinos de las funciones/actividades que realizaba el cargolpuesto:

Las funciones no son relevantes ni determinantes para el logro de objetivos en los procesos cartograficos. Las
funciones que son sustantivas respecto a la produccion cartografica y geografica se integran en la estructura de la
Subdireccion de Automatizacién Cartogréfica. El resto de las funciones se suprimen. (Segun dictamen elaborado por la
coordinacién administrativa de la DERFE).
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a) Cargo/puesto actual (realizado por la DERFE):
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6. Dictamen DESPE

De acuerdo con un analisis realizado por la DESPE, de las actividades generales y especificas de la Jefatura de
Departamento de Integracion y Coordinacion Interinstitucional, actualmente incorporada al Servicio Profesional
Electoral, es posible establecer que el vinculo entre ellas y diversas funciones clave no existe. Lo anterior porque las
funciones de este cargo/puesto no son determinantes para el alcance de metas estratégicas en los procesos
carfograficos y porque la investigacion realizada se concentra en el analisis formal y en el mantenimiento de vinculos
con diversas instancias, por lo que el funcionario no cuenta con el margen de maniobra para afectar o manipular
informacion sensible ni para trascender a la toma de decisiones.

Por ofra parte, segin informacion de la DERFE, las actividades realmente sustantivas de la produccion cartogréfica y
geografica se integraran en la estructura de la Subdireccion de Automatizacion Cartografica, suprimiéndose las labores
del Departamento de Integracion y Coordinacién Interinstitucional.

La DESPE no encuentra objecion para la supresién de la Jefatura de Departamento de Integracion y Coordinacion
Interinstitucional, perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a lo informado por la
DERFE, no existe riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos del Registro.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Depanarﬁento de Supervision y Obtencion de Incidencias ( 28 ).

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado
Titular: Aguilar Mendoza Julia.

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:
Controlar y dar seguimiento a la aplicacion de los procedimientos de operacion de los Mddulos de Atencion Ciudadana
(MAC), para garantizar la atencion a los ciudadanos con apego a los principios rectores del IFE.

Actividad Genérica:
Establece la estrategia de supervision y la presentacion de resultados, asi como da la atencion a las incidencias
reportadas a IFETEL y define el esquema para el balance de FUA y los formates de credencial.

Actividades Especificas:

 Atiende las quejas ciudadanas reportadas a IFETEL, mediante la supervision a modulos.

« Elabora lineamientos, instrumentos para la estrategia de apoyo y la supervision operativa.

= Integray analiza los resultados de supervision y apoyo a las entidades para la generacion de reportes cuantitativos.
« Recibe y analiza las incidencias enviadas por las Vocalias Estatales y propone altemativas de solucion,

» Disefia el esquema de seguimiento para la realizacion del balance de FUA y formatos de credencial.

+ Genera reportes periédicos de balance entre Vocalia Estatal y CRC.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion del cargo/puesto:

El cargo/puesto se cancela por duplicidad de funciones. (Segin dictamen elaborado por la coordinacion administrativa
de la DERFE).

b) Destinos de las funciones/actividades que realizaba el cargo/puesto:

El nuevo modelo operativo permite obtener de manera automatica las incidencias que se presentan durante el proceso
de actualizacion en campo, por lo que esta actividad se suprime. (Segan dictamen elaborado por la coordinacion
administrativa de la DERFE).
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5. Observaciones DERFE:

a) Cargo/puesto actual (realizado por la DERFE):
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6. Dictamen DESPE

De acuerdo con un analisis realizado por la DESPE, de las actividades generales y especificas de la Jefatura de
Departamento de Supervision y Obtencion de Incidencias, actualmente incorporada al Servicio Profesional Electoral, es
posible establecer que el vinculo entre ellas y diversas funciones clave no existe. Lo anterior porque tiene que ver con
procesos estadisticos relacionados con credencializacion y atencion en Modulos Ciudadanos (Mac's).

Conforme a la valoracion de estas funciones y su impacto, expuestas por la DERFE en su dictamen, sélo llama la
atencion lo concemiente a que fiene acceso a informacién confidencial y/o bases de datos. No obstante, en este
supuesto y debido al perfil del cargo se estima ello no trasciende a la toma de decisiones que incida negativamente en
funciones clave. Ademas que el propio dictamen de la DERFE deja ver la obsolescencia del cargo ante el nuevo modelo
operativo que ha permitido la automatizacion en la obtencion de incidencias.

La DESPE no encuentra objecion para la supresion de la Jefatura de Departamento de Supervision y Obtencién de
Incidencias, perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a lo informado por la DERFE,
no existe riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la DERFE.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Seguimiento y Enlace Institucional (28).

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado
Titular: Qrihuela Ibarra Emilio.

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:

Mantener actualizado el Padron Electoral a través de dar de baja los registros por defuncién y suspension de derechos
politicos, asi como atender y resolver los problemas que se presentan en el Sistema de Procesamiento de Informacion
Externa (SIPIEX) de las 32 entidades federativas con el fin de contar con un Padron confiable.

Actividad Genérica:
Realiza reuniones de trabajo con el Registro Civil para agilizar la entrega en tiempo y forma de las notificaciones de
defuncién a nivel nacional, estatal y municipal, asi como las instituciones que realicen estadisticos poblacionales.

Actividades Especificas:

« Realiza sesiones de frabajo encaminadas a lograr la sensibilizacion de los funcionarios del Registro para contar con
un padron actualizado.

= Concertar con el Registro Civil la entrega en tiempo y forma de notificaciones de defunciones.

Define el proceso de ejecucion y mecanismo de seguimiento, producto de la concertacion.

Realiza estadisticos sobre el nimero anual de defunciones con cooperacion con el Registro Civil.

Elabora directorio de incidencias con nombres de funcionarios, cargos y ubicacion.

Da avance sobre la depuracion del padron en base a los indicadores de instancias externas.

4. Propuesta de laDERFE

a) Motivos para la supresion del cargol/puesto:

El cargo/puesto se cancela por optimizacion. (Segin dictamen elaborado por la coordinacién administrativa de la
DERFE). :

b) Destinos de las funciones/actividades que realizaba el cargo/puesto:

Las funciones son complementarias y son integradas a la nueva estructura que se presenta. Las actividades respecto a
procedimientos asi como a los alcances de los convenios de colaboracion con las instancias externas se integran en el
Departamento de Integracion de Avances y de Procedimientos de Depuracion en campo respectivamente. Las
funciones que prevalecen con respecto a la concertacion con el Registro Civil e Instituciones que proporcionan
informacion estadistica sobre defunciones, se integran a la Subdireccién de Depuracion en Campo. (Segin dictamen
elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).
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5. Observaciones de la DERFE

a) Cargo/puesto actual (realizado por la DERFE):
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6. Dictamen DESPE

De acuerdo con un anélisis realizado por la DESPE, de las actividades generales y especificas de la Jefatura de
Departamento de Seguimiento y Enlace Institucional, actualmente incorporada al Servicio Profesional Electoral, es
posible establecer que el vinculo entre ellas y diversas funciones clave no existe. Lo anterior porque tiene que ver con
procesos de verificacion y depuracion. Aunado a que es limitada su participacion en asuntos claves para el Registro
Federal de Electores, tales como la conformacion del Catalogo general de electores, del padron electoral, o de la lista
nominal de electores.

Por ofra parte, pese a que el articulo 92, inciso g) del COFIPE prevé la coordinacion de la DERFE con las autoridades
correspondientes a fin de obtener informacién sobre fallecimiento de los ciudadanos, esta funcién, de acuerdo a la
informacion de la misma DERFE esta suficientemente adscrita a una Subdireccion de area, por lo que no existe
cargo/puesto que descuide tal actividad.

Conforme a la valoracion de estas funciones y su impacto, expuestas por la DERFE en su dictamen, solo se llama la
atencion sobre al aspecto concemniente a que tiene acceso a informacion confidencial y/o bases de datos. No obstante,
en este supuesto y debido al perfil del cargo se estima que ello no trasciende a la toma de decisiones que incida
negativamente en funciones clave. Ademas que el propio dictamen de la DERFE deja ver que las funciones de este
cargo son de apoyo o complementarias.

La DESPE no encuentra objecion para la supresion de la Jefatura de Departamento de Seguimiento y Enlace
Institucional, perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a lo informado por la DERFE,
no existe riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la DERFE.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Bajas por Pérdida de Derechos y Pérdida de Nacionalidad (28)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado

Titular: Serralde Péreznieto Ricardo Jesis

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:
Supervisar y evaluar al operativo de campo para asegurar la actualizacion del Padrén Electoral relacionado con las
bajas por perdida de derechos y de la nacionalidad.

Actividad Genérica:

Disefia los meétodos y procedimientos orientados a identificar y dar de baja los registros que correspondan a las
notificaciones que envia el Poder Judicial y la Secretaria de Relaciones Exteriores, sobre ciudadanos suspendidos o
que perdieron sus derechos politico-electorales.

Actividades Especificas:

» Revisa la Constitucion Palitica y los Codigos Civiles de cada entidad federativa para identificar las atribuciones de
la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores con respecto a bajas por suspension y pérdida de
derechos politico-electoral,

*  Realiza la revision de marco legal dentro de la Constitucion Pelitica de las Estados Unidos Mexicanos y el Céadigo
Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales para identificar las atribuciones de la Direccion Ejecutiva del
Registro Federal de Electores y las instancias exteras con respecto a bajas por suspensién y pérdida de derechos
politico-electoral,

* Realiza visitas a la entidades federativas para la recepcion de informacion por parte del Poder Judicial v la
Secretaria de Relaciones Exteriores.

»  Elabora criterios y recepcion de nofificaciones por suspension y pérdida de derechos.

»  Elabora criterios y recepcion de notificaciones por suspension de derechos homogéneos en toda la Replblica,

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion del cargo/puesto

Las funciones de bajas de pérdida de derechos y pérdida de nacionalidad son parte del proceso de depuracion, y se
integran en la nueva estructura. (Segin dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).

b) Destino de las funciones/actividades que realizaba el cargo/puesto:

Las actividades se integran al Departamento de Procedimiento de Sistematizacion de la Depuracién en Campo.

(Segun dictamen elaborado por la coordinacién administrativa de la DERFE),
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6. Dictamen DESPE

En concordancia con la informacion antes expuesta, la Jefatura de Departamento de Bajas por Pérdida de Derechos y
Pérdida de Nacionalidad realiza actividades relacionadas con funciones clave del Registro Federal de Electores como la
depuracion, actualizacion y cobertura del Padrén Electoral. Supervisa y evalua el operativo de campo para identificar y
dar de baja a ciudadanos suspendidos o que perdieron sus derechos politico-electorales; asimismo, recibe las
notificaciones enviadas por el Poder Judicial y la Secretaria de Relaciones Exteriores y, con base en ello, incide en la
cobertura y reajuste del Padrén.

Las actividades de este cargo/puesto las realiza también, segin se indica en el Catélogo general de cargos y puestos
del Senvicio Profesional Electoral, el Departamento de Mecanismos de Depuracién, el cual disefia los mecanismos para
la instrumentacion del Programa de Bajas por Suspension y Pérdida de Derechos con base en los informes de la
cancilleria y el Poder Judicial. Por tanto, se justifica el argumento de la duplicidad de funciones.

Las tareas de este cargo/puesto pasaran en la nueva estructura a la Jefatura de Departamento de Procedimientos de
Depuracion en Campo y a la Jefatura de Departamento de Sistematizacién de la Depuracion en Campo. Ambos
Departamentos elaboraran criterios de suspension y pérdida de derechos y para la recepcion de notificaciones, y
revisaran la legislacion vigente en la materia. De la misma forma, ambos cargos/puestos se ubican dentro del Servicio
Profesional Electoral en el arreglo propuesto.

Por (ltimo, pese a que el articulo 92, inciso g) del COFIPE prevé la coordinacion de la DERFE con las autoridades
correspondientes a fin de obtener informacion sobre la pérdida, suspensién y obtencién de la ciudadania, esta funcion,
de acuerdo a la informacion de la misma DERFE esta suficientemente adscrita a dos Jefaturas de Departamento por lo
que no existe cargo/puesto que descuide tal actividad,  °

De acuerdo con la DERFE, las funciones de bajas de pérdida de derechos y pérdida de nacionalidad son parte del
proceso de depuracion, y se integran en la nueva estructura. Por tanto, de conformidad con los argumentos expuestos,
las funciones clave se realizarian de forma mas eficiente, por lo que la DESPE no tiene inconveniente en que el
| cargo/puesto sea suprimido.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Analisis y Evaluacion ( 28 ).

2. Situacién ocupacional actual del cargolpuesto

Ocupado
Titular: Borja Romero José Inés.

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

[ Descripcion General: iy
Supervisar la ejecucion de los programas de pérdida de vigencia, programas de bajas por defuncion y suspension de
derechos politicos para aplicar las bajas correspondientes en |a base de datos del Padrén Electoral.

Actividad Genérica:
Realiza analisis que permite evaluar el Programa de Bajas por Suspension y Pérdida de Derechos en base a cifras
obtenidas en su ejecucion y datos que proporcionen el Poder Judicial y la Secretaria de Relaciones Exteriores.

Actividades Especificas:

« Realiza estadisticos de candidatos a baja del Programa de Bajas por Suspension y Pérdida de Derechos.

= Analiza la informacion estadistica de los registros que causaron baja por el Programa de Bajas por Suspension y
Pérdidas de Derechos.

e Clasifica los registros identificados por la Entidad Federativa.

= Procesa informacion de la Base de Datos para determinar la baja del padron.

e Evalia alcances de colaboracion de instancias externas para mejorar la depuracion del padrén.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresién del cargo/puesto:

El cargo/puesto se cancela por optimizacion. (Segin dictamen elaborado por la coordinacién administrativa de la
DERFE).

b) Destinos de las funciones/actividades que realizaba el cargo/puesto:

Las funciones de bajas de pérdida de derechos y pérdida de nacionalidad son parte del proceso de depuracién y se
integran en la nueva estructura. Las actividades se integran al Departamento de Integracién de Avances. (Segin
dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).
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a) Cargo/puesto actual (realizado por la DERFE):
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6. Dictamen DESPE

De acuerdo con un analisis realizado por la DESPE, de las actividades generales y especificas de la Jefatura de
Departamento de Analisis Evaluacion, actualmente incorporada al Servicio Profesional Electoral, es posible establecer
que el vinculo entre ellas y diversas funciones clave no existe. Lo anterior porque las funciones del cargo/puesto se
concentran en andlisis estadistico y no cuenta con el margen de maniobra para afectar o manipular informacion sensible
ni para trascender a la toma de decisiones.

Cabe sefialar ademéas que, de acuerdo con la DERFE, las actividades realizadas por este cargo/puesto pasaran al
Departamento de Integracion y Avances, el cual tendra las herramientas para realizar el trabajo estadistico de forma
mas dinamica y eficaz.

La DESPE no encuentra objecion para la supresion de la Jefatura de Departamento de Andlisis y Evaluacion,
perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a lo informado por la DERFE, no existe
riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la DERFE.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Analisis Regional y Evaluacion ( 28 ).

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado.
Titular: Rangel Obregén Julio.

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Desc'r'ipcién General:
Elaborar anélisis y estudios relacionados con la evolucion del crecimiento poblacional en las 4reas neoelectorales para
contar con informacion electoral confiable.

Actividad Genérica:
Identifica y analiza la evolucion del crecimiento poblacional en las &reas neoelectorales, como las posible
irregularidades presentadas y cuantifica el grado de variacion de las técnicas.

Actividades Especificas:

= |dentifica las irregularidades en el crecimiento del padrén electoral por tipo de seccion. Actualiza el nimero de
secciones de acuerdo a la clasificacion.

= Elabora periodicamente movimientos con la finalidad de informar a los partidos politicos la frecuencia de
movimientos por tipo.

¢  Elabora indicadores de cobertura y actualizacién de las secciones por tipo.

»  Efectia el andlisis sobre la evolucion de las secciones de decremento e incremento en zona rural, mixta y urbana.

e Actualiza el nimero de secciones de acuerdo a su clasificacién urbano, mixta o rural.

= Elabora estadisticas de movimientos como lo son la cobertura, actualizacién, credenciales entregadas a nivel
distrito, etc.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion del cargo/puesto:

El cargo/puesto se cancela por optimizacion. Su actual titular recibe finiquito. (Segin dictamen elaborado por la
coordinacion administrativa de la DERFE).

b) Destinos de las funciones/actividades que realizaba el cargo/puesto:

Las funciones de analisis regional y evaluacion se integran a la Jefatura de Departamento de Evaluacion Demografica.
Las funciones de estadistica se integran a los funcionarios de demografia, para la optimizacién de procesos y
compactacion de estructura. (Segin dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).
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5. Observaciones DERFE:

a) Cargo/puesto actual (realizado por la DERFE):
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6. Dictamen DESPE

De acuerda con los datos reportados por la DERFE, las funciones clave que desempeia en |a actualidad el puesto que
se propone suprimir se integran, por una parte, al Departamento de Evaluacion Demografica en lo que respecta al
andlisis regional y evaluacion; y por otro lado, las funciones de estadistica se integran a los funcionarios de demografia
a efecto de optimizar los procesos y contar con una estructura més eficiente. En ambos casos, la DESPE concluye que
las funciones pasaran a formar parte de puestos o cargos propios del Servicio Profesional Electoral. Por lo cual los
principios reclores de certeza, imparcialidad y objetividad se veran tutelados convenientemente y en ningin caso
sufriran merma alguna.

Por lo tanto, de conformidad con los argumentos expuestos por la DERFE, las funciones clave se realizaran de forma
mas eficiente.

La DESPE no encuentra objecion para la supresion de la Jefatura de Departamento de Anlisis Regional y Evaluacion,
en virtud de que de acuerdo a lo informado por la DERFE, no existe riesgo de afectacion a la informacion e integridad
de los procesos de la DERFE,
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1. Nombre del cargolpuesto actual

Jefatura de Departamento de Cobertura y Consistencia del Padron (28)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Vacante

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:
Diseniar y construir indicadores de cobertura del padron electoral y verificar su consistencia con informacion de
poblacion de otras fuentes para contar con informacion electoral confiable.

Actividad Genérica:
Analiza y evalia el impacto de factores demogréficos que afecten la cobertura del padrén electoral.

Actividades Especificas:
¢ Elabora estimaciones de |a poblacion a diferentes fechas dependiendo del corte del padrén empleado.
+  Estima la mortalidad ciudadana.

¢+ Compara la informacién del padron electoral con la informacion censal para determinar las posibles
inconsistencias.
Produce indicadores demograficos relacionados con la cobertura del padran electoral.
Analiza la situacion geografica de la coberiura desde un punto de vista demogréfico con base en las fuentes
estadisticas que presentan mayor nivel de desagregacion.

*  Identifica los distritos y/o municipios cuyo comportamiento demografico sea necesario de investigar en campo.

* Apoya en el andlisis de los resultados de las acciones orientadas a mejorar la calidad del padron electoral.

4, Propuestade laDERFE

a) Motivos para la supresion del cargol/puesto:

Las funciones que prevalecen a la cobertura del padron se integran al Departamento de Evaluacion Demografica en la
nueva estructura. (Segin dictamen elaborado por la coordinacién administrativa de la DERFE).

b) Destino de las funciones/actividades que realizaba el cargo/puesto:

La DERFE no proporciona esta informacion.
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6. Dictamen DESPE

En concordancia con la informacion sefialada, la Jefatura de Departamento de Cobertura y Consistencia del Padrén
realiza actividades relacionadas con uno de los instrumentos clave del Registro Federal de Electores: el Padran
Electoral. En este sentido, la principal funcién clave que realiza es el disefio de indicadores de cobertura del Padrén
Electoral, la verificacion de su consistencia y el impacto de factores demograficos que puedan afectarlo.

Sin embargo, las tareas de este cargo/puesto pasarian en la nueva estructura a la Jefatura de Departamento de
Evaluacion Demogréfica la cual realizar, de forma mas dinamica y optima, los estudios demograficos que garanticen la
consistencia y cobertura del Padrén, con lo que esta funcion clave no se desatiende. Cabe sefialar que el mencionado
Departamento se ubica en el arreglo propuesto por la coordinacién administrativa de la Direccién Ejecutiva del Registro
Federal de Electores dentro del Servicio Profesional Electoral.

De acuerdo con la DERFE, las funciones que prevalecen a la cobertura del padron se integran al Departamento de
Evaluacion Demografica en la nueva estructura. Por tanto, de conformidad con los argumentos expuestos, las funciones
clave se realizarian de forma més eficiente, por lo que la DESPE no tiene inconveniente en que el cargo/puesto sea
suprimido.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Mantenimiento de Aplicaciones. (28) J

2. Situacién ocupacional actual del cargo/pueste

Vacante.

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:
Mantener actualizadas las aplicaciones informaticas del padron electoral y evaluar las nuevas plataformas donde se |
ejecutaran los sistemas del padron electoral para asegurar el procesamiento de la informacion.

Actividad Genérica:
Lleva a cabo modificaciones a las aplicaciones de actualizacion del padron electoral y evalla las nuevas plataformas
donde se ejecutaran los Sistemas del Padrén Electoral.

Actividades Especificas:
+ Lleva a cabo el desarrollo de adecuaciones de los sistemas de seguimiento de documentos, actualizacion
permanente e impresion por actualizacion.
Realiza el disefio y evaluacién de las modificaciones a las aplicaciones de actualizacion permanente.
Coordina a los Centros Regionales de Cémputo la entrega e implanta aplicaciones desarrolladas.
Lleva a cabo las adecuaciones a las aplicaciones de depuracion y verificacion del padron electoral,
Atiende los reportes de los diferentes Centros Regionales de Cémputo en cuanto a la deteccion de posibles
problemas encontrados en las aplicaciones.
» Coordinay lleva a cabo las actividades necesarias para la evaluacion de nuevas plataformas y herramientas de
apoyo a los Sistemas del Padron Electoral.

4, Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion de la plaza:
El puesto se cancela de la estructura. Causa baja,

Redefinicion funcional.

Desaparece en funcién del nuevo modelo operativo, ya que el mantenimiento se lleva a cabo por tipo de aplicacion.
(Segun el dictamen de la DERFE).

b) Destino de las funciones y actividades que realizaba la plaza:
La funcion se replantea al nuevo modelo operativo integrandose por tipo de aplicacién y programa,

El puesto se encuentra vacante desde 16/02/02. No fue cubierto a través del concurso abierto. (Sequn el dictamen de la
DERFE).
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X1 Con el sistema de computo anterior. ;
* No requiere de aplicacion de criterio de inclusion o exclusién de la base de datos. Unicamente es una apreciacion
auditable y rutinaria.

6. Dictamen DESPE

De acuerdo con el dictamen enviado por la coordinacion administrativa de la DERFE con relacion a los miembros del
Servicio Profesional Electoral, las funciones que desempefiaba este cargo que la DERFE propone sea suprimido,
desaparecen de la estructura por una redefinicion funcional. Cabe sefialar que este cargo/puesto se encuentra vacante
desde febrero de 2002 sin que se haya requerido su urgente ocupacion; por lo anterior, sus actividades no se
consideran esenciales para el funcionamiento del Registro.

Asi, las funciones de este cargo/puesto se replantearan y redefiniran de acuerdo con los cambios tecnolégicos en un
nuevo modelo operativo por tipo de aplicacion y programa, dentro de la rama administrativa de la nueva estructura.

Por tal motivo, la DESPE no encuentra objecién para la supresion de la Jefatura de Departamento de Mantenimiento de
Aplicaciones, perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a lo informado por la DERFE,
no existe riesgo de afectacion a la informacién e integridad de los procesos de la DERFE.
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{Supresion de cargo/puesto)

1. Nombre del cargo/puesto actual

’—Jé'tétura de Departamento de Andlisis y Desarrollo de Aplicaciones (28)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Vacante

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:

Generar los archivos de Impresidn de productos electorales (Listado Nominal de Exhibician y Definitivo con fotografia,
de Caras de Nofificacion con informacion del Padron Electoral), para garantizar la instrumentacién de los procesos
Electorales tanto federales como locales.

Actividad Genérica:
Analiza y desarrolla aplicaciones de acuerdo a la metodologia usada en sus diferentes fases, como resultado de nuevos
requerimientos solicitados al area.

Actividades Especificas:

¢ Lleva a cabo el mantenimiento de las aplicaciones para la generacion de credenciales producto de los proyectos
de reseccionamiento, creacion de nuevos municipios de ofras areas, solicitudes ciudadanas en modulos,
requisiciones y recursos de apelacion.

« Desarolla modelos para pruebas de integridad de datos en los nuevos disefios o adecuaciones de aplicaciones,

= Lleva a cabo el disefio y desarmollo de aplicaciones para atender requerimientos de ofras &reas del Registro
Federal de Electores, lo referente al padron y la lista nominal.

» Lleva a cabo el andlisis y disefio de las bases de datos para el desarrollo e implementacién de aplicaciones
relacionadas con el padron electoral y Ia lista nominal.

s Genera los insumos para la alimentacion de sistemas en fases de adecuacion y pruebas.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion del cargo/puesto:

Desaparece en funcion del nuevo modelo operativo, ya que el analisis y desarrollo de los sistemas de mantenimiento al
padrén se lleva a cabo por tipo de aplicacion y programa. (Segun dictamen elaborado por la coordinacion administrativa
de la DERFE).

b) Destino de las funciones/actividades que realizaba el cargo/puesto:

La funcién se replantea ya que el analisis y desarrolio de las aplicaciones se integra en un solo proceso y por tipo de
aplicacion.

El cargo/puesto se encuentra vacante desde 16/08/01. No fue cubierto a través del concurso abierto.
(Segun dictamen elaborado por la coordinacién administrativa de la DERFE),
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* No requiere de aplicacion de criterio de inclusion o exclusion de la base de datos. Unicamente es una apreciacion auditable y
rutinaria,

6. Dictamen DESPE

En concordancia con la informacion antes expuesta, la Jefatura de Andlisis y Desarrollo de Aplicaciones realiza, en un
plano secundario y adjetivo, actividades informaticas relacionadas con funciones clave del Registro Federal de
Electores tales como la produccion de credenciales y el disefio y desarrollo de aplicaciones y bases de datos
relacionados con el Padron Electoral y la Lista nominal.

Si bien la DERFE, en su dictamen, no especifica el cargo/puesto al que pasaran estas tareas en la nueva estructura, y
Unicamente manifiesta que la funcion se replantea, es importante destacar el dato referente a que este cargo/puesto se
encuentra vacante desde agosto de 2001, lo cual es un indicativo de que las funciones que desarrolla no son lo
suficientemente sustantivas, pues de lo contrario, su ocupacion hubiera sido declarada de urgente necesidad desde
hace tiempo.

Por ofra parte, aln cuando dentro de los cargos/puestos de la nueva estructura no se ubict claramente ninguno que
pudiera desempenar las funciones clave sefaladas en el parafo anterior, es irrelevante conocer cual sera el
cargo/puesto que asumirs las funciones, pues si desde el aiio 2001 no fue ocupada, la dinmica administrativa
seguramente absorbio tales funciones.

Por estas consideraciones y argumentos antes expuestos, la DESPE no tiene inconveniente en que el cargo/puesto sea
suprimido.

349



Gaceta Electoral 104

_@; IFE Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores
i o T Fichas Técnicas de Cargos y Puestos

(Supresion de cargos/puestos)

1. Nombre del cargo/puesto

W&tura de Departamento de Sistemas de Consulta Nominaliva y Estadistica (28)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado.
Titular: Tello Hernandez Edgar

3. Descripcién de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion general:
Realizar el anlisis, disefio, desarrollo y mantenimiento de los sistemas de informacion nominativa y estadistica de la
DERFE (SIIRFE, Cartografia Electoral) para asegurar y facilitar el acceso a la informacién,

Actividad genérica;

Analiza, disefia, implementa y mantiene los sistemas de acceso a la informacion nominativa y estadistica derivada del
padron electoral y movimientos del mismo, en las cuales se integraran mejoras tecnolégicas para facilitar el acceso ala
informacion.

Actividades especificas:

= Analiza, disefia, desarrolla y mantiene las aplicaciones de consulta estadistica y nominativa que permitan obfener
informacion répida y oportuna para ayudar a la toma de decisiones.

+ Desarrolla y lleva a cabo el mantenimiento necesario a las aplicaciones requeridas para la creacion, actualizacion y
normalizacion de la informacién de la base de datos instalada en los Centros Estatales de Consulta Electoral.

+ Brinda la ayuda y soporte técnico oportuno, relacionados con los sistemas estadisticos y nominatives.

+ Brinda la capacitacion sobre la instalacion y manejo de los sistemas a los usuarios finales.

= Define, desarrolla e implementa mecanismos de recuperacion en caso de falla de los sistemas de actualizacion y
normalizacion.

« Disefia la elaboracion de los manuales técnicos y de usuario de los sistemas desarrollados.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion del cagolpuesto:

Los sistemas de consuilta y estadistica no aplican en el nuevo modelo operativo. (Segin dictamen elaborado por la
coordinacion administrativa de la DERFE)

b) Destino de las funciones y actividades que realizaba el cargo/puesto:

La funcién desaparece con respecto al nuevo modelo operativo. (Segin dictamen elaborado por la coordinacion
administrativa de la DERFE)
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6. Dictamen DESPE

En general, las actividades que desempefia el titular de este cargo/puesto se relacionan con la realizacion de consultas
a informacion de la DERFE. Concretamente, de las actividades que actualmente realiza el fitular de la Jefatura de
Departamento de Sistemas de Consulta Nominativa y Estadistica, “definir, desarrollar e implementar mecanismos de
recuperacion en caso de falla de los sistemas de actualizacién y normalizacién” se identifica con una funcion clave del
Registro Federal de Electores: el resguardo de bases de datos.

La DERFE identifica “redefinicion de funciones” como observacion a la supresion de este cargo/puesto. Asimismo, en el
dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE se especifica que los “sistemas de consulta y
estadistica no aplican en el nuevo modelo operativo.” A partir de la informacién disponible, la DESPE tampoco identifico
otros cargos/puestos que —segUn la propuesta de nueva estructura de la DERFE— desempefien funciones semejantes
a las que actualmente realiza el fitular de la Jefatura de Departamento de de Sistemas de Consulta Nominativa y
Estadistica.

Considerando la extincion de las actividades correspondientes a esta cargo/puesto, la DESPE no encuentra objecién
para la supresion de la jefatura de Departamento de los Sistemas de Consulta Nominativa y Estadistica, en virtud de
que de acuerdo a lo informado por la DERFE, no existe riesgo de afectacion a la informacién e integridad de los
procesos de la DERFE.
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(Supresion de cargos/puestos)

1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefe de Departamento de Sistemas de Automatizacion de Actividades (28)

2. Situacion ocupacional del cargo/puesto

Vacante.

3. Descripcion de funciones/actividades del cargo/puesto

Descripcion general:
Garantizar el mantenimiento, desarrollo y soporte del Sistema Integral de Informacion del Registro Federal de Electores -
para su correcto funcienamiento.

Actividad genérica:

Analiza, disefia, implanta y mantiene sistemas de apoyo para las funciones especificas de las diferentes areas de la
coordinacion que requieran de la sistematizacion de sus tareas o procesos, asi como garantizar los resultados
esperados para los usuarios de los sistemas internos.

Actividades especificas:

= Analiza y disefia los nuevos proyectos asignados a la Subdireccion de Sistemas Intemos, asi como planear junto con
las areas involucradas la puesta en marcha del nuevo proyecto.

* Supervisa la puesta en marcha de los proyectos asignados a la Subdireccion de Sistemas Internos, elaborando datos
y archivos de prueba para verificar un buen funcionamiento de los sistemas.

« Garantiza la elaboracion de la documentacion adecuada de los sistemas de computo de control interno.

» Definir, desarrollar e implementar mecanismos de recuperacion, en caso de falla de operacion del sistema ylo del
equipo que se opera.

+ Elabora y actualiza manuales técnicos y de usuario e instructivos de codificacion, operacién, captura, fallas y
acciones correctivas de los sistemas de control interno.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion del cargo/puesto:

La funcion desaparece ya que no contempla el desarrollo de sistemas de automatizacion de tareas o procesos distintos
a la actualizacion del padron. (Segin dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE)

b) Destino de las funciones y actividades que realizaba el cargol/puesto:

El puesto se encuentra vacante desde primero de agosto de 2002. No fue cubierto a través del concurso abierto.
(Segln dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE)
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6. Dictamen DESPE

Segin el Catdlogo General de Puestos del Servicio Profesional Electoral vigente, el titular de la Jefatura de
Departamento de Sistemas de Automatizacién de Actividades desempefa fundamentalmente actividades de soporte a
ofras areas de la Coordinacion de Confrol del Padrén Electoral. Por lo tanto, ninguna de sus actividades se relaciona
con funciones clave del Registro Federal de Electores. La DERFE observa duplicidad de funciones en relacion a este
cargo/puesto. Adicionalmente, este cargo/puesto ha permanecido vacante desde 2002,

La DESPE no encuentra objecion para la supresion de la Jefatura de Departamento de Sistemas de Automatizacién de
Actividades perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a lo informado por la DERFE,
no existe riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la DERFE.
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(Supresidn de cargos/puestos)

1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Integracion y Seguimiento de Usuarios Intemos (28)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado.
Titular: Jordan Lopez Gabino

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:
Actualizar el Padron Federal Electoral y las Listas Nominales asi como generar instrumentos de informacion y analisis
para el apoyo en la toma de decisiones.

Actividad Genérica:
Analiza, disefia, implementa y mantiene sistemas computacionales para el seguimiento y manipulacion de informacion
aplicando nuevas técnicas y herramientas de desarrollo.

Actividades Especificas:

s Supervisa el desarrollo y mantenimiento de los diferentes sistemas de cantrol interno, verifica la seguridad de la
informacién para los diferentes niveles de operacién de los sistemas de control interno, capturistas, administradores,
consultas ejecutivas, ete.

= Aplica actividades técnicas y de operacion durante el desarrollo de sisteras de computo que apoyen el cumplimiento
de programas asignados a las diferentes reas del Registro Federal de Electores.

= Atiende un buen funcienamiento a los sistemas de control interno que se encuentren en operacion.

« Elabora el disefio detallado de los sistemas, partiendo del disefio general, definiendo con precision los procesos que
conforman el sistema, las entradas y salidas, asi como los registros y archivos del mismo.

+ Aplica estandares establecidos para las entradas, salidas y archivos, asi como en el disefio de los formatos que
determinen las necesidades de documentacién de los sistemas.

4, Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresién del cargo/puesto;

En la nueva estructura no se contempla el desarrollo de sistemas para automatizacion de tareas o procesos distintos a
la actualizacion al Padron. No se requiere de dar seguimiento a los usuarios intemos de este tipo de sistemas. (Segin
dictamen elaborado por la Coordinacién Administrativa de la DERFE).

b) Destino de las funciones y actividades del cargo/puesto:

La funcion desparece con respecto al nuevo modelo operativo. (Segin dictamen elaborado por la Coordinacion
Administrativa de la DERFE).
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6. Dictamen DESPE

La actividad general de la Jefatura de Departamento de Integracion y Seguimiento de Usuarios Internos es actualizar el
Padrén Federal Electoral y las Listas Nominales.

Resulta evidente que esta actividad se vincula directa y contundentemente con las siguientes funciones clave de la
DERFE: actualizacion y depuracion del Padrén Electoral y actualizacion de las Listas Nominales.

Ahora bien, la DERFE motiva la supresion de este cargo/puesto en el hecho de que la nueva estructura no contempla el
desarrollo de sistemas para automatizar procesos diferentes a la actualizacion del Padrén Electoral y, en consecuencia,
estas funciones desaparecerian en el nuevo modelo operativo.

La DESPE no encuenira objecion para la supresion de la Jefatura de Departamento de Integracion y Seguimiento de
Usuarios Intemos, perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a lo informado por la
DERFE, no existe riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la DERFE.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

\-Jefatura de Departamento de Actualizacion al Padron (28)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado.
Titular: Marcilli Salas Maria Teresa,

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion general:
Organizar las actividades de recepcion de tramites, procesamiento y generacion de archivos de produccion para la
impresién de las credenciales para votar con el fin de mantener actualizado el Padron Electoral y Lista Nominal.

Actividad genérica:
Proporciona a los Centros de Computo asistencia técnica necesaria para garantizar su correcta operacion del Sistema
de Actualizacion Permanente a la base de datos del padrdn electoral,

Actividades especificas:
» Vigilar que se elaboren las bitacoras de reportes de inconsistencias o errores para analizar y dar solucién.
+ Desarrolla herramientas o mecanismos técnicos para garantizar la operacion del CNV.

« Integra reportes que permiten conocer la operacion y el funcionamiento de Centros Nacionales de Computo, asi
como del Sistema de Actualizacion Permanente,

+ Se mantiene actualizado e involucrado en la implantacion de nuevos procesos para poder brindar la asesoria que se
requiere.

« Mantiene y vigila el correcto funcionamiento del Sistema Central de Actualizacion Permanente al Padran,

4. Propuestade la DERFE

a) Motivos para la supresion del cargol/puesto:

Con la implementacién del nuevo modelo operativo y el replanteamiento de las funciones del Centro Nacional de
Computo, las funcicnes de este departamento desaparecen. (Segin dictamen elaborado por la coordinacion
administrativa de la DERFE).

b) Destino de las funciones y actividades que realizaba el cargo/puesto:

Puesto y funcion desaparecen de la estructura. (Segin dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la
DERFE).
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6. Dictamen DESPE

De las actividades que actualmente realiza la Jefatura de Departamento de Actualizacion al Padrén, como el propio
nombre de la Jefatura lo sugiere, algunas corresponden con la funcién clave del Registro Federal de Electores de
actualizar el padrén. En concreto, &l titular de esta cargo/puesto es responsable de “mantener y vigilar el correcto
funcionamiento del Sistema Central de Actualizacion Permanente al Padron.”

La DERFE observa duplicidad de funciones en relacion a este cargo/puesto. En este sentido, la Subdireccién de
Administracion de Centros de Computo —seguin informacion del profesiograma propuesto por la DERFE para dichos
cargos/puestos—desempefiara una actividad que se relaciona con *mantener y vigilar el correcto funcionamiento del
Sistema Central de Actualizacidn Permanente al Padron.”

De acuerdo con la DERFE, con la implementacion del nuevo modelo operativo y el replanteamiento de las funciones del
Centro Nacional de Computo, las funciones d la Jefatura de Departamento de Actualizacién al Padrén perteneciente al
Servicio Profesional Electoral desaparecen. Por tanto, de conformidad con los argumentos expuestos por la DERFE, las
funciones clave se realizarian de forma més eficiente, por lo que la DESPE no tiene inconveniente en que el
cargo/puesto sea suprimido.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefe de Departamento de Informacién Electoral (28)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado.
Titular: Torres Anzures Blanca Beatriz.

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcién general:

Diseniar, implementar y vigilar la aplicacion de las politicas y procedimientos de seguridad garantizando el resguardo,
integridad y confidencialidad de los medios magnéticos que contengan la informacién del Padrén Electoral y la Lista
Nominal.

Actividad genérica:
Integra la informacién electoral solicitada por los diferentes usuarios y por el area juridica del Registro
Federal de Electores, asi como realiza estudios de costo-beneficio y factibilidad de servicios a usuarios.

Actividades especificas:

+ Mantiene actualizadas las carpetas de informacion electoral de cada entidad con proceso local,

» Analiza la cobertura, depura e incorpora a ciudadanos a nivel estatal, distrital y municipal al padron y lista nominal.
» Da seguimiento oportuno y prepara informacion electoral requerida por areas del Instituto Federal Electoral.

= Preparay proporciona al area juridica del Registro Federal de Electores las peticiones de informacién electoral,

e Integra y analiza la informacion para determinar el costo-beneficio sobre la factibilidad de servicios a usuarios.

4. Propuestade la DERFE

a) Motivos para la supresion del cargo/puesto:

Con la implementacion del nuevo modelo operativo y el replanteamiento de las funciones del Centro MNacional de
Computo las funciones de este departamento desaparecen. (Segin dictamen elaborado por la coordinacion
administrativa de la DERFE).

b) Destino de las funciones y actividades que realizaba el cargofpuesto;

Puesto y funcién desaparecen de la estructura. (Segun dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la
DERFE).
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6. Dictamen DESPE

De las actividades que actualmente realiza la Jefatura de Departamento de Informacion Electoral, varias se identifican
con funciones clave del Registro Federal de Electores. Por ejemplo, “mantiene actualizadas las carpetas de informacién
electoral de cada entidad con proceso local’ que se relaciona con la actualizacion del padron; también “analiza la
cobertura, depura e incorpora a ciudadanos a nivel estatal, distrital y municipal al padron y lista nominal” que se
relaciona con la cobertura del Padron Electoral; y “prepara y proporciona al area juridica del Registro Federal de
Electores las peticiones de informacion electoral” que se relaciona con la evaluacion de la confiabilidad de instrumentos
electorales.

La DERFE observa duplicidad de funciones en relacion a este cargo/puesto. en este sentido, la Subdireccion de
Administracion de Centros de Computo y la Jefatura de Departamento de Integracion y Validacion de Productos —
segin informacion del profesiograma propuesto por la DERFE para dichos cargos/puestos—efectivamente
desempefiaran actividades que se relacionan con las actividades relacionadas con funciones clave antes mencionadas.

De acuerdo con la DERFE, con la implementacion del nuevo modelo operativo y el replanteamiento de las funciones del
Centro Nacional de Cémputo las funciones de la Jefatura de Departamento de Informacion Electoral desaparecen. Por
tanto, de conformidad con los argumentos expuestos por la DERFE, las funciones clave se realizarian de forma mas
eficiente, por lo que la DESPE no tiene inconveniente en que el cargo/puesto sea suprimido.
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(Supresion de cargo/puesto)

1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Infraestructura y Técnica Operativa (28)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado
Titular: Collins Cruz Alberto.

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:

Mantener en optimas condiciones, la infraestructura de los edificios del Registro Federal de Electores a través de la
realizacion de proyectos ejecutivos de edificacion, adecuacion, remodelacion y de mantenimientos preventivos y
comrectivos necesarios para la ejecucion adecuada y oportuna de las actividades y funciones de su personal.

Actividad Genérica:
Garantiza coordinadamente con las areas técnicas que intervienen en los sistemas implantados, que la operacian de los
Centros Regionales de Computo y Centro Nacional de Impresién se realice en dptimas condiciones.

Actividades Especificas:

+ Evaluar la infraestructura tecnica en operacion de los Cenfros Regionales de Cémputo y Centro Nacional de
Impresion, de acuerdo a los programas que desarrollaran, considerando los recursos humanos, equipos y los
periodos estipulados; coordinandose con las areas técnicas de redes y equipos que intervengan en los sistemas
implantados.

» Elabora la proyeccion de las opciones derivadas de la evaluacion de la infraestructura técnica determinando la
factibilidad de cada una.

= Supervisa que el proyecto autorizado (modificacion, adecuacion o reubicacion), se realice de acuerdo a las normas
de calidad y seguridad establecidas en los estandares de infraestructura técnica, garantizando que la productividad
en operacion no disminuya y se lleven a cabo las actividades de actualizacién del padron electoral e impresién de
productos electorales en optimas condiciones de seguridad, confortabilidad e higiene, en los tiempos establecidos.

» Evalla la operacion de los Centros Regionales de Computo y Centro Nacional de Impresion.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion del cargo/puesto:

Los servicios técnicos que se proporcionaban a las instalaciones e infraestructura a los 17 Centros Regionales de
Cémputo desaparecen con su desincorporacion.
Optimizacion. (Segun dictamen elaborado por la coordinacién administrativa de la DERFE).

b) Destino de las funcienes y actividades del cargo/puesto:
Puesto y funcion desaparece de la estructura. (Segan dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la
DERFE).
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6. Dictamen DESPE

De acuerdo con un analisis comparativo realizado por la DESPE, entre las actividades generales y especificas del
cargo/puesto correspondiente a la Jefatura de Departamento de Infraestructura y Técnica Operativa (actual plaza del
SPE) y la clasificacion que la DERFE realizo a través de la Estructura de Diagnéstico por Proceso y Funcion de la
Coordinacion de Control del Padrén Electoral, especificamente la relacionada con la Direccion de Produccion, es
posible establecer que las actividades que aquélla realiza son esencialmente de seguimiento, de control de proyectos y
administrativas, mismas que no afectan el desarrollo de las funciones clave que lleva a cabo la DERFE, ni resultan
indispensables para el cumplimiento de fines institucionales.

De acuerdo con los argumentos y criterios para plazas que se cancelan del Catalogo del SPE, y el dictamen elaborado
por la Coordinacion Administrativa de la DERFE, la Jefatura de Departamento de Infraestructura y Técnica Operativa se
suprime, toda vez que el puesto y las funciones desaparecen de la estructura, de acuerdo a la optimizacion de recursos
e integracidn de procesos y procedimientos.

La DESPE no encuentra objecion para la supresion de la Jefatura de Departamento de Infraestructura y Técnica
Operativa perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a lo informado por la DERFE, no
existe riesgo de afectacion a la informacién e integridad de los procesos de la DERFE
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(Supresion de cargo/puesto)

1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Soporte a Servidores (28)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado

Titular: Torres Barcenas José Guadalupe

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcién General:
Asegurar la operacion de los sistemas y equipos informaticos de los Modulos de Atencion Ciudadana para garantizar el
oportuno registro y procesamiento de la informacion electoral.

Actividad Genérica:
Mantiene en dptimas condiciones el equipo de tipo servidor instalado en todas las areas de la coordinacion, mediante la
instalacion, reinstalacion, configuracién y seguimiento y control del mantenimiento y soporte técnico.

Actividades Especificas:

* Garantiza la conectividad del equipo de computadoras personales con los servidores instalados en las diferentes
areas asi como proporcionar el soporte adecuado para su configuracion y correcta operacion,

* Aplica el soporte técnico necesario y adecuado a todos los equipos de tipo servidor que se encuentran instalados en

los Centros de Computo.

Desarrolla las modificaciones necesarias para lograr una mejor configuracion del equipo y mantenerlos en optimas

condiciones,

Mantiene la relacion con el &rea de investigacién a fin de conocer los adelantos técnicos que existen el mercado

relacionado con el equipo de computo.

Apoya a las diferentes areas técnicas en los procesos de instalacion, reinstalacion y configuracion del equipo de

computo.

Apoya y proporciona el soporte técnico adecuado para la comecta instalacion de software aplicativo en el equipo de

computadoras personales garantizando asi la operacion adecuada

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion del cargo/puesto:

Las funciones desaparecen con la implementacion del nuevo esquema de operacion.
Duplicidad de funciones. (Segin dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE),

b) Destino de las funciones y actividades del cargo/puesto:
Puesto y funcién desaparecen de la estructura. (Seglin dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la
DERFE).
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x1 Con el sistema de computo anterior,

6. Dictamen DESPE

De acuerdo con un anélisis comparativo realizado por la DESPE, entre las actividades generales y especificas del
cargo/puesto correspondiente a la Jefatura de Departamento de Soporte a Servidores (actual plaza del SPE) y la
clasificacion que la DERFE realizé a través de la Estructura de Diagnéstico por Proceso y Funcion de la Coordinacion
de Control del Padron Electoral, es posible establecer que las actividades que aguélla realiza constituyen,
esencialmente, procesos informéticos, mismos que no afectan ni directa ni determinantemente las funciones clave que
lleva a cabo la DERFE, a saber: actualizar el Padron Electoral y las Listas Nominales, elaborar la credenciales para
votar con fotografia, resquardar bases de datos, depurar, mover y dar cobertura al Padron Electoral, asi como evaluar la
confiabilidad de los instrumentos electorales.

De acuerdo con el dictamen elaborado por la Coordinacion Administrativa de la DERFE, la Jefatura de Departamento de
Soporte a Servidores se suprime toda vez que el puesto y las funciones desaparecen de la estructura y con la
implementacion del nuevo esquema de operacion, se genera duplicidad de funciones.

La DESPE no encuentra objecion para la supresion de la Jefatura de Departamento de Soporte a Servidores
perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a lo informado por la DERFE, no existe
riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la DERFE.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Soporte a Periféricos y Equipo Auxiliar (28)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado

Titular: Castillo Villela Jesis.

3. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion de la plaza:

El puesto se cancela de la estructura. Causa baja. Finiquito,

Duplicidad de funciones.

Las funciones desaparecen con la implementacion del nuevo esquema de operacion. (Segun dictamen de la DERFE),

b) Destino de las funciones y actividades que realizaba la plaza:
Puesto y funcién desaparecen de la estructura. (Segin dictamen de la DERFE).

4. Descripcién de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:

Mantener en condiciones de operacion los dispositivos periféricos relacionados con los servidores y equipo de
computadoras personales que se encuentran instalados en red en oficinas centrales y cenfros de computo para
asegurar su adecuado funcionamiento.

Actividad Genérica:

Mantiene la correcta instalacion y configuracion de los dispositivos periféricos relacionados con los servidores y equipo
de computadoras personales que se encuentran instalados en red en oficinas centrales y centros de computo, para
garantizar la conectividad y vigilar su correcta operacion.

Actividades Especificas:

* Mantiene en condiciones adecuadas el equipo auxiliar con los UPS (Fuente de Poder Inintarrumpible), plantas de
emergencia y aire acondicionado para asegurar €l buen funcionamiento del equipo de computo instalado en los
Centros de Cémputo y oficinas centrales coordinando los servicios de mantenimiento preventivo y/o correctivo.

e Llevar a cabo la instalacion y configuracién adecuada de los dispositivos periféricos relacionados con equipos de
computadoras personales y servidores en red.

« Proporciona el soporte técnico necesario para todos los equipos de computo y dispositivos periféricos y adicionales
instalados en red y locales en oficinas centrales y Centros de Computo.

* Verifica que las cargas del equipo de computo ya sea por cambios de equipo o incorporacion, no sobrepasen los
niveles permitidos por el equipo auxiliar, procediendo en su defecto a redistribuir las cargas para evitar dafios en el
equipo de computo.

= Vigila y da seguimiento a los servicios de mantenimiento preventivo ylo comrectivo de computo que es proporcionado
por un proveedor.
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6. Dictamen DESPE

De acuerdo con el dictamen enviado por la coordinacion administrativa de la DERFE con relacion a los miembros del
Servicio Profesional Electoral, las funciones que desempefiaba este cargo/puesto que la DERFE propone sea
suprimido, desaparecen de la estructura por duplicidad de funciones.

De esta forma, con la implementacion de un nuevo esquema de operacion, las actividades de este cargo/puesto seran
realizadas de manera més eficiente por ofra area, por lo que de continuar en la estructura se duplicarian las labores.

Por tal motivo, la DESPE no encuentra objecion para la supresion de la Jefatura de Departamento de Soporte a
Periféricos y Equipo Auxiliar, perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a lo informado
por la DERFE, no existe riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la DERFE,
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Evaluacion de Proyectos (28)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puestoc

Ocupado
Titular: Mondragon Cabrero Fernando Juan

3. Descripcién de funcionesfactividades actuales del cargo/puesto

Descripcién General:
Asegurar la confiabilidad del costeo de los Anexos Financieros que celebra el Instituto Federal Electoral con las
autoridades Electorales de las entidades para la realizacion de Procesos Electorales Locales

Actividad Genérica:
Disefia y desarrolla el sistema de evaluacion de los programas de actualizacion al padron electoral, elaboracion de listas

nominales y entrega de la credencial para votar y la optimizacion de los recursos humanos y financieros en materia del
Registro Federal de Electores.

Actividades Especificas:

* Establece los lineamientos para la revision de los procedimientos vigentes de actualizacion al padron electoral, bajo
criterios de eficiencia y seguridad.

e Determina criterios y medidas de costo-beneficio social para evaluar el cumplimiento de los programas y actividades
del Registro Federal de Electores y propone medidas y procedimientos para una mayor eficiencia de las acciones
para aclualizar el padron electoral y mejorar su calidad.

+ Realiza visitas a las diferentes areas de la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores con la finalidad de
analizar, evaluar y proponer procedimientos para optimizar los recursos humanos y presupuestales considerados
para el desarrollo de las actividades del Registro Federal de Electores.

4, Propuesta de la DERFE e S i

a) Motivos para la supresion del cargo/puesto:

Actividades de caracter adjetivo y administrativo para |a integracion de anexos financieros para procesos locales.
Optimizacion. (Segun dictamen elaborado por la coardinacion administrativa de la DERFE).

b) Destino de las funciones y actividades del cargolpuesto:

La Coordinacion de Planeacion desaparece de |a estructura.

Las funciones principales de este puesto son de caracter adjetivo y administrativo.

Las funciones que prevalecen se ubican en las &reas de competencia. (Segln dictamen elaborado por la coordinacion
administrativa de la DERFE).
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6. Dictamen DESPE

Las funciones clave de la DERFE son las siguientes: actualizar el Padron Electoral y las Listas Nominales, elaborar la
credenciales para votar con fotografia, resguardar bases de datos, depurar, mover y dar cobertura al Padron Electoral,
asi como evaluar la confiabilidad de los instrumentos electorales.

De acuerdo con un analisis comparativo realizado por la DESPE, entre las actividades de la Jefatura de Departamento
de Evaluacion de Proyectos y las funciones clave de la DERFE, es posible establecer que varias de las actividades que
aquélla realiza son esencialmente de apoyo, administrativas, o de control de gestion.

En consecuencia, las funciones del cargo/puesto no afectan -ni directa ni determinantemente- el desarrollo de las
funciones clave que lleva a cabo la DERFE, asi como tampoco resultan indispensables para el cumplimiento de fines
institucionales.

De acuerdo con los argumentos y criterios establecidos en el dictamen elaborado por la DERFE, la Jefatura de
Departamento de Evaluacion de Proyectos se suprime en funcién de la optimizacion de recursos e integracién de
procesos y procedimientos.

La DESPE no encuentra objecién para la supresion de la Jefatura de Departamento de Evaluacion de Proyectos
perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que, de acuerdo a lo informado por la DERFE, no existe
riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la DERFE.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

| Jefatura de Departamento de Desarrollo y Control de Proyectos. (28)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado

Titular: Sanchez Andalén Rocio Amett

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:

Optimizar el uso de herramientas de planeacion con el objetivo de mejorar los procesos involucrados en la generacion
de los productos y servicios electorales.

Actividad Genérica:
Establece los lineamientos y disefia el sistema de planeacion estratégica de las actividades del Registro Federal de

Electores, para el seguimiento adecuado de las acciones en materia del Registro Federal de Electores, conforme a los
recursos presupuestales asignados.

Actividades Especificas:

» Colabora en el suministro de datos del sistema de informacion gerencial, que permita reflejar permanentemente el
estado que guardan los planes y programas de actividades, a efecto de actualizar el padron electoral y mejorar su
calidad.

« Prepara informes con indicadores estratégicos, asi como los cuadros analiticos y comparativos para medir los
avances programados y el cumplimiento de objetivos y metas en materia del Registro Federal de Electores.

« Desarrolla un sistema de monitoreo permanente de los programas del Registro Federal de Electores conforme al
presupuesto asignado, tanto a nivel general como en desagregaciones diversas, como insumo para la evaluacion de
las actividades.

= Analiza la documentacion generada por las diferentes coordinaciones del Registro Federal de Electores para
identificar informacion susceptible de incorporarse al sistema de informacion gerencial y proponer mejorias en su
aplicacion.

« Propone el proyecto del calendario anual de actividades de la Coordinacion de Planeacion y Evaluacion.

» Integra el calendario anual de actividades de las diferentes &reas que conforman la Direccion Ejecutiva del Registro
Federal de Electores.

4. PropuestadelaDERFE

a) Motivos para la supresién del cargol/puesto:

Actividades de caracter adjetivo y administrativo para la integracion de anexos financieros para procesos locales.
Optimizacion. (Segun dictamen elaborado por la coordinacion administrativa de la DERFE).

b) Destino de las funciones y actividades del cargo/puesto:

La Coordinacion de Planeacion desaparece de la estructura.

Las funciones principales de este puesto son de caracter adjetivo y administrativo

Las funciones que prevalecen se ubican en las areas de competencia. (Segin dictamen elaborado por la
coordinacion administrativa de la DERFE).
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5. Observaciones de la DERFE
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Proyectos.

6. DictamenDESPE

La Jefatura de Departamento de Desarrollo y Control de Proyectos se encarga, genéricamente, de optimizar el uso de
herramientas de planeacion con el objetivo de mejorar los procesos involucrados en la generacion de los productos y
servicios electorales.

Ahora bien, las funciones clave de la DERFE son las siguientes: actualizar el Padron Electoral y las Listas Nominales,
elaborar la credenciales para votar con fotografia, resguardar bases de datos, depurar, mover y dar cobertura al Padron
Electoral, asi como evaluar la confiabilidad de los instrumentos electorales.

De acuerdo con un analisis comparativo realizado por la DESPE, entre las actividades de la Jefatura de Departamento
de Desarrollo y Control de Proyectos y las funciones clave de la DERFE, es posible establecer que varias de las
actividades que se realizan en el cargo/puesto que nos ocupa son esencialmente de control de gestion, de tal manera
que su realizacion no repercute, ni directa ni determinantemente, en las funciones clave de la DERFE.

Es de sefialar que, de acuerdo con el dictamen elaborado por la DERFE, la Jefatura de Departamento de Desarrollo y
Control de Proyectos se suprime en funcion de la optimizacién de recursos e integracion de procesos y procedimientos.

La DESPE no encuentra objecion para la supresion de la Jefatura de Departamento de Desarrollo y Control de
Proyectos perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a lo informado por la DERFE, no
existe riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la DERFE.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Técnico Operativo de la Direccion de Cartografia Electoral (27-ZB)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado
Titular: Aragon Femandez Ricardo.

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:
Asegura el buen funcionamiento, operacién y actualizacion de los equipos informéaticos y de campo que permitan dar
continuidad a la produccion y actualizacion de la cartografia nacional.

Actividad Genérica:
Lleva a cabo actividades para el desarrollo, implementacion, seguimiento, control yfo verificacion de procedimientos y/o
programas de Actualizacion en Campo del Padron Electoral.

Actividades Especificas:

* Recopila y analiza informacion para el desarrollo y verificacion de programas y procedimientos para la
actualizacion y depuracion del padron electoral,

+ Apoya en el disefio e implementacion de procedimientos para la Actualizacion en Campo del Padron Electoral.

»  Analiza la informacion de los programas de actualizacion en campo y de la verificacion de padron y proporciona
estadisticos para la toma de decisiones.

= Apoya en |a elaboracion de estrategias de planeacion y capacitacion de la estructura operativa.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion de la plaza:

El puesto se cancela de la estructura. Causa baja.

b) Destino de las funciones y actividades que realizaba la plaza:
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5. Dictamen DESPE

A peticion de la Comision del Servicio Profesional Electoral, la DESPE hizo —a partir de la informacion generada

durante la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electora— una valoracion de la
pertinencia de desincorporar del Servicio los cargos/puestos de Técnico Operativo en oficinas centrales. Al respecto, en
el “Informe de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral sobre la actualizacion del Catélogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral” que se presento a la Comision del Servicio Profesional Electoral en la sesion
ordinaria del 13 de junio de 2006 se concluia, entre otros puntos, lo siguiente:

e Las funciones de los técnicos operativos no son de apoyo en la operacion y sus responsabilidades son
marginales.

+ No existen vias para desarrollar la carrera profesional de este grupo de cargos, en virtud de que sus
competencias estan limitadas.

¢ Estos funcionarios solo participan en la administracién de la informacién como procesadores de la misma.

Por lo tanto, la supresion de este cargo/puesto del Servicio Profesional Electoral no implicaria una afectacion potencial a
los principios de Imparcialidad, Certeza y Objetividad en las funciones clave que desempeia el Instituto.

La DESPE no encuentra objecion para la supresion del cargo/puesto de Técnico Operativo (Direccion de Cartografia
Electoral) perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a lo informado por la DERFE, no
existe riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la DERFE.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Técnico Operativo de la Direccion de Cartografia Electoral (27-ZB)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Ocupado
Titular: Garcia Mérida Juan Gerardo,

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General:
- Asegura el buen funcionamiento, operacian y actualizacion de los equipos informéticos y de campo que permitan dar
continuidad a la produccién y actualizacion de la cartografia nacional.

Actividad Genérica:
- Lleva a cabo actividades para el desarrollo, implementacién, seguimiento, control ylo verificacion de procedimientos
y/o programas de Actualizacion en Campo del Padron Electoral.

Actividades Especificas:

- Recopila y analiza informacién para el desarrollo y verificacion de programas y procedimientos para la actualizacion y
depuracion del padron electoral.

- Apoya en el disefio e implementacion de procedimientos para la Actualizacion en Campo del Padron Electoral,

- Analiza la informacion de los programas de actualizacién en campo y de la verificacion de padron y proparciona
estadisticos para la toma de decisiones.

- Apoya en la elaboracion de eslrategias de planeacion y capacitacion de la estructura operativa.

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion de la plaza:

El puesto se cancela de la estructura. Causa baja.
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5. Dictamen DESPE

A peticion de la Comision del Servicio Profesional Electoral, la DESPE hizo —a partir de la informacién generada
durante la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral— una valoracion de la
pertinencia de desincorporar del Servicio los cargos/puestos de Técnico Operativo en oficinas centrales. Al respecto, en
el “Informe de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral sobre la actualizacion del Catalogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral” que se presento a la Comision del Servicio Profesional Electoral en la sesin
ordinaria del 13 de junio de 2006 se concluia, entre otros puntos, lo siguiente:

e Las funciones de los técnicos operativos no son de apoyo en la operacion y sus responsabilidades son
marginales.

* No existen vias para desarrollar la carrera profesional de este grupo de cargos, en virtud de que sus

competencias estan limitadas.
e Estos funcionarios solo participan en la administracion de la informacién como procesadores de la misma.

Por lo tanto, la supresion de este cargo/puesto del Servicio Profesional Electoral no implicaria una afectacion potencial a
los principios de Imparcialidad, Certeza y Objetividad en las funciones clave que desempefia el Instituto.

La DESPE no encuentra objecion para |a supresion del cargo/puesto de Técnico Operativo (Direccion de Cartografia
Electoral) perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a lo informado por la DERFE, no
existe riesgo de afectacion a la informacién e integridad de los procesos de la DERFE.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Técnico Operativo (Direccion de Produccidn) (27-A)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Vacante.

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General
Operar y actualizar el Subsistema de Informacion Ejecutiva del Registro Federal de Electores (SIE), para garantizar la
confiabilidad de la informacion y entrega de los productos y servicios electorales en tiempo y forma.

Actividad Genérica
Lleva a cabo la operacion del sistema de actualizacion permanente del padron Electoral.

Actividades Especificas

« Opera el sistema de actualizacién permanente.

= Procesa cinta de impresion.

« Proceso y entrega de listados y cartuchos al IFETEL.

« Revisa cierres y listados para entrega al Centro Nacional de Impresion.

= Realiza actualizaciones de la informacion ya procesada (del Sistema de Actualizacion Electoral).

4. Propuesta de la DERFE

a) Motivos para la supresion del cargolpuesto:
La DERFE no especifica motivos para |a supresion del cargofpuesto.

b) Destino de las funciones y actividades del cargo/puesto
La DERFE no sefiala el destino o reubicacion de las actividades que realizaba el cargo/puesto.
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5. Dictamen DESPE

A peticion de la Comision del Servicio Profesional Electoral, la DESPE hizo —a partir de la informacion generada
durante la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral— una valoracion de la
pertinencia de desincorporar del Servicio los cargos/puestos de Técnico Operativo en oficinas centrales. Al respecto, en
el “Informe de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral sobre la actualizacion del Catalogo de Cargos y
Puestos del Servicio Profesional Electoral” que se presenté a la Comision del Servicio Profesional Electoral en la sesion
ordinaria del 13 de junio de 2006 se concluia, entre otros puntos, lo siguiente:

» Las funciones de los técnicos operativos no son de apoyo en la operacién y sus responsabilidades son
marginales.

e No existen vias para desarrollar la carrera profesional de este grupo de cargos, en virtud de que sus
competencias estan limitadas.

¢ Estos funcionarios sélo participan en la administracion de la informacion como procesadores de la misma.

Por lo tanto, la supresion de este cargo/puesto del Servicio Profesional Electoral no implicaria una afectacion potencial a
los principios de Imparcialidad, Certeza y Objetividad en las funciones clave que desempefa el Instituto.

La DESPE no encuentra objecion para la supresion del cargo/puesto de Técnico Operativo (Direccién de Produccidn)
perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que de acuerdo a lo informado por la DERFE, no existe
riesgo de afectacion a la informacion e integridad de los procesos de la DERFE.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Técnico Operativo de la Direccion de Produccion (27-A)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Vacante.

3. Descripcién de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Descripcion General

Coordinar y controlar la elaboracion y entrega de los produclos y servicios electorales (impresion de los listados
nominales, Cartas Convocatoria, Gaceta Electoral, efc.) en tiempo y forma a las Vacalias Estatales asi como apoyar
en las actividades de los Procesos Electorales Locales conforme al Calendario, para la realizacion exitosa de las
elecciones.

Actividad Genérica
Realiza actividades de seguimiento, actualizacion y comportamiento del Padrén Electoral y Lista Nominal.

Actividades Especificas

Recibe y recopila informacion de control por zona del padran y lista nominal.

Elabora control de bajas por defuncién, suspension y perdida de nacionalidad.

Elabora control de duplicados por zona a nivel nacional.

Controla la evalucion del padron electoral por zona,

Verifica altas realizadas en el padrén semanalmente.

Controla y reporta el padrén y lista nominal por rangos de edad.

Verifica el padron y lista nominal por entidad de origen.

Supervisa informacion del CECYRD.

Recibe y reporta archivos del CECYRD para llevar el control de cifras y emitir reportes solicitados.

4. Propuestade laDERFE

El cargo/puesto se cancela de la estructura. Causa baja.
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5. Dictamen DESPE

A peticion de la Comision del Servicio Profesional Electoral, la DESPE hizo —a partir de la informacion generada
durante la actualizacion del Catalogoe de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral— una valoracion de la
pertinencia de desincorporar del Servicio los cargos/puestos de Técnico Operativo en oficinas centrales. Al respecto,
en el ‘Informe de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral sobre la actualizacion del Catalogo de
Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral’ que se presenté a la Comisién del Servicio Profesional Electoral
en la sesion ordinaria del 13 de junio de 2006 se concluia, entre ofros puntos, lo siguiente:

* Las funciones de los técnicos operativos son de apoyo en la operacion y sus responsabilidades son marginales.

* No existen vias para desarrollar la carrera profesional de este grupo de cargos, en vitud de que sus
competencias estan limitadas.

» Eslos funcionarios solo participan en la administracion de la informacién como procesadores de la misma.

Por lo tanto, la supresion de este cargo/puesto del Servicio Profesional Electoral no implicaria una afectacion
polencial a los principios de Imparcialidad, Certeza y Objetividad en las funciones clave que desempefia el Instituto.
La DESPE no encuenira objecion para la supresion del cargo/puesto de Técnico Técnico Operativo (Direccion de
Produccion) perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que no esta vinculado directamente con
ninguna funcion clave.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Técnico Operativo de la Direccion de Verificacion y Depuracion (27-Z8)

2. Situacion ocupacional actual del cargolpuesto

Vacante.

3. Descripcion general de funciones y actividades

Descripcion General:
Supenvisar y controlar los operalivos y trabajos realizados en campo para garantizar la confiabilidad y calidad del
Padrén Electoral y Lista Nominal.

Actividad Genérica:
Llevar a cabo actividades para el desarrollo, seguimiento y control en la verificacion y depuracién a los programas
de actualizacion en campo del padrén electoral.

Actividades Especificas:

*  Apoya en el disefio y elaboracion de los procedimientos para la verificacion y depuracion del padrén electoral.

* Recopila informacion de los resultados obtenidos de los programas de actualizacion en campo del padrin
electoral.

* Analiza la informacion de los Programas de Actualizacion en campo y de la verificacion del padron y
proporciona

e estadisticos para la toma de decisiones.

*  Apoya en la elaboracion de estrategias de planeacion y capacitacion a la estructura operativa que participa en
cada uno de los Proyectos de Verificacion y Depuracion del Padron Electoral.

4. Propuesta de la DERFE

El puesto se cancela de la estructura. Causa baja.
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5. Dictamen DESPE

A peticion de la Comision del Servicio Profesional Electoral, la DESPE hizo —a partir de la informacion generada
durante la actualizacion del Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral— una valoracion de la
pertinencia de desincorporar del Servicio los cargos/puestos de Técnico Operativo en oficinas centrales. Al respecto,
en el “Informe de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral sobre la actualizacion del Catalogo de
Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral’ que se presentd a la Comisién del Servicio Profesional Electoral
en la sesion ordinaria del 13 de junio de 2006 se concluia, entre otros puntos, lo siguiente:

e Las funciones de los técnicos operativos son de apoyo en la operacion y sus responsabilidades son marginales.

 No existen vias para desarrollar la carrera profesional de este grupo de cargos, en virtud de que sus
competencias estan limitadas.

= Estos funcionarios solo participan en la administracion de la informacién como procesadores de la misma.

Por lo tanto, la supresion de este cargo/puesto del Servicio Profesional Electoral no implicaria una afectacion
potencial a los principios de Imparcialidad, Certeza y Objetividad en las funciones clave que desempeiia el Instiluto.
La DESPE no encuentra objecion para la supresion del cargo/puesto de Técnico Operativo (Direccion de
Verificacion y Depuracion) perteneciente al Servicio Profesional Electoral, en virtud de que no esta vinculado
directamente con ninguna funcion clave.
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1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Correccion y Formacion (28)

2. Situacion ocupacional actual del cargo/puesto

Vacante

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Actividad Genérica:

Coordinar, supervisar, revisar y homologar el contenido de los materiales, colecciones y productos graficos e impresos
de las diversas areas de la DECEYEC, asi como de aquellas areas de la misma que lo requieran conforme a los
requerimientos de materiales que se fijen por parte de las areas de la propia Direccion y de las actividades a desarrollar
en las vocalias del ramo de la estructura de las Juntas Locales y Distritales Ejecutivas; verificando la informacion a ser
editada con la finalidad de que se apeguen a los principios rectores del Instituta, a los lineamientos y normas legales.
Asimismo, dar seguimiento a los aspectos relacionados con la produccion de materiales, a través de comunicacion
permanente con las areas.

(Segin Cédula Especifica de Identificacion del Puesto, del Catalogo General de Puestos del Servicio Profesional
Electoral).

Actividades Especificas:

*  Aplicar en los productos, materiales y colecciones editoriales de la Direccion Ejecutiva, los criterios y lineamientos
editoriales y de contenido legal y apegarlos a los principios rectores del Instituto.

s Verificar la informacitn a ser editada con la finalidad de que se apegue a los principios rectores del Instituto, a los
lineamientos y normas legales que rigen su actividad.

*  Establecer vinculos con los diversos autores, proveedores de insumos en materia de contenido, para la
coordinacion y supervision de la produccion de los materiales en sus etapas de contenido y correccion de estilo.

= Establecer mecanismos de comunicacion con las Juntas Locales y Distritales Ejecutivas del Instituto con el fin de
atender los requerimientos de contenido y editoriales relacionados.

(Segin Ceédula Especifica de Identificacién del Puesto, del Catalogo General de Puestos del Servicio Profesional
Electoral).

4. Propuesta de la DECEYEC

Sobre el cargol/puesto:

El cargo/puesto no cambia de nomenclatura ni de funciones, y pasa de la rama administrativa al Servicio Profesional
Electoral.
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6. Dictamen DESPE

De acuerdo con la informacion sefialada, las funciones del cargo/puesto consisten en coordinar, supervisar, revisar y
homologar el contenido de los materiales, colecciones y productos graficos e impresos de las diversas areas de la
DECEYEC. Asimismo, aplica los criterios y lineamientos editoriales y de indole legal, y supervisa la produccion de
materiales en sus etapas de contenido y correccion de estilo.

Como se puede observar, las actividades del cargo/puesto referidas no tienen incidencia sobre informacion sensible
empleada en actividades sustantivas de la institucion.

Por otra parte, dados los retos y necesidades que plantea el Programa Estratégico de Educacion Civica 2005-2010, la
DECEYEC requiere estar en posibilidad de cubrir de manera inmediata el Departamento de Correccion y Formacion y
asi poder afrontar sus necesidades de comunicacion. Cabe sefialar que los superiores jerarquicos de este
Departamento en la Direccion de Difusién y Campaas Institucionales no pertenecen al Servicio Profesional Electoral.

La DESPE no encuentra objecién para la desincorporacion de la Jefatura de Departamento de Correccion y Formacién
perteneciente al Servicio Profesional Electoral y su transferencia a la rama administrativa, en virtud de que no existe
riesgo de afectacion a la informacién e integridad de los procesos de la DECEYEC.
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¥ N — Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores

INETITUTD FEDERAL FLECTORAL
T

Fichas Técnicas de Cargos y Puestos

1. Nombre del cargo/puesto actual

Jefatura de Departamento de Planeacion de Campaiias e Imagen Institucional (28)

2. Situacién ocupacional actual del cargo/puesto

Vacante

3. Descripcion de funciones/actividades actuales del cargo/puesto

Actividad Genérica:

Llevar a cabo estudios, investigaciones, criterios y lineamientos con el objetivo de homogeneizar la imagen del Instituto
en sus diversas campafias, programas y materiales de difusion buscando potenciar el impacto y penetracion en la
poblacion objetivo.

(Segun Cédula Especifica de Identificacion del Puesto, del Catalogo General de Puestos del Servicio Profesional
Electoral).

Actividades Especificas:

=  Fungir como enlace de la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores y con la Comision Nacional de
Comunicacién Social con la finalidad de puntualizar necesidades de comunicacién y homogeneizar los elementos
de las campafias en cuanto a imagen institucional,

» Dar seguimiento a las reuniones del Comité Nacional de Supervision y Evaluacion (CONASE) en materia de
difusién.

= Coordinar la elaboracion de directorios de lideres de opinion, instituciones plblicas y privadas, instiluciones
educativas, ONGs y demas entidades que puedan coadyuvar en las distintas tareas de difusion del Instituto.

=  Planear, coordinar y supervisar el adecuado envio y embalaje de los materiales audiovisuales de las campaias del
Instituto.

+  FElaborar y sistematizar los lineamientos de difusién de las campaiias a nivel nacional y regional para las Juntas
Locales y Distritales Ejecutivas.

(Segin Cédula Especifica de Identificacion del Puesto, del Catalogo General de Puestos del Servicio Profesional

Electoral).

4. PropuestadelaDECEYEC

Sobre el cargolpuesto:

El cargo/puesto no cambia de nomenclatura ni de funciones, y pasa de la rama administrativa al Servicio Profesional
Electoral,
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_"';L. = EB= Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores
-l 4T Fichas Técnicas de Cargos y Puestos

5. Valoracién de funciones e impacto

_Principios | Funciones

E

=Fis el B e e '“".g-é'- ﬁ'_nf:“":"g_g stle%|
e e B SRS |l rleal B s5IBESIRS §_0’."3:I'1' %E
Cargo/Puesto | Nombre | T %g%% S §§§ S §§ g:g g g5 |
(5188 5|28 00 s a0t e (55|
S i pa plSh] AR fes e a) 2= 8
§[°| [E2RBEsRaR5
Departamento Vacante
de Planeacién
de Campaiias e
Imagen
| _Institucional

6. DictamenDESPE =~

De acuerdo con la informacion sefialada, las funciones del cargo/puesto consisten en realizar estudios, investigaciones
y lineamientos a fin de homogeneizar la imagen del Instituto en sus diversas campafas, programas y materiales de
difusion. Asimismo, da seguimiento a las reuniones del Comité Nacional de Supervision y Evaluacion en materia de
difusion y elabora y sistematiza lineamientos de las camparias a nivel nacional y regional para las Juntas Locales y
Distritales Ejecutivas.

Como se puede observar, las actividades del cargo/puesto referidas no tienen incidencia sobre informacion sensible
empleada en actividades sustantivas de la institucion.

Por otra parte, dados los retos y necesidades que plantea el Programa Estratégico de Educacion Civica 2005-2010, la
DECEYEC requiere estar en posibilidad de cubrir de manera inmediata el Departamento de Planeacion de Campaiias e
Imagen Institucional y asi poder afrontar sus necesidades de comunicacion. Cabe seialar que los superiores
jerarquicos de este Departamento en la Direccion de Difusion y Campaiias Institucionales no pertenecen al Servicio
Profesional Electoral.

La DESPE no encuentra objecién para la desincorporacion de la Jefatura de Departamento de Planeacion de
Campafias e Imagen Institucional perteneciente al Servicio Profesional Electoral y su transferencia a la rama
administrativa, en virtud de que no existe riesgo de afectacion a la informacién e integridad de los procesos de la
DECEYEC.
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Dictamen de la Direcciéon Ejecutiva de Administracion elaborado con objeto
de determinar la procedencia de modificar el Catalogo General de Cargos y
Puestos del Instituto Federal Electoral, con motivo de la reestructuracion de
la Direccién Ejecutiva del Registro Federal de Electores

|. Base legal

El fundamento juridico para la elaboracion del presente dictamen se encuentra en
los articulos 41, parrafo segundo, base Il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 68; 69, parrafo 2; 70, parrafo 1; 82, parrafo 1, inciso b);
85, parrafo 1; 86, parrafo 1, inciso b); 87; 89, parrafo 1, incisos i) y q); 97, parrafo 1,
incisos a), b), e) y f) del Cédigo Federal de Instituciones y Procedimientos
Electorales; 14, fraccion VII, 273, 274, 275, 276 y 277 del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral; 39, parrafo 1,
inciso d); y 48, parrafo 1, inciso d) del Reglamento Interior del Instituto Federal
Electoral; asi como en el Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto
Federal Electoral emitido el 6 de septiembre de 1999, por el que se aprobé el
Catéalogo General de Cargos y Puestos del Instituto Federal Electoral.

Il. Antecedentes

1. El 6 de septiembre de 1999, la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal
Electoral aprobé el Catdlogo General de Cargos y Puestos del Instituto
Federal Electoral.

2. El 25 de febrero de 2003, la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal
Electoral aprobo, en sesion ordinaria, la reestructuraciéon de la Coordinacion
de Actualizacion en Campo del Padron Electoral de la Direccion Ejecutiva
del Registro Federal de Electores.

3. El 24 de marzo de 2003, la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal
Electoral aprob6, en sesién ordinaria, modificaciones al Catalogo General
de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral en relacién con
plazas adscritas en la Direccién Ejecutiva del Registro Federal de Electores.

lll. Consideraciones

1. El 20 de febrero de 2007, mediante Oficio Num. DERFE/079/2007, la
Direcciéon Ejecutiva del Registro Federal de Electores propuso a la
Direccion Ejecutiva de Administracién, la modificacion del Catalogo General
de Cargos y Puestos del Instituto Federal Electoral, en su apartado
correspondiente a esa Direccion Ejecutiva, derivado de la reestructuracion
integral de la misma.

2. Como resultado del andlisis funcional y operacional de la Direccién
Ejecutiva del Registro Federal de Electores, se considera procedente la
incorporacion a la Rama Administrativa de los puestos responsables de las
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- funciones técnicas especializadas en el desarrollo de procesos informaticos,
explotacion de base de datos del padrén, asi como para planear,
instrumentar y dar seguimiento a los procedimientos tecnoldgicos vy
administrativos, basado en los siguientes razonamientos:

a. El alto nivel técnico que se requiere en estos cargos para el disefio,
desarrollo, implementacion y administracion de programas
sumamente complejos para obtener productos electorales de calidad
mediante la creacién de sistemas para la creacion, desarrollo y
explotacion de las bases de datos del Padron Electoral, la
produccion de credenciales, lista nominal de electores y su
actualizacion, depuracioén y verificacion permanente.

b. Que para el desempefio de estos cargos, se requiere que los
titulares cuenten con  conocimientos  especializados vy
permanentemente actualizados en materias tan diferentes vy
complementarias como la planeacion estratégica, informatica,
estadistica, programacion, presupuestacion y administracion entre
otras cosas, para garantizar el logro de los objetivos para el
cumplimiento oportuno de las atribuciones de la Direccién Ejecutiva
del Registro Federal de Electores, por lo cual someterlo a un
concurso de incorporacion en su modalidad de oposicién, no
garantiza seleccionar el candidato idéneo para operar los programas
responsabilidad de dichos cargos.

c. Por la naturaleza y operacién de los programas y proyectos del
Registro Federal de Electores, éstos no son susceptibles de
suspenderse hasta en tanto se cuente con un nuevo titular.

d. Del anterior razonamiento se desprende que es necesario estar en
posibilidad de tomar decisiones que permitan ubicar oportunamente
al personal idéoneo y competente en funcién del desempefio y
resultados esperados en cada uno de los cargos en cuestion.

e. No menos importante es la situacion que enfrenta la Direccion
Ejecutiva del Registro Federal de Electores respecto a las tareas de
reingenieria de procesos y el realineamiento de funciones con el
objeto de lograr la congruencia entre las acciones y resultados.
Dicha tarea deriva de las ventajas que ofrece la modernizacion
tecnolégica para optimizar y eficientar de manera permanente los
procesos, procedimientos y recursos.

3. De forma simultanea, las Direcciones Ejecutivas del Registro Federal de
Electores y del Servicio Profesional Electoral, llevaron a cabo los trabajos
necesarios con objeto de determinar la procedencia de la modificacién del
Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral, en lo
tocante a puestos adscritos a la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de
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Electores. Producto de este analisis, la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral opin6é favorablemente sobre la desincorporacion de
diversas plazas pertenecientes a la rama del Servicio Profesional Electoral,
derivado de la reestructuracion de la Direccidn Ejecutiva del Registro
Federal de Electores.

4. Derivado de las modificaciones propuestas a la estructura de la Direccién
Ejecutiva del Registro Federal de Electores, se hace necesario integrar las
areas con funciones analogas en las areas del Instituto que les sean afines,
por lo que se estimd viable que aquellas que guardan relaciéon con la
materia de difusion se integren a la Direccién Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica, en tanto que, las que guardan relacién con el
ambito legal sean transferidas a la Direccién Juridica.

5. Contando con el dictamen de desincorporaciéon y modificacién del Catélogo
de Cargos y Puestos del Instituto Federal Electoral, en lo correspondiente al
Servicio Profesional Electoral, emitido por la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral, correspondi®6 a la Direccidon Ejecutiva de
Administracién el analisis de las modificaciones que a dicho Catélogo se
derivan de la reestructuracién ya sefalada, en lo tocante a la rama
Administrativa, considerando procedente las modificaciones en virtud de los
considerandos sefialados, y de que la reestructuracion planteada es
presupuestalmente viable.

IV. Conclusiones

Primera. La Direccion Ejecutiva de Administracion considera procedente las
modificaciones al Catalogo General de Cargos y Puestos del Instituto Federal
Electoral derivadas del proceso de reestructuracién de la Direccion Ejecutiva del
Registro Federal de Electores, como se sefiala a continuacion:

1. Se considera procedente la desincorporacion del Catdlogo General de
Cargos y Puestos, de los puestos sefialados en el Anexo A, que forma
parte integral del presente Dictamen, con motivo de su cancelacién dentro
de la Direccion Ejecutiva sefialada.

2. Se considera procedente la incorporacién al Catalogo General de Cargos y
Puestos, de los puestos sefialados en el Anexo B, que forma parte integral
del presente Dictamen, con motivo de su creacion dentro de la estructura
de la Direccién Ejecutiva sefialada.

3. Se considera procedente la modificacién al Catalogo General de Cargos y
Puestos de la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica, derivada de la transferencia de plazas de la Direccién Ejecutiva del
Registro Federal de Electores, en actividades inherentes a la difusion de
programas institucionales, conforme al Anexo C.
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4. Se considera procedente la modificacién al Catalogo General de Cargos y
Puestos de la Direccidn Juridica, derivada de la transferencia de plazas de
la Direccion Ejecutiva del Registro Federal de Electores, en actividades
inherentes a aspectos juridicos en materia electoral, conforme al Anexo D

5. Atendiendo la eficacia, eficiencia y capacidad, la Direccion Ejecutiva de
Administracién considera procedente que los puestos de la Rama
Administrativa que se incorporan al Catadlogo de Cargos y Puestos, con
motivo de la creacién de plazas en la Direcciéon Ejecutiva del Registro
Federal de Electores, sean ocupados, en su caso, por servidores publicos
que se transfieren de la rama del Servicio Profesional Electoral.

Ciudad de México, a 26 de febrero de 2007

El Director de Personal

Mtro. Miguel Campuzano Medina
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ANEXO A

PUESTOS QUE SE SUPRIMEN DEL CATALOGO GENERAL DE CARGOS Y
PUESTOS DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, EN EL APARTADO
CORRESPONDIENTE A LA DIRECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL
DE ELECTORES (RAMA ADMINISTRATIVA)

PERSONAL DE MANDO

NUM.
No.|copiGo| DE DESCRIPCION | NIVEL PUESTO ESPECIFICO
PLAZA
COORDINADOR DE ACTUALIZACION EN CAMPO DEL
1 |cFooo32| 02817 COORDINADOR 33c I AGTLALZAGION |
CF00032 | 01730 COORDINADOR 33C COORD'NADORQ_EEg$gRT§EL DEL PADRON
CF00032 | 03556 COORDINADOR 33C | COORDINADOR DE PLANEACION Y EVALUACION
DIRECTOR DE AREA
CF01005 | 09248 | PIRECTOR DEFREA | 30 DIRECTOR DE OPERACIONES
DIRECTOR DE AREA ~
5 |Cro1008| 03663 | PTEIoR PEAREA | 30E | DIRECTOR DE INVESTIGACION TECNOLOGICA
DIRECTOR DE AREA
CF01008| 03763 /|« RECIOR BELREA . Ao COORDINADOR ADMINISTRATIVO
CF01006| 1699 | LIDER DE PROYECTO | 30 SECRETARIO TECNICO
8 | cFo1006| 03658 | LIDER DE PROYECTO | 30 | DIRECTORDEL SRS sl NAL DE CONSULTA
DIRECTOR DEL CENTRO REGIONAL DE IMPRESION
9 |cFa2072| 09383 DIRECTOR 30 AT
SUBDIRECTOR DE SUBDIRECTOR DE CENTRO NACIONAL DE
10 | CF01012| 03493 il 29 e
11 | crote12| pasay, | SEBPARECSTORBE © . 20 SUBDIRECTOR DE POLITICA INFORMATICA
12 |CFO1012| 09246 | SUBDIRECTORDE | 59 | 5UBDIRECTOR DE RESGUARDO DOCUMENTAL
13 | CF01012 | 09247 S”BD'EE‘E;OR DEC 1 29 SUBDIRECTOR DE DIGITALIZACION
14 |CF01012 | 09264 SUBD‘EEEPR PE: ooag SUBDIRECTOR DE CENTROS DE COMPUTO
SUBDIRECTOR DE SUBDIRECTOR DE DEPURACION DEL PADRON
15 | CF01012 | 09245 e 29 SPERTIL Gl ol
SUBDIRECTOR DE CENTROS ESTATALES DE
16 |CFo1012| 03657 S”BD'EEEXOR BE 546 5 CONSULTA ELECTORAL Y ORIENTACION
CIUDADANA
SUBDIRECTOR DE JEFE DE VINCULACION INFORMATICA
17 | CFo1012{ 01666 AREA 20 INSTITUCIONAL
SUBDIRECTOR DE SUBDIRECTOR DE SOPORTE Y SUMINISTRO
18 |CF01012| 02952 g 29 il
SUBDIRECTOR DE SUBDIRECTOR DE INTEGRACION DE INFORMACION
19 | CF01012 | 03492 AREA 29 Y ESTADISTICA
SUBDIRECTOR DE SUBDIRECTOR DE INVESTIGACION DE NUEVAS
20 [CFD1012 | 05662 AREA 29 TECNOLOGIAS
21 | CFO1012 | 03761 SUBD'EEEPR DE | 29 SUBDIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROCESAMIENTO
22 |CF01059)| 03482 |  pEpARTAMENTO <8 i ESTADISTICO
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONSULTA DE
23 |CF01059| 09241 | pepapTAMENTO 28 DOCUMENTOS ELECTORALES
e JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL Y CALIDAD
24 | CF01059 | 09386 DEPARTAMENTO 28 DE LA IMPRESION
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JEFE DE

JEFE DE DEPARTAMENTOQ DE ACTUALIZACION Y

25 |CFO1059 01641 | o s pTAMENTO 28 PROCESAMIENTO DE INFORMACION
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE ATENCION A
26 | CF01059| 02293 |  pepARTAMENTO 28 PARTIDOS POLITICOS
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL
27 [CF01059 02284 |  orpapTaMENTO 28 PRESUPUESTAL
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE ESTRUGTURA
28 |CF01059| 02943 |  epaRTAMENTO < ORGANICA ESTATAL
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE PUNTOS DE
20 |CFO1059] 02044 | epARTAMENTO =2 REORDEN
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONGILIAGION DE
30 | CFO1060/ 0540, | \* DEPARTAMENTO. || = ~ CIFRAS s
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y
31 |CF01059| 03660 |  HEpARTAMENTO 28 DESARROLLO TECNOLOGICO
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE REMUNERACIONES Y
32| CRO10591 03747 | _ DERARTANENIG 28 PRESTACIONES
JEFE DE JEFE DEL CENTRO NACIONAL DE DISTRIBUGION DE
33 |CF01089(703748. |  pepaRTAMENTO <0 MATERIAL ELECTORAL .
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE REGISTRO Y
34 |CFO1059| 03748 |  epARTAMENTO 28 OPERACION DE GASTO
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTION Y TRAMITE
85 |CF01059| 03750 |  pepARTAMENTO 28 DE VIATICOS Y PASAJES
Bt JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE
36 | CF01058 | 09137 i[ciinERETARERTD 28 BASES DE DATOS DEL PADRON ELECTORAL Y
SOPORTE TECNICO EN SITE
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DE
37 |CF01059| 09138 |  epARTAMENTO 28 CALIDAD DEL EXPEDIENTE DIGITAL
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE DIGITALIZACION DE
38 [CFO1050( 09139 |  EpARTAMENTO =8 DOCUMENTOS ELECTORALES (FUAR'S)
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECEPCION Y
39 |CFO1059| 09140 |  pepaRTAMENTO 28 VERIFICACION DE LA DOCUMENTACION
RO JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO DE
40 [crotose oaase | " ccaREREE 28 ACTUALIZACION Y DEPURACION DEL PADRON
ELECTORAL
R JEFE DE DEPARTAMENTO DE APOYO TECNICO
a1 | crotose | oeduo’ |~ L JEFEDE. | 28 | PARA LA CONSULTA Y EXPLOTACION DEL PADRON
ELECTORAL .
JEFEDE JEFE DE DEPARTAMENTO DE OPERACION EN
42 [CRO1058| 09242 | .\ DERARTAMENTO:: b U8 ¢ CENTROS DE COMPUTO
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE VALIDAGION
43 [CF01059| 09243 |  pEpARTAMENTO 28 CORRECTIVA DEL PADRON ELECTORAL
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE RESGUARDO Y
44 |CFO1059| 09244 |  eppRTAMENTO 28 ACTUALIZACION DOCUMENTAL
JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD DE
JEFE DE PADRON ELECTORAL Y ATENCION DE
45 | CF01059| 09266 |  LepARTAMENTO 28 CONTINGENCIAS EN LOS PROCESOS DE
OPERACION
JEFEDE JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROYEGTOS DE
46 | CF01059| 09267 | LEepARTAMENTO 28 DIGITALIZACION DE FUA'S Y RECIBOS
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE IMPRESION
| 47 |CFO1059| 09385 | peparTAMENTO | 28 (REGIONAL)
JEFE DE
48 |CF01059| 03480 | ppatiCDE 28 JEFE DE DEPARTAMENTO DE IMPRESION
JEFE DE
49 |cFot059| o652 | i SRR UEL 28 | JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE ESTATAL
JEFE DE JEFE DE DEPARTAMENTO DE INTEGRACION DE
50 |CF01059| 01642 |  prpARTAMENTO 28 INFORMACION EJECUTIVA
JEFE DE
51 |cFodose| 02281 © L AFEDE 28 JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVENTOS
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JEFE DE

JEFE DE DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA

52 |CF01059] 02292 |  prpARTAMENTO go INFORMATICA A PARTIDOS POLITICOS

53 |croose| 02945 | _JEEDE 26 | JEFE DE DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA
BIEC I o N o " ot
55 | CF01059 | 03655 DEPillil‘:rihE:‘l)ENTO 28 JEFE DE DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS
s oroross o | g EFEBE | 0 || PO DR e e RGOS
67, | CFO1059/ 05448 DEPiEQ';iaENTO 28 JEFEDEDEPA?J\??N%&E?O%ECONTROLDE
e P - P Mt i
59 |Crotoso| oarez | JEFEDE T I JEFEDE DEPARTAMEENI;EOE')\II:ZA{\DMINISTRACION DE
o oo s | e et e | on | EPEOECETANEN S eoquros
o croross o | oo RSB 0 | v | VEECESRARAI G bt i
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PUESTOS QUE SE SUPRIMEN DEL CATALOGO GENERAL DE CARGOS Y

PUESTOS DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, EN EL APARTADO

CORRESPONDIENTE A LA DIRECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL

DE ELECTORES (RAMA ADMINISTRATIVA)

PERSONAL OPERATIVO Y DE ENLACE

NUM.
PUESTO DE DESCRIPCION NIVEL | RAMA
PLAZA

1_|CF00057 | 03197 TECNICO ELECTORAL "B" Py o T
2 |CF00057 | 03198 TECNICO ELECTORAL "B" MG A
3 |CF00057 | 01403 TECNICO ELECTORAL "B" el A
4 | CF00057 | 01404 TECNICO ELECTORAL "B" oTZC A
"5 |CF00057 | 02220 TECNICO ELECTORAL "B" ZTZCHEL A
6 |CF00057 | 02709 TECNICO ELECTORAL "B" Yo
|7 [CF00057 | 03003 TECNICO ELECTORAL "B" SIZe A
8 | CF00057 | 03477 TECNICO ELECTORAL "B" Py vl
9 | CF00057 | 03478 TECNICO ELECTORAL "B" e A
10 | CF00057 | 03740 TECNICO ELECTORAL "B" 27267 A
11 | CF00057 | 03590 TECNICO ELECTORAL "B" 20| A |
12 | CF00057 | 03593 TECNICO ELECTORAL "B" 27267 A
13 | CF33849 | 02645 COORD. DE U. DE SERVS. ESPECIALIZADOS 2128 | A
14 | CF33849 | 03039 COORD. DE U. DE SERVS. ESPECIALIZADOS 27ZB | A
15 | CF21899| 01205 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS J7G6Y A
16_| CF21899 | 03577 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS 27601 A
17 | CF21899| 03579 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS ZIcea . A
18 | CF21899| 03585 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS 20065 . A
19 |CF21899| 03587 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS 21CCH A
20 |CF21899 | 02566 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS 2TCEIL A
21 |CF21899 | 02991 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS 2TC0a] A
22 |[CF21899| 03474 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS B A |
23 |CF21899 | 03583 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS JIGGAL. . A
24 |CF21899| 03584 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS EC] A
25 |CF21899| 03586 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS 2TGC. A
26 |CF21899] 03721 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS PG LA |
27 |CF21899| 03723 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS T A
28 |CF21899| 03725 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS v T
29 |CF21899| 03729 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS EEH A
30 |CF21899 03731 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS ICeH A
31 |CF21899| 03733 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS i T
32 |CF21899| 03544 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS e T A
33 |CF21899 03580 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS o i
34 | CF21899| 03581 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS 2760 A
35 | CF21899| 03582 SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS 27667 | A
36 |CF21865| 02481 | PROF. DICTAMINADOR DE SERVS. ESPECIALIZADOS 27B A
37 |CF21866| 03063 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
38 | CF21866 | 03065 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
39 | CF21866 | 03075 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
40 |CF21866| 03685 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
41 | CF21866] 03697 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
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42 |CF21866| 03370 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
43 |CF21866 | 03413 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
44 |CF21866 | 09286 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
45 |CF21866 | 09289 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
48 |CF21866 | 03573 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
47 |CF21866| 01085 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
48 |CF21866 | 01088 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
49 |CF21866| 01091 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
50 |CF21866 | 02029 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
51 |CF21866 | 02032 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
652 |CF21866 | 02038 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
53 |CF21866| 02385 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
54 |CF21866| 02386 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
55 |CF21866| 02838 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
56 |CF21866 | 02839 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
57 |CF21866 | 02847 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
68 |CF21866 | 02908 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
59 |CF21866| 02910 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
60 |CF21866| 02960 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
61 |CF21866 | 02962 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
62 |CF21866| 02964 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
63 |CF21866| 02987 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
64 |CF21866 | 02990 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
65 |CF21866 | 03021 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
66 |CF21866 | 03029 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
67 |CF21866| 03067 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
| 68 |CF21866 | 03272 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
69 [CF21866 | 03445 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
70 |CF21866| 03460 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
71 |CF21866 | 03467 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
72 |CF21866 | 03505 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
73 |CF21866 | 03564 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
74 |CF21866 | 03565 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
75 |CF21866 | 03567 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
76 |CF21866 | 03568 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
77 |CF21866 | 03570 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
78 |CF21866| 03574 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
79 |CF21866| 03576 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
80 |CF21866| 03607 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
81 [CF21866| 03611 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
82 |CF21866| 03618 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
83 |CF21866 | 03659 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
84 |CF21866 | 03683 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
85 |CF21866| 03686 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
86 |CF21866| 03687 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
87 |CF21866| 03691 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
88 |CF21866| 03703 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
89 |CF21866| 03715 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
90 |CF21866 | 03720 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
91 |CF21866| 03540 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
92 |CF21866| 03562 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
93 |CF21866| 03563 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
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94 |CF21866 | 03572 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
95 | CF42030| 02957 SECRETARIA DE PROCESOS ELECTORALES "B" 27 A
96 |CF42027 | 03737 SECRETARIA DE PROCESOS ELECTORALES “A” 272 A
| 97 | CF42030| 03020 SECRETARIA DE PROCESOS ELECTORALES "B" 27 A
98 |CF42030| 03019 SECRETARIA DE PROCESOS ELECTORALES "B" 27 A
99 |CF42030| 02958 SECRETARIA DE PROCESOS ELECTORALES "B" 27 A
100 | CF21866| 03629 PROFESIONAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS 27A A
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IMETITUTO FERARAL GLECTORML
INSTITUTO FEDERAL ELECTQRAL I
NO. CE VINCULACION CON LA PLANTILLA 5113
HOUA 4 DE 1
IPUESTO ESPECIFICO: COORBINAGOR DE AGTUALIZAGION EN
CAMPQ DEL PADRON ELEGTORAL |
CODIGO: CFO0032 | CUERPO: ]

NIVEL; 33-C RANGO MINIMO:

+ REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO PRIMERQ. TITULO SEGUNCO, GAPITULO SEGUNDID ARTICULD 43, FRACCIONES | A LA YIlY
HRTC"'TULB 44 PARRAFO SEGUNDO. CEL ESTATUTO DEL SERVICIO FROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL CEL INGTITUTO FEDERAL

- ELECTCRAL.
I

ACTIVIDAD GEMERICA:

=5TABLECE LAS POLITICAS, CRITERIDS, NORMAS Y PROCEDIWENTOS PARK EL DESARRCLLO DE LOS DIFERENTES PROYECTCS DE CARA t:TEi”IECJHCB
¥ f‘-==.=.T VO PARA LA AGTUALIZACION PERMANENTE DEL PADRON ELECTORAL, AS| COMO EL NARCO GECGRAFICO ELECTIORAL ¥ ESTABLECE LA
STRATEGIA DE CPERACICH Y FUNCIONAMENTO CE LAS VOCALIAS CEL REGISTRO FECERAL DE ELEGTGRES.

AITIVIDADES ESPECIFICAS: '
SUPERATA Lk CORREGTA APLICACION GE LOS PROGEDIMENTOS TECHCO-NCRUATIVOS PARA LA AGTUALZACICN ¥ DEFURACION DEL PADASH £ LECTORAL
« DFIGE EL GIBER0 GE LA PLANEACICN ORIENTADA A LOS OPERATIVOS DE CANMPO.
CEFMNE DS MECAMISMDS QUE PERATAN MANTENER PCR OBLIGATORIEDAD JURICITA LA ACTUAL ZACKEN G LA CARTOGANFIA ELECT ORAL
- CODADINA FRCSRAMAS DE DEPLRACICH Y WERIF:CACION DEL PACRSN ELECTORAL
+ CEFINE ESTRATEGIAS PARA EL MANTENBIENTOY ACTUALIZACION CEL PACREN ELECTCRAL - '

'.‘-OWIH!JJ R DE ACTUALIZACION EN CAMRED DEL PADRON ELECTORAL |
LRECTCR I:ARTOGR.\FHELECTONL (IRECTCR DE ENMSADRONAMSENTO ¥ CRECENCIALIZAC G, DIRECTOR CE VERIFCACION Y DEPURACION, DIRECTSA £E |
ESTADISTICA ¥ DEMOGRAFIA

700 SECRETARIA DELA LA COCRDNACION, SUPERVISCR DE PROVECTOS. AZSTENTE OF LOGISTICA OF ERATIVA I
I14 CPEAADOR TECNICO, TECHCO EN BROCESOS O (NFORUACION, Chics £R |
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HETITLTO f BOESAL GLETTORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO.CE VINCULACION CONLA PLANTILA | 333

iy HOUA 10E1
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPEGIFICO: COORDINADOR DE GONTROL. DEL PADRON
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL | ELECTORAL ]
cODIGO: CFO0032 |cuerpo: TECNICO
CEDULA ESPECIFICA DE 2 T ;
IDENTIFICACION DEL PUESTO ] RINELS S [ARGONNERS: | e

e REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

- REUMNIR LOS REOUG!TOS ESTIFULADUS EN EL LSRO SEGUNDO, TITULD PRIMERG, CiPITuLOSEgL.'HDG ARTICULO 201, FRACCIONES | AL W1,
DeL Z5TATUTO CEL SERVICIC PRCFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSOMAL DEL INSTITUT( FEDERAL, ELECTORAL

PROFESIOGRAMA

Ci’l‘-lﬂﬂﬂ GENERICA:
SUPEAVIGA ¥ CONTROLA LAS ACTIVMIDADED PARA GARANTIZAR LA ACTUALIZACYIN ¥ EL DONTROL FERMANTHTE DEL PADRCON ELECTORAL PARA CONTAR [oN
P ELECTORALLS CONFIARLES Y CRORTUNGS

AZTDADES ESPECIFICAS:
LOORDMA EL DESARROLLD E MR ANTACION DE SISTEMAS PARA LA ACTUALIZADIS FERIMANENTE BEL RADRGH CLECTORAL

TOCADA LA ACTRICAZES DF SECUMMENTO Y EIERCOODEL PRESUBUCETO s8GAD) ALLS TLTCS DELARLA

LGOS CENTROS ESTATALES DE QONGULTA ELECTORAL ¥ EL CENTRO DE CONSULTA CF LA COwdlt NALCHAL 0F wBILANTIA CUENTEN (00
CRALACION ELECTORAL ACTUALIZACA FASA LA COMSULTA DE LDS PARTIDEE ACLITICOS

CUCRDINA CUE LOS CENTROS REGIONALES DE COMPUTO CUMPLAN OPCATURALENTE CON 105 ORUETIVOS ESTAR 0005 |

CROMA CUE LDS PROCESOS 0E M(‘JG!I PERMMNENTE DEL Paghll & MPRESON OE PROCUCTOS ELECTORALES CLVPLAY DON LA NORMATIADAD,
TAUAD Y SEGLATADESTARLECIOR

TUGALINA LAS ACTIDAOES CE MANTENMIENTO A LA INFRAESTRUCT Ul INFORALATICA 081 PADRON ELECTORAL €4 105 CENTROS TF RESIONALES

& COMFUTO
TECADNA L DPERACCH DE (DS CENTROS REGIOMALES DE CONMPLT0
SEFRE N FCTMA GENEPAL LGS PROCEDIMENTGS ADICIONALES PARA LA EFATIENTE ACTUALIZATICN DEL PADRCH SLE TORAL

B e P s P <l

CADENA DE MANDO l

NEL PUESTQ !
T DRELTOR EJECUTIVE DEL REGISTRO FELT WAL DE EISCTONES

56 COORDIEADOR DF CONTRUA GEL PADRON ELECTORAL ‘

WE DRMECTORES DE AREA DE ESTRUCTURA [DE SARROLLO DE SIBTEMAS, PAODUCEKN, OSERACIONES DEL CECYRD ¥ SDA0RTE 120400
ANALISTA DE SISTEMAS OF LA COCRDINACION DE CONTREY, DEL PACRGA ELECTORAL |
1

i

e ————- _— R e 1

'M;ﬂ"ﬁsrhm VD6 A COORDNALCr DE CONTROL DEL PADACH ELECTSRAL
TARLY
CHOFER MENSAJERD
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

NQ. CE VINCULAGICN CON LA PLANTILLA o b _i_D?__
F HOJA 10E 1
CATALOGO GENERAL DE H.Gnm PUESTQ ESPECIFICO: COORDINADOR DE PLANEACICN Y
DEL SERVICIO PROFESIONAL EVALUACION 4
cODIGO: CFO0032 CUERPO: CIRECTIVO
lbecrmﬁ' e .mﬁ-i"i ba.ﬁ e ,‘g‘m’ NIVEL: 33-C RANGO MINIMO: |
REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO B3

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO FRIMERO, TITULO SEGUNDO, CAPITULO SEGUNDO ARTICULO 43, FRACCICONES | A LA viI Y
AATICULO 44 PARRAFO SEGLWDO, DEL ESTATUTO CEL SERV:CIO PRCFESICNAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL DEL WSTITUTO FECERAL

ELECTCRAL.

e A A i R ¥ T 3 i i 3 ]
ACTVIDAD GENERICA:

CESERA Y ESTABLECE 103 METCOOS, PROCEDMENTOS Y EX5TEWAS PARA LA PLANEADION ESTRATEGICA, 81 BESASROUID, SEGUIMMENTD ¥ ESALUACION [ LAS
ZCTHIDADES GUE REALIZAN LAS CFERENTES AREAS DE LA DIRELCHON EJECUTI/A DEL REGHSTRO FECERAL D ELECTORES,

ACYMDADES ESPECIFICAS:

= 1NA LAS ACTAIOADES TE LA PLANEAGION ESTRATEGICA SEGUIMIENTO Y EVALUACKIN CF LOS PROCRAMAS DE ACTUALIZACKON DEL PADRON ELCCTORAL
WE HCRANVENTIO DE U CALICAD, ELAZOAACICN OE LISTAS NCAMNALES ¥ EXPECICICN CE LA CAE DENGIAL PARA VOTAR

COCADINA EL PROCESQ CE PLANEACION ¥ PROGRAMACION DE LAS ACTTDADES CEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORSS COMFORME A |96 FETLASTS
UL STALES ASIGNACOS.

+ COORDINA LA ELABCRADION CE LOS MORMES TRMESTRALES, ANUALES Y ESPECIFICOR CE LA CIRECCION E/ECUTIVA DEL RECISTRO FEDSRAL e ELELTORES A8l
MG DB ACUELLOS OUE ORDFNE EL CONSEJO GENERAL DEL INSTITUTO FECERAL ELECTORAL ¥ ILA COMIGGH RACIONAL DE WIGILANCHA.

ESTASLECE LOS UNEAMEMTDS PARA EL DESAAROLLO O€ LOS PROCEDMMENTOS INFORMATICOS Y PARA LA WODERMIZACION TF LA WERAESTRUCTURA
TECHOLDMBHCA EN LAS ACTWVIOADES ABGNADAS AL REQUSTRO FELERRL U ELCTORES ¥ QUE TIENEN COMO SUSTEWTO EL CODMGO FEDERAL DE INSTIIUDONES ¥
PROCECIMENTOS ELECTCRALES (COFPE)

© GOCROINA LA ELABCRACICON Y APLICACKON CE LOS PROGRAMAS DF DESARROULG INFORMATICD NSTITUSIONAL Y SUPERVISA LOS PROGRAMAE DE FORMACCN ¥
CA’M*GOH EN LATERIA INFORMATICA PARA EL PEREONAL ASI COM £1 DESARROLLO E MPLENENTACION DE LOS MECAMSMOS OF AUNTORLY ¥ MONTORED EN
ALILCUGON ¥ CUMPLAENTO DE LA NOMATIVIDAD INFCRIMATICA,

. c:-‘tnrol'rmum LO§ SERVICIOS CE ATENCICN QUDADARA PROPCAGCHADCS PO IFETEL AS! COMO LOS SERVICICS DE INFORMACION DEL0% CENTROS
LSTATALES DE CORSULTA ELECTCRAL

P

s —

P —

-

 CADENADEMANDO = £ 8

LHECTOR TRO FECERAL DE
COCRDINADCA EMEM ¥ EvALUACION

DARECTOR DE AREA (DE PLANEACION ¥ DE INVESTIGACISN TECNOLEGICA)
WECTUIBEWMSGHHWOEMTHEEUCM

SUBDIAZCTOR DE POLITICA INFORMATICA
SECRETARIA DE COOROIRAGION
lm ACMINISTRATND

CHOFER
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AT AT O FERERAL TLEITORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

NO. CE VINCULACICN CON LA PLANTILLA L]

BOJAYDE 1

PUESTO ESPECIFICO: DIRECTOR DE OPERACIONES

CODIGO: CFO1005
NIVEL: 30E

+ REUNR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LBRO SEGUNDO, TITULO FRIMEROD, CAPITULD SEGUNDO, ARTICULD 201, FRACCICNES I AL Yl
DEL ESTATUTO DEL EERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL DEL NSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

AGTIVIDAD GENERICA: 3
TUIADINALAS ACTIMIDADES PARA LA ACTUALIZACKON ¥ DEPLRACION CEL PADRCN ELECTCAAL ACTUALIZACION DE LAUSTA NOABNAL Y 0F LA BASE [0F MAGENES; ASI GOMY
“A34401 ZA QUE EL RESGUARDO DE LA DOCUMENTACION ELECTORAL SE LLEVE A CABO CON LAS MEDIDAS DE SEGURDAD (XUF PERMITAN SALVAGUARDAR LA INTEGEEDAD ¥

. IFIDEMCIALIGAD DE LA INFORMACION DE LOS CILDADANTS, WEDRANTE LA ACVAMISTRACICN DE RECURSOS TECHICOS, BUMANGS ¥ WATERIALES

ACTAIDADES ESPECIFICAS:

- CARANTIZA CUE LOSG PROCESCS OPERATIVDS PARA Ls ACTUALIZACON, CONTROL ¥ mmmuwmmmut PADACH ELECTORAL BE LLEVEN
A CABO AFLICANDO LAS POLITICAS CE SEGURIDAD Y CONTINUIDAD CPERATIVA EX LOS CENTROS DE COMPUTC PRAMRO Y SECUKDARK)

- ASEGURA LA COMPABILDAD DEL mucrmumumummwmummn: WL EMENTAC N DE 105
PROCAAMAS DE DEPURACION PREVENTIMVA ¥ CORRECTIVA.

B maxmmvmuamm&mmnmumm“mmvwmuumwnmm
FROJJCTO DE LOT TRAMITES REALIZADSS POR LOS CIUGACANDS EN LOS MOCULOS DE ATENGON CIUCADANA SE CUMPLAN CORFECTA ¥ OFORTUMAMENTE,
uﬂmmmmmYmuEsnmmmu PERMTAN CONCCER EL ESTATUS DE L DOCUMENTACH W,

COORENA LAS ACTVIDACES PARA LLEVAR A CABD EL PRCCESO DE DIGITAUZACION DE LOS FCRMATCS UNIGDS DF ACTUALIZACION ¥ REGIBOS (FUNFT) Y
FOMMATDS URICCS DE ACTUALIZACICN [FUA'S) Y RECIBOS. GARANTIZANDS uawcmummrenm:mae taumr.t&h-ht..nus

ADWEESTRA LOS RECLASOS HUMANGS. TECKICOS Y MATERALES ASIGMADOS A LA CIRECCION DE OPERACYONES PARA DAR CUMPLIMENTO A 05 (RUETHOS Y

+ WiGLA GLE EL ECUPO, mmvmesnemmssss-o:uem!unmmwsmrwwmzmmwvmmw
LO% PROGAAMAS DE MANTEMMENTO PREVENTIVO Y CCRRE

+ ASEGLAWA CLE LOG EDFICIOS E INSTALACONES 82 ENCLENTREN EN OPTIMAS COMDICIONES MECIANTE FL DESARRTLLD E IMPLEMENTACION DE MANTENMENTD
FREVENTVO ¥ CORRECTVG.

- [RIGE ¥ CONTROLA LAS OPERACIONES Y ACTVIDADES INHERENTES EN LA OBTENCYON BE LOS PRODUCTOS ELECTCRALES

5
SUBDIRECTORES DE (CENTROS DE COMPUTO. CEPURACICH, CaGITALIZACION ¥ DE AESGUARDD COZUAENTAL)
z'cl: ANALISTA INF T.00 DE LA DIRECCHON DE OFERACIONES

i7I8 SECRETARMA CE LA CIRECCION CE CPERACICKES
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IMFFITLT O AERERAL SLECTOMMNL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULAGION GON LA PLANTILLA 803

—_— EET

HCua 1 DEY
PUESTQ ESPECIFICO: DIRECTOR DE INVESTIGACION TECNOLOGICA

cODIGO: CFo1008

"TWADGENERM
FLANEA. Y DESARROLLA DIVERSAS IMSWSMUMHMYWEMM TECNOLOGIAS, LAS CUALES PUEDAN SER
SUSCEPI"I!.H DE WCCRFORARSE A LA INFRAESTRUCTURA OPERATIVA D€ LA DRECCION EJECUTIVA DEL REQSTR(O FEDERAL DE ELECTGRES EN
ESTUDNOS COMPRE mﬂm AQUELLAS TECHOLOGIAS DE INFRASSTRUCTURA FISICA, COMPUTO, TELECOMUMCACIONES. PAGUETERIA
m&wmsummamm mmmumummmw&mms DEL PROCESD OPERATIVD EN

CTIVIDADES ESPECIFICAS:
[EFRE LOS CBJETIVOS ¥ ALCANCE S DEL FROYECTO DE MODERMEZACIEN DE LA INFRAESTRUCTURA QPERATIVA DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES.

+ VCGARROULA MODELD CONZEPTUAL A FARTIR CEL GUAL PUEDAN GETERMINARSE LAS CARACTERISTICAS DE DISERD Y FUNCIOMALIDAD QUE DEEEN TEMER La5
STLLCICNES INFCRWATICAS EN MATERIA REGISTRAL

- GAEA LA CEFINICION B LA ARCIITECTURA INFORMATICA QUE PERMITA AR DIRECCICH ¥ SENTION A LAS NUEVAS SOLUCIONES TECHOLOGCAS LS SE PAOPASAN,
PATA LD CUAL SERA KECESARID UTTUZAR HERRAMIENTAS DE ANALISIS ¥ CHSERO CRIENTACAS A QRJETOS,

+ CETEFMMA LOS PROCEC.MIENTOS METODOLOGCOS PARA LA INVESTIGACION ¥ EVALUACION DE LAS MUEVAS TECHDLOGIAS QuE EWiSTEM €1 EL VERCADD gue
FUISERAN APLICARSE AL PROCZS0 CE ACTUALZACICN CEL PADRON ELECTORAL ¥ LISTAS NOMIALES,

CEUARRGLLA LOS PROCECOWENTOS PARA LA INGORPCRAGIGN DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS A LA INFRAESTRUCTURA CPERATI /A O£ LA DISECTIOH EECUTNVE paL
FECISTAD FEDERAL DE ELECTORES.

< DECIDE EL CALENDARI) TE TRABAJD, AS! OCMD LOS RECLRSCS HECESARIOS PARA CROANIZAR LAS ACTIDADES DEL PROCESO DE ACTUALZACION TECNGLOGIC

-fN'EI. PUESTD
'\-L. COCRIMNAZOR LANEACON Y EVLUACKCN
WE DRECTOR DE INVESTIGACION TECNCLOSICA
71 BURDIRECTOR DE INVESTIGACION CE NUEVAS TECHOLOGIAS
4 SECRETARIA DE DIRECCION
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IHETITUT O b eamal CLLSTORaL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. CE VINCLLAGION COH LA PLANTILLA 3
HOUA Y ¥
CATALDGO GENERAL DE PUESTOS I PUESTO ESPECIFICO: COORDINADOR ADMINISTRATIVO
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA
i CODIGO: CF1008
T CEDULAESPECIFIGA DE NIVEL: 30.£
IDENTIFICACION DEL PUESTO i 1

REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

- PEUNIR LOS RECUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDD. TITULO PRIMERQ, CAPTTULO BEGUNDG, ARTICULO 201, FRACZIGNES / AL

CELESTATUTO CEL SERVICIO PRCFESIONAL ELECTCRAL Y DEL PERSCNAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

PROFESIOGRAMA

ACTVIDAD GENERICA: AA
COLFDNA LAS ACTIVIDADES PARA LA ADMIMISTRACKSN DE LOS RECURSOS HUMANDS, MATERIALES Y FINANCIERDS ASIGNADCS A LA
S RELGON EJEGUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL DE ELEGTORES PARA 5U SUFERVISION

| ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

- COCRDINA EL DESARROLLOE INPLENENTACICN CE LOS SISTELAS ¥ PRCCEDIYENTOS PARA LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS.

COUADINA LA éuacmctn INTEGRACICH Y PRESENTACICH. DEL FRCGRALA CPERATIVO ANUAL, ASI COMD LA WIGILANCIA DE SU EJERCICIOY
COMPRCIACICN

Cre2R0INA EL SLMINISTRO CE INSUMOS, BIENES Y SERVICIOS: AS| CCMD EL MANTENIWAENTO CE BIENES MUEBLES, EQUIPG UE TRANSFORTE ¥
BENES INFCRAMATIVOS

- CCCROINA EL PROCESO DE ADKINISTRACICN CE RECURSOS HUMANOS VIGILANDD CUE SE CLIMPLA CON LA NORMATVIDAD ESTABLECIOA
VIGILA EL CUMPLIMENTO DE LOS CONVENIOS QUE CELEBRE LA DIRECCION EJECUTIVA CEL REGISTRO) FEDERAL DE ELECTORES

- CCCROINA LA ELABCRACICN, INPLEMENTACICN ¥ ACTUALIZACICN DE LOS "MANUALES DE ORGANIZACION Y DEMAS COCUMENTOS HORMATIV
ACMINISTRATIVOS

« COCROIAA LA DISTRIBUCICN NACICNAL CE PRODUCTOS ELECTCRALES, FORIJATOS DE CRECENCIALES, FELICULA S0M TRAMA DE EESURIDAD,
IPRESOS, SPOT, ECUPOS, CONSUIMBLES, ETC.

CADENA DE MANDO

EJECUTIv0 0§l RECISTRO F i O ELECTCRES

TRATIG
SUBD\RECTCRES 0F CONTROL PRESUPUESTAL RECLRECS MLUANDS Y CE SUYNISTRQS Y SERVIGIOS
7 SECRETARLL
A GHOFER
I"A  AMALISTA GE CESTIOH DE mcuuums
1A TECMICD BE GESTICN DE DOCUMENT
KL TECrac DE GESTIN 0 DOCUMENT cs
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VNETIT S TO P EDGrAL LECTomaL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULACIGN CON LA PLANTILLA 07

HOUA 1 DEY
PUESTO ESPECIFICO: SECRETARIO TECNIGD ‘

CODIGO: CFO1008

REUNIR LO§ RECUISITOS ESTIPULADOS EN EL UBRO SEGUNDO, TITULO FRIMERO, CAPITULO SEGUNCO, ARTICULO 201, FRACCIONES | AL il,
CEL ESTATYUTO DEL SERVICK) PRCFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FECERAL ELECTORAL.

R R o

" Rl
ACTIVIDAD GENERICA:
--'"c-'uMuuﬁEMEmrmnzmiwvuﬁmmuanmmumm OE DECIIONES MEQUNTE EL DESARROLLO E
“MENTACCON Y ACTUALIZACION CE SISTEMAS PARA EL ANALISIS. EVALUAC'CN, SEGUWEENTO Y CONTROL DE LA BIFCRAMACICH TECNCA SUSRE 5L CLMPLMENTO 0E
{7 HER005 CON LA COMISION DEL REGISTRO FECERAL DE ELECTORES.

ACTIIDADES ESPECIFICAS:

- COCADHIA E IMPLEMENTA LDS SSTEMAS v PRCCEDAENTOS QUE PERMTAN EL CCRRECTD Y CPORTUNO SEGUMENTO Y COMTROL D2 LOS ACUERDOS [ LA L
CLRECON FAECUTIVA, PARA S CUMPUMENTO.

- (LFLEMENTA LOG SISTEMAS Y MECANSMCS PARA EVALUAR PERICCCAMENTE TODOS LOS PROGRAMAS Y PROVECTOS AUTORIZADOS PARA LA INRECTION
£JE ST, AST COMD REGISTRAR Y CONTROLAR AVANCES.

:m.m\m LOS ACLERDOS TOMADOS ¥ COMPROMISOS CONTRAIDOS CON LOS CONSESEROS ELECTORALES EN LA COMSON DEL REGISTRO FEOERAL 06
§ SE CUMPLAN OPORTUMAMENTE MEDWATE EL DESARACILO. IMPLEVENTAGON Y ACTUALIZACAN DEL SSTEMA DF SEORMACCN P S0
SE n.urmovmn

PROPOROCNA OPCRTUNAMENTE A LA DIRECCICH EJECUTIVA LOS ANALIS'S DE INFORMACION TECNICA ESPECIFICA RECUSRIOA PARA LA TOMA D DECHIOIES )

- WANTIEME ACTUALITADD EL SISTEMA DE SFCRUACION

- GECCALA Y AMAUZA INFORMACON CLASIFICADA REFERENTE A LA POSTURA CE LOS PARTIOOS FOUTICOS ¥ SUS REFRESEHTANTES FELACONADS CON LAS
FUNCIONES DEL REGSTRO FEDERAL S ELECTORES, PARA PRCPORCICKAR A LA DIRECCION EJECUT VA,

NIVEL PUESTO
~T‘mm~c TR
5 BECRETARIQ TECMICO
23 JCFE DE DEPARTAMENTO DE ACTUALIZACION Y PROCE SAMIENTO DE AETRMACION
JEFE NF DEPARTAMENT( DE INTEGRACION DE INFORMACION EJECUTIVA
“mmw

i-)-ei

J
n
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R | =

B TITWTE FAGERAL ELECTORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

NO. CE VINCULACICH CON LA PLANTRLA 23]

HOJA 1 DE
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTQ ESPECIFICO: DIRECTOR DEL SISTEMA NACIONAL DE CONSULTA
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA ELECTORAL
CODIGO: CFO1006
CEDULAESPECIFICADE - g [
IDENTIFICACION DEL PUESTO - M)

_ REQUISITOS PARA OCUPACION DELPUESTO el

RZUNIR LOS RECUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIERO SEGUNCO. TITULO PRIVERD, CAPITULO SEGUNDO, ARTICULO 201, FRACCICNES 1AL vI, |
CEL ESTATUTO CEL SERVICIO PRCFESICNAL ELECTORAL Y DEL PERSCMNAL DEL INSTITUTO FECERAL ELECTORAL

ACTeiDAD GENERICA:
“CRLA, GRGANIZA Y DIRIGE LAS ACCICNES Y SERVICIOS CUE CFRECE EL CENTRO TELEFCNICO IFETEL Y LOS GENTROS ESTATALES DE COMSULTA
“LECTORAL Y CRIENTACION CIUCADANA (CECECC) DEL REGISTRD) FECERAL CE ELECTORES INSTALACDS EN EL TERRITCRIC NACONAL

ALTVIDADES ESPECIFICAS:

+ COORDINA LA SUFERVISION DE LA INTEGRACION Y ACTUAL LZACION PERLANENETE DE LA INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE COMSLULTAL
ELECTCRAL PARA ATENDER LOS REQUERIMIENTOS BE LOS PARTIDOS POLITICOS Y LOS CIUDADANCS

- CONCERTA CON LAS DIVERSAS AREAS QUE INTEGRAN EL IMSTITUTO FEDERAL ELECTORAL EL SUMINISTRO CRORTINO OF [NFCRMATION
RELATIVA A LAS ACTIVDADES POLITICO-ELECTCRALES CUE CESARRCLLO

ESTABLECE CANALES DE COMUNICACION CCN CRGANOS DE REPRESENTACION POPULAR, CRGAMIZACICHES Y PARTIDUS POUMCOE £
!".-STIIUCC}:CHES PUBLICAS Y PRIVACAS. A EFECTQ CE GUE PROPCRCICNES DATOS E INFORMACION DE INTERES ChICO-ELECTORAL PARA LA
PCBLACICN

- CRGANIZA Y DIR'GE LA SUPERVISION DEL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE CAPAGITACICN GONTINUA FARA LOS CONSULTTIRES ELECTORALES {

COCADINA LA ELABCRACION DE ESTAQISTICOS SOBRE EL NOMERD Y TIPO OE CONSULTAS REGISTRADOS EM LGS CENTRCS DE COMSULTA
ELECTCRAL Y ORIENTACION CIUDADANA (CECECC). A FIN CE MANTENER INFCRAADAS A DIFERENTES AREAS DEL FEY A LCS PARTIDOS
20 ITICOS SOBRE LAS NECESIDACES DE INFORMACICGH ELEGTORAL

- SUPERWISA LA REALIZACION DE ENGUESTAS CE GPINICN BE INTERES INSTITUCIONAL , CUE SE APLIQUEN A LOS CIUCADANCS QUE CONCURRAN A
LOS CENTROS DE CONSULTA ELECTORAL Y ORIENTACION CIUDADANA (CECE0S) Y FACMOVER LA REALIZACION DE CAMPANIAS 90882 L0S
SERWCIOS DE CONSULTA ELECTORAL

- ACLINISTRA LOS RECURSCS HUMANOS, MATERALES Y TECNICO DE LAS OFICINAS CENTRALES DE L C'RECCICN DEL S!STEMA MACIONAL D2
GONSULTA ELECTCRAL

CADENADEMANDO o _J

HIVEL PUESTO
i1 COORTINAGOR DE PLANGACION ¥ EVALUACIOR
3) LHECTOR CEL SSTEMA NACICHAL DE CCHSULTA ELECTORAL 1
% SUGCIRECTORES DE CENTRO METROPCUTANC IFETEL'Y CE LOS CECECE
ArMISTAS DE INFORMACICH ESTADISTICA
110 SECAETARIA
.20 CHCFER ’

~ nsirt o Ly
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HSTIT T O FECOMAL BLEDTOMAL,

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULACICN CON 1.4 PLANTLLA 841

. - L

HOMA 1 D€ 1
IMPRESION

PUESTO ESPECIFICO: DIRECTOR DEL CENTRO REGIONAL DE
{GUADALAJARAY

CODIGO: CF42072
MIVEL: 30

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULD FRIMERD, CAPITULO SEGUNDO, ARTICULD 201, FRACCICHES 1 AL VNI,
DGELESTATUTO DEL SERVICIO PROFES!ONAL ELECTCRAL Y DEL FERSONAL CEL INSTITUTO FECERAL ELECTCRAL

CTIADAD GENERICA:

FOTMA PLANEA, DNRIGE ¥ CROANIZA LAS mm&mmamm&mmmMMwmmmerumﬁus
AT SE LLEVEN A ACABD CE ACUERCO A LCS UNEAMENTOS ESTABLECIDOS PGR EL INTITUT

ACTMIDADES ESPECIFICAS:
- FLANEA, 0RGAMIZA. CRIGE, COCRDINA Y SUPERVISA EL CORRECTO FUNCIONAMENTO DEL CENTRO DPERATMO A SU CARGD
- TLANEA, CIRIGE Y SUPERVISA LA FLABCRACION CE LOS PROGRAMAS A SU CARGO

E J.':‘Lm‘s‘iu SE AFUCUEN LOS UNEAMENTOS ESTABLECIDOS POR EL INSTITUTO Y EL REGISTRO FECERAL OF BLECTCRES, PARA CADA UMA DE LAS ACTAIDADES
a1

SUPERVISA QUE SEAPLICLEN LGS CRUTERCS CE RACONALIDAD Y AUSTERIDAD EH EL MANE.D DE LOS RECURSDS ASIGRACDS
- 5PEVISA CUE EL PERSONAL ADSCRITO A LA UNDAD ADYINSTRATIVA A SU CARGOD CUMPLA DE MANERA CORRECTA LAS ACTRADADES ENCOMENDADAS

L0 COORDINADOR DE CONTROL DEL PADROH ELECTCRAL
X pRECTOR CEL CENTRO REGIOMAL DE IWPRESION GUADALALARA
i"ﬂ JEFE DE DEPARTAMENT G LE MPRESON
&7 SECRETARLA DE LA DIRECC:ON DE L CENTRO REGHONAL DL IWPRESICH [GUADALALARA|
LS AIAUSTA ADAEMISTRATIVO
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S IFE

HERTIYUTS MECARAL BLEOTORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO.CEVINGULACION CONLAFLANTILLA 418

HOUL10€E 1
ICO: SUBDIRECTORA DEL CENTRO MACIONAL DE

IMPRESION
CODIGO: CFO1012

NIVEL: 28

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADGS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULC PRIMERQ, CAPITULO SEGUNDO. ARTICULD 20, FRACCIONES 1| AL ViI,

DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL ¥ DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECT

HORDMAR, ORGAMZAR, CONTROLAR 'Y ESTABLELER ACTICNES PARA GARANTIZAR EN TEMPO Y FORMA LA WPRESION DE LOS DVERSOS SRODUCTOS ELECTORALES
SEULETO08 POR LAS CFERENTES AREAS DEL INSTITUTO FECERAL ELECTCRAL Y CRGANCS LOCALES ELECTORALES.

ACTVIDADES ESPECIFICAS:
» PLANEA, DIRIGE Y CONTROUA LA IMFRESION CE LOS PRODUCTOS ELECTCRALES

- FROGRAMA Y SCLICITA OPORTUMAMENTE LOS RECURSOS NMECESARIOS PARA LA PRODUCCICN L€ LOS TVERS0S FRODUCTOS ELECTORALEE. AS1 CLMO LD
CORRESPONDIENTE PARA LOS PROCESOS LOCALES Y FEDERALES

+ ACVNSTRA Y COMTRCLA EFICIENTEMENTE LOS REGURSOS HUMANGS Y VATERMLES ASIGNAGDS PARA LOS DIFERENTES FROCESCS
+ VIGILA CUE LA ENTREGA RECSFCION DE LA NPORMACICN PARA LA IVPRESIN SEA CPOATLNA ,
|- GHRANTIZA GUE LA PRODUCCICN DE LOS PRODUCTOS ELECTORALES SE EXCUENTREN CENTRO CE LOS ESTANGARES OF CALIGSS ¥ BEGURTAD ESTABLECIONS |
{ - XSEGLRAGUE LAPREGUCCION Y ENTREGA DE LOS PRODUCTOS ELECTCRALES SE REAUICE EN TEWPO Y FORVA

[+ LLEVAA CABOEL RECLUTAMCENTO, SELECOON Y CAPAGTACION 0 PERSONA, AS|COMOLA SLPERVSION,EVALUACION Y MOTNAGON 0 LG8 WSMOS

| = CCIRDINAY SUPERVISA EL CUMPLIMIENTO DE LAS KORMAS, ESTANDARES ¥ PROCEDIVEENTOS DEFKIDOS PARA LA WERES(N 0F LOS LISTADCS HOMMALES v 03
LGS CVERSOS PRODUCTOS ELECTORALES.

+ SCUCITA Y CONTROLA LOS MANTENMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS DE LOS EQUPOS CE IMPRESION EN ALTO VCLUME

¢ - ELABCAA EL PROGRAMA ANUAL DE ACTVIDADES PARA EL CENTRO MACWONAL DE IMSESION |
- ELABCHA Y ACTUALLZAR LOS MANUALES DE PROCEDMSENTOS
= ATEGURA CUE LOS ECUW0S SE ENCUENTREN EN OPTIMAS COMDICIONES DE FUNCIONAMENTO, w«mauomnmm [E TOCCH L06 PROCESCS -

= SUFERVISA LA GENERACION Y ENNO DE LOS ARCHIVOS DE PRODUCOION CE CREDENCIALES PARA LA ACTUALIZACICH CEL SISTEMA INTEGRAL TE SEURMADw &L |
REGSTRO FEDERAL DE ELECTORES |

« ELABORA Y ESTABLECE PROGRAVAS O ACCICNES ESPECIFICAS EX CASODE CCMTINGERC'A.

H DEL CENTRO NAGIONAL D€ IMPRESION
I ] JEFE DE DEPARTAMENT O DEL CENTRO MACIONAL DE IMPRESIGH
ITA  SECRETARUA D€ LA SUBDWRECCION DEL CENTRO HACIONAL D INPRESION
A AUXILIAR ADMNISTRATIVO DE LA SUSCERECCHON DEL CENTRO NAGIONAL OE IWPRESICY
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AT T UTS FECONAL BLECTOMAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO.DE VINCULACION CON LA PLARTILLA 713

HOU 1021
PUESTO ESPECIFICO: SUBDIRECTOR DE POLITICA INFORMATICA

y . 5
ca;tﬁinieomm' L

__ REQUISTOSPARAOCUPACIONDELPUESTO

- REUNR LOS RECUISITOS ESTIPULADOS EN EL UERO SEGUNDO, TITULD PRIMEROD, CAPITULG SEGUNCO, #RTICLILD 201, FRAGTIONES | AL i,
DEL ESTATUTQ CEL SERVICIO PROFESICNAL ELECTCRAL Y DEL PERSCNAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTCRAL

CODIGO: CFo1012
NIVEL: 29

'

i e

+ I

ar e b b A - : )

ACTIVIDAD GENERICA: i
TTARLECS LA POUTICA INECRMATICA D LA DIRECCION EJECUTIVA DEL REG'STRO FEDERAL DE ELECTORES (DERFE), MEDWNTOE FL DISEN0 ¥ ELABORAGIAN 0f |
LEAWENTCS, NCRMAS Y PROCEDIMIENTOS IiFORMATICOS

ALTAIDADES EEPECIFICAS:

+ ELABOAA ¥ aPUCA LOS PROGAMNAS D€ DESARROLLO IMFCRMATICO INSTITUCICHAL ¥ DRGANZA LOS PROGRAMAS DE FORMACON ¥ CAPACITACKIH EM MATERIA 1
INFCRMATICA PARA EL PERSCNAL ASl COMO EL CESARRCLLO § WPLEMENTACION DE LOS WECANSMOS CF AUDITORIL ¥ MOMTORED BN LA EECUGON ¥
CUSLREENT O CE LA KORMATIDAD: JNF CRMATICA,

FRIPONE EL CISERO Y ELABORACICN D LAS HORMAS EN MATERWA INFORMATICA DE LA OFECCION EJECUTIVA DEL FESISTRD FEDERAL 0F BLECTORES. A%l 00MD
-1‘:%“,;;2‘”“" ¥ ACTUALIZACICN CF LOS MANUMLES DE NCRUAS v PRGCEGWENTOS IWORMATICOS DS ACUERDO A 108 UNEAMENTOS GENERALES DEL

ENOAA INGTITUCOMALLENTE A LAS DIFERENTES COORDMACICNES DF LA DRECCIIN EJECUTIVA BEL RECATAD FEDERAL b BLECTIRES SUGH MMM DCAS [,
FUAZONAMENT () DE LGS DIFERENTES PROGRAMAS INFORNATIECS.

BLECE ¥ COCROMA EL PROGRAMA D DESARRCLLD INFORMATICO INSTITUGIONAL CON EL PROPCSITO GE OUE LOS D' FERENTES PROTECTOS (N OAMATIONS
TE LA MATERUA SEAN ACORCES A LA NORMATMDAD INFORMATIGA ESTABLECIOA

+ FEALZA LOS ESTUDIOS NECESARIQS PARA LA DISTRBUDON DE LOS RECURSCS DFCRMATICOS NECSSARICS A CADA AREA DF ACUERDO A LAS CARGAS 0F
THABALQ [F LAS MESMAS,

« GARANTIZA EL FUMCICNAMENTO ORTRAQ ¥ CONTINUO CE LOS RECURSOS IMFORMATICOS DE LA DIRECCON EJECUTHA DEL RERISTRD
WETANTE LA NS TRLMENTACICN PERMANENTE DF PROGRAMAS CF 'WANTENMENTC PREVENTIVO Y CORREC TR

ERAL Of ELECTORES

NWEL_PUESTO
X PUANCACION ¥ EVALUA CIGN
7i BJBDIRECTCA DE POLITICA INFORMATICA
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INETITUTO FADEMAL BLGEOTORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

RO, CE VINCULACICN CON LA PLANTILLA 810

HOUAT1CEY

PUESTO ESPECIFICO: SUBDIRECCION DE RESGUARDO DOCUMENTAL

CODIGO: CFO1012

= REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPLLADOS EN EL LIBRO SEGUNDQ, TITULO FRIMERD, CAPITULO SEGUNDO, ARTICULD 201, FRACCIONES 1 AL VI,
CEL ESTATUTO DEL SERVICIO FROFESICNAL ELECTORAL Y DEL PERSOMAL CEL INSTITUTO FECERAL ELECTCRAL.

oA GERERE
S CRA CUE LaS ACTRDADES DE RECEPCIOM, VERFICATION ¥ RESGUARDO DE LA DOCUMENTACKON FUENTE DE LOS CIUCADAROS §2 LLEVEN A CABO CopFomuE 4
25 CATERIOS ¥ NORMAS DE CAUCAD ESTABLECISOS, AS| COMO ATIENCE LOS RECUERISENTOS DE CONSULTA DE COCUMENTACIM (RIGMAL YO DEGTALITACS,
ICHTADA PCR LAS CHFERENTES AREAS DEL MeSTITUTO ¥ POR IRSTARSIAS EXTERNAS

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

- GARANTIZA QUE EL DESARROLLO CE ACTMVIDADES CE RECEPCION, VERIFICAOOH Y CLARFICACION OF LA DOCLMENTAGION FUENTE DE LOS GUDADANGG
ENTREGADA POR LAS VOCALIAS DEL REGSTRO FECERAL DE ELECTORES, SE REALICE DENTRO DE L0OS ESTANDARES DE CALIDAD Y PROCUCTRADAD Es‘muam 1

+ GARANTIZA QUE EL RESGUARDD OF LA DOCUMENTACKON FUENTE CEL CIUDADANO SE REAUCE CE ACUERDO COM LA WORMATOOAD ESTABLECIA PARA
CARANTIZAR LA SEGURIDAD § INTEGRIDAD CE LA IFCRMACICN.

+ GARANTIZA GUEL SE "WANTENGA ACTUALIZADA LA DOCUMENTACION RESGUARDADA EN EL ALMACEN CONFORME A LA BASE CE DATOS.
COORDINA LAS ACTAIDACE S PARA LLEVAR A CABQ EL ANAUSIS DOCUMENTAL PARA LA DETERMIMACICH DE LA SITUACICN RESISTRAL [F CIUDADANDS

- WINA QUE LOS REQUERAMENTCS DE COMSLLTA COCUMENTAL CRIGINAL ¥ CIGITALZACA SE LLEVE A CABD BAJD LA NORMATIVIDAD ESTABLECIOA FARA
CARANTIZAR LA CONFICENCIALIDAD E INTEGRIDAD DE LA SFCRAMACXCN DEL PACRON ELECTCRAL

- COCROMA La ENTREGA ¥ RECUPERACYON CE LA DOCUMENTAC'ON FUENTE RECHAZADA A LAS VOCALIAS DEL REGISTRO FEDERAL DE ELESTORSS
+ COCRCINA LA CORRECTA AFUCACEN DE LOS PROCEDIENTOS CPERATIVOS QUE 5E TENGAN ESTABLECIDCS.

. l:mu:ﬂzaeg.ﬁ LAS CONCILIAGICNES CE LA DOCUMENTACION ELECTCRAL 50N LAS VOCALIAS DFL REGSTRO FECERAL 0 FLS0TORES. £F BEALICE CONECAME )
LOESTARLECIDD.

- CONTROUA LA GENERACKCN. ACTUALZACIEN ¥ CORRECTA APLICACION CF LOS DYFERENTES FROGE DIMIENTCS CPERATIVOS RECLERIDOS EN LA SUBDIREDdN

= ﬁmmCMCTIM%‘:MDELOGDEWDESEEWMWWPMWTMUMMEUWMW
FLE(] e

NIVEL PUESTO

,,:»;“mﬁm ERACOIES
mwmm RESGUARDT DOCUMENTAL
E! JEFES TE DEPARTAMENTO DE [RECEPCKIN Y VERIFICACKIN DE LA DOCUMENTACKON. RESGUARDO ¥ ACTUAL ZACKIN DOCUMENTAL  COMSULTA DE DOCUMENTCS
GRALES)
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S IFE

HAOTITUT O FRCERAL DLECTORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
MNO. CE WRCLLACIEN CON LA PLANTLLA __Bas

HOUA 1 DE 1

| CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO: SUBDIRECTOR DE DIGITALZACION
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA :

cODIGO: CF01012
NIVEL: 29

"CEDULAESPECIFICADE
IDENTIFICACIGN DEL PUESTO

REQUISITOS PARAOCUPACIONDELPUESTO |

- REUNIR LOS RECUISITOS ESTIPULADQS EN EL LIBRO SEGUNCO, TITULD PRIMERD, CAPITULO SEGUNDO, ARTICLLO 209, FRACCICNES | AL Wi,
C=L ESTATUTO DEL SERVCIO PRGFESICNAL ELEC TGRAL Y DEL PERSQNAL DEL INSTITUTO FECERAL ELECTCRAL.

[ ACTIVIOAD GENERICA: .

TARANTZA UL CORECTA Y 5PTIVA SPERAGION DE L0% SISTEMAS DE DIGTALIZACION CE LGS DOCUMENT O OULE INTEGRAN EL EXPECIENTE DEL CUCADANG, WVEDUWNTE
| LA COORDINAZION DE LAS ACTIVIDADE S PARA SU WTEGRACION DVGITAL ACTUAUZACICN A NVEL CENTRAL Y SISTEMAS 0 EXFLOTACICN DEL EAPEDIENTE ELECTRIMCD

| ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

- COORDINA LA CPERACION OF LOS SISTEMAS OF CUGITAUZACION CE LOS DOCUMENTCS CEL EXFEDENTE CE LOS CIUDADANCS, 4 FIN DE MANTEREALDS BN
CONCIDIONES DE OPERACICN SONTIUA, A5 COMD DE LOS SISTEMAS CE EXPLOTADIOMN, o

|
!
-« kW "EDHC?WS ‘::’I-'-‘-:MEHTE‘S PARA EL FUNGICNAMENTQ CE LOS SISTEMAS (€ DOITALZAGEH ¥ EXPLOTACON L2 LO§ DOCUMENTOS OUE INTEGRAM EL |
CAPEDIENTE OEL CIUDADAND. |

GARANTIZA EL CUMPLASENT O CF LAS NORMAS Y LINEAMENTOS ENTIDDS.

- DARANTIZA LA INTEGRACION ¥ LA CCAPATIRUNAD TF LOS SISTEVAS CE DGTAUZACON ¥ CONSUALTA COCLUENTAL CON LOS SISTEMAS OF FORMACION DF LA
CLAFE, REFERENTES AL MANTENMAENTO DEL PADAGH ELECTQRAL

[+ COCRDINA LAS ACTIVCACES PARA LA INVESTIGADION DE HUEVAS TECNCLOGIAS CLE SE PUEDAN TGMAR CC VD BASE PARA PROPONER VEJORAS EN LOS SETENAS
: OF DA TALZACKON ¥ CONSLATA

- GARANTIZA LA ATENCION CPCRTUMA A LOS FEPCRTES DE FALLAS, EQULAO Y SISTEUAS B2 OO TALZACKSN ¥ EXFLOTACKIN DE 1O DOCUMENTAS AUE INTESRANEL
£XPECIENTE CEL OUDADANG.

| - COORDINA OUE SE REALCE £1, MCATORES MENSUAL DEL DESEMPERD CE LOS SSTEVAS CF DIGITAUZACICN DE DOCLMENT DS QUE NTEGHAN EL EXPEDIENTE LEL
CADADANG,

CLORDINA SECUIIERTO A LAS ACTRABADES OF ACTUALADICN DF LOS INVENTARIOS DL ECUIPO ASIGNADID A ESTA SUBDIRECSN

CADENADEMANDO ST TR

NMEL PUESTO
T3E DWECITCR DE CPERAGOHES
1 SRORECTOR D DiaTALZACSN
1 JLFES OE DEPARTAMENTC OF (DE DIGITALZACICN CE DOCUMENTOS ELECTCRALES FUARTS, RONTROL CE CALIDAD DEL EXPEDIENTE DMGITAL ¥ DEL PROVECTO €
DIGITALIZACION BE Fus'S Y RECHOS
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HESTITYT O FECERMAL BLECTORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

NO. CE VINCULACION CCN LA FLANTLLA L

HOJA 1 DE !
PUESTO ESPECIFICO: SUBDIRECTOR DE CENTROS DE COMPUTO

~ REQUISITG A OCUPACION DELPUESTO S3L L
- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNCO, TITULD PRIMERO, CAPITULD SEGUNDO, ARTICULD 201, FRACCIONES | AL Vill,
DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL FERSONAL DEL NS TITUTO FEDERAL ELECTORAL.

T

TP T

CiHA LA EJECUCION DE LOS PROCES0S OPERATIVOS EM LOS CENTROS DE COMPUTO PRIMARIQ Y SECUNDARIC PARA LA ACTUALIZACION, CONTROL, VERIFIGACION,
LTAY EXPLOTACICN CEL PADACH ELECTCRAL, GARANTIZANDO LA SEGUAIDAD, WTEGRIDAD Y CONTINYICAD DE LA INFCRMACICN ¥ BROCESOS.

ACTWIDADES ESPECIFICAS;
+ ASEGURAQUE SE LLEVEN A CABQ LOS PROCESOS OFERATIVOS PARA LA ACTUALIZACISN, COMSLLTA Y VERIFICACKM CEL PAGRGN ELECTORAL
- (CARANTIZA LA GENERACION OF ARCHIVDS QUE CLMPLAY COM LOS ESTANDRAES G CAUDAD Y PRODL STIVIOAD PARA Lk PROCUCCICN DF CRETENCIALLS
= GARANTIZA QUE LOS ARCHIVOS CULPLAN CONLOS ESTANDARES CE CALDAD DE USTADOS KOMINALES.

= T’QE.-:'N ?%m ¥ VIG'LA LA APLICACICN CE LAS PCLITICAS ¥ PROCETAMENTOS DE SEGURICAD QUE GARANTICEN LA iNTEGRIDAD ¥ SONFDENCLALORD DEL
PADRON ELS

DCROINA QUE SE LLEVE A CABO EL (SERD E INPLEMENTACION DE APLICACIONE S INFORMATICAS PAR LA COMSULTA ¥ EXPLOTACION DEL PADSTIN ELECTORAL
GUE PERMITAN EL ANALISIS DE INFORMACICH Y GENERACICH DE INSLMOS PARA LA VERIFICACICN DEL MZMO

ﬂﬂh&smh!ﬂm EL PLAN DE RECUPERACYCN DS OPERACINES EM CASO DE CONTINGENCIAS Y CESASTRES PARA GARANTIZAR LA CONTINUACAD DE L0S
PROCE

- AEEGURA EL FUKCICHAMENTO DE LOS ECUPOS OE COMPUTO Y SISTEMAS MEDIANTE LA COORTINACKN CE LAS ACTMWIDADES S MOMTCRED Y OF AbUCACIONES
INFORMATIGAS PARA EL DIAGHCETICO ¥ CETENCION CE FALLAS.

© VG LA CUE SE LLEVE A CABO LA CONGILIACION 0F GIFRAS DE TRAMITES REALIZADOS EN MEDULDS OE ATENCICH [0 DADAA

¥ ip)

NIVEL PUESTO _
WE DREGTONDE CPERACIOME S ALt
= SUBGIRECTOR DE CENTROS D COMPUTO
28 JEFES DE DEPARTAMENTO DE CPERACION EN CENTRO DF COMPUTC, APOYO TECWCO PARA LA CONSULTA Y EXPLOTAMON DEL PADARCK ELECTORA,

ACMENG TRAGION DE BASES DE DATOS DEL PADRON ELECTCRAL Y SORORTE TECKICO EN SITE ¥ DE SEGURIDAD DEL PADRON ELECTORAL ¥ ATENCION DE
CONTHGENCIAS EN LOS PROCESOS DE

OPERACION
I A SECRETARIA DE LA SUBCZRECCION DE CENTROS O COMPUTS
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S E

INSTITUTO FEDERAL ELECTCRAL
HO. DE VINCULACION CON LA FLANTLLA 54)
HOJA 10E 1
PUESTO ESPECIFICO: SUBDIRECTOR DE DEPURACION DEL PADRON
ELECTORAL
cODIGQ: CF01012

NIVEL: 29

\LOGO GENERAL
LA RAMA ADMINIST

“Ea -1 b X * TR g &

- REUNR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LUBRG SEGUNDO, TITULO PRIMERO, CARITULO SEGUNDO, ARTICLLO 20, FRACCIDNES | AL Vill,
DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIOMAL ELECTQRAL Y DEL PERSONAL DE, INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

ACTIVIDAD GENERICA:
SARANTIZA QUE SE CUENTE COM UMA BASE DE DATOS CONFIABLE Y ACTUALIZACA DEL PADRON ELECTORAL, A TRAVFS BE LA COOROSACION OF ACTMOADES DERIVADAS
7% 05 PROGRAMAS DE DEPURACION PREVENTIVA ¥ CCRRECTIVA, AS| COMO DEL CONTRCL Y SEGUIMENTO A LOS PROCESCS DE ACTUALLZACION DEL PADROM
ELECTORAL

ACTMIDADES ESPECIFICAS:

- GARANTIZA LA APUICACICN DE LOS MECANMSMOS DE VALIDAC:ON PREVENTIVA EN GABIMETE A EFECT( CE EVITAR LA MICLUSKN OE REGISTROS DUPLICADOS EM EL
PADRCH ELECTORAL ASI 00MO EL PROCESAMIENTO INCORRECTO DE TRAMITES CUE AFECTEN A REGISTRO DE TERCERCS i

- COCRDMNA Y CCNTROLA LOS PROGRAMAS DE VERIRCACION EXN CAMPO PARA LA ORCRTUMA RESOLLC:ON DE LOS TRAMTES.
© AVALALA APLICACION DE LAS BAJAS DE ACTUALIZACIONES DETERWNADAS POR 10§ PROCES(S OF VALIDSOON CCRRECTIVA D 10§ BROGRAMAES DE Depysatade

+ COORCONS LA ACTTVIDADES DERIVACAS DE LOS PROGRAMAS DE DEPURACION DEL PADRGH ELECTORAL. ASH COMO LLEVAR A CABG LA APLICACICHN DF LA5 BaasY
AOTUALIZACIONES DETERMINADAS POR EL PROCESD DE VALIDACION CORRECTIVA,

- ASE;-R* CUE SE MANTENGA LN ESTRICTO CONTROL ESTAZISTICO EN LA APLICACICN CE LOS PROCESOS DE DEPURACION ¥ ACTUALIZAGISH LEL PACROM
ELECTORAL

- COCADNA LAS ACTMIDADE 5 PARM ATENDER LOS REQUERMIENTOS DE INF ORVACICH ESTADISTICA ¥ NOMMATIVA DEL PADRGN ELECTOAAL [F LAS DIFERINTES
AREAF DEL INSTITUTO Y REPRESENTANTES DE LOS PARTIDOS POLITICOS.

__HIVEL PUESTO
I-E IRECTOR DE AREA DE ESTAUCTURA |
2 SUBDIRECTOR DE DEPURACION DEL PADRON ELECTCRAL
& JEFEGS GE DEPARTAMENTO DE (vALIDACON PREVENTIVA DEL PADRON ELECTORAL  VALIDACION CORRECTIVA CEL PACRCN ELECTCRAL ¥ SECUMIENTG 0E
ACTUALIZACION Y DEPURACION DEL PADRON ELEGTCRAL)

410



Gaceta Electoral 104

2=
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO.CE VINCULAGION CONLAPLANTLLA _ 780
—_ A IO
CAT, RQ-A%NERA,II,I}E PUESTOS PUESTO ESPECIFICO: SUBDIRECTOR DE LOS CECEQC
DELA ADMINISTRATIVA
CODIGO: CFO1012
NIVEL: 29

- *REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL UBRO SEGUNDO, TITULO PRRERO, CAPITULO SEGUNCO. ARTICULD 201, FRACCIONES 1AL Vi, |
OEL ESTATUTO CEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTCRAL'Y DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTCRAL. ,

iy A4 B Al TRts hopr B o ks, Jle = 3 - i

= 3 ¥

V0D GENERIGA:
058 LA CPERACICN DE LOS CECECT Y COCRDINA LAS AREAS BIVCLUCRADAS EY PRCPORC.CMAR EL SERWCND & LA CAIDADWNIA ¥ RARTIOOS FOUTICDS

AGITVDADES ESPECIFICAS: i
» FLANEA EL PROGRAMA ANUAL DE CAPACTACICK PARA EL CESARROLLO DEL PERSONAL DENTRO CE LA DENC ¥ LGS CECECS .
SAPEREA LA RECEPCION, REVISION, INTEGRADCN ¥ FRCZFDIMENTOS LE LOS REPCRTES ESTADISTICOS Y AMALIS'S DUE ENAAN LOS JEFES OF Rt 0F LS

CECEDC
COCADINA LA ATENCION Y DA SEGUINSENTO A LAS CUEIAS CE Lk CUCADANA RECISIDAS POR BL STITUTO g
+ AMALIZA EN FORMACICN ESTACISTICA, CONEL AN CF [1SEAR ¥ DESARRCLLAR ESTRATEGIAS DE MEJORA QUE IMPACTEN L0OS NVELES DS SERVICID ESTABLEDID0S
- DASEGUMIENTO A Lk ADMIES TRACSON DEL CONOOIMENTO
[t MAKTEMIMENTO A LDS SISTEMAS MFORMATICOS
REALZA PROPUESTA CF CoPUSICN L€ IWFCAMACON CUE CCADTUVE A WE.ORA LA COMUMICAIGN ENTRE LAS AREAS
LEFIESTA LS NECESIDALES ENFCCADAS AL CLIMA ORGANZACIONAL CON EL CBUETMDCE PROPOMER VELCRAS |

o CADENA DE MANDO _ Y]

'n VEL PUESTO :
% DECTOR CEL SISTEMA NALIONAL D8 CONSULTA ELECTCRAL
a s euﬂsc'rcﬂ € LOS CECEOC
8 JEFE DE DEPARTAMENTODE ESTACISTICAS ¥ DE ENLACE ESTATAL
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INSTITUTC FEDERAL ELECTORAL
NO. CE VINCULACICN CON LA PLANTILA s

Hua 1DE
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS | | PUESTO ESPECIFICO; SUBDIRECTQR DE VINCULACION INFORMATICA
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA =~ INSTITUCIONAL
CODIGO: CFO1012
CEDULAESPECIFIGADE S
IDENTIFICACION DEL PUESTO )

- REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

- PELMIA LOS REQLMSITOS ESTIPULADCS BN By LIBRO SEGUNDA, TITULE PRIVERD, CAPTILO BEGUNDS, ARMICLAG 31, FRACCIONES &l Wi DEL SETATUTE
DEL SERVICID PRCFESIOMAL FLECTORAL Y DEL PERSCHAL CEL IRSTITUTO FELERAL ELECTORAL

CE LOG MEDIOS PARA YANTENER LA VINCULAGCH FERMANENTE CON LAS DIFERENTES AREAS GUE INTEGRAN LA DIRECLION SJECUTIVA 0FL =E0|5Ti0 FECERAL
CRES, CON EL Fix CE PRCPOROICNAR AL DIRECTOR EJECUTIVO LOS INSUMODS NECESARCS PARA CUMPLIA OROATUSAMENTE COM LOG COMPROMCDS ¥
1055 DE LAS CIFERENTES INSTASCIAS.

AcTe/OADES ESPECIFICAS:

A%IET ET;ON REUMONES IWTRANAS ¥ EXTERNAS RELACICHADAS CON LA DERFE PARA DAR SEGUINENTD A LOS ACUERDUS TOMADCS FOR EL DIREGT R
EJECY

© IMTEGRA Y ANALIZA LA INFCAMACION RESULTANTE CE LAS RE UMIDNES DE LAS AREAS DE LA CIRECCION EJEDUTINA OFL PECISTAD FECERAL DE £ E0TORES

+ MANTIENE COMUNMCACICN COMSTANTE COM LAS DIFERENTES AREAS QUE INTEGARAN LA CIRECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES PARA
[AR SECRAMIENTO A LOS COMPRONESOS.

REVISA Y VERIFICA CUE LA INFORMATION PROPCRCIONADA A LA DIRECOCN EJECUTIVA SBA ACORDE A LOS TEMAS PROCRAMADDS PARA LAS RELMIONES.
- SCUGITA ALLS GIFEREMTES AREAS DE LA DIRECCHON EJECUTIVA EL SEGLIMIENTO BE LOS ACUERDDS TOMADOS con kL DRECTOR
ELABORA INFOAMES Y DOCUMENTCS RELACICHADOS CON ASUNTOS Y COMPROMSOS U LA DXRECCIGH EJECUTIVA
= LA SEGUMENTO PARA CUMPLIR LOS COMPRCARSOS ENTRE LAS AREAG CENTRALES Y LAS VOCALIAS,
- CAMALIZA & LOS VOCALES CON LAS AREAS CORRESPONCIENTE S DE ACUERDD A SUS PETIDIONES

COMUMECS A LG WOCALES LOS ASUNTOS CUE LES COMPETAN EWTIDOS POR LA CERFE PARA EL SEGUISENTO DF 108 COMPROMSGOS RELACIONADOS CON
WA OFERACICH DE LAS VOCALIAS.

COLABORA EMACTIVIDACES BE LA SECRETARIA PAATICULAR ¥ LA SECRETARIA TECHACA

CTORES : |
i}ﬂﬂ!ﬁﬁmﬁm ‘I'l’,"d. INSTITUCION Al I
ANALISTA DE WIEGRACION [ INFORMAGICN '
[

4

E; E D0 DE VINDULACICN INE DR TICA INGTITLUCONAL
A SECRETARIA
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INOTITUTO F BOEMAAL ELECTOAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULACION CON LA FLANTILLA e
HOJA 1 DE 1
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS - PUESTO ESPECIFICO: SUBDIRECTOR DE SCPCHTE Y SUMINISTRO _}
“DE LA RAMA ADMINISTRATIVA
CODIGO: CFO1012
NIVEL: 29 '
'REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO BRI

» REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNCO, TITULO PRAEROD, CARTLAO SEGUNDD, ARTICULG 201, FRACCIONES 1 AL Wil
CEL ESTATUTO DEL SERVICIO PRCFES!ONAL ELECTORAL Y DEL PERSCNAL DEL INSTITUTO FECERAL ELECTCRAL

. . . . "PROFESIOGRAMA
ACTIVIDAD GENERIGA: 1
LoaE0A, ELABORA E INSTRUMENTA EL SISTEMA INTEGRAL DE PLANEACICN QUE PERMITA PROGRAMAR RACIOMALMENTE LOS RECURSCS

FULANDS, MATERIALES, INFCRMATICOS ¥ FINAKCIERCS PARA LA CPERACION DE LOS CRGANCS DESCONCENTRAGDS EN 5% DIFERENTES
JELES EN BL MARCO CE LA NORNATWIDAD ESTABLECICA.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
DEFINE EL PLAN CE SUMINISTRO CE RECURSCS HUIANCS. (AATERIALES, MFCRIAATICOS Y FINANCIERCS.

FRESENTA PRCPUESTAS CE ASIGNACICN CE RECURSCS CONSICERANCC LA ESTRUCTURA CE ORGANIZACICN, NUMERD DE DISTRITCS,
DSRERSICN Y CARACTERISTICAS DE LOS MISIIOS.

PRESFNTA PROPUESTAS OE INDICACORES CE EVALUACIGN DE LA CPERACICN DE MOOULOS PARA CEFINIR ASIGNACION DE RECURSOS.

- ESTAGLECE LO3 MECANISMOS CE EVALUACICH CE LOS CANDIDATOS A CTUPAR ALGUNA PLAZA OE LA ESTRUCTURA OPERATIVA UF LOS
CAGANCS CESCONCENTRACTS

ABLECE LOS MECANISMOS DE INTERACCICN ENTRE LOS NIVELES CE CCORDINACICH CE LOS ORGAMOS DESCONCENTRADOS ¥ CFIZINAS |
CEMTRALES. ]

DSERA LA METCOOLOGLA PARA EL SEGUIMENTO Y CONTRCL CE LDS RECURSOS INFCRMATICCS
SLABZRA LA METOCZLCGIA PARA EL SEGUILENTD, CONTRCL, ¥ DISTRISUCICN DE LOS RECURSOS INFORMATICOS
- OFTIMIZA EL VS0 DEL PARCUE VEHICULAR PARA GARANTIZAR CONTAR COM EL MISHD COMO PARTE CE LA ESTRATEGIA B ATENCN

R DA 0 CADERADEMANGD ;1 St g 00 o ) B

' WIVEL PUESTO |
ME DIRECTOR GE EMPACRONAMIENTO ¥ CHEDENCIA TAGICN St

13 SUBCIRECTOR SOPCATE Y SUMMNISTRD OFERATIVO
i JEFES DF CEPARTAMENTO DE (FunyrQG DE REQRDEN, CE ESTRUCGMIRA CRIAMCA ESTATAL ¥ DE IFRAESTRUCTURA DE WO os)
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HETITUTO FODERAL BLOSTOMAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
MO CEVINGULACICN CONLAPLANTILLA . 380
HOJA 1 CE 1
CATALOGQO GENERAL Dlituesws ~ | [PUESTO ESPECIFICO: SUBDIRECTOR DE INTEGRACION DE
DE tA RAMA ADMINISTRATIVA : INFORMACION Y ESTADISTICA

CODIGO: CF 01042

NIVEL: 29 |

& T T L e e T —

'REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

- REUNIR LOS RECUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIERO SEGUNDO, TITULD PRIMERO, CARITULD SEGUNDO, ARTICULD 201, FRACCIONES | AL Vi,
CELESTATUTO CEL SERVICIO PROFESICNAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL CEL IMSTITUTO FEDERAL ELECTCRAL.

| PROFESIOGRAMA

ACTIVIDAD GENERICA:

TEGAA LA INFCRMACICH A NIVEL NACICNAL RELATIVA A LOS PACCESOS CE ACTUALIZACIGN ¥ CEPURACICN CE LA BASE DE DATCS DEL PAORON ELECTORAL Y LISTA
w0, CE ELECTORES. CONFCRNE A LAS CAMPARAS CE ACTUALIZACION PERMANENTE EINTENSIVA

ACTMIDADES ESPECIFICAS;
- BUPERISA LA INTEGRAGIIN CIFRAS CE LOS YRAMITES ELECTORALES INGRESAGOS Y PROCEGADDS EN EL SISTEMA ITEGRAL DE INFCAMACION IEL REGISTRE
FLUERAL DE ELECTORES, CAPTACOS RESPECTIVAMENTE ENEL MGIULD DE ATENCICN CIUCADARA

- TUPERYISA LA INTEGRACICN CIFRAS CE LOS FORMATOS CE CRECENCIAL PARA VOTAR COM FOTCGEAFLL MPRESOS Y ENTRECADGCS A LOS OUGADANGS

HESFECTVOS.
= SUPESyEA LA GENERACKN CE C‘NESTA.D'S‘J’N(E mﬁ TRAWTES ELECTCRALES IWGRESADOS Y PROCESADOS AL SISTEMA INTEGRAL DE INFURMACION DEL
REGISYAQ FEDERAL E ELECTCRES POR TIP0 OFORCADA UNG DE LOS HIVELES GEOGRARCD ELESTORAL

+ FRESARA LA ENTREGA LS REFORMACICY ESTADISTICA O HOMNATIVA CEL PADRAN ELECTORAL ¥ LISTA NOMRAL DF ELECTORES A LAS DWERENTES STARCIS
MTEANAS O EXTERMAS & La D:-RECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL CE ELECTOAES

PP s DE MANDO e
H ﬂg TQ
CHHRECTCR CE PRODUCCION
ﬁ SUEDIRECTCR DE INTECRACICN DE WFORMACION Y ESTADISTICA.

8 JEFES LE CEPARTAMENTO | PROCESAMIENTO ESTADISTICO. CONCILACICN RAS Y ANALISIS T LA INFORMACION]
iTh SECRETARSA CE La SUBCIRECCION CE NTEGRACIKON CE iNFORMACIIN ¥ Esrnnts'nm
A AUDGLIAR ACMINGG TRATIVG D€ L SUSTHRE CCION DE INTEGRACION DE LA INFCRMACION Y ESTACISTICA
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INSTITUTC FEDERAL ELECTORAL
RO OZ VINCULACICN CON LA PLANTILLA Bt

HOM1BEY
PUESTO ESPECIFICO: SUBDIRECTOR DE INVESTIGACION DE NUEVAS 1

TECNOLOGIAS
CODIGO; CF01012

- REUNR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDD, TTTULD PRIMERD. CAPITULO SEGUMDO, ARTICULO 207, FRACCIONES | AL VI, {
DELESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIOMAL ELECTORAL ¥ CEL PERSGMAL DEL INSTITUTO FECERAL ELEGTORAL. |

LA REALIZACICN DE CWERSOS PROYECTOS CE INVESTIGACION TECHOLOGCA INFORMATICA, SOFTWARE, VETODOLDGIAS Y HERRAMENTAS
mmﬂuMmmmammmmmmummrimmommmmELEro&u'roe
k

1CTIVIDADES ESPECIFICAS:

- FORUULA EL MARCO METCOCLOSICO CE CADA UNO CE LOS PROYECTOS CE WVESTIACION A REAUIZAR. CONSIDERANDO 102 MOOFLOS CONCERTLALES
FREVUMENTE CESARACLLACOS r

SLPERVISA EL CUMPUMENTO DS LOS CBJETVOS CEFIDOS EN CADA UNO CE LOS PROYECTOS DE pavESNIGACION [E CONFORMEDAD CON 108 CALENDRANKS
FEVUMENTE ESTABLECICOS.

ESTRRLECE LAS PRORICACES PARA LA INVESTICACICN T DESARACLLO CE LAS MUEVAS TECNCLCGIAS CLE PUEINERAN SER UTLizalas Brl CADA Uta OF LA%
Fa5 D€ LA DIRECCION EJECUTIVA DEL REG'STRO FECERAL CE ELECTCRES.

- PONE A DISPOSICON DE LAS DFERENTES AREAS DE LA DIRECCION EECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL O BLECTORE'S LA WFORVACION ¥ LOS RESULTADCS 18

-HC?\'ESTW RELATIAS A LAS NUEWAS TECKOLOGIAT EXISTENTES EN EL MERCADD, MECIANTE LA UTILZACION DEL ISTEMS DE MTRANET ¥ CORRED
ELECTRONICO.

- CESARROLLA PROCEDSMENT (S DE ANALIS!S DE PACTIBILICAD, COMJUNTAMENTE CCY LOS PROVEECCRES, DE NUEVAS TECHOLOGUA OUS FUEDIERAN APUICARSE 4
L5 PROCEDARENTOS OPERATIVOS EN MATERIA REGISTAAL

JERIFICA EL MANTENIMIENTO ACTUALIZADA LA mmmnmmm PROVEEDCRES, PARA FACIUTAR La DUSOUEDA DE SOLLINIONES

“

"'D;‘Hi'llm APUCABLES a LOS FRCCESDS LAS DFERENTES AREAS CE LA DFECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL [f
ELE
r e ,..- Trr g
R SR
NIVEL PUESTO
WF DRECIOR

# SUBDIRECTCR DE NUEVAS TECNOLOGIAS
I8 JEFE DE DEPARTAMENTO (CE EVALUACICH CE NUEVAS TECHOLOGIAS Y DF MAESTIGACKCN ¥ DESARROLLD TECHOLOGCD)
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ASTIT U LECESAL PLEQTamAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO.DE VINCULACION COMLA PLANTILLA 813
HOJAYDEN
CATALOGO GENERAL DE FUESTOS ] PUESTO ESPECIFICO: SUBDIRECTCRA DE RECURSOS HUMANGS
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA
CODIGO: CFO1012
CEDULA ESPECIFICA DE NIVEL: 29
IDENTIFICACION DEL PUESTO i :
REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO. o] i

SNIA LOS RECUISITOS ESTIPULACOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULD PRIMERD, CAPITULO SEGUNDO, ARTICULO 20¢ PRACCIONES [ AL vi,
ESTATUTO DEL SERVICIO FRCFESICNAL ELECTORAL Y DEL PERSCMAL DEL #NSTITUTQ FECERAL ELECTORAL.

=L 1 £ MERIERY

PROFESIOGRAMA

ALTVIDAD GENERICA: L.
FUAGERR DIRUGIR ¥ CONTROLAR LA GESTION DE LOS MOVIMENTOS DE FERSONAL ASl COMO WSTRUMENTAR MECAMSMOS DE SUPERWVISON LEL FAGO DE
FUHUNERACIOWES W PRESTACICHES AL FERZCRAL ADICRITA A LA DRECCICH EJECUTINA DEL RECIS RO FEDERAL DE SLECTORES

SCTIVIDADES ESPECIFICAS:

::’:?:L'E;W LA APUICACION OE HORMAS ¥ POLITICAS ESTABLECIOAS POR LA DEA. PARA LA ADVINSTRACION OF LS RECLASTS MUMANDE EN CFITNGS
CENTE ; 4

- EUPERWSAR LA EJECUCON DE L0S PROGRAMAS D2 ACAR STRACON CE PERSONALY BREAMZACEN EN CFICINAS CENTRALES ESTAR ECIN0S PORIADIE 4
- SLFLAVESAR QUE LS MOVIVEENTOS OE PERSONAL TRAMITADOSANTE LA DEA . CUMPLAN CON LA RORMATRADAD

» FORMIGAR ¥ MANTENER ACTUALIZADC EL CATALOGO CF PLEETOS, TABLLADOR CE EUELCOS Y PLANTILLAS DE LA DERFE OONFORME A L5 HOAMAS ¥
VHENTOS OF LA DEA. DEPENDENTE DEL IRSTITUTE FECERAL ELESTORAL.

+ AR SEGLWIENTO, DIFUSION Y GONTROL A LOG PROGRAMAS DE CAPACITACION DE FERSONAL DXL RECISTRD FEDERAL [F ELEGICORES
TOTRDMNAR Y SLPERVISAR LA NTEGRAZICH DE PLANTILLAS DE PERSCMAL Al COMO SU ACTUALZACICN PERMANENTE

« COCRUAA LA ELABORACICN £ NMPLEVENTACICN DE LOS COCUMENTOS NORMATIVO-ADMNSTRATNG. MANUAL DE CROAMZACIAN WaMyudl DE NOSMAS Y |
FROCEDMENTOS. MANUAL DE SPERADION, CATILOGD DE CARGOS ¥ PLESTOS. MANUAL OF inCuCCadnl, A COMD AGUELLOS TUF MiAMER, |

- LOCARMNAR LAS ACTWVIDARES RESPECTO DE LOS PROCESCS DE INCCRPGRACIGN, FORMACN, EVALUACKON, PROMOCION Y MOVILIDAD DEL FERSONL ADIORITNS
AL SERWICIO FROFESIONAL ELECTORAL |
- COGRDINAR LA ELABORACICH CE LOS ANEXCE FINANCIERCS DE 108 CONVENDS DE APQVQ ¥ OLLAS0RALIIN QUE SE CELEBRA COn LAS ENTIDAZES FaRa 108 |.
FROCES0S LOCALES ELECTGRALES |

CADENA DE MANDO

8 JEFE DE DEFARTAMENT() OF ADMINIS TRACION BE PERSONAL

B JEFE OF DEPARTAMENTO DE REMUNERACINES Y PRESTATIONES
A AL DF EPARTAMENTO O QRCAMZACON ¥ METODOS

C SECRETARIA
"4 CHOFER

A ANAUSTA CE GESTION Cf DOCUNENTOS
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NQ. CE VINCULACION CON LA FLANTLLA 33

FOJATDE T
PUESTQ ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROCESAMIENTO
ESTADISTICO

CODIGO: CF 01059

NIVEL: 28

Tt T W St

¥
i
- REUNIR LOS REQUISITQS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERO, CAPITULO SEGUNDO, ARTICULO 201, FRACCICNES | AL YHI
DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL ¥ DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

ACTIVIDAD GENERICA;
SUPERYISA Ln ENTREQA DE PRODUCTOS ESTADISTICOS E INFORMATIVOS COM LA FRECUENCIA, FORMATO ¥ GALIDAD ESTABLEGIDOG. PARA LA ENTREGA DRORTURA A
L4345 TANCIAS QUE LOS SOUCITEN MECIZNTE ORDEN DE TRABAD, ADEMAS DE SU DIFUSICN INTERNA

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

- COORDINA LA GENERACICN Y ACOPIO DE REPORTES, ARCHVOS ¥ PRODUCTOS ESTADISTICOS € INFCRMATICOS A PN CE WTECRARLOS Y ENTREGARLDS BEGUN
LOS COMPROMIZOS ACCRDADOS CON LAS DIFERENTES INSTANCIAS.

- SUPERVISA LA CONFORMACIOM DE ARCHNGOS, REPORTES, ¥ OTRC TIPQ CE DOCUMENTOS CCN CHFRAS DEFNITRVAS CE |05 DWERENTES PROCERSS CE
PRUDUCCION Y ACTUALZACION DE PADRON Y LISTA 1CMENAL

- ASEGLRA LA RECEPQON OPCATUNA DE LOS OIFERENTES PRODUCTOS ESTADISTICOS € INFORMATICOS, PARA 5U POSTERCR ENTREGA A LAS NETANCIAS
CCRARESPONDIENTES

- CCTROINA EL ISERO ¥ ELABORACICH DEL BOLETIN INFORMATIVO DE LAS ACTIVIDADES RELEVANTES CE LA CIRECCION DE PRODUCTION,

NIVEL PUESTD

3 SUBDIRECTOR DE INTEGRACION DE LA INFORMACION Y ESTADISTICA
@4 JEFE DE DEPARTAMENTQ DE PROCESAMIENTC ESTADISTICO
214 AUNILIAR DE LA 5L80RRECCION DE INTEGRACIGN DE INFORMACION ¥ ESTADISTICA
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. OE VINCULACION CON LA PLANTILLA _ u7

HOUWA 1 CE1
PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONSULTA DE
DOCUMENTOS ELECTORALES,
cODIGO: CFO1059

NIVEL: 28

l!u.

[ ik el et Sl s e

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUINDO, TITULO PRIMERO, CARITULD SEGUNDO, ARTICULO 201, FRACCIGNES | AL Vil,
CEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PFERSOMAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

| BT A -.;'.q. AL

ik, ¢

&CT'\NDAD GEHERIC&
ASEGURA GUE LA COCUMENTACKCN ORIGINAL Y DIGITALLZADA REQUERIDA POR LAS DFERENTES AREAS DEL INSTITUTQ, SEA PROPORTIDNADA DE ACUERDO A LAS
TRRECTRICES ESTABLECICAS PARA GARANTLZAR LA CONFIDENCIALICAD DEL PADRON ELECTORAL, AST COMO CONTROLA LAS ACTRADADES PARA LLEVAR 4 CAROEL
ANALISIS DOCUMENTAL DETERMINADD LA SITUACION REGISTRAL DE CIUDADANOS

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

- COORDMNA EL PROCESO DE CONSULTA DE DOCUMENTACION CRIGINAL DOCUMENTAL, AS| COMO DE LA BASE CE 'MAGENES DE DOCLAMENTOS DIGITALEA0GE PARA
ATENDER LOS RECUERIMENTOS.

- GARANTIZA L& CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION DEL PADROM ELECTORAL, VERIFICANDC LA PROCEDENCIA TICION CONFORME HEAMENT
! ¥ POTICAS ESTABLECIDAS. B il bk =
VGILA CUE LA DOCUMENTAGION SCLICITAGA, SEA ENTREGADA A TRAVES DE LAS INSTANCIAS AUTCRIZADAS.

CESARROLLA E INMPLEMENTAR VECANSMOS PARA MANTENER UN ESTRICTO SEGUIMIENTO Y CONTRCL CE LA DOCUMENTACION DRIGINAL ENTREGADA 4 EFECTORE
CARANTIZAR SU RENGRE SO

[~ CODRDINALAS ACTIVIDACES PARA LLEVAR A CABO EL ANALISIS DE LA SITUACIN REGISTRAL DE CILDADANOS CUE RECUIERAN REECICION Y. VALIDACIAN,

MWEL PUESTO b1

23 SUBCIRECTCR DE RESGUARDD DCCUMENTAL
28 JEFE DE CEPARTAMENTO DE CONSULTA DE DOCUMENTOS EI..EC‘IOMIS
210C  RESPOMSABLE DE CONSULTA DE DOCUMENTOS ELECT DRALE
T A SUPERVISOR DE CONSULTA EEDDGMNTO&ELECTDRALES
ZI8  ALMACENISTA DE CONSULTA DE DOCUMENTOS ELECTORALES
i)
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HSTWYUT O FEORMAL, BLECTOMAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULAGICGN COM LA PLANTILLA o0
F HOJA 1 DE 1
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE AGTUALIZAGION Y
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA PROCESAMIENTO DE INFORMACION
CcODIGO: CFO1059
CEDULA DE .
IDENTIFICACION DEL PUESTO NIVEL: 28 |
REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO ‘I

REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDQ, TITULD PRIMERQ. CAPITULO SEGUNDO. ARTICULO 201, FRACCIONES | AL vl !
DEL ESTATUTO DEL SERVICK) PROFESIONAL ELECTCRAL Y CEL PERSONAL DEL INSTITUT() FECERAL ELECTCRAL

PROFESIOGRAMA '

ACTIIDAD GENERICA: I

LA ACTUALIZA ¥ PROCESA LA WeDRMUCON TECHICA PROPCACCHADA PO LAS DERENTES MEAS DE LA DRECCICN EJECUTIVA PARA EL CONUCIMENTD DE, |
47 T7 R EARGUTNAQ CEL RECLSTRO FEDERAL D ELECTORES.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
= ACTHALZA PERCOICAVENTE LA INFORMAGON TECH CA RECLEROA PARA LA TOMA DE DECISICNES D LA DIRECCION EJECUTIVA DE LGS SISTEMAS DE OPERACION

+ 04 A CONQCER LA INFORMAGION PROPCRCIONADA POR LAS DFERENTES AREAS QUE INTEGRAN LA DIRECCON EJECUTIVA. EN LOS SISTEMAS OE OPERMCICN OF A
WEMA

« M EUENTA PROCECIVENTCS ¥ METCSDS PARS LA OPCRTURA ENTREGA DE LA BFORUMACICN SCLIOTADA A La SECRETARM TECMICA !

" MANTIENZ EN CPTIMO FUNCCORAMENTO LOS SISTEVAS £ OPERACCN BF LA DRECCON EXEOUTYA, PARA CONSLATA 0 BIFORWACIN RECUERLA POR £
OFECTORRISCUTH.

- REOFAEN TRABAJOS FUCOMERDADCS A LA SECRETARL, TECWICA

- e—

CADENA DE MANDO |

__NNEL PUESTO
5 SECRET
74 JEFE DE DEPARTAMENTO DE ACTUALIZACISH ¥ PROCE SAMIENTO DE SFCRMACCY
FUD ANALISTA DE INFORMACION TECHICA
A MDILIAR DE ANALISTA DE WFOAMACION TECH.CA
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ACTNVDAD GENERICA;
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AT YD Pl GBS TOMAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. CE VINCULACKON CON LA PLANTILLA

100

HOIA 1 DE 1

TICO3
GODIGO: CFO1059

ngSTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE ATENCICN A PARTIDOS

- REUMIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL UBRO SEGUNDO. TITULO PRIMERO, CAPITULO SEGUNDO. ARTICULO 201, FRACCIONES | AL VI,
DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSOMAL DEL INSTITUTO FECERAL ELECTORAL.

- ATIENDE LAS PETICIONES DE INFORMACION, DE PRODUCTOS ELECTORALES Y CARTOGRAFICOS DE LOS PARTICOS POLITICOS BN LOS AMBITOS
MACIOMAL, LOCAL ¥ DISTRITAL. PARA EL DESEMPEND DE SUS ACTIVIDADES PREVISTAS EN EL CODIGO FEDEAAL DE INSTITUGIONES Y
FROCEDIMIENTCS ELECTORALES. LLEVA A CABO EL ANALISIS DE INFORMACION GENERADA POR LOS CRGANDS CE VIGILANGH ¥ Of LAS
DIFERENTES AREAS DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES RELACIONADO CON LAS ACTIVIDADES CE LOS PARTIDOS POLITICOS; DA
SEGUINIENTO AL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE PRQYECTOS ESPECIALES

ACTWIDADES ESPECIFICAS:

= TRAMTA LLEVA EL CONTRCL ¥ DA SEGUAMIENTO MASTA SU CONCLUSION DE LAS SOUCITUDE S UE INFORMASICN, FROCUCTOS ELECTORALES ¥ CARTOGRARDDS DE
L% FEPRESENTANTE S CE LOG PARTIDOS PCUINICOS ACRECITADOS ANTE LOS GORGANGS DE VIGILANCIA

TEASTA LA CONSULTA ANTE LA UNITAD DE APOYD CONSULTAVD EN MATERL: REGISTRAL SOBRE LA PROCEDENCIA JURIDICA PARA LA ENTREGA DL PADRON Y
LISTA NOMMAL A LCS REPRESENTANTES DE LOS PARTIOOS POLITICOS ACREDITADOS ANTE LOS CRGANGS CE VIGILANCIA

= MECAMA DE MANERA PERICOICA D LAS PETICICNES REAL'ZADAS POR LOS PARTIDGS POLITICOS SOBRE PRODUCTOS ELECTORALES Y CARTOGRARICOS BN LOS
ABITOE NAGONAL, LOCAL Y DISTRITAL

= LLEVA EL CONTRCL PCRMENCRIZADG DE LOS PRODUCTOS ELECTORALES (PARON ELECTORAL Y LSTA NOMINAL ELECTORAL A NIVEL MONSNATIAG) ENTREGADA A
LOS PARTIDOS PCUNICOS

« [14 SEGUIMIENTO AL PROCEDIMENTO DE DESTRL'CDOII DE PRODUCTCS ELECTORALES [PACRCN ELECTGRAL Y LISTA MCMINAL El:mwn,m EN
WEDWC CPTICO E WPRESO DEVUELTOS FOR LAS REPRESENTACIONES DE LOS PARTIDOS POUTICOS GUE FUERCH ENTREGADOS POR EL REGISTRD FEDERAL 0F
ELECTCRES EN CUMPLIMIENTC DEL ART, 135 PARRAFQ 4, DEL CODIGO FEDERAL DE INSTITUCICAES ¥ PROCEDMAENTOS ELECTORALES, AS DoaG adiBLEs 02
HAYAN S0 DEVUELTOS A LA DERECSION EJECUTIVA DEL REGISTRO FECERAL DE ELECTORES

- INFORMA A LAS VOCALIAS DEL REGKSTRO FECERAL CE ELEGTORES DE LAS JUNTAS LOCALES EJECUTIVAS SCBRE LAS VISITAS DE SUPERVIEI N POR FARTE DE 105
INTEGRANTES DE LOS CRGANGS DE VIGILANCIA & LCS MODLLOS CE ATENGCN CUDADANA

+ TRAMTA EM LA COORDINACION CE CCNTRL DEL PADRON ELECTORAL VISITAS CE SUPERMISION POR PARTE CE LOS miwlas D L0 ORGANGS DE VIGILANCIA
A LA% INETALACYONES CEL CENTRO DE PRODUCCION DE CREDENCIALES ¥ DEL CENTRO DE COMPUTO Y REGLARDO DOCUME!

- ANMIA LAS PROPUESTAS DE "HCCE[:II-IEMTU-S DE LAS DEREMTES AREAS CEL RECRSTRO FECERAL DE FLECTCRES, RELAITVAS A PROVECTOS ESPECIALES
ANCULADAS CON ORGANOS DE VIGILANCI

- TUSRMA LAS ORDENES DEL DA ACTAS ¥ CROULARES CONM LOS ACUERDOS DE LA COMISICH NACIONAL [E WWGILANCIA ¥ SU ORGANG TEMACD EL COMASE & LA
LNDADCE ENLACE DEL REGISTRO FECERAL DE ELECTORES (TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA iNFORMACION PLBLICA)

= WALIDA ¥ ENVIA LA DOCUMENTACICN GENERADA EN LCS CRGANOS DE VGILANCIA LOCALES ¥ [=STRITALES JORDENES DEL DIA Y ACTAS) & LA UnDAD DE EMLACE
6L REGISTRO FEDERAL OF ELECTGRES (TRANSPARENCU ¥ ACCES( & LA INFORMAGON PUBLICA)

= TURNALAS ACTAS ¥ CIRCULARES QUE CONTIENEN LOS ACLERDOS ADCPTACOS POR LA COMISICH MAC'ONAL DE VIGILANCIA, PARA U PUBLICACIH EN INTERNET
= ELABORA PROPUESTAS DE MEJCRAS A LOSPROCEDMIENTOS NCRMATIVOS EXSTENTES
= LAS DEMAS FUNCICNES QUE LE SEAN ENCOMENCADAS ENEL AMBITO DE SU CCUPETENCA

28 JEFE DE DEPARTAMENT DE ATENCICN A PARTIDOS PCLITICOS
P00 RESPONSAALE DE ESTUDIOS ¥ PROYECTOS ESPECWALES
A ANALISTA DOCUMENTAL
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

NO.CE VINCULACICN CONLAPLANTILLA 132
FOUsIDE Y
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS FUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA PRESUPUESTAL
- CODIGO: CFO1058
CEDULA ESPECIFICA DE ;
IDENTIFICACION DEL PUESTO e = |

REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL UBRC SEGUNCC. TITULO PRIMERQ, CAPITULO SEGUNDO, ARTICULD 201, FRACCIONES | AL Vil
CEL ESTATUTO DEL SERVICIO PRCFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSOMAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTCRAL.

PROFESIOGRAMA

ACTIVIDAD GENERICA:
1A LA ELABCRAQIGYN CE LOS REGISTROS Y CONTROLES DE LBROS CONTABLES QUE WKDICAN {05 MOVIMENT(S BANCARICS ¥ PRESUPUESTALES GUE S

i EM EL COMITE NAGICNAL OE SUPERVISION Y EVALUACGION Y EM LA COMISION NACIONAL 0F MGHANCIA, CONFORME 3 A NORGATIITAT ETTARL TN FOR LA
THET AR EJECITIVA DEL WSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

ACTAVDADES ESPECIFICAS:
+ SUPERWAEA EL REGISTROY EL CONTROL OF LA CONTABILIDAD EN LD CONCERMIENTE A LAS POUZAS DE INGAESOS. EGTEADS ¥ DARD

- ELABDRA GHEQUES PARA PAGO O£ AFQY0S ECONGMCOS. ACWMSTRATIVOS ¥ ViATICOS A LOS FARTIONS POLINGCEDS, ASH COMD LOS CORRESPUNCIENTES AL PRGO
A PROVEECORES OF BIENES ¥ SERVICICS PROPCRCIONACDS A LA COMISION NACIOMAL CE VICHLANCIA Y EL COMITE NAGH ML DE SUPERSION 'Y EVALLIACION

+ ELABCRA MENSUALMENTE EL SEGUIMENTO CEL PRESUPLESTO CE EGRESOS CEL COMTE NACKMAL B SUPERWSINNY EVALLIATIOY

- REALLIA EL $EGLAMENTO ¥ CONTRCL DEL PRESUPUESTO ASIGNADO A LOS PARTICOS POLITICOS PARA LAS ACTIVOADES DERWVADAS (F ACUERDE ADOPTADCS £
s COMISION NACIORAL DE WGLANCIA Y EL COMWTE MAC'CHAL OF SUPERIEION Y BVALUACION,

+ REALIZA TRAMTES Y ADCAISIIONES CON PROVEEDORES PARA CLERIR REQUERIMIENTOS 0E LOS REPRESENTANTES CEL COMTE HANCHAL DE SUPEAEION 1
EVALUACICN Y DE LA COMSION NACKINAL DE WIGILANCIA

- WSTRUMENTA LA RADICACON OE LOS RECURSOS ECCNCMICOS A LAS ENTIDACES EN DONDE SE EFECTUAN TRABAIDS ESPECWLES. ENTRE OTROS.
VERFICADONES, DAGNCSTCOS D ALLITCRIAS AL PACRCH ELECTCRAL FCR PARTE CE LOS PARTIDCS POLIMICDS

SUFERVIA LOG INFCRMES MENSUAL ¥ AL SCBRE LA APLCACON CE LOS RECURSDS FINANCIFROS OTCRGADDS AL DOMITE NACIOWAL OF SUPERMSICH Y
EALUACEN,

AT FUNCIONES CUE LE SEAN ASIGNADAS EN EL AMBITO CF SU COUPETEX S1A

CADENA DE MANDO

HIVEL PUESTO

je 23 SUBCRECTURA OE ATERLIGH A PARTIONS PGUTCOS
@ JEFE CF DEPARTAMENT( CE CONTRCL PRESLPUESTAL

| ITA ENCARGADO DE ALMACEN CE PAPELERIA

274 ANALISTA [ CONTRCLINTERND

A AUKIUAR CONTABLE

@74 EMCARGADO DE COMFRAS
774 AUKILWAR DE VENTAROS

S ALKIIAR DE PERSCHAL
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

NO. OE VINCULACICN CON LA PLANTILLA 281

____HOJAIDED
PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE ESTRUCTURA
ORGANICA ESTATAL

CODIGO: CFO1059

NIVEL: 28

REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPLLADOS EN EL LIBRQ SEGUNDD, TITULC PRIMERD, CAPITULD SEGUNDO, ARTICULD 201, FRACCICNES | AL VI,
ELECTORAL

CEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL ¥ DEL PERSCMAL DEL INSTITUTO FEDERAL

TISEAA, ELABORA E INSTRUMENTA LA OPTIMIZACION DE LOS RECURSOS HUMANDS PARA LA CPERACICN DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS BN 5US
. DIFERENTES NIVELES. QUE PERMITA EVALUAR Y DAR SEGUINIENTO EN EL MARCO DE LA NORMATIVIDAD ESTASLECIDA,

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
- DEFINE EL PLAN DE SUMINISTRO DE RECURSOS HUMANDS.

- ELABORA ¥ PRESENTA PROPUESTAS DE ASIGNACKON DE RECURSOS COMSIDERANDO LA ESTRUCTURA DF CRGANIZACIGN, NUMERO DE
DiISTRITOS, DISPERSION ¥ CARACTERISTICAS DE LOS MSMOS

- Emam;ﬁos‘r PRESENTA PRCPUESTAS DE IND'CADORES DE EVALUACION DE LA CPERACION CE MCGULOS PARA DEFINIR ASWGNACKN DE
RECLR .

PRCPONE Y DESARROLLA L A DEFINICIGN DEL PERFIL DE CADA FIGURA GE LA ESTRUCTURA OPERATIVA DE LOS ORGANCS DESCONCENTRADOS,

- FRESENTA PROPUESTAS PARA ESTABLECER LOS MECANISMOS DE INTERACCION ENTRE LOS NIVELES DE COORDINACIKON DE LOS ORGANOS
CESCONCENTRADOS Y OFICINAS CENTRALES

ELABORA PROPUESTAS DE LOS MECANISMOS DE EVALUACION DE LOS CANCIDATOS A OCUPAR ALGUNA PLAZA DE LA ESTRUCTURA OPERATIVA
0 LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

HIVEL PUESTO
29 SUBDIRECTCR DE SOFQRTE Y SUMINISTRO OPERATIVO
28 JEFE DE DEPARTAMENTO DE ESTRUCTURA ORGANICA ESTATAL
2¢CC  ANALISTA TECNICO
2TA AMALISTA TECNICO
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULACION CON LA PLANTILLA 217

MO 1DET
PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE PUNTOS DE REDROEN

CcODIGO: CFO1059
NIVEL: 28

- REUNR LOS REQUISITOS ESTIPULADCS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULO PRIMEROQ, CAPITULO SEGUNTO, ARTICLLO 201, FRACCIONES | AL i,
TCRAL.

DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FECERAL ELEC

ACTIVIDAD GENERIGA:
D SENAR, ELABORAR E INSTRUMENTAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA ASIGNACION, SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS RECURSOS
FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LOS ORGANCS DESCONCENTRADOS EN SUS DIFERENTES NIVELES.

ALTIVIDADES ESPECIFICAS:
- CEFINE EL PLAN DE SUMINISTRO DE RECURSOS FINANCIEROS.

- ESTABLECE LOS MECANISMOS PARA DETEGTAR EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS FINANCIERDS.

- ELABORA LA NORMATIVIDAD DE LAS SOLICITUDES DE RECURSOS EXTRACRDINARIOS CERIVADAS DE LOS ACLERDOS DE CRGANDS CE
VIGILANGIA. PARA DAR CONTINUIDAD A LA OPERACION DE MOOULOS.

- CISEFA LOS CRITERICS DE ASIGNACION Y PROGRAMACION DE RECURSOS FINANCIEROS POR PROYECTO. FIGLRA Y CONCEPTO CE GASTO.
- INTEGRA Y VALIDA LA FORMALIDAD DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO PARA EL OPERATIVO DE CAMPO DF CADA EJERCIGIC ANUAL.

5 NMEL PUESTOD

2 SUBDIRECTOR DE SOPCRIE ¥ SUMMNSTRO OFERATIVO
4 JEFE DE DEPARTAMENTO DE FUNTOS DE RECRDEN
T ITLC TECNICO EM SISTEMAS
#717C TECNICOEN SISTEMAS
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. CE VINCULACION CONLAPLANTLIA _ 3%
AT HICLA 10E 7
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO:; JEFE DE DEPARTAMENTO DE
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA CONCILIACION DE CIFRAS
CcODIGO: CFO1059
REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

» REUNW LOS REQUISITOS ESTIPULADGCS EN EL LIBRO PRIMERQ. TITULO SEGUNDO, CAFITULO SEGUNDO ARTICULO 43, FRACCIONES | A LKk Vil Y
ARTICULD 44 PARRAFO SEGUNDO, DEL ESTATUTO DEL SERVICK) PROFESICNAL ELECTORAL Y DEL FERSONAL DEL WSTITUTO FEDERAL
ELECTORAL.

PROFESIOGRAMA

ACTIVIDAD GENERICA:

ASEGURA OUE LA INFCRMACICN RECIBI0A PCR LAS CIVERSAS AREAS CE LA COORDMNACICN DE CONTROL DEL PADRCN ELECTORAL MANTENSA LA COMSISTENCIA ¥
CONFASILIDAD: SLTERVISA QUE LOS RECURSDS ASIGNATS A LAS AREAS, SEAN PRCPORCICHACCS EN TIEWP( Y FORMA

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

io. :E::'lrf Y DAR SEGUIMENTO A LA IWFCRMACICH DS LAS CIVERSAS AREAS CE LA COORDMNACION, RELATRA A LOS PROCESAS OF ACTUALIZACION P81 PAPRON .«

WALIDAR QUE LA INFORVAGON REMITICA PCR LAS CIVERSAS AREAS CF LA COORDINACION, CUMPLA CON LS ESTANDARES ESTARLECIDGS POR LAS INSTANDIAS
CORRESPONDIENTES A LA (HRECCICN EJECUTIVA DEL REGISTRO FECERAL CE ELECTCRES,

+ BUPERASA LA GENERACICN OE REPORTES ¥ DOCUMENTOS, A Fill CE ATENCER LAS REQUISICIGNE S TE INFGRMACION FLESTORAL ¥ APLICACION DE RECURSOS 1
|

+ PROPORGICHAR A L UMOAD CE APOY( CONSULTIVO EN MATERIA REG!STRAL CEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES. LAS PENICIONES DE INFORMACION DEL |
PACRAN ELECTORAL SCLICITADAS POR INSTANCIAS EXTERRAS, |

COCRDMAR COM LA CRECCICN DE CPERATIVA LA ATENCICN CE LAS SCLICITUCES DE WFORMADIONDE LOS CUADACHOS IWCORPOAADOS EN B PAGRON
£LECTORAL. REQUERICOS PLR LAS INSTAKCIAS EXTERNAS

¢ FUPERVIBAR ¥ DAR SEGLAMENTO A LA ATENCION DE SOUCITUDES REALZACAS PCR LAS DIVERSAS AREAS DE LA COCRIINACHON

R

CADENA DE MANDOQ

NIVEL PUESTO i

7 BUBCIRECTCR DE INTEGRACON DE inFORMACGICN Y ESTACISTICA }
o8 JEFESOF CEPARTAMENTO DE CONGILIACION DE CIFRAS
27 A AUMIIAS DE LA SLBCIRECCION DE INFORMACICY! ¥ ESTADISTICA

“EIck : 3 S )
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULACICN CON LA PLANTILLA _

~ CATALOGO GENERAL DE mm PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE INVESTIGACIGN Y

DELA RAMA ADMINISTRATIVA DESARROLLO TECNOLOGICO
cODIGO: CF01059

mmﬁkm PUESTO NIVEL: 28 : L XE

+ REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO. TITULO PRIMERQ, CAPITULD SEGUNCO. ARTICIULO 201, FRACCIOONES | AL Vill,
DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PRCFESIONAL ELECTORAL Y CEL PERSONAL DEL INSTYTUTO FEDERAL ELECTCRAL

ACTIVIDAD GENERICA;

C:SENA UN PROYECTO DE DESARRCLLO ESTRATEGICO PARA LA INVESTIGACICN OE NUEVAS TECNOLOGIAS ¥ DETERMINA LA FACTEIUDAD DF 5U APLCAGION
EM PRCCEDIMIENTOS CPERATIVOS PARA ACTUL'AZAR Y CEFURAR EL PmELECTmYUS LISTAS NOMMALES DE ELECTDRES.

45TVIDADES ESPECIFICAS:
© LLEWA A CABD PROYECTOS CE wyESTIQACICN SOBRE . £aS TECKOLOGIAS APEGANDOSE ESTRICTAVENTE A LAS FUNCICNES ¥ DRUETIOE ESTRBLECIDNS

« DELMEA UNA METCODLOGIA CE ANALISIS PARA LA INVESTIGACICH DE MUEVAS TECNQLOGIAS CE CONFCRMDAD CON EL MODELD COMCEPTUAL DEFMIDO
EREVIAMENTE

- DESERA LA ELABCRACION CE REPORTES SOBTE LAS MEMCRIAS TECNICAS DE DESARRCLLO METCCILOGICO CF LOS PROCESOS DE INVESTICACION PuRp S
TEVAN CE TESTWOMIO DOCUMENTAL ¥ PUEDAN SER SUSCEPTIBLES DE PUBLICARSE.

« DETINE LO§ ALCANCES DE CACA UNO CE LOS PROYECTCS DE INVESTIGACICN A CESARROLLAR COMJUNTAMENTE CON LAS AREAS OFERATTYAS DE LA DIRECOON
EIECUTIVA CON EL FIN DE ANALIZAR LOS RECUERIMIENTOS, LAS NECESIDADES Y DEFINRILOS POSTBLES RESLLTADOS A OBTENER

EERA LOS PROCECIMIENTOS PARA CLASIFICAR LA IFCWEHMTEHNDEWWWPWW CONGULTA PUR PARTE OE LAS DIFERENTES
AEEAS Y, EN SU CASC, ESTUAR LA FACTIBIIDAD DE SU APLICACIC

- ESTABLECE LO§ MECANEMOS PARA LA DIFUSIOM DE LOS RESULTADCS DEL PROCESO DE INVESTIGACION ENTRE LAS AREAS DPERATIVAS DE LA DeRECCION
EJECUTNA CEL REGISTRO FEDERAL CE ELECTCRES. PARA TAL OETO. SE HARA USIO DE MERRAMENTAS CON LA INTRANET

KIVEL PUESTO ] =

25 SUBDIRECTOR DE (NVESTIGADION CE MLEVAS TECHOLCGIAS
2% JEFE CE CEPARTAMENTC DE INVESTIGACICN Y CESARROLLO TECNOLOGICO
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO.CE VINCULACION CONLAPLANTILLA ____ BAT.

el HOIM1DE)
PUESTO ESPECIFICO: JEFA DE DEPARTAMENTO DE REMUNERACICNES
¥ PRESTACIONES
CODIGO: CF01058

] e

= REUNIR LOS RECUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDOD, TITULO PRIMERO, CARTULO SEGUNDO, ARTICULO 201, FRACCIONES 1 AL v,
(GEL ESTATUTQ DEL SERVICIK) PRCFESICNAL ELECTCRAL Y DEL PERSCNAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

.:;. 1V0AD GENERICA:

N5 LAS ACTIVIDADES PARA CUE EL PAGO OE REMUNERACICNES Y PRESTACIONES SE REALICEN EN TEMPD ¥ FCroAs. AS| COMO EL CONTADL D€ LA
mzmvuimmoe LOS CONVENIOS CE COLABORACICH CCN LAS ENTIDADES CON PROCESC LOCAL, T EL CONTROA ¥ SEGUMENTD (£ LA PLANTILLA DE
TANGE DESCONCENTRADOS CE LA DIRECCION EXECUTIVA DEL REGISTRO FECERAL D ELECTORES.

ACTIDADES ESPECIFICAS:

- CALCULA EL CAPITULO 1000 [SERVICIOS PERSOMALES) CEL PROGRAMA OPERATVO ANUAL CORRESPCNOENTE A LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS DE LA
DRECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO FECERAL CE ELECTORES,

. 'I:‘JC'RTDM\ LA ELABCRAC'CY La CALENOAAIZACON CE RECLASOS DE LOS COMVENIOS CE CCLABCRACION EN MATERSA ELECTCRAL PARA 4 UBERATEN DE
TANTILLA

= COORCIN Y CA SEGUIMENTO A LOS CUREQS DE CAPACITACION CEL PERSCNAL DE LA DIRECC'ON EJECUTIVA DEL REGM T RG FECEAAL 0€ ELECToRES
« MANTIEME ACTUALIZADIA LA BASE DE DATOS CEL PERSCNAL CRGANDS DESGONCENTRADGS CEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES
CORTRCLA'Y LA SEGRAMENTO A LCS RECUE RIMIENTOS DEL PERSONAL TE PLANTILLA BASICA Y PROYECT(S ESPECIALES Prsia ORGANGS DESCONCENTRADDS

= COORDINA Y DA SEGUIMENTO MWGELOSEWNESWWMRMN.FERMCE!-I.[‘:'C‘ﬂ-ﬂs € LA DIRECCICN
EJECUTVA DEL REGISTRO FECE RAL DE ELECTORES. e

NIVEL PUESTQ

: RG0S MUMANGS
5 JEFA DE CEPARTAMENTO CE REMUNERACIONES Y PRESTAGCHES
G ANALSTA DE SEGUINSENTO DE Y CONTRCL CE PRESTADIONES
HLEE ANAUSTA DE CONTROL ¥ SEGUIMIENTO CF REWILINERACIONE S
A AUOUAR DE REMUNERADCNES Y PRESTAC/OMES
2120 AMUDCUAR CF REMUNERADIONES Y PRESTACICNES

426



Gaceta Electoral 104

=

ETITUTS FOOOMRAL GLL STaRaL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

NO. EE VINCULACIGN GON LA PLANTILA _m
a HOJA 10E 1
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO: EFE DEL CENTRO MACIONAL CE DISTRIBUCIOH D&
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA : MATERIAL ELECTORAL
CODIGO: CF01059
CEDULA ESPECIFICA DE ‘
IDENTIFICACION DEL PUESTO s

REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

e

- REUNR L0S REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNCO, TITULO PRIMERQ, CAPITULD SEGUNDO, ARTICULD 201, FRACCIONES | AL Il
DEL ESTATUTO DEL SERVIC!O PROFESIONAL ELECTCRAL Y CEL PERSCMNAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTCRAL

PROFESIOGRAMA

ACTIVIDAD GENERICA:

CODROMA ¥ SUPEMASA LAS ACTIDACES TENCIENTES A LA ENTREGA BN TEMPO Y FCRMA CE LAS CREDENCIALES PARA YOTAR CON FOTDSRAFIA 145
CLiaLES SO RECHDAS FOR LAS VOCALAS.

ACTIMIDADES ESPECIFICAS:

+ COGRDINA Y SUPERVISA LA RECEPCICH CE CAJAS CONTEMENDD FORMATOS CE CREDENCIALES. LISTADDS DE CONTROL ¥ adTHiCalion DOMICHIARA “AVED
INEORTANTE PARA U ENY.D A LAS VOZALIAS ESTATALES

+ COCRDNA LA RECEFCION EN EL CENTRO NACIOMAL CE WPRESIGH DE LA COORDINACION DE CONTROL DEL PADRON ELECTORAL OF LISTADYS NOMINALES
CEFaTROS CON FOTOGRAS A CE EXHBICICH, CARTAS ¥ LISTADOS [ MBACULADOS, PLANEA S ENVIO & LAS VDUALIAS EGTATALES

- SUOERNIBA LA RECEPCUM EN EL CENTRO NACICMAL DE CISTRIBUC:OM CEL PAPEL SECUMDAD 00N LOGO | FE ., CONVOCANDS AL AREA JURIGICA ¥ AL NOTARD
FUBLICD FARA GLE DEN FE GEL FACCESD

- COORDMA ¥ SUPERASA LA RECEPCICH DE LOS MATERIMES DE DHFUSION [CARTELES PROMOCIOMALES MANTAS ETC) ¥ PLANER S EAMAD A LAS DNVERSAS
ENTIDADES DEL PR3

= COORDMA ¥ SUPERVISA LA RECEPCION. EN EL CENTRO NANCICMAL E IWPAESION. DF FORMATOS OF MOOIFICACION CE SITUACTION CUDADAN JUCS06
NOTIFICACION DF CEFUNCICN (N0} Y NOTIFICACION CEL PODER JUDICIAL (NS) ¥ PLANEA SU ENIO A NrvEL RACIONAL.

~ COCREINA Y £LFERVISA LA RECEPCION CE LOS MATERIALES CE DFUSICH ¥ PLANEA SU ENVIO A LAS DIVERSAS ENTIDADES [f PAIS

-+ BHALITA REVEA ¥ AUTORIZA LOA DiVERSOS SFCAMES GEMERADDS SN EL CENTRO NACICHAL DE DISTREUCIAN FEFERENTES AL EWvi0 ¥ SECUIMENTO OF
ENTREGA DE FORMATOS DE CREDENCIALES PARA VOTAR CON FOTOGRAEIA, PASEL SEGURIAD CON LGGOTIPO | F. £, LISTADCS NOMWALES DF Sipaserim ¥
LEFINITI0S CON FOTOGRAFIA, EQUIRD DE COMPUTO, ASI COMO MATERIAL OE DFUSIEN

- SOUCITA GUPERWISA ¥ CONTROLA LOS RECURSOS ECCNCMODS CEL FONDO FEVOLVENTE. QUE TIENE ASIGHADQ EL CENTRD MACIONAL DE DSTRIBUCHY PARA
LOS ENVICE 1A PROUETERA DE FCRMATOS DE CREDENCIALES, EQUIPQ DE COMPUTO Y MATERALES Or/ERS0S A LAS WOUALIAS FSTATALES

- ACLERDS COM LA COORCINACION ADMINISTRATIA LOS ASUNTOS INHERENTES AL CENTRO NACK AL DE DISTRIBUCION

|
|
N

| MIVEL PUESTO

3 TBCRECTOR DE SUMINISTROS Y SERWCOS
7% JEFE DEL CENTRO NACIONAL DE DISTRIBUCION DE MATERIAL ELECTCRAL
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S IFE

T ITUTO ¢ edalhAL BB TOma

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. CE VINCULACICN CON LA PLANTILLA

oA -

HOMIDET
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS | (PUESTO ESPECIFICO: J DEPTO. DE REGISTRO Y GPERACION DEL CASTO
___DE LA RAMA ADMINISTRATIVA
cODIGO: CFO1059
[ ~ CEDULA ESPECIFICA DE ' :
IDENTIFICACION DEL PUESTO NIVEL: 22

REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

+ REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EM EL LIBRO SEGUNCO, TITULO PRIMERQ, CARITULO SEGUNDO, ARTICULD 201, FRACCIONES | aL iy,
DEL ESTATUTO DEL SERVICKD PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTCRAL

PROFESIOGRAMA

S

ACTVIDAD GENERICA:

FILA, INTEGRA Y VAUICA LA PROGRAMACION Y COSTEQ A DETALLE CE LOS PROYECTOS REFERENTES A LA ACTUALZACICN ¥ DEFURACIIN DF L PADRON ELECTORAL
| A%l veummvmmeemﬁmmmwmummmmmmmmmum
ELE rass A3l COMO EL SEGUIMENTO Y CONTRCL DEL PRESUFUEST( OF LOS RECUPSOS MISTRADOS A TRAVES D LOS PROYECTOS OF Li DIRECSON DEL REng

[ FLLRAL L€ ELECTCRES Y PROVENIENTES [ LOS CONVENOS DE APOYOD Y COLABORACIN

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

= FECCFILA LA INFORMACKOM PASA INTEGRAR Y WALIDAR EL COSTEOD CE CWERSOS PROYECTOS REFERENTES A LA ACTUALZACON Y DEFURACION DEL RADBOM
CLFCTCRAL PARA SUCESARRCLLO EN LOS ORGANGS DESCCNCERTRADGS CEL REG/STRO FECERAL OF ELECTORES.,

v ARMUZS 'rmuliﬁmnwulmmmmmmmmsuHinmnmaﬁmawnmpumsemmmmu
CPERACION D2 LAS VCCALUS ESTATALES ¥ DISTRITALES DEL REGISTRG FEDERAL DE ELECTORES, PARA LOS LIVERSOS PROYECTOS DeL FEGATAD FEDERAL e

#ECTORES
- ANALZA, TRAMITA, REGISTRA Y LLEVA UN SEGUIMIENTO DE LAS 3 DE RECLRSOS FINANCIEROS A LAS J2 JUNTAS LOCALES EMCUTIVAS PaBa LA
OPERAGIGA DE LOS MOGIALGS CE ATENCION CHUDACANA EN APOYO & LAS ANUAL INTENGA Y PERMANENTE

. u.:u.r.».mmmsa:smumammmmmmsmmmvwmumwmmmzwu*um;;
LOS MOOULOS DE ATENCION CIUGADANA. ASI OOMC, LOS QUE BE UTILIZAN EN LAS VOCALIAE ESTATALES Y DISTRITALES PARA LABORES EM LAMP) y OF

Y

© ANALIZA, TRAMITA REGISTRA ¥ LLEVA LM SEGUIWRENTO DE LAS RAD:CACICNES EN APOYO A LAS ACTRACACES CF LAS COMBRONES LOCALES ¥ DISTRTTALES 08
VIGILANGIA,
T FG'-“ REPCATES mlmho EXERQICO POR LOS CAGANOS DESCONCENTRACOS CEL RECISTRO FECERAL DE ELECTORES PaRA SER CONSIDERADOS En
L. 5 CLBLENTO PRESUPUEST,

+ REAUZA LA RECOPILAGION D LA IFORMACION PARA LLEVAR A CABD LA WTEGRAGION Y VALTAGION DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO CE LOS CRGANS
[ NTAADOS DEL REGAATRO FEDERAL DE ELECTCRES. A FIM DE EVITAR DUPUCICACES CON RESPECTO AL ANTEFRGTECTD 0f PRESUPUESTD (& LA

ARE EJECUTIVA DEL RECISTRO FEDERAL CE ELECTCRES

© BHAUZA ¥ TRAMITA LAS SOUCITUCES CE RECLASOS. ASI CCMO EL CE LOS REQUERIMIENTOS CE LO§ ORGANOS m‘ii“un_n_’b REFERENTEE A LAS
ACTPaQADES DE LOS COMVEMIOS DE APQY( Y COLABORACION

2 5 S T

k CADENA DE MANDO
NIVEL PUESTO i
7 SUGDWECTORA GE CONTROL PRESUPLESTAL g

| # ) DEPTO. DE REGISTRO ¥ OPERACK M DEL GASTO
| 0 AMAUSTA DE OPERACION DEL GASTO
1k AMALISTA DE CPERACION DEL CASTO
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I FE

PR IT T O P RDEMAL ELLCTOMA

INSTITUTO FEDERAL ELECTURAL
MO.CE VINCULACION CONLAPLANTILLA 329
HOUA LE
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO; J DEPTO DE GESTION ¥ TRANITE OF VATICOS ¥
" DE LA RAMA ADMINISTRATIVA PASAJES
= an €ODIGO: CFO1059
CEDULA A :

IDENTIFICACION DEL FUESTO NIVEL: 24 =l

[

REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

REUNR LOS REQUISITOS ESTWPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULQ PRIMEROC, CAPITULO SEGUNGQ. ARTICULD 201, FRAGCIDNES | AL Vil
CEL ESTATUTO DEL SERVICIO PRCFESICHNAL ELECTORAL Y DEL PERSOMAL DEL INSTITUTO FECERAL ELECTCRAL.

PROFESIOGRAMA ‘\

A.CTMD&DGEHERBI
!:'U'MHUSMWGEWMTPM&D&EMMWWWWSWDES\.-MLAL!-IGSWPCGN.GE
sAEAS QUE CONFORMAN LA (RRECCACH £JECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTCRES, DE CONFORMIDAD GON LA NORMATAAOAMD ESTABLECTIDA. A8l COMO |
£L CONTROL DEL REGISTRAN OF LAS GPERAOONES DE GASTOS CEL FONDO FUO ATIGNADD A LA DIRECCIOM EJECUTIVA DEL REGNGTRO FEDERAL DE ELECTORES Y
-_uutmmmwmmnﬁmmmsummsmgmm1m |

| ACYVIDADES ESPECIFICAS:

* ANALIZA Y REVISA CUE LAS SOLICITUCE S DE \ATICOS QUMPLAN CCY LOS RECUERANENTOS CE LAS NORMAS VIGENTES PARA 51U TRAMITE ¥ COMPROBACH ANTE
L& DRECCCN EJECUTIVA CE ACMINISTRACION,

* AMALUZA Y VERIFICA OUE LOS CCMPROBANTES PCR CCACEPT( DE PASAES, GASCLINA ¥ CASETAS. TUMPLAN OO LDS FEQUISTIOS BACAES Y CON Fy BERO0G
DE COMISON CORRESFONOENTE. PARA SU TRAMITE ANTE LA DIRECCION EJECUTIVA TE ADNSTRACKON ISRRLL

+ FEALEZA EL SEGUMWRENTO CEL CONTRCL CE PAGOS Y CCWPROBAGONES DE WATICOS Y GASTOS QRIGIMADIOS POR LAS COMISIONES DEL SEREONAL

- UOWTROLA . WALDA ¥ LLEVA A CABO EL REGISTRO DE LA GEMERACICN Y PRESENTACION GE REPORTES, CE L0S VATICOS Y PASAES, ASCNAIS AL PEREOMAL DE
(CFITHNAS CENTRALES DE LA DIRECCICN EJECUTIVA DEL REGISTRO FECERAL DE ELECTCRES

- ANALZA Y REVISA QUE LA DOCLMENTACION COMPRCBATCRLA CEL FCMDD FUO. CUMFLA CCY LOS REQUERMENTOS ¥ MORMAS VIGENTES PARS U TRAMIE ANTE
A RECCION EJECUTIVA DE ACsanaSTRACEN.

- ELAZOAA LAS CONCIUAQIOMES BANCARAS ¥ CONTRULES CONTABLES PARA EL MANEID DEL FONDD REVOLVENTE AS/ COND L2 INTEGRACICN DF MFOAMADICH
CUs REQUIERA Lk DIRECCICY DE RECLRSOS FINANCIERGE

« TRAMITA, Y SUPERVISA LAS SGUCITUDES DE BOLETOS DE AVICN DRIGINATAS FCR LAS COMISIONES DEL PERSONAL DB (FICIMAS CENTRALES 0F LA DIRECOON
S ECUTVA CEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTCRES.

CADENA DE MANDQ : _I

F] JcEmDEEmvmmun:vasvnms ’
720 TRAMITADOR DE B0LETOS 0E AviON
G AUKLAR DE COMPROBAGICN CE GASTOS |
A AUOLIAA DE COMPROBACICN CE GASTOS |
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HNMETITUT 0 recEMaAL BuECTOMAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULAGICH GCN LA PLANTILLA 578

HOJA1CE 1

— =

: JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGION DE
BASES DE DATOS DEL PADRON ELECTORAL Y SOPORTE TECNICD EN STTE.

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERD, CAPITULD SEGUNDO, ARTICULO 201, FRACCIONES | AL VI,
DEL ESTATUTO DEL SERVICI) PROFESIOMAL ELECTORAL Y DEL PERSOMAL DEL WSTITUTO FECERAL ELECTORAL.

ACTIVIDAD GENERICA;
ACAIESTRA LOS RECURSOS ¥ ACCESDS A LA BASE D€ LATOS DEL PACAON ELECTORAL GARANTIZARDO LA SEGURICAD E 'WTEGRIDAD DEL M0 MEDWANTE LA APLICACEN CE
| AOLTICAS DE RESPALDO Y AECUPERACION DE CPERACIONES, AS! COMO WCHITCREA EL FUNTICHAMENTODE LOS ECLESCS ¥ SISTEMAS OF GOy

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
= MONITCREA EL FUNCIONAMENTO DE LOS EQUIPCS DE COMPUTO Y SISTEMAS INFCRMATICOS EN LOS $ISTE WAS DE COMPUTO
- ACMIMISTRA Y OPERA LAS APLCACIONE § INFORMATICAS PARA EL DIAGNOSTICO ¥ DETECCION OF FALLAS EN LOS EQUIPOS CE COMPUTO.

* ADMNGTRA Y OPERA LAS APUICACICNES ¥ ECUIPOS DE COMPUTO PARA EL RESPALDO Y RECUPERACION 0F INFORMACION MEDIANTE LA APLCAGION 0F LA
PCUNCAS.

* APLICA LOS PROCECIMIENTCS CE CORRECION DE FALLAS DE NIVEL UNO, PARA GARANTIZAR LA CONTINLIDAD O LOS PROCESOS

+ WLEVA EL REGISTRD EN BITACORAS DE LOS REPORTES OE FALLAS O CONTINGENDAS EN LOS ECUWPOS v SISTEMAS CE COMPUTO A3 COMO REPORTA A LA
RECCICN DE SOPCRTE TECNICO LOS CASDS MO RESUELTCS.

- GENERLLDS REPORTES DE LOS RESULTADOS CEL MOMITORED A OPERACIONES LE CaGndsTICO

+ ADMINGTRA LOS RECURSOS iNFORMATICCS DE LA BASE DE DATOS CEL PADRON ELECTORAL PARA LA CREACION DE TABLAS, OICES. ETC. Paia LA EFNTACION
CEL MISMO, AS| COMO CEFINE EL PERRIL DE USUARNOS DE LA BASE DE DATOS.

- RECABA 'Y CUNCENTRA LCS REPORTES D€ OPERAGON DE EOUTPOS DE COMPUTO, BASES CE DATOS Y RED DE COMUNICACICNES,
VIGLA CLE LAS POLITICAS DE SEGURICAD ESTABLEGIDAS SEAN APLICADAS

1 VIGHLA EL RESGUARCO DE LOS MEDIOS MAGNE NICOS EN LA OINTOTECA, MEQWNTE EL REGISTRO Y CONTROL DE ENTRADAS Y SALICAS, ASI COMD ADRENIS TRA LOS
HEUMOS OE RESPALDO.

"

i) ™

e i)

NIWEL PUESTO
OR CE CE

o C
28 JEFE DE DEPARTAMENTO D€ ACMMISTRACION DE BASES DE DATQS CEL PADROM ELECTORAL Y SOPORTE m:.'mu SIE.
TOC RESPOMSABLE DE ADMINSTRACKON DE BASES CE DATOS DEL PADRON ELECTORAL ¥ SOPORTE TECKRCO BN
! @A CPERADOR INFCRMATICO DE ADMIN'STRACICN DE BASES DE CATOS CEL PADRCN ELECTORAL Y SOPCRTE 'I'E(‘.Y[Q:]EN: SITE
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IHLTITLT O FEOeRAL BLECTORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

NO. DE VINCULAGION CON LA PLANTILLA _
HOJA 1 DE E1
~ CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DE CALIDAD |
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA DEL EXPEDIENTE DIGITAL. |

CODIGO: CFD1059
CEDULA ESPECIFICA DE NVEL: 28
IDENTIFICACION DEL PUESTO '
REQUISITOS PARAOCUPACIONDELPUESTO

+ REUNR LOS REQUISITOS ESTIFULACCS EN EL LIBRO SEGUNED,

DEL ESTATUTQ GEL SERVISIO PRCFESIQNAL ELECTCRAL Y DEL PE

TITULO PRIMERQ, CAPITULO SEGUNDO, ARTICULD 201, FRACCIONES | AL VIl

RSCNAL GEL INSTITUTO FECERAL ELECTCRAL

ACTIVIDAD GENERICA:

ARA 5L CONSULTA MEDIANTE LK SISTEMA INFORMATICO

| ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

FORLANA LAS ACTVIDADES PARG EL CONTROL DE CALIDAD MEDIANTE EL ESTABLECAENT( DE NCRMAS GUE PERWTIRAN MANTENER LA INTEGROAD DEL DOCUMENTD
~LESTACHICD PARA SU VALIDED CERTIEICADA MEDUANTE LUNA FiRA GIGITAL, AS! COMO LA CORRECTA INTEGRAGION DEL EXPEDIENTE ELECTROMICE OE LOS OUDADANTS

* COOROINA LA CORRECTA INTEGRACION DEL EXPEDIENTE ELECTACMCO 0 LOS CUOACANGS TCMANCO COMO REFERENCIA LA INFIIMACION NOMMATAM BE 105

COCUNENT 05 CON RESPECTD ALA BASE OE DATOS.

= COORTMA ¥ PROPORCICNA EL ADIESTRALBENTO MECERARID AL PERSCHAL ENCARGADO DE LA REVISION DE LA CALDAD DE LOG DOCLAENTOS DG ALES QUE
CAURADANCS

INTECGRAN €L EXFECIENTE ELECTROMICO DE LOS

+ ELABCRAY PROPCROIONA MANUALES DE LINEMSENTCS CE CONTRDL DF CALICAD CF LOS COCUMENTOS DICATALES CUE INTECRAN EL EXPEDENTE ELECTROMCD

CE LGS CUDMDARTS

TAN EL EXPECIENTE ELECTROWGO DE LGS

G
GUS

OF RESGUARDO SOCUMENTAL.

< MaN

T4 MONTCAES OF LA CAUDRL D€ LUS DOCUMENTOS CRRTALES UTILZANGO PROCEDIMENTOS ESTADS NS08 OUE PERMITAN DETEGTAR POSECES
ORTAMIENTOS CUE REFERGUTAN EN LA WTEGRIDAD (E LOS M2MO8.

ALIZA INVESTIGACION DE NUEVAS TECROLOGIAS [E SOFTWARE Y HAAGWARE PARA PROPONER MEJORAS Y GPTIMZAR LA CALIDAD DE LGS DOCUMENTOS QUE
FUGADANCS

SIGA € IMPLELENTA METOOQS DE CERTIFICACION DE DOCUMENTOS UTILIZANDO Lk FIRMA ELECTRONICA FARA DR VALDEZ A LOS DOCUMENTOS DIGITALES
TEGAAN EL EYPEDGENTE ELECTALNMCD OF LOS CIUDADANDS. £0M 1A FINALINAD CF CONSIATAR CON MENOS FRECUENCIA LDS DOCLMENTDS BE1, ALMAGEN

TNE ¥ ACTUALIZA LOS INVENTARIOS DEL ECUIPD ABIGHADY AL DEPARTAMENTQ.

CADENADEMANDO : Wl TR

| uvEL PUESTO
| & SUSCRECTCR DE DGl TALLALION

210G RESPONSABLE DE CONTROL DE CALIDAD DEL EXPECIENTE DIGTAL

& FE DE DEPARTAMENT{ DE CONTROL DE CALIDAD DEL EXPEOMNTE Cilimal
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BHETITUT O PEDERAL B S TORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTCRAL

NO. CE VINCULACION CON LA PLANTILLA 565
HOUA 1DE 1

CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE mrmnqﬁn_"
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA DOCUMENTOS ELECTORALES FUAR'S

CODIGO: CFO1059 ]

J C ADE " :

: IDENTIFICACION DEL PUESTO i |

' REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO e L |

|

+ REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRQ SEGUNDQ. TITULO PRIMERO, CAFITULD SEGUNDQ, ARTICULO 203, FRACCIONES | AL VI, |

DEL ESTATUTO DEL SERVC ESIONAL ELECTCRAL Y CEL PERSOMAL CEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL. 1

1

_____ |

 PROFESIOGRAMA W]
| ACTIVIDAD GENERICA:

| =M*-=MUWNMR- 0 DEL SISTEWA DE GITAUZACICH O DOCUMENTOS ELECTCRALES GEMERAD(S PCR LOS TRAMTES 0F LOS CILDADANOS MEDIANTE

ISTEMAS OF SF CRMACICN DE LA DERFE

ACTMIDADES ESPECIFICAS:

| - COORDMA LA CRERACION DEL SISTEMA DE DIGITALIZACICN DE DOCUMENTOS ELECTORALES (FUAR'S),

AFLICA ¥ DGCUNENTA ACTIVIDADES NECESARIAS PARA DAR GUMPLIMENTO CON LAS HORMAS. UNEAMIENTOS EMITIOOS PARA EL FUNCIGNAMIENTO [E LGS
S/STEMAS GE DIGITALIZACION DE DOCLNENTIDS ELECTORALES (FUAR'S)

A SEGAIMENTO A LAS ACTRA0ACE S DE RESPALDO CE LA BASE DE MaGENES DE LOS DOCUMENTOS LIGITALIZADOS

TOORTMAY PROBCADDNS B ADESTAMSERTD MECESARIQ AL PERSONAL GUE CPERA EL SISTEMA CF DMUITALIZACKM OF DOCUMENTCS ELEGTORALES FUARS)
+ D4 SEGUINENTZ AL WAKTENSSENTA PREVENTIVD Y CORRECTIVG CE LGS EGUIPCS DEL $ISTEMA DE INGITALZACKON DE DOCUMENTOS ELECTORM ES (FUAR'S)

- BRINTA ATENCION OPORTUAA A LDS REQUERISENTCS CE SCPORTE TECHCO DEL S15TEMA DE COGTALIZACION DE DODUMENTOS DRIGINALES [FIJARE)

+ DA GEGUIMIENTO A ABASTO DE 2700K CE CONSUMGLES PARA EL ECLIPO CE CIGITALIZACION CE DOCUMENTOS ELECTORALES [FUAN'S)

+ PROPORCICHA MANUALES BE INSTALAGIGN Y CONFIGLRACGN OF NUEVOS EQUIPOS Y PROCECMIENTOS.

+ MANTIENE Y ACTUALIZA LOG INVENTARCS CEL ECUIFO ASIGNADO AL CEPARTAMENTO.

CADERXDEMANDO == & =+ 7 ol s i s

DE GOCUMERT0E ELECT
i RE?’CNW.E 0E "‘16! &IM,.C«I)E DOCUMENTOS EAECTORALES FUARTS
A SUPERYISOROE DIITALIZACION DE COCUMENTOS ELECTORALES FUAR'S |

CRALES FLUAR S

1T VERIFICADOH DE DIGITALIZACION OE DOCUMENTOS ELECTORALES FLARS |
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IETTWT S ¢ BEEAAL i ST

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
MO. CE VINCULACKIN COM LA PLANTLLA f11
A TEaIe 1 A1 BE 1
" CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECEPCION ¥
_ DE LA RAMA ADMINISTRATIVA VERIFICACION DE LA DOCUMENTACIGN.

CODIGO: CFO1059

T CEDULAESPECIFICA DE ' ;
IDENTIFICACION DEL PUESTO bl e

o REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

« REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNCO, TITULO PRIMERQ, CAPITULO SEGUNDQ, ARTICULO 201, FRACCIDNES 1 AL ',
DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL ¥ DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTCRAL. -

PROFESIOGRAMA

ACTMIDAD GENERICA:.

CORDINAR Y WIGILAR GUE EL PRCCESO DE RECEPCION, REGISTRO Y VERIFICACICN DE LA CCCUMENTACION ELECTORAL ENVIADA POR LAS vOCAI S (6, REGSTRC
{TLAAL O ELECTORES. SE LLEVEN A CABO DENTRO CE LOS Eﬂmﬁﬂ CAUCAD, FRCCUCYMIDAD Y SEGURCAD ESTABLEQDOS

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

+ COORDINAR EL PROCESQ DF RECEPCION DF LA DOCUMENTACKON, PROCUCTD CE LOS TRAMITES REALIZACOS POR LOS CILDADMUS Ev LOS WODULOS OB ‘I
ATENGION CIUDMOARA. VERIFICANDO EL REGISTRO DEL INGRESO DE UA DOCUMENTAGON,

- GUPERVIAAR QUE LA DOCUMENTACKON RECIBIDA SE ENCUENTRA EN BUEN ESTADD FISICO Y CLE Li mFORMACION SE ENCUENTRE QEROAMENTE FECUISTADA
MEDUNTE EL PROCESO OF VERIFICAGCN,

- GUPERVIEAR GUE LA DOCUMENTACCON CETECTADA LA INCCNSISTENGIA EN LA INFORMACION. AS| COMO LOS DOCUMENTOS EN wMAL SSTADD FIBICE SEAM
m.-.EI.TOSAUSMDElEG' 3TRO FEJERAML CE ELECTORES. PARK SU RECUPERACION.

/LAR QUE SE LLEVE A CABQ PERMANENTEMENTE LA CONGLAGION CE CIFRAS CON LAS WC ZALIAS CEL REGISTRO FECERAL DF ELECTORES PARS MARMNTIZAA EL J
CONTROL CE LA DOCLMENTACIR

SUPERVIGAR LAS ACTOIIDACES PARA LA PREPARACICY ¥ ENTREGA CF LA BOCUMENTACICN PARA EL PROCESO CE DIGTALIZACHAN
- COCACINAR EL PRCCESQ CE RECEPCICH ¥ ENTREGA DE LA DOCUVENTACICN DhGITALIZACA VERIFICANDO GUE CUMPLA GON LA NORMATIADAD ¥ SECLAIDAD

e

L

+ COORDINAR LAS ACTMIDACES DE CONCILIACICN DE CFRAS DF LA DOCUMENTADON ELECTCRAL ENTREGADA POR LAS VOCALIAS DEL REGISTRC FEDERAL
ELECTORAL AL CENTRO LE RESGUARED.

CADENA DE MANDQ

NIVEL PUESTD

) SUBCIRECTOR DE RESGUARDD DCCUMENTAL
7 JEFES CE CEPARTAMENT( DE RECERCIGH Y VERIFICACION DE LA DOCUMENTACICN.
UL RESPONSABLES DE RECEROCON Y VERIMICACISN GE LA DOCUMENTACICN i
A swmuﬁmﬂ?mmuummmm |
blrs) DE RECEPCICN ¥ |
] n.mwsn 0E mvmruwm uumsnm
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S IFE

LHATITUTO FEDERAL ELECTOMAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NC.OE VINCULACICN CONLAPLANTILLA 887
HOJA 10€ 1
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO DE
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA ACTUALIZACION Y DEPURACION DEL PADRON ELECTORAL.

CODIGO: CFO1059 '

NIVEL: 28

~ REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL UBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERQ, CAPITULO SEGUNDO, ARTICULQ 201, FRACCIONES | AL il
DEL ESTATUTO OEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTCRAL

| ACTVIOAD GENERICA:

TURA GUE BE MANTENGA UN ESTRIGTO GONTROL DE LOS REGISTROS QUE INTEGRAN EL PADRON ELECTORAL ¥ LISTADOS NORNALES. MECKAATE £ £STABLECIMIENTO DE
+ MECAMISMCHS GUE PERMITAN LLEVAR A CABO EL SEGUIMIENTD A LOS PRCCESOS CE ACTUS LIZACON Y DEPURACION DEL FADRON FLECTORAL ATIENDE LOS REQUERIMENTOS
£ EDRACIGN CE LAS DIFERENTES AREAS DEL NSTITUTO.

ACTVIDADES ESPECIFICAS:

- GARANTIZA LA ACTUALIZACION PERMANENTE DE LAS CIFRAS DE CONTRCL PARA LA GENERAC:ON DE PRODUCTOS ELECTORALES. (CREDENCIAL PARA ¥OTAR COM
FOTOGRAFIA, LISTADOS NOMINALES DE EXHIBICICH, LISTADCS NOMIMALES CO% FOTOGRARIA) i

COCADINA LA CONCILIACION DE CIFRAS DE ACTUALIZACION ¥ DEPURACICH CEL PACRCH ELECTORAL, CON LAS VOCALIAS DEL REMISTAD FEDERAL OF FLECTORES ¥
CCH LA DWHECCICH DE EWADROMAMIENTO ¥ CREDENCIALIZACON

WAL'DA EL APOYO TECHICO ¥ LOGISTICO A LOS REPRESENTANTES DF LOS PARTIDOS PCLITICOS BARA LA CONSULTA ¥ EXTRACCION DE WEOAMACION DEL PADRW
L

ELECY

FALDA LA B9F CRAMACICN SCBRE LOS PROCESOS DE ACTUALIZACION Y DEPURACION ELEC TORAL, MECWANTE LA BLABCRACION BE REPORTES PERINOICTS, E

+ PROPORCIONA INFORMACICN PARA Lk AGTUALIZAGION DE LOS MECHDS DE CCNSULTA INTERKDS Y EXTERNOS DFL REGISTRO FEDERAL DF ELECTORES (SUSTEMA OE
CONGULTA ELECTORAL PAGINA PUBLICA DEL IFE, INTRANET CEL RFE)

COOAONA EL REGISTRO OE CALENDARIOS ESTABLECIDOS EN LOS COMVENIOS DE APOYO ¥ COLABORACKSH SOLCITANDD LA IFORMACCH CON EL AREA CE
FROCESDS ELECTORALES LOCALES,

"

 CADENADEMANDO G R TR

WINEL PUESTO
| SUBDIRE TE DEL PADRCHEL
8  JEFE DE DEPARTAMENT( DE SEGUIMENTO DE ACTUALITACON ¥ DEPURACION DEL PADRON ELECTORAL
Tk SLPERVISOR OE SEGUIMENTOCE ACTUALIZACICN Y DEPURACION DEL PADRON ELECTORAL
I8 ANALISTA CE SEGUIMEENTO DE ACTUALIZACICN ¥ DEPURACION CEL PADRCN ELECTORAL
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IMOTLTUT O FEDE AL SLECTORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULACICN CON LA PLANTILLA 5H4
rQJA 1DE
~ CATALDGO GENERAL DE PUESTOS |  [PUESTOQ ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE APOYO TECNICO PARA
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA | | LACONSULTAY EXPLOTACION DEL PADRON ELECTORAL.
' CODIGO: CFO1059
NIVEL: 28

- REUNIR LOS REQUISITCS ESTIPLLADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERO, CAPITULO SEGUNGO, ARTICLLO 201, FRACCIONES 1 AL Wi,
CEL ESTATUTC DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

ACTIVIDAD GENERICA: 1

i uF\:~§§M"MﬂMUMM EXPLOTACION. ANALISIS DE INFORMACION ¥ GENERACICN DE INSUMDS PARA LA VERFDACKN DEL
sOR0N ORAL

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
» CESARRCLLA E IMPLEMENTA LAS APLICACIONES PARA CUBRIR LOS REQLERMENTOS DE INFCRMACION CEL PADRON BLECTCRAL
AUTCMATIZA LS PROCEDIIENTCS OPERATIVOS Y DE CCHTROL PARA LLEVAR A CABO LAS OPERACIONES EN LOS CENTROS CE COMPUTO.
= AUTOMATIZA LOS PROCECIMENTOS DE MONITCREQ ¥ DIWGNOSTICO DE LA BASE DE DATCS 1
« DISERA'Y AUTOMATIZA LA GENERACION DE REPCRIES DE INFORMAGIGN DEL PADRON ELECTORAL RECUERICA FCR LA IRECCION UE OPERACONES i

_ NIVEL PUESTO
19 SLADIRECTOR DE CENTALS DE CUMPUTD ¢ g |

8 JEFE DE DEPARTAMENTC DE APOYO TECHICO PARA LA CONSULTA Y EXPLOTACKON DEL PADRCM ELECTCRAL |
2WCC  RESPONSABLE DE APOYD TECNICD PARA LA CONSULTA Y EXPLOTACKN [ZL PACRON ELECTSRAL
TA CPERADOR INFCRMATIOD DE APCY( TECKICK PARA LA CONSLLTA Y EXPLOTAC:ON DEL PADRON ELECTORAL
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HITITUTS FEGORAL DLESTOMAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

NO.CE VINCLLACION CONLAPLANTALA 501
7 I ! HOMAT10E1
PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE OPERACIONEN |
CENTRO DE COMPUTO |
cODIGO: CFO1058
NIVEL: 28
K REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO ‘
REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERQ, CAPITULO SEGUNDO, ARTICLLO 201, FRACCICHES [ AL VI,
DEL ESTATUTO CEL SERVICHO PROFESIONAL ELECTORAL ¥ DEL PERSONAL GEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL _
el i)

ACTIVDAD GENERICA:
FERASA Y CONTACLA LA EJECUGKCN CE LOS PROCESQS QPERATIVOS PARA LA GENERACION CE ARCHIVOS, LA PRODUCCIN D€ CREDENCALES CENERACIKN DE |
L 5TAZ05 NOMIMALES, INSLMOS PARA LA ACTUALZACICN, CONSULTA Y VERFICACICN DEL PADRCN ELECTORAL ]

' ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

= COGROMNA LA CPERACION CE LOS PROCESOS DE ACTUALIZACION ASI CCRD CE LA GENFRACICN DF ARCHIVOS PARA LA PRODUCTION DE CREDENCIALES Y DS
UISTR00S NCMINALES,

- DPERALCS S1STEMAS PARA LA GENERACICN DS INFCRMACION RCVENATIA ¥ ESTACISTICA DEL PADRCH FUECTCRAL (UE §F RECLIEERA

= RECISTRA Y REPORTA LAS FALLAS O PROBLEMAS CETECTADOS EN EL EGINPQ CE CEMPUTO Y AFUICACICNES INFORMATICAS: AS! COMD LLEVA EL SEQUMENTC Y
CONTROL CE SOUUCICN Y ATENCION A LAS MISWAS.

- ASEGURA QUE SE LLEVE A CABO EL RESPALDO CE LA INFCRMACION NCVSNATIVA Y ESTADISTICA DFL PACRON ELECTORAL MEDIANTE SL SEGUIWENTG ¥ CENTRD,
[ LAS ACTIVIDADES.

GFINDA ATENCION A LAS SCUCITUCES OE REPRCCESO CEL CENTRO CE PROGUCCICH DE CREDENCIALES Y MADULOS DE ATENOON CILUCADANA

SLFEIMA QUE SE APLICUEN LOS PROCECIMIENTOS CE SEGURIDAD QUE GARANTICEN LA INTEGROAD Y CONFABILIDAD OE LA M OAMACION DEL BADRON
FLECTCRAL

» APLICA LOS PROCECDIMIENTOS DE RECLPERACICH CE FALLAS Y0 CONTINGENCIAS EN EL CENTRO DE COMPUTO SECUNDARD.

- DA CLASUAMENTO A LOS CALEMDARICS CE LOS PROCESOS ELECTORALES LOCALES PARA LA ACTUALIZACKON DEL PADRCM ELECTORAL ¥ LA GENERAGICH e
ARCHRAYS DE PRODUCCION DE CRECENCIALES 1 LISTALOS NOMINALES.

T = T TR T S T TR =
mat M e, ; 50 o i

oy T = rlcm m ol -
Xy Sope s 1 DE .

| HIVEL PUESTO
{ 71 SUBD'RECTCH GE CENTROS OF COMPUTG

33 JEFE OF DEPARTAMENTO DE OPERACION EN CENTROS DE OOMPUTO
(TG0 BUPERVISCR DE CPERACEN EN CENTROS CE COMPUTO
| &'h OPERADOR INFORMATICD EN CENTROS DE COMPUTO

JTER ANALISTA DE QPERACION EN CENTRCS CE COMPUTO
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULACION COMLAPLANTILA 583

HOUA 1 DE 1

PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE VALIDACION
CORRECTIVA DEL PADRON ELECTORAL.
cODIGO: CFO1059

NIVEL: 28

3

.--J;_ww"*_'-".'-R*lw""'-l” TEE o (R i

- REUMIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL UBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERO, CAPITULY SEGUNDO, ARTICULO 201, FRAGGICNES | AL VI,
CEL ESTATUTO CEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

!
b
i

“
"

b

i

ey

Pl e R

| ACTIVIDAD GENERICA:
| CCOSDINA LAS ACTIVIDADES PARA IMPLEMENTAR [0S MECAMISMOS OF VALIDACISN CORRECTIVA PARA LLEVAR A CABO LA DEPURACICN DEL PADACH ELECTCREL
+ WEOLANTE LOS PROGRAMAS DE DETECCION DE DUPLICADOS, DEFUNCION, SUSRENSICH DF CERECHOS PCUTICOS Y PERCIDA DE VIGENCIA,

ACTVIDADES ESPECIFICAS:
+ EOORDINA LA GENERACIUN DE UNIVERSOS DE CANCIDATOS A DUPLICADOS. MEDIANTE EL ESTABLECIMENTO Y APLICACION DE LOS PARAMETRCS iBONE0S.

+ ASECURA QUE SE GENEREN LOS INSLMOS REQUER:DOS PARA QUE SE LLEVEN A CABO LA REVISISN EM GABINETE DE LOS PROCAAMAS DE DETECOON DE
HEGSTROS CUPLICADOCS.

+ COCRDIMA LAS ACTMIDADES PARA EFECTUAR LA VALIDACION EN GABINETE GUE PERMITAN DETERMINAR LA SITUACION DE LOS CANCGICATOS 4 HOMMIMCS
CUPLIGADOS O PENDVENTE PARA VERIFICAR EN CAMPO.

- WiGLA QUE SE LLEVE A CABQ EL PROCESO PARA APLICAR LAS BAJAS DF LOS CIUDADANDS CONRRMADGS COMO DURLICLDOE BN £ PADROY ELECTORAL ¥
ELABORACION DE LISTADOS D€ TESTIGOS DE BAJAS,

= GARANTIZA QUE EL HISTCRICO DE REGISTRCS COMPARADCS SE MANTENGA PERMANENTEMENTE ACTUALIZADD.

CODANINA EL PROCESO PARA LA GENERAGON DE NOTIFICACIONES A SER UTILZADAS EN LA VERIFICACEN EN CAMPO CE ACUBLLOS REGHTROS GUE MO FUE
POSIBLE DETERMINAR EM GABINETE SU SITUACION POR FALTA DE ELENENTOS.

* LLEVA ACABO EL SEGUWMIENTO Y CONTROL A LOS TRAMTES QUE SE NOTIFICAN A LOS MOCLLOS [ ATENCIOH CAUDAGANA PARA SU VERSICACION BN CAMED
CPTMZA LOS PROCESQS DE BUSQUEDA ¥ DETERMMACON Df CUPLICADOS MEDIANTE LA APLICACION DE MERRAMENTAS PASA COMBAMACON DE IMAGENES
FACIALES (E1SCIM), Y DE HUELLAS CACTILARES (AFIS). T DE TODAS AGUELLAS HEARAMENTAS ¥ PROCESOS INFORMATICCS INNONMADORES QUE FERMITAN LDGRAR
ESTE OBJET VIO COM MAYCR PRECISION

LLEVA A CABO EL SEGUMIENTO Y CONTRIOL A LA APLICACION DE BAJAS AL PADREN ELECT ORAL PCR CEFUNCION, SUSPENSION DE DERECHOS, AS! COMO DE L0S
FEGSTROS REHABILITADGS POR BAJA INDERIOA DE CUALOWER TIPO

+ COCRDINA LA GENERACICN DE INSUMOS INFORVATICOS, ASI COMO DE LOS USTACOS DE CANCIDATOS PARA LA APLICACION 0E ili-MkS PCA PERLICA DE VICENCWA

CAXGRDNNA LA APUCAGION CE BAIAS POR PERDIDA DE VIGENCIA Y ELABORACION DE SUMOS INFORMATICOS PARA LA IMPRESKON DE LISTADOS TESTIGOS EN1LAS |
WOCALIAS CORRESFONDIENTES, |

.

L e

| NIvEL PUESTO

9 SUBDIRECTOR DE DEPURACKEN DEL PACRON ELECTORAL
I8 JEFE DE DEPARTAMENTO DE VALIDAC!ON CORRECT VA DE L PADRCM ELECTORAL
HCC  RESPOMSABLE DE VALDACION CORRECTIVA DEL PADRON ELECTORAL
T A SUPERVISOR DE VALICACHN CORRECTIVA DEL PADRCN ELECTORAL
15 VAUCADOR DEL DEPARTANENTO DE VAL DACION CORRECTIVA CEL PADRGN ELECTORAL
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INETITLTS § ROERAL L TORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NG OE VINCLLACICON CON LA PLANTLLA 6%

HOJA 1 DE ¢
PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE RESGUARDO Y
ACTUALIZACION DOCUMENTAL,

CODIGO: CFo1059
NIVEL: 28

REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

- REUNIR LOS RECUISITCS ESTIPULADOS EN EL UBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERQ, CAPITULD SEGUNDO, ARTICLLD 201, FRACCIOHES | AL VI,
DEL ESTATUTO CEL SERVIC!O FROFESICNAL ELECTORAL ¥ DEL PERSONAL DEL INSTITUTQ FEDERAL ELECTORAL

A\‘.TI\FM GENERICA:

rnc.mus-cmnm PARA LLEVAR A CABO EL PROCESO DE RESGUARDO DE LA DOCUMENTACICN ELECTORAL, GARANTIZANDO GUE ESTE CLAMFIA LON LAS
JAMAS £ CALIDAD, SEGURIDAD, DPCRTUMDAD, ASI COMO LA INTEGRIDAD DE LA INFCRMAD ON

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
- ,HF'.EWHTA LO5 MECANSMOS PARA GARANTIZAR LA SEGURICAD E INTEGRIDAD FISiCA OF LA DOCLMENTACIEN ELECTORAL RESCUARDADA EN EL ALMACEN
DOCUMENTAL

+ CCCRCINA EL PROCESO DE RECEPCYON DE LA DOCUMENTACICH VERIFICADA PARA SU BGRESD AL ALMACEN DOCUMENTAL

- ASEGUAA GUE EL ALMACEN DOCUMENTAL SE MANTENGA PERMANENTEMENTE ACTUALIZAC. SUPERVISANDO CUE LA INTEGRACICN DE LA DOCUMENTAGCN 56
FEMICE CPORTUNAMENTE Y CONFORME A LOS UNEAMIEXTOS ESTABLEDIDOS DE REFERENCIA ¥ UBICACIGH

< CCORCINA LAS ACTVIDACES PARA (A RECUPERACION DE DOCLMENTOS ¥ ESTAA EN LA POSBILDAD DE ATENDER LAS SOUCITUDES DF INEDEMACKN Y
COCLMENTAGION, OF LAS AREAS CE IMSTITUTO AS| COMO DE LAS INSTANCIAS EXTERNAS

+ FUFERVISA PERMAMENTEMENTE LA OPERAQICN Y ESTADO DE LOS SISTEMAS DE SEGURIDAD INSTALADOS. AS| COMD CE LGS CONTENEDORES OF (A
DOCUMENTACION, PARA GARANTIZAR LA SECURIDAD E INTEGRDAD DE LA DOCUMENTACION

- SURERVISA Y CONTROLAR LAS ACTAVIDACES RELACIONADAS COM EL PROCES( OF AESGUARDD OF LA DOCLMENTACKS ELECTCRAL

J CADENA DE MANDO
HWIVEL PUESTQ
"5 SUBDIRECTOR CE RE SOUARDO DOGUMENTAL
1 i@ JEFE OF DEFARTAMENTO DF RESGUARDQ Y ACTUAUZACION DOCUMENTAL
ITGC  RESPOMBABLE DE RESGUARCO Y DOCUMENTAL
(Th SUPERVISCR O RESGUARDO vmmmvu
275 ALWACENSTA DE RESGUARDO ¥ ACTUALZACION DOCUMENTAL
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NC. DE VINCLLACICN CON LA FLANTILLA __

525

HOUA 1 CE1

PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEFARTAMENTO DE SEGURIDAD DEL
PADRON ELECTORAL Y ATENCION DE CONTINGENCIAS EN LOS PROCESOS

DE
CODIGO: CFO1059
NIVEL: 28

 REQUISTOS PARAOCUPACION DEL PUESTO _

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LERD SEGUNDO, TITULO PRIMERD, CAPITULO SEGUNCO, ARTICLAD 201, FRACCIGNES | AL W,
DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESICNAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

ACTIVIDAD GENERICA:

*DRAMISTRA EL PLAN DE SEGURIDAD CEL PADRCH ELECTORAL ¥ RECUPERACICN DE CPERACICNES EN CASQ LE CONTINGENCIAS § DESASTRES

! ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

+ CISERA. DOCLMENTA E IMPLEMENTA LAS NCRMAS Y POLITICAS CF SEGLRIOAD PARA EL ACCE S0, CONSULTA Y EXPLOTAGON DEL PADRON ELECTORAL
« DSERA COCUMENTA, IWPLEMENTA LAS NORMAS, PCUTICAS Y PROCECWIENTDS PARA LA RECLPERACION DE CPERAGIGN EN GASO DE CONTINGENCIA
SR PROGRAMAS (€ CAPACITACION PARA PREPARAR AL PERSONAL SCBRE LAS ACTIVICADES ¥ ACCIGNES A REALIZAR EN CASD DE CONTINGENCIA

- [PSERA ¥ DOCUMENTA LOS PROCESOS DE AUCIORIA PARA LOS SISTEMAS INFCRMATICOS, PARA LA AGTUALIZACYM, CONSULTA ¥ EXPLOTACN (€] BADRCS:
ELECTCRAL

= GARANTIZA QUE EN LAS AREAS DE LA SUBOIRECCION SE APUCUEN LOS PROCEDIMENRTOS ¥ PCLUITICAS CE SEGURICAD.

. mﬁﬁ;u.lgCﬁfmtmcun.PERSONALENum?l.nﬂnmmﬁmu&aﬂwrmwuamamwwmmc:;
10 ACATAMIENTO.

- GARANTIZA LA ATENCIQN EN LOS REQUERIMENT OS DEL COMITE DE SEGURIDAD CEL REGISTRD FECERAL DE ELECTCRES

_ CADENADEMANDO

NIVEL PUESTO

0 RS DE COMPUTO
7 SEFE DE DEPARTAMENT DE SEGURIDAD DEL PADRON ELECTORAL ¥ ATENCION DE COMTEGENCIAS EN LOS PROCESOS DE OPERACION,
27 CC  RESPONSASLE DE SEGURIDAD DEL PADRON ELECTORAL ¥ ATENCION DE CONTIMGENGWS EM LGS PROCESOS OF DFERACKN
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. CE VINCULACION CON LA PLANTILLA B9
HOUA 10E 1
CAT. GENERAL DE PUESTOS PUESTQ ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE PROYECTOS DE
__ DE LARAMA ADMINISTRATIVA DIGITALIZACION DE FUA'S Y RECIBOS.
CODIGO: CF01059
B CEDULA EWMDE .
IDENTIFICACION DEL PUESTO BIvES
REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO b

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO: TITULD PRIMERG, CAPITULD SEGUNEIO, ARTICLLO 201, FRACCIONES | AL VI,
CEL ESTATUTO DEL SERVICIO PRCFESIONAL ELECTORAL Y DEL PEASCNAL CEL INSTITUTO FECERAL ELECTCRAL.

ACTIVIDAD GENERICA:

COOROWA LAS ACTHIDADES PARA LA INTEGRACION, REALIACION ¥ CFERACION DEL PROYECTO DE DKNITALIZACION DE DOCUMENTLDS FUR'S

¥ RECIO0S DE CREOENCIAL. ASI COMO LAS ACTIVIDADES RELAGIONADAS CON LA CONSULTA DEL EXPEDIENTE ELECTRONICD D& LOS
L OADANDS

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

+ COORDINA LA GPERACION DFL RETEWA DE DIGITALZACION (£ DOCUMENT(S ELECTCRALES (FUA'S Y REQIBOS DE CREDENCIAL).

..-—~~.!‘|TIZ.1 EL CUMPUSYENTO DE LAS NCRMAS Y UNEALEENTOS EMITIDCS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTELAS OF CWITALZACON DE DOCUNENTOS
CTORALES (FUA'S Y RECIBCS DE CREDERCLAL).

COORDING ¥ PROFPCRCIONS £ ADESTRAMENTO NECESARIO AL FERSCNAL QUE CPERA EL SISTEMA CE DiGITALZACON DE DOCUMENT 05 ELECTDRALES (FUAS ¥
20508 DE GRECENCIALY. AT GOMO AL 51STEMA DE CONSILTA.

= 04 SEGUMIENTO AL MAKTENMENTO PREVENTIVD Y CORRECTIVO CE LOS EQUIRCE DEL SI3TEMA OF QIGITALZAC:EN OF DOCUMENTOS CLECTORMES (FURS ¥
FLUGSE D CREDENCLMY, ASH COMD AL EQUAPO DE ALMACE aMIE HTO WA

CCCADINA LA ATENCION GPORIUNA A LOS RECUERIMENT(S DE SOPORTE TECNICO CEL SISTEMA DE DOITALZACION DE DOCUMENTDS ELECTORALES (FUN'G ¥
RECIBOE 02 CREDENCIALY, AS| COMO AL EQUIPO DE ALMA CENALEENTC WASHT.

4 SECUIMENTO AL ABASTO BE STCOR DE CONSUMEBLES PARA EL ECUIPO CF CiC/TALIZACICN OF DOCUMENTOS SLECTORALES (FUA'S Y RECIBOS OF CREDERCIALL
TAGPDRCIGRA MANUALES DEINGTALACION Y CONRGUARACICH [ HUEVDS ECL RIS Y PRCCECIMIENTOR

AALZA VERMGACON D WUEVAS TECHOLOGIAS DE SCFTWARE ¥ MARL'NARE PARA PRCPOKER MEJORAS ¥ OPTIAZAR LOS SITEMAS D DNGITALEACK N Of
SCLMENTOS BLEL CReLES.

TA ATENGIOA OPORT:MA A LOS RECUERIMENTOS DE CONSULTA CE LOS DOCUMENTOS DIGTALIZADOS QUE WNTECRAN EL EXPEDENTE ELECTRONECO DE LO3
CUDADANDS

22545 TRA A LOS USUARICS DEL SESTEMA CE CONSULTA CE DOCUMERTOS DIGITALIZADOS CUE INTEGRAN EL EXFEDENTE ELECTROMCH 18108 (UDAZANDS
* MANTEERE Y ACTUALLEA |05 MVENTARIOS CEL EQUIFD ASIGNACD AL DEPARTAMENTO.

CADENADEMANDO T e

HI‘HEL FUESTO
7 SUBCIRECTOR DE B3 TALAGION
@ JEFE CE DEPARTAMENTO DE PROVECTOS CE DIGITALZACKON FUAT Y RECBCS
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO.DE VNCULAGION CONLAPLANTILLA ___ pa4

10E1
PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE l.!lﬂﬁiﬁtiiwI DEL r
CENTRO REGIONAL DE IMPRESION (GUADALAJARA) .

CcODIGO: CFO1059

NIVEL: 28

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULD PRIMERQ. CAPITULO SEGUNCD, ARTICULQ 201, FRACCIONES | AL VUL
DEL ESTATUTO CEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSCNAL DEL INSTITUTO FEDERAL FLECTCRAL,

_ AGTWVIDAD GENERICA:
"NJMWSU’MVI:EWMMIM SE REALZAN EN EL CEPARTAMENTO DE MFRESION DEL CENTRO REGOHAL DF WPFESn
THDALIJARA MGALAMCO GUE TODAS ¥ CACA UNA DE LAS ACTIVIADES SE LLEVEN A ACABG CE ACUERDG A LCS LINEAMENTOS ESTABLECIDOS FOR EL INGTITUTD:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
PLAREA, CRGANIZA, CIRIGE. COORDINA Y SUFERVISA EL CORRECTO FUNC:OHAMENTO DEL DERARTAMENT( OE WFRESISH
FLANEA, DIRIGE, DESARACLLA Y SUPERVISA LA ELABCRAGION DE LOS PROGRAYAS ASIGNADOS.
SUPERTEA QUE SE APUGUEN LOS LINEAMENTOS ESTABLECICOS PCR L REGISTRO FEDERAL [ ELECTORES
SINPERVISA EL CCRRECTO MANEQ DEL ECUPO DE INPRESICN AS.CNACO |
= GUPERVISA CUE LOS RECURS0S INFGRMATICOS SE ADMINISTREN CCRRECTAVENTE

© GUPERVISA Y PACCESA LOS ARCHUCS DE INFCRUACICN RECIBICOS PARA LLEYAR A CABO DIVERSAS IMPRESICNES SOUTITADAS ROR LA DOORDAALION 08
CONTRQL CEL PACACK ELFCTORAL DELRFE

+  SUPERVICA CLE LA CCMUNICACICN DE REDANFORMATICA DEL CENTRO DPERATIVO 5T ADMINSS IRE CORRECTAMENTE
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NG. DE VINCULACIGN CON LA PLANTILLA 41

HOJA 1 DE 1

PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE IMPRESION

cODIGO: CFO1059

NIVEL: 26

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERO, CAPITULO SEGUNDD, ARTICULO 201, FRACCIONES | AL Wil
CEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL ¥ CEL PERSOMAL CEL INSTITUTQ FEDERAL ELECTORAL.

ACTAIDAD GENERICA:

CAGANTEA, COMTRCLA Y ESTABLECE ACC'ONES PARA REAUZAR EFICIENTEMENTE LA IMPRES!ION EN ALTO VOLLMEN CE LOS CAVERSOS PRODUCTOS ELECTORALES,
“LRERDOS PCRLAS CIFERENTES AREAS DEL INSTITUTO Y ORGANCS LOCALES.

| ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
- SUPERASAY CONTROLA LA IMPRESON DE LOS PRODUCTOS ELECTORALES

- PROGAAMA Y CALCULA CPORTUNAMENTE LOS RECURSQS MECESARIOS PARA REALZAR LA IMPRESICN CF LDS DIVERSOS PRODUCT 06 ELECTORES, 451 C0MO 10
{ LOARESPONDIENTE PARA LOS PROCESOS LOCALES Y FECERAL

+ SUFERVISA Y CONTROLA EFICENTEMENTE LOS RECLASOS ASIGNADOS PARA LOS DIFERENTES PROCESOS

+ WIHA QUE LA ENTREGA- RECEPCICN CE La INFORMACION PARA LA INPRESICH SEA CPORTLNA Y EL CONTATL BE LOS MEDHDS MAGNETIONS SEA EL ADECLIADG
+ SUPERVISA GUE LA IMPRESION DE LOS PRCCUCTOS ELECTCRALES, SE ENCLETREN CENTRO CE LOS ESTANDARES GF CAUIDAD ¥ BECURICAD ESTABLECDOS

oo e,

+ SUPERVISA GUE LA FRODUGGION ¥ ENTRE GA DE LOS PRODUCTOS ELECTORALES SE REAUCE EN TIEMPO Y FCRYA i
- APOYA EN EL RECLUTAMIENTO, SELECCIGH Y CAPACITACION DE PERSCNAL, ASI COMO EN LA SUPEAVISION, EVALLIACION Y LIQTRACION TE | 08 \EEVOS
- SLPERVISA LOS MANTENAMIENTOS PREVENTIVES ¥ CORRECTVOS LE LOS EQLIPOS DE IMPRESICN

+ AEUFAEN LA ELABORACICH DEL PROGRAMA ANUAL DF ACTIICACES PARA EL CENTRO NACIOMALCE IMPRESCH

= R20YA EN LA ELABORACION ' ACTUALIZACICN DE LOS MAKUALES CE PAGCECMMENTOS

- BUFERVISA CUE LOS ECUIPOS SE ENCUENTREN EN OPTIMAS COADICICHES DE FUNCICRAMWENTO, GARANTIZANSD $U CONTINUIDAD DE TODOS LOS PROCER0S

= VERFICAY CONTROLA LA GENERACION ¥ ENVIG DE LOS ARCHIVGS OF PROCUCCION DE CREDENCIALES PARA LA ACTUALIZACION DEL SHRFE

A SUBCIRECTOR DEL CENTRO NAGIONAL DE IMPRESHON

¥ JEFE DE DEFARTAMENTO OF INPRE SI0N

A SUPERVISORES DEL CENTRD RACIONAL DE WPRES:ON [ALMACEN ¥ OONTROL DE CALIDAD, EMPACLE, LECTURA Y EMPAGUE, IMFRESIGN ¥ DF CRERACION)
774  OPERADOR DEL CENTRO NACIOMAL DE IMPRESION
ITIG CPERADOR DEL CENTRO MACIONAL DE IMPRESICH

TTA ALOCLIARES DEL CENTRO MACIOHAL CE WPRESON |EWPACLE, IMPRESION. CCNTROL CE CALIDAD ¥ ALMATEN)
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. CE VINCULACICH CON LA PLANTILLA 3.}

HAJA 1 DE1
| PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE ESTATAL

CcODIGO; CFO1059
NIVEL: 28

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULACCS EN EL LIBRO SEGUNDD. TITULO PRIMERD, CAPITULC SEGUNCO, AI'\'TIC".ILC.I 201, FRACGIONES | AL Vil
OEL ESTATUTO DEL SERWICIQ PROFESIONAL ELECTQRAL Y CEL PERSONAL DEL INSTITUTO FEQERAL ELECTCRAL 1

ALTIVIDAD GENERICA: ;
© CRGAMZA Y SUPERVISA LA ESTRUCTURACICH. CESARAGLLO E MPARTICION DE CAPACITACICNES AL PERSOMAL DF 0§ CENTROS ESTATALES DE COMSULTA
ELECTURAL ¥ ORIENTACISH CAICACADANA Y CENTRO METROPOLITANG IFETEL ASMISMO, ANALIZA ¥ EVALUA SU IMPACTD ¥ RESULTADCS, COM LA FINALTIAD (€

BANDAR ELEMENTOS PARA EL MEJORAMENTO DE LA CALICAD EN EL SERVICIO. COORDINA Y VALICA LA BLABCRATICN DF MATERIALES DF SOMSLLTA POLTICE-
ELECTORAL PARA LAS CIFERENTES CAMPARAS OUE EMPRENDE EL INSTITUTO, AS| COMO PARA LOS PROCESCS £1 ECTORALES LOCALES

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

CETECTA NEGESICADES CE CAPACITACION EN LDS CENTROS ESTATALES DE CONSULTA ELECTCRAL ¥ QRIENTACION CIUDADADANA ¥ CENTRG METROPOLTAND
IFETEL ¥ FRESENTA FLANES ¥ PROGRAMAS CE CAPACITACION.

- ESTABLECE METCOCLOGIAS PARA LA INPARTICICN Y EVALUACKEN CE LA CAPACITACEN.
- CAGANTA Y DIRIGE 103 CIRCLLOS CE ACTUAUZAGIEN GE LOS FACILITADCRES. ]

COCRDIMA Y VALICA LA ELABORACICH CF C'$TINTOS MATERIALES PARA LOE CENTROS ESTATALES DE CONSULTA ELECTORAL Y ORIENTACION CILOARADAMA ¥
CENTRO METRCPCLITAN O FETEL OCMO APOTC A LOS EVENTOS QUE EFECTLA EL WSTITUTO, O BIEN PARA LOS PROCESDS BLECTORALES LOCALEE

i

- SUPERVSA Y YALIDA LA SINTESIS CE LOS ACUERCOS CUE EMITE EL COMSES0 GENERAL DEL IFE EN EL DWRI0 OFIDIAL DE LA FEDERACIN AS| GO 5U |
|

|

ISTRIBUCKON ENLOS CENTROS ESTATALES DE CCNSILTA ELECTORAL ¥ DRIENTACICN CIUOAGADAMA ¥ GENTRO METROFOAITAND FETEL.

+ DIRUIE Y SLPERMISA LOS CAMBIOS AL SISTEMA DF MFORMAZICN POUITICD ELECTCRAL, MIPERTEXTC. PARA SU DEPURACION 'f ACTUALIZACIN PERMANENTE EN
05 CENTROS ESTATALES O CONSULTA ELECTORAL ¥ CRIENTACON CIUCACHMNA ¥ CENTRO METRCPCLITAND FETEL

- SUMERVISA LA DIFUEION EM LOS CENTROS ESTATALES CE CONSULTA ELECTORAL Y CRIENTAGION CUDADACANA Y CENTRO METRGPOUTAND IMTTLL UE LAS
COrOCATORIAS ¥ CONCURSOS QLT EMITE EL NSTITUTO.

» DA SEGUIMIENTO A LAS CCHEULTAS POLITICO-ELECTORALES CUE ATENDE EL CEPARTAMENTD

" DARTICIPA BN LAS ESTRATEGIAS OE DIFUSICN OE LAS ACTVICADES DE LA CRECCCN EJECUTIA CL REGSTRO FEOGRAL € ELECTORES AL INTERIOR CF LA
DIRECCON,

ELABORA INFORMES DE LAS ACTIVIDACES CUE SE LLEVAN A CABD, i

CADENADE MANDO ' =

NIVEL PUESTO
7 SUBCIAECTOR 0E 108 CE0E00 o — ‘"—*'l

JEFE DE DEPARTAMENT() DE ENLACE ESTATAL
HETRLCTOR

HETRUCTCR

WVEST'GADCR ELECTORAL

HVESTIGADOR ELECTORAL

NVESTIGADCR ELECTORAL
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INSTITUTO FEQEAAL BLECTORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

NO. CE VINCULACICGN CON LA PLANTILLA 083
HOUA 1081
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE INTEGRACION DE ]
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA INFORMACION EJECUTIVA
R CODIGO: CFO1059 |
NIVEL: 29

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULD PRIMERD, CAPITULD SEGUNEQ, ARTICULD 201, FRACCIGNES | AL Vi,
DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSCNAL DEL WNGTITYTOQ FEDERAL ELECTORAL

CTIVIDAD GENERICA:

REWISA LA INFORMACION GENERADA POR IFETEL CON RELADICH A LA MALA ATENCICH £ LOS FLNCCMARICS EN LOS MOOULDS BE ATENCION CIUDADAMA. A5
CCMD EL ATRAZO CCN LA ENTREGA DE LOS CRECENCIALES EN LAS ENTIDADES.

M
A

ASTVIDADES ESPECIFICAS:
AMALIZA LOS ESTADISTICOS GENERADOS POR IFETEL
SE COMUNICA CCN LOS VOCALES DEL REGISTRO FECERAL DE ELECTORES CE LAS ENTIDADES PARA A TENCER LAS QUEJAS CE LOS CUDADANGS
CONPIRMA CON LOS VOCALES DISTRITALES LA SITUACICH DF LAS CREDENCIALES DE LOS CIUDADANGS.
+ SULPERVISA LOS MODULOS DE ATENCON CILTADANA CON MAYOR NUMERD DF QUEJAS.
DA SEGUIMENTO CE LAS CUEJAS CE LOS CILDADANS Yla CORREQ ELECTRONICO.

CADENA DE MANDO

HIVEL PUESTO

¥ SECRETARIO TECHICO

78 JEFE DE DEPARTAMENTO DE INTEGRACIGN DEINFORMACIGN EJECUTIVA
ITGE RMALISTA DE INFORMACION TECNICA
IG5 AMAUSTA DE INFORMACION TECNICA
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULACICN CON LA PLANTILLA 108
: HOA1DEN
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO: JEFE DEPARTAMENTO DE EVENTOS
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA
cO0IGO: CF01059
CEDULA ESPECIFICA DE NIVEL: 28 5
IDENTIFICACION DEL PUESTO i |

REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO |

- REUNIR LOS RECUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRC SEGUNDO. TITULD PRIMERQ, CAPITULO SEGUNDO, ARTIGULD 201, FRACTIONES | AL YN,
CEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESICMAL ELECTCRAL ¥ DEL PERSCMAL CEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

PROFESIOGRAMA

ACTIVIDAD GENERICA:
CRLCNA LS REGUERMIENTOS NECESARIOS PARA EL CESARROLLO CE LOS EVENTOS DEL REGSIAD FECERAL CE ELECTORFS DENTRG Y FUERA [E sus
CUALALIDNES PARA LA BRESENTACION DS PROCRAMAS ¥ JUNTAS CE TRARA, O

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
- DESARROULA LA LOZISTICA Y PLANEACICN PARA LA REALIZACICN CE LOS EVENTOS CE Lk C'RECCION EJECUTVA DEL REGISTRO FEDERAL DS ELECTORES
- ACOHDICAOMA Y PRCPCRCIONA LAS AREAS DE TRABAID PARA LA CELEBRACCN CE LOS EVENTOS CEL RECISTRD FECERAL DE ELERTORES

|
+ PREGUFUESTA ¥ SOUCITA LOS RECURSGS PARA LA ADCUSICION DE LOS INSUMOS QUE SCAN NECESARICS PARA LOS EVENTON DE TRABAQ Y0 CELERRATIONES |
DEL REGISTRQ FEDERAL DE ELECTORES |

© APOITALAS REUNIONES CE TRABAJO CE LCS PARTIESS POUIMICOS FLERA CE LAS INSTALACKIMES DEL RESISTRG FEDEAN, [E ELESTORES
+ SUMMNISTRAY PREPARA INSUMOS UE AUNENTACICN GUE SEAN RETUERD(S PARA LAS REUNIONES DE TRABAID DEL REGISTRO FEDERAL [F ELECTORES
MANTIENE EN OPTIVAS CCNDICIGNES DE USO LAS SALAS DE REUMONKES DE TRABAJD DEL REGISTRO FECERAL DF ELECTCRES

- g;m?mtﬁﬂ&@m DE AUVENTACICH Y SERWICIOS MATERIWLES REGUERIDOS BN LA CELEBRAGION CE LAS REUMONES CON LOS REPAESENTANTES 08 L0S
AL

+ COORDCINA A LAS EDETANES. PERSOMAL DE AUCKOVISLAL Y MCNTAJE PARA LA ATENCICH A RELMONES OF TRABAJD DEL REGISTRO FEDERAL DF ELESTORES,
CENTROY FUERA CE SUS NSTALACIONES

. :lE_'eah; CABO LA COMPRCBACICN TF .08 RECURS0S ECCNCMICOS ASIGHADOS PARA LA CELEBRACION OF (08 EVENTOS, ASI COMO LN CONTROL DE COST0 polr. |
EVEN

+ FILABORA AGENCA SEMAMAL DE EVENTOS PROGRAMATIS PARA EL RFG'STRO FECERAL UE EIECTCAES.
- ELARURA REPORITE BEMANAL CE ACTMDADES PCR EYENTO ¥ USTA CE PARTICEFANTES
- ELABCAA REPCRTE SEMANAL DE COSTO LE MSUMOS PCR EVENTO

CADENA DE MANDO ' I

- B |
__ NIVEL PUESTO |
3 SUBCYAECCIGN OE ATENGCIGH A PARTIDS PCLITICOS g
| 8 DEPARTAMENTO DE EVENTOS
1 A AUXILLAR OE SERVICIOS
| @A ETECAN
| and EDECAN
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IASTITUT O FE G AL ELEITORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. CE VINCULAGION CCN LA PLANTILLA _ 0

HOJA1DE 1

PUESTO ESPECIFICO; JEFE DE DEPARTAMENTO DE ASISTENCIA
INFORMATICA A PARTIDOS POLITICOS

CODIGO: CFO1059
NIVEL: 28

— .

REUMIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERD, CAPITULD SEGUNCO, ARTICULO 201 FRACCICNES | AL VILL
DL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTCRAL Y DEL PERSONAL DEL iNSTITUTO FECERAL ELECTCRAL

ACTAIDAD GENERIGA:

WETRUVENTA LOS MECANISMOS NECESARIOS PARA POYAR A LDS PARTIDOS POUTICOS REFRESENTADOS ANTE LA COMSION MACONAL D VIGFLANCIA Y EL COMITE
rw.n:'nu‘\lﬁpf SUPERISION Y EVALUACION EX EL MANEJO CE LOS EQUIFOS DE COMPUTO Y SISTEMAS INORMATICOS MNSTALADOS PARA Fl, DESARROLLOD DE LAS
it

CEEARROLLA SISTEMAS INFORMATICDS, LOS CUALES PERMITEN SISTEMATIZAR EL SEGUIMENTO DE LAS ACTIVIDADES DE L0G (ROGANGS OF VIGILANCIA PARA VERIFICAR 53U
CEEIOA INTEGRAGION ¥ FUNCICNAMIENTO. ASI COMO W 0RAR EL INTERCAMEE DE SFCRMACION ENTRE LOS WSMOS

|
ACTVIDADES ESPECIFICAS:

- ADMEMISTRAR LOS DIFERENTES PROCESQS IMFCRMATIOS CUE 8E PROPURCIONAN LAS DFERENTES AREAS (EL FEGISTRO FEDERAL 0E ELECTORES A LOS |
SARTIOGS POLITICOS DE LA COMISION NACIONAL DE VIGHLANGIA

- ATIENDE SCUCITUCES 0F APOY (D INFCRVATICO REQUERICAS POR LOS PARTICOS POLITICOS

AnstiZA OISERA Y DESARRCLLA S'STEMAS INFCRMATICOS, LOS CUALES PERMITEN SISTEMATIZAR EL SEMID DE LAS ACTRIDADES DE LOS ORGANDS DE
Wit ANCiA, PARA VERIF.CAR 5U CERIDA MTEGRACKN Y PUNCIOMAMENTO, ASH COMD MEJCRAR EL INTERCAMEN OF i SAMACION ENTRE LOS WEMGS,

« (MPLANTA, MANTIENE ¥ CPERA LOS SISTEMAS SNFORMATICOS CE LOS PARTIDOS PCLITICCS EN LA COMISION NACIONAL DF VIGRANCIA
- ACASMESTRALA RED D€ LOS ECLPOS CE COMPUTD CE LOS PARTIDOS POLIMCOS ¥ LA DIRECCOM CEL SECRETARIADT O€ LAS COMISIONES DE WHILANCA
- GECUPERA INFORMACICN CARTOGRAFICA PARA EL USO CE LOS PARTIDDS PCUTICOS € WPRESIONES BB MAPAS CARTOGRARCDS REQUERIDOS POR LOS

REFRESENTANTES PARTICETAS
+ ESTABLECE PLANES ¥ PROGRAMAS PARA EL MANTENMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTVO DE LOS ECUIPOS DE COMPUTO INSTALADOS BN LAS SFICHAS O 1oS
PARTIDIS PCUTICOS ¥ La DORECCICH DEL SECRETARACQ DE LAS COMBIONES DE VIGLANGIA

+ SUPERVISA LA ACTUALIZAGICN DE LA BASE CE DATOS PARA SU PROCESAMIENT( E INTEGRADICN OF INFORMACION RELATIVA A SESIONES CELEBRADAS, ORDENES
".'n. Dia, ACUERDOS ADOPTACOS, REPRESENTANTES PARTICISTAS ACRECTADOS ¥ ASISTENCIA CE REFRESENTANTES A SEDOMES ACTAS. WFORMES
CIRCURSTANCADOS E INOCENGAS

+ SUFERVISA LA ELABGRACICH DE WWFORMES MENSUALES CE LOS ACLERCOS TOMADOS EM LA COMBON NAGKOMAL DE WGLANGIA. €L COMITE NADIONAL DE
%ﬁn&sm vge;n;gmm LAS COMISICNES LOCALES Y CISTRTALES DE VIGILANCIA, AST OCMO LA ASISTENGA DE LOS REPRESENTANTES D€ LOS PARTIONS
LT LA WCRES

REALIDA FURCIONE S DRVERSAS GUE LE SEAN ASIGNADAS EN EL AVBITO CE 5U CCMPETENCIA

= S T P o r oy
: __ CADENADEWMANDO fa |
_nrm. PUESTO
TCRCE ATERCION A PARTIDOS PCLITICOS
n JEFE CE DEPARTAMENTO DE ASIS TENCIA INFORMATICA A PARTICOS PCLITICOS
TG AUGLIAR DE SOPGRTE TECNICO GE FCRMATICA

-4 AUXALAR CE SCPORTE TECHICO CE INFORMATICA
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

NO. DE VINCULACION CON LA PLANTILLA 75

HOUA 1 DE 4
PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO INFRAES TRGTURA OE j
mooULOS

CODIGO: CFO1C59

NIVEL: 28 i

REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULACOS EN EL LIBRO SEGUNCO, TITULD PRIVERQ, CAPITULO SEGUNCD, ARTICULO 200, FRACCIONES | AL v,
DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PRCFESIONAL ELECTCRAL ¥ DEL PERSCMAL CEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

|

S T = T

ACTIVIDAD GENERICA:

[USEMA. ELABORA E INSTRUMENTA LA CPTIAZACION DE LOS RECURSOS MATERIALES E INFORMATICOS PARA LA CPERACION DE LDS CAGANGS
CESCONCENTRACOS EN SUS DIFERENTES NIVELES, QUE PERMITA EVALUAR Y DAR SEGUISIENTO EN EL MARCO CE LA NGRMATIVIDAD ESTABLECIDA

ACTIWIDADES ESPECIFICAS:
UEFINE EL PLAN DE SURINISTRO DE RECURSOS MATERIALES E INFCRVATICOS.

- CISERA LA METCCOLCGIA PARA EL SEGUIMIENTO ¥ CONTRCL DE LOS RECURSOS INFCRUMATICCS.

ELABCRA LA METODOLOG!A PARA EL SEGUIMIENTO, CCNTROL ¥ CISTRIBUCISN CE LOS RECURSOS INFORLAATICOS
- DISENA LOS MECANISMOS PARA EL MANTENIMENTO CORRECTIVO DEL EQUIPO BE COMPUTO ¥ PERIFERICOS
- GPTIMAZA EL USO DEL PARCUE VEHICULAR PARA GARANTIZAR LA ESTRATEGIA CE ATENCICN, A TRAVES DE LAS UNIDADES MOVILES

- GALGULA'Y GESTIONA LAS NECESIDADES DE EQUIPACHENTO INFCRMATICO PAR LA CPERACION DE LOS MCCULOS DE ATENCION CIUBADANA

1
|
1
[
|
i . —
-  CADENADEMANDO T
NIVEL PUESTO 3 e
79 SUBDIREC TOR DE SOPORTE ¥ SUMINISTRO OPERATIVO
23 JEFE DE DEPARTAMENTO DE INFRAESTRGTURA DE MODULCS
LG TECNICO EN SISTEMAS, AMALISTA TECNICO
I72C  ANALISTA TECNICO
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULACICH CCN LA PLANTILLA 399

HOA 1 0E 1
PUESTQ ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE LA
INFORMACION

cODIGO: CFO1058

NIVEL: 28

REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERQ, CAPITULO SEGUNDQ, ARTICLLD 201, FRECCIONES | AL VI
CEL ESTATUTO DEL SERVICIC PROFESICNAL ELECTORAL Y CEL PERSOMAL CEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL,

 ACTMVIDAD GENERICA:

- ASEGURA GUE LOS REQUERIMENTOS DE INFORMACION mmcesfmm DEL PACRON ELECTORAL SEAN SATISFECHOS OF ACUERDO A U015 ESTANDARES
D= PRGOUC TIVIDAD WDICADCS EN EL PROGRAMA ANUAL DE AC TIVIDADE § DEL REGISTRO FEDERAL D€ ELECTCRES.

ACTMIDADES ESPECIFICAS:
ASEGURA LA FERMANENTE COMUKICACION CON LA DIRECCON DE CPERACONES, A FiN DE RE IBIR INFCRMACIN DPORTUMAMENTE

g}ﬂ;ﬁlEUauoEwLO‘S REPORTES CE AVANCE DE LA PACOUCCICN EN LA DIRECCCN DE OPERACICMES, CLAWFLAN CON LOS BSTANDARES [ FROCUCTAOMG

CSEAA ¥ OPERA ESQUEMAS DE ALARMAS DE LA PRODUCCKON, CC EL FIN DE DETECTAR POSIBLES ATRASOS ¥ ASEGURAR LA GENERAGON DRORTUNA DE LS
mmmmm@uu

CETECTA EN LA INFORMACION PROPORCICNADA POR LA DIRECOON DE m!. POSIBLES CESVADIOMES CUE REFERCUTAN EM LOGC TIEWPCS
ESTABLEGIDOS PARA LA REALIZAGION DE LAS DIFERENTES ACTVIDADES QUE LLEVAN A CABQ,

ASHA LA GEMERAGION OPOATUNA DE ®FORMACION & A DE ATENDER LOS CCMPROMISOS ADGUIRDOS CON LAS DFERENTES WETANDAS DEL REGISTRO
FEDERAL DE ELECTCRES,

ELABORA REPCRTES DF PRCCUCTMDAD CUE PERMTAN LA TCMA CE DECISONES EN CASQ CE VARACIONES EN LOS MVELES D PRODUCTION

WIVEL PUESTO

7 SUBDIRECTOR CF INTEGRACION DR IvF DRMACION ¥ ESTACISTICA
I JEFE DE DEPARTAMENTC DE ANAUSIS DE LAINFORMACCN
173 AUDGAR DE LA SUBDIRECCION DE INTEGRACION DE INFORMACION ¥ ESTADISTICA
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WAETITUTS FESERAL TLE2 TIRAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. CE VINCULACICY CON LA PLANTLLA _ 781

HOL 108 1

"WW@ ~ | [PUESTO ESPECIFICO: JEFA DE DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS
DE LA RAMA. ik

cODIGO: CF01059

IDENTIFCAGION DEL PUESTO _ NIVEL: 28

" REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

+ REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADCS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULD PRIMERQ, CAPITULO SEGUNDO. ARTICULD 201, FRACCITNES 1 AL Vi
DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELE CTORAL Y DEL PERSCNAL CEL INSTITUTC FECERAL ELECTORAL

4

mm’ ‘l -m- m'

ACTRADAD GENERICA:
NTIGAA EL AMAUSS DE INFORMES ESTAC'STICOS REFERENTE A LA CPERACCN CF LOS CECECC. AGl COMO WVELES DE SERVITIO A EFECTO DE OOWTAR CCH
ACION SCORE POSIBLES WZIORAS

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
DA BEGUFWENTO A LA CPERACICN DE LOS CECECS |
04 SEGUINSENTO A LOS REPCRTES DE FALLAS EN LA CFERACICN
= REALZAINFORMEY SCBRE MVELES DE SERVICIO & MVEL MACONAL
- EVALUA LAS ACTIVIDADES DE LOS ENLACES REGICNALES
SERFICA EL PROCESAAENTQ CE LA INFORMACICN GUE ENVIAN LOS CECECC
« DUPERVIGA LAS ACTIDACES REALZADOS EN LOS CECECC

NMVEL PUESTO

{5 SUBDIREGTOR DE LOS CECECC

20 JEFALE DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS
LG ENLACE ESTATAL
LIG APOYOTECNICO |
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WHITITUT O FEGERAL BLb STOMAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO CE VINCULACICN CON LA PLANTILLA B3
i HOATDE
mm PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVALUACIGN DE
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA NUEVAS TECNOLOGIAS
CODIGO: CFO1059
CEDULA ESPECIFICADE :
IDENTIFICACION DEL PUESTO e
REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO
- HEUMNA LOS REQUISITOS ESTIFULADOS EN EL UBRO SEGUNCO, TITULD PREERQ, CAPITULO SEGUNDO, ARTICULO 201, FRACCIONES | AL VI,

CELESTATUTO DEL SERVICH) PROFESIONAL ELECTCRAL Y DEL PERSCNAL DEL INSTITUTO FECERAL ELECTCRAL

ACTVIDAD GENERICA: |
DEFIE UN PROVECTO PARA EVALUAR LA FACTIBILICAD DE REMOVACICN TECNOLOGICA EM LOS PROCEDMIENTOS OFFRATIVOS [F ACTUALZACON Y |
WEIGRAMIENTY) CE LA CALIDAD CEL PADRCH ELECTCRAL Y LAS LISTAS NOMNALES D€ ELECTCRES

ACTMIDADES ESPECIFICAS:

PEFNE LOS UMEAMIENTOS PARA EVALUAR LA UTILZAGION GE MUEVAS TECNOLOGIAS EN LOS PROGRAMAS QUE DESARROULA LA DIREC(ON EJECUTMA DL
FEGETRO FECERAL DE ELECTCRES DE CONFORMIDAD CON LOS CBJETIVOS ¥ FUNCIOHES ESTABLECIDOS.

(FHENA UNA METCOOLOGLA PARA EL ANALISHS DE LOS FEQUERIMIENTOS Y NECESIDADES TECNOLOGICAS OE LAS OFERENTES AREAS DE LA (SRECCION EECUTIA,
_0S CUALES CEBERAN APEGARSE AL MOCELO CONCEPTUAL DEFpa00 PREVAMENTE

LE-EI-Ml.M'ENTUDE L0S CBUETIVICS DE LGS PROYECTOS DE MVESTIGACION PARA LQ CUAL 5F CFAFRA CONSDERAR LA DEFMGION DF LOS DAJETIVES ¥
\!...'(MS STARL

- warrrL-fE UNA FERMANENTE COMUMICACION CON LAS OFERENTES AREAS OPERATIVAS PARA CEFRA MEJOR LS AUCANCES OF (05 PROVECTOS 06
-mammmmmmquvmmrmcms-.m;

(SERA PROCECIMENTUS PARA CAURICAR LA INFCRMACKON SOBRE INNCVACIGN TECHDLOGICA,
EVALLA Y LLEVA U CONTRCL D€ LOS PROYECTOS DESARACLLADOS. A PARTIR CE LCS REPCQTES DE AVANCE CE LAS LABCAES DE MVES]IGA KM ELABORADDS

T ——

CADENA DE MANDO

NIVEL PUESTO
% GUGCWRECTOR D€ WYESTIGACIEN OF NUEVAS TECHOLCGIAS
78 JEFE DE DEPARTAMENTO DE EVALUACTCN DE NUEVAS TECNCLOGIAS
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IETIT YT O F BORRAL ELEOTORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

NO. CE VINCULACICN CON LA PLANTILLA ‘{J‘{_

L 3 HOUA 1 DE

CATALOGO GENERAL DE PUESTOS l PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL DE T
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA INVENTARIOS !

" - cODIGO: CFO1059
CEDULA ESPECIFICA DE i

IDENTIFICACION DEL PUESTO e s Ry _J

REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULACOS EN EL LIBRO SEGUNCO. TITULC PRIMERQ, CAPITULD SEGUNCO, ARTICULD 201, FRACCIONES | AL Vil
DELESTATUTO DEL SERVICIO PRCFESIONAL ELECTORAL ¥ DEL PERSONAL CEL INSTITUTO FEDERAL ELECTCRAL

FROFESIOGRAMA

ACTIVIDAD GENERICA:

- COOATINA LA ACTUALIZACION DE INVENTARSOS DE BRENES NSTRUMENTALES A CARGO DE LA CeRECCI0N EJECUTIVA DEL REGISTR) FEDERAL DE BLECTORES A
TRAVES DE LA ACTUALIZACIGN TE WOVIMIENTOS PCR TRANSFERENCIAS, BAIAS Y ALTAS, TRAMTADAS ANTE LA DIRECCION DE RECUBSOS MATERALES ¥ SERVCIOS
DE LA RRECCICH EJECUTIVA CE ADMNISTRACHON, CE CCNFORAIDAD OON EL SI5TEMA DE CONTROL DE AVENTARGE AUTORIZECD

ACTIVIDADES ESPECIFICAS;
ACTUALIZA LA BASE CE DATOS CEL DONTROL CE (WWENTARIOS
ELABORA LOS RESGUARC ]S CE BIENES NS TRUMENTALES A CANGD [E ESTA CIRECCICH EJECUTIVA

SCUCITA LA ELABORACICN CE ETGUETAS CON CCCICO CE BARRAS DE MOBULARIO Y ECURD GUE NO CUENTE CON EL NUMERD [F MWENTARID, FLBA SU
COLOCACION RESFECTIVA,

SOUCITA Y TRAMITA LA AUTORIZACION DE MOAMENTGS OF ALTAS ¥ BAJAS DE MORILWRI) Y EQUFO CE COMPUTO, ANTE L ARER ENCARGATS OF INVENTARIOS l
DE LA DREC GO EJECLITAVA DE AMMISTRACION |

AFLICA EN LA BASE CE DATCS LOS WCVIMENTCS AUTCREZADDE Piia LA ACTUALZACISN CORRESPONDICNTE. DEL S1STEMA DE CONTROL 5F BENTARDS
SOUCITAY TRAW Ta LA BklA DEFINITIVA OF BENES NS TRUMENTALES, QUE POR U ESTADD FISICO MO SEAN UTILES PAAA EL DESARRTLLY DE LAS ACTHACADES

1 CADENA DE MANDO
. NIVEL PUESTO — -
1 i SUBCIRECTON CE SUMMSTROSY SERVCCS

¥ JEFE DE DEPAHTAMENTO DE CONTRCL CE MWENTARDS
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
MNO.CE VINCULACKON CONLAPLANTILLA 889
oA Iﬂl’:_i'
CATALOGQ GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO; JEFE DE DEPARTAMENTO DE SUMINISTROS |
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA SERVICIOS GENERALES .
CODIGO: CFO1059 |
CEDULA ESPECIFICA DE ; |
IDENTIFICACION DEL PUESTO bt e f

REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO 5§

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO. TITULO PRIMERO, CAPITULO SEGUNDO. ARTICULO 201, FRACCIONES 1 AL W1,
CEL ESTATUTO CEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTCRAL Y DEL PERSCHAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTCRAL.

PROFESIOGRAMA

ACTIVIDAD GENERICA:

- REALIZA TRAMTES PARA ATENCER LAS SCUCITUCES CE SUMNMSTROS CE BIENES OF CONSUMD Y SERVICINS BASICOS CUE CEMANDEYN (A5 MREAS CuE
INTEGRAN LA C'RECCXCN ESECUTIVA CEL REGISTRO FEDERAL CE ELECTORES. PARA EL DE SARROLLO DE LAS ACTRADADES ENCOMENDADAS

ACTMIDADES ESPECIFICAS:

+ ELABCRA LAS SCUCITYCES DE MANTEMIMIENTQ CE MCBILIARO, EQUIPO DE COMPUTO E INSTALACIONES DF LAS DIFERENTES AREAS QUE INTEGRAN LA (WGECOION |
EJECUTIVA CEL REGRSTR( FECERAL CF ELECTCRES

REALTA LOS TRAMTES PARA QLE AL PARCLE VE CE LA DIRECOON EJECUTVA DEL REGISTRC FEDEAAL DE ELECTORES 35 LE PROPORCIDNE EL
MANTENIMIENTO PREVENTWO ¥:D CORRECTVG, ASl m DA SEGLIWENTO A FIN CE CUMPLIR COH LAS VERFICACIONES AMBIENTALES [URRESPONCIENTES *
SWNTIENE EL CONTRCL OE LOS 55408

GE "‘ic: ;mrwe Lis COTACION MENSUAL DE COMBUSTRIELE PARA LAS UNIBADES AUTCMOTRICES OF La CIRECT'CN EJECLTIVA DEL REISTRO FEDERAL 0F |
ELECTOM |
(RAMTA EL PAGO CE LOS SEAVICICS BASICOS (AGUA, LUZ, TELEFONO ¥ ARRENDAMENTO) CE LaS INSTALACICNES OF LA ORE0iln EJECUTHVA DEL REZSTRG
FELERAL CE ELECTCRES
ELABURA REPCRTES MENSUALES OF IMPRESICH CF FOTCCOPUS OF EQUPCS CLE SE ENGUENTRAN IWSTALAGOS BN LA DRECLICM FJEC!TraA DEL RERISTRO
FEDERML OE ELECTCRES,

+ TRAMITA LAS SCUGTUCES OE BOLETCS CE AVICN CUE REQLIERAN LAS AREAS QUE INTEGRAN 14 DRRFLEION BJECUTIVA DEL REGUITRD FEDEPAL DE ELECTORES
PARA QUE €L PERSCNAL COMISAOMADO CUMPLA CON LAS ACTMWICADES Y PROYECT(S DF ESTA DORECCION EESUTRA.

- REVIGALOS REGISTROS ¥ CONTROL CE HARDEX DE LOS INSUMOS CUE SE RECIBEN DEL AUMACEN ¥i0 F OTRAS iSTANIIAS OFICIALES

CADENA DE MANDO

|
|
]
_NIVEL PUESTO ——‘

7 SUBDIRECTCR CE SUMIMSTROS Y SEAVICIOS
A JEFE CF DEPARTAMENTO GE SUMNISTROS ¥ SERVICIOS GENERALES
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULACION GON LA PLANTILLA 837

HOJA 1DE1

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERO, CAPITULD SEGUNDO, ARTICULD 201, FRACCIONES | AL VL
CEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSONMAL DEL INSTITUTO FECERAL ELECTORAL

b AT w0y IH U !.. ; m " B LR r TLoed ‘l
 ACTVIDAD GENERICA:

CROMAR LA ACTUALTACION Y CONTROL CE LAS PLANTILLAS AUTORIZADAS GUE CONEORMAN Lh ESTRUCTURA DE LA DIRECCION EJECUTIVA DEL RECSTRO FEDERAL

ECTORES, ASI COMO TRAMITAR ANTE LA DIRECCION DE PERSCNAL CE LA DIRECCICN EJECUTIVA DE ADMPMISTRACION LOS MONVSMRENTOS AUTURIZADNE DEL
CraL DE PROGRAMA REGULAR, SER(I0 PROFESIONAL Y DE HOMORARIOS, ASI COMO EL SEGLEMENTC ¥ CONTROL DE PAGOS EMTIDNS POR s CIRECCION OF
[t CE LA CIRECOON EJECUTIVA DE ADMINISTRAGION DE ACLERDO A LOS MOVIMENTOS SOUICTADOS, LA GESTION Y DIFUSKON TF LAS PRESTACIONES PARA FL
S0HAL DEL REGHSTRO FEDERAL CE ELECTORES

ACTYMIDADES ESPECIFICAS:

ELABORA SEGUIMENTO Y CONTROL DEL PROGAAMA OPERATIVO ANUAL CAPITULO 1000 {SERVICIOS PERSOMALES), DE LA DRECCION EJECU IV DL REGSTRD l
FECERAL DE ELECTORES ¥ CRGANGS DESCOMCENTRADDS. i

- WHRLA GUE SE REALICE LA REVISICH. COTELD ¥ VALIDACION CE DOCUMENTACICM DE LOS ASPIRANTES A OCUPAA LAS VACANTES DESPONIBLES DENTRT DE LA
£57RUCTURA CEL REGISTRO FEDERAL OE ELECTCRES

- COOAOMA EL TRAMITE ¥ GESTION ANTE LA DIRECCIGH EJECUTIVA CE ACUNESTRACION CE MOVINGENTGES (ALTAS. BAJAS, PROMDCIGNES, CAMBILS OF RADICACIOA)
SOUCITADOS POR LAS CIRECCIONES ¥ CODRDINACKINES DE LA RECCICM FIECUTVA CEL REGISTRO FEDERAL D ELECTORES, DE ACUERDO AL CALENDAR] AZl
TOMGD SUREGSTRO Y CONTRCL DE LOS MISMOS.

- WIGALA EL CONTROL ¥ ACTUALIZAC:CH DE EXPECIENTES ¥ DOCUMENTACICN DEL PERSONAL CCNTRATADO PARS LOS DIFERENTES PROGRAMAS 0EL REGSTRO
FEDERAL OE ELECTORES

- ELABORA Y CCNTRCLA REPCRTES DE PLAZAS PERMANENTES COMO SCN. AMALITICOS, CONCENTRALCS Y DESGLUSADOS DE La DIRECCN EEruTalk DEL
REGSTRO FECERAL DE ELECTGRES Y CROANGS CESCONCENTRACOS.

- CODRINNA LA ELASGRACION Y OONTRCL DE REPCRTES CE ASISTENCIA Y FUNTUALIDAD DE ACLERDG A LAS NORMAS Y POLITIGAS E5TABLECIOAS.

- CODROINA LA ELABORAC.CN DE FORMATOS UMCOS DE MOVUBENT( PARA ENVAR A LA DIRECCON EJECUTIVA DE ADMMSTRACKS PARA 50 TRAMTACION
CORREGPONCENTE Y SE LLEVE A CABO EL PAGO OPURTLUMAMENTE,

- CONTRCLA ¥ VALDA LAS PLANTILLAS O LAS AREAS DE LA DIRECOION ESECUTIVA DEL REGISTRO FECERAL 0F ELECTORES, AS| COMO MANTENERLAS ACTUALRADAS
FERMANENTEMENTE.

+ COORDWMA LA VALIDACICH DE USTADOS CE PAGO CEL PERSOMAL DEL REGISTRO FECERAL DE ELECTCRES Y CUE SE REALCE £L PAGO DE REMUNERADIONES |
CORRE SPCMOIENTES 4

+ (OORDIRA LAVALDACICN O GUE LAS NCDENCIAS CE PERSCMAL OUE AFECTEN EL PAGO

TRAMITA ANTE LA DRECCION EJECUTIVA OF ADMINISTRAGION EL PAGO DE LAS PRESTACIOMES Y SERVICIS A LAS CUE NENE DERECHD EL PERSONAL LEL
FECISTRO FECERAL OF ELECTCRES.

AGILA GLE SE LLEVE A CABO EL CONTROL Y ELABORACION OE SOUCITUDES PARA TRAMITER ANTE LA DORECCION EJECUTIVA U6 ADMNSTRAGION, L& CREDEMGA
€ ICENTRICACION OUE LOS ACREDITE COMO TRABAADCRE § CEL REGNSTRO PEDERAL [f ELECTORES.

+ LLEVA A CABQ EL CALCLLO Y COSTEQ PARA TRAMITAR LA LUBERAC.CY DE LAS PLANTILLAS PARA LA REAUIZAOGH DE LOS FROVECTOS FSPECUALES DEL REGSTRD
FEDERAL CE ELECTORES; MEDWANTE LA APLICACION CE NCRVAS Y PROCEDASENTOS ESPECFICOS

TCRA CE RECURSOSE HUMANCS e
28 JEFA OE DEPARTAMENTO DE ADMINIS TRAGICH DE PERSONAL
SPONSABLE DE NOMINA

NIVEL PUESTD

oG RE

714 ANALISTA DE CONTRATACICN ¥ PRESTACICINES DE PERSONAL
JTA L AMALISTA DE PERSONAL

210 ANALISTA DE PERSCHAL
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO, DE VINCULACION CON LA PLANTILLA 8
HIOUA 108 1
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO: J DEPTO. DE SEGUIMIENTO Y CONTROL i
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA PRESUPUESTAL ,
- - |copico: cro10s9 |
CEDULA ESPECIFICA DE : '
IDENTIFICACION DEL PUESTO i : '

: REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO ;

- REUMR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO. TITULD PRIMERG. CAPITULS SEGUNDO, ARTIGULD 207, FRACCIONES 1AL Vi,
DELESTATUTQ DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTCRAL Y DEL PERSONAL CEL iNSTITUTQ FEDERAL ELECTORAL

PROFESIOGRAMA |

ACTIVIDAD GENERICA: |
TARROLLA E WPLEMENTA LOS METODOS ¥ PROCECFMENTOS PARA LLEVAR A CABO LA INTEGRAGEN Y VALIDACICN DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUFS 1D, A9 000G, |
SOLUMBENTO Y CONTRCL CEL E.ERCICKO CBL GASTG CF LOS PROYECTOS GE LA CIRECOION EJECUTIA CEL REGISTRO FEDERAL UE ELECTORES |

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
© WPLEMENTA LOS METCOOS ¥ PROCEDWSENTOS PARA LA GENERACION CEL ANTEPROTECTO DE PRESUPUESTO

- RE %FC"L‘;M INFORMACION PARA INTEGRAR Y YALIDAR EL ANTEPROYECTO CE PRESLPUESTO CE LA DIRECOON FIECUTVA DEL RECIATHO FEDERAL CE
ELEC]

= AMALIZA LA INFORMACION Y VALIDA LAS SOUCITIADES DE BWERSICN, CONFORME AL PRESUPUESTO AUTCRIZADG OF LA DmECOIiN EErUive CEL REGSTRY
FEDERAL OF ELECTORES. ASI COMO, SU TRAMTE CORRESPORDIENTE ANTE LA DRECCIGN DE RECURSOS FINANCERDS

LLEvA A CABQ EL SEGUIVENTO ¥ CONTROL DEL PRESUPUESTO AUTORZADD PARA CONOCER (4 ORSPONEILIOAD PRES(FUES TAL T AEALZAR £t TRAMTE OF
ATORIZAGION DEL GASTC CORRENTE € INVERSICH :

+ TNTEGEA LA INFGRMAGION Y VALIDA LAS SCLCITUDES 0E GASTO CORRSENTE. ASI COMO EL TRAMITE CE AUTCRIZACCNES PARA SU CESTION ANTE LA DRECTION 06
RECLRSOS FINANCERDS. i

NTESRA EL FROGRAMA ANUAL OF ADGINSICIONES, ARRENDAMENTOS ¥ SESCIOS DEL REGISTAD FEDERAL D€ ELECTORES

ANAUTA BL ESTADO DEL EJERCC0 GENERADD PCT LA CIRECOON EJECUTIVA DE ADAMMETRACIEN, TCM CBUETO OB PatSOAGONAR INFOSMACITY GFMATLAL
DEL FRESUMESTO EJCRO00 T CEPONIELE.

- ATECRA REPGRTES CEL SECUMENTC PRESUPUE §TAL DEL EJERCICIO DEL GASTO DS LA PLANTILLA EVENTUAL DS HONCRARIGS

- WIEGRA ¥ ANAUIZA LAS PROPUESTAS DE ACECUAGON PRESUPUESTAL PARA LA CPTIMZACICN DE LOS RECURSOS AUTDRIZADCS A LA DEECCON £ 0 TWA DEL
R=GISTRQ FEPERAL CE ELECTCRES. {

“

CADENA DE MANDO

HNEL PUESTO
SUPEST

A 4 LEPTC DE mmwv ccnmmmsm
ITA ANALISTA PRESUPUESTAL
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

NO. CE VINCULACION CCON LA PLANTILLA 2

HOUA1CE 1

PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO OE YALIDACION
PREVENTIVA DEL PADRON ELECTORAL.
cODIGO: CFO1059

NIVEL: 28

" REGUSITGS PARA CCUPAGION DELPUESTO

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LBRO SEGUNDO, TITULO PRIMEROD, CAPITULD SEGUNDO, ARTICULO 201, FRAGCICNES | AL WI,
CEL ESTATUTO DEL SERVICIO FROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSOMAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTCRAL.

71« =
EI Y

| ACTIVIDAD GENERICA;

COCADINA LAS ACTIVIDADES PARA IMPLEMENTAR LOS MECANISMOS DE VALDAGCN PREVENTIVA A LDS TRAMITES REALZADOS POR LOS CIUTADANOS EN LO& MOOULDS

0 ATENCICH CIUDADANA, CLE PERMITA mamawouermmusmmmuamnonimmmncsmmmﬂmmwma
FOCESAVENTO INCORRECTO DE TRAMITES CUE AFECTEN A REGISTROS DE TERCEROS

| ACTIVIDADES ESPECIFIGAS:

. GgEcRGM 1A VERIACACION EN GABINETE QUE PERMITA ICENTIFICAR PLENAMENTE AL CAIDADAND GUE REALZO BL TRAMITE ¥ ASIGNAR EL TR0 DE TRAMITE
ACEGUADO. N

- VIGLA QUE SE LLEVE A CABQ EL MOMITOREQ A DVARUO A LOS TRAMITES Cf LOS CWOADANOS CUE NO PUCERCN SER IDENTFICADDS BN (05 MOOULDS DE
ATENCUIN CILOADANA.

- GARANTIZA QUE SE GEMEREN LAS NOTIFICAGICNES PARA LA VERIFICAC:ON EN CAMPO DE LOS REGISTROS QLE NO PUDEACN SER DE TERMMADDS Bt GABINETE

+ COORDIMA LA VAUDACION EN GABINETE DE LOS TRAMITES DE CIUDADANCS QUE MO FUERON LCCALIZADOS EN EL PACRON ELECTORAL POR DEFUNCION,
SUSPERCION DE CERECHOS ¥ BAJAS POR DUPUCADOS ERRONEDS.

» LLEVAACABO EL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE TRAMITES NCTIFICADOS A LOS MOCULOS DE ATENCION CIUDADANA PARA VERIFICACON Ex Caneg

" CADENA DE MANDO.

T Cr o
e

NIVEL PUESTG &

~2) SUBDIRECTOR DE DEF URACION DEL PADRON ELECTORAL
2 JEFE DE DEPARTAMENTO DE VALIDACICH mmmceumascrm
T EC  RESPONSABLE DE VALIDAC:ON PREVENTIVA DEL DEL PADRON ELE

A SUPERVISCR DE VALIDACION PREVENTIVA DEL -miucrmn
78 WALIDADCR DEL DEPARTAMENT O CE VALIDACIOM PREVENTIVA DEL PACRON ELECTORAL
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INETITUTD FEDERAL ELECTORAL

PUESTOS QUE SE INCORPORAN AL CATALOGO GENERAL DE CARGOS Y

PUESTOS DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, EN EL APARTADO

CORRESPONDIENTE A LA DIRECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL

DE ELECTORES (RAMA ADMINISTRATIVA)

PUESTOS CON NIVEL DE MANDO

| No. PUESTO NIVEL

1 | CONCERTACION CON PARTIDOS POLITICOS 29

2 | SUBDIRECCION DE SEGURIDAD INFORMATICA 29
DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO E INTEGRACION DE

3 |INFORMACION 28

4 |SECRETARIA TECNICA 30-E

5 | SUBDIRECCION DE VINCULACION INSTITUCIONAL 29

6 | DEPARTAMENTO DE ENLACE INSTITUCIONAL 28
DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL

7 | INSTITUCIONAL 28

8 | SECRETARIA TECNICA NORMATIVA 30-E

9 | SUBDIRECCION DE SEGUIMIENTO NORMATIVO 29
DEPARTAMENTO DE PROCEDIMIENTOS Y ANALISIS EN

|10 | MATERIA REGISTRAL 28

DEPARTAMENTO DE APOYO A PROCESOS ELECTORALES,

11 | CONVENIOS Y ACUERDOS 28
DEPARTAMENTO DE CONTROL DE RECURSOS A PARTIDOS

12 |POLITICOS 28
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA OPERATIVA Y CONTROL

13 |DOCUMENTAL 28

14 |DEPARTAMENTO DE ATENCION A PARTIDOS POLITICOS 28
DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO E INTEGRACION

15 |PRESUPUESTAL A PARTIDOS POLITICOS 28

16 | COORDINACION DE OPERACION EN CAMPO 33-C

17 | DEPARTAMENTO DE CONTROL Y ENLACE INSTITUCIONAL 28

18 | COORDINACION DE PROCESOS TECNOLOGICOS 33-C

19 |DEPARTAMENTO DE CONTROL Y ENLACE INSTITUCIONAL 28
DEPARTAMENTO DE OPERACION DEL CENTRO DE COMPUTO

20 |PRIMARIO 28

21 | DEPARTAMENTO DE CONTINUIDAD DE OPERACIONES 28

22 |DEPARTAMENTO DE MONITOREOQO Y RESPALDO 28

23 |DEPARTAMENTO DE CALIDAD DE DATOS 28

24 |DEPARTAMENTO DE DETECCION DE DUPLICADOS 28

25 |DEPARTAMENTO DE DEPURACION DE LA BASE DE DATOS 28
DEPARTAMENTO DE EVALUACION DE ESTRATEGIAS DE LOS

26 |PROCESOS DE DEPURACION 28
DEPARTAMENTO DE RECEPCION Y VERIFICACION

27 |DOCUMENTAL 28

28 | DEPARTAMENTO DE DIGITALIZACION DOCUMENTAL 28
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DEL EXPEDIENTE

29 |ELECTRONICO Y DOCUMENTAL 28
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE LA BASE DE DATOS

30 |ANALITICA 29

31 | DEPARTAMENTO DE ANALISIS Y SEGUIMIENTO A LA 28
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INBTITUTO FEDERAL ELECTORAL

PRODUCTIVIDAD

DEPARTAMENTO DE ACTUALIZACION Y EXPLOTACION DEL

32 |ALMACEN DE DATOS 28
SUBDIRECCION DE INTEGRACION DE APLICACIONES PARA

33 |DEPURACION Y CONSULTA 29
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE APLICACIONES DE

34 |DEPURACION 28
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE APLICACIONES

35 | PARA CONSULTAS 28
DEPARTAMENTO DE CERTIFICACION DE LAS APLICACIONES

36 | DE DEPURACION Y CONSULTAS 28
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO DE APLICACIONES DE

37 |ACTUALIZACION A LA CARTOGRAFIA 28
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DEL PROCESO DE

38 |DESARROLLO 28
SUBDIRECCION DE INTEGRACION DE APLICACIONES PARA

39 |MAC 29
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO A LA APLICACION DE

40 |MAC 28
DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO AL SISTEMA

41 | OPERATIVO Y BASE DE DATOS DE MAC 28
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y TECNOLOGIA

42 | APLICADA 30-E

43 |SUBDIRECCION DE TECNOLOGIA APLICADA 29

44 |DEPARTAMENTO DE APLICACION DE TECNOLOGIA 28
DEPARTAMENTO DE SOPORTE A TECNOLOGIAS

45 | BIOMETRICAS 28
DEPARTAMENTO DE EVALUACION Y ACTUALIZACION DE

46 |TECNOLOGIA 28
SUBDIRECCION DE INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DE

47 | ALTA DISPONIBILIDAD 29
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA DE ALTA

48 | DISPONIBILIDAD 28
DEPARTAMENTO DE MONITOREO Y CONTROL A LA

49 |INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA 28
SUBDIRECCION DE SOPORTE TECNICO E

650 |INFRAESTRUCTURA DE MAC 29
DEPARTAMENTO DE SOPORTE A INFRAESTRUCTURA DE

51 |MAC 28
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE SISTEMAS

52 |OPERATIVOS Y BASES DE DATOS DE MAC 28
DEPARTAMENTO DE SOPORTE A USUARIOS Y SERVICIOS DE

53 | COMUNICACION 28

54 | DIRECCION DE PRODUCTOS Y SERVICIOS ELECTORALES 30-E

55 | SUBDIRECCION DE PRODUCTOS ELECTORALES 29
DEPARTAMENTO DE SUPERVISION AL CENTRO DE

56 |PRODUCCION DE CREDENCIALES 28
DEPARTAMENTO DE OPERACION DEL CENTRO NACIONAL DE

57 |IMPRESION 28

58 |DEPARTAMENTO DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 28
SUBDIRECCION DE CONTROL OPERATIVO DE PROCESOS

59 |ELECTORALES LOCALES 29

60 | DEPARTAMENTO DE INTEGRACION DE INSUMOS 28
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61 |DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO A PRODUCTOS 28
DEPARTAMENTO DE INTEGRACION Y VALIDACION DE

62 |PRODUCTOS 28

63 [SUBDIRECCION DEL CENTRO OPERATIVO GUADALAJARA 29
DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUCTURA Y SOPORTE

64 |TECNICO EN SITIO 28

65 | SUBDIRECCION DE CONTROL DE INFORMACION 29

66 |DEPARTAMENTO DE INTEGRACION 28
DEPARTAMENTO DE VINCULACION E INTERCAMBIO

67 |INTERINSTITUCIONAL 28

68 | SUBDIRECCION DE ANALISIS DE DATOS E INFORMACION 29

69 |DEPARTAMENTO DE ANALISIS DE DATOS 28
DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL DE

70 |INFORMACION 28

71 | DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA 30-E

72 |SUBDIRECCION DE C.E.C.0.C. 29 .

73 |DEPARTAMENTO DE ESTADISTICAS 28

74 |DEPARTAMENTO DE ENLACE ESTATAL 28

75 |DEPARTAMENTO DE ATENCION Y SEGUIMIENTO A QUEJAS 28

76 | COORDINACION DE GESTION 33-C

77 | DEPARTAMENTO DE CONTROL Y ENLACE INSTITUCIONAL 28

78 |DIRECCION DE ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO 30-E
DEPARTAMENTO DE INTEGRACION Y REGISTRO

79 |PRESUPUESTAL 28
DEPARTAMENTO DE OPERACION Y SEGUIMIENTO

80 |FINANCIERO 28

81 |DEPARTAMENTO DE CALCULO Y ANALISIS PRESUPUESTAL 28
DEPARTAMENTO DE ANALISIS E INTEGRACION DE LA

82 |INFORMACION 28
SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION DE RECURSOS

83 |HUMANOS 29

84 |DEPARTAMENTO DE CONTROL DE RECURSOS HUMANOS 28
DEPARTAMENTO DE ATENCION A ORGANOS

85 |DESCONCENTRADOS 28

86 | CENTRO NACIONAL DE DISTRIBUCION 28

87 |DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES Y SERVICIOS 28
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE BIENES

88 |INSTRUMENTALES 28

89 |DIRECCION DE PLANEACION Y CONTROL DE PROGRAMAS 30-E
SUBDIRECCION DE INTEGRACION Y CONTROL DE

90 |PROGRAMAS 29
DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y ANALISIS DE

91 |PROGRAMAS 28
DEPARTAMENTO DE CONTROL Y SEGUIMIENTO DE

92 |PROGRAMAS 28
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INSTITUT O FEDERAL ELECTORAL

PUESTOS QUE SE INCORPORAN AL CATALOGO GENERAL DE CARGOS Y
PUESTOS DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL, EN EL APARTADO
CORRESPONDIENTE A LA DIRECCION EJECUTIVA DEL REGISTRO FEDERAL
DE ELECTORES (RAMA ADMINISTRATIVA)

PUESTOS DE NIVEL TECNICO - OPERATIVO

cODIGO NIVEL X DESCRIPCION PLAZAS
PROFESIONAL DE SERVICIOS

Crafgoo] - (277 - ESPECIALIZADOS 32
PROFESIONAL DICTAMINADOR DE SERVS.

Craigee) o &P ESPECIALIZADOS ]
PROFESIONAL EJECUTIVO DE SERVICIOS

CF21864|  27C ESPECIALIZADOS 0

CF21899|  27CC SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS 8

CF33849|  27ZB COORD. DE U. DE SERVS. ESPECIALIZADOS 2

CF00057|  272C TECNICO ELECTORAL "B" 3
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INAGTITUTO FEDERAL ELEGTORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULACION CON LA PLANTILLA ___ 00DEO10

CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO: SUBDIRECTOR DE CONCERTACION CON PARTIDOS
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA POLITICOS
cODIGO:
CEDULA ESPECIFICA DE NIVEL: 29
IDENTIFICACION DEL PUESTO ;

REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERQ, CAPITULO SEGUNDO, ARTICULO 201, FRACCIONES | AL
VIll, DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

PROFESIOGRAMA

ACTIVIDAD GENERICA:

DESARROLLO Y OPERACION DE MEDIDAS DE CONCERTACION PARA LA CONSIDERACION DE PROPUESTAS Y ACCIONES DE LA DIRECCION EJECUTIVA QUE REQUIERAN LA
COADYUVANCIA DE LOS PARTIDOS POLITICOS DENTRO DEL MARCO MORMATIVO INSTITUCIONAL PREVISTO PARA TAL EFECTO.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

ANALISIS DE PROPUESTAS RELACIONADAS CON LA AGENDA INSTITUCIONAL DE LAS INSTANCIAS DE DELIBERACION POLITICA PREVISTAS EN
EL FUNCIONAMIENTO DE LA DIRECCION EJECUTIVA.

SISTEMATIZACION DE ACUERDOS Y DEMANDAS DE LOS PARTIDOS POLITICOS RELACIONADAS EN EL MARCO DE SUS ATRIBUCIONES
LEGALES, CON PROYECTOS Y ACCIONES ESPECIFICAS DE LA DERFE.

- VINCULACION INSTITUCIONAL DE LA DIRECCION EJECUTIVA CON LOS PARTIDOS POLITICOS PARA EFECTOS DE CONCERTACION DE
ACUERDOS Y ACCIONES INSTITUCIONALES EN EL MARCO ESPECIFICO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES.

CADENA DE MANDO

NIVEL PUESTO
33-E DIRECTOR EJECUTIVO DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES
29 SUBDIRECTOR DE CONCERTACION CON PARTIDOS POLITICOS
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IMETITUTO FRLDERAL BLECTORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULACION CON LA PLANTILLA 00DE020

HOJA 1DE 1
PUESTO ESPECIFICO: SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD INFORMATICA

cODIGO:

NIVEL: 29

REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERO, CAPITULO SEGUNDO, ARTICULO 201, FRACCIONES | AL VIII,
DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

._. i Ga‘ ‘: ‘
COORDINA LAS ACTIVIDADES PARA LA INSTRUMENTACION DE UN PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD EN EL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES QUE GARANTICE LA HABILITACION DE
LOS DIFERENTES SERVICIOS QUE PROPORCIONAN SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD AL ACTIVO MAS IMPORTANTE COMO EL PADRON ELECTORAL.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

- INSTRUMENTAR PROCEDIMIENTOS O METODOLOGIAS DE DIAGNOSTICO QUE PERMITAN IDENTIFICAR LOS RIESGOS Y VULNERABILIDADES DE LOS ACTIVOS DEL
REGISTRO QUE SE DEBEN PROTEGER.

- DEFINIR E INSTRUMENTAR LOS PROCEDIMIENTOS PARA INTEGRAR INVENTARIO DE ACTIVOS Y DIMENSIONAR EL VALOR DE LOS RECURS0S A PROTEGER.

L DISENAR LAS POLITICAS DE SEGURIDAD Y DEFINIR LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSENSO PARA VALIDACION Y ACEPTACION POR PARTE DE LAS AREAS DE LA
DERFE.

- EVALUALAS DIFERENTES SOLUCIONES TECNOLOGICAS PARA INSTRUMENTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD EN TORNO A LOS ACTIVOS A PROTEGER.
- INSTRUMENTA METODOLOGIAS Y ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD DEFINIDOS SEGUN LAS MEJORES PRACTICAS.

- DEFINE E INSTRUMENTA LOS DIFERENTES PROCESOS DE ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS Y POLITICAS DE SEGURIDAD.

- DISERAE INSTRUMENTA LOS PROCESOS DE AUDITORIA SOBRE SEGURIDAD EN LAS DIFERENTES AREA DE LA DERFE.

- DEFINE, INSTRUMENTA Y ADMINISTRA LOS PROCEDIMIENTOS SOBRE EL MANEJO DE CONTINGENCIAS O INCIDENTES DE SEGURIDAD.

- IMPULSA LA DEFINICION E IMPLEMENTACION DE NORMAS Y REGLAMENTACION SOBRE EL USO DE INFORMAGION CONFIDENGIAL.

- DEFINE E INSTRUMENTA LOS PROCEDIMIENTOS DE CAPACITACION Y CONCIENTIZACION DE PERSONAL Y USUARIOS DE LA INFORMACION.

s ESTABLECE LOS DIFERENTES ROLES QUE DEBERAN ADQUIRIR LAS DIFERENTES AREAS DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES EN TORNO A LOS
PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD.

= ADMINISTRAR LOS RECURSOS HUMANOS, TECNOLOGICOS Y MATERIALES ASIGNADOS,

NIVEL PUESTO
33E DIRECTOR EJECUTIVO DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES
29 SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD INFORMATICA
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INETITUTO FEQRRAL ELECTORMAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULACION CON LAPLANTILLA __ 0ODE102

HOJA1DE1
CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO E
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA INTEGRACION DE INFORMACION
& cODIGO:
CEDULA ESPECIFICA DE /
IDENTIFICACION DEL PUESTO NIVEL: 28

REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERO, CAPITULO SEGUNDO, ARTICULO 201, FRACCIONES | AL VIII,
DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

PROFESIOGRAMA

ACTIVIDAD GENERICA:

ASEGURA QUE LA INFORMACION QUE SE GENERE EN LAS AREAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA PARA DAR RESPUESTA A LOS ASUNTOS TURNADOS, SEA INTEGRADA
DEBIDAMENTE ¥ CUMPLA CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

= VIGILA QUE EL SISTEMA DE CONTROL DE INFORMACION Y DOCUMENTACION SE MANTENGA ACTUALIZADO, MEDIANTE EL SEGUIMIENTO ¥ CONTROL DE NUMEROS Y
NOTAS ¥ OFICIOS.

- LLEVA A CABO LA REVISION E INTEGRACION DE LA INFORMACION GENERADA POR LAS AREAS DE LA DERFE.

= LLEVA A CABO EL SEGUIMIENTO PUNTUAL DE LA AGENDA DEL DIRECTOR EJECUTIVO.

- ASEGURA QUE LA DIRECCION EJECUTIVA CUENTE CON LOS DIRECTORIOS PERMANENTEMENTE ACTUALIZADOS.
- DESAHOGA LOS ASUNTOS QUE EL DIRECTOR EJECUTIVO LE ENCOMIENDE.

- VIGILA QUE EL ARCHIVO DEL DIRECTOR EJECUTIVO SE MANTENGA EN ORDEN Y ACTUALIZADO.

CADENA DE MANDO

NIVEL PUESTO

31-C  SECRETARIO PARTICULAR
28 JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO E INTEGRACION DE INFORMACION
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INETITUTO FROBRAL ELECTORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULACION CON LA PLANTILLA ___ 00DE200

CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO: SECRETARIA TECNICA
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA
cODIGO:
CEDULA ESPECIFICA DE ;
IDENTIFICACION DEL PUESTO NIVEL: 30-

REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERQ, CAPITULO SEGUNDO, ARTICULO 201, FRACCIONES 1 AL
Vi, DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

PROFESIOGRAMA

ACTIVIDAD GENERICA:

DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE ANALISIS, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ACCIONES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DERIVADAS DEL MARCO
NORMATIVO INSTITUCIONAL.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
. ORGANIZACION SISTEMATICA DE INFORMACION PARA LA TOMA DE DECISIONES.

- SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE ACCIONES Y COMPROMISOS INSTITUCIONALES DERIVADOS DE LOS ACUERDOS DEL TITULAR DE LA
DIRECCION EJECUTIVA, CONSEJEROS ELECTORALES Y EL RESTO DE LAS DIRECCIONES EJECUTIVAS Y UNIDADES TECNICAS DEL INSTITUTO.

SEGUIMIENTO EXPRESO DE COMPROMISOS INSTITUCIONALES DE LA DIRECCION EJECUTIVA PROVENIENTES DE DEMANDAS ESPECIFICAS
DE OTRAS INSTANCIAS PUBLICAS Y PRIVADAS RELACIONADAS CON ACTIVIDADES DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES.

CADENA DE MANDO

NIVEL PUESTO

33E DIRECTOR EJECUTIVO DEL REGISTRO FEDERAL DE ELECTORES
30 SECRETARIA TECNICA
29 SUBDIRECTOR DE VINCULACION INSTITUCIONAL
28 JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE INSTITUCIONAL
28 JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL INSTITUCIONAL
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INSTITUTO FEDBERAL ELECTORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
NO. DE VINCULACION CON LAPLANTILLA ___ 00DE210

CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO: SUBDIRECTOR DE VINCULACION INSTITUCIONAL
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA
cODIGO:
CEDULA ESPECIFICA DE :
IDENTIFICACION DEL PUESTO NIVEL: 29

REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERO, CAPITULO SEGUNDO, ARTICULO 201, FRACCIONES | AL
VI, DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

PROFESIOGRAMA
ACTIVIDAD GENERICA:
PLANEACION ¥ DESARROLLO OPERATIVO DE PROPUESTAS ESPECIFICAS DE ACCIONES DE LA DIRECCION EJECUTIVA RELACIONADAS CON OTRAS DEPENDENCIAS DEL
INSTITUTO
ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

- PLANEACION DE ACCIONES DE VINCULACION DERIVADAS DE LA NORMATIVIDAD INTERNA.

- SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES PROVENIENTES DE INSTRUCCIONES EXPRESAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA A TRAVES DE LA SECRETARIA
TECNICA.

- EVALUACION DE ACTIVIDADES BAJO RESPONSABILIDAD DE LA SECRETARIA TECNICA

- ANALISIS ESPECIFICO DE PROPUESTAS DE VINCULACION INSTITUCIONAL DE LA DIRECCION EJECUTIVA PARA EVALUACION SISTEMATICA DE
PROYECTOS EMPRENDIDOS EN LOS TERMINOS DEL PLAN INTEGRAL DE ACTIVIDADES.

- LAS QUE DETERMINE EL SECRETARIO TECNICO.

CADENA DE MANDO

__NIVEL PUESTO
30E SECRETARIA TECNIGA
29 SUBDIRECTOR DE VINCULACION INSTITUCIONAL
28 JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE INSTITUCIONAL
28 JEFE DE DEPARTAMENTO DE SEGUIMIENTO Y CONTROL INSTITUCIONAL
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INSTITUTD FEDERAL ELECTORAL

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

NO. DE VINCULACION CON LA PLANTILLA 00DE211

CATALOGO GENERAL DE PUESTOS PUESTO ESPECIFICO: JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE INSTITUCIONAL
DE LA RAMA ADMINISTRATIVA
cODIGO:
“CEDULA ESPECIFICA DE NIVEL: 28
IDENTIFICACION DEL PUESTO A

REQUISITOS PARA OCUPACION DEL PUESTO

- REUNIR LOS REQUISITOS ESTIPULADOS EN EL LIBRO SEGUNDO, TITULO PRIMERO, CAPITULO SEGUNDO, ARTICULO 201, FRACCIONES | AL
VIIl, DEL ESTATUTQ DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL Y DEL PERSONAL DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL.

PROFESIOGRAMA

ACTIVIDAD GENERICA:
OPERACION Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ENLACE INSTITUCIONAL.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:
- DESARROLLO DE BASE DE DATOS TECNICOS ESPECIFICOS PARA SATISFACER DEMANDA INSTITUCIONAL DE INFORMACION.

- ANALISIS DE ACCIONES CONCRETAS DERIVADAS DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA RELACIONADOS CON EL
RESTO DE LAS AREAS.

- OPERACION DE LAS ACTIVIDADES VINCULADAS CON LOS ENLACES ESPECIFICOS DE OTRAS AREAS DEL INSTITUTO QUE DEMANDAN
INFORMACION TECNICA DE LA DERFE EN FORMA REGULAR Y SISTEMATICA (SECRETARIA EJECUTIVA, DIRECCIONES EJECUTIVAS:
CONSEJEROS ELECTORALES Y UNIDAD TECNICAS).

- LAS QUE DETERMINE EL SECRETARIO TECNICO Y EL SUBDIRECTOR DE VINCULACION INSTITUCIONAL.

CADENA DE MANDO

NIVEL PUESTO

29 SUBDIRECTOR DE VINCULACION INSTITUCIONAL
28 JEFE DE DEPARTAMENTO DE ENLACE INSTITUCIONAL
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