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. Presentacién

Dada la complejidad e importancia que tiene la elaboracion del Programa de Resultados
Electorales Preliminares y de sus actividades inherentes, éstas deben revisarse y adecuarse
para cada eleccion; aspectos referentes a la actualizacion tecnoldgica, la optimizacion de los
sistema de informacién y el andlisis de los diferentes elementos que integran el proyecto,
adquieren gran importancia en su desarrollo y mejora.

En los procesos electorales federales, a partir de 1994, el Instituto Federal Electoral ha puesto
en operaciéon el Programa de Resultados Electorales Preliminares, mismo que ha sido
convenientemente guiado por un Comité de colaboradores especialistas.

Contar con un grupo de expertos que apoyen los trabajos del equipo del PREP resulta
fundamental para el éxito del proyecto. Es por ello que para el proceso electoral 2008-2009, el
PREP tendra el apoyo del Comité Técnico Asesor del PREP (COTAPREP), el cual sera el
encargado de fungir como grupo consultivo basandose en la experiencia de cada uno de sus
miembros en las diferentes materias relacionadas con los trabajos del propio Programa.

II. Objetivo

El COTAPREP seréa el encargado de brindar asesoria en materia logistica y operativa a los
trabajos del Programa, teniendo en consideracion la naturaleza tecnolégica de los mismos. Por
tanto, es un 6rgano de acompafiamiento a los trabajos del Programa, mediante la participacion
de sus miembros a través de analisis y propuestas, con base en sus respectivas experiencias.

Funcionara basado en sesiones de trabajo calendarizadas, bajo una agenda definida, a partir
de las cuales se generaran acuerdos sobre las actividades del Programa a realizar por parte de
la Unidad de Servicios de Informatica, asi como el seguimiento y evaluacion de las mismas.

El COTAPREP informara peridédicamente, a través de la Secretaria Ejecutiva, a los miembros
del Consejo General los resultados de sus trabajos y actividades.

Esta conformado por personal experto en materia de desarrollo de sistemas y software, en
todos los aspectos relacionados con la Internet, redes, comunicaciones organizacionales y de
difusién, planeacién, administracion y desarrollo de proyectos.
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[ll. Naturaleza Juridica e Integracion

El pasado 28 de noviembre de 2008, el Consejo General del Instituto Federal Electoral aprobé
la creacion del Comité Técnico Asesor del Programa de Resultados Electorales Preliminares.

Los integrantes del COTAPREP seran los siguientes ciudadanos:

1. Dr. Carlos Fernando José Jaimes Pastrana,
Fellow del Instituto Tecnologico de Estudios Superiores de Monterrey, (ITESM),
Campus Monterrey.

2. Mtra. Salma Leticia Jalife Villalén,
Coordinacion de Proyectos, Corporacion Universitaria para el Desarrollo de
Internet, A.C. (CUDI).

3. Dr. Rafael Pérez Pascual,
Investigador de Sistemas Complejos del Instituto de Fisica de la Universidad
Nacional Autdnoma de México (UNAM).

4. Dr. Ciro Murayama Rendén,
Académico e investigador de la Universidad Nacional Autonoma de México
(UNAM).

5. Dr. Victor Manuel Silva Garcia,
Director de Centro de Innovacion, Desarrollo Tecnoldgico en Computo del Instituto
Politécnico Nacional (IPN)

6. Ing. René Miranda Jaimes
Coordinador General del la Unidad de Servicios de Informatica, Instituto Federal
Electoral
Secretario Técnico del Comité Técnico Asesor del PREP

También se podré solicitar la presencia de representantes del siguiente grupo de proveedores:

= Comision Federal de Electricidad
= Compafia de Luz y Fuerza del Centro
» Teléfonos de México
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IV. Organigrama

Secretaria Ejecutiva

Unidad de Servicios de Informatica

SIS MR PR e e Comité Técnico Asesor del PREP
(Coordinacion del PREP)

V. Funciones

En el PREP-2009 se retomaran las experiencias de los procesos anteriores y se analizaran los
resultados de sus diferentes componentes para proponer mejoras.

Dado lo anterior, las funciones definidas para el Comité Técnico son las siguientes:

1. Asesorar los trabajos propios del Programa de Resultados Electorales Preliminares en
materia de tecnologias de la informacion, aspectos logistico-operativos y de difusion;

2. Colaborar, mediante la elaboracion de analisis, estudios y propuestas, en el desarrollo y
optimizacién del Programa de Resultados Electorales Preliminares para que éste cumpla
con los objetivos y metas planteadas;

3. Asesorar y dar seguimiento a la implementacion y operacién de los mecanismos e
infraestructura requerida para llevar a cabo el Programa de Resultados Electorales
Preliminares;
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VI.

4. Asesorar y dar seguimiento en el disefio y aplicacion del sistema de captura y validacion,
del proceso de transmision/recepcion, asi como las medidas de seguridad y proteccion,
consolidacion, procesamiento y difusion de la informacion del banco de datos del
Programa de Resultados Electorales Preliminares;

5. Realizar mensualmente reuniones de trabajo y seguimiento e informar peridodicamente, a
través de la Secretaria Ejecutiva, al Consejo General las actividades realizadas;

6. Elaborar un informe final de las actividades realizadas durante la vigencia del Comité.

Referente a las Sesiones de trabajo del Comité

El Comité Técnico Asesor para el Programa de Resultados Preliminares para las Elecciones
Federales de 2009 estara en funciones del primero de diciembre de 2008 al 31 de julio de
20009.

1. Sesiones

Las sesiones se realizaran de manera periodica con base mensual, con fecha y hora
definidas a través de la agenda conocida por todos sus miembros, con la posibilidad que
éstos convoquen a una sesion extraordinaria con base en el programa de trabajo.

La ratificacion de la convocatoria de la sesion serd enviada con, al menos, 36 horas de
anticipacion y estara acompafiada de los documentos y anexos necesarios, los cuales se
distribuiran preferentemente en archivos electronicos.

Los miembros del Comité podran realizar reuniones de trabajo, expresamente agendadas,
con los Representantes de los Partidos Politicos y Consejeros del Poder Legislativo
acreditados ante el Consejo General.

Duraciéon de las sesiones

Las sesiones iniciaran a las 11:00 horas los dias establecidos en el Plan de Trabajo, duraran
no mas de tres horas y se llevaran a cabo en las instalaciones del Instituto, salvo que se
defina con antelacion otra ubicacion. Las sesiones de trabajo con Representantes de los
Partidos Politicos y Consejeros del Poder Legislativo acreditados ante el Consejo General
iniciardn a las 10:00 horas.
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3. Trabajos

Instalada la sesion se pondra a consideracién del Comité el contenido del orden del dia. El
esquema de las sesiones sera libre, por lo que los miembros del Comité podran trabajar a
través del dialogo e intercambio de ideas. En cada sesion se presentaran informes de avance
de los trabajos relativos al Programa. Las conclusiones de la sesion se tomaran de comun
acuerdo entre los miembros del Comité.

Los miembros del COTAPREP entregaran un Informe Final de sus trabajos a la Secretaria
Ejecutiva, el cual podra ser conocido y discutido en la(s) sesion(es) del Comité, respectivas.

Minutas y seguimiento de acuerdos

De cada sesion se contara con la version estenografica, que servira de base para la
elaboracién del proyecto de minuta que contendré los datos de identificacion de la sesion, los
puntos del orden del dia, la lista de asistencia, el seguimiento del programa de trabajo y el
contenido argumentativo de todas las intervenciones con su identificacibn nominal
correspondiente. El proyecto de minuta de cada sesion se sometera al Comité para su
aprobacion en la siguiente sesion que se celebre.

En cada sesion se realizara una evaluacion y seguimiento del cumplimiento de los acuerdos
tomados por el Comité.

Plan de trabajo del COTAPREP

Primera Sesién
16 de diciembre de 2008

1. Inauguracion
2. Presentacion del Comité
3. Asuntos Generales

Segunda Sesion
8 deenero

1. Aprobacién de la minuta de la sesion anterior
2. Plan General del PREP

i. Plan de Actividades

ii. Plan de Recursos Humanos

iii. Plan de Desarrollo del Sistema

iv. Plan de Calidad
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V. Plan de Avituallamiento de Instalaciones
Vi. Plan de Seguridad
vii.  Plan de Logistica y Capacitacién
viii.  Plan de Pruebas
Estrategia de comunicacion
Discusion y, en su caso, aprobacion del Plan de Trabajo del Comité Técnico Asesor
Revisién de los acuerdos tomados durante la sesion
Asuntos Generales

o gk w

Primera Sesién de Trabajo con las
Representaciones de los Partidos Politicos
y Consejeros del Poder Legislativo
acreditados ante el Consejo General

10 de febrero

1. Presentacion del Plan de Trabajo del COTAPREP
2. Intercambio de comentarios

Tercera Sesion
10 de febrero

1. Aprobacion de la minuta de la sesion anterior
2. Cumplimiento de acuerdos
3. Intercambio de puntos de vista sobre la sesion de trabajo con los Representantes de
los Partidos Politicos y Consejeros del Poder Legislativo
Puntualizacion de las metas del PREP
Avances del PREP
I Informe de Avances del PREP
I. Reporte mensual del COTAPREP
6. Pantallas de publicacion y Criterios para el procesamiento de las actas con
informacion inconsistente
I Internet
li.  Macrosala de Prensa
Auditoria a los sistemas informéaticos
Revision de los acuerdos tomados durante la sesion
Asuntos Generales

ok
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Segunda Sesién de Trabajo con las
Representaciones de los Partidos Politicos
y Consejeros del Poder Legislativo
acreditados ante el Consejo General

10 de marzo

1.

2. Criterios para el procesamiento de las actas con informacion inconsistente

Pantallas de publicacion

3. Asuntos Generales

Cuarta Sesion
10 de marzo

1.
2.
3

No o

Aprobacion de la minuta de la sesion anterior
Cumplimiento de acuerdos

PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES
PRELIMINARES

Intercambio de puntos de vista sobre la sesidn de trabajo con los Representantes de

los Partidos Politicos y Consejeros del Poder Legislativo

Avances del PREP
i Informe de Avances del PREP
i. Reporte mensual del COTAPREP
Plan de Seguridad y Continuidad
Revision de los acuerdos tomados durante la sesion
Asuntos Generales

Quinta Sesion
14 de abril

©oOoNOO

1. Aprobacion de la minuta de la sesion anterior
2.
3

Cumplimiento de acuerdos
Avances del PREP
i Informe de Avances del PREP
ii. Reporte mensual del COTAPREP
Plan de Comunicacioén Social
i Discusion
ii. Acciones
iii. Mensajes
Plan de Pruebas y Simulacros
Convocatoria a difusores
Proyecto de acuerdo de operacion del PREP
Revision de los acuerdos tomados durante la sesion

. Asuntos Generales
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Sexta Sesion
12 de mayo

1. Aprobacion de la minuta de la sesion anterior
2. Cumplimiento de acuerdos
3. Avances del PREP

i Informe de Avances del PREP

ii. Reporte mensual del COTAPREP
Resultados de las Auditorias
Comunicacion a la Ciudadania
Revision de los acuerdos tomados durante la sesion
Asuntos Generales

No ok

Tercera Sesion de Trabajo con las
Representaciones de los Partidos Politicos
y Consejeros del Poder Legislativo
acreditados ante el Consejo General

12 de junio

A peticion de las representaciones de los partidos politicos y Consejeros del Poder
Legislativo.

Séptima Sesion
12 de junio

1. Aprobacion de la minuta de la sesion anterior
2. Cumplimiento de acuerdos
3. Avances del PREP

I Informe de Avances del PREP

ii. Reporte mensual del COTAPREP
Informe integral de los trabajos del COTAPREP (preliminar)
Revision de los acuerdos tomados durante la sesion
Asuntos Generales

o0k

Asistencia a un Simulacro Nacional
21 de junio

Cuarta Sesion de Trabajo con las
Representaciones de los Partidos Politicos
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y Consejeros del Poder Legislativo

acreditados ante el Consejo General

23 de junio
1. Evaluacién del desarrollo de los Simulacros Nacionales
2. Asuntos Generales

Octava Sesién
23 de junio

1. Aprobacion de la minuta de la sesion anterior

2. Cumplimiento de acuerdos

3. Intercambio de puntos de vista sobre la sesion de trabajo con los Representantes de
los Partidos Politicos y Consejeros del Poder Legislativo

4. Avances del PREP
I Informe de Avances del PREP
i. Reporte mensual del COTAPREP

Seguimiento durante los Simulacros Nacionales

Revision de los acuerdos tomados durante la sesion

Asuntos Generales

No o

Novena Sesién
Seguimiento a la operacién del PREP durante la Jornada Electoral
5-6 de julio

Quinta Sesion de Trabajo con las
Representaciones de los Partidos Politicos,
Coaliciones y Consejeros del Poder
Legislativo acreditados ante el Consejo
General

14 de julio

1. Evaluacion del desempeiio del PREP
2. Asuntos Generales

Décima Sesioén
20 de julio

1. Presentacion del informe final del Comité
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