Informe que presenta la Secretaria Ejecutiva respecto del
cumplimiento de los acuerdos, dictamenes y resoluciones
aprobados por la Junta General Ejecutiva; con fundamento en los
articulos 39, parrafo segundo, inciso b), del Reglamento Interior
del Instituto Federal Electoral; y 7, parrafos primero y segundo,
inciso j), del Reglamento de Sesiones de la Junta General
Ejecutiva.
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Antecedentes

Desde el afio de 1990, fecha en que se crea el Instituto Federal Electoral
como organismo depositario de la autoridad electoral, es el responsable del
ejercicio de la funcién estatal de organizar las elecciones, por lo que todas
sus actividades se rigen por los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad y objetividad, dentro de las diversas
instancias que lo conforman se encuentra la Junta General Ejecutiva.

La Junta General Ejecutiva es un organo colegiado presidido por el
Presidente del Consejo General y lo conforman el Secretario Ejecutivo y los
titulares de las seis direcciones ejecutivas y las nueve unidades técnicas del
Instituto. La Secretaria Ejecutiva tiene la atribucion de coordinar la Junta
General Ejecutiva y conducir la administracion, asi como supervisar el
adecuado desarrollo de las actividades de los 6rganos ejecutivos y técnicos
del Instituto, lo anterior con fundamento en los articulos 39, parrafo
segundo, inciso b), del Reglamento Interior del Instituto Federal Electoral; y
7, parrafos primero y segundo, inciso j), del Reglamento de Sesiones de la
Junta General Ejecutiva.

El 27 de febrero de 2012 se presentd un informe a este érgano colegiado
respecto del cumplimiento de los Acuerdos y Dictamenes aprobados por la
Junta General Ejecutiva, que comprendio las sesiones celebradas durante
los afios 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010y 2011.

En esa ocasion el informe relativo al afio 2005 registraba un total de 197
compromisos, de los cuales todos se habian cumplido.

Respecto al informe de 2006, se contaba con un total de 274 compromisos,
de los cuales todos se fueron cumplidos.

Por lo que corresponde al informe de 2007, se tenia un total de 415
compromisos, de los cuales todos fueron cumplidos.

Con respecto al informe de 2008, se registraba un total de 190
compromisos, de los que todos habian cumplidos.

Por lo que hace al informe de 2009, se tenia un total de 207 compromisos,
de los cuales todos fueron cumplidos.

Respecto al informe de 2010, se contaba con un total de 298 compromisos,
de los cuales todos se habian cumplido.

Respecto al informe de 2011, se tiene un total de 382 compromisos, de los
cuales 366 estan cumplidos, 9 cumplidos parcialmente y 7 pendientes.



Por lo que hace al informe de 2012, se tiene un total de 117 compromisos,
de los cuales 111 estan cumplidos, 2 cumplidos parcialmente y 4
pendientes.

Situacion Actual

La Secretaria Ejecutiva tiene entre sus atribuciones la de informar a los miembros
de la Junta General Ejecutiva el cumplimiento de los dictamenes y acuerdos que
han sido aprobados por dicho érgano colegiado en las diversas sesiones que ha
celebrado.

En los siguientes cuadros se indica el total de compromisos que se han generado
en las sesiones de la Junta General Ejecutiva durante el afio 2011, asi como la
cantidad de asuntos que se encuentran cumplidos, cumplidos parcialmente y
pendientes. Asimismo, el tipo de sesiones y la cantidad de éstas, con corte a la
sesion ordinaria del 27 de febrero de 2012.

Compromisos

| 2011 |
Total C CP P
382 366 9 7
98.5 % 2.4% 1.8%
| 2012
Total C CP P
117 111 2 4
94.9 % 1.7% 3.4%
Sesiones
2011 2012
ORD EXT ORD EXT
12 30 2 6

| C = Cumplidos

| CP = Cumplidos Parcialmente

| P = Pendientes




Compromisos

2011

2012

Cumplidos Pendientes:
parcialmente: 24%
1.8%
Cumplidos:
98.5%

Cumplidos
Parcialmente:
1.7%

Pendientes:
3.4%

Cumplidos:
98.5%




Compromisos del afio 2011

Asuntos Cumplidos Parcialmente

Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica

Sesion Extraordinaria (20 de julio de 2011)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se
aprueba la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral para el Proceso Electoral
Federal 2011-2012 y sus respectivos anexos (JGE74/2011).

(Punto Cuarto) Los Consejos Locales y Distritales realizaran tareas de supervision vy
verificacibn en campo y en gabinete sobre las actividades involucradas en la integracion
de mesas directivas de casilla y asistencia electoral de acuerdo con los Lineamientos
anexos al Programa de Capacitacién Electoral e Integracién de Mesas Directivas de
Casilla e informaran del resultado de los trabajos en las sesiones de los Consejos,
presentando sus observaciones.

Los Consejos Locales verificaron del 21 de noviembre al 5 de diciembre de 2011 las
Seccion de Atencién Especial propuestas por las juntas distritales y los Consejos
Distritales realizan la verificacion de estas del 6 de enero al 28 de febrero.

Los Consejos Locales y Distritales del 16 de noviembre de 2011 (en los distritos que asi lo
requirieron) y hasta el 17 de enero de 2012 verificaron la difusion de la convocatoria. En
enero verificaron la integracién de expedientes, la platica de induccion, la aplicacion del
examen y la calificacién del mismo. Del 25 de enero y hasta el 15 de febrero verifican la
captura en el sistema ELEC2012 de los resultados de la entrevista a los Supervisor
Electoral y Capacitador y Asistente Electoral. Del 16 de febrero al 3 de marzo verifican la
capacitacion a SE y CAE y del 16 de febrero al 8 de marzo la entrega de prendas de
identificacion.

Los consejeros electorales locales y distritales pueden verificar la primera etapa de
capacitacion electoral del 9 de marzo al 30 de abril en los siguientes aspectos: 1. Orden
de visita a los ciudadanos sorteados, 2. Calidad de la capacitacion a los ciudadanos
sorteados, 3. Cotejo de las hojas de datos de ciudadanos sorteados con el Sistema
ELEC2012 y 4. Razones por las que no participan los ciudadanos sorteados.

La Comision informara al término de la primera etapa de capacitacion, asi como una vez
concluida la segunda etapa de capacitacion electoral.



Direccion Ejecutiva de Administracion

Sesion Extraordinaria (20 de julio de 2011)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se
aprueba la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral para el Proceso Electoral
Federal 2011-2012 y sus respectivos anexos (JGE74/2011).

(Punto Quinto) Se instruye a la Direccién Ejecutiva de Administracion para que, en su
momento, informe a la Comisién de Capacitacion y de Organizacién Electoral sobre las
acciones que, en su caso, efectué para realizar el pago de honorarios, gastos de campo y
demas retribuciones de los Supervisores Electorales y Capacitadores-Asistentes, asi
como los recursos asignados a las Juntas Distritales Ejecutivas para apoyar los gastos
extraordinarios que se generen para esta actividad durante el Proceso Electoral Federal,
tomando en consideracién la complejidad de cada uno de los distritos y de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal.

La Direccion de Personal incorporé al banco de pruebas del SINOPE una plantilla de
supervisores y capacitadores—asistentes electorales con sus diferentes modalidades de
gastos de campo; sin que se reporten cambios al mes de octubre de 2011.

Al mes de noviembre 2011 el Sistema se encuentra en la etapa de pruebas integrales.

Las pruebas de carga de plazas al SINOPE fueron satisfactorias, el sistema esta
preparado para recibir la plantilla autorizada para su pago a partir de la segunda quincena
de febrero de 2012 conforme al presupuesto autorizado.

Con relacion al pago correspondiente de honorarios, gastos de campo y demas
retribuciones de los supervisores electorales y capacitadores-asistentes electorales este
se realizara una vez que sean contratados.

En la segunda quincena de febrero se incorporaron satisfactoriamente al Sistema de
Ndémina de Proceso Electoral (SINOPE) un total de 34,327 plazas de las cuales 4,837
correspondieron a Supervisores Electorales y 29,490 a Capacitadores Asistentes
Electorales en sus diferentes modalidades de remuneraciones y gastos de campo.

Por conducto de la UNICOM y por primera ocasion, la informacién de los prestadores de
servicios seleccionados se asimil6é al SINOPE con la informacion generada en el ELEC,
lo que redujo de manera significativa la captura de informacién en los Organos
Delegacionales y Subdelegacionales.

(Punto Décimo Primero) Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Administracién para que
apoye a las Direcciones Ejecutivas de Organizacion Electoral y de Capacitacion Electoral
y Educacién Civica en la implementacion de las medidas a que hacen referencia los
puntos del presente acuerdo.

La Direccién de Personal incorpor6d en los catalogos respectivos del Sistema de Nomina
de Proceso Electoral (SINOPE), la informacién requerida para los gastos de campo de
Capacitadores y Asistentes Electores y Supervisores asi como una plantilla de prueba
para verificar su funcionamiento en la etapa de pruebas.



En cuanto se compruebe el funcionamiento adecuado del pago de este grupo de plazas,
la Direccion de Personal convocara la segunda reuniéon de coordinacion a efecto de
informar lo conducente y revisar los avances en materia del Contrato de Prestacién de
Servicios, las plantillas de personal de puestos comunes o equivalentes entre la Direccién
Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica y la Direccion Ejecutiva de
Organizacioén Electoral, asi como la informacién, medios y estructura que se acompafiaran
a la solicitud de liberacion de plazas; sin que se reporten cambios al mes de noviembre de
2011 .Como resultado de las pruebas efectuadas, la DP tiene prevista una reunién con la
Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, previa a la liberaciéon de
la plantilla a efecto de coordinar el envio y recepcion de la informacion requerida por el
SINOPE.

La Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica envid la informacion
necesaria para incorporar la plantilla de CAE’s y Supervisores al SINOPE. La Direccion
de Personal incorporara la informacion para su aplicacién en la segunda quincena de
febrero.

El mecanismo informatico disefiado para incorporar de manera masiva las 34,327 plazas
Supervisores  Electorales 'y Capacitadores Asistentes Electorales, opero
satisfactoriamente en tiempo y forma para dar paso al proceso de asimilacion de la
informacién de los prestadores de servicios seleccionados a partir de la informacion
contenida en el ELEC.

Unidad Técnica de Servicios de Informatica

Sesion Extraordinaria (30 de Septiembre de 2011)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se aprueba
“La Estrategia para el Establecimiento de un Sistema de Gestion de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones (SIGETIC)” (JGE105/2011).

(Punto Tercero) Se deberan presentar informes periédicos a la Junta General respecto de
los avances en la implementacién de la estrategia.

La Unidad mediante oficio No. UNICOM/1041/2012, envidé a los miembros de la Junta
General Ejecutiva el Informe de actividades respecto de los avances en la implementacién
de la Estrategia para el Establecimiento de un Sistema de Gestién de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones (SIGETIC).



Junta Local Ejecutiva en el Distrito Federal

Sesion Ordinaria (26 de Octubre de 2011)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se aprueba
el Programa de Capacitacion Electoral e Integracion de Mesas de Escrutinio y Computo
para contar el Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero para el Proceso
Electoral Federal 2011-2012 y sus respectivos anexos (JGE115/2011).

(Punto Décimo Segundo) El presidente del Consejo Local del Distrito Federal informara a
la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica el avance en la

ejecucion y el resultado de cada uno de los procedimientos previstos en el presente
Acuerdo.

La Junta Local Ejecutiva informé en relacién al punto Segundo del Acuerdo, que se llevo
a cabo la contratacion de personal eventual (1 Técnico Electoral y 1 Capturista para cada

Junta Distrital, y 1 Técnico Electoral) para el periodo que abarca del 1 de enero al 31 de
julio de 2012.

Los Vocales Ejecutivos y de Capacitacion Electoral y Educaciéon Civica asi como los
Técnicos Electorales, Supervisores Electorales y Capacitadores-Asistentes Electorales de
las Juntas Distritales 5, 14, 21, 23, 24, 25 y 26 acudieron al Curso de Capacitacion relativo
al Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero para Supervisores y Capacitadores
Asistentes Electorales, impartido por la Direccidbn de Capacitacion Electoral de la
DECEYEC, el pasado 3 de marzo.

Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica

Sesion Ordinaria (26 de Octubre de 2011)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se aprueba
el Programa de Capacitacion Electoral e Integracion de Mesas de Escrutinio y Computo
para contar el Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero para el Proceso
Electoral Federal 2011-2012 y sus respectivos anexos (JGE115/2011).

(Punto Décimo Sexto) Se instruye a la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
Educacion Civica para que se incluyan los contenidos de este Acuerdo en los materiales
didacticos que se utilizaran para la capacitacion electoral.

La Comisiéon de Capacitacion y Organizacion Electoral aprobé el 28 de octubre del 2011
la carta notificacién, las hojas de datos y los nombramientos dirigidos a ciudadanos
sorteados y funcionarios de MEC. De igual manera, el 25 noviembre de 2011 aprobé el
Manual de SE y del CAE, asi como el Triptico para ciudadanos sorteados en cuyos
materiales estan incluidos los contenidos establecidos en el Programa de Capacitacion
Electoral e Integracion de Mesas de Escrutinio y Computo.

El 15 de diciembre de 2011, se aprob6 el Rotafolio, el Manual del Funcionario de MEC
(versién CAE) vy la cartilla “Aspectos a cuidar durante la Jornada Electoral”.



En el mes de marzo se presentarqd a Comisién el Manual del Funcionario de MEC, el
Cuaderno de Ejercicios y el Listado de Actividades a realizar en la Jornada Electoral, los
cuales incluyen en sus contenidos la informacién establecida en el Programa aprobado.

Direccion Ejecutiva de Administracion

Sesion Ordinaria (26 de Octubre de 2011)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se aprueba
el Programa de Capacitacion Electoral e Integracion de Mesas de Escrutinio y Computo
para contar el Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero para el Proceso
Electoral Federal 2011-2012 y sus respectivos anexos (JGE115/2011).

(Décimo Séptimo) Se instruye a la Direccién Ejecutiva de Administracion para que apoye
a las Direcciones Ejecutivas de Organizacion Electoral y de Capacitaciéon Electoral y

Educacion Civica en la implementacion de las medidas a que hacen referencia los puntos
del presente Acuerdo.

Con fecha 28 de enero de 2012, se realiz6 la adjudicacion del Pedido-contrato nimero
IFE/ADQ-0044/12 a Talleres Graficos de México para la impresiéon de los materiales para
la primera etapa del proyecto.

Por lo que corresponde a los demas materiales y documentos sefalados en el acuerdo

que utilizaran para la segunda etapa, se esta realizando los procedimientos de
contratacion de los documentos y materiales antes sefialados.

Secretaria Ejecutiva

Sesion Extraordinaria (28 de Noviembre de 2011)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se
aprueba la incorporacién, desincorporacién y supresion de cargos y puestos de la
estructura del Servicio Profesional Electoral en la Direccién Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica (JGE131/2011).

(Punto Segundo) Se instruye al Secretario Ejecutivo para que, en términos de los
establecido en el articulo 125, numeral 1, inciso i) del Cddigo Federal de Instituciones y
Procedimientos Electorales, lleve a cabo la reestructura objeto del presente Acuerdo.

Con el propésito de dar cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo de
reestructura de la Direccién Ejecutiva de Capacitacién Electoral y Educacion Civica

(DECEYEC), en lo relativo a las plazas del Servicio Profesional Electoral, se han
realizado las siguientes acciones:



Derivado de que se aprob6 una incorporacion gradual, dependiendo de la suficiencia
presupuestal que para tal efecto fuera determinando la Direccion Ejecutiva de
Administraciéon (DEA), la DECEYEC en coordinacién con ésta ultima, elabor6 el
Cronograma del Servicio Profesional Electoral, a fin de establecer las prioridades de
la DECEYEC para otorgar suficiencia presupuestal a las plazas aprobadas y fechas
probables en la que la DEA contaria con recursos presupuestales para operar de
manera gradual los movimientos aprobados, mismo que se remiti6 al Secretario
Ejecutivo mediante oficio DECEYEC-DEA/001/2011, del 6 de diciembre del 2011,
con la propuesta de que en tres etapas (enero, febrero y marzo de 2012) se llevaron
a cabo la incorporacion, desincorporacion, supresién y las modificaciones
graduales de las plazas, afectadas por la reestructura de la DECEYEC.

En los meses de noviembre y diciembre de 2011, la DECEYEC y la Direccién
Ejecutiva del Servido Profesional Electoral (DESPE), trabajaron en la formulacién de
las cédulas de los cargos del Servicio Profesional Electoral adscritos en esa area
ejecutiva que fueron aprobados con la reestructura.

El 16 de diciembre del mismo afio la DESPE informé a los Integrantes de la
Comisién del Servicio Profesional Electoral, la necesidad de modificar el Catalogo
de cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral en lo relativo a los cargos
adscritos en la DECEYEC, y les presentd las cédulas con las modificaciones
realizadas. Los integrantes de dicha Comisidn conocieron la propuesta sobre la cual
no se recibieron comentarios.

El 20 de diciembre de 2011 la Junta General Ejecutiva autorizé el acuerdo por el
que se aprob6 maodificar el Catadlogo de Cargos o Puestos del Servicio Profesional
Electoral, con motivo de la incorporacion, desincorporacion y supresion de cargos y
puestos adscritos a la DECEyYEC.

De conformidad con el Cronograma del Servicio Profesional en los meses de enero,
febrero y marzo de 2012 se han realizado los siguientes movimientos:
desincorporacién de 15 plazas del SPE y su transferencia a la rama administrativa;
supresién de 2 plazas del SPE; creacién de 8 plazas del SPE; cambio de
denominacién, funciones y/o adscripcion de 17 plazas del SPE. En total son 42
cargos/puestos que se han visto afectados con motivo de la reestructura.

Ahora bien, en los meses de enero y febrero la DESPE gestioné la ocupacién de 3
cargos de nueva creacion, 2 de ellos utilizando la figura de encargados de
despacho mediante comisién de trabajo. Con ello, de 12 vacantes existentes se
pas6 a solo 9 vacantes.

En marzo se han ocupados cargos de nueva creacion con la liberacion de 5 plazas
de honorarios eventuales, las cuales no suponen la incorporacién al SPE de las
personas contratadas bajo este régimen, en este mismo esquema esta pendiente la
ocupacion de 1 plaza. Asimismo, se encuentran vacantes 3 plazas, 1 de nueva
creacion y 2 que se encontraban vacantes.
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Direccion Ejecutiva de Administracion

Sesion Extraordinaria (28 de Noviembre de 2011)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se
aprueba la incorporacion, desincorporacién y supresién de cargos y puestos de la
estructura del Servicio Profesional Electoral en la Direccién Ejecutiva de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica (JGE131/2011).

(Punto Tercero) Se ordena a la Direccion Ejecutiva de Administracion para que lleve a
cabo las acciones de orden administrativo y las actualizaciones que resulten procedentes.

En atencién al punto de acuerdo sexto, del acuerdo por el cual se aprobé la reestructura
de la Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica, se sometié a
consideracion del Secretario Ejecutivo, el Cronograma del Servicio Profesional Electoral,
elaborado conjuntamente con la Direccion Ejecutiva de Capacitacién Electoral vy
Educaciéon Civica, en el cual se propone actualizar los cambios de denominacion y
adscripcion de los cargos y puestos del Servicio Profesional Electoral, conforme a lo
autorizado por la Junta General Ejecutiva en la segunda etapa prevista para el mes de
febrero de 2012.

Por conducto de la Direccion de Personal todos los movimientos asociados a cargos y
puestos de la estructura del Servicio de Profesional Electoral soportados con plaza
presupuestal activa y autorizada que fueron incorporados, desincorporados o suprimidos,
se actualizaron en los Sistemas de Némina y Presupuesto, que se formalizaran con los
Formatos Unicos respectivos.

Asuntos Pendientes

Direccidn Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacién Civica

Sesion Extraordinaria (20 de Julio de 2011)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se
aprueba la Estrategia de Capacitacion y Asistencia Electoral para el Proceso Electoral
Federal 2011-2012 y sus respectivos anexos (JGE74/2011).

(Punto Octavo) En su momento, la Comisién de Capacitacion y Organizacion Electoral
conforme a sus atribuciones, informara al Consejo General sobre la verificacién y
supervision del cumplimiento del presente acuerdo.

El compromiso no presenta modificacion a la fecha, toda vez que las etapas sobre las que
la Comisién de Capacitacidbn y Organizacion Electoral debera informar al Consejo
General, corresponden a los periodos del 9 de marzo al 30 de abril de 2012, mediante el
informe de la primera etapa de capacitacion electoral y del 9 de mayo al 30 de junio de
2012, a través del informe de la segunda etapa de capacitacion electoral.
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Unidad Técnica de Servicios de Informatica

Sesion Extraordinaria (30 de Septiembre de 2011)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se aprueba
“La Estrategia para el Establecimiento de un Sistema de Gestion de Tecnologias de la
Informacion y Comunicaciones (SIGETIC)” (JGE105/2011).

(Punto Segundo) Se designa a la Unidad de Servicios de Informatica como lider
responsable de coordinar las actividades necesarias para la adopcion, uso, aplicacion y

aprobacion del Sistema de Gestion de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
(SIGETIC), en el Instituto.

Esta Unidad, conforme al plan de implementacién de la estrategia para el establecimiento
del Sistema de Gestién de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, continGa en

la etapa de definicion, en la cual se esta estructurando el nuevo marco rector de procesos,
su estructura general y documental.

Junta Local Ejecutiva en el Distrito Federal

Sesion Ordinaria (26 de Octubre de 2011)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se aprueba
el Programa de Capacitacion Electoral e Integracion de Mesas de Escrutinio y Computo
para contar el Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero para el Proceso
Electoral Federal 2011-2012 y sus respectivos anexos (JGE115/2011).

(Punto Décimo Primero) El Consejo Local y los consejos distritales del Distrito Federal; 5,
14, 21, 23, 24, 25 y 26 realizaran tareas de supervision y verificacion en campo y en
gabinete sobre las actividades involucradas en la integracion de mesas de escrutinio y
cdmputo de acuerdo con los Lineamientos del Programa de Capacitacion Electoral e
Integracion de Mesas Directivas de Casilla e informaran del resultado de los trabajos en
las sesiones de los consejos, presentando sus observaciones.

Las tareas de supervision y verificacion iniciaron una vez que se llevo a cabo el proceso
de insaculacion el 6 de marzo de 2012.

El avance en las actividades preparatorias es el siguiente:

El 4 de febrero se designaron 7 SE en los Consejos Distritales 05, 14, 21, 23, 24,
25y 26, -uno por cada distrito-.

= El 18 de febrero se designaron a 50 CAE's: 7 en cada uno de los Consejos
Distritales 05, 14, 21, 23, 24, 25y 8 CAE’s en el Consejo Distrital 26.
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= Los dias 2 y 3 de marzo se hizo entrega a los distritos involucrados de los
Manuales del Capacitador Electoral y del Supervisor Electoral, asi como de las
Hojas de datos para ciudadanos sorteados, Carta Notificacion y Cuadriptico.

Coordinacion del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero

Sesion Extraordinaria (4 de Noviembre de 2011)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral para determinar el
Local Unico en el que se realizara el Escrutinio y Computo de los votos emitidos por los
ciudadanos mexicanos residentes en el extranjero para la Eleccion de Presidente de los
Estados Unidos Mexicanos del 1 de julio de 2012 (JGE117/2011).

(Punto Tercero) Corresponde a la Secretaria Ejecutiva, a la Direccién Ejecutiva de
Organizacién Electoral y a la Coordinacion del Voto de los Mexicanos Residentes en el
Extranjero, la supervision, observancia y aplicacién del Convenio Especifico de Apoyo y
Colaboracién para la Utilizacién del Inmueble del Instituto Tecnolégico y de Estudios
Superiores de Monterrey, Campus Ciudad de México.

El 7 de noviembre del 2011, el Instituto Federal Electoral y el Instituto Tecnoldgico y de
Estudios Superiores de Monterrey, campus Ciudad de México, suscribieron el Convenio
Especifico de Apoyo y Colaboraciéon para la utilizacion de su inmueble, para dar
cumplimiento al Proyecto del Voto de los Mexicanos Residentes en el Extranjero y llevar
a cabo el escrutinio y computo de la eleccién de Presidente de los Estados Unidos
Mexicanos, que se realizara el proximo 1 de julio del afio 2012.

Derivado de lo anterior, durante el mes de diciembre de ese mismo afio, se tuvieron
acercamientos y reuniones de trabajo para definir las bases de colaboracién entre las
partes a fin de eficientar la logistica, instalacién, equipamiento y desinstalacién de las
Mesas de Escrutinio y Cémputo para el voto de los mexicanos residentes en el
extranjero.

Cabe sefalar que, al 8 de marzo del presente afio, se tienen Solicitudes de Inscripcién a
la Lista Nominal de Electores Residentes en el Extranjero procedentes de las 32
Entidades Federativas y 300 Distritos Electorales, por lo que, a la fecha se estan realizado
estimaciones del numero de Mesas de Escrutinio y Cémputo a instalar por parte de la
Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral y la Coordinacion del Voto de los
Mexicanos Residentes en el Extranjero con el propoésito de disefiar un escenario de
ubicacion de las mismas para las actividades de escrutinio y computo.
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Direccion Ejecutiva de Administracion

Sesién Extraordinaria (4 de Noviembre de 2011)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral para determinar el
Local Unico en el que se realizara el Escrutinio y Computo de los votos emitidos por los
ciudadanos mexicanos residentes en el extranjero para la Eleccion de Presidente de los
Estados Unidos Mexicanos del 1 de julio de 2012 (JGE117/2011).

(Punto Segundo) Los titulares de las Direcciones Ejecutivas de Administracion y de
Organizacién Electoral seran los responsables de que el Instituto Tecnoldgico y de
Estudios Superiores de Monterrey, Campus Ciudad de México, cuente previamente con
los elementos logisticos necesarios para la instalacién y equipamiento de las mesas de
escrutinio y computo de los votos emitidos por los ciudadanos mexicanos residentes en el
extranjero.

(Punto Cuarto) Corresponde a la Direccion Ejecutiva de Administracion, supervisar que el
ejercicio de los recursos de este Acuerdo se realice conforme a los objetivos aprobados y
a los Acuerdos que emitan el Consejo General y la Junta General Ejecutiva.

Para ambos puntos de acuerdo, se informé que la determinaciéon de las mesas de
Escrutinio y Computo que se instalaran en el Local Unico se realizara después del cierre
de recepcion de solicitudes de los mexicanos residentes en el extranjero cuyo plazo vence
el 15 de enero de 2012. En tal virtud, serd hasta entonces que el Instituto conocera el
namero de mesas a instalar. Ademas, el presupuesto para dicha accion corresponde al
ejercicio de 2012. Cabe sefialar que a la fecha, la Direccion Ejecutiva del Registro
Federal de Electores no ha concluido con la recepcion de solicitudes de inscripcion y no
ha entregado el nimero de mesas que se instalaran; por lo que se esta a la espera de la
solicitud de las areas para atender los requerimientos para los equipamientos de las
mesas de escrutinio.

Unidad Técnica de Planeacion

Sesion Extraordinaria (20 de Diciembre de 2011)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral, por el que se da
cumplimiento a lo establecido en el punto tercero del acuerdo JGE85/2011 y se aprueban
los Indicadores y Metas Asociados a la Cartera Institucional de Proyectos para el Ejercicio
Fiscal de 2012, asi como el Esquema de Seguimiento y Evaluacién (JGE147/2011).

(Punto Segundo) Corresponde a la Unidad Técnica de Planeacion realizar el seguimiento
de los indicadores y metas que hoy se presentan de manera mensual, de acuerdo a lo
establecido en el Modelo de Seguimiento, Medicién y Evaluacion del Sistema Integral de
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion Institucional, debiendo informar a la Junta General
Ejecutiva de forma trimestral, a partir de la entrada en vigor del presente Acuerdo.
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La Unidad Técnica de Planeacion esta realizando el seguimiento de los indicadores y
metas asociados a la Cartera Institucional de Proyectos para el Ejercicio Fiscal de 2012; y
tiene previsto presentar el reporte respectivo a la Junta General Ejecutiva, al término del
primer trimestre de 2012.

Compromisos del afio 2012

Asuntos Cumplidos Parcialmente

Sesién Ordinaria (27 de Febrero de 2012)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se
designan como ganadores a los aspirantes que forman parte de las listas de reserva del
Concurso Publico 2010-2011 para incorporarse al Servicio Profesional Electoral y ocupar
vacantes en cargos y puestos distintos de Vocal Ejecutivo (JGE39/2012).

(Punto Quinto) Se instruye a la Direccién Ejecutiva de Administracién a realizar las
acciones de orden administrativo que resulten pertinentes a efecto de dar cumplimiento al
presente acuerdo.

Se estd en espera de recibir la documentacién para aplicar los movimientos en némina.
De lo que se deriva que este personal no tiene derecho de reembolso.

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral, por el cual se
establecen las bases para otorgar una compensacion al personal del Instituto Federal
Electoral, con motivo de las labores extraordinarias derivadas del Proceso Electoral
Federal 2011-2012 (JGE45/2012).

(Punto Cuarto) En ejercicio de sus atribuciones y sobre la base del presupuesto del
Instituto, aprobado para el afio 2012, la Junta General Ejecutiva instruye a la Direccion
Ejecutiva de Administracion para que proceda a efectuar los pagos correspondientes en
las fechas sefaladas, en cumplimiento a lo establecido en el presente Acuerdo.

En cumplimiento al Acuerdo, la Direccion de Personal con motivo de labores
extraordinarias, se cubrira la compensacién en dos partes, la primera de ellas en el mes
de abril y la segunda en el mes de julio del presente afio, conforme al Gltimo puesto
ocupado.
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Asuntos Pendientes

Unidad Técnica de Planeacion

Sesion Ordinaria (30 de Enero de 2012)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral, por el que se da
cumplimiento a lo establecido en el punto Tercero del Acuerdo CG229/2011 y se
aprueban los Indicadores Estratégicos y Metas Asociadas al Plan Estratégico Institucional
2012-2015 (JGE20/2012).

(Punto Segundo) Se instruye a la Unidad Técnica de Planeacion para que con el apoyo de
la Unidad Técnica de Servicios de Informacion y Documentacion, coordine los trabajos
necesarios a efecto de incluir en el Sistema Integral de Planeacion, Seguimiento y
Evaluacién Institucional, en especifico en el Modelo de Seguimiento, Medicién y
Evaluacion, los Indicadores de Gestion que operan actualmente en el Instituto e informe a
la Junta General Ejecutiva sobre el resultado de dicha integracion.

El Comité de Planeacion Institucional, aprob6é su Programa de Trabajo, en su primera
sesion ordinaria, celebrada el 8 de marzo de 2012. Dicho Programa de Trabajo establece
dentro de sus iniciativas: “Promover la integracién de los indicadores de gestion al
SIPSEI" con un periodo de duracién del 12 de marzo al 12 de junio del presente afio. Al
término de éste periodo, la Unidad Técnica de Planeacién presentard a la Junta General
Ejecutiva el informe correspondiente.

(Punto Segundo) Corresponde a la Unidad Técnica de Planeacion realizar el seguimiento
de los indicadores y metas que hoy se presentan, asi como también de los Indicadores de
Gestion sefialados en el punto anterior, de acuerdo a lo establecido en el Modelo de
Seguimiento, Medicién y Evaluacion del Sistema Integral de Planeacion, Seguimiento y
Evaluacién Institucional, debiendo informar semestralmente a la Junta General Ejecutiva,
a partir de la entrada en vigor del presente Acuerdo.

La Unidad Técnica de Planeacion esta realizando el seguimiento de los indicadores y
metas asociados al Plan Estratégico Institucional 2012-2015; asi como también de los
Indicadores de Gestion; y tiene previsto presentar el reporte respectivo a la Junta General
Ejecutiva, al término del primer semestre de 2012.

Sesién Extraordinaria (16 de Febrero de 2012)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral, por el que se
aprueban los Indicadores y Metas Asociados a las Politicas y Programas Generales 2012
del Instituto Federal Electoral (JGE32/2012).

(Punto Tercero) Corresponde a la Unidad Técnica de Planeacion realizar el seguimiento
de los indicadores y metas que hoy se presentan, de acuerdo a lo establecido en el
Modelo de Seguimiento, Medicién y Evaluacién del Sistema Integral de Planeacion,
Seguimiento y Evaluacién Institucional, debiendo informar a la Junta General Ejecutiva de
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forma trimestral, previo conocimiento del Secretario Ejecutivo, a partir de la entrada en
vigor del presente Acuerdo.

La Unidad Técnica de Planeacion esta realizando el seguimiento de los indicadores y
metas asociados a las Politicas y Programas Generales 2012 del Instituto Federal
Electoral; en razon de lo anterior esta Unidad, mediante oficio circular numero
UTP/001/2012 de fecha 28 de febrero del afio en curso, comunicé el procedimiento para
llevar a cabo el seguimiento correspondiente y solicitdé a las unidades responsables el
informe sobre el avance de sus indicadores. En tal virtud, se tiene previsto presentar a la
Junta General Ejecutiva, el informe respectivo al término del primer trimestre de 2012.

Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral
Sesion Extraordinaria (16 de Febrero de 2012)

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se designa
a la Direccion Ejecutiva de Organizacion Electoral como el rgano encargado de elaborar
el auto de admisién o desechamiento, asi como, en su caso, el proyecto de resolucién delL
Recurso de Inconformidad interpuesto por el C. Jesls Alfredo Sanchez Séanchez
(JGE23/2012).

(Punto Segundo) La Direccién Ejecutiva Organizacion Electoral, en el uso de la atribucién
gue ahora se le confiere debera, de conformidad con los plazos previstos en el Capitulo
Noveno del Titulo Séptimo del Libro Segundo del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral, presentar ante esta Junta General
Ejecutiva para su conocimiento, andlisis y aprobacion, el Auto de Admisién o
Desechamiento, asi como en su caso, el Proyecto de Resolucién del Recurso de
Inconformidad materia del presente Acuerdo.

La Direccion Ejecutiva de Organizacion inform6 que el compromiso aun se encuentra
pendiente de cumplimiento
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= IIFE

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
SECRETARIA EJECUTIVA

SEGUIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DERIVADOS DE LOS ACUERDOS Y DICTAMENES APROBADOS

POR LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
DEL 12 DE ENERO AL 22 DE DICIEMBRE DE 2011

CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 5 5 ACUERDO 3 3
DICTAMEN DICTAMEN
12-ene-11 , 16-feb-11 ,
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 5 5 TOTAL 3 3
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 1 1 ACUERDO 20 20
DICTAMEN DICTAMEN
20-ene-11 — 25-feb-11 —
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD 1 1
TOTAL 1 1 TOTAL 21 21
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 6 6 ACUERDO 3 3
DICTAMEN DICTAMEN
31-ene-11 — 25-feb-11 —
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 6 6 TOTAL 3 3
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 7 7 ACUERDO
DICTAMEN DICTAMEN
03-feb-11 — 0l-mar-11 —
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 7 7 TOTAL




= IIFE

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
SECRETARIA EJECUTIVA

SEGUIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DERIVADOS DE LOS ACUERDOS Y DICTAMENES APROBADOS
POR LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
DEL 12 DE ENERO AL 22 DE DICIEMBRE DE 2011

CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 4 4 ACUERDO 3 3
DICTAMEN DICTAMEN
09-mar-11 , 28-abr-11 ,
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 4 4 TOTAL 3 3
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 16 16 ACUERDO 2 2
DICTAMEN DICTAMEN
28-mar-11 — 17-may-11 —
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 16 16 TOTAL 2 2
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 4 4 ACUERDO 6 6
DICTAMEN DICTAMEN
11-abr-11 , 20-may-11 ,
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 4 4 TOTAL 6 6
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 31 31 ACUERDO 13 13
DICTAMEN DICTAMEN
26-abr-11 — 30-may-11 —
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 31 31 TOTAL 13 13




= IIFE

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
SECRETARIA EJECUTIVA

SEGUIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DERIVADOS DE LOS ACUERDOS Y DICTAMENES APROBADOS
POR LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
DEL 12 DE ENERO AL 22 DE DICIEMBRE DE 2011

CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 3 3 ACUERDO 6 2 3 1
DICTAMEN . DICTAMEN
30-may-11 , 20-jul-11 ,
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 3 3 TOTAL 6 2 3 1
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 6 6 ACUERDO 21 21
) DICTAMEN . DICTAMEN
20-jun-11 , 27-jul-11 ,
RESOLUCION RESOLUCION 2 2
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 6 6 TOTAL 23 23
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 6 6 ACUERDO 2 2
) DICTAMEN . DICTAMEN
24-jun-11 , 27-jul-11 ,
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 6 6 TOTAL 2 2
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 20 20 ACUERDO 2 2
) DICTAMEN DICTAMEN
29-jun-11 , 22-ago-11 ,
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 20 20 TOTAL 2 2




= IIFE

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
SECRETARIA EJECUTIVA

SEGUIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DERIVADOS DE LOS ACUERDOS Y DICTAMENES APROBADOS
POR LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
DEL 12 DE ENERO AL 22 DE DICIEMBRE DE 2011

CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 16 16 ACUERDO 15 13 1 1
DICTAMEN DICTAMEN
31-ago-11 , 30-sep-11 ,
RESOLUCION 2 2 RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 18 18 TOTAL 15 13 1 1
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 4 4 ACUERDO
DICTAMEN DICTAMEN
09-sep-11 , 30-sep-11 ,
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 4 4 TOTAL
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 2 2 ACUERDO 13 13
DICTAMEN DICTAMEN
15-sep-11 - 14-oct-11 -
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 2 2 TOTAL 13 13
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 8 8 ACUERDO 20 16 3 1
DICTAMEN DICTAMEN
23-sep-11 — 26-oct-11 —
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 8 8 TOTAL 20 16 3 1




= IIFE

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
SECRETARIA EJECUTIVA

SEGUIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DERIVADOS DE LOS ACUERDOS Y DICTAMENES APROBADOS
POR LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
DEL 12 DE ENERO AL 22 DE DICIEMBRE DE 2011

CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO ACUERDO 20 18 2
DICTAMEN 2 2 DICTAMEN
26-oct-11 — 28-nov-11 —
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 2 2 TOTAL 20 18 2
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 11 8 3 ACUERDO 12 12
DICTAMEN . DICTAMEN
04-nov-11 — 12-dic-11 —
RESOLUCION RESOLUCION 1 1
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 11 8 3 TOTAL 13 13
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 26 26 ACUERDO 7 7
DICTAMEN . DICTAMEN
16-nov-11 — 16-dic-11 —
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 26 26 TOTAL 7 7
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 2 2 ACUERDO 6 5 1
DICTAMEN . DICTAMEN
24-nov-11 — 20-dic-11 —
RESOLUCION 2 2 RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 4 4 TOTAL 6 5 1




= IFE

INSTITUTO FEI:I-EII‘.I.L ELECTORAL
SECRETARIA EJECUTIVA

SEGUIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DERIVADOS DE LOS ACUERDOS Y DICTAMENES APROBADOS
POR LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
DEL 12 DE ENERO AL 22 DE DICIEMBRE DE 2011

CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 17 17
. DICTAMEN
20-dic-11 —
RESOLUCION
SOLICITUD
TOTAL 17 17
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 3 3
. DICTAMEN
22-dic-11 —
RESOLUCION
SOLICITUD
TOTAL 3 3
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 372 356 9 7
DICTAMEN 2 2 0 0
Total ~
RESOLUCION 7 7 0 0
SOLICITUD 1 1 0 0
TOTAL 382 366 9 7




SEGUIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DERIVADOS DE LOS ACUERDOS Y DICTAMENES APROBADOS
POR LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
DEL 5 DE ENERO AL 27 DE FEBRERO DE 2012

CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 12 12 ACUERDO 4 4
DICTAMEN DICTAMEN
05-ene-12 - 02-feb-12 -
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 12 12 TOTAL 4 4
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 4 4 ACUERDO 4 4
DICTAMEN DICTAMEN
17-ene-12 - 13-feb-12 -
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 4 4 TOTAL 4 4
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 4 4 ACUERDO 29 27 2
DICTAMEN DICTAMEN
17-ene-12 " 16-feb-12 "
RESOLUCION RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 4 4 TOTAL 29 27 2
CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO CUMP. PARC. PENDIENTE
ACUERDO 33 31 2 ACUERDO 22 20 2
DICTAMEN DICTAMEN 3 3
30-ene-12 - 27-feb-12 -
RESOLUCION 2 2 RESOLUCION
SOLICITUD SOLICITUD
TOTAL 35 33 0 2 TOTAL 25 23 2




= IFE

INSTITUTOD FEDEIIAI. ELECTORAL
SECRETARIA EJECUTIVA

SEGUIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DERIVADOS DE LOS ACUERDOS Y DICTAMENES APROBADOS
POR LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL
DEL 5 DE ENERO AL 27 DE FEBRERO DE 2012

CONCEPTO TOTAL CUMPLIDO | CUMP.PARC. | PENDIENTE
ACUERDO 112 106 2 4
DICTAMEN 3 0 0
TOTAL :
RESOLUCION 2 0 0
SOLICITUD 0 0 0 0
TOTAL 117 111 2 4




