Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Marco Juridico

El articulo 41 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefiala en su base V
que “...El Instituto Federal Electoral sera autoridad en la materia, independiente en sus
decisiones y funcionamiento y profesional en su desempefio; contara en su estructura con
organos de direccion, ejecutivos, técnicos y de vigilancia...”, asi como el articulo 118 del Codigo
Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, en su parrafo 1 inciso s) establece como
atribucion del Consejo General “Conocer los informes, trimestrales y anual, que la Junta
General Ejecutiva rinda por conducto del Secretario Ejecutivo del Instituto...”. Es de
conformidad con estos preceptos que la Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
presenta el Cuarto Informe Trimestral correspondiente a los meses de octubre, noviembre y
diciembre de 2009.

V.1 Normatividad e Incorporacion

V.1.1 Cumplimiento de Politicas y Programas Generales del Instituto para el afio 2009 y del
Calendario Anual de Actividades 2009.

1) Objetivo General: Garantizar, mediante una eficaz operacion de los procesos del
Servicio Profesional Electoral, que su cuerpo de servidores publicos se rija por los
principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad y objetividad en el
desempeiio de las tareas que demanda la organizacion del Proceso Electoral Federal
2008-2009. Asimismo, profundizar en la revision del funcionamiento actual de los
procesos del Servicio, a efecto de realizar los ajustes en la normativa secundaria que
resulten pertinentes tras la reforma al Estatuto y buscando fortalecer los esquemas de
transparencia y acceso a la informacion.

1.1) Objetivo Especifico: Asegurar la ocupacion oportuna de los cargos y puestos exclusivos
del Servicio Profesional Electoral, con el propdsito de garantizar la adecuada integracion
y funcionamiento de los diversos organos del Instituto durante el Proceso Electoral
Federal 2008-2009.

Actividades

Clave Descripcion

Desarrollar el procedimiento de incorporacién por la via de urgente ocupacién en el marco del Proceso

114 034 015 Electoral Federal.

Desarrollar el concurso de incorporacién, en su modalidad de oposicién, para ocupar plazas vacantes

114 034 016 exclusivas del Servicio Profesional Electoral.




1.2)

Actividades

Clave Descripcion

Coordinar y supervisar el disefio y la elaboracion de examenes de ingreso al Servicio Profesional
114 034 017

Electoral.
114 034 018 Recibir y registrar las licencias médicas otorgadas a los miembros del Servicio.

Elaborar proyectos de Acuerdos de la Junta General Ejecutiva y del Consejo General relativos a los
114 034 019 S 8 L

procedimientos de ingreso al Servicio.

Efectuar el registro y seguimiento de altas, bajas y cambios de adscripcién de los miembros del Servicio
114 034 020 :

Profesional Electoral.

Elaborar los nombramientos y oficios de adscripciéon de los miembros del Servicio que se deriven de los
114 034 021 diversos Acuerdos de incorporacién, reincorporacién o readscripcion que apruebe la Junta General

Ejecutiva o el Consejo General.

Atender y dictaminar las solicitudes de cambios de adscripcién presentadas por miembros del Servicio
114 034 022 -

Profesional Electoral.

Atender y dictaminar las solicitudes de reincorporacion al Servicio Profesional Electoral presentadas por
114 034 023 ) . .

funcionarios del Instituto Federal Electoral.
114 034 028 Formular propuestas y proyectos de Acuerdo de la Junta General Ejecutiva y, en su caso, del Consejo

General que regulen lo referente al Servicio Profesional Electoral.

Objetivo Especifico: Actuar dentro del marco de atribuciones y competencias establecido
en el Estatuto, a fin de garantizar el cumplimiento de las formalidades y reglas que regulan
el procedimiento administrativo para la aplicacion de sanciones, asi como en las
resoluciones que se emitan por las inconformidades que presenten los miembros del
Servicio respecto del resultado de su evaluacién anual del desempefio.

Actividades
Clave Descripcion

114 034 029 Elaborar documentos juridicos y administrativos sobre la operacion del Servicio Profesional Electoral.
114 034 030 Efectuar el registro de los ordenamientos emitidos en materia del Servicio Profesional Electoral.

Realizar el seguimiento de los asuntos en proceso relacionados con la aplicacion de procedimientos
114 034 031 _— ’ Y .

administrativos para la aplicacién de sanciones.

Recibir y dar tramite a los asuntos relacionados con presuntas infracciones cometidas por el personal de
114 034 032 :

carrera del Instituto.

Notificar las resoluciones administrativas a los miembros del Servicio que sean competencia de la
114 034 033 . i ” . A

Direccioén Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral.

Elaborar resoluciones para la determinacién de sanciones administrativas por infracciones cometidas por
114 034 034 el personal de carrera del Instituto, o en su caso autos de desechamiento que sean competencia de la

Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, o que sean turnadas por delegacion.

Prestar el apoyo y asesoria requeridos por 6érganos desconcentrados y centrales en materia de
114 034 035 - . h f e .

procedimiento administrativo de los miembros del Servicio Profesional Electoral.

Elaborar los informes solicitados por las diversas instancias o autoridades del Instituto respecto a los
114 034 036 F > : - . S ;

procedimientos administrativos instaurados en contra de los miembros del Servicio Profesional Electoral.

Elaborar los proyectos de resolucion recaidos a los escritos de inconformidades presentados por los
114 034 038 miembros del Servicio Profesional Electoral respecto de los resultados que obtuvieron en la evaluacion del

desempefio.




1.3) Objetivo Especifico: Instrumentar un sistema de informacion y seguimiento de las
actividades sustantivas del Servicio Profesional Electoral, asi como de las instancias
directivas y ejecutivas involucradas en la operacion del Servicio.

Actividades
Clave Descripcion

Elaborar trimestralmente el informe de actividades y el avance fisico correspondiente a la Direccion
114 034 001 ) h - .

Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral.
114 034 002 Elaborar el Calendario Anual de Actividades 2010 del Servicio Profesional Electoral.

Elaborar el Calendario Anual de Actividades 2010 para los 6rganos desconcentrados, en materia del
114 034 003 . -

Servicio Profesional Electoral.
114 034 004 Elaborar el Informe Anual de Actividades 2009 de la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral.

Elaborar las Actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias de la Comisién del Servicio Profesional
114 034 006

Electoral.
114 034 007 Dar seguimiento a los asuntos y acuerdos relacionados con la Comisién del Servicio Profesional Electoral.

En el marco de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica Gubernamental,
114 034 008 atender de manera oportuna las solicitudes de informacién en torno al Servicio Profesional Electoral, asi

como las solicitudes de acceso a datos personales y derechos de peticion.

En el marco del Reglamento del Instituto Federal Electoral en Materia de Transparencia y Acceso a la
114 034 009 Informacién Publica, elaborar los Informes Trimestrales a la Unidad de Enlace de la Unidad Técnica de

Servicios de Informacién y Documentacion.

Coadyuvar con la Direccién Ejecutiva en la elaboracion de informes en materia del Servicio a solicitud del
114 034 012 h T - ; A

Consejo General, Comisién del Servicio y Junta General Ejecutiva.

Coadyuvar con la Direccion Ejecutiva en la elaboracion de informes por disposiciéon normativa a solicitud
114 034 013 ] . ; : : P

de Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas.

1.4) Objetivo Especifico: Integrar las bases de datos relativas a los procesos sustantivos de
incorporacion y sancién, a fin de poner a disposicién de los funcionarios del Instituto, de
manera sencilla y expedita, informacion en esta materia.

Actividades

Clave

Descripcion

114 034 024

Mantener actualizadas las bases de datos con informacion sobre los procesos sustantivos del Servicio, asi
como con los datos personales de los miembros que lo conforman.

1.5) Objetivo Especifico: Fortalecer la comunicacion y la retroalimentacion con los miembros del
Servicio Profesional Electoral.

Actividades

Clave

Descripcion

114 034 011

Difundir y actualizar en el Sitio de la Comisién en Intranet, informacién relevante en materia del Servicio
Profesional Electoral.




Actividades

Clave Descripcion
Mantener actualizado el Portal de Transparencia del Instituto en el &mbito de competencia del Servicio
114 034 014 ;
Profesional Electoral.
114 034 025 Integrar, actualizar y digitalizar los sistemas de archivo documental de los miembros del Servicio.
114 034 026 Difundir y actualizar la informacién de las plazas vacantes exclusivas del Servicio.

Coordinar y supervisar la publicacion de los listados actualizados de los sistemas de datos personales de

114034 027 los miembros del Servicio Profesional Electoral.

V.1.2 Cumplimiento del Calendario Anual de Actividades 2009

1)

2)

3)

4)

114 034 001.- A la Direccion del Secretariado se le envid, mediante el oficio
DESPE/1645/09 de fecha 16 de octubre del afio en curso, el Tercer Informe Trimestral,
Avance Fisico y las Actividades No Consideradas, correspondientes a los meses que van
de julio a septiembre de 20009.

114 034 002y 114 034 003.- A la Direccién del Secretariado se le envié, mediante el oficio
DESPE/1748/09 de fecha 23 de octubre de 2009, el Calendario Anual de Actividades 2010
de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral (DESPE), asi como el
correspondiente a los érganos desconcentrados.

114 034 004.- El Informe Anual de Actividades 2009 de la DESPE, se elabor6 durante el
mes de diciembre de 2009. No obstante, este documento se entrega en los primeros dias
del mes de enero del 2010. Lo anterior, a solicitud de de la Direccion del Secretariado.

114 034 006 y 114 034 007.- La Comision del Servicio Profesional Electoral (CSPE)
sesiond en tres ocasiones de manera ordinaria y tres de forma extraordinaria, como se
detalla a continuacion.

Sesion Fecha Tipo Acuerdos

1 16 de octubre de 2009 Ordinaria 12
2 16 de octubre de 2009 Extraordinaria 1
3 22 de octubre de 2009 Extraordinaria 2
4 17 de noviembre de 2009 Ordinaria 10
5 10 de diciembre de 2009 Extraordinaria 2
6 14 de diciembre de 2009 Ordinaria 7

Total 34

A partir del mes de septiembre de 2009, la composicion de este érgano colegiado quedd
integrada por el Consejero Electoral y Presidente de la Comision, Mtro. Alfredo Figueroa
Fernandez; los Consejeros Electorales miembros de la Comision, Dra. Maria Macarita



5)

Elizondo Gasperin y Dr. Benito Nacif Herndndez, asi como el Antrop. Rafael Larios
Santoyo, asesor del Presidente de la Comision y Secretario Técnico de la misma.

La Subdireccion de Politicas, Programas y Difusion (SPPD) coadyuvo con la
sistematizacién y actualizacion del seguimiento de los acuerdos y compromisos de la
CSPE durante el trimestre, mismos que se remitieron a la Secretaria Técnica, a través del
Cuaderno de Seguimiento, documento que es aprobado en cada sesion ordinaria de este
organo colegiado. Asimismo, la SPPD elaboro6 las versiones preliminares de las Actas o
Minutas de cada sesion.

Por ultimo, es importante sefialar que en el mismo dia en que sesiona la CSPE, la SPPD
realiza un Resumen Ejecutivo para los Consejeros Electorales que la integran con los
temas abordados y los acuerdos alcanzados; en ese sentido, durante el cuarto trimestre se
elaboraron seis resumenes ejecutivos correspondientes a las sesiones del 16 de octubre
(ordinaria y extraordinaria), 22 de octubre, 17 de noviembre, 10 y 14 de diciembre de 2009.

114 034 008.- En el trimestre octubre-diciembre de 2009, se atendieron 13 solicitudes de
informacion, un derecho de peticion, una se rechazé por no ser ambito de competencia y
en otra se solicitd al interesado especificar la informacion requerida. Los cuadros siguientes
dan cuenta de lo sefialado:

Solicitante Oficio de respuesta Fecha de respuesta SO“Cm.JdeS
atendidas
Roberto Ernesto Martinez Valenzuela DESPE/1513/09 2 de octubre de 2009 1
Roberto Barrios Saucedo DESPE/1577/09 9 de octubre de 2009 1
Dolores Reyes Chavarria DESPE/1571/09 6 de octubre de 2009 1
Edgar Rodrigo Palma Montafio DESPE/1557/09 5 de octubre de 2009 1
Jordan Olivares Garcia DESPE/1615/09 12 de octubre de 2009 1
Emilio Shea Gutiérrez DESPE/1849/09 6 de noviembre de 2009 1
José Luis Aboytes Vega DESPE/1704/09 22 de octubre de 2009 1
Cuauhtemoc Jara Flores DESPE/1663/09 19 de octubre de 2009 1
Luis Antonio Marquez Frausto DESPE/1817/09 3 de noviembre de 2009 1
Mauricio Fernandez Luna DESPE/1913/09 17 de noviembre de 2009 1
Juan Carlos Jiménez DESPE/1874/09 11 de noviembre de 2009 1
Rubén Blancas Diaz DESPE/1987/09 25 de noviembre de 2009 1
Fernando Martinez Blancas DESPE/2147/09 11 de diciembre de 2009 1
Total 13
Solicitante Oficio de respuesta Fecha de respuesta SOI'C'mdeS
atendidas

Andrés Alfredo Diaz G6mez

DESPE/1933/09

20 de noviembre de 2009

1

Total

1




6)

7

Solicitante Respuesta Fecha de respuesta Observaciones
Rechazada por no
Erika Corona Villagran INFOMEX 27 de noviembre de 2009 ser ambito de
competencia
Se pidi6
Bruno Omar Valencia Brisefio INFOMEX 11 de diciembre de 2009 especificar la
solicitud
Total 2

114 034 011 y 114 034 014.- Se actualizé en 13 ocasiones la informacién referente al
Servicio Profesional en la pagina Web del Instituto, en la red interna del mismo y en el
Portal de Transparencia.

114 034 009, 114 034 012 y 114 034 013.- La DESPE atendié 11 requerimientos de
algunas direcciones ejecutivas y unidades técnicas que integran la Junta General Ejecutiva,
como se describe a continuacion:

A la Direccién del Secretariado se le envid, mediante el oficio DESPE/1645/09 de fecha 16
de octubre de 2009, el Tercer Informe Trimestral, Avance Fisico y las Actividades No
Consideradas, correspondientes al tercer trimestre de 2009; mediante el oficio
DESPE/1755/09 de fecha 23 de octubre se le envidé un punto adicional sobre el Servicio
Profesional Electoral desagregado en 11 subtemas para su integracion en el indice de la
Memoria del Proceso Electoral Federal 2008-2009; mediante el oficio DESPE/1968/09 de
fecha 23 de noviembre de 2009 se le envié el seguimiento al Calendario Integral del
Proceso Electoral Federal 2008-2009. Asimismo, se le remiti6 a través del oficio
DESPE/1748/09 de fecha 23 de octubre de 2009, el Calendario Anual de Actividades 2010
de la DESPE, asi como el correspondiente a los érganos desconcentrados.

Se atendi6 la solicitud del Secretario Ejecutivo, enviandole las observaciones a la nueva
version del documento “Disefio y Propuesta de Indicadores de Gestion 2009-2010 para la
evaluacion publica en torno al desempefio general del Instituto. Esta informacién fue
enviada a través del oficio DESPE/1985/09 de fecha 24 de noviembre del 2009.

Por otro lado, a la Direccién Ejecutiva de Organizacion Electoral se le remitieron las
observaciones a los Informes Anuales 2008 de las Juntas Locales Ejecutivas en materia
del Servicio Profesional Electoral. Estas observaciones fueron enviadas mediante el oficio
DESPE/1670/09 de fecha 19 de octubre de 2009.

A la Unidad de Enlace de la Unidad Técnica de Servicios de Informacién y Documentacion
se le remitié el informe de recursos humanos y materiales utilizados en el desahogo de las
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solicitudes de acceso a la informacion correspondientes al tercer trimestre de 2009. Esta
informacion fue remitida mediante el oficio DESPE/1579/09 de fecha 8 de octubre de 2009.

Por otro lado, al Director de la Unidad Técnica de Servicios de Informacion y
Documentacion, se le remitié el indicador “Designacion de Consejeros Presidentes de los
consejos locales y distritales”, a efecto de que se integraran a los Indicadores de Gestion
de los tres ultimos Procesos Electorales Federales. Esta informacion fue enviada mediante
el oficio DESPE/2279/09 de fecha 21 de diciembre de 2009.

En atencion al requerimiento del Secretario Ejecutivo del Instituto formulado a partir de una
sugerencia del Director Ejecutivo del Servicio Profesional Electoral, Dr. Rafael Martinez
Puon, la SPPD participo en la elaboracion de algunos informes solicitados por la CSPE, por
la Secretaria Ejecutiva del Instituto o por Consejeros Electorales. En el siguiente cuadro se
mencionan las tareas en las que se contribuyo:

No. Tema Fechas

e 22 de octubre de 2009 (Junta General Ejecutiva).
Informe Trimestral sobre los avance de la reforma | e 28 de octubre de 2009 (Comisién del Servicio

1 integral del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y Profesional Electoral).

del Personal del Instituto Federal Electoral. e 30 de octubre de 2009 (Consejo General).

e 15 de octubre de 2009 (Grupo de Expertos).

e 26y 27 de octubre de 2009 (32 Vocales Ejecutivos
Locales).

e 9 de noviembre de 2009 (Partidos Politicos y
Representantes del Poder Legislativo).

Documento explicativo sobre la reforma integral del
2 Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del
Personal del Instituto Federal Electoral

Informe sobre las observaciones del Comité de
Expertos a la propuesta de reforma integral del Estatuto | e 17 de noviembre de 2009 (Comision del Servicio
del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Profesional Electoral)

Instituto Federal Electoral.

114 034 015.- Durante el periodo comprendido del 1 de octubre al 31 de diciembre de
2009, la Direccion Ejecutiva no realizé ninguna actividad de ocupacion de plazas vacantes
mediante del procedimiento de incorporacion temporal. No obstante, el 30 de octubre de
2009, se notific6 a 14 funcionarios ganadores del procedimiento de examen de
incorporacion temporal, sobre la conclusién de sus nombramientos temporales.

9) 114 034 016.- En el marco de los trabajos para la planeacién y organizacion del concurso

de incorporacion, el 23 de noviembre de 2009, la DESPE en coordinacion con la Unidad de
Servicios de Informética, convoco al Centro Nacional para la Educacién Superior, A.C. a
una reunion de trabajo con el propdsito de analizar la viabilidad de aplicar los examenes de
ingreso al SPE “en linea”, conocer la experiencia que tiene esta institucion en la



implementacion de exadmenes bajo esta modalidad, y saber las caracteristicas y requisitos
técnicos, que se podrian requerir en el proceso de disefio y aplicacién de los instrumentos
de evaluacion “en linea”. La reuniéon de trabajo se celebr6 el 26 de noviembre de 2009 en
las instalaciones de la UNICOM.

10) 114 034 017.- En el cuarto trimestre no se realizaron actividades en este rubro, se prevé
llevarlas a cabo durante el ejercicio fiscal 2010.

11) 114 034 018.- Durante el periodo comprendido del 1 de octubre al 31 de diciembre de
2009, la Direccion Ejecutiva recibio y registré 92 licencias médicas expedidas por el Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado, de las cuales 12
correspondieron a Vocales Ejecutivos y 80 a funcionarios distintos de Vocal Ejecutivo.

12)114 034 019.- En el periodo aludido, la DESPE no sometio a consideracion de los 6rganos
colegiados del Instituto, ninguna propuesta para modificar Acuerdos que regulan
procedimientos de ingreso al Servicio.

13)114 034 020.- Como parte de las actividades establecidas para este trimestre, la DESPE
registrdo y dio seguimiento a los movimientos del ingreso y egresos de miembros del
Servicio. En este sentido, se registraron nueve egresos de funcionarios. Los movimientos
antes sefialados fueron los siguientes

Egresos registrados en octubre

NOam. Nombre Adscripcion | Distrito Cargo/Puesto Observaciones
1 Guillermo Raul Gonzalez Puebla 04  |Vocal de Organizacion | Renuncia a partir del 1 de
Hernandez Electoral octubre de 2009.
2 Agustin Hegberto Martinez Durango 01 Jefe de Oficina de La renuncia fue notificada el
Oviedo Seguimiento y Anélisis | 2 de octubre de 2009 (Surtid
efectos a partir del 30 de
septiembre de 2009).
3 Jorge Mercado Contreras Durango 03 Vocal de Capacitacion | Renuncia a partir del 5 de
Electoral y Educacion octubre de 2009.
Civica
Egresos registrados en noviembre
Nam. Nombre Adscripcion | Distrito Cargo/Puesto Observaciones
1 | José de JesUs Robles Jalisco 13 Vocal Secretario Destitucion a partir del 10 de
Rivera noviembre de 2009.
2 | José Oscar Guzméan Garcia Tabasco 04 Vocal Ejecutivo Destitucion a partir del 27 de
noviembre de 2009.




Egresos registrados en diciembre

Nam. Nombre Adscripcion | Distrito Cargo/Puesto Observaciones
1 |Alberto del Angel Rodriguez Puebla 04 | Vocal Ejecutivo Renuncia a partir del 1 de
Vargas diciembre de 2009.
2 | José Felipe Juarez Navarro Puebla 12 Vocal de Capacitacion | Renuncia a partir del 2 de
Electoral y Educacion diciembre de 2009.
Civica
3 | Oscar Clemente Lagardo Distrito Federal 14 Vocal de Organizacion | Renuncia a partir del 31 de
Galvan Electoral diciembre de 2009
4 | Leonardo Canales Hidalgo Tamaulipas 08 Vocal de Organizacion | Renuncia a partir del 31 de
Electoral diciembre de 2009

Por otra parte, el Vocal Secretario de la Junta Local Ejecutiva en Chiapas, con oficio
IFE/JLE/VS/352/09 de fecha 30 de septiembre, comunicé que el C. Juan Carlos Ramos Pérez
se reincorpord al cargo de Vocal del Registro Federal de Electores de la Junta Distrital
Ejecutiva 06 desde el 31 de agosto de 2009. Lo anterior con motivo de la suspension de la
ejecucion de la causa penal 16/2008, instruida por el Lic. Jeslis Leodan Rios Maldonado,
Secretario del Juzgado Quinto de Distrito en Chiapas.

En este periodo no se aprobaron incorporaciones al SPE toda vez que la ocupacion de plazas
se realizd a traves de comisiones de trabajo, de las cuales siete correspondieron a Vocal
Ejecutivo y ocho a distintos de Vocal Ejecutivo.

En la sesion ordinaria del 28 de octubre de 2009, la Junta General Ejecutiva aprobd la
readscripcion de 20 miembros del Servicio, de los cuales seis movimientos de Vocales
Ejecutivos y 14 de distintos de Vocal Ejecutivo. En el siguiente cuadro se detalla lo referido:

NGm Nombre Adscripcidn actual Adscripcidn propuesta
1 Victor Hugo Coutifio Vocal Ejecutivo en la Junta Ejecutiva Vocal Ejecutivo en la Junta Ejecutiva
Guizar correspondiente al Distrito 10 en el Estado correspondiente al Distrito 02 en Chiapas, con
de México, con cabecera en Ecatepec de cabecera en Bochil
Morelos
2 José Salvador Contreras Vocal Ejecutivo en la Junta Ejecutiva Vocal Ejecutivo en la Junta Ejecutiva
Gonzalez correspondiente al Distrito 36 en el Estado correspondiente al Distrito 04 en Durango, con
de México, con cabecera en Tejupilco de cabecera en Victoria de Durango
Hidalgo
3 Agustin Moreno Pérez Vocal Ejecutivo en la Junta Ejecutiva Vocal Ejecutivo en la Junta Ejecutiva
correspondiente al Distrito 01 en Guerrero, correspondiente al Distrito 08 en Guerrero, con
con cabecera en Cd. Altamirano cabecera en Ayutla de Los Libres
4 Jacobo Guzman Javier Vocal Ejecutivo en la Junta Ejecutiva Vocal Ejecutivo en la Junta Ejecutiva
correspondiente al Distrito 02 en Chiapas, correspondiente al Distrito 10 en el Estado de
con cabecera en Bochil México, con cabecera en Ecatepec de Morelos




Nombre

Adscripcion actual

Adscripcidn propuesta

Jests Emmanuel Montes
Jiménez

Vocal Ejecutivo en la Junta Ejecutiva
correspondiente al Distrito 01 en San Luis
Potosi, con cabecera en Matehuala

Vocal Ejecutivo en la Junta Ejecutiva
correspondiente al Distrito 36 en el Estado de
México, con cabecera en Tejupilco de Hidalgo

6 Yadira Marcela Sanchez Vocal Ejecutivo en la Junta Ejecutiva Vocal Ejecutivo en la Junta Ejecutiva
Castellanos correspondiente al Distrito 08 en Guerrero, correspondiente al Distrito 01 en San Luis
con cabecera en Ayutla de Los Libres Potosi, con cabecera en Matehuala
7 Edith Molgado Olivares Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion | Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica en la Junta Ejecutiva correspondiente | Civica en la Junta Ejecutiva correspondiente al
al Distrito 02 en Chiapas, con cabecera en Distrito 12 en Chiapas, con cabecera en
Bochil Tapachula
8 Octavio Mendoza Mortera | Vocal del Registro Federal de Electores en Vocal del Registro Federal de Electores en la
la Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito | Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito 02
02 en el Estado de México, con cabeceraen | en Chiapas, con cabecera en Bochil
Teoloyucan
9 Maximino Vergara Vocal Secretario en la Junta Ejecutiva Vocal Secretario en la Junta Ejecutiva
Séanchez correspondiente al Distrito 24 en el Estado correspondiente al Distrito 18 en el Estado de
de México, con cabecera en Naucalpan de México, con cabecera en Huixquilucan de
Juarez Degollado
10 | Mario Esteban Alvarez Vocal Secretario en la Junta Ejecutiva Vocal Secretario en la Junta Ejecutiva
Orozco correspondiente al Distrito 18 en el Estado correspondiente al Distrito 24 en el Estado de
de México, con cabecera en Huixquilucan de | México, con cabecera en Naucalpan de Jurez
Degollado
11 | Luis Miguel Rios Fragoso | Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion | Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica en la Junta Ejecutiva correspondiente | Civica en la Junta Ejecutiva correspondiente al
al Distrito 11 en el Estado de México, con Distrito 06 en el Estado de México, con
cabecera en Ecatepec de Morelos cabecera en Coacalco de Berriozabal
12 | Marco Antonio Villasefior Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion | Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion
Diaz Civica en la Junta Ejecutiva correspondiente | Civica en la Junta Ejecutiva correspondiente al
al Distrito 06 en el Estado de México, con Distrito 11 en el Estado de México, con
cabecera en Coacalco de Berriozabal cabecera en Ecatepec de Morelos
13 | J. Isabel Martinez Cristébal | Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion | Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica en la Junta Ejecutiva correspondiente | Civica en la Junta Ejecutiva correspondiente al
al Distrito 39 en el Estado de México, con Distrito 30 en el Estado de México, con
cabecera en Los Reyes de Acaquilpan cabecera en Ciudad Nezahualcoyotl
14 | Arturo Barzalobre Guerrero | Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion | Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion
Civica en la Junta Ejecutiva correspondiente | Civica en la Junta Ejecutiva correspondiente al
al Distrito 30 en el Estado de México, con Distrito 39 en el Estado de México, con
cabecera en Ciudad Nezahualcoyotl cabecera en Los Reyes de Acaquilpan
15 | Marco Antonio Gonzélez Vocal del Registro Federal de Electores en Vocal del Registro Federal de Electores en la
Palacios la Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito | Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito 22
20 en el Estado de México, con cabeceraen | en el Estado de México, con cabecera en
Ciudad Nezahualcoyotl Naucalpan de Juérez
16 | Juan Antonio Hernandez Vocal del Registro Federal de Electores en Vocal del Registro Federal de Electores en la

Alvarez

la Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito

Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito 20
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NGm Nombre Adscripcidn actual Adscripcidn propuesta
22 en el Estado de México, con cabeceraen | en el Estado de México, con cabecera en
Naucalpan de Juérez Ciudad Nezahualcoyotl
17 | Victor Manuel Manzano Vocal del Registro Federal de Electores en Vocal del Registro Federal de Electores en la
Ortega la Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito | Junta Ejecutiva correspondiente al Distrito 02
02 en Chiapas, con cabecera en Bochil en el Estado de México, con cabecera en
Teoloyucan
18 | José Enrique Hueda Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion | Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion
Aranda Civica en la Junta Ejecutiva correspondiente | Civica en la Junta Ejecutiva correspondiente al
al Distrito 12 en Chiapas, con cabecera en Distrito 03 en Quintana Roo, con cabecera en
Tapachula Cancln
19 | William Edgar de la Torre | Subdirector de Desarrollo de Programas y Subdirector de la V Circunscripcion
Gamboa Vinculacion en la DECEYEC Plurinominal en la DEOE
20 | Néstor Solis Rodriguez Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion | Vocal de Organizacion Electoral en la Junta
Civica en la Junta Ejecutiva correspondiente | Ejecutiva correspondiente al Distrito 02 en
al Distrito 03 en Quintana Roo, con cabecera | Puebla, con cabecera en Zacatlan
en Cancln

Finalmente, la DESPE elaboré un proyecto de Acuerdo que se presentd a consideracion de la
Junta General Ejecutiva del Instituto el 28 de octubre de 2009. Este documento refiere al
proceso de readscripcion de miembros SPE.

Datos del Acuerdo

Nam. z - Fecha de aprobacion
Ndmero Titulo
Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal
1 JGE91/2009 | Electoral por el que se autorizan cambios de adscripcion de 28 de octubre de 2009
miembros del Servicio Profesional Electoral.

14) 114 034 021. Durante el cuarto trimestre de 2009, la DESPE elaboré 20 oficios de
adscripcion y dos oficios de nombramientos, derivados del Acuerdo que aprobd la Junta

15)

General Ejecutiva.

114 034 022.- Durante el periodo comprendido del 1 de octubre al 31 de diciembre de
2009, la Direccidén Ejecutiva recibié 66 solicitudes de cambio de adscripcion, en los
términos establecidos en la Circular DESPE/0016/2009 del 8 de noviembre de 2009.

Dichas solicitudes se clasificaron de la siguiente forma:

|. Solicitudes de cambio de adscripcion por cargo o puesto:

Cargo/Puesto Nam.
Vocal Ejecutivo de Junta Distrital Ejecutiva 8
Vocal Secretario de Junta Local Ejecutiva 2
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Cargo/Puesto Nam.

Vocal Secretario de Junta Distrital Ejecutiva 9
Vocal de Capacitacion Electoral y Educacion Civica de Junta Local ’
Ejecutiva
Vpcal fje Capacitacion Electoral y Educacion Civica de Junta Distrital 15
Ejecutiva
Vocal de Organizacion Electoral de Junta Local Ejecutiva 1
Vocal de Organizacion Electoral de Junta Distrital Ejecutiva 16
Vocal del Registro Federal de Electores de Junta Distrital Ejecutiva 6
Jefe de Oficina de Seguimiento y Anélisis de Junta Distrital Ejecutiva 6
Jefe de Departamento de la Direccidn Ejecutiva del Registro Federal de 1
Electores

Total 66

I1.Solicitudes de cambio de adscripcion por entidad y Oficinas Centrales:

Entidad

Baja California

Baja California Sur

Campeche

Chiapas

Chihuahua

Coahuila

Colima

Distrito Federal

Durango

Guanajuato

Guerrero

Hidalgo

Jalisco

México

Michoacéan

Nuevo Leén

Oaxaca

Puebla

San Luis Potos{

Sinaloa

Sonora

Tabasco

Tamaulipas

Tlaxcala

Veracruz

Yucatan

DERFE

=
gI—‘I—‘\ll—‘l—‘Nl\)I—‘I—‘bl\)l—‘r\)m\ll\)(ﬂl\)l\)wl—‘wl\)wwl—‘l—‘%‘

Total
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16) 114 034 023.- Con relacion a esta actividad, en fecha préxima, la DESPE podria someter
a consideracion de la Junta General Ejecutiva la reincorporacién de un funcionario en un
puesto de técnico adscrito en oficinas centrales del Instituto.

17) 114 034 024 y 114 034 025.- De manera permanente se clasifican, registran, digitalizan y
archivan los documentos que envian los funcionarios de carrera, con el proposito de
actualizar sus expedientes, asi como la base de datos de la Subdireccion de Incorporacion
y Registro.

18) 114 034 026.- La Direcciéon Ejecutiva publico de manera perioddica los cargos y puestos
vacantes del Servicio en la pagina electrénica del Instituto; asimismo, informé a los
organos colegiados del Instituto sobre las vacantes que generan continuamente.

19) 114 034 027.- La DESPE actualizo la informacion de los listados de los sistemas de datos
personales de los miembros del SPE, asi como del numero de expedientes de los
funcionarios de carrera en activo y de los que han causado baja del SPE durante el
periodo comprendido entre 1993 y 2009.

20) 114 034 028.- La Direccion Ejecutiva elabor6 tres proyectos de acuerdos en materia del
SPE, uno fue aprobado por el Consejo General y dos por la Junta General Ejecutiva, los
cuales se detallan en los cuadros siguientes:

Consejo General

No.

Nombre

Fecha de aprobacién

1

Acuerdo que por instrucciéon de la Junta General Ejecutiva, presenta el Secretario Ejecutivo al
Consejo General del Instituto Federal Electoral, por el que se aprueba la reforma integral al
Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral.

16/12/09

Junta General Ejecutiva

Nombre

Fecha de aprobacién

Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se autoriza licencia

promociones en la estructura de rangos del Servicio Profesional Electoral por el ejercicio 2008.

sin goce de sueldo a la C. Ofelia Flores Burckhardt, Vocal de Capacitacion Electoral y Educacién 17/12/09
Civica correspondiente al Distrito 05 en el estado de Nuevo Leén.

2 Acuerdo de la Junta General Ejecutiva del Instituto Federal Electoral por el que se actualiza el
Acuerdo JGE121/2009 de fecha 17 de diciembre de 2009, relativo al otorgamiento de 129 21/12/09

20) 114 034 029.- Se actualizé la péagina electronica de la “NormalFE” en lo referente al
Servicio Profesional Electoral “NormaDESPE”.
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21) 114 034 030.- Se realizo6 el registro, control y sistematizacion de las disposiciones
juridicas aprobadas por el Consejo General y por la Junta General Ejecutiva, asi como las

publicadas en el Diario Oficial de la Federacién en materia del Servicio.

22) 114 034 031y 114 034 032.- Durante el periodo que se informa, se dio seguimiento a 165
asuntos relacionados con presuntas infracciones cometidas por miembros del Servicio en
organos desconcentrados y oficinas centrales, 75 se recibieron en este trimestre y 90 se
hicieron de conocimiento con anterioridad.

Los asuntos recibidos corresponden a las siguientes entidades federativas:

23) 114 034 034 033 y 114 034 034.- La DESPE elaboré y notifico 16 resoluciones

Entidad

Ndmero de asuntos

Baja California

Campeche

Chiapas

Chihuahua

Coahuila

Distrito Federal

Durango

Guanajuato

Guerrero

Jalisco

México

Michoacan

Nayarit

Nuevo Ledn

Oaxaca

Puebla

Quintana Roo

San Luis Potosi

Sinaloa

Tabasco

Tamaulipas

Tlaxcala

Veracruz

= = = w
SlrNvN|R (wlo|aR| s k|wlo|Glo|wdRw v o |-

Yucatan

Zacatecas

DEOE

Total

D|W|oo(w

=
(4]

recaidas a los procedimientos administrativos instaurados en contra de funcionarios,
gue a continuacién se relacionan:

No. Expediente Distrito Entidad
1 PA/JLE/007/09 01 Chiapas
2 PA/JLE/006/2009 06 Chiapas
3 PA-JLE-DF/24/09 05 Distrito Federal
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4 PA-JLE-DF/26/09 07 Distrito Federal

5 PA-JLE-DF/15/09 09 Distrito Federal

6 PA-JLE-DF/22/09 17 Distrito Federal

7 PA/JL/JAL/011/09 11 Jalisco

8 PA/VE-JLE/JAL/010/09 13 Jalisco

9 PA/JLE/03/09 01 Oaxaca

10 PA/JLE/07/09 11 Oaxaca

11 PA/TAB/003/2009 02 Tabasco

12 PA/TAB/006/2009 04 Tabasco

13 PA/TAB/004/2009 06 Tabasco

14 PA-JLE-ZAC/01/09 02 Zacatecas
Oficinas Centrales

No Expediente Puesto Adscripcion

1 PA/DEOE/001/09 Jefe de Depto. DEOE

Planeacion Estratégica
2 PA/DEOE/002/09 Visitador Electoral DEOE

Asimismo, la Direccion Ejecutiva, elaboré y notificé un auto de desechamiento recaido en
contra de un funcionario adscrito a la Junta Local Ejecutiva de Oaxaca, integrandose el
expediente DESPE/AD/02/09.

24)114 034 035.- Se brindd apoyo y asesoria a las Juntas Locales Ejecutivas de Chihuahua,

Distrito Federal, Guerrero, Nayarit, Puebla, Tabasco, Tamaulipas y Zacatecas, respecto a

guejas o denuncias interpuestas en contra de funcionarios.

25)114 034 036.- Se elaboraron tres informes sobre el estado que guardan las quejas y
denuncias relacionadas con el personal de carrera, los que fueron presentados a la
Comision del Servicio en las sesiones ordinarias del 16 de octubre, 17 de noviembre y 14
de diciembre de 2009, asi como uno sobre los escritos de inconformidad de los miembros
del SPE, con motivo de los resultados de la Evaluacion Anual del Desempefio 2008; este
ultimo fue presentado el 14 de diciembre de 2009.

26) 114 034 038.- Esta actividad se difiere al segundo trimestre de 2010, toda vez el periodo
de recepcion de los escritos de inconformidad, se amplié hasta el mes de octubre de

2009.

V.1.2 Atencion de Actividades No Calendarizadas
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a) 114 034 010.- Al Secretario Ejecutivo se le enviaron, mediante el oficio DESPE/0987/09
de fecha 21 de julio de 2009, las observaciones a la propuesta de los “Indicadores de
Gestion” para la evaluacion publica en torno al desempefio general del Instituto.

b) La Direccién Ejecutiva gestioné la ocupacion de las 12 plazas exclusivas del Servicio, a
través de comisiones de trabajo.

Las comisiones de trabajo que se autorizaron fueron las siguientes:

Ndm. Nombre Adscripcidn anterior Cargo/puesto ocupado por Vigencia de la comision
comision
1 Olga Alicia Castro | Vocal Ejecutivo en la Junta Vocal Ejecutivo en la Junta Comision de trabajo vigente a partir
Ramirez Ejecutiva correspondiente al | Local en Zacatecas. del 30 de octubre de 2009 (Oficio
Distrito 04 en Tamaulipas. SE/2231/2009)
2 Juan Manuel Vocal Secretario en la Junta | Vocal Ejecutivo en la Junta Comision de trabajo vigente a partir
Crisanto Campos | Local Ejecutiva en Tlaxcala. | Local en Colima. del 30 de octubre de 2009 (Oficio
SE/2228/2009)
3 Ma. del Refugio Vocal Secretario en la Junta | Vocal Ejecutivo en la Junta Comision de trabajo vigente a partir
Garcia Lopez Local Ejecutiva en Chiapas. | Local en Chiapas. del 30 de octubre de 2009 (Oficio
SE/2227/2009)
4 Joaquin Rubio Vocal Ejecutivo en la Junta Vocal Ejecutivo en la Junta Comision de trabajo vigente a partir
Sanchez Ejecutiva correspondiente al | Local en Hidalgo. del 30 de octubre de 2009 (Oficio
Distrito 18 en el Estado de SE/2229/2009)
México.
5 Carlos Alberto Jefe de Departamento de Vocal Ejecutivo en la Junta Comision de trabajo vigente a partir
Cadena Herrera Investigacion en Ejecutiva correspondiente al | del 30 de octubre de 2009 (Oficio
Participacion Ciudadana en Distrito 04 en Tamaulipas. SE/2232/2009)
la DECEYEC.
6 Mirmna Rocio Jefe de Departamento de Vocal Ejecutivo en la Junta Comision de trabajo vigente a partir
Martinez Ayala Programacion y Ejecutiva correspondiente al | del 30 de octubre de 2009 (Oficio
Presupuestacion en la Distrito 18 en el Estado de SE/2230/2009)
DEOE. México.
7 Carlos Romero Vocal Secretario en la Junta | Vocal Secretario enla Junta | Comision de trabajo vigente a partir
Rojas Ejecutiva correspondiente al | Local Ejecutiva en Tlaxcala del 30 de octubre de 2009 (Oficio
Distrito 01 en Tlaxcala. DEOE/DESPE/030/2009)
8 Elodia Susana Vocal de Capacitacion Vocal Secretario en la Junta | Comision de trabajo vigente a partir
Flores Xelhuantzi Electoral y Educacion Civica | Ejecutiva correspondiente al | del 30 de octubre de 2009 (Oficio
en la Junta Ejecutiva Distrito 01 en Tlaxcala DEOE/DESPE/029/2009)
correspondiente al Distrito
02 en Tlaxcala.
9 Margarita Rosas Secretaria en Procesos Vocal de Capacitacion Comision de trabajo vigente a partir
Astorga Electorales “B” en la Junta Electoral y Educacion Civica | del 30 de octubre de 2009 (Oficio
Ejecutiva correspondiente al | en la Junta Ejecutiva DESPE/DECEYEC/012/2009)
Distrito 02 en Tlaxcala. correspondiente al Distrito
02 en Tlaxcala.
10 Guadalupe Profesional de Servicios Jefe de Departamento de Comision de trabajo vigente a partir
Ramirez Lopez Especializados en la DEOE. | Programaciony del 30 de octubre de 2009 (Oficio
Presupuestacion en la DEOE/DESPE/033/2009)
DEOE.
11 Baldomero Vocal Secretario en la Junta | Vocal Secretario enla Junta | Comision de trabajo vigente a partir
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Nam. Nombre Adscripcidn anterior Cargo/puesto ocupado por Vigencia de la comision
comision

Hernandez Lépez | Ejecutiva correspondiente al | Local Ejecutiva en Chiapas del 30 de octubre de 2009 (Oficio

Distrito 11 en Chiapas. DEOE/DESPE/031/2009)
12 Angel Herminio Subcoordinador de Servicios | Vocal Secretario en la Junta | Comision de trabajo vigente a partir

Santiago Narcia en la Junta Local Ejecutiva Ejecutiva correspondiente al | del 30 de octubre de 2009 (Oficio

en Chiapas. Distrito 11 en Chiapas. DEOE/DESPE/032/2009)
c) 114 034 37.- Durante este trimestre se recibieron 81 escritos de inconformidad por

d)

f)

parte de los miembros del Servicio, con motivo de los resultados de la Evaluaciéon
Anual del Desempefio ejercicio 2008. Uno de estos fue desechado, toda vez que el
funcionario inconforme se desistio.

Revision de los expedientes personales de los miembros del Servicio, con la finalidad
de revisar el grado de escolaridad de cada uno de los servidores de carrera, adscritos
en las siguientes entidades federativas:

Sinaloa, Sonora, Tabasco, Tamaulipas, Veracruz, Yucatan y Zacatecas, asi como de
las direcciones ejecutivas de Capacitacion Electoral y Educacion Civica; Organizacion
Electoral; Prerrogativas y Partidos Politicos, y Registro Federal de Electores.

Elaboracion de oficios dirigidos a distintas instituciones educativas del pais, con el
propésito de que en el ambito de sus atribuciones, verificaran la autenticidad del
documento que cada servidor de carrera presentd a la Direccion Ejecutiva para
acreditar el grado de escolaridad.

Se aprob¢ el proyecto del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del

Instituto Federal Electoral ante la Comision del Servicio (10 de diciembre), Junta
General Ejecutiva (11 de diciembre) y Consejo General (16 de diciembre).
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V.2

V.21

1.1

1.2

Formacion, Evaluacion y Promocion

Cumplimiento de Politicas y Programas Generales del Instituto para el afio 2009 y del
Calendario Anual de Actividades 2009.

Objetivo General: Garantizar, mediante una eficaz operacion de los procesos del
Servicio Profesional Electoral, que su cuerpo de servidores publicos se rija por los
principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad y objetividad en el
desempeiio de las tareas que demanda la organizacion del Proceso Electoral Federal
2008-2009. Asimismo, profundizar en la revision del funcionamiento actual de los
procesos del Servicio, a efecto de realizar los ajustes en la normativa secundaria que
resulten pertinentes tras la reforma al Estatuto y buscando fortalecer los esquemas de
transparencia y acceso a la informacion.

Objetivo Especifico: Administrar el Sistema de Formaciéon y Desarrollo Profesional de
los miembros del Servicio Profesional Electoral con base en las necesidades
institucionales y profesionales, a fin de potenciar y optimizar el desempefio de los
funcionarios en sus labores.

Actividades

Clave Descripcion

Aplicacion y calificacion de los exdmenes del Programa de Formacién y de la Maestria en Procesos e

114035 004 Instituciones Electorales del semestre 2009/1.

Seguimiento a la Instrumentacién de los circulos de estudio de la Maestria en Procesos e Instituciones

114035 007 Electorales y del Programa de Formacion.

Objetivo Especifico: Administrar los procesos de evaluaciéon de los miembros del
Servicio Profesional Electoral, asi como consolidar la modernizacién tecnolégica de los
mecanismos de evaluacion, fomentando la participacion corresponsable de todos los
actores involucrados en la misma.

Actividades

Clave Descripcion

Disefiar el Sistema de Evaluacién Anual del Desempefio de los miembros del Servicio Profesional
114 035017 Electoral, asi como los indicadores del factor “eficacia en el logro de los resultados” para la Evaluacion
Anual del Desempefio 2010.

Aplicar la Evaluacién Especial del Desempefio de los miembros del Servicio Profesional Electoral para el

114035018 Proceso Electoral Federal 2008-2009.

Dictaminar los resultados de la Evaluacion Especial del Desempefio de los miembros del Servicio

114035019 Profesional Electoral para el Proceso Electoral Federal 2008-2009.
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1.3 Objetivo Especifico: Otorgar, de acuerdo con la normatividad vigente y de manera
transparente, los incentivos, promociones en la estructura de rangos y hombramientos de
titularidad a los miembros del Servicio Profesional Electoral que se hagan acreedores a los

mismos.
Actividades
Clave Descripcion
Aplicar el procedimiento para entregar promociones a los miembros del Servicio Profesional Electoral,
114 035 026 : Lo : - . ;
correspondientes al ejercicio 2008, asi como publicar sus resultados en la red interna del Instituto.

1.4 Objetivo Especifico: Integrar las bases de datos relativas a los procesos sustantivos de
formacion, evaluacion, promocion e incentivos a fin de poner a disposicion de los funcionarios
del Instituto, de manera sencilla y expedita, informacion en esta materia.

Actividades
Clave Descripcion
Actualizar la informacién relativa a los miembros del Servicio inscritos en el Programa de Formacion y la
114 035010 p L
Maestria en Procesos e Instituciones Electorales.
114 035 028 Actualizar la base de datos relativa a los procesos sustantivos de promocion, titularidad e incentivos lo

cual se realizara durante el Ultimo mes de cada trimestre.

1.5 Objetivo Especifico: Fortalecer la comunicacion y la retroalimentacion con los miembros del
Servicio Profesional Electoral.

Actividades
Clave Descripcion
114 035 008 Elaboracién y envio del Boletin Electronico de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral.
114 035 009 Actualizar el reg_istr_o de los miembros del Servicio que cursan el Progrz_ama de Formacién y la Maestria en
Procesos e Instituciones Electorales en el Portal Electrénico de Formacion.
Difundir la actualizacién del Programa de Formacién y Desarrollo Profesional y de la Maestria en Procesos
114 035 011 I
e Instituciones Electorales.
114 035 020 Notificz_;\r los resultados de la Evaluacion Especial del Desempefio de los miembros del Servicio
Profesional Electoral para el Proceso Electoral Federal 2008-2009.
Difundir de manera oportuna el inicio de los procedimientos para el otorgamiento del nombramiento de
114 035 029 } ) h -
Titularidad a los miembros del Servicio.
Promover el uso de nuevas tecnologias para que los miembros del Servicio puedan acceder a la
114 035 030 informacién contenida en sus expedientes personales y que sea relativa a la titularidad en su caso, asi
como, las promociones en rango e incentivos a los que se han hecho acreedores.
Notificar personalmente a los miembros del Servicio que obtuvieron su titularidad o que se hicieron
114 035 031 acreedores a una promocién en rango 0 un incentivo por su desempefio sobresaliente, asi como difundir
la lista de beneficiados con estos procesos, en la red interna del Instituto.
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V.2.2 Cumplimiento del Calendario Anual de Actividades 20009.

1.

114 035 004.- Por acuerdo de los Consejeros Electorales integrantes de la CSPE, y por la
aprobacion del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto
Federal Electoral, asi como la actualizacion inminente del Programa de Formacion y
Desarrollo Profesional, esta actividad se reprogramé para el segundo trimestre de 2010.

114 035 007.- Conforme a lo acordado por los Consejeros Electorales integrantes de la
CSPE, y por la actualizacion del Programa de Formacion y Desarrollo Profesional, esta
actividad se pospone para el segundo trimestre de 2010.

114 035 008.- Durante este cuarto trimestre, se han publicado doce numeros del Boletin
Electrénico (formato PDF) denominado “La DESPE comunica”, que edita la Direccion
Ejecutiva, la periodicidad de su publicacion es de forma semanal y se envia a través del
correo electrénico a los miembros del Servicio. Dentro de su estructura existen contenidos
de interés general para los funcionarios de carrera.

114 035 009.- Por acuerdo de los Consejeros Electorales integrantes de la CSPE, y por la
actualizacion y migracion de estructura del Portal de Formacion al Campus Virtual, esta
actividad se pospone para el primer trimestre de 2010.

114 035 010.- Durante el cuarto trimestre de 2009 se actualiz6 la base de datos que
contiene el registro de los miembros del Servicio correspondiente al Programa de
Formacion y Desarrollo estructurado por areas modulares y de la Maestria en Procesos e
Instituciones Electorales. Los cambios se dieron por renuncias, cambios de adscripcion y
fallecimientos.

114 035 011.- Durante este cuarto trimestre se presentdé a los Consejeros Electorales
integrantes de la CSPE, tres informes respecto de los dictamenes de los protocolos de
investigacion presentados por miembros del Servicio Profesional Electoral que concluyeron
la estructura curricular de la Maestria. Asimismo, se inform0 sobre las propuestas de
modificacion y mejora al proceso de titulacion en la Maestria.

114 35 017.- El 14 de diciembre, se presenté a la CSPE la propuesta del Sistema de

Evaluacion Anual del Desempefio 2010. En las siguientes semanas se ajustara conforme al
nuevo Estatuto para atender la solicitud de la CSPE.
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8. 114 35 018.- La aplicacion de la Evaluacién Especial del Desempefio de los miembros del
Servicio Profesional Electoral para el Proceso Electoral Federal 2008-2009, inicio el 01 de
septiembre y concluyé el 30 de octubre de 2009.

9. 114 35 019.- El 30 de noviembre de 2009, la Junta General Ejecutiva aprobé el Dictamen de
Resultados de la Evaluacion Especial del Desempefio de los miembros del Servicio

Profesional Electoral para el Proceso Electoral Federal 2008-2009.

Los datos estadisticos que se presentan a continuacién dan cuenta de los resultados
obtenidos por los miembros del Servicio Profesional Electoral en la Evaluacion Especial del
Desempefio para el Proceso Electoral Federal 2008-2009:

Evaluacién Especial del Desemperio para el Proceso Electoral Federal 2008-2009

Calificacion promedio obtenida por area

< Calificacion

Area No. Evaluados Promedio
Oficinas Centrales 159 9.280
Estructura Desconcentrada del Registro Federal de Electores 375 0.508
Organos Desconcentrados 1665 9.274
Promedio del SPE 2199 9.315

Evaluacién Especial del Desempefio para el Proceso Electoral Federal 2008-2009

Calificacion Promedio por puesto en Oficinas Centrales

Puesto Calificacién Promedio

Coordinador 8.899
Director 9.437
Subdirector 9.289
Jefe de Departamento 9.412
Visitador Electoral 9.089
Operativo 8.951

Promedio 9.280
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Evaluacién Especial del Desempefio para el Proceso Electoral Federal 2008-2009

Calificacion Promedio por puesto en Organos Desconcentrados

Puesto Calificacion Promedio

Vocal Ejecutivo Local 8.815
Vocal Secretario Local 9.151
Vocal de Capacitacion Local 9.082
Vocal de Organizacion Local 8.961
Vocal de Registro Local 9.590
Coordinador Operativo 9.792
Vocal Ejecutivo Distrital 9.091
Vocal Secretario Distrital 9.259
Vocal de Capacitacion Distrital 9.125
Vocal de Organizacion Distrital 9.398
Vocal de Registro Distrital 9.539

Promedio 9.274

Evaluacién Especial del Desempefio para el Proceso Electoral Federal 2008-2009

Calificacion Promedio por puesto en la Estructura Desconcentrada del RFE

Puesto Calificacion Promedio
Jefe de Monitoreo a Médulos 9.410
Jefe de Oficina de Cartografia Estatal 9.699
Jefe de Oficina de Seguimiento y Anélisis Local 0.589
Jefe de Oficina de Seguimiento y Analisis Distrital 9.483
Promedio 9.508

Evaluacién Especial del Desempefio para el Proceso Electoral Federal 2008-2009

Distribucion de resultados por area y del Servicio Profesional Electoral

, .. Estructura
Organos Oficinas
Rango Desconcentrados Centrales Descon%eglérada del Total MSPE
0.000 a 5.999 0 0 0 0
6.000 a 6.999 4 0 0 4
7.000 a 8.499 160 23 36 219
8.500 a 8.999 288 27 29 344
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9.000 2 9.499 497 27 58 582
9.500 a 10.000 716 82 252 1050

Total 1665 159 375 2199

10.114 35 020.- Con oficio DESPE/2148/09 del 08 de diciembre de 2009, la Direccién Ejecutiva
notificd a los miembros del SPE evaluados, el Dictamen de Resultados Individuales de la
Evaluacion Especial del Desempefio de los miembros del Servicio Profesional Electoral
para el Proceso Electoral Federal 2008-2009.

11.114 035 026.- El 21 de diciembre de 2009, se aprobé mediante Acuerdo de Junta General
Ejecutiva el otorgamiento a 129 aspirantes a recibir una promocién en Rango.

12. 114 035 028.- Durante el cuarto trimestre, se realiz6 la actualizacion de las bases de datos
correspondiente a los procesos de promocion, titularidad e incentivos.

13.114 035 029.- Durante el tercer trimestre de 2009, se publicaron dos circulares
DESPE/017/09 y DESPE/018/08 (sic.) dirigidas a los miembros del Servicio, con el
propédsito informar de los criterios para valorar los reconocimientos y las actividades
académicas realizadas con posterioridad a su ingreso al Instituto, asi como el plazo para
recibir la documentacion soporte de los Rubros “C”y “D”.

14. 114 035 030.- Como parte de los trabajos de la reforma al Estatuto del Servicio Profesional
Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral, asi como la redaccién de la
normativa secundaria que corresponde, la Direccion Ejecutiva se encuentra en proceso de
disefio de esquemas, que permitan a los miembros del Servicio consultar sus expedientes
personales, a partir del uso de las nuevas tecnologias.

15.114 035 031.- Esta actividad se difiere al primer trimestre de 2010, toda vez que los
incentivos y las promociones en rango fueron aprobados los dias 17 y 21 de diciembre,
respectivamente. Por tal razébn no se tuvieron las condiciones necesarias para su
realizacion.

V.2.3 Atencion de Actividades No Calendarizadas

a) El 17 de diciembre de 2009, El Catdlogo de Cargos y Puestos del SPE fue aprobado por la
Junta General Ejecutiva.

b) 114 35 015.- El 17 de diciembre de 2009, la Junta General Ejecutiva aprobé el Dictamen de

los Resultados de la Evaluacion Global de los miembros del Servicio Profesional Electoral
correspondiente al ejercicio 2008.
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Los datos estadisticos que se presentan a continuaciéon dan cuenta de los resultados
obtenidos, por los miembros del Servicio Profesional Electoral en la evaluacion global 2008:

Miembros del Servicio Profesional Electoral evaluados y calificacion promedio obtenida

Evaluacion Global 2008

4 Calificacion
Area Evaluados N
Oficinas Centrales 129 9.068
Estructura Desconcentrada del Registro Federal de Electores 268 9221
Organos Desconcentrados 1481 9.177
Promedio del SPE 1878 9.176

Evaluacion Global 2008

Calificacion Promedio por puesto en Oficinas Centrales

PUESto Calificaci_c')n
Promedio
Coordinador 9.121
Director 9.207
Subdirector 9.029
Jefe de Departamento 9.230
Visitador Electoral 8.940
Profesional de Servicios Especializados 0.406
Coordinador de Unidad de Servicios Especializados 8.138
Técnico en Procesos Electorales 8.630
Promedio 9.068

Evaluacion Global 2008

Calificacion Promedio por puesto en Organos Desconcentrados

Calificacion
Puesto ;
Promedio
Vocal Ejecutivo Local 8.997
Vocal Secretario Local 9.094
Vocal de Capacitacion Local 9.166
Vocal de Organizacion Local 8.756
Vocal de Registro Local 9.287
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PUESto Calificaci_én
Promedio
Coordinador Operativo 9.246
Vocal Ejecutivo Distrital 9.181
Vocal Secretario Distrital 9.177
Vocal de Capacitacion Distrital 9.248
Vocal de Organizacion Distrital 9.166
Vocal de Registro Distrital 9.176
Promedio 9.177

Evaluacion Global 2008

Calificacién Promedio por puesto en la Estructura Desconcentrada del RFE

ey
Jefe de Monitoreo a Modulos 9.317
Jefe de Oficina de Cartografia Estatal 9.298
Jefe de Oficina de Seguimiento y Analisis Local 9.264
Jefe de Oficina de Seguimiento y Analisis Distrital 9.201
Promedio 9.221

Evaluacion Global 2008

Distribucién de resultados por rangos de calificacién

Organos Oficinas ESUEIE
Rango D Desconcentrada del Total MSPE
esconcentrados Centrales REE

0.000 a 5.999 0 0 0 0
6.000 a 6.999 0 0 0 0
7.000 a 8.499 76 18 20 114
8.500 a 8.999 337 27 37 401
9.000 a 9.499 775 60 130 965
9.500 a 10.000 293 24 81 398

Total 1481 129 268 1878

c) 114 035 023- El 17 de diciembre de 2009, la Junta General Ejecutiva mediante Acuerdo
aprobo una lista con 224 miembros del Servicio candidatos a recibir un incentivo por su
desempeiio sobresaliente durante el ejercicio 2008.
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d)

f)

114 35 024.- El 21 de diciembre de 2009, en el portal de Intranet del Instituto, se publicé la
lista con los 224 funcionarios que recibieron un incentivo por su desempefio sobresaliente
durante el ejercicio 2008.

Derivado de la evaluacién del Comité Valorador de Méritos Administrativos a los trabajos
remitidos por los miembros del Servicio en el rubro “D” (estudios, propuesta o aportacion).
El 10 de diciembre de 2009, en el Lobby del Auditorio del IFE, se les entregé un
reconocimiento por su destacada participacion en el rubro referido a cinco funcionarios
electorales.

El 17 de diciembre de 2009, la Junta General Ejecutiva mediante Acuerdo aprobd una lista
con 224 de miembros del Servicio candidatos a recibir un incentivo por su desempefio
sobresaliente durante el ejercicio 2008
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Anexo 1

Cumplimiento del Calendario Anual de Actividades 2009

Total de Actividades Programadas en el periodo que Se reporta: .........cccceevvvvveeevvvnnnnnnnnnnnnnns 50

El desglose de la Actividades pendientes es el siguiente:

Actividades
Clave Denominacion Razon del no cumplimiento
aics)?rg?'girién elor Fam(\:/?gmggntﬂr encig En razén de que el nivel de ocupacion de plazas del Servicio fue 99.25% al
114 034 015 pore P 9 dia de la jornada electoral. La Direccion Ejecutiva suspendié la
ocupacion en el marco del Proceso incorporacion por la via de urgente ocupacion
Electoral Federal P P 9 P )
Desarrollar el concurso de incorporacion,
en su modalidad de oposicién, para
114 034 016 . " . . L
ocupar plazas vacantes exclusivas del | Los Organos Colegiados del Instituto no aprobaron ninglin concurso de
Servicio Profesional Electoral. incorporacion en su modalidad de oposicién. Asimismo, se estaba en espera
Coordinar y supervisar el disefio y la | de la Aprobacion y Publicacién del Nuevo Estatuto
114 034 017 | elaboracion de examenes de ingreso al
Servicio Profesional Electoral.
Elaborar proyectos de Acuerdos de la
114 034 019 Junta Genera_l Ejecutiva y del _ansejo Se estaba en espera de la Aprobacién y Publicacion del Nuevo Estatuto.
General relativos a los procedimientos
de ingreso al Servicio.
Elaborar los proyectos de resolucion
recaidos a los escritos de . . .
inconformidades presentados por los Estg actividad se _qmere al segundo trimestre de ‘2010, toda vez que el
; - . periodo de recepcion de los escritos de inconformidad, se amplié hasta el
114 034 038 | miembros del Servicio Profesional
mes de octubre de 2009.
Electoral respecto de los resultados que
obtuvieron en la evaluacion del
desempefio.
Aplicacion y  calificacion de los | Por acuerdo de los Consejeros Electorales integrantes de la Comision del
examenes del Programa de Formacion y | Servicio Profesional Electoral, y por la aprobacién del Estatuto del Servicio
114035004 |de la Maestria en Procesos e | Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral, asi como
Instituciones Electorales del semestre | la actualizacion inminente del Programa de Formacién y Desarrollo
2009/1. Profesional esta actividad se reprogramé para el segundo trimestre de 2010.
Seguimiento a la Instrumentacién de los | Conforme a lo acordado por los Consejeros Electorales integrantes de la
circulos de estudio de la Maestria en | Comision del Servicio Profesional Electoral, y por la actualizacion del
114 035 007 o i : <
Procesos e Instituciones Electorales y | Programa de Formacion y Desarrollo Profesional esta actividad se pospone
del Programa de Formacion. para el segundo trimestre de 2010.
Actugl!zar el registro de los miembros del Por acuerdo de los Consejeros Electorales integrantes de la Comision del
Servicio que cursan el Programa de o . o . L
L . Servicio Profesional Electoral, y por la actualizacion y migracion de
114 035009 | Formacién y la Maestria en Procesos e ’ - o
Instituciones Electorales en el Portal estructura del Por_tal de_ Formacién al Campus Virtual, esta actividad se
. L pospone para el primer trimestre de 2010.
Electrénico de Formacion.
Notificar personalmente a los miembros
del Servicio que obtuvieron su titularidad | Esta actividad se difiere al primer trimestre de 2010, toda vez que los
0 que se hicieron acreedores a una |incentivos y las promociones en rango fueron aprobados los dias 17 y 21 de
114 035031 | promocién en rango o un incentivo por | diciembre, respectivamente. Por esta razén, no hubo el tiempo necesario
su desempefio sobresaliente, asi como | para notificar a los miembros del Servicio, que recibieron un incentivo y/o
difundir la lista de beneficiados con estos | una promocion.
procesos, en la red interna del Instituto.
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Anexo 2

Actividades No Calendarizadas
Subprograma: Normatividad e Incorporacion

Denominacion de la Actividad

Descripcion de la Actividad

Objetivo Especifico

114 034 010.- Elaborar los
Indicadores  Estratégicos y de
Gestion de la Direccion Ejecutiva del
Servicio Profesional Electoral

Al Secretario Ejecutivo se le enviaron las
observaciones a la propuesta de los
“Indicadores de Gestion” para la evaluacion
publica en torno al desempefio general del
Instituto con oficio DESPE/0987/09 del 21
de julio de 2009.

Instrumentar un sistema de informacion y
seguimiento de las actividades sustantivas del
Servicio Profesional Electoral, asi como de las
instancias directivas y ejecutivas involucradas en
la operacién del Servicio.

Comisiones de trabajo

La Direccion Ejecutiva gestion6 la
ocupacion de las 12 plazas referidas, a
través de comisiones de trabajo.

Asegurar la ocupacion oportuna de los cargos y
puestos exclusivos del Servicio Profesional
Electoral, con el propésito de garantizar la
adecuada integracion y funcionamiento de los
diversos 6rganos del Instituto durante el Proceso
Electoral Federal 2008-2009.

Reforma Integral del Estatuto

Se aprobd el proyecto del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral y del Personal
del Instituto Federal Electoral ante la
Comisién del Servicio (10 de diciembre),
Junta General Ejecutiva (11 de diciembre) y
Consejo General (16 de diciembre).

114 034 037.- Recibir  las
inconformidades de los miembros del
Servicio Profesional Electoral por los
resultados de la Evaluacion del
Desempefio, dentro del término
establecido en el articulo 114 del
Estatuto anterior.

Se recibieron 81 escritos de inconformidad
por parte de los miembros del SPE, por los
resultados de la Evaluacion Anual del
Desemperio ejercicio 2008. Uno de estos,
se deseché toda vez que el inconforme se
desistio

Actuar dentro del marco de atribuciones y
competencias establecido en el Estatuto, a fin de
garantizar el cumplimiento de las formalidades y
reglas que regulan el procedimiento
administrativo para la aplicaciéon de sanciones,
asi como en las resoluciones que se emitan por
las inconformidades que presenten los miembros
del Servicio respecto del resultado de su
evaluacion anual del desempefio.

Verificacion de nivel educativo

Revisi6on de los expedientes personales de
los miembros del Servicio, con la finalidad de
revisar el grado de escolaridad de cada uno
de los servidores de carrera, adscritos a:
Sinaloa, Sonora, Tabasco, Tamaulipas,
Veracruz, Yucatan y Zacatecas, asi como de
las direcciones ejecutivas de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica; Organizacion
Electoral; Prerrogativas y Partidos Politicos y
Registro Federal de Electores.

Elaboracion de oficios dirigidos a distintas
instituciones educativas del pais, con el
propésito de que en el ambito de sus
atribuciones, verifiquen la autenticidad del
documento que cada servidor de carrera
present6 a esta Direccion Ejecutiva para
acreditar el grado de escolaridad.

Actuar dentro del marco de atribuciones y
competencias establecido en el Estatuto, a fin de
garantizar el cumplimiento de las formalidades y
reglas que regulan el procedimiento
administrativo para la aplicaciéon de sanciones,
asi como en las resoluciones que se emitan por
las inconformidades que presenten los miembros
del Servicio respecto del resultado de su
evaluacion anual del desempefio
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Anexo 3

Actividades No Calendarizadas
Subprograma: Formacién, Evaluacion y Promocion

Denominacién de la actividad

Descripcion de la actividad

Objetivo especifico

114 035 023.- Aplicar el
procedimiento para entregar
incentivos a los miembros del
Servicio Profesional Electoral.

El 17 de diciembre de 2009, la Junta General
Ejecutiva mediante Acuerdo aprob6 una lista con 224
de miembros del Servicio candidatos a recibir un
incentivo por su desempefio sobresaliente durante el
ejercicio 2008

Otorgar, de acuerdo con la normatividad vigente
y de manera transparente, los incentivos,
promociones en la estructura de rangos y
nombramientos de titularidad a los miembros del
Servicio Profesional Electoral que se hagan
acreedores a los mismos.

114 035 024.- Publicar en la red
interna del Instituto, la lista del
personal que obtenga
incentivos.

El 21 de diciembre de 2009, en el portal de Intranet
del Instituto, se public6 la lista con los 224
funcionarios que recibieron un incentivo por su
desempefio sobresaliente durante el ejercicio 2008.

Fortalecer la comunicacion y la
retroalimentacion con los miembros del Servicio
Profesional Electoral.

Actualizacién del Catalogo de
Cargos y Puestos del SPE.

El 17 de diciembre de 2009, la Junta General
Ejecutiva aprobo el Catalogo de Cargos y Puestos del
Servicio Profesional Electoral.

Actualizar el Catalogo de Cargos y Puestos del
SPE.
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