INFORME TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES
ENERO-MARZO DE 2008

VI. DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL Y EDUCACION CIVICA

En cumplimiento de los articulos 41, base V de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos que sefiala que “...el Instituto Federal Electoral sera autoridad en la materia,
independiente en sus decisiones y funcionamiento y profesional en su desempefio; contara en
su estructura con organos de direccion, ejecutivos, técnicos y de vigilancia...” y 118, parrafo 1,
inciso s), del Codigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, que establece que
es atribucion del Consejo General “conocer los informes trimestrales y anual que la Junta
General Ejecutiva rinda por conducto del Secretario Ejecutivo del Instituto, asi como los que, en
su caso, deba rendir la Contraloria General’; de conformidad con el articulo 132 del citado
Caodigo, que sefala que la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica
tiene la atribucion de coordinar y vigilar el cumplimiento de los programas de educacion civica y
capacitacion electoral y de conformidad con el articulo 42, parrafo 1, inciso c¢) del Reglamento
Interior del Instituto Federal Electoral, que sefiala que a los titulares de las direcciones
ejecutivas les corresponde presentar a la consideracion de la Junta los informes de las tareas
realizadas por la Direccion Ejecutiva a su cargo, se rinde el siguiente informe de cumplimiento
de actividades correspondientes al primer trimestre de 2008.

VI.1 Planeacién de la Educacion Civica y la Participacion Ciudadana

VI.1.1 Cumplimiento de Politicas y Programas Generales del Instituto para el afio 2008 y del
Calendario Anual de Actividades 2008.

1) Objetivo General.- Promover el desarrollo de la vida democratica mediante el disefio,
instrumentacion, evaluacion y mejora de programas de capacitacion electoral y educacion
civica, asi como de campafas que contribuyan a la divulgacion de la cultura democratica y
a exhortar a los ciudadanos a ejercer sus derechos y cumplir con sus obligaciones politico-
electorales. Fortalecer el vinculo y colaboracion con diversos sectores de la sociedad, e
instrumentar mecanismos de seguimiento, control y transparencia que faciliten el acceso a
la informacidn, la difusién de los resultados y la rendicién de cuentas.

1.1) Objetivo Especifico.- Disefiar, instrumentar, evaluar y mejorar estrategias que desarrollen
competencias basicas para el ejercicio de la ciudadania y la convivencia democratica.



Actividades

Clave Descripcién

115 036 002 Supervisar y acompafiar las reuniones de los integrantes de las juntas locales y distritales en las que se
acordaran las responsabilidades especificas para la instrumentacién del proyecto Educacion para la
participacién colectiva democrética.

115 036 004 Coordinar el disefio, modificaciones, gestién, evaluacién e informe final del proyecto Educacién para la
participacion colectiva democrética e integrar los informes de cada una de las etapas.
115 036 017 Presentar el programa Proyecto Ciudadano y Participacion Juvenil Efectiva entre las diversas instituciones

educativas del nivel medio superior del pais y aquellas que estén relacionadas con estos temas, a efecto de que
participen en el desarrollo del mismo.

115036 018 Realizar los cursos de capacitacién a vocales del programa Proyecto Ciudadano y Participacion Juvenil Efectiva
a los vocales del ramo, a efecto de que lo conozcan y participen en la instrumentacion y desarrollo del mismo.

VI.1.2 Cumplimiento del Calendario Anual de Actividades 2008.

Durante el trimestre del que se informa la Direccion Ejecutiva, a través de la Direccion de
Educacion Civica y Participacion Ciudadana, cumplié con 3 de las 8 metas establecidas en la
actividad 115 036 025. A continuacion se describe el desarrollo de las mismas:

1)

2)

3)

4)

115 036 002.- Supervisar y acompafar las reuniones de los integrantes de las juntas locales
y distritales en las que se acordaran las responsabilidades especificas para la
instrumentacién del proyecto Educacion para la participacion colectiva democratica. Se
solicito a la Secretaria Ejecutiva la reprogramacion de esta actividad.

115 036 004.- Coordinar el disefio, modificaciones, gestion, evaluacién e informe final del
proyecto Educacién para la participacion colectiva democratica e integrar los informes de
cada una de las etapas. Se solicité a la Secretaria Ejecutiva la reprogramacién de esta
actividad.

115 036 017.- Presentar el programa Proyecto Ciudadano y Participacién Juvenil Efectiva
entre las diversas instituciones educativas del nivel medio superior del pais y aquellas que
estén relacionadas con estos temas, a efecto de que participen en el desarrollo del mismo.
Se solicitd a la Secretaria Ejecutiva la reprogramacion de esta actividad.

115 036 018.- Realizar los cursos de capacitacion a vocales del programa Proyecto
Ciudadano y Participacion Juvenil Efectiva a los vocales del ramo, a efecto de que lo
conozcan y participen en la instrumentacion y desarrollo del mismo. Se solicit6 a la
Secretaria Ejecutiva la reprogramacion de esta actividad.



VI.1.3 Atencién de Actividades no Calendarizadas.

Entre los meses de enero a marzo de 2008 se llevaron a cabo trabajos relacionados con 3
actividades calendarizadas en meses posteriores y 7 no contempladas en el Calendario Anual
de Actividades 2008, todas las cuales se enlistan a continuacion:

1)
2)

3)

4)

5)

6)
7
8)
9)

Instrumentar el programa de divulgacion y promocién de la cultura democrética.

Coordinar el disefio, modificaciones, gestion, evaluacion e informe final del proyecto para la
participacion colectiva democratica a través de un curso en linea.

Coordinar el registro de acciones de sensibilizacion que realicen las Juntas Locales y
Distritales Ejecutivas en el marco de la “Estrategia de Formacion de Nifias, Nifios y Jovenes
para el ejercicio de su ciudadania”.

Presentar el programa Proyecto Ciudadano y Participacion Juvenil Efectiva entre las
diversas instituciones educativas del nivel medio superior del pais y aquellas que estén
relacionadas con estos temas, a efecto de que participen en el desarrollo del mismo.
Participacion en el disefio del Concurso de Debate organizado por el Instituto Mexicano de
la Juventud.

Participacion en la reunion de trabajo del Comité de Contenidos del Portal e-Mujeres 2007.
Presentacion del libro “Los pueblos indigenas y sus derechos” del Dr. Rodolfo Stavenhagen.
Reunion de trabajo con la Directora de Vinculacion con la Sociedad del INMUJERES.

Visita de trabajo a la 18 Junta Distrital Ejecutiva del Estado de Veracruz.

10)Asistencia a las Reuniones estatales de Vocales de Capacitacion Electoral y Educacion

Civica de Puebla, Tlaxcala, Guerrero, Chiapas, Nuevo Ledn.

Ver Anexo 2.

VI.1.4. Coordinacion de Actividades con otra Direccion Ejecutiva y/o Unidad Técnica

En este trimestre se realizaron las siguientes tres actividades conjuntas con otras Direcciones
Ejecutivas o Unidades Técnicas en materia de Planeacion de la Educacion Civica y
Participacion Ciudadana:

1)

2)

3)

Desarrollo, disefio e instalacién en el portal del Campus Virtual del IFE, de la Guia Virtual
para la adaptacion del Modelo de Educacion para la Participacion Democratica (Primera
fase del Programa 2008-2009).

Creacion de un entorno de aprendizaje virtual en internet que contribuya a la formacion
ciudadana de nifias y nifios entre 8 y 12 afios de edad.

Apoyo a actividades del concurso de incorporacion al Servicio Profesional Electoral.

Ver anexo 3



VI.2 Difusion y Campaiias Institucionales.

VI.2.1 Cumplimiento de Politicas y Programas Generales del Instituto para el afio 2008 y del
Calendario Anual de Actividades 2008.

1) Objetivo General.- Promover el desarrollo de la vida democrética, mediante el disefio,
instrumentacién, evaluacion y mejora de programas de capacitacion electoral y educacion
civica, asi como de campafas que contribuyan a la divulgacion de la cultura democratica y
a exhortar a los ciudadanos a ejercer sus derechos y cumplir con sus obligaciones politico-
electorales. Fortalecer el vinculo y la colaboracion con diversos sectores de la sociedad, e
instrumentar mecanismos de seguimiento, control y transparencia que faciliten el acceso a
la informacidn, la difusién de los resultados y la rendicién de cuentas.

1.1) Objetivo Especifico.- Promover el papel de las instituciones democraticas a través de
campafias en medios masivos de comunicacion con criterios de calidad, eficiencia,
eficacia y transparencia.

Actividades
Clave Descripcion
115037001 | planear, ejecutar, coordinar y supervisar de manera integral la difusion de la Campafia Institucional.
115 037 002 Proporcionar a la Agencia de Publicidad la informacién necesaria para la elaboraciéon de los guiones de radio y

television, asi como los textos de los demas materiales correspondientes a la Campafia Institucional.

115 037 003 Contratar la Casa Productora que realizara los spots de radio y television, asi como el multicopiado de la Campafia
Institucional.

115 037 005 Elaborar mensajes orientados a difundir los principios rectores y fines institucionales, y a promover la educacién
civica y la cultura politica democratica.

115 037 009 Dotar a las Juntas Locales de los insumos necesarios para la difusién de los mensajes de la Campafia Institucional y
Subcampafias.

1.2) Objetivo Especifico.- Promover el ejercicio de los derechos y obligaciones politico
electorales.

Actividades

Clave Descripcion

115 037 010 Mantener permanentemente actualizada la documentacion, materiales audiovisuales y, en su caso, los servicios de
apoyo y asesorias relacionados con la difusion, colocarlos en la péagina publica del Instituto y atender con
oportunidad, cantidad, calidad, veracidad y confiabilidad la informacién solicitada por la ciudadania.

115 037 011 Programar, coordinar y llevar a cabo las visitas guiadas a las oficinas centrales del Instituto Federal Electoral, para el
publico interesado (instituciones educativas, partidos politicos, etc.), asi como las visitas a realizarse en las
instituciones que asi lo soliciten.

115037012 | piseiar, producir y coordinar el programa radiofénico-televisivo "Voces de la Democracia”.

115037 014 Gestionar la transmisién via satélite de los eventos en materia de capacitacion electoral y educacién civica de
oficinas centrales hacia los érganos desconcentrados.




1.3) Objetivo Especifico.- Fomentar entre la ciudadania el registro y la actualizacion del padron

electoral.

Actividades

Clave Descripcion

115 037 006 Supervisar la produccion y difusiéon de mensajes de la Subcampafia de Actualizacién al Padron Electoral, a través de
diversos medios.

1.4) Objetivo Especifico.- Coordinar y supervisar la produccion y distribucion editorial en

materia de capacitacion electoral, educacion civica y divulgacion de la cultura
democratica.

Actividades
Clave Descripcion
115037 017 Editar las publicaciones que determine el Grupo Asesor Editorial.

115037 019 Editar cartel del segundo concurso "Una rola por la democracia”.

115 037 023 Recibir, distribuir y mantener el control de los materiales para la instrumentacién de programas de Educacion Civica
y Divulgaciéon de la Cultura Democratica enviados por la Direccion Ejecutiva a las juntas locales ejecutivas,
instituciones publicas, privadas, sociales y ciudadanos interesados.

VI.2.2 Cumplimiento del Calendario Anual de Actividades 2008.

Durante el periodo enero-marzo de 2008, la Direccion Ejecutiva, a través de la Direccion de
Difusion y Campanfas Institucionales, llevo a cabo las siguientes actividades:

1)

2)

115 037 001.- Planear, ejecutar, coordinar y supervisar de manera integral la difusion de la
Campafa Institucional. A partir de marzo comenzé la difusion en radio y television de los
spots: Letreros (Subcampafa de Actualizacion al Padrén Electoral/Credencial 03); Mudanza
(Subcampafia de Actualizacion al Padrén Electoral/Actualizacion de domicilio); Para exigir y
Es mi héroe (Subcamparfia de Actualizacion al Padron Electoral/Inscripcion); y Convivencia
democrética (Subcampafia de Educacion Civica).

Asimismo, las versiones: Mudanza, Para exigir, Letreros y Convivencia democratica, se
colocaron en los diferentes conmutadores de las instalaciones del IFE.

115 037 002.- Proporcionar a la Agencia de Publicidad la informacién necesaria para la
elaboracion de los guiones de radio y television, asi como los textos de los demés
materiales correspondientes a la Campania Institucional. Se modificé el anexo técnico de la



3)

4)

5)

Agencia de Publicidad, con objeto de incorporar el Programa “Capacitaciébn para la
participacion politica en igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres”, para el cual
se requiere una estrategia y plataforma creativa especificas.

Se trabaja en el desarrollo creativo de los mensajes de Actualizacion al Padrén Electoral.

115 037 005.- Elaborar mensajes orientados a difundir los principios rectores y fines
institucionales, y a promover la educacion civica y la cultura politica democratica. Se trabaja
en el Programa “Capacitacion para la participacion politica en igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres”, aprobado por la Camara de Diputados, el cual formara parte de
la Subcampafia de Educacion Civica. Con el objeto de difundir los eventos que se
realizaron en este periodo, se llevaron a cabo las siguientes inserciones de prensa en
periodicos de circulacion nacional:

- 30 de enero. Presentacion del libro "Instituciones, actores y procesos democréticos en
México 2007". Insercidon en El Universal, Reforma y La Jornada.

- 10 de febrero. Conferencia magistral “Educacion y ciudadania”. Insercién en La Jornada y
El Universal.

-4 de marzo. Conferencia internacional "Escenarios posibles de las democracias
latinoamericanas". Insercion en Reforma y La Jornada.

- 9 de marzo. Panel "Los derechos politicos de las mujeres: entre el reconocimiento formal y
el ejercicio real". Insercion en Reforma.

Ademas, en los meses de febrero y marzo, se publicé en diversas revistas especializadas
de corte politico la inserciéon de Educacién Civica denominada Pancartas.

115 037 006.- Supervisar la produccion y difusibn de mensajes de la Subcampafia de
Actualizacion al Padron Electoral, a través de diversos medios. Se llevo a cabo a partir de
marzo, la difusion en radio y televisiébn de los spots: Letreros (Credencial 03); Mudanza
(Actualizacion de domicilio); Para exigir y Es mi héroe (Inscripcion).

En los diferentes conmutadores de las instalaciones del IFE se colocaron las versiones:
Mudanza, Para exigir y Letreros, mientras que en la pagina publica del Instituto se
colocaron los spots: Mudanza (radio y tv), Es mi héroe (tv), Para exigir (radio) y Letreros
(radio y tv).

115 037 009.- Dotar a las Juntas Locales de los insumos necesarios para la difusion de los
mensajes de la Campafia Institucional y Subcampafnas. En los servidores de las juntas
locales y distritales se colocaron los spots de radio y television: Letreros (Subcamparfa de
Actualizacién al Padrén Electoral/Credencial 03); Mudanza (Subcampafia de Actualizacion



6)

7)

8)

al Padrén Electoral/Actualizacion de domicilio); Para exigir (radio) y Es mi héroe (tv)
(Subcampafna de Actualizacion al Padron Electoral/lnscripcion); asi como Convivencia
democratica (Subcampafia de Educacién Civica), para que los Vocales puedan
descargarlos y cumplir con la concertacion de espacios en medios de comunicacion locales.

115 037 010.- Mantener permanentemente actualizada la documentacion, materiales
audiovisuales y, en su caso, los servicios de apoyo y asesorias relacionados con la difusion,
colocarlos en la pagina publica del Instituto y atender con oportunidad, cantidad, calidad,
veracidad y confiabilidad la informacion solicitada por la ciudadania. Los spots que
actualmente se difunden en radio y television: Mudanza (radio y tv), Es mi héroe (tv), Para
exigir (radio), Letreros (radio y tv) y Convivencia democrética (radio y tv), se colocaron en la
pagina electronica del Instituto.

Por otra parte, se atendieron dos solicitudes de informacién: la primera, recibida en enero,
requeria conocer los planes, programas y acciones con sus respectivas metas y objetivos
dirigidos a la poblacion juvenil nacional, asi como el presupuesto asignado a dichas
actividades. La segunda, recibida en marzo, solicitaba conocer los spots que tienen como
tema central el IFE, transmitidos en radio y television del 6 de julio de 2006 al 31 de
diciembre de 2007.

115 037 012.- Disenfiar, producir y coordinar el programa radiofonico-televisivo "Voces de la
Democracia”. Durante el periodo enero-marzo de 2008 se transmitieron 13 programas de la
serie “Voces de la Democracia” (del 581 al 593), a través de Radio UNAM por la estacion
860 A.M. Se cont6 con la presencia de 23 invitados en el estudio y 4 en la seccion “Palabra
de Experto”. La version para television se transmitié en forma diferida todos los sabados
posteriores a la emision radiofonica, a través del Canal del Congreso, y los lunes por el
Canal 15 de la Red Edusat.

115 037 014.- Gestionar la transmisién via satélite de los eventos en materia de
capacitacion electoral y educacion civica de oficinas centrales hacia los o6rganos
desconcentrados. Se gestiond la transmisién via satélite de 18 eventos, los cuales se
describen a continuacion:

- En el mes de enero, 3 teleconferencias y 3 sesiones extraordinarias del Consejo General
del IFE. Total de emisiones: 6.

- En el mes de febrero, 3 teleconferencias y 3 sesiones extraordinarias y 1 ordinaria del
Consejo General del IFE. Total de emisiones: 7.

- En el mes de marzo, 3 teleconferencias y 2 sesiones extraordinarias del Consejo General
del IFE. Total de emisiones: 5.



9) 115 037 017.- Editar las publicaciones que determine el Grupo Asesor Editorial. No sesioné
el Grupo Asesor Editorial. Se informé que se nombré al Consejero Benito Nacif Hernandez
como integrante de la Unidad de Evaluacion Editorial.

10)115 037 019.- Editar cartel del segundo concurso “Una rola por la democracia”. Se solicité a
la Secretaria Ejecutiva la reprogramacion de esta actividad.

11)115 037 023.- Recibir, distribuir y mantener el control de los materiales para la
instrumentacion de programas de Educacion Civica y Divulgacion de la Cultura Democratica
enviados por la Direccién Ejecutiva a las juntas locales ejecutivas, instituciones publicas,
privadas, sociales y ciudadanos interesados. Se llevd el control de la recepcién y
distribucion de los materiales de educacion civica y divulgacion de la cultura politica
democrética. Respecto del material distribuido de enero a marzo por esta Direccion
Ejecutiva se destaca lo siguiente:

- Cantidad de materiales distribuidos a juntas locales ejecutivas: 194,746 ejemplares.

- Cantidad de materiales distribuidos a juntas distritales ejecutivas: 35 ejemplares.

- Cantidad de materiales distribuidos a instituciones publicas y privadas: 4,422 ejemplares.
- Cantidad de materiales distribuidos al puablico en general: 6,449 ejemplares.

- Cantidad total de materiales distribuidos durante el periodo: 205,652 ejemplares.

VI.2.3 Atencion de Actividades no Calendarizadas.

En el trimestre del que se informa se realizaron las siguientes tres actividades no contempladas
en el Calendario Anual de Actividades 2008, en materia de Difusibn y Campafas
Institucionales.

1) Difusion de eventos institucionales.

2) Edicion de materiales de divulgacion de la cultura democratica.

3) Elaboracion de pautas de radio y television.

VI.2.4 Coordinacion de Actividades con otra Direccion Ejecutiva y/o Unidad Técnica.

Ver Anexo 2.

Entre los meses de enero a marzo se llevaron a cabo las siguientes actividades conjuntas con
otra Direccion Ejecutiva o Unidades Técnicas.



1) Transmision satelital de 9 sesiones del Consejo General y de 15 teleconferencias dirigidas a
los 6rganos desconcentrados.

2) Reunién con la DESPE para validar los reactivos para aplicarse a los aspirantes a ingresar
al servicio profesional electoral en coordinacion con el CENEVAL.

Ver Anexo 3.



VI.3 Seguimiento de Programas, Evaluacion y Apoyo Técnico

VI.3.1 Cumplimiento de Politicas y Programas Generales del Instituto para el afio 2008 y del
Calendario Anual de Actividades 2008.

1) Objetivo General.- Promover el desarrollo de la vida democratica mediante el disefio,
instrumentacién, evaluacion y mejora de programas de capacitacion electoral y educacion
civica, asi como de campafias que contribuyan a la divulgacion de la cultura democratica y
a exhortar a los ciudadanos a ejercer sus derechos y cumplir con sus obligaciones politico-
electorales. Fortalecer el vinculo y colaboracion con diversos sectores de la sociedad, e
instrumentar mecanismos de seguimiento, control y transparencia que faciliten el acceso a
la informacién, la difusién de los resultados y la rendicion de cuentas.

1.1) Objetivo Especifico.- Coordinar, dar seguimiento e informar del cumplimiento de los
programas a cargo de la Direccidon Ejecutiva y de las Juntas Locales y Distritales en
materia de Educacion Civica y Participacion Ciudadana, Capacitacion Electoral y Difusion.

Actividades
Clave Descripcion

115 038 001 Llevar el control y seguimiento de los informes, formatos, oficios y demas documentos con instrucciones que se
remiten a los érganos desconcentrados para recabar informacién gue requieran las distintas areas.

115 038 002 Realizar visitas a las juntas locales ejecutivas para analizar conjuntamente las actividades del Calendario Anual 2008
y Lineamientos especificos.

115038 003 Revisar los informes mensuales capturados por los vocales del ramo en el Sistema de Informes de Juntas Ejecutivas
Locales y Distritales (SIJELYD) y elaborar los concentrados nacionales sobre los avances en el Calendario Anual de
Actividades.

115038 008 Gestionar a nivel central la aprobacién de los convenios de apoyo y colaboraciéon en materia de educacion civica que
suscriban los érganos desconcentrados.

115 038 009 Elaborar los lineamientos correspondientes al subprograma 038 e integrar y distribuir a los érganos desconcentrados
el documento “Lineamientos y criterios generales para la ejecucion del Calendario Anual de Actividades 2008 en
materia de capacitacién electoral y educacion civica".

115038 010 Elaborar y distribuir a los érganos desconcentrados el boletin informativo mensual.

115038 011 Mantener actualizada la estadistica sobre la situacion de los recursos humanos y materiales de las vocalias del
ramo.

115038 013 Mantener actualizada la base de datos con la informacion sobre la integracion de los congresos locales, asi como de
los titulares de sus comisiones.

115038 016 Integrar los informes de la Direccién Ejecutiva con las aportaciones de las cuatro direcciones de area, con base en la
normatividad y periodicidad establecidas.

1.2) Objetivo Especifico.- Disefiar, desarrollar e instrumentar mecanismos de seguimiento y
sistematizacion de informacion, con criterios homogéneos que respondan a las
necesidades de las distintas areas.

Actividades
Clave Descripcion
115 038 004 Administrar la informacioén que se envia a los érganos desconcentrados, la cual es depositada en el servidor de la

Direccién Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica.
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Actividades

Clave Descripcién

115038 017 Atender en tiempo y forma las solicitudes de informacion que realiza el publico en general en materia de
transparencia y acceso a la informaciéon, a través de la Unidad Técnica de Servicios de Informacion y
Documentacién, de conformidad con el Reglamento del Instituto en la materia.

115038 021 Integrar el avance en el cumplimiento de los indicadores estratégicos y/o de gestién con base en la informaciéon que
proporcionen las areas respectivas.

115 038 032 Mantener la infraestructura informatica con la que cuenta la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
Educacién Civica en funcion del diagnéstico y demas acciones administrativas.

115 038 034 Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo del equipo de cémputo de la Direccién Ejecutiva.

1.3) Objetivo Especifico.- Mejorar los procedimientos, sistemas y mecanismos que se utilizaran
durante el proceso electoral federal para el seguimiento y verificacién de las actividades de
capacitacion electoral e integracion de mesas directivas de casilla.

Actividades

Clave Descripcion

115 038 024 Realizar el levantamiento de requerimientos, andlisis, disefio y desarrollo de un sistema informéatico que apoye el
seguimiento que se realiza desde oficinas centrales a la operacion del sistema ELEC2009 en las juntas ejecutivas
locales y distritales.

115 038 026 Administrar los requerimientos para el desarrollo del Sistema de Insaculaciéon y Seguimiento a la Integracion de
Mesas Directivas de Casilla ELEC2009.

VI.3.2 Cumplimiento del Calendario Anual de Actividades 2008.

Durante el trimestre del que se informa la Direccion Ejecutiva, a través de la Direccion de
Seguimiento de Programas, Evaluacién y Apoyo Técnico, llevé a cabo las siguientes
actividades:

1) 115 038 001.- Llevar el control y seguimiento de los informes, formatos, oficios y demas
documentos con instrucciones que se remiten a los érganos desconcentrados para recabar
informacion que requieran las distintas areas. A partir de la informacion que se solicita a los
organos desconcentrados via telefénica, mediante oficio (envios) o a través del boletin
mensual, se da cumplimiento a esta actividad, realizando una serie de acciones que
incluyen desde la propia recopilacion de informacion, su andlisis y validacién, hasta su
colocacion en carpetas electronicas dentro de la red para ponerla a disposicion de las areas
solicitantes. En este sentido, en el trimestre del que se informa se solicitd a las juntas lo
siguiente: remision de reportes con distintas fechas de corte sobre el nimero de trabajos
recibidos para el Primer Concurso Nacional de Materiales Didacticos; validacion de cuentas
de correo de todos los vocales ejecutivos de cada entidad para facilitar su acceso a la Guia
virtual para la adaptacion del modelo de Educacién para la Participacibn Democratica; en
relacion con este mismo modelo, se les solicitd el requisitado de las cédulas: a) de
diagndstico, b) de informacion referente al proyecto local 2008 y c¢) de registro de poblacién
objetivo; asimismo, se les solicitdé un directorio de organizaciones de la sociedad civil, con el
propdsito de tenerlas identificadas para, en caso necesario, presentarles la Estrategia de
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Capacitacion y Asistencia Electoral. Una vez validada toda esta informacion, y elaborado en
Su caso, un concentrado nacional, se coloco en carpetas electronicas a disposicion de las
diferentes areas usuarias.

2) 115 038 002.- Realizar visitas a las juntas locales ejecutivas para analizar conjuntamente
las actividades del Calendario Anual 2008 y Lineamientos especificos. En el mes de marzo
dio inicio esta actividad, a partir de la cual funcionarios de las direcciones de area de la
Direccion Ejecutiva asistieron a 20 reuniones estatales en las que participaron los vocales
del ramo de 22 entidades federativas, con el objeto de participar en las reuniones estatales
de vocales de capacitacion electoral y educacion civica para el analisis del Calendario
Anual de Actividades 2008 y los respectivos lineamientos. A partir de cada una de estas
reuniones se elabord un concentrado con las dudas, comentarios y observaciones vertidas
por los asistentes en relacion con los lineamientos de los distintos subprogramas, las cuales
han sido canalizadas a las areas competentes de la Direccion Ejecutiva, para su atencion.
Las entidades con las que se interactud en estas reuniones estatales son las siguientes:
Baja California Sur, Coahuila, Colima, Chiapas, Chihuahua, Distrito Federal, Durango,
Guanajuato, Guerrero, Jalisco, Morelos, Nayarit, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, Querétaro,
Sinaloa, Sonora, Tamaulipas, Tlaxcala, Veracruz y Zacatecas. Cabe sefalar que a la
reunién de Puebla se unieron los vocales de Tlaxcala y a la reunién de Monterrey asistieron
los vocales de Coahuila.

Por otra parte, el dia 22 de febrero se llevo a cabo una reunion de trabajo en el distrito 18
de Veracruz, con cabecera en Zongolica, con la presencia de todos los vocales ejecutivos y
de capacitacion electoral y educacion civica. En dicha reunion se realizo la presentacion de
las actividades mas relevantes en curso, y se generd un intercambio de opiniones entre
dichos vocales y los funcionarios de oficinas centrales. Por parte de la DECEYEC
participaron el Mtro. Hugo Alejandro Concha Cantu, Director Ejecutivo de Capacitacion
Electoral y Educacion Civica; la Lic. Maria Elena Cornejo Esparza, Comisionada a cargo de
la Direccion de Capacitacion Electoral; la Lic. Sandra Garcia Alvarez, Directora de
Educacion Civica y Participacion Ciudadana; la Lic. Claudia Garcia Gonzalez, Directora de
Difusion y Campafas Institucionales; y Sergio Olvera Aguero, Comisionado a cargo de la
Direccion de Seguimiento de Programas, Evaluacion y Apoyo Técnico.

Uno de los propositos de la reunion fue el de fortalecer el trabajo que los distritos
electorales realizan en materia de educacion civica, capacitacion electoral, difusion vy
campafias institucionales, a través de la coordinacion de esfuerzos de oficinas centrales,
juntas ejecutivas local y distritales.

3) 115 038 003.- Revisar los informes mensuales capturados por los vocales del ramo en el
Sistema de Informes de Juntas Ejecutivas Locales y Distritales (SIJELYD) y elaborar los
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4)

5)

6)

concentrados nacionales sobre los avances en el Calendario Anual de Actividades. Una vez
gue la Unidad de Servicios de Informatica (UNICOM) actualizé el Sistema de Informes de
Juntas Ejecutivas Locales y Distritales (SIJELyD) con el Calendario Anual de Actividades
2008, mensualmente se verificd la captura de informacion por parte de las juntas locales
ejecutivas y se revisaron los informes adjuntos con el objeto de dar seguimiento al
cumplimiento de las actividades contempladas en dicho Calendario. Los informes y
documentos adjuntados por los vocales locales del ramo sobre actividades pertenecientes a
los subprogramas de capacitacion electoral, educacion civica y participacion ciudadana, y
difusion y campafias institucionales, se colocaron en carpetas electronicas a fin de que las
areas respectivas realicen los analisis a que haya lugar o les sirvan de insumo para sus
actividades.

115 038 004.- Administrar la informacion que se envia a los érganos desconcentrados, la
cual es depositada en el servidor de la Direccidon Ejecutiva de Capacitacion Electoral y
Educaciéon Civica. Se procesaron y colocaron en el servidor de archivos de la Direccion
Ejecutiva un total de veintiséis comunicados colectivos para su envio a los érganos
desconcentrados del Instituto, asi como 11 envios individuales, dirigidos a alguna entidad
en especifico. Asimismo, se colocaron tres boletines informativos con el mismo propdsito.

115 038 008.- Gestionar a nivel central la aprobacion de los convenios de apoyo y
colaboracion en materia de educacion civica que suscriban los 6érganos desconcentrados.
En el periodo del que se informa la Oficina de Relaciones Institucionales y Convenios
gestiond 3 proyectos de convenio en materia de educacion civica. A partir de dicha gestion
se suscribieron los siguientes instrumentos juridicos: Convenio de apoyo y colaboracion
entre la Junta Local Ejecutiva en el Estado de Tabasco y el Instituto de la Juventud y el
Deporte de Tabasco, el dia 18 de febrero de 2008, y el Convenio de apoyo y colaboracion
entre la Junta Local Ejecutiva en el Estado de Chihuahua con el Instituto Tecnoldgico de
Estudios Superiores de México, Campus Chihuahua, el dia 25 de marzo del presente afio. A
la fecha se encuentra pendiente la firma del convenio entre la Junta Local Ejecutiva en el
Estado de Sinaloa y la Secretaria de Educaciéon y Cultura en el mismo Estado.

115 038 009.- Elaborar los lineamientos correspondientes al subprograma 038 e integrar y
distribuir a los 6rganos desconcentrados el documento "Lineamientos y criterios generales
para la ejecucion del Calendario Anual de Actividades 2008 en materia de capacitacion
electoral y educacion civica". Con el objeto de dotar a los vocales locales y distritales del
ramo de un instrumento que los oriente sobre los aspectos relacionados con la forma en
gue deben desarrollarse las actividades a su cargo, se elaboraron los lineamientos vy
criterios generales para la ejecucion del Calendario Anual de Actividades 2008 en materia
de seguimiento de programas, evaluacion y apoyo técnico, y se integraron los relativos a los
subprogramas restantes de la Direccion Ejecutiva. En estos documentos se detallan los
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7)

8)

objetivos general y especificos de cada actividad, el procedimiento para la ejecucion de
cada una de las actividades, sus instrumentos de apoyo y los soportes documentales que
serviran para constatar su cumplimiento durante la supervision que se realice, ademas de
los formatos que se utilizaran para el reporte de algunas actividades a lo largo del afio.
Asimismo, se incorpord un apartado sobre mecanismos de evaluacién, con el objeto de
vincular las actividades con la evaluacion del desempefio o de establecer los requisitos
minimos que debe contener la actividad en caso de que no sea evaluable.

Estos lineamientos se remitieron en el mes de marzo a las juntas locales ejecutivas,
guienes a su vez los distribuyeron a sus respectivas juntas distritales. Cabe sefialar que
para su elaboracion, se realizaron diversas reuniones de trabajo con las areas que
conforman la Direccion Ejecutiva, con el objeto de analizar las propuestas preliminares y
realizar observaciones con el fin de hacerlos mas claros y precisos.

115 038 010.- Elaborar y distribuir a los érganos desconcentrados el boletin informativo
mensual. En el periodo enero-marzo se emitieron 3 numeros del boletin informativo
mensual, en los cuales se incluyeron temas de caracter informativo sobre actividades o
eventos de caracter nacional o informacidbn complementaria para la ejecucion de las
actividades ordinarias y extraordinarias a cargo de los vocales de capacitacion electoral y
educacion civica, entre lo que destaca la informacion sobre los siguientes temas: curso de
capacitaciéon sobre habilidades de administracion direccion y negociacién, asi como de
herramientas didacticas; Primer Concurso Nacional de Materiales Didacticos para la
formacion ciudadana de nifias y nifios; reuniones estatales para el analisis del calendario y
de los respectivos lineamientos; asistencia del titular de la Direcciobn Ejecutiva y los
directores de area a la reunidn estatal realizada en Veracruz para dar a conocer las
directrices de trabajo del presente afo; Primer Concurso Nacional de Documental “Voces,
Camara... jDemocracia!”; proyecto de “Capacitacidon para la participaciéon politica en
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres”, asi como recorridos en las secciones
electorales, entre otros temas. Adicionalmente, a solicitud de los vocales de tales entidades,
se inform6 sobre actividades especificas llevadas a cabo en los estados de Chiapas,
Guerrero, Estado de México, Puebla y Veracruz.

115 038 011.- Mantener actualizada la estadistica sobre la situacion de los recursos
humanos y materiales de las vocalias del ramo. A partir de los reportes remitidos por los
organos desconcentrados, se elaboré el concentrado nacional sobre la estadistica de
recursos humanos y materiales de que disponen las vocalias del ramo para la realizacion
de sus diversas actividades, tales como secretaria, auxiliar, vehiculo, equipo de computo,
linea telefdnica, fax, etc. Este concentrado es un insumo que permite evaluar objetivamente
el cumplimiento de las diversas actividades y planear las actividades futuras, asi como
contar con elementos para la presupuestacion, con miras al proceso electoral federal 2008-
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9)

2009.

115 038 013.- Mantener actualizada la base de datos con la informacién sobre la
integracion de los congresos locales, asi como de los titulares de sus comisiones. Se
recabd de las juntas ejecutivas la actualizacién de la informacién sobre la integraciéon por
género de los congresos estatales, asi como de los titulares de las comisiones respectivas.
A partir de ello, se elaboré un concentrado nacional. Esta informacién comprende sobre
todo, las entidades que tuvieron renovacion de sus congresos con motivo de las elecciones
locales verificadas en el primer trimestre del afio y es un insumo para las carpetas de giras
de trabajo del titular de la Direccion Ejecutiva.

10)115 038 016.- Integrar los informes de la Direccion Ejecutiva con las aportaciones de las

cuatro direcciones de area, con base en la normatividad y periodicidad establecidas. En el
mes de enero del presente afio se elaboraron el Cuarto Informe Trimestral de Actividades
2007, correspondiente al ultimo trimestre de ese afio, el cuarto informe de Avance Fisico del
Sistema Institucional de Informacion correspondiente al mismo periodo, asi como el Informe
Anual relativo al ejercicio 2007, en los cuales se reflejo el avance de las actividades
realizadas por la Direccion Ejecutiva en los periodos de referencia, tanto en lo que respecta
a actividades calendarizadas como fuera de programa. Estos informes se entregaron a la
Secretaria Ejecutiva para su integracion al informe institucional que se present6 al Consejo
General en el mes de febrero.

11)115 038 017.- Atender en tiempo y forma las solicitudes de informacion que realiza el

publico en general en materia de transparencia y acceso a la informacién, a través de la
Unidad Técnica de Servicios de Informacion y Documentaciéon, de conformidad con el
Reglamento del Instituto en la materia. En el periodo de enero a marzo se atendieron once
solicitudes de informacion de la ciudadania, de las cuales nueve se recibieron a traves del
Sistema de Acceso a la Informacion (IFESAI) y dos mediante oficio turnado por la Unidad
de Enlace de la Unidad Técnica de Servicios de Informacion y Documentacion. Las
solicitudes versaron sobre los siguientes temas: planes, programas y acciones en materia
de educacion civica dirigidos a poblacion juvenil; spots de la Campafa Institucional en los
afos 2006, 2007 y 2008; informacion sobre las Jornadas Ciudadanas de Reflexion y
Andlisis para la Modernizacion y Reforma Electorales; Secciones de Atencién Especial
durante el Proceso Electoral Federal 2005-2006, los ficheros de apoyo y el documento
rector del programa “Educar para la Democracia”, asi como materiales de difusién electoral.

12)115 038 021.- Integrar el avance en el cumplimiento de los indicadores estratégicos y/o de

gestién con base en la informacion que proporcionen las areas respectivas. En relacion con
los indicadores de gestion 2008, se esta a la espera de que la Secretaria Ejecutiva notifique
la instruccion para su elaboracion. Respecto a los indicadores de gestion 2007, a solicitud
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de la Secretaria Ejecutiva, en el mes de enero se integré el avance del cuarto cuatrimestre.
Asimismo, en febrero se elaboré la propuesta de validacion del cuadro resumen enviado por
la Contraloria Interna, relativo al grado de cumplimiento de los indicadores de gestion de la
DECEYEC segun la ponderacién asignada a cada indicador.

13)115 038 024.- Realizar el levantamiento de requerimientos, analisis, disefio y desarrollo de
un sistema informatico que apoye el seguimiento que se realiza desde oficinas centrales a
la operacion del sistema ELEC2009 en las juntas ejecutivas locales y distritales. Se realizo
el levantamiento de requerimientos para el desarrollo de una herramienta que permita dar
seguimiento a las actividades de capacitacion electoral e integracion de mesas directivas de
casilla, desde oficinas centrales con el proposito de obtener informacion oportuna para la
toma de decisiones, en caso de que se requiera modificar estrategias.

14)115 038 026.- Administrar los requerimientos para el desarrollo del Sistema de Insaculacion
y Seguimiento a la Integracion de Mesas Directivas de Casilla ELEC2009. En el periodo que
se informa, se realiz6 el levantamiento de requerimientos de los siguientes subsistemas:

- Mecanismos de Coordinacion.

Este requerimiento esta basado en el documento de Mecanismos de Coordinacion para
las Juntas Ejecutivas Locales y Distritales, para el registro de las reuniones de trabajo
quincenales realizadas por las areas involucradas en las actividades de capacitacion y
asistencia electoral, sobre todo lo referente al desempefio de los capacitadores-asistentes
y supervisores electorales. Se remitieron a la Unidad de Servicios de Informatica el 18 de
enero del afio en curso.

- Secciones de Atencion Especial.

Requerimiento basado en el Lineamiento para Seleccionar y Verificar las secciones que
por su complejidad y problematica requeriran de Atencion Especial para la Integracion de
las Mesas Directivas de Casilla. Se remitieron a la Unidad de Servicios de Informatica el
27 de febrero del afio en curso.

15)115 038 032.- Mantener la infraestructura informatica con la que cuenta la Direccion
Ejecutiva de Capacitacion Electoral y Educacion Civica en funcion del diagnéstico y demas
acciones administrativas. A continuacion se describen las actividades realizadas a la
infraestructura informéatica de la DECEYEC:

- Se prepararon 20 computadoras personales con procesador Intel Core 2 Duo para
actualizar el equipo de cdmputo con que cuenta la Direccidon Ejecutiva.
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- Se realizaron cambios en la ubicacion del equipo de cdémputo derivados de la
remodelacion de las instalaciones de la Direccion Ejecutiva.

- Se entregaron 23 equipos de respaldo de energia para la proteccibn de las
correspondientes computadoras personales.

16)115 038 034.- Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo del equipo de computo de

la Direccion Ejecutiva. A continuacién se describen las actividades de mantenimiento al
equipo de codmputo de la DECEYEC:

- Limpieza interior y exterior a 1 teclado.

- Limpieza interior y exterior de 2 computadoras personales.

- Reparacion de 1 mouse.

- Reparacion de 1 impresora.

- Reparacion de 1 monitor.

- Reparacion de 1 tarjeta de sonido.

- Mantenimiento correctivo al software de 2 computadoras personales.

- Restauracion del sistema operativo y paqueteria de 8 computadoras personales.
- Instalacion de paqueteria a 1 computadora personal.

- Eliminacion de virus informéaticos a 4 computadoras personales.

VI1.3.3 Atencién de Actividades no Calendarizadas.

En el trimestre del que se informa, se llevaron a cabo 15 actividades no contempladas en el
Calendario Anual 2008, las cuales se enlistan a continuacion:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7

Elaboracion de la carpeta con informacion basica de Baja California, para la gira de trabajo
del titular de la Direccién Ejecutiva a esa entidad.

Elaboracion del documento “Criterios para la evaluacion del desempefio 2007 de vocales
locales del ramo”.

Participacion en el curso sobre el Sistema Automatizado de Evaluacion del Desempefio.
Participacion en el curso de Habilidades de direccion, negociacion y herramientas
didacticas.

Elaboracion de la propuesta de indice de temas a desarrollar por las juntas locales
ejecutivas en materia de capacitacion electoral y educacion civica, para el Informe Anual de
Actividades 2007, asi como los criterios a considerar para la elaboracién de dicho informe.
Analisis del Calendario Anual de Actividades 2008.

Elaboracion del calendario anual de visitas para el director ejecutivo.

17



8) Procesamiento de los cuestionarios aplicados a ex funcionarios de casilla y ciudadanos
insaculados que rechazaron su cargo, correspondientes a 25 distritos visitados a finales de
2007.

9) Observaciones a documentos normativos para el Proceso Electoral Federal 2008-2009.

10)Evaluacion del desempefio.

11)Solicitud de soportes documentales.

12)Atencién a requerimientos de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral.

13)Reproduccion de discos compactos y dvd’s.

14)Digitalizacion (escaneo) de materiales.

15)Apoyo logistico para la instalacion de equipo de computo en reuniones de trabajo y/o
presentaciones de los funcionarios de la Direccion Ejecutiva.

Ver Anexo 2.

VI.3.4. Coordinacion de Actividades con otra Direccion Ejecutiva y/o Unidad Técnica
En este caso, se encuentra la siguiente actividad:

1) Participacion en la elaboracion del documento “Mecanismos de coordinacion en las juntas
ejecutivas locales y distritales en materia de capacitacion y asistencia electoral”.

Ver Anexo 3.
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VI.4 Planeacion de la Capacitacion Electoral.

VI.4.1 Cumplimiento de Politicas y Programas Generales del Instituto para el afio 2008 y del

1)

1.1)

Calendario Anual de Actividades 2008.

Objetivo General.- Promover el desarrollo de la vida democratica, mediante el disefio,
instrumentacién, evaluacion y mejora de programas de capacitacion electoral y educacion
civica, asi como de campafas que contribuyan a la divulgacién de la cultura democratica y
a exhortar a los ciudadanos a ejercer sus derechos y cumplir con sus obligaciones
politico- electorales. Fortalecer el vinculo y colaboracion con diversos sectores de la
sociedad, e instrumentar mecanismos de seguimiento, control y transparencia que faciliten
el acceso a la informacion, la difusion de los resultados y la rendicion de cuentas.

Objetivo Especifico.- Disefar, dirigir, coordinar y supervisar la planeacion estratégica de
las actividades de capacitacion electoral e integracién de mesas directivas de casilla, para
garantizar la calidad, eficiencia, eficacia y transparencia de estas actividades en el
proceso electoral federal 2008-2009.

Actividades
Clave Descripcién
115 053 001 Participar en el disefio y coordinacién de reuniones regionales de preparacion del Proceso Electoral Federal
2008-2009, en materia de capacitacion electoral e integracién de mesas directivas de casilla.
115 053 020 Elaborar los contenidos del rotafolio de la jornada electoral para apoyar los cursos de capacitacion electoral.
115 053 021 Elaborar los contenidos del "Folleto para ciudadanos sorteados".

VI1.4.2 Cumplimiento del Calendario Anual de Actividades 2008.

Durante el trimestre del que se informa la Direccion Ejecutiva, a través de la Direccion de
Capacitacion Electoral, llevé a cabo las siguientes actividades:

1) 115 053 001.- Participar en el disefio y coordinacion de reuniones regionales de preparacion
del Proceso Electoral Federal 2008-2009, en materia de capacitacion electoral e integracion
de mesas directivas de casilla. Se solicitd a la Secretaria Ejecutiva la reprogramacion de
esta actividad.

2) 115 053 020.- Elaborar los contenidos del rotafolio de la jornada electoral para apoyar los
cursos de capacitacion electoral. Se elaboré la propuesta preliminar de los contenidos del
rotafolio de la Jornada Electoral, para apoyar los cursos de capacitacion electoral que
imparten los capacitadores-asistentes electorales a los ciudadanos insaculados. El rotafolio
incluye las observaciones y comentarios viables que realizaron los vocales del ramo locales
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3)

y distritales en el 4° taller que se celebr6 en el dltimo trimestre de 2007.

115 053 021.- Elaborar los contenidos del "Folleto para ciudadanos sorteados". Se elabord
la propuesta preliminar de los contenidos del “Folleto para ciudadanos sorteados”. Este
documento tiene como propdsito sensibilizar al ciudadano sorteado sobre la importancia de
su participacion como funcionario de casilla. Es entregado por los capacitadores-asistentes
electorales en el momento de la capacitacion. Cabe destacar que se incluyeron las
observaciones viables realizadas por los vocales del ramo locales y distritales durante el 4°
taller que se celebro en el Gltimo trimestre de 2007.

VI1.4.3 Atencion de Actividades no Calendarizadas.

En el trimestre del que se informa se llevaron a cabo trabajos relacionados con las siguientes
16 actividades no contempladas en el Calendario Anual de Actividades 2008:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7

8)

9)

Elaboracion de los lineamientos del Calendario anual de actividades 2008.

Apoyo a la DSPEYAT para participar en las reuniones estatales de revision del Calendario
anual de actividades 2008 y los lineamientos de trabajo.

Elaboracion de la Hoja de datos para el curso a observadores electorales.

Anteproyecto de acuerdo.

Coordinacion académica y técnica con la Universidad Iberoamericana para los cursos en
linea.

Curso “Habilidades de Direccién, Negociacién y Herramientas Didacticas”.

Elaboracion de diversos documentos de apoyo para la integracion de mesas directivas de
casilla.

Elaboracion de una presentacion para dar a conocer al Consejero Presidente del Consejo
General las actividades de la DECEYEC.

Elaboracion de presentaciones de temas de Capacitacion Electoral 2008-2009.

10)Taller para el manejo y utilizacion del Sistema de Distritacién impartido por la DERFE.
11)Recopilacién de datos para la elaboracién de un catalogo conjunto con DEOE, DERFE y

DECEyYEC, de probleméticas para la instalacion e integracion de mesas directivas de
casillas.

12)Elaboracion de presentacion para la reforma electoral.

13)Exposiciéon en el Diplomado Derecho electoral y parlamentario.

14)Exposicién en el Diplomado Nueva Legislacion Electoral.

15)Actualizacion de las metas de evaluacion del desempefio 2008.

16)Curso sobre el Sistema Automatizado de Evaluacion del Desempefio (SAED) de la DESPE.

Ver Anexo 2.
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VI.4.4. Coordinacion de Actividades con otra Direccion Ejecutiva y/o Unidad Técnica

En este trimestre se realizaron 9 actividades conjuntas con otras Direcciones Ejecutivas o
Unidades Técnicas, en materia de Planeacion de la Capacitacion Electoral, mismas que se
describen a continuacion:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7
8)

9)

Capacitacion a tutores de la Universidad Iberoamericana y personal de la Direccion de
Capacitacion Electoral encargados de la instrumentacion y seguimiento de los cursos en
linea.

Revision conjunta de las propuestas preliminares de las actas y documentacion electoral a
utilizarse durante el Proceso Electoral Federal 2008-2009.

Reunion con personal de la DEA, la DERFE, la DEOE y la DECEYEC con el propoésito de
integrar un grupo de trabajo para el desarrollo de un documento conjunto de lineamientos
para autorizacion, ejercicio y comprobacion de los gastos de campo.

Reuniones de trabajo con funcionarios de la DEOE, DERFE y UNICOM con miras a la
planeacion del préximo proceso electoral federal.

Reunién de trabajo del grupo de coordinacion asi como de las Direcciones Ejecutivas de
Administracion y de Prerrogativas y Partidos Politicos, para tratar diversos temas
relacionados con el proximo proceso electoral federal.

Reunion con la DEOE, DEA y Direccion Juridica para recibir observaciones a los
documentos normativos que regiran la capacitacion electoral e integracibn de mesas
directiva de casilla.

Reuniones de trabajo con el tema de la proyeccion de casillas para el PEF 2008-2009.
Elaboracion del documento “Lineamiento para la actualizacion de rasgos relevantes de la
cartografia electoral e informacion en materia de organizacién electoral, capacitacion
electoral y educacion civica, y registro federal de electores”.

Reunidn con personal de UNICOM para analizar las implicaciones técnicas y politicas, de la
colocacion y permanencia de la lista nominal en los servidores de las juntas, para el
procedimiento de insaculacion e integracion de las mesas directivas de casilla.

Ver anexo 3
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Total de Actividades Programadas en el periodo que Se reporta: .........ccccvcuveeereeeenne
Total de Actividades AteNIdas: .........cccoiiiiiiiiiii e

Anexo 1

Cumplimiento del Calendario Anual de Actividades 2008

El desglose de las Actividades Pendientes es el siguiente:

Actividades

Clave

Denominacién

Razén del no cumplimiento

115 037 003

Contratar la Casa Productora
gue realizara los spots de
radio y television, asi como el
multicopiado de la Campafia
Institucional.

La contratacion de la Casa Productora se pospuso con motivo de la Reforma Electoral
en lo concerniente a la implementacion del uso de los tiempos oficiales, sin embargo

se trabajé en el anexo técnico y esta en marcha el proceso administrativo.

115037 011

Programar, coordinar y llevar a
cabo las visitas guiadas a las
oficinas centrales del Instituto
Federal Electoral para el
publico interesado
(instituciones educativas,
partidos politicos, etc.), asfi
como las visitas a realizarse
en las instituciones que asi lo
soliciten.

Se realizaron los preparativos para recibir a la Universidad de Monterrey el dia 6 de

marzo, sin embargo, la visita fue cancelada por dicha Institucion.

22




Anexo 2

Atencion de Actividades No Calendarizadas

Subprograma: 036 Planeacion de la Educacion Civica y Participacion Ciudadana

Denominacién de la actividad

Descripcién de la actividad

Objetivo especifico

Instrumentar el programa de divulgaciéon y
promocién de la cultura democratica.

Como parte del Programa de divulgacion de la
cultura democratica 2008 de la Direccién Ejecutiva
de Capacitaciéon Electoral y Educacion, se
participé en la realizaciéon de tres eventos en los
meses de febrero y marzo. Las modalidades de
tales eventos fueron las siguientes:

NOMBRE DEL

TEMA ESPECIALISTAO

FUNCIONARIO
PUBLICO

Dr. Juan
Carlos
Geneyro,
Doctor por la
Universidad
Autébnoma de
Barcelona.
Vicerrector 'y
profesor titular
de Filosofia de
la Educacion,
Universidad
Nacional de
Lanas,
Argentina.

FECHA

Conferencia
Magistral
Educacion y
Ciudadania

12 de

febrero

Lic. Amalia
Garcia,
Gobernadora
de Zacatecas.

Lic. Beatriz
Los | Paredes
Rancel,
Dirigente
nacional  del

Panel
Derechos
politicos de las

mujeres: entre 5 de marzo

el
reconocimiento
formal y el
ejercicio real

Partido
Revolucionario
Institucional
(PRI).

Lic. Josefina
Vazquez
Mota,
Secretaria de
Educacion
Publica.
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Denominacién de la actividad

Descripcién de la actividad

Objetivo especifico

NOMBRE DEL

TEMA ESPECIALISTA O FECHA

FUNCIONARIO
PUBLICO

Dra. Margarita
Lopez Maya,
Profesora
investigadora
del Centro de
Estudios  del
Desarrollo de
la Universidad

Central de
Venezuela.
Dr. Fernando
Calder6n
Conferencia S:é;eorrrez,
Internacional Especial
“Escenarios Regional en 12 de
posibles de las marzo

Gobernabilidad
y  Desarrollo
Humano  del
Programa de
las Naciones
Unidas para el
Desarrollo en
Argentina.

Dra. Silvia
GOmez Tagle
Lemaistre,

Profesora

investigadora
de El Colegio
de México.

democracias
latinoamericanas”.

En los 3 eventos participaron el Consejero
Presidente, Dr. Leonardo Valdés Zurita y la
Consejera Electoral y Presidenta de la Comision
del ramo, Mtra. Teresa Gonzalez Luna Corvera.

Adicionalmente, se distribuyeron carteles e
invitaciones a la Universidad Nacional Autonoma
de Meéxico, Universidad del Valle de México
Campus Tlalpan, Tecnolégico de Monterrey
Campus Ciudad de México y se visitaron a
funcionarios de la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales y de la Facultad de Filosofia y Letras de
la UNAM, asi como de la Universidad
Iberoamericana para hacerles la invitacion a
ambos eventos.
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Denominacién de la actividad

Descripcién de la actividad

Objetivo especifico

Finalmente, también se realizé una reuni6on de
trabajo con la Asociacion Civil INCLUYE entre la
Directora de Educaciéon Civica y Participacion
Ciudadana, Sandra Garcia Alvarez y la Mtra.
Janet Goéngora Directora de INCLUYE A.C. para
explorar las posibles lineas de colaboracién en
materia de educacion civica y cultura politica.
Asimismo, se iniciaron las presentaciones del libro
"Educacion, Etica y Responsabilidad social de los
docentes”, publicado en coedicion con la
Universidad Auténoma de Morelos, el Instituto
Federal Electoral e INCLUYE. A.C. Se llevaron a
cabo dos presentaciones del libro, la primera tuvo
lugar en la Universidad Pedagdgica el dia 26 de
febrero, y estuvo a cargo del Dr. Julio Rojero,
integrante de Movimientos de Renovacion
Pedagogica en Espafia y promotor del ejercicio de
la ciudadania de los maestros. Asimismo
estuvieron presentes el Dr. Xavier Rodriguez de la
UPN vy Janette Goéngora, coordinadora de la
edicion. Por parte del Instituto asistié la Lic. Rosa
Maria Mora Gutiérrez, Jefa del Departamento de
Participacion de Publicos Adultos. La segunda
presentacion se llevé a cabo el dia 13 de marzo
en la Escuela Nacional de Educadoras, y estuvo a
cargo de los Doctores Eliseo Guajardo, Alexis
Lépez y Jannette Géngora.
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Denominacién de la actividad

Descripcién de la actividad

Objetivo especifico

Coordinar el disefio, modificaciones, gestion,
evaluacion e informe final del proyecto para la
participacion colectiva democrética a través de un
curso en linea.

Como parte de esta actividad el dia 7 de febrero
se transmitié la teleconferencia “Guia Virtual para
la adaptacién del Modelo Integral de Educacién
para la Participacién Ciudadana”, en el marco del
programa 2008-2009, dirigida a los vocales locales
y distritales del ramo, para explicarles el
funcionamiento de la Guia Virtual del programa
Educacién para el ejercicio de a participacion
democratica 2008 (Primera Fase del Modelo
Integral de Educacion para la Participacion
Ciudadana).

Participaron el Consejero Presidente Provisional,
Mtro. Andrés Albo Marquez, la Consejera Electoral
y Presidenta de la Comisiébn de Capacitacion
Electoral y Educacién Civica, Mtra. Teresa
Gonzélez Luna, el Secretario Ejecutivo, Lic.
Manuel Lépez Bernal, el Director Ejecutivo de
Capacitacion Electoral y Educacion Civica, Mtro.
Hugo Alejandro Concha Cantl y la Directora de
Educacién Civica y Participacion Ciudadana,
Sandra Garcia Alvarez.

El uso del portal del Campus Vitual entr6 en
operacion el dia 25 de febrero y culminara el dia
18 de abril, aunque las actividades y materiales
del curso permaneceran en el portal hasta el mes
de diciembre para que los vocales distritales del
ramo puedan consultarlo en cualquier momento.

Paralelamente se llevaron a cabo 5 reuniones de
trabajo tanto para la puesta en marcha de la Guia
virtual del Modelo como para la presentacion de la
evaluacion piloto del mismo.

En el mes de marzo se dio a conocer al Director
Ejecutivo la propuesta de prueba piloto del
Modelo, la cual sera realizada por la Asociacion
Civil INICIA, misma que colabor6 con el Instituto
en el desarrollo del propio Modelo el afio pasado.

Disefiar, instrumentar, evaluar y

mejorar estrategias

desarrollen competencias béasicas
para el ejercicio de la ciudadania

y la convivencia democratica.

que

26



Denominacién de la actividad

Descripcién de la actividad

Objetivo especifico

Coordinar el registro de acciones de
sensibilizacién que realicen las Juntas Locales y
Distritales Ejecutivas en el marco de la “Estrategia
de Formacion de Nifias, Nifios y Jovenes para el
ejercicio de su ciudadania”.

Como parte de las acciones que realiza la
Direccién de Educacion Civica y Participacion
Ciudadana para atender a la poblacién infantil,
durante el trimestre que se informa se llevaron a
cabo acciones para la validaciéon del disefio final
de la pagina WEB para nifias y nifios de entre 8 y
12 afios. Para tal efecto se revis6 e hicieron
observaciones a las propuestas e informes de las
entrevistas o grupos focales presentados por la
empresa Nao: Kids contratada para el disefio del
sitio WEB como parte del proceso de construccion
de contenidos y disefio grafico del sitio.

Asimismo, se llevé a cabo una reunion de trabajo
con personal de dicha empresa con la finalidad de
tratar asuntos relacionados con la entrega final de
la pagina WEB para nifias y nifios, asi como para
preparar la presentacion a los Consejeros
Electorales; asistieron la Lic. Claudia Rodriguez
Lazarini, Jefa del Departamento de Desarrollo
Curricular Infantil y Juvenil y la Lic. Lisa Moncada
Mercado.

Presentar el programa Proyecto Ciudadano y
Participacion Juvenil Efectiva entre las diversas
instituciones educativas del nivel medio superior
del pais y aquellas que estén relacionadas con
estos temas, a efecto de que participen en el
desarrollo del mismo.

Para iniciar con los trabajos del Programa con
instituciones relacionadas con la educacién media
superior, se llevo a cabo una reunién de trabajo
con el Dr. Miguel Székely Pardo, Subsecretario de
Educacién Media Superior de la SEP, para
presentarle la propuesta de Proyecto Ciudadano y
Participacion Juvenil Efectiva. Dicha presentacion
se realiza en el marco del convenio signado el afio
pasado entre ambas instituciones. Asistieron: el
Mtro. Hugo Alejandro Concha Cantl, Director
Ejecutivo de Capacitacién Electoral y Educacién
Civica, Sandra Garcia Alvarez, Directora de
Educacién Civica y Participacion Ciudadana, y la
Lic. Angela Quiroga, asesora del Director
Ejecutivo.

Participacion en el disefio del Concurso de Debate

Se coadyuvé en la integracion de la propuesta de

organizado por el Instituto Mexicano de la |temas para el Concurso de Debate que organiza

Juventud. el Instituto Mexicano de la Juventud en
coordinacién con diversas instituciones.

Participacion en la reunién de trabajo del Comité | Se llevd a cabo la reuniéon del Comité de

de Contenidos del Portal e-Mujeres 2007.

Contenidos del Portal e-Mujeres 2007 en el que se
presento el reporte estadistico 2007 enviado por el
Sistema Nacional e-México. Asistié la Directora de
Educacién Civica y Participacion Ciudadana,
Sandra Garcia Alvarez.

Presentaciéon del libro “Los pueblos indigenas y
sus derechos” del Dr. Rodolfo Stavenhagen.

Se asistio a la presentacion en el Centro de
Informacion de Naciones Unidas del libro “Los
pueblos indigenas y sus derechos” del Dr. Rodolfo
Stavenhagen, el cual retne los 6 informes
presentados por éste a Naciones Unidas en su
calidad de Relator Especial de los Derechos
Humanos. Asisti6 la Lic. Lisa Moncada.

Disefiar, instrumentar, evaluar y

mejorar estrategias

desarrollen competencias béasicas
para el ejercicio de la ciudadania

y la convivencia democratica.

que
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Denominacién de la actividad

Descripcién de la actividad

Objetivo especifico

Reunién de trabajo con la Directora de Vinculacién
con la Sociedad del INMUJERES.

Se llevo a cabo una reunién de trabajo con la
directora de Vinculacién con la Sociedad del
INMUJERES, Lic. Teresa Hevia Rocha y la
Directora de Educacion Civica y Participacion
Ciudadana, Sandra Garcia Alvarez, para
conversar acerca de posibles colaboraciones entre
ambas instituciones en el marco del programa de
Educacién Civica 2008-2009.

Visita de trabajo a la 18 Junta Distrital Ejecutiva
del Estado de Veracruz.

Como parte de las actividades de la Direccion
Ejecutiva, se realiz6 una visita de trabajo a la 18
Junta Distrital Ejecutiva del Estado de Veracruz, la
Directora de Educaciéon Civica y Participacion
Ciudadana, Sandra Garcia Alvarez, acudi6 para
aclaracion de dudas sobre los programas de
educacién civica para 2008, particularmente lo
relativo al proceso de adaptacion del Modelo de
Educacién para la Participacion Democratica y la
organizacién del 6° Parlamento de la Nifias y
Nifios de México 2008.

Disefiar, instrumentar, evaluar y

mejorar estrategias

desarrollen competencias béasicas
para el ejercicio de la ciudadania

y la convivencia democratica.

que
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Anexo 2

Atencion de Actividades No Calendarizadas

Subprograma: 036 Difusion y Campafias Institucionales

Denominacién de la actividad

Descripcién de la actividad

Objetivo especifico

Difusién de eventos institucionales

Para la difusion de diversos eventos, la DECEYEC
realiz6 las siguientes actividades:

Presentacién del libro “Instituciones, actores y
procesos democraticos en México 2007"
- Disefio de invitacién
- Insercién en El Universal, Reformay La
Jornada

Conferencia Internacional “Escenarios posibles y
dimensiones de las democracias
latinoamericanas”
- 500 invitaciones, impresién casera
- 40 carteles tamafio tabloide, impresion
casera
- Disefio de dos inserciones para los
periédicos “Reforma” y “La Jornada”

Panel “Los derechos politicos de las mujeres:
entre el reconocimiento formal y el ejercicio real”
- 300 invitaciones, impresién casera
- Disefio de una insercion para el
periédico “Reforma”

Conferencia Magistral “Educacion y Ciudadania”
- 500 invitaciones, impresion casera
- Disefio de dos inserciones para los
periédicos “La Jornada” y “El Universal”

“Partidos Politicos, instituciones electorales vy
transparencia”, evento organizado con
coordinacion con el TRIFE y el IFAI

- 150 invitaciones, impresion casera

- 25 oficios-invitacion

- Disefio de manta-proscenio

Promover el ejercicio de los
derechos y obligaciones politico
electorales.
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Denominacién de la actividad

Descripcién de la actividad

Objetivo especifico

Edicion de materiales de divulgacién de la cultura
democratica

Se concluy6 la correccién de estilo y revisién a la
formacion de los Cuadernos de Divulgacion
nimero 26 “Ciudadania y democracia” y nimero
27 “Multiculturalismo y democracia”. Se cuenta
con versiones para imprenta, solo falta la
presentacion de ambos para incluirla y solicitar
visto bueno para su impresion.

De la serie “Sistemas politicos y electorales
contemporaneos” se realizé la lectura, marcaje y
correccion de estlo a los ndmeros
correspondientes a ltalia, Francia, Espafia y Corea
del Sur. Estan pendientes los contenidos
definitivos de Estados Unidos, Rusia y Reino
Unido.

Nota: Se informa que esta actividad esta
programada para reportarse en junio del presente.
Lo que aqui se menciona son los avances en
dicha actividad.

Coordinar 'y  supervisar la
produccion y distribucion editorial
en materia de capacitacion
electoral, educacion civica y
divulgacion de la  cultura
democratica.

Elaboracién de pautas de radio y television

La Direccion de Capacitacion Electoral y
Educaciéon Civica, a través de la Direccion de
Difusion y Campafias Institucionales, realizé el
pautado de radio y television correspondientes a la
Campafia Institucional 2007-2009 “Nuestra
democracia crece” para presentarlas a la Junta
General Ejecutiva y poder transmitir los spots del
IFE en los tiempos solicitados.

Promover el papel de Ilas
instituciones  democraticas a
través de campafias en medios
masivos de comunicacion con
criterios de calidad, eficiencia,
eficacia y transparencia.
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Anexo 2

Atencion de Actividades No Calendarizadas

Subprograma: 038 Seguimiento de Programas, Evaluacion y Apoyo Técnico

Denominacion de la actividad

Descripcion de la actividad

Objetivo especifico

Elaboracién de la carpeta con
informacion basica de Baja
California, para la gira de trabajo
del titular de la Direccion Ejecutiva
a esa entidad.

En preparacién de la visita que realizaria el titular de la Direcci6n
Ejecutiva, Mtro. Hugo A. Concha Cantu, a Baja California, con el objeto de
sostener una reunion de trabajo con los vocales del ramo de la entidad y
presentarles las lineas de acci6on para el presente afio, se elabor6 la
carpeta con informacion basica de la entidad, que contiene el directorio de
las juntas y del 6rgano estatal electoral, datos estadisticos de los procesos
electorales federal y local, autoridades estatales, actividades realizadas en
relacién con programas de educacion civica, entre otra informacion.

Elaboracién del documento
criterios para la evaluacién del
desempefio 2007 de vocales
locales del ramo.

Con el objeto de apoyar la evaluacién de los vocales del ramo en los
indicadores correspondientes al subprograma Seguimiento de programas,
evaluacion y apoyo técnico, y uniformar los criterios para llevarla a cabo,
se elabor6 el documento criterios para la evaluaciéon del desempefio 2007
de vocales del ramo, en el que se detalla el procedimiento para realizar
este procedimiento, a partir de los soportes documentales con los que se
cuenta y los parametros a considerar.

Participacion en el curso sobre el

A solicitud de la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral,
durante los dias del 29 de febrero al 6 de marzo los miembros del Servicio
Profesional Electoral adscritos a la Direccion Ejecutiva participaron en el
curso a distancia sobre el Sistema Automatizado para la Evaluacion del
Desemperio 2007, a través del campus virtual del Instituto.

Sistema Automatizado de
Evaluacién del Desempefio.
Participacion en el curso de
Habilidades de direccioén,
negociacion y  herramientas
didacticas.

A partir del 18 de febrero funcionarios de la direccion de éarea se
encuentran participando como alumnos en el curso a distancia impartido
por la Universidad Iberoamericana denominado Habilidades de direccion,
negociacion y herramientas didacticas, dirigido a vocales de capacitacion
electoral y educacion civica distritales. Este curso concluira en el mes de
junio.

Coordinar, dar seguimiento e
informar del cumplimiento de
los programas a cargo de la
Direcciéon Ejecutiva y de las
Juntas Locales y Distritales

en materia de Educacion
Civica y Participacion
Ciudadana, Capacitacion

Electoral y Difusion.

Elaboracién de la propuesta de
indice de temas a desarrollar por
las juntas locales ejecutivas en
materia de capacitaciéon electoral
y educacién civica, para el
Informe Anual de Actividades
2007, asi como los criterios a
considerar para la elaboracién de
dicho informe.

A solicitud de la Direccion Ejecutiva de Organizacién Electoral, se elaboré
el indice de temas a considerar para la elaboracién del informe Anual de
Actividades 2007 a cargo de los érganos desconcentrados, en materia de
capacitacion electoral y educacién civica. Complementariamente se
elaboré el documento Criterios para la elaboraciéon del Informe Anual de
Actividades 2007, en el que se describen los aspectos que deben
desarrollarse en cada uno de los temas.

Disefiar, desarrollar e
instrumentar mecanismos de
seguimiento y sistematizacion
de informacién, con criterios
homogéneos que respondan
a las necesidades de las
distintas areas.

Andlisis del Calendario Anual de
Actividades 2008.

Una vez que inicio la ejecucion del Calendario Anual de Actividades 2008
por parte de los 6rganos desconcentrados y con el objeto de proporcionar
informacién relevante al Director Ejecutivo, que permita la toma de
decisiones, se realiz6 un andlisis de este documento normativo,
considerando los esfuerzos y el tiempo que implica la realizacion de las
diversas actividades, con el fin de proponer la recalendarizaciéon o
reprogramacion de algunas de ellas, toda vez que los vocales del ramo se
encuentran actualmente tomando el curso de Habilidades de direccion,
negociacion y herramientas didacticas, que les requiere atencion, a la vez
que estan realizando el disefio del modelo de Educacion para la
Participacion colectiva Democratica.

Coordinar, dar seguimiento e
informar del cumplimiento de
los programas a cargo de la
Direcciéon Ejecutiva y de las
Juntas Locales y Distritales

en materia de Educacion
Civica y Participacion
Ciudadana, Capacitacion

Electoral y Difusion.
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Denominaciéon de la actividad

Descripcién de la actividad

Objetivo especifico

Elaboracién del calendario anual
de visitas para el director
ejecutivo y para las visitas en
materia de seguimiento.

Con el proposito de definir fechas y entidades a visitar por parte del
Director Ejecutivo y de los funcionarios encargados del seguimiento de los
programas, se elabor6 el documento Programas de visitas de supervision
y seguimiento a juntas locales y distritales ejecutivas, en el que se plantea
la justificacion para el desarrollo de esta actividad, el objetivo general, los
niveles de supervision y los criterios para la seleccion de las juntas locales
y distritales a visitar. En lo que se refiere a las visitas del titular de la
Direccién Ejecutiva, la idea es sostener reuniones de trabajo con los
vocales del ramo cada entidad, a fin de darles a conocer las principales
actividades y directrices generales de trabajo, con miras al préoximo
proceso electoral federal. En lo que se refiere a las visitas por parte de los
funcionarios encargados de las tareas de seguimiento, éstas tienen como
objetivo verificar y evaluar el avance en el cumplimiento de las actividades
a cargo de los 6rganos desconcentrados.

Procesamiento de los
cuestionarios aplicados a ex
funcionarios de casilla vy
ciudadanos insaculados que
rechazaron su cargo,

correspondientes a 25 distritos
visitados a finales de 2007.

Con el objeto de elaborar el informe final de las visitas realizadas a los 25
distritos que durante el Proceso Electoral Federal 2005-2006 tuvieron un
alto indice de errores en el llenado de actas o un alto nimero de
sustituciones, de acuerdo a la informacion contenida en el subsistema de
desempefio de funcionarios del sistema ELEC2006, se sistematizaron los
cuestionarios que se recabaron durante el trabajo de campo, al entrevistar
a ex funcionarios de mesa directiva de casilla y a ciudadanos insaculados
que declinaron participar. Cabe sefialar que se visitaron 3025 ciudadanos,
de los cuales se localizaron 1,022, a los cuales se les entrevist6 para
conocer su apreciacion sobre la capacitacién recibida o las causas por las
que no participd.

Observaciones a documentos
normativos para el Proceso
Electoral Federal 2008-2009.

Se hicieron observaciones a los documentos preliminares “Manual para la
contratacion de los supervisores electorales y los capacitadores-asistentes
electorales” y “Programa de Capacitacién Electoral e Integracion de Mesas
Directivas de Casilla”, correspondientes al Proceso Electoral Federal
2008-2009.

Evaluacién del desempefio.

Con motivo del inicio de la aplicacién de la evaluacion anual del
desempefio 2007 de los miembros del Servicio Profesional Electoral, en
marzo se solicito a las areas de la Direccion Ejecutiva la evaluacion de las
metas correspondientes a sus subprogramas, a efecto de capturar en el
sistema digitalizado las evaluaciones de los vocales en los puestos de
ejecutivos y de capacitacion electoral y educacién civica de las juntas
locales ejecutivas.

Solicitud de

documentales.

soportes

Durante el mes de marzo se solicité a los miembros del Servicio en los
puestos de vocales del ramo de las juntas distritales ejecutivas en la
entidades de Aguascalientes, Campeche y Distrito Federal, sus soportes
documentales para evaluar su desempefio durante 2007, en virtud de
encontrarse vacante el puesto de quien funge como evaluador normativo.

Coordinar, dar seguimiento e
informar del cumplimiento de
los programas a cargo de la
Direccion Ejecutiva y de las
Juntas Locales y Distritales

en materia de Educacion
Civica y Participacion
Ciudadana, Capacitacion

Electoral y Difusion.
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Denominaciéon de la actividad

Descripcién de la actividad

Objetivo especifico

Atencion a requerimientos de la
Direccién Ejecutiva del Servicio
profesional Electoral.

Se atendieron los requerimientos de la Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional en lo relativo a:

-Integracion de la propuesta del personal de la Direccién Ejecutiva que
participaria en la prueba piloto de los reactivos que podrian formar parte
de los nuevos examenes de ingreso al Servicio Profesional Electoral y que
fueron actualizados a las nuevas disposiciones derivadas de la reforma
electoral constitucional y legal.

-Integracion de la propuesta de 14 funcionarios que apoyaran la aplicacion
del examen de habilidades intelectuales y conocimientos en ciencias
sociales que se llevara a cabo el 5 de abril del afio en curso, de las cuales
seis pertenecen a la DSPEyAT. Asi como del personal que participara
como observador durante la aplicacion del examen.

-En cumplimiento del Acuerdo JGE02/2008 por el que se aprueban las
resoluciones a los escritos de inconformidad sobre los resultados de la
Evaluacion Especial del Desempefio para el Proceso Electoral Federal
2005-2006, presentadas por los miembros del Servicio Profesional
Electoral, se elabor6 la propuesta para la reposicion de las calificaciones
asignadas por la Direcciéon Ejecutiva a la Coordinadora Operativa de la
Junta Local Ejecutiva en el Distrito Federal, en los indicadores de
Desempefio con calidad, Optimizaciéon de recursos y Accesibilidad de la
informacion del factor Eficiencia.

-Se recabaron y remitieron las firmas de recibido de los miembros del
Servicio Profesional Electoral, del oficio-circular DESPE/002/2008, relativo
al otorgamiento de incentivos correspondientes al ejercicio 2007.
asimismo, se integré la informacién remitida por las areas para informar a
la DESPE de los cursos, talleres, seminarios, coloquios, congresos, foros,
diplomados, conferencias, presentaciones y otros eventos de corte
académico o de capacitacion que hayan sido considerados como
obligatorios para los miembros del Servicio adscritos a la Direccién
Ejecutiva.

-Se recabaron y remitieron las firmas de recibido de los miembros del
Servicio Profesional Electoral, sobre los resultados de sus exdmenes del
Programa de Formacién y Desarrollo Profesional y de Regularizacion y
Revalidaciéon de la Maestria en Procesos e Instituciones del segundo
semestre académico 2007.

-Se recabaron y remitieron las firmas de recibido de los miembros del
Servicio Profesional Electoral en lo relativo a los resultados de rubros
Examen, Circulos de Estudio y Ejercicios del Portal que integran las
calificaciones totales de las areas modulares de aquellos miembros del
Servicio que cursaron la Maestria en el semestre académico 2007/2.

-Integracién de la propuesta del funcionario designado por el Director
Ejecutivo para capturar en el sistema digitalizado de la DESPE, las
evaluaciones del desempefio 2007 de los vocales ejecutivos y de
capacitacion electoral y educacién civica de las juntas locales ejecutivas,
asi como de los vocales del ramo de las juntas distritales ejecutivas en la
entidades de Aguascalientes, Campeche y Distrito Federal.

-Integracion de propuesta de observaciones sobre el cumplimiento de
requisitos legales y estatutarios de los aspirantes internos y externos
inscritos al Concurso de Incorporacién 2008 al Servicio Profesional

Disefiar, desarrollar e
instrumentar mecanismos de
seguimiento y sistematizacion
de informacién, con criterios
homogéneos que respondan
a las necesidades de las
distintas areas.
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Electoral, que prevé la participacion de los integrantes del Consejo
General y de la Junta General Ejecutiva.

-Se recabaron y remitieron las firmas de recibido de los miembros del
Servicio Profesional Electoral, al hacer de su conocimiento el Sistema de
Evaluacion Anual del Desempefio 2008 y los Indicadores de Evaluacion
del Factor Eficacia.

-Se tramit6 la autorizacion del Director Ejecutivo sobre la participacion
como facilitador del area modular Juridico-Politica Fase Profesional del
Programa de Formacién y Desarrollo, del Lic. Francisco Rodriguez Batani.

-Se integro la propuesta del personal designado por el Director Ejecutivo
para participar en el Comité Valorador de Méritos Administrativos como
instancia que valora la participacion de los miembros del Servicio para la
obtencién de incentivos correspondientes al ejercicio 2007.

-Se recabaron y remitieron las firmas de recibido de los miembros del
Servicio Profesional Electoral adscritos a la Direccién Ejecutiva, de la
Circular DESPE-UNICOM/003/08 por el cual se informa a evaluadores y
evaluados que la Evaluacion Anual del Desempefio 2007 se llevara a cabo
mediante un sistema digitalizado.

-Se recabaron y remitieron las firmas de recibido de los miembros del
Servicio Profesional Electoral adscritos a la Direccion Ejecutiva, del Oficio-
Circular DESPE/002/2008, por el cual se les notifica que la Junta General
Ejecutiva aprob6 reasignar la ponderacion de los factores que constituyen
la calificacion integrada para el otorgamiento de incentivos
correspondientes al ejercicio 2007.

-Se recabaron y remitieron las firmas de recibido de personal de la
Direccién Ejecutiva que fue convocado para participar en la prueba piloto
de los reactivos que podrian formar parte de los nuevos examenes de
ingreso al Servicio Profesional Electoral y que fueron actualizados a las
nuevas disposiciones derivadas de la reforma electoral constitucional y
legal, a realizarse los dias 7, 8 y 9 de abril de 2008.

-A partir de solicitudes de las areas de la Direccién Ejecutiva, se
integraron dos propuestas de modificaciones de los indicadores de la
evaluacion anual del desempefio 2008 de los miembros del Servicio
Profesional Electoral en los puestos de vocales ejecutivos y de
capacitacion electoral y educacién civica de juntas locales y distritales
ejecutivas, asi como de dos puestos adscritos a la Direccion Ejecutiva.

Reproduccién de discos | Se generaron un total de 4 discos compactos y dvds con informacién

compactos y dvd’s. sobre “Campafia radio/Credencial de elector”, “La naturaleza del
compromiso civico. Capital social y cultura politica en México”, “Evaluacion
de Capacitacion Civica 2007. Material no editado”.

Digitalizacién (escaneo) de | Se digitalizaron “7 modelos para el disefio de prendas”, del documento

materiales. “Anexo Unico — Estrategia de comunicacion para la Campafia Institucional

2007-2009” (62 paginas), diverso material sobre el tema equidad de
género

Apoyo logistico para la instalacion

de equipo de computo en
reuniones de trabajo  y/o
presentaciones de los
funcionarios de la Direccién
Ejecutiva.

Instalacién de equipo de computo (laptop, proyector y pantalla) con acceso
a la red interna e Internet, asi como apoyo en la operacion del equipo en 5
reuniones de trabajo o cursos o presentaciones de los funcionarios de la
Direccion Ejecutiva.

Ademaés, instalacién de laptop para el Director Ejecutivo en 3 sesiones del
Consejo General del Instituto.

Disefiar, desarrollar

e

instrumentar mecanismos de
seguimiento y sistematizacion
de informacién, con criterios
homogéneos que respondan

a las necesidades de
distintas areas.

las
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Anexo 2

Atencion de Actividades No Calendarizadas

Subprograma: 053 Planeacién de la Capacitacién Electoral

Denominacién de la actividad

Descripcién de la actividad

Objetivo especifico

Elaboracién de los lineamientos del
Calendario anual de actividades 2008.

La Direccion de Capacitacion Electoral elaboré los
lineamientos de trabajo para realizar las actividades del
calendario anual 2008, en las vocalias de capacitacién
electoral y educacién civica de las juntas locales y distritales
ejecutivas.

Disefiar, dirigir, coordinar y supervisar
la planeacion estratégica de las
actividades de capacitacion electoral e
integracion de mesas directivas de
casilla, para garantizar la calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia de
estas actividades en el proceso
electoral federal 2008-2009.

Apoyo a la DSPEyAT para participar
en las reuniones estatales de revision
del Calendario anual de actividades
2008 y los lineamientos de trabajo.

El personal de mandos medios de la Direccion de
Capacitacion Electoral fue comisionado para asistir a las
reuniones de trabajo, con vocales ejecutivos y de
capacitacion electoral y educacion civica locales y
distritales, en las juntas locales ejecutivas de las entidades
federativas siguientes: Chiapas, Chihuahua, Distrito Federal,
Durango, Guanajuato, Guerrero, Jalisco, Nuevo Leon,
Puebla (Tlaxcala y Puebla celebraron de manera conjunta
una misma reunién de trabajo), Sinaloa y Tamaulipas.

Disefiar, dirigir, coordinar y supervisar
la planeacion estratégica de las
actividades de capacitacion electoral e
integracion de mesas directivas de
casilla, para garantizar la calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia de
estas actividades en el proceso
electoral federal 2008-2009.

Elaboracién de la Hoja de datos para el
curso a observadores electorales.

Se elaboré la propuesta de “Hoja de datos para el curso a
observadores electorales”. Este documento forma parte de la
actividad 115 053 022 del calendario anual, que tiene fecha
de término el 30 de abril de 2008.

Disefar, dirigir, coordinar y supervisar
la planeacion estratégica de las
actividades de capacitacion electoral e
integracion de mesas directivas de
casilla, para garantizar la calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia de
estas actividades en el proceso
electoral federal 2008-2009.

Anteproyecto de acuerdo.

Se elabor6 un anteproyecto de acuerdo por el que se
establecen criterios adicionales para el registro de
representantes de los Partidos Politicos para la Jornada
Electoral de 2009.

Disefar, dirigir, coordinar y supervisar
la planeacion estratégica de las
actividades de capacitacion electoral e
integracion de mesas directivas de
casilla, para garantizar la calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia de
estas actividades en el proceso
electoral federal 2008-2009.
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Denominacién de la actividad

Descripcién de la actividad

Objetivo especifico

Coordinaciéon académica y técnica con
la Universidad Iberoamericana para los
cursos en linea.

Se realiz6 la coordinacion con el personal de la Universidad

Iberoamericana para la instrumentacion de los cursos en

linea para el desarrollo de “Habilidades de Administracion,

Direcciéon y Negociacion” y de “Habilidades de Direccion,

Negociacion y Herramientas Didacticas”, dirigidos a los

vocales de capacitacion electoral y educacion civica de las

juntas locales y distritales ejecutivas, respectivamente,

efectudndose las siguientes actividades:

. Revision y validacion de contenidos.

Funcionamiento del campus virtual.

Revision de la virtualizacion de contenidos.

Revision de calendario de actividades.

Revision y validacién de los contenidos de las

videoconferencias.

. Definicion y conocimiento de los mecanismos de
instrumentacién de los cursos, y

. Verificacion del seguimiento académico de
participantes.

los

Disefiar, dirigir, coordinar y supervisar
la planeacion estratégica de las
actividades de capacitacion electoral e
integracion de mesas directivas de
casilla, para garantizar la calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia de
estas actividades en el proceso
electoral federal 2008-2009.

Curso “Habilidades de Direccion,
Negociacién y Herramientas
Didacticas”.

Personal de la Direccion de Capacitacion Electoral esta
inscrito y participando como alumnos del curso a distancia

sobre  “Habilidades de Direccion, Negociacion vy
Herramientas Didacticas”, impartido por la Universidad
Iberoamericana.

Disefiar, dirigir, coordinar y supervisar
la planeacion estratégica de las
actividades de capacitacion electoral e
integracion de mesas directivas de
casilla, para garantizar la calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia de
estas actividades en el proceso
electoral federal 2008-2009.

Elaboracién de diversos documentos
de apoyo para la integracién de mesas
directivas de casilla.

Se elabor6 la propuesta de documentos de apoyo para la
integracion de las mesas directivas de casilla: carta-
notificacion, nombramiento de funcionarios, hojas de datos
para ciudadanos sorteados y funcionarios de mesas
directivas de casilla, formato de registro de simulacros vy el
documento de recomendaciones para el desarrollo de los
cursos de capacitacion en secciones electorales con
poblacién indigena. Estos documentos forman parte de la
actividad 115 053 024 del calendario anual, que tiene como
fecha de término el 30 de septiembre de 2008.

Disefar, dirigir, coordinar y supervisar
la planeacion estratégica de las
actividades de capacitacion electoral e
integracion de mesas directivas de
casilla, para garantizar la calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia de
estas actividades en el proceso
electoral federal 2008-2009.
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Denominacién de la actividad

Descripcién de la actividad

Objetivo especifico

Elaboracién de una presentaciéon para
dar a conocer al Consejero Presidente
del Consejo General las actividades de
la DECEYEC.

Elaboracion de una presentacién para el Consejero
Presidente del Consejo General, sobre el avance de las
actividades de capacitacion electoral e integracion de mesas
directivas de casilla, con miras al Proceso Electoral Federal
2008-2009.

Disefiar, dirigir, coordinar y supervisar
la planeacion estratégica de las
actividades de capacitacion electoral e
integracion de mesas directivas de
casilla, para garantizar la calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia de
estas actividades en el proceso
electoral federal 2008-2009.

Elaboracién de presentaciones de
temas de Capacitacién Electoral 2008-
2009.

Se prepar6 material para la participacion del Director
Ejecutivo en los talleres de actualizacién técnico practicos,
que en forma conjunta organizaron el Instituto Federal
Electoral y Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacion, sobre temas de Capacitacion Electoral 2008-
2009.

Disefiar, dirigir, coordinar y supervisar
la planeacion estratégica de las
actividades de capacitacion electoral e
integracion de mesas directivas de
casilla, para garantizar la calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia de
estas actividades en el proceso
electoral federal 2008-2009.

Taller para el manejo y utilizacion del
Sistema de Distritacion impartido por la
DERFE.

Participacion de personal de la Direccion de Capacitacion
Electoral en el taller impartido por la DERFE, para el manejo
y utilizaciéon del Sistema de Distritacion, con el objetivo de
tener conocimientos y elementos para manejar las
herramientas con que cuenta la DERFE, mismos que pone a
disposicion de otras areas para utilizarlas en los trabajos de
planeaciéon del PEF 2008-2009.

Disefar, dirigir, coordinar y supervisar
la planeacion estratégica de las
actividades de capacitacion electoral e
integracion de mesas directivas de
casilla, para garantizar la calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia de
estas actividades en el proceso
electoral federal 2008-2009.

Recopilacion de datos para la
elaboracién de un catalogo conjunto
con DEOE, DERFE y DECEyEC, de
problematicas para la instalacion e
integracion de mesas directivas de
casillas.

Se elabord un cuestionario dirigido a los vocales del ramo
locales y distritales para recabar datos y se sistematizé la
informacién para su andlisis, misma que se proporcioné a la
DERFE para el andlisis respectivo, con el objeto de prevenir
situaciones y evitar problemas en la integracién de mesas
directivas de casilla en el PEF 2008-2009.

Disefar, dirigir, coordinar y supervisar
la planeacion estratégica de las
actividades de capacitacion electoral e
integracion de mesas directivas de
casilla, para garantizar la calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia de
estas actividades en el proceso
electoral federal 2008-2009.

Elaboracién de presentaciéon para la
reforma electoral.

Se prepar6 material para la participacion del Director

Ejecutivo en el Seminario de la Reforma Electoral.

Fortalecer la cultura politica electoral,
la informacién y la colaboracién
institucional y ciudadana en la
organizaciéon y vigilancia de los
procesos electorales, con énfasis en
la capacitacion electoral e integraciéon
de mesas directivas de casilla.

Exposicion en el Diplomado Derecho
electoral y parlamentario.

Preparacion de una exposicién sobre el tema “Integracion
de mesas directivas de casilla”, que se presentd en el
Diplomado Derecho electoral y parlamentario, en la
Universidad del Golfo de México, en Martinez de la Torre,
Veracruz, organizado por la Junta Distrital ejecutiva en el
Distrito 07 de Veracruz.

Fortalecer la cultura politica electoral,
la informacién y la colaboracion
institucional y ciudadana en la
organizacion 'y vigilancia de los
procesos electorales, con énfasis en
la capacitacién electoral e integracién
de mesas directivas de casilla.
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Denominacién de la actividad

Descripcién de la actividad

Objetivo especifico

Exposicion en el Diplomado Nueva
Legislacién Electoral.

Preparacion de una exposicién sobre los temas “Instituto
Federal Electoral” y “Registro Federal de Electores”, que se
presentd en el Diplomado Nueva Legislacién Electoral,
organizado por la Junta Local Ejecutiva del estado de
Coahuila y la Universidad del Valle de México, en el campus
Torreon.

Fortalecer la cultura politica electoral,
la informacién y la colaboracion
institucional y ciudadana en la
organizacion 'y vigilancia de los
procesos electorales, con énfasis en
la capacitacién electoral e integracion
de mesas directivas de casilla.

Actualizacibn de las metas de

evaluacion del desempefio 2008.

Se incorpor6 la obligacion de impartir 3 cursos de
capacitacion 'y actualizacion en materia electoral,
relacionados con la participacién politica en igualdad de
oportunidades para mujeres y hombres en los procesos
electorales, a los puestos de vocales ejecutivos y de
capacitacion electoral y educacién civica de las juntas
locales y distritales ejecutivas.

Fortalecer la cultura politica electoral,
la informacion y la colaboracién
institucional y ciudadana en la
organizacion y vigilancia de los
procesos electorales, con énfasis en
la capacitacién electoral e integracién
de mesas directivas de casilla.

Curso sobre el Sistema Automatizado
de Evaluacion del Desempefio (SAED)
de la DESPE.

El personal del servicio profesional electoral, de la Direccién
de Capacitacion Electoral, participé en el curso sobre el
SAED de la DESPE.

Fortalecer la cultura politica electoral,
la informacion y la colaboraciéon
institucional 'y ciudadana en la
organizaciéon y vigilancia de los
procesos electorales, con énfasis en
la capacitacién electoral e integracion
de mesas directivas de casilla.
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Anexo 3

Coordinacién de Actividades con otra Direccion Ejecutiva y/o Unidad Técnica

Areas involucradas

Objetivo especifico

Actividades de
coordinacién

Descripcion

Direccion Ejecutiva de
Capacitacion  Electoral y
Educacién Civica-Unidad de

Disefiar, instrumentar, evaluar vy
mejorar estrategias que desarrollen
competencias basicas para el ejercicio

Desarrollo, disefio e
instalaciéon en el portal del
Campus Virtual del IFE, de

Se llevaron a cabo diversas reuniones
de trabajo en el Centro para el
Desarrollo Democratico a las que asistié

Servicios de Informatica- | de la ciudadania y la convivencia |la Guia Virtual para la|personal de las tres areas a fin de
Centro para el Desarrollo | democratica. adaptacion del Modelo de | desarrollar, disefiar e instalar en el
Democratico. Educacién para la | portal del Campus Virtual del IFE, la
Participacion Democratica | Guia Virtual del programa 2008-2009.
(Primera fase del Programa | La operacion de esta modalidad en linea
2008-2009). inici6 el 25 de febrero, para trabajar con
las los 332 vocales del ramo de Juntas
Locales y Distritales Ejecutivas.
para el desarrollo de la Guia Virtual, se
incluyeron los materiales disefiados por
la DECEYEC junto con INICIA A.C.
Direccion Ejecutiva de | Disefiar, instrumentar, evaluar y | Creacion de un entorno de | Se llevd a cabo una reunién con

Capacitacion  Electoral y
Educacién Civica-Unidad de
Servicios de Informatica.

mejorar estrategias que desarrollen
competencias basicas para el ejercicio
de la ciudadania y la convivencia
democratica.

aprendizaje  virtual en
internet que contribuya a la
formaciéon ciudadana de
nifias y nifios entre 8 y 12
afios de edad.

personal de UNICOM, de la empresa
contratada para el disefio del sitio y de
la Direccion de Educacion Civica y
Participacion Ciudadana para definir el
procedimiento de entrega del sitioc WEB
para su colocaciéon en el servidor del
IFE.

Se revisaron los aspectos técnicos del
sitio y se realizaron observaciones a la
propuesta de la empresa contratada
para su disefio.

Direccién Ejecutiva de | Disefiar, instrumentar, evaluar vy |Apoyo a actividades del |Se comision6 a un integrante de la
Capacitacion  Electoral y | mejorar estrategias que desarrollen | concurso de incorporacién | Direccion de Educacion Civica y
Educaciéon Civica-Direccién | competencias basicas para el ejercicio [ al ~ Servicio  Profesional | Participacion Ciudadana, para que
Ejecutiva del Servicio | de la ciudadania y la convivencia | Electoral. apoyara a la Direcciéon Ejecutiva del
Profesional Electoral. democratica. Servicio Profesional Electoral en la
aplicacion del examen de conocimientos
basicos para aspirantes a incorporarse
al Servicio Profesional Electoral, efecto
para el cual asisti6 a la platica de
capacitacion correspondiente.
Direccién Ejecutiva de | Coordinar, dar seguimiento e informar | Participacion en la | Se participé en diversas reuniones de
Capacitacion  Electoral vy | del cumplimiento de los programas a | elaboracion del documento | trabajo con la Direccion Ejecutiva de
Educaciéon Civica-Direccion | cargo de la Direccion Ejecutiva y de | “Mecanismos de | Organizacion Electoral y la Unidad de
Ejecutiva de Organizacion |las Juntas Locales y Distritales en | coordinacién en las juntas | Servicios de Informatica para la
Electoral. materia de Educacion Civica Yy | ejecutivas locales y | elaboraciébn de este  documento;

Participacion Ciudadana, Capacitacion
Electoral y Difusion.

distritales en materia de
capacitacion y asistencia
electoral”.

asimismo se hicieron observaciones a la
versién preliminar, hasta arribar a la
version final, que formara parte de los
Estrategia de Capacitacion y Asistencia
electoral.
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Areas involucradas

Objetivo especifico

Actividades de
coordinacién

Descripcion

Direccién Ejecutiva de
Capacitacion  Electoral vy
Educacién Civica-Unidad de
Servicios de Informatica.

Fortalecer la cultura politica electoral,
la informacion y la colaboracion
institucional y ciudadana en la
organizacion y vigilancia de los
procesos electorales, con énfasis en
la capacitacion electoral e integracion
de mesas directivas de casilla.

Capacitacion a tutores de la
Universidad Iberoamericana
y personal de la Direccion
de Capacitacion Electoral
encargados de la
instrumentacion y
seguimiento de los cursos
en linea.

Se realizaron 2 sesiones  de
capacitacion para los tutores de la
Universidad Iberoamericana sobre la
estructura, caracteristicas y el manejo
del campus virtual del IFE, que impartid
UNICOM en colaboracion con el
personal de la  Direccion de
Capacitacion Electoral.

Direccion Ejecutiva de
Capacitacion  Electoral y
Educacion Civica-Direccion

Ejecutiva de Organizacion

Disefiar, dirigir, coordinar y supervisar
la planeacién estratégica de las
actividades de capacitacion electoral e
integracion de mesas directivas de

Revision conjunta de las
propuestas preliminares de
las actas y documentacion
electoral a utilizarse durante

Se realiz6 una reunién con personal de
la DEOE y de UNICOM para la revisién
y modificacibn de las actas vy
documentacion electoral.

Electoral-Unidad de | casilla, para garantizar la calidad, | el Proceso Electoral
Servicios de Informatica eficiencia, eficacia y transparencia de | Federal 2008-2009.

estas actividades en el proceso

electoral federal 2008-2009.
Direccion Ejecutiva de | Disefiar, dirigir, coordinar y supervisar | Reunion con personal de la | Se reunieron las 4 areas (el 9/01/08)
Capacitacion Electoral y|la planeacion estratégica de las | DEA, la DERFE, la DEOE y | para plantear la necesidad de elaborar
Educacién Civica-Direccion | actividades de capacitacion electoral e [la  DECEyYEC con el |{un documento con los criterios
Ejecutiva de Organizacion | integracion de mesas directivas de | propésito de integrar un | conjuntos para autorizacion, ejercicio y

Electoral-Direccién Ejecutiva

casilla, para garantizar la calidad,

grupo de trabajo para el

comprobacion de los gastos de campo

de Administracién y | eficiencia, eficacia y transparencia de | desarrollo de un documento | del personal eventual contratado para el
Direccion Ejecutiva  del | estas actividades en el proceso |conjunto de lineamientos | PEF 2008-2009.

Registro Federal de | electoral federal 2008-2009. para autorizacion, ejercicio

Electores. y comprobacién de los

gastos de campo.

Direccién Ejecutiva de | Disefiar, dirigir, coordinar y supervisar | Reuniones de trabajo con | Se realizaron 2 reuniones de trabajo
Capacitacion Electoral y |la planeacion estratégica de las |funcionarios de la DEOE, | (16/01/08, 23/01/08), con el propésito de
Educaciéon Civica-Direccion | actividades de capacitacion electoral e | DERFE y UNICOM con | revisar diversos temas en los que estan

Ejecutiva de Organizacion
Electoral-Direccién Ejecutiva
del Registro Federal de
Electores-Unidad de
Servicios de Informética.

integracion de mesas directivas de
casilla, para garantizar la calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia de
estas actividades en el proceso
electoral federal 2008-2009.

miras a la planeacién del
proximo proceso electoral
federal.

involucradas las tres Direcciones
Ejecutivas, para que la planeacion del
PEF 2008-2009 se realice de manera
coordinada.
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Areas involucradas

Objetivo especifico

Actividades de
coordinacién

Descripcion

Direccién Ejecutiva de
Capacitacion  Electoral vy
Educacion Civica-Direccion

Ejecutiva de Organizacion
Electoral-Direccién Ejecutiva
del Registro Federal de
Electores-Direccién Ejecutiva
de Administracién-Direccién
Ejecutiva de Prerrogativas y

Partidos Politicos-Centro
para el Desarrollo
Democratico, Unidad de

Servicios de Informatica y
Direccion Juridica.

Disefiar, dirigir, coordinar y supervisar
la planeacion estratégica de las
actividades de capacitacion electoral e
integracion de mesas directivas de
casilla, para garantizar la calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia de
estas actividades en el proceso
electoral federal 2008-2009.

Reunion de trabajo del
grupo de coordinacion asi

como de las Direcciones
Ejecutivas de
Administracion y de
Prerrogativas y Partidos
Politicos, para tratar
diversos temas

relacionados con el préximo
proceso electoral federal.

Se realiz6 una reunion (11/03/08) del
grupo de coordinacion, al cual se
convoc6 ademads a la Direccion
Ejecutiva de Administracion, la Direccién
Ejecutiva de Prerrogativas y Partidos
Politicos, el Centro para el Desarrollo
Democratico y la Direccion Juridica,
para tratar los siguientes temas:
e Manual de consejeros electorales.
e Bastidores y mamparas de uso
comun.
e Procedimientos para la contratacion
de SE y CAE para el PEF 2008-2009.
- Criterios de asignacién y nimero
de SE y CAE por distrito.
- Numero de figuras a contratar.
- Criterios de determinacion de
ARE y ZORE.
- Honorarios y gastos de campo de
SE y CAE.
- Proceso de seleccién de SE 'y
CAE.
- Capacitacién a vocales para la
aplicacion de la entrevista.
- Evaluacién de desempefio de SE
y CAE.
e Estrategia de capacitacion y
asistencia electoral.
Documento general: DEOE-DECEYEC.
e Casillas extraordinarias.
e Casillas especiales.
e Avance del andlisis de la informacion
sobre problemas especificos en la
integracion de casillas (DERFE).
Avance del documento de
consideraciones de los casos en los
que se utilizara cada clasificacion de
secciones y por qué.
Productos cartogréaficos (DERFE-
DECEYEC).
e Instalacion de oficinas municipales.

Se convoc6 a otras areas del Instituto
porque se trataron temas en los que
éstas estan estrechamente vinculadas
con los procedimientos sefalados.
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Areas involucradas

Objetivo especifico

Actividades de
coordinacién

Descripcion

Direccién Ejecutiva de
Capacitacion  Electoral vy
Educacion Civica-Direccion

Ejecutiva de Organizacion
Electoral-Direccién Ejecutiva
del Registro Federal de
Electores-Direccién Ejecutiva
de Administracién-Direccién
Juridica.

Disefiar, dirigir, coordinar y supervisar
la planeacion estratégica de las
actividades de capacitacion electoral e
integracion de mesas directivas de
casilla, para garantizar la calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia de
estas actividades en el proceso
electoral federal 2008-2009.

Reunioén con la DEOE, DEA
y Direccion Juridica para
recibir observaciones a los
documentos normativos
que regiran la capacitacion
electoral e integracién de
mesas directiva de casilla.

Con miras a la planeacion del préximo
proceso electoral federal, se llevd a
cabo otra reunion el 26 de marzo, a la
que asistieron la DEOE, la DEA y la
Direccién Juridica para aclarar dudas
sobre las observaciones recibidas al
Manual de contratacion de SE y CAE y
para precisar criterios para la definicion
del nimero y asignacion de SE y CAE,
asi como de los lineamientos para la
determinacion de ZORE y ARE.

Direccion Ejecutiva de | Disefiar, dirigir, coordinar y supervisar | Reuniones de trabajo con el | Derivado de las reuniones del grupo
Capacitacion  Electoral y|la planeacion estratégica de las |tema de la proyeccion de | general se llevaron a cabo 2 reuniones
Educaciéon Civica-Direccién | actividades de capacitacion electoral e | casillas para el PEF 2008- | del subgrupo (1 y 13/02/08) para
Ejecutiva de Organizacion | integraciéon de mesas directivas de | 2009. analizar las proyecciones para la
Electoral-Direccién Ejecutiva | casilla, para garantizar la calidad, estimacion de casillas para el PEF
del Registro Federal de | eficiencia, eficacia y transparencia de 2008-2009.

Electores-Unidad de | estas actividades en el proceso

Servicios de Informatica. electoral federal 2008-2009.

Direccién Ejecutiva de | Disefiar, dirigir, coordinar y supervisar | Elaboracién del documento | Con la participacion de la DEOE,
Capacitacion  Electoral y|la planeacién estratégica de las | “Lineamiento para la | DERFE, DECEYEC y algunos vocales
Educaciéon Civica-Direccién | actividades de capacitacion electoral e | actualizacion de rasgos | locales y distritales se elabor6 el

Ejecutiva de Organizacion
Electoral-Direccién Ejecutiva
del Registro Federal de
Electores-6rganos
desconcentrados.

integracion de mesas directivas de
casilla, para garantizar la calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia de
estas actividades en el proceso
electoral federal 2008-2009.

relevantes de la cartografia
electoral e informacién en
materia de organizacion
electoral, capacitacion
electoral y educacién civica,
y registro federal de
electores”.

documento  “Lineamiento para la
actualizacion de rasgos relevantes de la
cartografia electoral e informacion en
materia de organizacion electoral,
capacitacion electoral y educacion
civica, y registro federal de electores”.

Se realizaron 11 reuniones de trabajo
para la elaboracion de  estos
lineamientos que  normaran los
recorridos por las secciones electorales,
a cargo de los vocales de las juntas
ejecutivas distritales con la supervision
de las juntas locales.

La DECEYEC realiz6 la revisiéon de estilo
del documento y participé en el piloteo
de los formatos, en algunos distritos
junto con personal de las otras
direcciones ejecutivas involucradas.

Direccién Ejecutiva  de
Capacitacion  Electoral vy
Educacién Civica-Unidad de
Servicios de Informatica.

Disefiar, dirigir, coordinar y supervisar
la planeacion estratégica de las
actividades de capacitacion electoral e
integracion de mesas directivas de
casilla, para garantizar la calidad,
eficiencia, eficacia y transparencia de
estas actividades en el proceso
electoral federal 2008-2009.

Reunion con personal de
UNICOM para analizar las
implicaciones técnicas y
politicas, de la colocacion y
permanencia de la lista
nominal en los servidores
de las juntas, para el
procedimiento de
insaculacion e integracion
de las mesas directivas de
casilla.

Con miras a la planeacion del préximo
proceso electoral federal personal de la
Direccién de Capacitacion Electoral y de
la Direccibn de Seguimiento de
Programas, evaluacion 'y  Apoyo
Técnico, se reunieron con personal de
UNICOM para analizar las implicaciones
técnicas y politicas, de la colocacién y
permanencia de la lista nominal en los
servidores de las juntas, para el
procedimiento de insaculacién e
integracion de las mesas directivas de
casilla.
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