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ACUERDO DE LA JUNTA GENERAL EJECUTIVA DEL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL 
POR EL QUE SE APRUEBAN LOS RESULTADOS INDIVIDUALES DE LA EVALUACIÓN 
GLOBAL 2009 DE LOS MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL.- 
JGE126/2010. 

Considerando 

1. Que de conformidad con lo establecido con los artículos 41, párrafo segundo, base V, párrafo primero de la 
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, 104, y 106, numeral 1 del Código Federal de 
Instituciones y Procedimientos Electorales, el Instituto Federal Electoral es un organismo público, autónomo, 
de carácter permanente, independiente en sus decisiones y funcionamiento con personalidad jurídica y 
patrimonio propios, depositario de la autoridad electoral y responsable del ejercicio de la función estatal de 
organizar las elecciones federales para renovar a los integrantes de los Poderes Ejecutivo y Legislativo de la 
Unión. Dicha función estatal se rige por los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad y 
objetividad. 

2. Que asimismo, el artículo 105, numeral 3 del Código Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, 
dispone que el Instituto, para el desempeño de sus actividades, contará con un cuerpo de funcionarios 
integrados en un servicio profesional electoral y en una rama administrativa que se regirán por el Estatuto que 
al efecto apruebe el Consejo General. 

3. Que de acuerdo con el artículo 108 del Código Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, son 
órganos centrales del Instituto el Consejo General, la Presidencia del Consejo General, la Junta General 
Ejecutiva, la Secretaría Ejecutiva, y la Unidad de Fiscalización de los Recursos de los Partidos Políticos. 

4. Que de conformidad con el artículo 116, numeral 2, del Código Federal de Instituciones y Procedimientos 
Electorales, la Comisión del Servicio Profesional Electoral es una comisión permanente del Consejo General 
integrada por consejeros electorales designados por dicho órgano. 

5. Que según lo establecido en el artículo 122, numeral 1, incisos b) y e) del Código Federal de Instituciones y 
Procedimientos Electorales, corresponde a la Junta General Ejecutiva fijar los procedimientos administrativos 
conforme a las políticas y programas generales del Instituto, así como evaluar el desempeño del Servicio. 

6. Que en el artículo 131, numeral 1, incisos b) y d) del Código Federal de Instituciones y Procedimientos 
Electorales se establece que la Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral tiene dentro de sus 
atribuciones cumplir y hacer cumplir las normas y procedimientos del Servicio, así como llevar a cabo, entre 
otros programas el de desarrollo del personal profesional. 

7. Que en el artículo 203, numerales 1, 2 y 3 del Código Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales se 
establece que la Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral organizará y desarrollará dicho Servicio 
con el fin de asegurar el desempeño profesional de las actividades del Instituto, teniendo como principios para 
la formación de sus miembros, la imparcialidad y la objetividad, así como las normas establecidas en el Código 
y en el Estatuto aprobado por el Consejo General para tal efecto. 

8. Que de acuerdo con lo estipulado en el artículo 205 numeral 1, inciso e) del Código Federal de Instituciones y 
Procedimientos Electorales, el Estatuto del Servicio deberá de establecer normas para la formación, 
capacitación profesional, y para los métodos de evaluación del rendimiento de los miembros del Servicio. 

9. Que al momento de la obtención de los elementos que integran la Evaluación Global correspondiente al 
ejercicio 2009, estaba vigente el Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal 
Electoral que entró en vigor el 30 de marzo de 1999, cuyas modificaciones fueron aprobadas por el Consejo 
General del Instituto, el 10 de julio de 2008 mediante Acuerdo CG305/2008, por lo tanto el presente Acuerdo 
se fundamenta de conformidad con el Estatuto vigente en ese momento. 

10. Que el artículo 4 fracciones I y III del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto 
Federal Electoral establece que la Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral será responsable de 
organizar y desarrollar el Servicio con el fin de asegurar el desempeño profesional de las actividades del 
Instituto; para lo cual deberá, entre otras actividades, evaluar al personal de carrera conforme a lo establecido 
en el Estatuto y vincular el desempeño de sus responsabilidades y desarrollo profesional con el cumplimiento 
de los objetivos institucionales. 

11. Que el artículo 5 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral 
estipula que el Servicio es un sistema de carrera compuesto por diversos procesos entre los cuales se encuentra 
el de evaluación.  

12. Que el artículo 6 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral 
señala que la operación y el desarrollo del Servicio deberá basarse en la igualdad de oportunidades, los 
conocimientos necesarios, el desempeño adecuado, la evaluación permanente, la transparencia de los 
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procedimientos, el apego a los principios rectores de la función electoral federal y la competencia de sus 
miembros. 

13. Que el artículo 9 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral, 
señala que para la promoción, readscripción, movilidad, disponibilidad y permanencia de los miembros del 
Servicio, se tomarán en cuenta, entre otros resultados, los de la evaluación global de que sean objeto, de 
acuerdo con los términos y condiciones establecidos en el propio Estatuto. 

14. Que el artículo 14, fracciones III y IV del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto 
Federal Electoral, establece que: Corresponde a la Junta General Ejecutiva fijar, a propuesta de la Dirección 
Ejecutiva, los procedimientos administrativos del Servicio respecto del reclutamiento, la selección, la 
incorporación, la adscripción, la readscripción, la evaluación del desempeño, las actividades de formación y 
desarrollo, la titularidad, la promoción, el ascenso, la disponibilidad, los incentivos, la movilidad y las 
sanciones del personal de carrera, así como aquellos que sean necesarios para la correcta operación del 
Servicio, conforme a las políticas y programas generales del Instituto; así como evaluar el desempeño del 
Servicio, considerando los informes que le presente la Dirección Ejecutiva. 

15. Que en el artículo 15, fracción VIII del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto 
Federal Electoral se estipula que a la Comisión del Servicio Profesional Electoral le corresponde conocer, con 
suficiente oportunidad antes de su presentación a la Junta, y emitir opinión sobre los anteproyectos o las 
propuestas de cambio de la organización y normas del funcionamiento operativo, en función de los objetivos 
generales de los procedimientos de incorporación, adscripción, titularidad, formación, evaluación del 
desempeño, evaluación global, ascenso, promoción, disponibilidad, incentivos, movilidad y sanción de los 
miembros del Servicio. 

16. Que según lo establecido en el artículo 18, fracción V del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del 
Personal del Instituto Federal Electoral, en lo que respecta al personal de carrera del Instituto, corresponde a la 
Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral llevar a cabo los programas de reclutamiento, selección, 
evaluación del desempeño, formación y desarrollo de los miembros del Servicio, así como los demás 
contenidos en el propio Estatuto. 

17. Que de conformidad con lo establecido en el artículo 103 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del 
Personal del Instituto Federal Electoral, el Instituto llevará a cabo un proceso de evaluación de los miembros 
del Servicio que incluirá la evaluación del desempeño, una evaluación del aprovechamiento en el programa y 
una evaluación global que estarán compuestas por un conjunto de procedimientos e instrumentos que la 
Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral propondrá a la Junta General Ejecutiva, previo 
conocimiento de la Comisión. 

18. Que el artículo 105 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral 
establece que la evaluación global del personal de carrera comprenderá la evaluación del desempeño y la 
evaluación del aprovechamiento en el Programa con base en un promedio que las pondere individualmente, 
tomando en consideración las sanciones y los incentivos, cuyos pesos y mecanismos de ponderación serán 
aprobados por la Junta General Ejecutiva a propuesta de la Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional 
Electoral con el previo conocimiento de la Comisión.  

19. Que de conformidad con el artículo 107 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal del 
Instituto Federal Electoral, la Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, notificó a los miembros del 
Servicio los resultados de la Evaluación Anual del Desempeño 2009, mediante el oficio DESPE/1445/10 de 
fecha 7 de junio de 2010. 

20. Que de acuerdo con el artículo 145, fracción XVI del Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal 
del Instituto Federal Electoral, es derecho de los miembros del Servicio, entre otros, el de conocer 
oportunamente los resultados de sus evaluaciones del desempeño, de aprovechamiento en el programa y 
global.  

21. Que de acuerdo con la sección IV, numeral 8 del Sistema de Evaluación Global, la obtención de los resultados 
de la Evaluación Global del personal de carrera es responsabilidad de la Dirección Ejecutiva del Servicio 
Profesional Electoral. 

22. Que la sección IV, numeral 9 del Sistema de Evaluación Global, establece que la Dirección Ejecutiva del 
Servicio Profesional Electoral llevará un registro y control de la Evaluación Global del personal de carrera y 
emitirá cada año un Informe de Resultados que presentará a la Junta General Ejecutiva para su aprobación, 
previo conocimiento de la Comisión del Servicio Profesional Electoral. 

23. Que el 15 de diciembre de 2000, mediante Acuerdo JGE348/2000, la Junta General Ejecutiva aprobó el 
Sistema de Evaluación Global de los miembros del Servicio Profesional Electoral del Instituto Federal Electoral. 

24. Que asimismo, mediante el Acuerdo JGE111/2001 del 28 de noviembre de 2001, la Junta General Ejecutiva 
adicionó al Sistema el procedimiento para determinar el cálculo de la calificación definitiva de la Evaluación 
Global de los miembros del Servicio Profesional Electoral correspondiente al ejercicio 2000 y subsecuentes. 
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25. Que mediante el Acuerdo JGE60/2010 del 31 de mayo de 2010, la Junta General Ejecutiva aprobó el 
dictamen de resultados de la Evaluación Anual del Desempeño de los miembros del Servicio Profesional 
Electoral para el ejercicio 2009. 

26. Que en la sesión ordinaria del 28 de octubre de 2010 mediante Acuerdo, la Junta General Ejecutiva aprobó la 
lista de miembros del Servicio candidatos a recibir incentivo por su desempeño sobresaliente durante el 2009. 

27. Que la Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral presentó a la Comisión del Servicio Profesional 
Electoral en su sesión ordinaria del 17 de noviembre de 2010, el Informe de Resultados Individuales de la 
Evaluación Global de los miembros del Servicio Profesional Electoral correspondiente al ejercicio 2009, e 
informó sobre la necesidad y pertinencia de dar trámite a la aprobación, por parte de la Junta.  

28. Que en virtud de haber presentado escrito de inconformidad ante los resultados obtenidos en la Evaluación 
Especial 2008 – 2009 y Evaluación Anual del Desempeño 2009, y hasta en tanto la Junta General Ejecutiva 
resuelva lo correspondiente a las inconformidades, se dejó sin materia uno de los factores contemplados para 
el cálculo de la Evaluación Global, razón por la cual no se incluye a los funcionarios que se relacionan a 
continuación en el Informe de Resultados Individuales de la Evaluación Global correspondiente al Ejercicio 
2009.  

Evaluación Especial del Desempeño 2008 - 2009 

Núm. Nombre del funcionario 

 

Cargo y Adscripción  

 

1 Sergio Bernal Rojas 
Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva en el 
estado de Baja California 

2 Leopoldo Enrique Estrada Reza Vocal de Capacitación Electoral y Educación Cívica 
del 07 Distrito Electoral en el Chihuahua 

3 Ramón Roque Naranjo Llerenas 
Vocal Ejecutivo del 09 Distrito Electoral en el Distrito 
Federal. 

4 José Sadoc Benítez Ortíz Vocal de Capacitación Electoral y Educación Cívica del 
10 Distrito Electoral en el Distrito Federal. 

5 Juan Carlos González Guzmán 
Jefe de Oficina de Seguimiento y Análisis del 26 Distrito 
Electoral en el Distrito Federal. 

6 Noel Alonso Alvarado. Vocal Ejecutivo del 27 Distrito Electoral en el Distrito 
Federal. 

7 Itzel Peralta Perkins Vocal Ejecutivo del 02 Distrito Electoral en el estado de 
Guanajuato. 

8 Oscar Ávila Aldana 
Vocal Ejecutivo del 04 Distrito Electoral en el estado de 
Hidalgo. 

9 Rolando A. Pérez García Vocal del Registro Federal de Electores del 07 Distrito 
Electoral en el estado de Hidalgo. 

10 Marina Garmendia Gómez 
Vocal Ejecutiva de la Junta Local Ejecutiva en el estado 
de Jalisco. 

11 José Higinio Pérez González Vocal de Organización Electoral del 01 Distrito Electoral 
en el estado de Jalisco. 

12 Adalberto Pérez Pérez Vocal de Organización Electoral del 05 Distrito Electoral 
en el estado de Jalisco. 

13 Adolfo Morán Rito Vocal Ejecutivo del 15 Distrito Electoral en el estado de 
Jalisco. 

14 José Vázquez Reyes Jefe de Oficina de Seguimiento y Análisis del 04 Distrito 
Electoral en el estado de México. 

15 José Hermelindo González Piña 
Vocal Ejecutivo del 13 Distrito Electoral en el estado de 
México. 

16 Irma Salas Cruz Vocal Secretario del 13 Distrito Electoral en el estado de 
México. 
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Evaluación Especial del Desempeño 2008 - 2009 

Núm. Nombre del funcionario 

 

Cargo y Adscripción  

 

17 Carlos Enrique Vallejo Camacho 
Vocal Ejecutivo del 26 Distrito Electoral en el estado de 
México. 

18 Higinio Alfonso Luis Morales 
Vocal Ejecutivo del 39 Distrito Electoral en el estado de 
México. 

19 Martín Martinez Cortázar 
Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva en el estado 
de Michoacán. 

20 Juan José Ruíz Nápoles 
Vocal Secretario de la Junta Local Ejecutiva en el 
estado de Michoacán. 

21 Francisco Napoleón López Patiño 
Vocal de Organización Electoral de la Junta Local 
Ejecutiva en el estado de Michoacán. 

22 Jaime Quintero Gómez 
Vocal del Registro Federal de Electores de la Junta 
Local Ejecutiva en el estado  de Michoacán. 

23 Dagoberto Santos Trigo Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva en el estado 
de Morelos. 

24 Judith Alejandra Meneses Sánchez 
Vocal Secretario de la Junta Local Ejecutiva en el 
estado de Morelos. 

25 Fernando Serrano Cedillo Vocal Ejecutivo del 04 Distrito Electoral en el estado de 
Morelos. 

26 Aracely Frías López Vocal Ejecutivo del 05 Distrito Electoral en el estado de 
Nuevo León. 

27 Karim Navarro Zamora Vocal Ejecutivo del 06 Distrito Electoral en el estado de 
Nuevo León. 

28 Rodolfo Ricardo Sierra Rodríguez Vocal Ejecutivo del 08 Distrito Electoral en el estado de 
Nuevo León. 

29 José Mariano de la Garza González 
Vocal de Capacitación Electoral y Educación Cívica del 
09 Distrito Electoral en el estado de 

Nuevo León. 

30 Angel Noe del Cueto Morales 
Vocal de Organización Electoral del 09 Distrito Electoral 
en el estado de Nuevo León. 

31 Jorge Carlos García Revilla Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva en el estado 
de Oaxaca. 

32 María Emilia Domínguez Gordillo Vocal Ejecutivo del 02 Distrito Electoral en el estado de 
Oaxaca. 

33 Luis Jorge Amezcua González Vocal del Registro Federal de Electores del 06 Distrito 
Electoral en el estado de Oaxaca. 

34 María Genoveva Jiménez Cerezo Vocal Secretario del 09 Distrito Electoral en el estado de 
Puebla. 

35 Idar Mariel Sánchez González Vocal Secretario del 10 Distrito Electoral en el estado de 
Puebla. 

36 Oscar del Cueto Morales Vocal Ejecutivo del 11 Distrito Electoral en el estado de 
Puebla. 

37 Pedro Brindis Linarte 
Vocal Secretario del 11 Distrito Electoral en el estado de 
Puebla. 

38 Carlos Jiménez Martínez Jefe de Oficina de Seguimiento y Análisis del 12 Distrito 



Gaceta Electoral 128 

 238

Evaluación Especial del Desempeño 2008 - 2009 

Núm. Nombre del funcionario 

 

Cargo y Adscripción  

 

Electoral en el estado de Puebla. 

39 J. Jesús Lule Ortega 
Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva en el estado 
de Querétaro. 

40 Jorge Vázquez Martínez 
Vocal de Capacitación Electoral y Educación Cívica de 
la Junta Local Ejecutiva en el estado de Querétaro. 

41 Fernando Ferrer Molina 
Vocal de Organización Electoral de la Junta Local 
Ejecutiva en el estado de Querétaro 

42 Felipe Reyes Ruiz 
Vocal del Registro Federal de Electores de la Junta 
Local Ejecutiva en el estado de 

Querétaro. 

43 José Luis Olivares Carmona 
Vocal Ejecutivo del 01 Distrito Electoral en el estado de 
Quintana Roo. 

44 Demetrio Cabrera Hernández 
Vocal Ejecutivo del 03 Distrito Electoral en el estado de 
Quintana Roo. 

45 Juan Francisco Soltero Martínez Vocal del Registro Federal de Electores del 01 Distrito 
Electoral en el estado de Sinaloa. 

46 Marineyla del Socorro Huerta Delgado 
Vocal Ejecutivo del 01 Distrito Electoral en el estado de 
Veracruz. 

47 Blanca Aurora Álvarez Méndez 
Jefe de Oficina de Seguimiento y Análisis del 20 Distrito 
Electoral en el estado de Veracruz. 

48 Fernando Balmes Pérez Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva en el estado 
de Yucatán. 

49 Carlos Alfredo Arce Tena Vocal Ejecutivo del 02 Distrito Electoral en el estado de 
Yucatán. 

50 Xóchitl Román García Vocal de Organización Electoral del 02 Distrito Electoral 
en el estado de Yucatán. 

51 Yolanda Vázquez Carmona 

Jefa del Departamento de Coordinación Regional de 
Occidente, adscrita a la Primera Circunscripción 
Plurinominal de la Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral. 

 

Evaluación Anual del Desempeño 2009 

Núm. Nombre del funcionario 

 

Cargo y Adscripción  

 

1 Ricardo de la Rosa Ruiz Vocal del Registro Federal de Electores de la Junta 
Local Ejecutiva en el estado de Aguascalientes. 

2 Fernando Salvador Soto Plata 
Vocal Secretario del 04 Distrito Electoral en el estado de 
Hidalgo. 

3 Graciano Ausencio Vega Jiménez Vocal de Organización Electoral del 04 Distrito Electoral 
en el estado de Hidalgo. 

4 Salvador de la Mora Carbajal 
Vocal Secretario del 11 Distrito Electoral en el estado de 
Jalisco. 

5 Roberto Ruelas García Vocal de Capacitación Electoral y Educación Cívica de 
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Evaluación Anual del Desempeño 2009 

Núm. Nombre del funcionario 

 

Cargo y Adscripción  

 

la Junta Local Ejecutiva en el estado de México. 

6 Irma Islas Cruz 
Vocal Secretario del 13 Distrito Electoral en el estado de 
México. 

7 Benjamín Pérez Sánchez 
Jefe de Oficina de Seguimiento y Análisis del 01 Distrito 
Electoral en el estado de Querétaro. 

8 Juan Francisco Soltero Martínez 
Vocal del Registro Federal de Electores del 01 Distrito 
Electoral en el estado de Sinaloa. 

 

9 Román Ordoñez Mendoza 
Vocal del Registro Federal de Electores del 02 Distrito 
Electoral en el estado de Tabasco. 

10 Miguel Ángel Pacheco López 
Vocal de Capacitación Electoral y Educación Cívica de 
la Junta Local Ejecutiva en el estado de Tlaxcala. 

11 Victoria Rodríguez Olaeta Vocal de Organización Electoral del 11 Distrito Electoral 
en el estado de Veracruz. 

12 Carlos Alfredo Arce Tena Vocal Ejecutivo del 02 Distrito Electoral en el estado de 
Yucatán. 

13 Marco Antonio Tolentino Mayo 
Jefe del Departamento de Control y Apoyo Logístico de 
la Dirección de Estadística y Documentación Electoral 
en la Dirección Ejecutiva de Organización Electoral. 

14 Rosa Isela Lazcano Ostria 

Comisionada para atender el cargo de Subdirector de 
Evaluación de la Dirección de Planeación y 
Seguimiento en la Dirección Ejecutiva de Organización 
Electoral. 

15 Luis Carlos Gálvez Estrada Visitador Electoral IV Circunscripción en la Dirección 
Ejecutiva de Organización Electoral. 

En virtud de los considerandos anteriores y con fundamento en los artículos 41, párrafo segundo, base V, párrafo 
primero de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; 104, numeral 1; 105, numeral 3; 106, 
numeral 1; 108; 116, numeral 2; 122, numeral 1, incisos b), y e); 131, numeral 1, incisos b) y d); 203, numerales 1, 
2 y 3; 205, numeral 1, inciso e) del Código Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales; 4 fracciones I y 
III; 5; 6; 9; 14, fracciones III y IV; 15, fracción VIII; 18, fracción V; 103; 105; 107; y 145, fracción XVI del Estatuto 
del Servicio Profesional Electoral y del Personal del Instituto Federal Electoral; sección IV, numerales 8 y 9 del 
Sistema de Evaluación Global aprobado mediante Acuerdo JGE348/2000; así como a los Acuerdos JGE111/2001, 
JGE60/2010 y CG/305/2008 del Consejo General del Instituto Federal Electoral, la Junta General Ejecutiva del 
Instituto Federal Electoral emite el siguiente: 

Acuerdo 

Primero. Se aprueban los resultados individuales obtenidos por los miembros del Servicio Profesional Electoral en 
la Evaluación Global para el ejercicio 2009 de conformidad con el Informe de Resultados Individuales de la 
Evaluación Global correspondiente al ejercicio 2009. 

Segundo. La Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral notificará a los miembros del Servicio 
Profesional Electoral los resultados obtenidos en la Evaluación Global correspondiente al ejercicio 2009, sobre la 
base de las calificaciones aprobadas en el dictamen que anexo forma parte del presente Acuerdo. 

Tercero. Publíquese el presente Acuerdo en la Gaceta Electoral del Instituto Federal Electoral. 

El presente Acuerdo fue aprobado en sesión ordinaria de la Junta General Ejecutiva celebrada el 30 de noviembre 
de 2010, por votación unánime de los Directores Ejecutivos de Organización Electoral, Profesor Miguel Ángel Solís 
Rivas; del Servicio Profesional Electoral, Doctor José Rafael Martínez Puón; de Capacitación Electoral y Educación 
Cívica, Maestro Luis Javier Vaquero Ochoa; de Administración, Contador Público Román Torres Huato; del 
Secretario Ejecutivo y Secretario de la Junta General Ejecutiva, Licenciado Edmundo Jacobo Molina y del 
Consejero Presidente y Presidente de la Junta General Ejecutiva, Doctor Leonardo Valdés Zurita; no estando 
presente durante el desarrollo de la sesión el Director Ejecutivo de Prerrogativas y Partidos Políticos, Licenciado 
Antonio Horacio Gamboa Chabbán. 
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Informe estadístico que presenta la Dirección Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral 
sobre los resultados individuales de la Evaluación Global de los miembros del Servicio 
Profesional Electoral, correspondiente al ejercicio 2009. 

I. Introducción 
El presente informe tiene como objetivo dar a conocer los resultados obtenidos por los miembros del Servicio 

Profesional Electoral (SPE) en la Evaluación Global 2009.  Este informe estadístico presenta la evolución de los 

resultados de la Evaluación Global de 2000 a 2009, así como un análisis detallado de lo obtenido en 2009, lo cual 

incluye el análisis por: i) Órganos Desconcentrados, ii) Estructura Desconcentrada del Registro Federal de Electores, 

y iii) Oficinas Centrales. 

II. Resultados estadísticos 
Gráfico 1.  Resultados de los promedios generales 

de la Evaluación Global, 2000-2009 
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Figura 1.Histograma con los resultados de la  
evaluación global 2008-2009 
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Cuadro 1 

Comparativo de los promedios de la Evaluación Global 2008 y 2009: Órganos 
Desconcentrados 

 

Puesto 
Evaluación Global promedio 

Diferencia 
2008 2009 

Vocal Ejecutivo Local 8.997 8.857 -0.140 

Vocal Secretario Local 9.094 9.169 0.075 

Vocal de Capacitación Local 9.166 9.043 -0.123 

Vocal de Organización Local 8.756 8.770 0.014 

Vocal del Registro Local 9.287 9.334 0.047 

Vocal Ejecutivo Distrital 9.18 9.111 -0.069 

Vocal Secretario Distrital 9.177 9.162 -0.015 

Vocal de Capacitación Distrital 9.248 9.148 -0.100 

Vocal de Organización Distrital 9.166 9.184 0.018 

Vocal del Registro Distrital 9.018 9.264 0.246 
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Cuadro 2 
Comparativo de los promedios de la Evaluación Global 2008 y 2009: Estructura 

Desconcentrada del Registro Federal de Electores 

Puesto 
Evaluación Global promedio 

Diferencia 
2008 2009 

Jefe de Monitoreo a Módulos 9.310 9.354 0.044 

Jefe de Oficina de Cartografía Estatal 9.306 9.406 0.100 

Jefe de Oficina de Seguimiento y Análisis Local 9.264 9.296 0.032 

Jefe de Oficina de Seguimiento y Análisis Distrital 9.201 9.250 0.049 

Cuadro 3 
Comparativo de los promedios de la Evaluación Global 2008 y 2009: Oficinas Centrales 

Puesto 
Evaluación Global promedio 

Diferencia 
2008 2009 

Coordinador 9.121 8.915 -0.206 

Director 9.207 9.189 -0.018 

Subdirector 9.029 9.068 0.039 

Jefe de Departamento 9.150 9.144 -0.006 

Visitador 8.940 8.859 -0.081 

Profesional de Servicios Especializados 9.406 9.420 0.014 

Coordinador de la Unidad de Servicios 
Especializados 

8.138 8.066 -0.072 

Técnico en Procesos Electorales 8.630 9.217 0.587 

Cuadro 4. Resultados promedio por área 

ÁREA Evaluados Mínimo Máximo Media Desv. típ. 

Oficinas Centrales 143 7.460 10.000 9.066 0.553 

Órganos Desconcentrados  a/ 1,450 7.001 10.000 9.166 0.387 
Estructura Desconcentrada del 
Registro Federal de Electores 

320 7.098 10.000 9.270 0.527 

Total 1,913 7.001 10.000 9.176 0.430 
a/ Se incluye a los Coordinadores Operativos. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



Gaceta Electoral 128 

 274

Gráfico 2. Resultados promedio por área 

 

− Promedio General del Servicio Profesional Electoral= 9.176 
 

Figura 2. Histograma con los resultados de la Evaluación Global 2009 por área 
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Cuadro 5 
 Resultados de la Evaluación Global 2009 en Oficinas Centrales 

Dirección 
Ejecutiva Evaluados 

Evaluación Global 09 

Mínimo Máximo Media Desv. típ. 

DEOE 55 7.460 9.967 9.005 0.499 

DECEYEC 21 7.501 9.781 8.921 0.665 

DERFE 56 7.680 10.000 9.249 0.502 

DEPPP 11 7.749 9.496 8.719 0.590 

Total 
Oficinas 
Centrales 

143 7.460 10.000 9.066 0.553 

 
Gráfico 3. Resultados promedio por Dirección Ejecutiva 

 

 

− Promedio en Oficinas Centrales = 9.066 
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Cuadro 6. Resultados promedio por Cargo/Puesto de  
Oficinas Centrales  

Dirección  
Ejecutiva 

Coordinador Director Subdirector Jefe de Departamento 

Evaluados Evaluación 
 Promedio 

Evaluados 
Evaluación 
 Promedio 

Evaluados 
Evaluación  
Promedio 

Evaluados 
Evaluación  
Promedio 

DEPPP     2 9.186 3 9.166 4 8.510 

DEOE     2 9.454 8 9.082 16 9.125 

DECEYEC     2 9.627 3 8.142 12 8.863 

DERFE 2 8.915 7 8.990 15 9.100 32 9.337 

TOTAL 2 8.915 13 9.189 29 9.068 64 9.144 

 

Dirección  
Ejecutiva 

Visitador Profesional de Servicios 
Especializados 

Coordinador de la Unidad 
de Servicios 

Especializados 

Técnico en Procesos 
Electorales 

Evaluados Evaluación  
Promedio Evaluados 

Evaluación  
Promedio Evaluados 

Evaluación  
Promedio Evaluados 

Evaluación  
Promedio 

DEPPP         1 7.749 1 8.245 

DEOE 18 8.859     4 8.146 7 9.382 

DECEYEC     3 9.420     1 9.033 

DERFE                 

TOTAL 18 8.859 3 9.420 5 8.066 9 9.217 
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Gráfico 4. Resultados promedio por Cargo/Puesto en Oficinas Centrales 
 

 

− Promedio en Oficinas Centrales = 9.066 

 
Gráfico 5. Resultados promedio por Cargo/Puesto en DEPPP 
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Gráfico 6. Resultados promedio por Cargo/Puesto en DEOE 
 

 
 

Gráfico 7. Resultados promedio por Cargo/Puesto en DECEYEC 
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Gráfico 8. Resultados promedio por Cargo/Puesto en DERFE 
 

 
 

Cuadro 7. Resultados por Cargo/Puesto en la Estructura Desconcentrada del Registro 
Federal de Electores 

 

Puesto Evaluados 

Promedio del Puesto Promedio Estructura Desconcentrada 

Promedio 
Resultados 
menores al 
promedio 

Resultados 
mayores al 
promedio 

Promedio
Resultados 
menores al 
promedio 

Resultados 
mayores al 
promedio 

Jefe de Monitoreo a 
Módulos 9 9.354 4 5 

9.270 

3 6 

Jefe de Oficina de 
Cartografía Estatal 27 9.406 10 17 6 21 

Jefe de Oficina de 
Seguimiento y 
Análisis Local 

22 9.296 8 14 8 14 

Jefe de Oficina de 
Seguimiento y 
Análisis Distrital 

262 9.250 88 174 94 168 

Total 320 9.270 110 210 111 209 
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Gráfico 9. Resultados promedio por Cargo/Puesto de la Estructura Desconcentrada del 
Registro Federal de Electores 

 

 

− Promedio en la estructura desconcentrada del RFE= 9.270 

 
Gráfico 10. Resultados promedio en  

Órganos Desconcentrados por entidad 
 

 

− Promedio en Órganos Desconcentrados = 9.166 
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Cuadro 8. Resultados en Órganos Desconcentrados por Entidad 
 

Entidad Evaluados 
Evaluación Global 09 

Mínimo Máximo Media Desv. típ. 

Aguascalientes 18 8.486 10.000 9.343 0.412 

Baja California 42 8.381 9.841 9.110 0.341 

Baja California Sur 13 8.432 9.506 8.888 0.313 

Campeche 13 8.076 9.428 8.977 0.429 

Coahuila 39 8.019 9.408 8.844 0.350 

Colima 14 8.535 9.679 9.238 0.308 

Chiapas 63 8.086 9.639 9.062 0.360 

Chihuahua 42 8.161 9.755 9.349 0.310 

Distrito Federal 110 7.228 9.768 9.088 0.391 

Durango 22 8.452 9.429 8.944 0.266 

Guanajuato 70 8.117 9.965 9.390 0.355 

Guerrero 49 8.568 9.860 9.150 0.258 

Hidalgo 36 8.374 9.687 9.035 0.322 

Jalisco 80 8.199 9.824 9.119 0.311 

México 184 7.001 10.000 9.359 0.413 

Michoacán 60 8.080 9.544 8.910 0.311 

Morelos 25 8.182 9.713 8.960 0.423 

Nayarit 18 7.691 9.640 8.845 0.523 

Nuevo León 55 8.429 9.900 9.307 0.313 

Oaxaca 54 7.983 9.888 9.295 0.381 

Puebla 67 8.201 9.687 9.102 0.311 

Querétaro 21 8.800 9.625 9.223 0.226 

Quintana Roo 18 7.722 9.958 9.170 0.547 

San Luis Potosí 38 8.276 9.961 9.061 0.335 

Sinaloa 40 8.302 9.956 9.383 0.403 

Sonora 33 8.545 9.854 9.315 0.312 

Tabasco 28 8.353 9.712 9.168 0.369 

Tamaulipas 35 8.302 9.557 9.109 0.248 

Tlaxcala 17 8.097 9.705 8.962 0.447 

Veracruz 98 7.938 9.882 9.166 0.350 

Yucatán 24 8.270 9.854 9.173 0.435 

Zacatecas 24 8.312 9.698 9.074 0.347 

TOTAL 1450 7.001 10.000 9.166 0.387 
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Cuadro 9. Calificación promedio por cargo/puesto  
Órganos Desconcentrados 

 

Puesto Promedio por Puesto 

Vocal Ejecutivo Local 8.857 

Vocal Secretario Local 9.169 

Vocal de Capacitación Local 9.043 

Vocal de Organización Local 8.770 

Vocal del Registro Local 9.334 

Coordinador Operativo 9.362 

Vocal Ejecutivo Distrital 9.111 

Vocal Secretario Distrital 9.162 

Vocal de Capacitación Distrital 9.148 

Vocal de Organización Distrital 9.184 

Vocal del Registro Distrital 9.264 

Gráfico 11. Resultados promedio por cargo/puesto en  
Órganos Desconcentrados  
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Figura 3. Histograma con los resultados de la Evaluación Global 2009  
Juntas Ejecutivas Locales 

 

 
 

Figura 4. Histograma con los resultados de la Evaluación Global 2009 Juntas 
Ejecutivas Distritales 
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Cuadro 10. Relación de MSPE que se inconformaron por los resultados de la 
Evaluación Anual del Desempeño 2009 y/o la Evaluación Especial 2008-2009 (parte I) 

Núm. Nombre Cargo/Puesto Adscripción 

Calificación 
final en la 
Evaluación 
Especial 

2008-2009 

Calificación 
final en la 
Evaluación 
anual del 

desempeño 
2009 

1 Ricardo de la Rosa Ruiz  Vocal Registro de la Junta Local  Aguascalientes  9.771 

2 Sergio Bernal Rojas Vocal Ejecutivo en la Junta Local Baja California 8.463 
 

3 
Leopoldo Enrique Estrada 
Reza 

Vocal de Capacitación en el Distrito 07 Chihuahua 9.342 
 

4 
Juan Carlos González 
Guzmán 

Jefe de Oficina de Seguimiento y 
Análisis en el Distrito 26 

Distrito Federal 9.840 
 

5 Noel Alonso Alvarado Vocal Ejecutivo en el Distrito 27 Distrito Federal 8.638 
 

6 
Ramón Roque Naranjo 
Llerenas 

Vocal Ejecutivo en el Distrito 09 Distrito Federal 8.546 
 

7 José Sadoc Benitez Ortiz Vocal de Capacitación en el Distrito 10 Distrito Federal 7.273 
 

8 Itzel Peralta Perkins Vocal Ejecutivo en el Distrito 02 Guanajuato 9.307 
 

9 
Fernando Salvador Soto 
Plata  Vocal Secretario en el Distrito 04 Hidalgo  8.077 

10 Graciano Ausencio Vega 
Jiménez  Vocal Organización en el Distrito 04 Hidalgo  8.288 

11 Óscar Ávila Aldana Vocal Ejecutivo en el Distrito 04 Hidalgo 8.656 
 

12 Rolando Arturo Pérez 
García Vocal Registro en el Distrito 07 Hidalgo 8.958 

 
13 Adalberto Pérez Pérez Vocal Organización en el Distrito 05 Jalisco 9.291 

 
14 Adolfo Morán Rito Vocal Ejecutivo en el Distrito 15 Jalisco 8.815 

 
15 José Higinio Pérez González Vocal Organización en el Distrito 01 Jalisco 8.873 

 
16 Marina Garmendia Gómez Vocal Ejecutivo de la Junta Local Jalisco 8.367 

 
17 Salvador de la Mora 

Carbajal  Vocal Secretario en el Distrito 11 Jalisco  8.360 

18 Higinio Alfonso Luis 
Morales 

Vocal Ejecutivo en el Distrito 39 México 9.470 
 

19 
José Hermelindo González 
Piña Vocal Ejecutivo en el Distrito 13 México 9.273 

 
20 Roberto Ruelas García  Vocal Capacitación en la Junta Local México  9.307 

21 Carlos Enrique Vallejo 
Camacho Vocal Ejecutivo en el Distrito 26 México 9.510 

 

22 Irma Islas Cruz Vocal Secretario en el Distrito 13 México 7.153 7.480 

23 José Vázquez Reyes Jefe de Oficina de Seguimiento y 
Análisis en el Distrito 04 México 7.539  

24 Francisco Napoleón López 
Patiño 

Vocal Organización en la Junta Local Michoacán 7.433 
 

25 Jaime Quintero Gómez Vocal Registro en la Junta Local Michoacán 8.971  
26 Martín Martínez Cortázar Vocal Ejecutivo en la Junta Local Michoacán 8.922 

 
27 Juan José Ruíz Nápoles Vocal Secretario en la Junta Local Michoacán 7.755  
28 Dagoberto Santos Trigo Vocal Ejecutivo en la Junta Local Morelos 8.692 

 
29 Fernando Serrano Cedillo Vocal Ejecutivo en el Distrito 04 Morelos 8.860  

30 Judith Alejandra Meneses 
Sánchez Vocal Secretario en la Junta Local Morelos 8.150  

31 Aracely Frías López Vocal Ejecutivo en el Distrito 05 Nuevo León 8.702 
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Cuadro 10. Relación de MSPE que se inconformaron por los resultados de la 
Evaluación Anual del Desempeño 2009 y/o la Evaluación Especial 2008-2009 (parte II) 

Núm. Nombre Cargo/Puesto Adscripción 

Calificación 
final en la 
Evaluación 
Especial 

2008-2009 

Calificación 
final en la 
Evaluación 
anual del 

desempeño 
2009 

32 
José Mariano de la Garza 
González  

Vocal Capacitación en el Distrito 09 Nuevo León 8.690 
 

33 Karim Navarro Zamora Vocal Ejecutivo en el Distrito 06 Nuevo León 9.241 
 

34 
Rodolfo Ricardo Sierra 
Rodríguez 

Vocal Ejecutivo en el Distrito 08 Nuevo León 8.883 
 

35 Angel Noé del Cueto Morales Vocal de Organización en el Distrito 09 Nuevo León 8.799 
 

36 Luis Jorge Amezcua González Vocal Registro en el Distrito 06 Oaxaca 9.653 
 

37 
María Emilia Domínguez 
Gordillo 

Vocal Ejecutivo en el Distrito 02 Oaxaca 9.797 
 

38 Jorge Carlos García Revilla Vocal Ejecutivo en la Junta Local  Oaxaca 8.500 
 

39 Luis Carlos Gálvez Estrada  Visitador Electoral en la Dirección 
Ejecutiva de Organización Electoral 

OC  7.865 

40 Marco Antonio Tolentino 
Mayo  

Jefe de Departamento de Control y 
Apoyo Logístico en la Dirección 
Ejecutiva de Organización Electoral 

OC  7.631 

41 Rosa Isela Lazcano Ostria 
Jefa de Departamento de Análisis de 
Información en la Dirección Ejecutiva 
de Organización Electoral 

OC  9.869 

42 Yolanda Vázquez Carmona 
Jefa de Departamento de Coordinación 
Regional de Occidente en la Dirección 
Ejecutiva de Organización Electoral 

OC 8.747 
 

43 Carlos Jiménez Martínez Jefe de Oficina de Seguimiento y 
Análisis en el Distrito 12 Puebla 8.717  

44 Idar Mariel Sánchez González Vocal Secretario en el Distrito 10 Puebla 8.592 
 

45 Óscar del Cueto Morales Vocal Ejecutivo en el Distrito 11 Puebla 8.153 
 

46 Pedro Brindis Linarte Vocal Secretario en el Distrito 11 Puebla 8.358 
 

47 María Genoveva Jiménez 
Cerezo Vocal Secretario en el Distrito 09 Puebla 7.688  

48 Benjamín Pérez Sánchez Jefe de Oficina de Seguimiento y 
Análisis en el Distrito 01 

Querétaro  9.574 

49 Felipe Reyes Ruiz Vocal Registro en la Junta Local Querétaro 9.501 
 

50 Fernando Ferrer Molina Vocal Organización en la Junta Local Querétaro 9.590 
 

51 Jorge Vázquez Martínez Vocal Capacitación en la Junta Local Querétaro 9.208  
52 J. Jesús Lule Ortega Vocal Ejecutivo en la Junta Local Querétaro 9.139  
53 Demetrio Cabrera Hernández Vocal Ejecutivo en el Distrito 03 Quintana 

Roo 8.693  

54 José Luis Olivares Carmona Vocal Ejecutivo en el Distrito 01 
Quintana 
Roo 8.387  

55 Juan Francisco Soltero 
Martínez 

Vocal Registro en el Distrito 01 Sinaloa 9.010 9.148 

56 Román Ordóñez Mendoza  Vocal Registro en el Distrito 02 Tabasco  9.406 

57 Miguel Ángel Pacheco López Vocal Capacitación en la Junta Local Tlaxcala  9.089 

58 Marineyla del Socorro Huerta 
Delgado Vocal Ejecutivo en el Distrito 01 Veracruz 8.952  

59 Blanca Aurora Álvarez 
Méndez 

Jefe de Oficina de Seguimiento y 
Análisis  en el Distrito 20 

Veracruz 7.537 
 

60 Victoria Rodríguez Olaeta Vocal de Organización en el Distrito 11 Veracruz  9.757 
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Núm. Nombre Cargo/Puesto Adscripción 

Calificación 
final en la 
Evaluación 
Especial 

2008-2009 

Calificación 
final en la 
Evaluación 
anual del 

desempeño 
2009 

61 Carlos Alfredo Arce Tena Vocal Ejecutivo en el Distrito 02 Yucatán 8.078 8.141 

62 Fernando Balmes Pérez Vocal Ejecutivo en la Junta Local Yucatán 8.847 
 

63 Xóchitl Román García Vocal de Organización en el Distrito 02 Yucatán 9.320 
 

 


