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Programa de Acción


PROGRAMA DE ACCION

Estrategias para alcanzar los objetivos enunciados en la declaración de principios.

La  declaración de principios expresa nuestras creencias, nuestros valores y nuestra guía moral, profesional y de trabajo, la cual está respaldada por un programa de trabajo, y para asegurar que nuestra agrupación trabaje y logre resultados tangibles a favor de la expansión de estos principios, se emprenderán acciones precisas, concretas y ambiciosas, para que nuestros principios sean verdaderos y existan más allá del papel, en el desempeño y en la vida de todo profesional por la democracia.

Dichas acciones concretas se citan a continuación:

El programa de acción para la promoción de principios se divide de la siguiente manera:


1.- Capacitación e  investigación


2.- Campañas y Promoción


3.- Proactividad Profesional y participación

Capacitación e Investigación

· Capacitación Jurídica constante en reconocidas Universidades

· Investigación Jurídica

· Capacitación para la formación de opinión independiente.

· Capacitación a los ciudadanos, en la defensa de sus derechos personales como mexicanos, como trabajadores ante el estado, las instituciones y ante cualquier persona.

· Análisis  de oportunidades de participación.

· Curso de capacitación sobre nuestros valores patrios, nuestros héroes, nuestra historia, nuestro territorio; defensa de nuestra soberanía. Rescate de nuestros valores culturales y de nuestro origen.

· Capacitación Política

· Análisis e interpretación de la Constitución y las Leyes, así como su promoción para el conocimiento de los grupos vulnerables. 

Campañas y Promoción

· Promoción de actos y eventos que busquen formar “Ciudadanos” honestos, transparentes y respetuosos de las leyes.

· Campañas que promuevan las denuncias de hechos y eventos violentando a la ley.

· Promoción de actividades tendientes al fortalecimiento  del estado y la nación mexicana. Defensa y promoción de la igualdad del género.

Proactividad Profesional y Participación

· Participando en contiendas políticas en igualdad de circunstancias y oportunidades.

· Análisis de Procesos electorales.

· Asistencia a grupos vulnerables y promoción y difusión de hechos y eventos cuya finalidad sea la justicia, que les permita a las personas ciudadanas, estar en igualdad de circunstancias con sus competidores y contendientes y ser iguales.

· Defensa de la ecología, del indigenismo y de la diversidad cultural étnico de México.

Proponer políticas que resuelvan problemas nacionales

Profesionales por la Democracia, A.C., es un grupo de ciudadanos que trabajan con objetivos y resultados. El grupo se encuentra en la búsqueda  de resultados tangibles que observen cambios o beneficios medibles.

Por ello, nuestro plan de trabajo se elabora a partir de nuestros objetivos, para los cuales planteamos estrategias  de trabajo. Y  para evitar incongruencias, desalineamientos o falta de planeación, se determinan actividades o acciones a seguir para cumplir con dichas estrategias.

Se debe aclarar que el éxito de acciones no garantiza el cumplimiento de las estrategias automáticamente es necesario complementar y guiar el resultado de las acciones con visión; y por esto es que para cada estrategia  existe una Secretaría responsables de guiar el resultado y los esfuerzos de las acciones. Y una función extra del responsable, además del seguimiento y evaluación de resultados, es proponer al Consejo Directivo cambios en el sentido de las estrategias, ó de la esencia  de las mismas, ya que la sociedad puede cambiar  en grado tal que para cumplir algún objetivo  sea necesario el cambio de estrategias.

El resultado de las estrategias deberán cumplir con la misión, y encaminadas a alcanzar la visión. El Comité Nacional deberá encargarse de guiar los resultados del cumplimiento de los objetivos y en caso de que se detecte la necesidad de profundizar, alterar o modificar los objetivos ajustarlos de acuerdo al sentimiento de la sociedad y el pueblo a través de un estudio de mercado, encuestas, consensos, etc.

Comité Nacional se encargará pues de encaminar el resultado de las estrategias al cumplimiento de objetivos, alcanzando la misión y en búsqueda  de la misión, para ello, el Comité será la guía. 

Las estrategias deben ser medidas también a través de un tablero de control, donde se establezcan metas para el cumplimiento de los objetivos, y el grado de alcance de estas metas, determinarán el éxito de las estrategias. El tablero de control se formará de indicadores que midan las estrategias, y la suma de estas medirán el indicador de cumplimiento de los objetivos.

Con esto se tendrá una evaluación constante, y se mantendrá un seguimiento oportuno que  permita una toma de decisiones con suficiente información estratégica  y de trabajo diario.

El responsable de este tablero será el Secretario de Organización, quien presentará un informe mensual de indicadores al Comité Nacional.

El programa de trabajo es ambicioso, pero viable, con metas grandes pero alcanzables.

Es un programa de trabajo estratégico, ya que tiene objetivos, metas y evaluaciones para el corto, mediano y largo plazo. El corto plazo se evalúa  con las acciones, el mediano plazo se evalúa con las estrategias, el largo plazo con los objetivos y el plazo duradero con el alcance de la visión.

Es un programa de trabajo basado en la evaluación de resultados, fácilmente medible. Cuenta con estructura sólida de trabajo con enfoque a la sociedad y al bienestar así como al desarrollo social, tecnológico y humano o de talentos.

Es un Programa de Trabajo flexible y fácil de implementar para cualquier persona; es flexible porque esta sujeta a cambios menores o radicales que le permitirán alcanzar el cumplimiento de las estrategias, metas, objetivos y visiones de resultados.

Profesionales por la Democracia, A.C., presenta de esta manera su sistema de trabajo, con la certeza de que logrará el cumplimiento estratégico de sus propósitos, así como el gradual crecimiento del impacto de sus resultados.

PROGRAMA DE TRABAJO ESTRATEGICO

Objetivo:
Promover la participación ciudadana en la vida Política Nacional.

Responsable:
COMITÉ NACIONAL, ESTATALES, REGIONALES Y MUNICIPALES

Proyecto:
Participación Ciudadana.

Estrategias:
Informar a la  ciudadanía las ventajas de participar.


Informar a la ciudadanía acerca de candidatos.


Informar a la ciudadanía  acerca de su situación actual.

Informar a la ciudadanía acerca de ventajas y desventajas en su situación actual.

Crear y mantener foros de discusión y participación ciudadana  vía Internet y a través de foros de discusión.

Fungir como intermediario entre la Sociedad y el Gobierno.

Fomentar el voto a través de estudios que muestren el impacto de la participación y de la no-participación.

Formar cuadros de ciudadanos ajenos a la agrupación para realizar un estudio simultáneo y un grupo de Profesionales por la Democracia y comparar resultados debido a diferencias de enfoques.

Lo cual puede servir para mejorar actualmente y reaccionar a las nuevas necesidades sociales de desarrollo.

PROGRAMA DE TRABAJO ESTRATEGICO

Objetivo:
Impulsar a través de proyectos de investigación, estudios y publicaciones, la preparación de una opinión pública mejor informada e incluyente.

Responsable:
COMITÉ NACIONAL

Proyecto:
Opinión Pública.

Estrategias:
Investigación acerca del Desarrollo Económico.


Investigación acerca del Desarrollo Social.


Investigación acerca de la Política de México.


Investigación acerca de la Política Exterior.


Investigación acerca de la Política Económica 


Investigación acerca de la Política Fiscal.


Investigación acerca de la situación actual de los Estados.


Publicación por Internet.


Publicación por Revistas.

Publicación por Periódicos.


Investigación acerca del impacto de las Políticas Públicas del Gobierno.


Solicitar comentarios constructivos por Internet y a las coordinaciones y estas a su vez a grupos de trabajo dentro y fuera de la agrupación.

PROGRAMA DE TRABAJO ESTRATEGICO

Objetivo:
Incrementar el impacto y el alcance de los estudios así  como su calidad a través de alianzas  imagen  y estudios sociales y de mercado.

Responsable:
COMITÉ NACIONAL

Proyecto:
Mercadotecnia y Calidad.

Estrategias:
Realizar estudios de mercado acerca de la percepción que los  ciudadanos tienen acerca de:





(Líneas de acción básicas a seguir):



      -   Partidos Políticos.




      -   Política Económica  y Social del Gobierno actual.

      -   La  gestión del Gobierno actual en actividad.

      -   Necesidades reales.

      -   Que esperan del gobierno.

Realizar Bench-marking con la gestión y políticas de otros Gobiernos exitosos.

Realizar alianzas estratégicas con otros Centros de Estudio, con Organizaciones Nacionales e Internacionales para el intercambio de información.

Realizar estudios para conocer las expectativas que los afiliados y la sociedad tienen sobre la agrupación y responder con acciones y estrategias a ello.

PROGRAMA DE TRABAJO ESTRATEGICO

Objetivo:
Informar a la Ciudadanía acerca de las implicaciones de las diferentes ideologías de los Partidos Políticos.

Responsable:
COMITÉ NACIONAL

Proyecto:
Estudio de ideologías de Partidos.

Estrategias:
Estudio de ideologías de los partidos en México.


Estudio del impacto de ideologías.


Estudio de ideologías de Partidos Políticos, Gobernantes en países del primer mundo.


Análisis de compatibilidad e incompatibilidad de dichas ideologías en nuestro país.


Realizar foros de discusión o congresos donde se expongan las ideologías  por personas que participen en los partidos.


Realizar conferencias con estudios de la política para que externen su punto de vista.


Foros de discusión acerca de ideologías por Internet.


Estudio de compatibilidad entre ideologías y realidad del país, necesidades sociales y  realidad política.

PROGRAMA DE TRABAJO ESTRATEGICO

Objetivo:
Formar cuadros de Profesionales altamente competitivos y conscientes de la realidad Económico-Social, Nacional y comprometidos con la patria.

Responsable:
SECRETARIA DE CAPACITACION

Proyecto:
Capacitación Política

Estrategias:
Dar cursos de capacitación a los mejores profesionales identificados.


Desarrollar programas de estudio.


Mantener áreas de asesoría de materia Económica, Política, Social y de innovación en el Internet y en oficinas.


Capacitar a Servidores Públicos en calidad, servicio, gestión pública, desarrollo económico y social, para que su participación en el gobierno ayude a mejorar las condiciones del país.


Involucrar a Profesionales por la Democracia en temas de actualidad en la práctica.


Capacitar a Profesionales  en conceptos, teorías y prácticas innovadoras y profundas que les permiten enseñar las nuevas tendencias a la vida del país.

SUB-PROGRAMA DE TRABAJO ESTRATEGICO

Objetivos:
Mantener interacción con el mayor número de personas posibles, acerca de las actividades, estudios, eventos e investigaciones de la agrupación.

Responsable:
SECRETARIA DE VINCULACION CIUDADANA

Sub-Proyecto: 
Sociedad interactiva.

Estrategias:
Ofrecer facilidades de interacción  con la Sociedad.


Ofrecer interacción en cada estado de la República donde exista Comité Estatal y Municipal a través de concursos de investigación  y desarrollo, a través de eventos culturales y congresos.


Ofrecer interacción por Internet a través de un buzón  de comentarios, el  cual será atendido permanentemente.


Ofrecer interacción foros de discusión por Internet el cual se podrá poner a debate y diálogo los temas de interés Nacional, y así permitir el intercambio de opiniones con gente dentro y fuera del país. En este foro se plantearán inquietudes, se analizarán temas y se publicarán posteriormente conclusiones de cada involucrado en el foro.


Ese cultivará el proceso de participación a través de pedir a cada coordinación un estudio acerca del mismo tema y estos a su vez lo deben pedir a grupos de ciudadanos.


Afiliación de miembros a través de Internet.

PROGRAMA DE TRABAJO ESTRATEGICO

Objetivo:
Establecer vínculos educativos entre Universidades Nacionales y Extranjeras, Asociaciones e Instituciones Internacionales; así como brindar apoyo a las Instituciones Educativas en su desarrollo.

Responsable:
SECRETARIA DE ORGANIZACIÓN Y RELACIONES INTERNACIONALES

Proyecto:
Investigación en Expansión 

Establecer alianzas o acuerdos de cooperación entre la agrupación  y las siguientes Universidades:

UDLA-P
Para realizar investigaciones de pensamiento sistemático en las sociedades y en especifico en la sociedad mexicana.

Para realizar estudios, artículos e investigaciones acerca del papel de la administración moderna en el desarrollo de una mejor Administración Pública.


Para realizar estudios, artículos e investigaciones en mercadotecnia  y la forma de que este concepto mejore el desempeño de los gobiernos entendiendo a la ciudadanía, extendiendo u encontrando los puntos convergentes entre la sociedad y el gobierno y los partidos políticos.

ITESM-CCM
  Para realizar estudios jurídicos y políticos.

UNAM


POLITECNICO

Realizar estudios económicos políticos y culturales.


Establecer acuerdos con Universidades en el extranjero.


Establecer acuerdos con ONG’S en el país.


                  (Fundación Todos por el Istmo, A.C.)

Establecer acuerdos con ONG’S en otros países.

Establecer acuerdos con otras organizaciones nacionales e internacionales.

Dar capacitación a los Servidores Públicos a través de los Centros Educativos y concientizarlos a través de las ONG’S.

PROGRAMA DE TRABAJO ESTRATEGICO

Objetivo:
Contribuir a la preparación y desarrollo de iniciativas de Ley.

Responsable:
SECRETARIA DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 

Proyecto:
Desarrollo de Iniciativas de Ley.

Estrategias: 
Análisis de las actuales Leyes que rigen a nuestra Sociedad.

Análisis de Leyes de los países desarrollados y la factibilidad  de  adecuarlos  a nuestras circunstancias.

Análisis de la compatibilidad de Leyes modernas y favorables con nuestra sociedad.

Centro de Estudios Jurídicos.

Profesionales por la Democracia, A.C., tiene el objetivo de observar una participación activa y comprometida con la democracia en los procesos electorales. Por ello, la agrupación esta comprometida a formar un grupo de profesionales activos y participativos que den seguimiento y hagan un análisis serio y profesional de los procesos electorales.

Previo compromiso, es el de capacitar a este grupo de profesionales en la claridad, transparencia y legitimidad de dichos procesos. Dicho grupo deberá estar conformado por especialistas en procesos electorales democráticos y por representantes de la agrupación en el estado de la votación al que se le realice la investigación y el análisis.

El papel de este grupo será el de observadores electorales, que emitan un análisis serio, profesional y racional del proceso en el que participen, de esta manera la agrupación podrá  externar sus conclusiones en los procesos en los que se involucre. 

Profesionales por la Democracia, A.C., tiene el compromiso de formar ideológica y políticamente a sus afiliados, para ello la agrupación constantemente realizará campañas de promoción de sus principios, del papel de estos en el desarrollo del país y del impacto de las políticas de la agrupación en la sociedad  en donde interactua.

Esta agrupación desarrollará estudios comparativos, análisis e investigación acerca de las políticas e ideologías de los diferentes  partidos políticos del país; sus resultados en la sociedad, el impacto de dichas ideologías en la vida política, pero también analizará estos aspectos en partidos políticos en el poder en países del primer mundo. Toda esta información debe ser presentada a los afiliados de la agrupación y de esta manera cada persona, a su propio intelecto y juicio aplicará, entenderá y actuará  de acuerdo a la interpretación que de los estudios haga, respetando así la libertad de los individuos y la pluralidad de ideas que busca la agrupación.

Profesionales por la Democracia, A.C., con este plan de trabajo formará a sus afiliados política e ideológicamente infundiendo en ellos el respeto al adversario, en la lucha política y la importancia que estos dos elementos tienen en el desarrollo integro del ser humano.
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