COMITE DE DIRECCION ESTATAL
NUEVA ALIANZA YUCATAN

Meérida, Yucatan a 23 de Febrero de 2016.

C.P. EDUARDO GURZA CURIEL
DIRECTOR DE LA UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL.

PRESENTE

Con respecto a dar cumplimiento con los lineamientos del PAT, que habia
sido notificado ante este partido politico y en cumplimiento del Articulo 170,
numeral 1 del Reglamento de Fiscalizacién, se hace entrega del PAT (Programa
Anual de Trabajo) que corresponde a la capacitacion, promocion y el desarrollo del
liderazgo politico de las mujeres.

. Sin mas por el momento y en espera de contar con su apoyo para dicho
tramite, me despido quedando como su atento y seguro servidor.
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO

Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO
B 1 Capacitacion y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer
B 1.1 Curso “Mujer, politica y Democracia”

. 4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO
Objetivos: Estimular el avance de las mujeres hacia la democracia para impulsar y
desarrollar la plena participacion politica.
Metas: Estructurar grupo de 30 mujeres pertenecientes a 15 municipios de Yucatén, para
fortalecer y desarrollar habilidades de liderazgo politico
Indicadores: Dimension: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto
Unidad de medida: Porcentaje.
Tipo: Cuantitativo
Variables:
PB=Poblacién Beneficiada
PPC= Poblacién programada a capacitar (450)
PC= Poblacién capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con
las listas de asistencia)
PB=PC/PPC*100
. 5. ACTIVIDADES
ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Disefio del curso, elaboracion de L.C.C. Cecilia Trueba Mezquita Por definir
materiales
2. Revision de contenidos Vice Coordinacion Estatal de Mujeres Sin costo
3. Imparticion de talleres L.C.C. Cecilia Trueba Mezquita
Total $50,000.00

6. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

MARZO 2016 JUNIO 2016




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

alianza

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

[ > Estatal Yucatan

Beneficios

Capacitar y generar redes para impulsar el desamollo de liderazgos politicos de mujeres en su participacion
olitica dentro del Partido Nueva Alianza.

. 8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:
CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
2000 Capacitacion, Promocion y Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres
2100 Educacion y capacitacion politica
2105 | Cursos $65,000.00

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas
Disefio de programa Marzo 2016
Elaboracion de materiales didacticos Marzo 2016
Revision de contenidos Marzo 2016
Imparticion de talleres Marzo-Junio 2016
Elaboracion informe final Junio 2016

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del area de Finanzas: Profr. Efrén Antonio Carrillo Lavadores

Lider del Proyecto: Mtra. Rocio del Carmen Torres Pérez

Participantes en el Proyecto: Mtra. Rocio del Carmen Torres Pérez

Responsables del Control y Seguimiento

Del 4rea de Finanzas: Profr. Efrén Antonio Carrillo Lavadores

Del area de Finanzas: Profr. Efrén Antonio Carrillo Lavadores

Participantes en el Proyecto: Mtra. Rocio del Carmen Torres Pérez




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

11. JUSTIFICACION:

Los cursos impartidos pretenden reforzar los trabajos que realizan las mujeres aliancistas en Yucatan,
fortaleciendo la Democracia Politica del Partido Nueva Alianza.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Carpeta de materiales

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

. | No

14. OBSERVACIONES:

| Ninguna

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

. Por el area de Finanzas: Por el area de Actividades Especificas y
Liderazgo de las Mujeres

zé 2 o g v /'/" 5
Mtra. Rocio dél %rme%mrres Pérez

Profr. Efrén Antonio Carrillo Lavadores
Coordinador de Finanzas Vicecoordinadora de Mujeres
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Mérida, Yucatén, a 30 de Enero del 2016.
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

alianza

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO

B 1 Capacitacion y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer
B 1.2 Curso “Desarrollo de Habilidades para la practica politica”

. 4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Impulsar el interés de la mujer para su desenvolvimiento en la participacion
politica de su comunidad.

Metas: Se capacitaran 500 mujeres de las comunidades donde el Partido Nueva Alianza tiene
presencia.

Indicadores: Dimensidn: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacion Beneficiada

PPC= Poblacién programada a capacitar (500)

PC= Poblacién capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con
las listas de asistencia)

PB=PC/PPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES LINEAS DE ACCION MONTO
PRESUPUESTAL
1. Disefio de programa, elaboracién | L.C.C. Cecilia Trueba Mézquita Por definir
de materiales didacticos
2. Revision de contenidos Vice Coordinacion Estatal de Mujeres Sin costo
3. Imparticion de talleres L.C.C. Cecilia Trueba Mezquita
Total $85,000.00
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

4. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

Junio 2016

Septiembre 2016

5. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

!

» Estatal Yucatan

Beneficios

Las mujeres desarrollaran habilidades en conocimientos basicos sobre la practica politica que
puedan adecuar a las diversas situaciones que viven en sus comunidades y definan estrategias que
apoyen y dinamicen la participacion de la mujer, asi como fortalecer e impulsar el desarrollo de
liderazgos de las mujeres en Nueva Alianza.

6. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
2000 Capacitacion, Promocion y Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres
2100 Educacion y capacitacion politica
2102 Curso $85,000.00

7. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas
Disefio de programa Junio 2016
Elaboracion de materiales didacticos Junio 2016
Revision de contenidos Junio 2016
Imparticion de talleres Junio-Septiembre 2016
Elaboracion informe final Septiembre 2016




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

alianza

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

8. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del area de Finanzas: Profr. Efrén Antonio Carrillo Lavadores

Lider del Proyecto: Mtra. Rocio del Carmen Torres Pérez

Participantes en el Proyecto: Mtra. Rocio del Carmen Torres Pérez

Responsables del Control y Seguimiento

. Del area de Finanzas: Profr. Efrén Antonio Carrillo Lavadores
Del drea de Finanzas: Profr. Efrén Antonio Carrillo Lavadores

Participantes en el Proyecto: Mtra. Rocio del Carmen Torres Pérez

9. JUSTIFICACION:

El curso se imparte para conformar lideres mujeres para reforzar los trabajos que se realizan en el
Movimiento Nacional de Mujeres del Partido Nueva Alianza.

. 10. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Carpeta de materiales

11. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

| No

. 12. OBSERVACIONES:

| Ninguna

13. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area de Finanzas: Por el area de Actividades Especificas y
@P% Liderazgo de las Mujeres
Profr. Efrén Antonio Carrillo Lavadores Mtra. Ro% del Ca%gmrres Pérez
Coordinador de Finanzas Vicecoordinadora de Mujeres

Mérida Yucatan, a 30 de Enero del 2016.
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO

Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO
B 1 Capacitacién y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer
B 1.2 Curso “Instrumentos para la practica de las politicas de género”

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Impulsar el interés de la mujer para su desenvolvimiento en la participacién
politica de su comunidad.

Metas: Formar lideres de mujeres dentro de las comunidades donde el Partido Nueva
Alianza tiene presencia. Siendo 500 mujeres que recibiran la capacitacion
pertenecientes a municipios de Yucatan donde hay Comités conformados.

Indicadores: Dimension: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacion Beneficiada

PPC= Poblacion programada a capacitar (500)

PC= Poblacion capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad
con las listas de asistencia)

PB=PC/PPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES LINEAS DE ACCION MONTO
PRESUPUESTAL
Disefio de programa, elaboracién L.C.C. Cecilia Trueba Mézquita Por definir
de materiales didacticos
Revision de contenidos Vice Coordinacion Estatal de Mujeres Sin costo
Imparticion de talleres L.C.C. Cecilia Trueba Mezquita
Total $75,000.00




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

6. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

Septiembre 2016

Diclembre 2016

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

Estatal Yucatan

Beneficios

Las mujeres instrumentaran habilidades en conocimientos basicos sobre la préctica politica de
género que les permita crear estrategias dentro de sus comunidades, para fortalecer e impulsar
el desarrollo del Partido Nueva Alianza.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO CONCEPTO PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
2000 Capacitacion, Promocién y
Desarrolio  del  Liderazgo
Politico de las Mujeres
2100 Educacion y  capacitacion
politica
2102 Curso $75,000.00
9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO
Actividad Fechas
Disefio de programa Septiembre 2016
Elaboracién de materiales didacticos Septiembre 2016
Revision de contenidos Septiembre 2016
Imparticion de talleres Septiembre-Diciembre 2016
Elaboracién informe final Diciembre 2016
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del area de Finanzas: Profr. Efrén Antonio Carrillo Lavadores

Lider del Proyecto: Mtra. Rocio del Carmen Torres Pérez

Participantes en el Proyecto: Mtra. Rocio del Carmen Torres Pérez

Responsables del Control y Seguimiento

Del &rea de Finanzas: Profr. Efrén Antonio Carrillo Lavadores

Del area de Finanzas: Profr. Efrén Antonio Carrillo Lavadores

Participantes en el Proyecto: Mtra. Rocio del Carmen Torres Pérez

11. JUSTIFICACION:

El curso se imparte para conformar lideres mujeres para reforzar los trabajos que se realizan en el
Movimiento Nacional de Mujeres del Partido Nueva Alianza.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

Carpeta de materiales

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

No

14, OBSERVACIONES:

Ninguna

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area de Finanzas: Por el area de Actividades Especificas y

‘ Liderazgo de las Mujey
@,\._,\,.L/ Q

Profr. Efrén Antonio Carrillo Lavadores Mtra. Rocio n Yorres Pérez
Coordinador de Finanzas Vicecoordinadora de Mujeres

Mérida Yucatan, a 30 de Enero del 2016.

COMITE pp ;z}ﬁ;ée::créw'
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DE NUEYA ALIANZA.
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