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TEPIC, NAYARIT; A 11 DE MARZO DE 2016.

C.P. EDUARDO GUARZA CURIEL
DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD
TECNICA DE FISCALIZACION DEL INE
PRESENTE

El que suscribe, debidamente acreditado ante el Instituto Nacional Electoral, con
fundamento en el articulo 71 fraccion V de los Estatutos que rigen la vida interna del
Partido Verde Ecologista de México.

En atenciéon a dar cumplimiento por lo dispuesto en el art. 170 numeral 1 del
Reglamento de Fiscalizacion, respecto del Programa Anual de Trabajo se hace
entrega de la siguiente documentacion, correspondiente al ejercicio 2016.

+ Programa Anual de Trabajo promocion y liderazgo politico de la mujer.

- Programa Anual de Trabajo de Liderazgo de Jovenes.

Quedo a sus 6rdenes para cualquier comentario, reitero a usted el testimonio de

mi afecto.
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DESARROLLO DEL LIDERAZGO SOCIAL, ECONOMICO Y
POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO

Partido Verde Ecologista de Mexico

Ejercicio: 2016
1.- Partido Politico:
Partido Verde Ecologista de México
2.- Nombre del PAT:
B) Capacitacién, promocion y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres.

Objetivo: Generar conocimientos, habilidades y actitudes para combatir la discriminacion
de la mujer.

3.- Nombre del Proyecto:
Numero: 1

Sub-rubro:  Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer.

Su clasificacién:
4.- Objetivos, metas e indicadores del proyecto

* Objetivos: Dar a conocer la situacion de las mujeres en el mundo mostrando, a través de
algunas cifras, la discriminacion a la que han sido sometidas por el hecho de ser mujeres y
como han logrado posicionarse en los contextos econémicos, sociales culturales y politicos.

* Meta: Crear conciencia para integrar la equidad y la libertad individual y colectiva en la
participacion social, econémica y politica de las mujeres dentro de su comunidad, hogar,
lugar de trabajo, lugar de residencia.

* Indicadores: Medir los conocimientos adquiridos de las participantes respecto al
tema, una vez concluida la conferencia e identificar las caracteristicas personales de
los asistentes.

* Descripcion: Se pretende sacar la medicion de los objetivos y metas del proyecto:

Numero de personas beneficiadas reales de la capacitacion.

* Variables:




DESARROLLO DEL LIDERAZGO SOCIAL, ECONOMICO Y

POLITICO DE LAS MUJERES

PB= Personas Beneficiadas
PA= Personas Asistentes
Resultado: PBR= Personas reales beneficiadas

PBR= (PA/PB)*100

Medir los conocimientos de los participantes concluido el taller.

Variables:

EA: Evaluaciones aplicadas

EAC= Evaluaciones Acreditadas

ED= Evaluaciones Deficientes
Resultado:

EAC= Evaluaciones acreditadas

EAC= EA-ED

PA= Porcentaje de aprovechamiento.

PA= (EA/EAC)*100

E= Edad

S= Sexo

Variable Descripcion

A) Personas beneficiadas

B) Personas Asistentes

C) Evaluaciones Aplicadas
D) Evaluaciones Acreditadas
E) Evaluaciones Deficientes
F) Edad

G) Sexo

5.- Actividades, fecha, responsable

ID Actividad: 1

Variable
PB

PA

EA

EAC

ED




DESARROLLO DEL LIDERAZGO SOCIAL, ECONOMICO Y
POLITICO DE LAS MUJERES

Actividad: conferencias para la capacitacion, promocion y desarrollo del liderazgo social,
econdmico y politico de las mujeres.

Responsable: Conferencista

Monto presupuestal de la actividad: $155,000 pesos

6.- Periodo de realizacion del proyecto:
Inicio: 13 de agosto 2016 fin: 31de agosto 2016

7.- Alcance y beneficio del proyecto
Cobertura geografica: Acaponeta 1, Santiago 1, Compostela 1, Bahia 1y Tepic 1
Beneficios y/o poblacion beneficiada: 300

8.- Presupuesto programado

Capitulo: B) Capacitacion, promocién y desarrolio del liderazgo politico de las mujeres.

Concepto:  B1) Capacitacion, promocion y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres.

Partida Entregable/Proveedor Cantidad Precio Unitario Total
2104 Transporte 1 $46,000 $46,500
2104 Ponentes 1 $20,000 $20,000
2104 Posters 1 $4,640 $4,640
2104 Reconocimientos 1 $2,784 $2,784
2104 Retenciones 1 $5,875.5 $5,875.5
2104 Salén 1 $35,000 $35,000
2104 Volantes 1 $3,828 $3,828
2104 Lona 1 $2,784 $2,784
2104 Papeleria y otros 1 $24,128 $24,128
2104 Sonidoy equipo 1 $8,700 $8,700
2014 Distintivos 1 $8,816 $8,816
Total $163,055.5

9.- Cronograma de Ejecucion del Proyecto




DESARROLLO DEL LIDERAZGO SOCIAL, ECONOMICO Y
POLITICO DE LAS MUJERES

Actividad Inicio Fin

Desarrollo de conferencia “Desarrollo del liderazgo

social, econdmico y politico de las mujeres” 13/08/16 31/08/16
Cotizacion de salén, imprenta, papeleria 01/07/16 22/07/16
Distintivos y alimentos

Determinacion de los temas a desarrollar 01/07/16 15/07/16
Compra de combustible 01/08/16 31/08/16
Disefio, impresion de carteles, volantes. 25/07/16 10/08/16
Contratacion de salén para el evento 01/08/16 10/08/16
Distribucién de carteles y volantes 01/08/16 18/08/16
Contratacion de ponentes 15/07/16 25/07/16
Registro de asistentes 13/08/16 31/08/16
Confirmacion de asistentes 01/08/16 25/08/16
Liquidacidn de servicios para el desarrollo del evento 01/08/16 31/06/16
Aplicacion de diagnéstico 13/08/16 31/08/16
Reporte de resultados 01/09/15 30/09/16

10.- Responsable del proyecto
Responsable de Organizacion y Ejecucion
Id Nombre Cargo Correo electrénico
1. Eva Francisca Ibarra Hermosillo Responsable de organizacién
Responsable de Control y Seguimiento
Id Nombre Cargo Correo electrénico

1. Miguel Angel Corona Castillo Control y Seguimiento

11.- Justificacién




DESARROLLO DEL LIDERAZGO SOCIAL, ECONOMICO Y
POLITICO DE LAS MUJERES

Las mujeres constituyen la mitad de la poblacion mundial. Histéricamente han estado confinadas al
mundo privado y su aporte al desarrollo de la sociedad ha sido invisibilidad a través de la
naturalizacion del trabajo de reproduccién biolégica y social. Desvalorizadas y subordinadas al poder
masculino han vivido discriminadas y desprovistas de derechos. A lo mejor nada sea tan importante
hoy en la economia politica del desarrollo como que se reconozca como es debido la participacidn y
el liderazgo en el territorio politico, econdmico y social de las mujeres. Se trata de un aspecto muy
importante del “desarrollo como libertad”.

12.- Resultados especificos o entregables

Partida Entregable/Proveedor
2104 Trahsporte

2104 Papeleria y otros
2104 Ponentes

2104 Posters

2104 Reconocimientos
2104 Retenciones
2104 Salén

2104 Volantes

2104 Lonas

2104 Sonido y equipo
2104 Distintivos

13.- El resultado se relaciona con otros proyectos

Descripcion: No

14.- Observaciones

Descripcion:
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15.- Nombre y firmas de los responsables de organizacién, ejecucién, control y

seguimiento del proyecto.
/1

Nombre ~ Cargo Firma

Eva Francisca Ibarra Hermosillo Organizacion

Nombre ~ Cargo . Firma

Miguel Angel Corona Castillo Control y Seguimiento J W/




DESARROLLO DEL LIDERAZGO SOCIAL, ECONOMICO Y
POLITICO DE LAS MUJERES

PROGRAMA DE GASTO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS, EN CUMPLIMIENTO DEL
ARTICULO 163, PARRAFO PRIMERO DEL REGLAMENTO DE FISCALIZACION.

El programa de gasto, incluye actas constitutivas con base en la siguiente careta de proyectos:

Capacitacion, promocién y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres

Desarrollo del liderazgo politico de la mujer

Proyecto Inicio Fin Importe Codigo
Desarrollo del liderazgo social, econdémico vy 2016-1
politico de las mujeres 13/08/2016 31/08/2016

Total: $163,055.5

FIRMAS

AUTO

EVA FRANCISCA IBARRA HERMOSILLO JOSE STAMANTE

COMITE EJECUTIVO ESTATAL DE NAYARIT
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