
PARTIDO DE LA REVOLUCION SOCIALISTA 
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Tepic, Nayarit; a 11 de Marzo del 2016. 

C.P Eduardo Gurza Curiel 
Director de la Unidad Técnica de Fiscalización 
del Instituto Nacional Electoral (INE) 
P r e s e n te: 

En Atención para la Lic. Paola Lizbeth 
Castillo Talamantes. 

Con fundamento en el Capitulo 3 artículo 170 del Reglamento de 
Fiscalización del Instituto Nacional Electoral (INE), estamos entregando en tiempo 
y forma los proyectos del Programa Anual de Trabajo (PAT) que lo integran: en 
Actividades Especificas y Capacitación, Promoción y el Liderazgo Político de las 
Mujeres. 

Sin otro asunto que tratar por el momento nos despedimos de usted como sus 
atentos y seguros servidores. 

COf:\lTE ~JECUTlVO ESTATAL 

N~.YARlr 

ATENTAMENTE 
"Por un Pueblo Libre y Democrático" 

M, cJ( I 1{oc;o Uv1attz- R. 
M. del Rocío Vázquez ·vera 

Primer Secretario 
del Comité Ejecutivo Estatal 

c.c.p. Maestra Marina Garmendia Gómez, Vocal Ejecutiva de la Junta Local Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral CINE) en Nayarit. 
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PARTIDO DE LA REVOLUCION SOCIALISTA 
COMITE EJECUTIVO ESTATAL NAYARIT ' 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016 

CAPACITACION, PROMOCION y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLlTICO DE LAS MUJERES 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

1. PARTIDO POLíTICO 
De la Revolución Socialista 

2, NOMBRE DEL PAT 

Capacitación, Promoción y Desarrollo del Liderazgo Político de las Mujeres 

3, NOMBRE DEL PROYECTO . 

B 1 Capacitación y Formación para el Liderazgo Político de la Mujer 
B 1.1 Curso de capacitación político y liderazgo para mujeres, 

B 1.2 Curso de capacitación en formación básica y de herramientas de liderazgo para las mujeres 
PERESISTAS que aceleren la participación de las mujeres en condiciones de igualdad en la actividad política 
partidista. 

4, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO 
Objetivos: Impartir cursos de formación básica, de formación de dirigentes y de contenido de 

fortalecimiento dirigidos a mujeres militantes y no militantes que se interesen en la 
actividad política partidista. 
Contribuir a la generación de propuestas con perspectiva de género, que respondan a la 
ideologia del PRS, que estas lleguen a tener incidencia en la vida democrática del 
Estado. 

Metas: Aumentar en un 30% el número de mujeres capacitadas en formación para el liderazgo 
político Estructural entre los 20 muniCipios de la entidad. 

Indicadores: Dimensión: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto 
Unidad de medida: Porcentaje. 
Tipo: Cuantitativo 
Variables: 
PB=Población Beneficiada 
PPC= Población programada a capacitar (100) 
PC= Población capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con 
las listas de asistencia) 
PB=PC/PPC'100 



PARTIDO DE LA REVOLUCION SOCIALISTA 
COMITE EJECUTIVO ESTATAL NAYARIT ' 

5, ACTIVIDADES 

ACTIVIDADES 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016 

CAPACITACION, PROMOCION y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLlTICO DE LAS MUJERES 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

RESPONSABLE MONTO 
PRESUPUESTAL 

1. Diseño de programa, elaboración Pedro Hernández Partida, Saltazar Urzúa 
de materiales didácticos Gutiérrez y Personal del lEEN. 

2. Revisión de contenidos Presidencia Colectiva, Movimiento Femenil 
y Secretaria Educación Política e ideológica 

3. Impartición de Cursos Pedro Hernández Partida, Saltazar Urzúa 
Gutiérrez y Personal del lEEN. 

Monto Total del presupuesto $22,865,30 
programado aprobado para el 
proyecto 

6, PERIODO DE REALIZACiÓN 

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO 

Mavo 2016 Diciembre 2016 

7, ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO: 

Alcance 
Estatal 

Beneficios 

Capacitar grupos de mujeres (mínimo de 30), con conocimientos sobre perspectiva de género y 
derechos humanos, para que puedan definir estrategias que apoyen y dinamicen una cultura de 
igualdad, para aumentar la participación de las mujeres en las actividades y procesos de toma de 
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PARTIDO DE LA REVOLUCION SOCIALISTA 
COMITE EJECUTIVO ESTATAL NAYARIT ' 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016 

CAPACITACION, PROMOCION y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLlTlCO DE LAS MUJERES 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

obiernos munici ales, 

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO: 
CAPITULO CONCEPTO PARTIDA NOMBRECTA. 

2000 Capacitación, Promoción y Desarrollo 
del Liderazgo Politico de las Mujeres 

2100 Capacitación y Formación para el 
Liderazgo Politico de la Mujer 

2101 Cursos 

9. CRONOGRAMA DE EJECUCiÓN DEL PROYECTO 
Actividad Fechas 

Diseño dej:lrClflrama M¡¡yo 2016 
Elaboración de materiales didácticos Junio 2016 
Revisión de contenidos Junio 2016 
Impartición de cursos Julio -Diciembre 2016 
Elaboración informe final Diciembre 2016 

(Cabecera Santiago) 

Federal 

111 
(Cabecera 

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO: 

MONTO 
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PARTIDO DE LA REVOLUCION SOCIALISTA 
COMITE EJECUTIVO ESTATAL NAYARIT . 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016 

CAPACITACION, PROMOCION y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLlTICO DE LAS MUJERES 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

Responsables de la Organización y Ejecución: 
Secretaria de Finanzas: Eleuterio Marlínez Zepeda 
Secretaria Educación Política e ideológica: José Mauricio Virgen González 
Presidencia Colectiva: Modesta del Rocío Vázquez Rivera, Dionicio Arroyo Díaz, José Mauricio Virgen 
González Eleuterio Marlínez Zepeda y Eisa Liliana Barrera Mendoza. 
Movimiento Femenil: Eisa Liliana Barrera Mendoza y Modesta del Rocío Vázquez Rivera 

Responsables del Control y Seguimiento 
Secretaria de Finanzas: Eleuterio Marlínez Zepeda 
Secretaria Educación Política e ideolóQica : José Mauricio Virgen González 
Movimiento Femenil: Eisa Liliana Barrera Mendoza y Modesta del Rocío Vázquez Rivera 

11. JUSTIFICACiÓN: 
La capacitación política a mujeres dirigida a facilitar y fortalecer su participación acelerada y activa en la vida 
partidista. Para ello es necesario traerles conocimientos, herramientas y habilidades que hagan viable su 
desarrollo político dentro de las filas de este instituto político. 

12. RESULTADOS ESPECiFICOS O ENTREGABLES: 
I Realización de 3 cursos de capacitación que aumenten la participación activa de las mujeres en el Partido. 

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS: 

14. OBSERVACIONES: 
Ninguna 

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO 

Secretaria de Finanzas Secretaria Educ .. 

." 
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PARTIDO DE LA REVOLUCION SOCIALISTA 
COMITE EJECUTIVO ESTATAL NAYARIT .. 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2016 

CAPACITACION, PROMOCION y DESARROLLO 
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 

'Eleuterio Martinez Zepeda 

Coordinador 

COMITE EJECUTIVO ESTA!A\ 

eL '6A L 11 I v'l tJl\ 13. J.A NAYARIT M ~ c9t\ ~OC\ i) \lv/Uf \"-\{, R 
Eisa Lillana Barrera Mendoza Modesta del Rocío Vázquez Rivera 

Tepic, Nayarit; a 11 de Marzo de 2016. 
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PARTIDO DE LA REVOLUCION SOCIALISTA 
COMITE EJECUTIVO ESTATAL NAYARIT 
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Tepic, Nayarit; a 11 de Marzo del 2016. 
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riel 
Director de la U nidad Técnica de Fiscalización 
del Instituto Nacional Electoral (INE) 
P r e s e n te: 

En Atención para la Lic. Paola Lizbeth 
Castillo Talamantes. 

Con fundamento en el Capitulo 3 artículo 170 del Reglamento de 
Fiscalización del Instituto Nacional Electoral (INE), estamos entregando en tiempo 
y forma los proyectos del Programa Anual de Trabajo (P AT) que lo integran: en 
Actividades Especificas y Capacitación, Promoción y el Liderazgo Político de las 
Mujeres. 

Sin otro asunto que tratar por el momento nos despedimos de usted como sus 
atentos y seguros servidores. 

, 1_' H 

ATENTAMENTE 
"Por un Pueblo Libre y Democrático" 

M.. cJ.tI /R()(~u Ucif1ill." '- K 
M. del Rocío Vázquez ¡vera 

Primer Secretario 
del Comité Ejecutivo Estatal 

c.c.p. Maestra Marina Garmendia Gómez, Vocal Ejecutiva de la Junta Local Ejecutiva del 
Instituto Nacional Electoral (INE) en Nayarit. 
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