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Instituto Nacional Electoral

w : Asunto: Entrega de documentacion

Cuernavaca, Mor. a 9 de febrero de 2016.

R eab tdo
© C.P. EDUARDO GURZA CURIEL , o
DIRECTOR DE LA UNIDAD TECNICA DE FISCALICACION 9 (ﬁb - 201¢,
DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL. 9 .

PRESENTE.
P02y

At'n: Lic. Christ Yozelin Gutiérrez Guerrero.
AN

—

Por medio del presente me permito enviar documentacién recibida en esta oficina que
ocupa la Unidad Técnica de Fiscalizacién en el estado de Morelos, la cual detallo a continuacion:

FECHA NUMERO _ ASUNTO PPN/INSTITUCION
05-02-16 PES-MOR/PRES/0005/2016 PAT 2016 Encuentro Social
04-02-16 INE/UTF/DG/1482/16 ACUSE INE-UTF

Sin otro particular, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo.

Atentamente.
EL ENLACE DE FISCALIZACION
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UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
Av. Manuel Avila Camacho

Nam. 507 Col. La Pradera

C.P. 62170, Cuernavaca Mor.
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PES-MOR/PRES/0005/2016

Cuernavaca, Morelos a 05 de Febrero del afio 2016.

C.P. EDUARDO GURZA CURIEL.
DIRECTOR DE LA UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION.

Por medio de la presente, le anexo a usted el Programa Anual de Trabajo 2016 (PAT),
del Partido Encuentro Social, conforme a las actividades a realizar en el presente afo.

Sin mas por el momento quedo de usted.

ATENTAMENTE

sgcial

COMITE DIRECTIVC

ESYAYAL

Adolfo Lopez Mateos 13 Col. Acapantzingo, 62440, Cuernavaca, Morelos, Mexico www.pesmaorelos.com
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INTRODUCCION

En cumplimiento a la Ley General de los Partidos Politicos en sus articulos 41 numeral 1, inciso h);
43 numeral 1, inciso g); 51 numeral 1, inciso a) fracciones IV y V e inciso ¢) fraccién I; asi como en
el Art. 170 numerales 1y 2 del Reglamento de Fiscalizacién vigente, se elabora el presente PLAN
ANUAL DE TRABAJO (PAT) del Gasto Programado para el ejercicio 2016.

Es primordial para nosotros el capacitar a la mujer para su desarrollo y participacion en la vida
politica de nuestro estado. Por lo que las capacitaciones a partir del mes de febrero estardn
encaminadas a este fin. La distribucion de tripticos, gacetas y material editorial reforzara esta
actividad ya que ayudara a que las mujeres repliquen los conocimientos adquiridos.

En cada una de estas actividades, deseamos continuar, mediante estos trabajos, nuestro propdsito
fundamental de ayudar a construir un Morelos Libre, con Justicia, Dignidad e Integridad, en base a
la institucién familiar.
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OBIJETIVOS

Cumplir con lo dispuesto en el articulo 170 numerales 1y 2 del reglamento de Fiscalizacidn
vigente con el Plan Anual de Trabajo (PAT) del gasto programado para el ejercicio 216.

La capacitacion, promocioén y desarrollo del liderazgo politico de la mujer.

Los cursos y talleres que continlien posicionando la ideologia y documentos bdasicos del
partido

Elaboracién de tripticos, gacetas t trabajos editoriales que difundan la ideclogia partidista,
los resultados de las capacitaciones realizadas y los avances que como partido politico
nacional se obtengan.
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ALCANCE

El alcance del Programa Anual de Trabajo 2015 es, por supuesto, de carécter Estatal, va que las
acciones que se lleven a cabo Vlos resultados que se obtengan de cada una de ellas, deberén ser
de impacto vital para las personas que deseen conocer que es Encuentro Social en todos V cada
uno de los Municipios del Estado de Morelos, incluyendo a todos los hombres, mujeres, jévenes V
personas mayores; deportistas de alto rendimiento 0 con algtn tipo de discapacidad; integrantes
de los diversos grupos sociales V a todos los ciudadanos Morelenses que tengan el mismo objetivo
que nosotros, de transformar al Estado de Morelos con Libertad, Justicia, Dignidad e Integridad.
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO. PROYECTOS

a) Actividades Especificas

EDUCACION Y CAPACITACION
POLITICA

Capacitaciones estatales con el objeto
de posicionar la ideologia 'y
documentos basicos del partido,
convocando a los 33 municipios del
estado.

Al PROYECTOS
Al1l CURSOS
A3.1 EDICION Y

PUBLICACION

Edicién de una gaceta trimestral del
partido con contenidos que contengan
los principios basicos del partido.

B) Capacitacion y formacion para el liderazgo politico de la mujer

B1 PROYECTO CAPACITACION Y
FORMACION PARA EL
LIDERAZGO POLITICO DE LA
MUJER

B.1.1 Capacitacién Capacitaciones estatales

convocando a los 33 municipio
para la formacion y el
liderazgo politico de la mujer
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO 3
ENCUENTRO SOCIAL
LIDERAZGO POLITICO DE LA MUJER
PROYECTO NUMERO 3

e RUBRO A2 EDUCACION Y CAPACITACION

¢ NOMBRE: TALLERES DE MUJERES

* OBIETIVOS: Posicionar a las mujeres de Encuentro Social como liderazgos y protagonistas
de la participacién ciudadana en la vida de nuestro estado. Fortaleciendo la equidad y la
igualdad de género de manera que la mujer sea cada vez mas activa en la vida politica.

* META: Promover la cultura de equidad e igualdad de género y la participacién de la mujer
en la vida social de nuestro estado.

e INDICADORES: Coordinadoras municipales del PES mujeres, militantes y simpatizantes.

e ACTIVIDADES Y LINEAS DE ACCION:

ID del proyecto Actividades
A.1.2 Tareas editoriales | Talleres estatales donde se convocara a los 33 municipio

e PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO: Enero — Diciembre 2016

Alcance T Beneficios
Estatal Incremento de la cultura de equidad e igualdad de género y mayor
participacion de las mujeres

¢ Presupuesto

3% DEL PRESUPUESTO TOTAL | 110,144.4
ORDINARIO




CRONOGRAMA
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B1
' CAPACITACION Y FORMACION
PARA EL LIDERAZGO POLITICO
DE LA MUIJER
Capacitacion E|FFM|A|M|J|[J|[A|[]S|O|N
N|IElA|B|A{U|U|G|E|C|O
E{BIR|{RIY|  N|L|O|P|T|V
Programacion
Imparticién
Analisis y resultados
@ e Responsables de la organizacion, ejecucién, control y seguimiento:
AREA RESPONSABLE
COORDINADORA ESTATAL DE MUIJERES KARLA GOMEZ FAJARDO
COORDINADOR DE FINANZAS MANUEL ISMAEL URZUA MARTINEZ

e Justificacion: El tema de igualdad y equidad de género ha sido en el tltimo afio un tema

central de la vida estatal por lo que urge informar a las mujeres de sus derechos y dotarlas
de herramientas para su participacion en la vida politica.

NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES /—-—\)
)

MANUEL ISMAEL URZUA MARTINEZ
-~~~ NOMBRE:

"NOMBRE;

=



CONCLUCIONES

Estamos seguros que encuentro social serd la via por la cual los ciudadanos incrementen su
participacion dentro de la vida politica del estado y del pais. En el caso especifico de las mujeres que
son el pilar de las familias, pretendemos cristalizar el suefio de igualdad y equidad que desde
principios de la civilizacién han peleado con trabajo y esfuerzo.

La democracia necesita de la participacion ciudadana. Hagamosio Nosotros.



