PARTIDO DE RENOVACION SUDCALIFORNIANA
“Desarnolle con Honestidad "

PARTIDO DE RENOVACION SWCALIFRMANA A PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR, A 25 DE FEBRERO DEL 2016.
REFERENCIA: PPPRS/027/2016

C.P. EDUARDO GURZA CURIEL

DIRECTOR GENERAL DE LA UNIDAD DE FISCALIZACION
DE LOS RECURSOS DE LOS PARTIDOS POLITICOS

DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

PRESENTE

Por medio del presente, y para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 170
numeral 1, del reglamento de fiscalizacion aprobado mediante Acuerdo
INE/CG/350/2014. Tenemos a bien remitir, anexo al presente documento, del
Programa Anual De Trabajo “PAT”, que el Partido De Renovacién Sudcaliforniana
sostendra durante el ejercicio anual 2016.

Sin més por el momento quedo de usted a sus 6rdenes, enviando un cordial saludo.
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO

Partido de Renovacion Sudcaliforniana
2. NOMBRE DEL PAT

A) Actividades especificas
B) Capacitacidn, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres
3. NOMBRE DEL PROYECTO
1. Jbvenes, El Futuro en la Politica Estatal. (A1)
2. Impresién y reproduccion de los estatutos que rigen al Partido de Renovacién
Sudcaliforniana. (A3)
3. Taller de Liderazgo para Mujeres Emprendedoras. (B1)

4. Buscando Lideres Promotoras de Cambio. (B1)

A) Actividades especificas
A.1 Rubro de educacién y capacitacion politica
A.2 Rubro de investigacion socioecondmica y politica
A.3 Tareas editoriales

B) Capacitacién, promociény el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres
B.1 Rubro de capacitacién y formacion para el liderazgo politico de las mujeres
B.2 Rubro de investigacidn, andlisis, diagndstico y estudios comparados

B.3 Rubro de divulgacién y difusién

4. OBIJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivo (s) 1. Fortalecer las habilidades politicas de las y los jovenes, dentro de
los espacios de representacién politica y participacién ciudadana,
en la que los jévenes tengan lugar.

2. Reproducir y hacer difundir material impreso como son los
estatutos que rigen al Partido de Renovacién Sudcaliforniana
para reforzar nuestra ideologia y compromiso con la sociedad.

3. Proveer de conocimientos y aptitudes a mujeres entusiastas que




estén interesadas en la gobernanza democrética.
Incrementar la participacion de mujeres militantes en el partido
y con respecto al afio anterior para asi poder tener mas

candidatas a eleccidn publica las préximas elecciones.

Meta(s)

Integrar la participacion de jévenes dentro de las actividades del
Partido de Renovacidn Sudcaliforniana.

La totalidad de los militantes y simpatizantes del Partido de
Renovacion sudcaliforniana tendrdn para si, material impreso
para futura consulta sobre reglamentos y estatutos.
Concientizar a las mujeres de que son ellas quienes al ejercer
cargos politicos se preocupen mas por el bienestar social y la
proteccién juridica y aumenten la confianza en el gobierno y con
esto incrementar la participacion politica femenina en nuestro
partido.

Reclutar a nuevas mujeres lideres participantes de la vida politica
social, para formar parte de las actividades del Partido de

Renovacion Sudcaliforniana.

Indicador(es)

Obijetivo: Incrementar la participacion de jévenes en las
actividades del Partido de Renovaciéon Sudcaliforniana . (IPJP)
Variables: a) TIAP= Total de Jévenes Afiliados al Partido de
Renovacién Sudcaliforniana.

b)JAPP= Jévenes Activos en la Participacion Politica
dentro del Partido de Renovacién Sudcaliforniana.

c)JAPPD= Jévenes Activos en la Participacion Politica
después del Proyecto dentro del Partido de Renovacion
Sudcaliforniana.
IPJP=[(JAPP-JAPPD)/TJAP]X100
Objetivo: Obtener el 100% de militantes mujeres con material del
partido y conocimiento acerca de este. (TMM)
Variables: a) MMI=militantes mujeres con material al inicio

periodo




b)MMF= militantes mujeres con material al finalizar
¢)NM = nimero militantes
TMM=[(MMF-MMI)-NM]x100
3. Objetivo: Incrementar el porcentaje de conocimientos acerca del
liderazgo de género al finalizar la capacitacion. (ICL)
Variables: a) RED=Resultados evaluacién diagnostica
b)REF= Resultados evaluacién final
c)TRE= Total de resultados de la evaluacién

ICL=[(REF-RED)/TRE]X100

4. Obijetivo: Incrementar la participacion femenina en el Partido de
Renovacion Sudcaliforniana. (IPFP)
a)TMOA= Total de Mujeres Objeto de la Actividad
b) MRA = Mujeres Reclutadas en la Actividad
c) TMAA = Total de Mujeres Afiliadas antes de la Actividad
IPFP=[(MRA-TMOA)/TMAA]X100

ACTIVIDADES
ID Proyecto Actividades/ Lineas de accion/ Tareas
Al 1. Curso enfocado a los jovenes activos en la politica del Partido de
Renovacidn Sudcaliforniana.
1.1 Invitar a los jovenes afiliados al Partido de Renovacién
Sudcaliforniana y publico en general.
1.2 Llevar a cabo el curso.
A3 2. Impresion y reproduccion de los estatutos que rigen al Partido de
Renovacién Sudcaliforniana.
2.1 Se repartieron las impresiones dentro de las reuniones del
Partido de Renovacién Sudcaliforniana.
B1 3. Taller de Liderazgo enfocado a mujeres emprendedoras.

3.1 Invitar a mujeres interesadas en la participacion politica del

Partido de Renovacion Sudcaliforniana.




3.2 Llevar a cabo el Taller.

B1

4. Buscando Lideres promotoras de cambio.

4.1 Organizar una conferencia abierto al publico en general acerca
del poder de cambio social que tiene las mujeres, donde el
atractivo sea una carrera en tacones

4.2 Llevar a cabo el evento.

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO

Fecha de inicio

Fecha de termino

1.

2
3.
4

Septiembre/2016
Febrero/2016
Mayo/2016
Diciembre/2016

Septiembre/2016
Febrero /2016
Mayo/2016
Diciembre/2016

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO

ALCANCE

1. Estatal
2. Estatal
3. Estatal
4. Estatal
BENEFICIOS

1. A partir de este curso — taller el Partido de Renovacién Sudcaliforniana contard

con mas participacion de jévenes dentro de sus actividades.

2. Seincrementard el nimero de material impreso para consulta de todo quien

lo requiera.

3. El estado de Baja California Sur y el Partido de Renovacién Sudcaliforniana se

beneficiaran atrayendo a mas mujeres participantes en la politica publica.

4. Nuestra sociedad se vera retribuida con mujeres capaces y seguras de

participar en el cambio social.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO




Objeto de Gasto

Capitulo Concepto Partida Monto total del
presupuesto
programado aproado

para el proyecto

1. 1000 1100 1101 curso $32,216.28
2.1000 1300 1301 impresos $16,108.14
3. 2000 2100 2102 Taller $24.162.31
4.2000 2100 2104 conferencia | $ 24,162.21

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO
ANEXO 1

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO

10.A Responsables de la organizacion y ejecucion

Responsable de area de finanzas: C. Ricardo Talamantes Gonzalez

Secretaria y asistente: C. Vanessa Unzon Moroyoqui

Lider del proyecto: C. Vanessa Unzon Moroyoqui

C. Alejandra Taylor

Participantes: Maestro de ceremonias, expositor.

10.B Responsables del control y seguimiento

Responsable del area de finanzas: C. Ricardo Talamantes Gonzalez

Secretaria y asistente: C. Vanessa Unzon Moroyoqui

11. JUSTIFICACION

La necesidad que el Partido de Renovacion Sudcaliforniana ha visto en el estado de Baja
california Sur es de ofrecer capacitacién politica a los miembros de este organismo politico

y asi otorgar a los simpatizantes y militantes.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES



No. Resultados especificos

1 Nuevos jévenes afiliados al partido de Renovacién Sudcaliforniana, fotografias

del evento y reporte de indicadores.

2 Impresiones para cada mujer que se acerque en busca de material y

capacitacion.

3 Mujeres participantes en la politica estatal, fotografias del evento y reporte de
indicadores.
4 Fotografias, reporte de los indicadores

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS Y PROGRAMAS

Programa / Proyecto

14. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO EN EL PARTIDO POLITICO
Atentamente

iDesarrollo con Honestidad!
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C.P. RICARDO TALAMANTES -GONZALEZ LIC. Vanessa Unzon Moroyoqui
SUBSECRETARIO DE FINANZAS SECRETARIA COORDINADORA DE EVENTOS
DEL C.D.E. DEL P.R.S. DEL C.D.E. DEL P.R.S.
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