
Wtl\INTEGRAL DE VAL.ORACION CUR IOULAR Y ENTREMlSJIA 
Fecha de entrevista 

8 DE OCTUBRE DE 2015 

DATOS DE IDENTtFICACION DEL O ASPIRANTE 

100142808 SALA DE CONSEJEROS 1 Y 2 CHIHUAHUA 

Folio Sede de la entrevista Entidad federativa 

1 MERAZ GONZÁLEZ ARTURO 

Nombre completo 

% 1 
1. Historia profesional y laboral 25 23 23 24 23.33 

2. Participación en actividades cívicas y sociales 2.5 2.5 2 o 1.50 

3. Experiencia en materia electoral 2.5 2.5 2 2.5 2.33 

% 1 
4. Apego a principios rectores 15 15 14 15 14.67 

5. Idoneidad para el cargo 

5.1. liderazgo 15 13 13 15 13.67 

5.2. Comunicación 10 10 9 10 9.67 

5.3. Trabajo en equipo 10 10 8 10 9.33 

5.4. Negociación 15 13 13 14 13.33 

5.5. Profesionalismo e integridad 5 5 4 5 4.67 

94 88 95.5 92.50 



• 1NE 
INTEGRAL DE VAlORACION CURRICULARY 

Fecha de entrevista 
8 DE OCTUBRE DE 2015 

100079308 SALÓN DE USOS MÚLTIPLES CHIHUAHUA 

Folio Sede de la entrevista Entidad federativa 

1 XX ESPINO CLAUDIA ARLETT 

Nombre completo 

' 1. Historia profesional y laboral 25 25 23 25 24 24.25 

2. Participación en actividades cívicas y sociales 2.5 2.5 2.5 2.5 2.2 2.43 

3. Experiencia en materia electoral 2.5 o o 2.5 2 1.13 

% 1 
4. Apego a principios rectores 15 15 15 15 14 14.75 

5. Idoneidad para el cargo 

5.1. Liderazgo 15 15 12 10 13 12.50 

5.2. Comunicación 10 10 9 10 9 9.50 

5.3. Trabap en equipo 10 10 9 10 9 9.50 

5.4. Negociación 15 15 12 15 13 13.75 

5.5. Profesionalismo e integridad 5 5 5 5 5 5.00 

Calificación Final 97.5 87.5 95 91.2 

Mtra. Adriana M. Favela Herrera 

~:::::t 



Fecha de entrevista 
8 DE OCTUBRE DE 2015 

100058608 SALÓN DE CONSEJEROS CHIHUAHUA 

Folio Sede de la entrevista Entidad federativa 

1 RODRlGUEZ CAMACHO SAÚL EDUARDO 

Nombre completo 

1. Historia profesional y laboral 25 22 23 23 22.67 

2. Participación en actividades cívicas y sociales 2.5 o o o 0.00 

3. Experiencia en materia electoral 2.5 2 2 2.5 2.17 

5. Idoneidad para el cargo 

5.1. Liderazgo 15 14 15 8 12.33 

5.2. Comunicación 10 9 10 4 7.67 

5.3. Trabap en equipo 10 9 10 9 9.33 

5.4. Negociación 15 14 15 10 13.00 

5.5. Profesionalismo e integridad 5 4 5 5 4.67 

88 95 76.5 86.50 

Dr. José~~ Sakíaña 



Fecha de entrevista 
8 DE OCTUBRE DE 2015 

100083808 SALÓN DE CONSEJEROS CHIHUAHUA 

Folio Sede de la entrevista Entidad federativa 

1 SÁNCHEZ ESPARZA GILBERTO 

Nombre completo 

1. Historia profesional y laboral 25 20 22 25 22.33 

2. Participación en actividades cívicas y sociales 2.5 2 2.5 1.83 

3. Experiencia en materia electoral 2.5 2 2.5 1.83 

4. Apego a principios rectores 15 13 15 15 14.33 

5. Idoneidad para el cargo 

5.1. Liderazgo 15 13 15 13 13.67 

5.2. Comunicación 10 8 10 6 8.00 

5.3. Traba jo en equipo 10 9 10 8 9.00 

5.4. Negociación 15 14 15 12 13.67 

5.5. Profesionalismo e integridad 5 4 5 5 4.67 

83 96 89 89.33 

Dr~ldaña 



INTEGRAL DE VALORACIÓN CURRICULAR Y ENr 
Fecha de entrevista 

8 DE OCTUBRE DE 2015 

IRANTE 

100066808 SALÓN DE CONSEJEROS CHIHUAHUA 

Folio Sede de la entrevista Entidad federativa 

1 BASSANETTI VILLALOBOS ALONSO 

Nombre completo 

1 
1. Historia profesional y laboral 25 20 24 20 21.33 

2. Participación en actividades cívicas y sociales 2.5 2 2.5 1.83 

3. Experiencia en materia electoral 2.5 2 2 1.67 

4. Apego a principios rectores 15 14 15 15 14.67 

5. Idoneidad para el cargo 

5.1. Liderazgo 15 13 15 12 13.33 

5.2. Comunicación 10 8 10 5 7.67 

5.3. Trabajo en equipo 10 8 10 8 8.67 

5.4. Negociación 15 13 14 9 12.00 

5.5. Profesionalismo e integridad 5 4 5 5 4.67 

82 97 78.5 85.83 

- - - - - -------------------- -------- ---



Instituto Nacional Electoral 

Fecha de entrevista 
8 DE OCTUBRE DE 2015 

100158308 SALA DE CONSEJEROS 1 Y 2 CHIHUAHUA 

Folio Sede de la entrevista Entidad federativa 

1 CÁRDENAS MÉNDEZ MARÍA ELENA 

Nombre completo 

1. Historia profesional y laboral 25 24 23 24 23.67 
2. Participación en actividades cívicas y sociales 2.5 2.5 o 1.17 

3. Experiencia en materia electoral 2.5 o 2 o 0.67 

4. Apego a principios rectores 15 15 13 15 14.33 

5. Idoneidad para el cargo 

5.1. Liderazgo 15 15 13 13 13.67 
5.2. Comunicación 10 10 8 10 9.33 
5.3. Trabajo en equipo 10 10 8 10 9.33 

5.4. Negociación 15 13 15 14.33 
5.5. Profesionalismo e integridad 5 3 5 4.33 

96.5 84 92 90.83 

Lic. Pamela ' 



Fecha de entrevista 
8 DE OCTUBRE DE 2015 

100120408 SALÓN DE CONSEJEROS CHIHUAHUA 

Folio Sede de la entrevista Entidad federativa 

1 FUENTES CHÁVEZ JULIETA 

Nombre completo 

1. Historia profesional y laboral 25 22 24 22 22.67 

2. Participación en acti_vidades cívicas y sociales 2.5 o o o 0.00 

3. Experiencia en materia electoral 2.5 2 2 0.5 1.50 

4. Apego a principios rectores 15 14 15 15 14.67 

5. Idoneidad para el cargo 

5.1. Liderazgo 15 14 15 11 13.33 

5.2. Comunicación 10 9 10 5 8.00 

5.3. Trabajo en equipo 10 9 10 7 8.67 

5.4. Negociación 15 14 15 9 12.67 

5.5. Profesionalismo e integridad 5 4 5 5 4.67 

88 96 74.5 86.17 


