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. Chetumal, Quintana Roo a 27 febrero de 2015. 

LIC. BENITO NACIF HERNANDEZ 
CONSEJERO PRESIDENTE DE LA 
COMISION DE FISCALlZACION DEL INE. 
PRESENTE 

Asunto: Se presenta programa Anual de 
Trabajo de Promoción y Desarrollo 
Político de la Mujeres del Partido Acción 
Nacional. 

GERARDO MARTINEZ GARCIA en mi carácter de Tesorero del comité Directivo Estatal 
de Quintana Roo del Partido Acción Nacional, de conformidad con los artículos 1; 23; 25; 72; 
Y 73, de la ley General de Partidos Políticos; así como los artículos 170 numeral 1; 175 
numeral 1 inciso g) y 178 numeral 1 del Reglamento de Fiscalización, me permito dar puntual 
cumplimiento a lo preceptuado por la normatividad invocada por la cual vengo a presentar lo 
siguiente: 

El programa Anual de Trabajo de las Actividades de Capacitación Promoción y Liderazgo 
Político de las Mujeres en medio impreso, anexando a las actas lo siguiente: 

- Cronogramas de trabajo detallado por actividad. 
- Indicadores para medición del cumplimiento de objetiv~s y metas. 

Por lo anteriormente expuesto a la Unidad Técnica de Fiscalización de los Recursos de los 
Partidos Políticos, atentamente solicito: 

Primero.- Tenerme por presentado en tiempo y forma con la personalidad con la que me 
ostento en el proemio del presente libelo, la información presentada. 
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Segundo.- Previos Trámites de la ley, emita recomendaciones, a través de la Dirección 
General de la Unidad Técnica de Fiscalización de los Recursos de los Partidos Políticos del 
Instituto Nacional electoral para efectos de la presentación de las notificaciones a cumplir por 
parte del Partido Acción Nacional. 

LI . MARTINEZ GARCIA 
ERO ESTATAL 

e .c.p. Jase I$abel Reyes. Secretario General del Partido Acción Nacional. 
RepresenlBnte Propietario del Partido Acción Nacional ante el 
Consejo General del Instituto Nacional Elec\oral.PresentB 
Jose Luis Puente Cachols. Contralador del Partido Aocion Nacional. Presente 
Archivo 

Por una patri¡¡ orden¡¡da y generosa y uml vida mejor y miÍs dign¡¡ para todos 
www.p¡mquintilnilroo.org 
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Instituto Nacional Electoral PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 

Partido Acción Nacional 

PROGRAMA DE GASTO PARA LA CAPACITACiÓN, PROMOCiÓN Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLíTICO DE LAS MUJERES, EN 

CUMPLIMIENTO DEL ARTícuLO 163, PÁRRAFO PRIMERO DEL REGLAMENTO DE FISCALIZACiÓN. 

Ejercicio: 2015 

El programa de gasto, incluye actas constitutivas coh base en la siguiente cartera de proyectos: 

B) Capacitación, promoción y el desarrollo del liderazgo político de las mujeres 

B1. Capacitación y formación para el liderazgo político de la mujer 

ELABORACiÓN 

Fecha de Actualización: 26/02/2015 09:41:43 p.m. Página 1 de 1 

Total $180,282.00 

Código 

2015-1 

PACSER-P 



2015-1/ Capacitación, promoción y el desarrollo de liderazgo político de las mujeres (B1) 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido Acción Nacional 

Ejercicio: 2015 

1. Partido Político: 

Partido Acción Nacional 

2. Nombre del PAT 

B) Capacitación, promoción y el desarrollo del liderazgo político de las mujeres (Bl) 

3. Nombre del proyecto 

Número: 2015-1/ Capacitación, promoción y el desarrollo de liderazgo político de las mujeres (B1) 

Sub-Rubro: B1. Capacitación y formación para el liderazgo político de la mujer 

Subclasificación: 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto 

Objetivos: Capacitar a 600 mujeres de entre 18 y 60 años e incrementar sus conocimientos en un 60% 
en temas pol{iticos - electorales y de liderazgo. 

Metas: Capacitar a 600 mujeres que incrementen en un 60% sus conocimientos. 

Indicadores: cualitativo 

Medición de porcentaje de avance en conocimiento y aptitudes adquiridos por medio de la 
capacitación. 

Donde: 

Variable Descripción 

MC MUJERES CONVOCADAS 

MHIP MUJERES CON HABILIDADES AL INICIO DEL 
PROYECTO 

MCAF MUJERES CAPACITADAS AL FINAL 
--'~------------' 

5. Periodo de realización del proyecto 

Inicio: 25-feb-15 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Cobertura Geográfica: Estatal 

Cobertura del ámbito nacional o estatal: 

QUINTANA ROO 

Beneficios y/o 600 mujeres 
población beneficiada: 

Total de 600 
Beneficiarios: 

7. Presupuesto Programado 

Fecha de Actualización:26/02/2015 09:57:20 p.m. 

Fin: 

Página 1 de 4 

Valor 

600 

SO 

600 

ll-dic-15 

Cobertura del ámbito distrital: 
QUINTANA ROO (1) SOLIDARIDAD 

QUINTANA ROO (2) OTHON 
QUINTANA ROO (3) BENITO JUAREZ 

PACSER-P 



2015-1/ Capacitación, promoción y el desarrollo de liderazgo político de las mujeres (Bl) 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido Acción Nacional 

Ejercicio: 2015 

Capítulo B) Capacitación, promoción y el desarrollo del liderazgo político de las mujeres (Bl) 

Concepto B1. Capacitación y formación para el liderazgo político de la mujer 

Partida 

2102 

2102 

2102 

2102 

2102 

2102 

2102 

2104 

2104 

2104 

2107 

2107 

2107 

Entregable / Proveedor 

hospedaje,alimentación,viáticos,renta de 
local,honorarios,material de trabajo entre otros 

hospedaje,alimentacion,viaticos,honorarios,renta de 
local,material de trabajo entre otros 

hospedaje,alimentos,honorarios,viaticos,renta de 
local,material de trabajo entre otros 

hospedaje, viaticos, hono ra rios,ali mentos, renta de 
local,material de trabajo entre otros. 

hospedaje,alimentos,viaticos,honorarios,renta de 
local,material de trabajo entre otros 

hospedaje,viaticos,alimentos,honorarios,renta de 
local,material de trabajo entre otros 

varios, alimentos,viaticos,renta de local 

hospedaje,alimentación, viáticos,honorarios,renta de 
local,material de trabajo entre otros 

hospedaje,ali m entación, ho norarios, viaticos, renta de 
local,material de trabajo entre otros 

hospedaje,alimentacion,viaticos,honorarios,renta de 
local,material de trabajo entre otros 

hospedaje,alimentación,viáticos,renta de local, 
honorarios,material de trabajo entre otros 

hospedaje,alimentación,honorarios,viáticos,renta de 
local,material de trabajo entre otros. 

Va rios/honora rios,a limentos,hospedaje, viaticos, m ate 
rial de trabajo entre otros 

Cantidad Precio Unitario 

1 $20,282.00 

1 $10,000.00 

1 $8,000.00 

1 $12,000.00 

1 $12,000.00 

1 $15,000.00 

1 $12,000.00 

Subtotal: 

1 $14,000.00 

1 $10,000.00 

1 $17,000.00 

Subtotal: 

1 $25,000.00 

1 $15,000.00 

1 $10,000.00 

Subtotal: 

Total: 

8. Cronograma de Ejecución del Proyecto 

Taller:Prospectiva política 2015 

Taller: Igualdad y derechos humanos de la mujer 

Taller de uso estratégico de la comunicación digital y redes sociales 

Taller: Liderazgo femenino 

Taller: Elecciones con perspectiva de género 

Conferencia: Los avances de la mujer dentro de la vida Social y Política de 
México. 

Conferencia: de los derechos políticos de la mujer. 

Taller: Manejo de conflictos. 

Fecha de Actualización:26/02/2015 09:57:21 p.m. Página 2 de 4 

25/02/2015 

19/03/2015 

27/03/2015 

18/04/2015 

16/05/2015 

13/06/2015 

11/07/2015 

05/09/2015 

Total 

$20,282.00 

$10,000.00 

$8,000.00 

$12,000.00 

$12,000.00 

$15,000.00 

$12,000.00 

$89,282.00 

$14,000.00 

$10,000.00 

$17,000.00 

$41,000.00 

$25,000.00 

$15,000.00 

$10,000.00 

$50,000.00 

$180,282.00 

Fin 

25/02/2015 

19/03/2015 

27/03/2015 

18/04/2015 

16/05/2015 

13/06/2015 

11/07/2015 

05/09/2015 

PACSER-P 
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2015-1/ Capacitación, promoción y el desarrollo de liderazgo político de las mujeres (81) 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido Acción Nacional 

Foro: La política tambien es mía 

Mesa política: Los avances de la mujer rural en la política. 

Conferencia: Sin Salud noo hay política. 

Foro: Eliminación de la violencia contra la mujer. 

Taller: Construyendo 2016 para una mejor administración pública. 

Ejercicio: 2015 

10/10/2015 

15/10/2015 

17/10/2015 

21/11/2015 

11/12/2015 

10/10/2015 

15/10/2015 

17/10/2015 

21/11/2015 

11/12/2015 

9. Responsables del proyecto 

Responsable de Organización y Ejecución 

1 Margarita Flores Bejarano 

2 Eugenia Solis Salazar 

Responsable de Control y Seguimiento 

10. lustificación 

Directora Estatal de Promoción 
Política de la Mujer 

Secretaria Estatal de 
Promoción Politica de la Mujer 

.Correo Electronico 

Correo Electronico 

Descripción: Capacitar a mujeres para que desarrollen su liderazgo en la toma de decisiones en el 
[ambito politico con iniciativa ,eficiencia y visión, especialmente en las administraciones 
de sus localidades ya que estan ligadas a la vida diaria de las y los ciudadanos, y que 
mediante las capacitaciones logren acceder a la igualdad de oportunidades, para 
promover el principio de paridad en los ayuntamientos locales y gobiernos de los estados, 
esto motiva a determinar la urgente necesidad de contar con cuadros de mujeres 
capacitadas en los temas de derechos políticos electorales, administr.ación pública electoral 
y estatal enfocadas al empoderamiento de las mujeres para su participación en diferentes 
espacios de toma de deslciones . 

11. Resultados específicos o entregables 

Partida Entregable / Proveedor 

2102 hospedaje,alimentación,viáticos,renta de local,honorarios,material de trabajo entre otros 

2107 hospedaje,alimentación,viáticos,renta de local, honorarios,material de trabajo entre otros 

2104 hospedafe,alimentación,viáticos,honorarios,renta de local,material de trabajo entre otros 

2107 hospedaje,alimentación,honorarios,viáticos,renta de local,material de trabajo entre otros. 

2104 hospedaje,alimentación,honorarios,viaticos,renta de local,material de trabajo entre otros 

2102 hospedaje,alimentacion,viaticos,honorarios,renta de local,material de trabajo entre otros 

2102 hospedaje,alimentos,honorarios,viaticos,renta de local,material de trabajo entre otros 

2104 hospedaje,alimentacion,viaticos,honorarios,renta de local,material de trabajo entre otros 

2102 hospedaje,viaticos,honorarios,alimentos,renta de local,material de trabajo entre otros. 

2102 hospedaje,alimentos,viaticos,honorarios,renta de local,material de trabajo entre otros 

2102 hospedaje,viaticos,alimentos,honorarios,renta de local,material de trabajo entre otros 

2102 varios, alimentos,viaticos,renta de local 

Fecha de Actualización:26/02!2015 09:57:21 p.m. Página 3 de 4 PACSER-P 



2015-1/ Capacitación, promoción y el desarrollo de liderazgo político de las mujeres (81) 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Partido Acción Nacional 

Ejercicio: 2015 

2107 Varios/honorarios,alimentos,hospedaje,viaticos,material de trabajo entre otros 

12. El resultado se relaciona con otros proyectos 

Descripción: 

13. Observaciones 

Descripción: 

14. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento del proyecto 

Nombre Cargo W~ 

I Margarita Flores Bejarano Directora Estatal de Promoción 

(J '12 I 
Política de la Mujer 

Eugenia Solis Salazar Secreta ria Estata I de ~J1 Ti 
Promoción Política de la Mujer y;;~ .)~ 

Nombre Cargo 

Gerardo Martínez García Tesorero Estatal 

.. _ ..•. -

I 

~------------------------------~--------------------~--------H-~--------.------~ 

Fecha de Actualización:26/02/2015 09:57:21 p.m. Página 4 de 4 PACSER-P 



Estado 

Rubro 

Partido Politico 

Nombre del Pro ecto Actividad 

Taller Prospectiva POlllica 2015. 

Taller Igualdad y derechos 
humanos de la mujer. 

Taller de uso estrategico de la 
comunicación digital y redes 
sociales. 

Liderazgo Femenino. 

Elecciones con perspecliva de 
género. 

Conferencia: Los avances de la 
mujer dentro de la vida social y 
politca de México. 

Taller: Los derechos politicos de 
las mujeres. 

Manejo de conflictos. 

Foro:La Polltica tambien es mia. 

Mesa Politica:Los avances de la 
mujer rural en la politica. 

ConferenciaSin Salud no hay 
política. 

Foro Eliminacion de la Violencia 
Contra la Mujer. 

PARTIDO 

ACCION 

NACIONAL 

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 
CAPACITACION, PROMOCION y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 

Quintana Roo 

Capacitacion y Formacion del Liderazgo Politico de las Mujeres. 

Partido accion Nacional 

Fecha de Situacion Pesos Avance 
Estructura 

Localidad Inicio,! del Inversion 
Fislco Total 

Financiamiento 
Termino Pro ecto Costo Total Ejercida Publico 

Carrillo Puerto 
25-Feb-15 10.000.00 "Ir" 10.000.00 10.000.00 

Benito Juarez. Quintana Roo 

06-Mar-15 12,000.00 "IT" 12,000.00 12,000.00 

Playa del Carmen 27-Mar-15 15,000.00 "IT" 15,000.00 15,000.00 

Isla Mujeres 18-Abr-15 12,000.00 "IT' 12,000.00 12,000.00 

Othon, P. Blanco 16-May-15 12,000.00 "IT" , . ~, 12,000.00 12,000.00 

Benito Juarez, Quintana Roo 

13-Jun-15 17,000.00 "IT" 17,000.00 17,000.00 

Lazaro Cardenas 

11-Jul-15 8,000.00 "IT" 8,000.00 8,000.00 

Tulum 
05-Sep-15 10,000.00 "IT' 10,000.00 10,000.00 

Cozumel 
10-0ct-15 10,000.00 "IT' 10,000.00 10,000.00 

Jose Maria Morelos 

15-0ct-15 15,000.00 "IT' 15,000.00 15,000.00 

Bacalar, Q. Roo 

17-0ct-15 14,000.00 "IT" 14,000.00 14,000.00 

Benito Juarez Q. Roo 21-Nov-15 25,000.00 "IT" 25,000.00 25,000.00 

20,281.99 "IT" 20,281.99 20,281.99 
Suma de la Hoja 180,281.99 

Sutotal 180,281.99 
Total 180,281,99 

FORMATO "PTA" 

Fecha de Elaboracion: 3O-Ene-1S 

Metas' Numero de 
Aportacione Unidad de 

Cantidad 
Mujeres 

s ,Propias Medida Beneficiadas 

Capacitacion 20 

Capacitacion 40 

Capacitacion 70 

Capacitacion 40 

Capacitacion 30 

Capacitacion 20 

Capacitacion 100 

Capacitacion 40 

Capacitacion 20 

Capacitacion 40 

Capacitacion 50 

Capacitacion 20 

Ca acitacion 40 
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PROGRAMA OPERATIVO DE TRABAJO 2015 

ORGANISMO NACIONAL 
, 

DE MUJERES PRIISTAS 
PLAN DE TRABAJO 2015 

ORA. MARINA GONZALEZ ZIHEL 
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PROGRAMA OPERATIVO DE TRABAJO 2015 

OBJETIVOS GENERALES 
De acuerdo con la normatividad interna del Partido, los objetivos genera!es del ONMPRI son: 

1. Construir una sociedad mas libre, justa y democratica. 
2. Crear la cultura de la Igualdad de genero e igualdad de oportunidades, eliminando toda forma de 

subordinaci6n. 
3. Contribuir a la consolidaci6n de la democracia al interior de nuestro partido. 
4. Defender nuestros derechos politicos y vigilar su cabal cumplimiento. 
5. Propiciar el intercambio de experiencias exitosas entre las organizaciones identificadas con las 

causas de las mujeres. 
6. Instrumentar acciones colectivas que promuevan la Igualdad entre los generos. 
7. Fortalecer la convergencia incluyente de mujeres militantes y simpatizantes como fuerza 

primordial del Partido. 
8. Elaborar programas permanentes de gestoria ante las instituciones gubernamentales. 
9. Impulsar la participaci6n politica de las mujeres mediante la formaci6n y capacitaci6n 

especializada desde la perspectiva de genero. 
10. Luchar por lograr la democracia paritaria. 
11. Que contemos con estrategias de campana para los procesos electorales en todos sus niveles y 

para todos los procesos internos y constitucionales, estrategias pensadas por y para las mujeres 
del PRI. 

UNlOAD Y EQUIDAD EN LA DIVERSIDAD Pagina 5 
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PROGRAMA OPERATIVO DE TRABAJO 2015 

PLAN ANUAL DE TRABAJO 2015 

OBJETIVO 1.- Potenciar $1 Liderazgo Politico de las Mujeres para fortalecer las capacidades necesarias a fin de aspirar a 
posiciones en cargos de elecci6n popular y de direcci6n al interior del PRI, a traves del proyecto para la promoci6n, capacitaci6n y 
desarrollo politico de las mujeres. 

POBLACION A ACTIVIDAD METAS FECHAS 
ATENDER 

Militantes y Simpatizantes de biplomado Virtual de Liderazgo 500 Mujeres Abril - Noviembre 
Nuestro Partido Politico. femenino con asesorias 

presenciales en los municipios . 

. -
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PROGRAMA OPERATIVO DE TRABAJO 2015 

OBJETIVO 2.- Acercar a las ninas entre 12 y 17 alios al ONMPRI, con el fin de generar procesos de ciudadania y mejorat la 
percepci6n que se tiene de las y 16s politicos. 

POBLACIONA ACTIVIDAD METAS FECHAS 
ATENDER· 

Nilias y Adofescentes de 12 a Foro de Ninas y Adolescentes 100 participantes Abril 
17 anos LUZ MA ZALETA DE: 

ELSNER 

Desarrollo Programa Interactivo FANPAGE para difusi6n de la 100 participantes Marzo 
animaci6n de ONMPRI 

UNIDAD Y EQUIDAD EN LA DIVERSIDAD Pagina 7 
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PROGRAMA,OPERATIVO DE TRABAJO 2015 

OBJETIVO 3.- Generar Estrategias para ellogro de la PARIDAD DE GENERO, no solo descriptiva si no sustantiva y que 
esta se Integre de mariera Plural, representando a todos los grupos de mujeres como Indigenas, J6venes, Adultas Mayoras y con 
Discapacidad. 

POBLACIONA ACTIVIDAD METAS FECHAS 
ATENDER 

Febrero - Dlciembre 
Mujeres J6venes Detecci6n de Liderazgos 100 Mujeres 

Juveniles 

Marzo 
Militantes y Simpstizantes de Conferencia: Alcance de la 300 Mujeres 
Nuestro Partido Reforma Politico Electoral del 

Sufragismo al Partitarismo. 

Marzo 
Mujeres Indigenes Foro Academico Cultural 300 Mujeres Indigenas 

Indigena 

Agosto 
Mujeres Adultas Msyores Conferencia "Despertar un 200 Personas adultas mayores 

Proyecto de Vida" 

Diciembre 
Mujeres Discapacitadas Conferencia "De la 300 Mujeres 

Discapacidad a la Plenitud" 
.. - L . 
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PROGRAMA O?ERATIVO DE TRABAJO 2015 

OBJETIVO 4.- Fortalecer y Rataner a MUJERES JOVENES dentro da Nuestro Instituto Politico garantizando asf el paso 
firma del relevo ganeracional que vive al partido, 

POBLACIONA ACTIVIDAD METAS FECHAS 
ATENDER 

-
J6venas de 18 a 35 anos Deteccion de Liderazgos 50 por Municipio Febrero, Marzo y Abril 

Juveniles en los Municipios. 

Organizaci6n Civil Convenios de colaboracion 3 Convenios de Colaboracion Octubre 
con tres asociaciones civiles 
(Club de Leones, Asociacion (Baile de Rosa) 
Pro dignidad y Asociacion 
Cueva del Tapir) 

Liderazgos Universitarios Deteccion de Lideres 50 Lfderes Unlversitarias Junio 

Cibernautas Desarro"ar diariamente Febrero - Diciembre 
Memes, frases y proyectos 300 Dias 
grupales en las redes . 

--- . _-
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PROGRAMA OPERATIVqc!?E TRABAJO 2015 

OBJETIVO 5.- acercar al Organismo con la ciudadanfa a traves del entendimiento de sus problemas. Nos identifiesmos como 
una organizaci6n que esta comprometida con Mexico y sus causas sociales, en razon de ello, el ONMPRI genera un vinculo directo 
con la sociedad. 

POBLACION A 
ATENDER 

Militantes y Simpatizantes de 
Nuestro Partido 

ACTIVIDAD METAS 

Platieas de Prevenci6n 
• Cancer Mamario y 

Cancer Cervico Uterino. 

• Bulling 
• Salvemos el coraz6n de I 50 Platiess 

la mujer 
Quintanarroense. 

• Prevenci6n del 
Embarazo en 
Adolescentes. 

FECHAS 

Marzo -- Noviembre 

Uderes Seccionales EI ONMPRI esta tomando 1300 Seccionales del Municipio I Febrero - Octubre 
medidas. de Othan P. Blanco. 
Orientacian Nutricional, 
Psicol6gica v Actividad Fisica. 

Militantes y Simpatizantes de I Construqci6n de una Nueva I 300 Mujeres 
Nuestro Partido Polftlca Etica Feminista. 

Marzo - Noviembre 

Militantes y Simpatizantes de I Feria de la Salud 
Nuestro Partido 

UNlOAD Y EQUIDAD EN LA DIVERSIDAD 

300 Seccionales del Municipio I 7 Abril 
de Othan P. Blanco. 
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PROGRAMA OPERATIVO I?f.: TRAB~JO~?Q15~ _, ____ ~ ... ___ ~_,_. 

OBJETIVO 6. Conmemorar las Fechas mas importantes para las Mujeres durante toda el ano, con ef fin de abrir espacios de 
dialogo y reflexi6n sobre los avances y oportunidades que las mujeres mexicanas han logrado en las ultimas decadas. 

POBLACIONA ACTIVIDAD METAS FECHAS 
ATENDER 

Militantes y Simpatizantes de Foro Academico Cultural 300 Mujeres 8 de Marzo dra internaeional 
Nuestro Partido Indfgena. de la Mujer 

Militantes y Simpatizantes de Alcanee de la Reforn1a Politico 300 Mujeres 170ctubre 
Nuestro Partido Electoral del Sufragismo al 

Partidarisnio. 

<" --.--.-~ 

UNlOAD Y EQUIDAD EN LA DIVERSlDAD Pagina 11 



.:1-0. 
T"'lIn"'orrnand,o 

"'~Jllwlexico 

_intulRae 

PROGRAMA OPERATIVO DE TRABAJO 2015 

OBJETIVO 7.- Sentar las lineas de acci6n para la participaci6n del ONMPRI a nivel internacional, con el fin de promover la 
presencia e incentivar los liderazgos de las mujeres al exterior de nuestro pais. 

POBLACIONA ACTIVIDAD META$ FECHAS 
ATENDER 

-

Convenio de colaboraci6n con 
Organismos de Mujeres de los 2 convenios Mayo 
paises de Belice y Guatemala. 

----_ ... -~-~ -- ... -_ .. _---- .. ------- .. -."~.-.-.- .~-.---~ .. ---- ---,.-
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PROGRAMA,OPERATIVO DE TRABAJO 2015 

OBJETIVO 8.- Posicionar al ONMPRI como un actor principal en el debate en materia de genero a traves de los medios de 
comunicacion, asi como difundir los logros del PRI en la materia. 

POBLACIONA ACTIVIDAD METAS FECHAS 
ATENDER 

Poblacion en General Follato Informativo Trimestral 4 Folletos Junio - Diciembre 

-.. --~~---- -- -~ .• -,. ... --.•. ---.- ~- .--.,~~------- -~~----
_. ------- ........ _.- ... ~ .....•.. ~.-.- -,~--- -- - ,.--." ......... -.--~---.~~ 
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PROGRAMA OPERATIVO DE TRABAJO 2015 

OBJETIVO 9.- Coordinar y Dirigir las acciones realizadas por los Organismos Municipales de MUjeres, con el fin de trabajar y 
beneficiar de manera homogemea a las mujeres de todo el Estado. 

POBLACIONA ACTIVIDAD METAS FECHAS 
ATENDER 

Febrero - Diciembre 

Presidentas de los ONMPRI Reuniones Mensuales 11 Reuniones 
Municlpales 

, .... 

UNIDAD Y EQUIDAD EN LA DIVERSIDAD Pagina 14 



l 

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 

FORMATO 
"PTA" 

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LlDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 

Estado: 

Rubro: 

Quintana 
Roo 

Capacitac 
ion, 

Diagnosti 
coy 

Difusion 
del 

liderazgo 
Polftico 
de las 

Mujeres 

Partido politico: PARTIDO 

REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL 

Nombre del 
Fecha 

de inicio 
proyecto y Localidad. 

y 
actividad. 

termino. 

Capacitacion 
Deteccion de 

liderazgos 
Juveniles 

(Papelerfa, 
Local, 

Proyeccion, Se Initio 01 
Sonido, Cofte realizara de 
Break, Com ida en los 10 Febrero 
y Mobiliario, Municipi al31 de 
combustible y osdel Diciemb 

servicio de Estado de re del 
vehfculo) Q.Roo 2015 

Divulgacion y 
Difusion 
desarrollo de 
Memes y 
proyectos Inicio 

grupales en las Cibernau 01 de 
redes. tas y Febrero 
(Internet, navegado al 31 de 
Redes, res de las Diciemb 
Computadores, redes re del 
cd's, ) sociales 2015 

Situacion 
del 

proyecto. 

T 

Costo Inversion 
total. ejercida. 

$5,00 
o $52,164 

$7,16 
4 

Avance Financia 
ffsico Total. miento 

Publico. 

$52,164 $52,164 

Fecha de 
elaboraci6n: 

1, 28 DE FEBRERO DEL 
2015 

Hoja ~1 __ de 2 

Numero de 
Aportacione 

Unidad de mujeres 
s propias Cantidad. 

medida. beneficiadas. 
del partido. 

Mujeres 100 100 

Poblacion Sin 
en General limites Sin limites 



Capacitacion y 
Diagnostico 
para la 
Orienta cion 
Nutricional, 
Psicologica y 
Actividad 
Fisica. 
(Medicos, Lideres 
Enfermeras Seccional 
Mobiliario, es del 
equipo de Municipi 
sonido y 0 de 
transporte) O.P.B 

Capacitacion y 
Formacion de 
Liderazgos 
politicos por 
medio de 
Reuniones de 
acuerdos y 
avances con 
Presidentas 
Municipales 
del ONMPRI 
(Papeleria, 
Local, 
Proyeccion, 13 de 
Sonido, Coffe En los 10 Febrero 
Break, Comida Municipi y 27 de 
yMobiliario) os Febrero 

ORA. MA GONZALEZ 
ZIHEL 

$10, 
0000 

$30, 
000 

Suma de la hoja r$_S--'2,_1_64-t ___ + ___ ---I 

Subtotal 1-$_S_2,_1_64-1 ___ -+-__ -.,""'----I 

total $S2,164 
~--~---~~~-~ 

Lideres 
Seccionale 
s del 
Municipio 
de O.P.B 300 300 

Presidenta 
5 del 
ONMPRI 10 10 

SRIA. DE FINANZAS Y 
ADMINISTRACION DEL CDE 

DEL PRI 



PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 

FORMATO 
"PTA" 

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL L1DERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 

Estado: 

Rubro: 

Quintana 
Roo 

Capacitac 
ion, 

Diagnosti 
coy 

Difusion 
del 

Liderazgo 
Politico 
de las 

Mujeres 

Partido politico: PARTIDO 

REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL 

Nombre del 
Fecha 

de inicio 
proyecto y Localidad. 

y 
actividad. 

termino. 

Capacitacion 
parala 

Deteccion de 
Liderazgos 
Juveniles 
(Papeleria, 

Local, 
Proyeccion, Se Inicio 01 

Sonido, Coffe realizara de 
Breaky en los 10 Febrero 

Mobiliario, Municipi al31 de 
Combustible y os del Diciemb 

servicio de Estado de re del 
vehfculo) Q. Roo 2015 

Inicio 
Cibernau 01 de 

Desarrollo de tas y Febrero 
Memes y navegado al 31 de 
proyectos res de las Diciemb 
grupales en las redes re del 
redes. sociales 2015 

Situacion 
del 

proyecto. 

I 

T 

Costo 
total. 

$3,00 
o 

$1,5 
00 

Pesos 

Avance 
Inversi6n fisico 
ejercida. 

Fecha de 
elaboraci6n: 

1,31 DE MARZO DEL 
2015 

HOja _1 __ de .2..... 

Estructura financiera (pesos) Metas 

Total. 
Financia 
miento 
Publico. 

$26,082 $26,082 

Aportacione 
s propias 

del partido. 

$00.00 

Unidad de 
medida. 

Mujeres 

Cantidad. 

100 

Poblacion Sin 
en General limites 

Numero de 
mujeres 

beneficiadas. 

100 

Sin limites 



Platicas de Militante Militantes 
Prevencion s y 01 de y 
(mobiliario y simpatiza Marzo simpatizan Militantes y 
equipo de ntes de al 30 de tes de simpatizante 
sonido, lona Nuestro Noviem $2,0 Nuestro 50 s de Nuestro 
Coffe break) Partido bre T 00 Partido platicas Partido 

Orientacion 
Nutricional, 
Psicologica y 
Actividad Lfderes 
Ffsica. Seccional Lfderes 
(mobilia rio y es del Seccionale 
equipo de Municipi s del 
sonido, lona 0 de $2,0 Municipio 
Coffe break) O.P.B I 00 de O.P.B 300 300 

Capacitacion y 
Formacion de 
Liderazgos 
polfticos por 
medio de 
Reuniones de 
acuerdos y 
avances con 
Presidentas 
Municipales 
del ONMPRI 
(Papelerfa, 
Local, 
Proyeccion, 
Sonido, Coffe 
Break, Com ida 
y Mobiliario, 
combustible y En los 10 Presidenta 
lubricante para Municipi $5,0 s del 
vehfculo) os Marzo I 00 ONMPRI 10 10 

Difusion y 
Divulgacion del 
ONMPRI, a 
traves de la 
FANPAGE. 
(Computadoras 
, Proyector, 
Internet, Jovenes 
Equipo de Adolesce 
Sonido y ntes 
Mobiliario, entre 12 
combustible y y 17 anos 100 
lubricante para de los 10 Jovenes y participa 
vehfculo) Municipi Del1al adolecente ntes por 

os del 30 de $1,5 s entre 12 municipi 
Estado Marzo IT 00 Y 17 anos 0 100 

Conferencia 
Alcance de la Militante 
Reforma s y 
Polftico 23 de simpatizan 
Electoral del Felipe Marzo tes de 300 

Sufragismo al Carrillo por la $3,0 Nuestro 300 
Partidismo Puerto manana IT 00 Partido mujeres 



(Mobilia rio, 
Equipo de 
Sonido, 
Proyector, 
Coffe Break, 
Lona, 
Mamparas, 
combustible y 
lubricante para 
vehfculo) 
Foro 
Academico 
Cultural 
Indfgena 
(Mobiliario, 
Equipo de 
Sonido, 
Proyector, 
Coffe Break, 
Lona, 
Mamparas, 
combustible y Felipe 
lubricante para Carrillo 
vehfculo) Puerto 
Capacitacion 
Construccion 
de una Nueva 
Polftica Etica 
Feminista 
(Mobiliario, 
Equipo de 
Sonido, 
Proyector, 
Coffe Break, 
Lona, 
Mamparas 
combustible y 
lubricantes 
para vehfculos) 
Foro 
Academico 
Cultural 
Indfgena(Mobil 
iario, Equipo 
de Sonido, 
Proyector, 
Coffe Break, 
Lona, 
Mamparas) 

En los 10 
Municipi 
os 

Chetumal 
Q.Roo 

23 de 
Marzo 
por la 
tarde IT 

01 de 
Marzo 
al 30 de 
Noviem 
bre del 
2015 IT 

DENTA DEL ONMPRI EN'--~ 

Q.ROO 

$3,00 
o 

$3,00 
o 

Suma de la hoja $26,082 
~~----r------+------~~ 

Subtotal 1--'$::..:2:.::6<:,O.=.8=-2 -I----f---+--1 

total $26,082 

Mujeres 300 
Indfgenas Mujeres 300 

Militantes 
y 
simpatizan 
tes de 
Nuestro 
Partido 

Mujeres 
Indfgenas, 
Militantes 
y 
simpatizan 
tes de 

300 
Mujeres 300 

SRIA. DE FINANZAS Y 

ADMINISTRACION DEL CDE 

DEL PRI 



Tmn:storm.aodo 
a Mexico 

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 

FORMATO 
"PTA" 

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL UDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 

Estado: 

Rubro: 

Quintana 
Roo 

Capacitac . 
ion, 

Diagnosti 
coy 

Difusion 
del 

Liderazgo 
Politico 
de las 

Mujeres 

Partido politico: PARTIDO 

REVOLUCIONARIO IN5TITUCIONAL 

Nombre del 
Fecha 

de inicio 
proyecto y Localidad. 
actividad. 

y 
termino. 

Capacitacion 
Deteccion de 

Liderazgos 
Juveniles 

(Papeleria, 
Local, 

Proyeccion, Se Inicio 01 
Sonido, Coffe realizara de 
Break, Com ida en los 10 Febrero 
yMobiliario, Municipi al31 de 

combustible y os del Diciemb 
servicio de Estado de re del 
vehiculo) Q.Roo 2015 

Divulgacion y 
Difusion 
desarrollo de 
Memes y 
proyectos Inicio 

grupales en las Cibernau 01 de 
redes. tas y Febrero 
(Internet, navegado al 31 de 
Redes, res de las Diciemb 
Computadores, redes re del 
cd's,) sociales 2015 

Situacion 
del 

proyecto. 

T 

Casto 
total. 

$3,00 

° 

$1,50 

° 

Pesos 

Avance 
Inversion Fisico 
ejercida. 

$26,082 

Fecha de 
elaboraci6n: 1,30 DE ABRIL DEL 2015 

Estructura financiera (pesos) 

Total. 
Financia 
miento 
Publico. 

Aportacione 
s propias 

del partido. 

$26,082 $26,082 $0.00 

Hoja ---=.1 __ 

Metas 

Unidad de 
medida. 

Cantidad. 

Mujeres 100 

Poblacion Sin 
en General limites 

de 3 

Numero de 
mujeres 

beneficiadas. 

100 

Sin limites 



Platicas de Militante Militantes 
Prevencion y 01 de y 
(mobiliario y simpatiza Marzo simpatizan Militantes y 
equipo de ntes de al 30 de tes de simpatizante 
sonido, lona- Nuestro Noviem $2,0 Nuestro 50 s de Nuestro 
Coffe break) Partido bre T 00 Partido platicas Partido 

Capacitacion y 
Diagnostico 
para la 
Orientacion 
Nutricional, 
Psicologica y 
Actividad 
Fisica. 
(Medicos, Lideres 
Enfermeras 5eccional Lideres 
Mobiliario, es del 5eccionale 
equipo de Municipi s del 
sonido y 0 de $2,0 Municipio 
transporte) O.P.B 00 de O.P.B 300 300 

Capacitacion 
Construccion 
de una Nueva 
Politica Etica 
Feminista 
(Mobiliario, 
Equipo de 
Sonido, 
Proyector, 
Coffe Break, 01 de Militantes 
Lona, Marzo y 
Mamparas al 30 de simpatizan 
combustible y En los 10 Noviem tes de 
lubricantes Municipi bre del $3,00 Nuestro 300 
para vehiculos) os 2015 IT 0 Partido Mujeres 300 

Capacitacion y 
Formacion de 
Liderazgos 
politicos por 
medio de 
Reuniones de 
acuerdos y 
avances con 
Presidentas 
Municipales 
del ONMPRI 
(Papeleria, 
Local, 
Proyeccion, 
Sonido, Coffe 
Break, Comida 
y Mobiliario, 
combustible y En los 10 Presidenta 

lubricante para Municipi $5,0 s del 

vehiculo) os Marzo 00 ONMPRI 10 10 



Diplomado 
Virtual de 
Liderazgo 
Femenino con 
Asesorias 
Presenciales en 
los Municipios 
(Maquina, 
Internet, 
Computadores, 
Sill as, 
Proyector, 
Mobiliario y 
Sonido, Coffe 
Break 
Foro de Niiias y 
Adolescentes 
LUZ MARIA 
ZALETA DE 
ELSNER 
(Mobilia rio, 
Equipo de 
Sonido, 
Proyector, 
Coffe Break, 
Lona, 
Mamparas) 
Feria de la 
Salud ( 
Mobiliario, 
Equipo de 
Sonido, 
Proyector, 
Lona, 
Mamparas 
Combustible y 
lubricantes de 
vehiculos) 

Auditori 
0 

Emiliano 
Zapata 01 de 
del CDE Abril al 
del PRI 30 de 
en Noviem 
Chetumal bre 

30 de 
Chetumal abril 

Othan P. 7 
Blanco Abril 

IT 

IT 

$4,0 
00 

$3,00 
o 

Mujeres 500 

Niiias y 
adolescent 
es de 12 a 
17 aiios 100 

Militantes 
y 
simpatizan 
tes de 
Nuestro 300 

500 Mujeres 

1'00 

300 

Suma de la hoja f-'-$_2~6,,-0_8_2-t-___ --t-7O<--___ --i 

Subtotal $26,082 

total $26,082 

---"JUJMINISTRACION DEL CDE 
DEL PRI 



PROGRAMA DE TRABAJO ANUAl 

FORMATO 
"PTA" 

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROllO DElllDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 

Estado: 

Rubro: 

Quintana 
Roo 

Capacitac 
ion, 

Diagnosti 
coy 

Difusion 
del 

liderazgo 
Politico 
de las 

Mujeres 

Partido polItico: PARTIDO 

REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL 

Nombredel 
Fecha 

Localidad. 
de inicio 

provecto Y 
V actividad. 

termino. 

Capacitacion 
Deteccion de 

Liderazgos 
Juveniles 

(Papeleria, 
Local, 

Proveccion, Se Inicio 01 
Sonido, Coffe rea liza ra de 
Break, Com ida en los 10 Febrero 
yMobiliario, Municipi al31 de 

combustible y os del Diciemb 
servicio de Estado de re del 
vehiculo) Q. Roo 2015 

Divulgacion y 
Difusion 
desarrollo de 
Memes y 
provectos Inicio 

grupales en las Cibernau 01 de 
redes. tas y Febrero 

(Internet, navegado al 31 de 

Redes, res de las Diciemb 

Computadores, redes re del 
cd's, ) sociales 2015 

Situaci6n 
del 

Avance Financia 
Costo Inversi6n fisico Total. miento provecto. total. ejercida. 

Publico. 

$3,00 

° $26,082 $26,082 $26,082 

$1,50 
T ° 

Fecha de 
elaboraci6n: 

HOja 

Aportacione 
s propias 

Unidad de 
medida. 

del partido. 

$0.00 Mujeres 

Poblaci6n 
en General 

30 DE MAYO DEL 2015 

1 de 3 

Numero de 
mujeres 

Cantidad. beneficiadas. 

100 100 

Sin 
limites Sin limites 



Platicas de Militante Militantes 
Prevencion s y 01 de y 
(mobiliario y simpatiza Marzo simpatizan Militantes y 
equipo de ntes de al 30 de tes de simpatizante 
sonido, lona Nuestro Noviem $2,0 Nuestro 50 s de Nuestro 
Coffe break) Partido bre T 00 Partido platicas ~artido 

Capacitacion y 
Diagnostico 
para la 
Orientacion 
Nutricional, 
Psicologica y 
Actividad 
Ffsica. 
(Medicos, Uderes 
Enfermeras 5eccional Uderes 
Mobiliario, es del 5eccionale 
equipo de Municipi s del 
sonido y 0 de $2,0 Municipio 
transporte) O.P.B 00 de O.P.B 300 300 

Capacitacion 
Construccion 
de una Nueva 
Polltica Etica 
Feminista 
(Mobiliario, 
Equipo de 
Sonido, 
Proyector, 
Coffe Break, 01 de Militantes 
Lona, Marzo y 
Mamparas al 30 de simpatizan 
combustible y En los 10 Noviem tes de 
lubricantes Municipi bre del $3,00 Nuestro 300 
para vehfculos) os 2015 IT 0 Partido Mujeres 300 

Capacitation y 
Formation de 
Liderazgos 
politicos por 
medio de 
Reuniones de 
acuerdos y 
avances con 
Presidentas 
Municipales 
del ONMPRI 
(Papelerfa, 
Local, 
Proyeccion, 
Sonido, Coffe 
Break, Comida 
y Mobiliario, 
combustible y En los 10 Presidenta 
lubricante para Municipi $5,0 s del 
vehfculo) os Marzo 00 ONMPRI 10 10 



Oiplomado 
Virtual de 
Liderazgo 
Femenino con 
Asesorias 
Presenciales en 
los Municipios 
(Maquina, Auditori 
Internet, 0 

Computadores, Emiliano 
Sillas, Zapata 
Provector, del COE 
Mobiliario V del PRI 
Sonido, Coffe en 
Break Chetumal 

Firma de 
convenio de 
Colaboracion 
con Organismo 
de Mujeres de 
Belice V 
Guatemala 
(Mobilia rio, 
Equipo de 
Sonido, 
Provector, 
Coffe Break, 
Lona, 
Mamparas) Chetumal 

Elabor6 

01 de 
Abril al 
30 de 
Noviem $4,0 
bre IT 00 

14 

Suma de la hoja f-!-$.=26.;;.,,"'-08=.:2=----j ___ -t-__ --r'--l 
Subtotal $26,082 

total $26,082 

Mujeres 

Niiias V 
adolescent 
es de 12 a 

500 500 Mujeres 

100 

ADMINISTRACION DEL CDE 
DEL PRI 



PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 

FORMATO 
"PTA" 

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LlDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 

Estado: 

Rubro: 

Quintana 
Roo 
Capacitac 

ion, 
Diagnosti 

coy 
Difusion 

del 
Liderazgo 
Politico 
de las 

Mujeres 

Partido politico: PARTIDO 

REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL 

Nombre del 
Fecha 

Localidad. 
de inieio 

provecto y 
y 

actividad. 
termino. 

Capacitacion 
Deteccion de 

Liderazgos 
Universitarios 

(Papeleria, 
Local, 

Proveccion, Se Inicio 01 
Sonido, Coffe realizara de 
Break, Com ida en los 10 Febrero 
V Mobiliario, Municipi al31 de 

combustible V os del Diciemb 
servicio de Estado de re del 
vehiculo) Q. Roo 2015 

Divulgacion V 
Difusion 
desarrollo de 
Memes V 
provectos Inicio 

grupales en las Cibernau 01 de 
redes. tas V Febrero 
(Internet, navegado al 31 de 
Redes, res de las Diciemb 
Computadores, redes re del 
cd's, ) sociales 2015 

Situaeion 
del 

proyecto. 

T 

Costo Inversion 
total. ejercida. 

$3,00 
o $26,082 

$1,50 
o 

Avance 
fisico 

Fecha de 
elaboraci6n: 1,30 DE JUNIO DEL 2015 

Hoja _1 __ de 3 

'Numero de 
Financia Aportacione mujeres 

Total. miento s propias 
Unidad de 

Cantidad. 
medida. benefieiadas. 

Publico. del partido. 

$26,082 $26,082 $0.00 Mujeres 50 50 

Poblacion Sin 
en General limites Sin limites 



I 

Platicas de Militante Militantes 
Prevencion s y 01 de y 
(mobiliario y simpatiza Marzo simpatizan Militantes y 
equipo de ntes de al 30 de tes de simpatizante 
sonido, lona Nuestro Noviem $2,0 Nuestro 50 s de Nuestro 
Coffe break) Partido bre T 00 Partido platicas Partido 

Capacitacion y 
Diagnostico 
para la 
Orientacion 
Nutricional, 
Psicologica y 
Actividad 
Fisica. 
(Medicos, Lideres 
Enfermeras Seccional Lfderes 
Mobiliario, es del Seccionale 
equipo de Municipi s del 
sonido y 0 de $2,0 Municipio 
transporte) O.P.B 00 de O.P.B 300 300 

Capacitacion 
Construccion 
de una Nueva 
Politica Etica 
Feminista 
(Mobilia rio, 
Equipo de 
Sonido, 
Proyector, 
Coffe Break, 01 de Militantes 
Lona, Marzo y 
Mamparas al30 de simpatizan 
combustible y En los 10 Noviem tes de 
lubricantes Municipi bre del $3,00 Nuestro 300 
para vehiculos) os 2015 IT 0 Partido Mujeres 300 

Capacitacion y 
Formacion de 
Liderazgos 
politicos por 
medio de 
Reuniones de 
acuerdos y 
avances con 
Presidentas 
Municipales 
del ONMPRI 
(Papeleria, 
Local, 
Proyeccion, 
Sonido, Coffe 
Break, Comida 
y Mobiliario, 
combustible y En los 10 Presidenta 
lubricante para Municipi $5,0 s del 
vehiculo) os Marzo 00 ONMPRI 10 10 



Diplomado 
Virtual de 
liderazgo 
Femenino con 
Asesorias 
Presenciales en 
los Municipios 
(Maquina, Auditori 
Internet, 0 

Computadores, Emiliano 
Sillas, Zapata 01 de 
Proyector, del CDE Abril al 
Mobiliario y del PRI 30 de 
Sonido, Coffe en Noviem 
Break Chetumal bre IT 
Difusion y 
Divulgacion del 
ONMPRI 
mediante la 
impresion y 
distribucion de 
folletos 
Informativos. 

01 de 
Junio al 
31 de 

Chetumal re 

Elaboro 

$4,0 
00 

Suma de la hoja 1--"$~26:.!'.::.c08:..:2=---t ___ +-_--r'------1 
Subtotal $26,082 

total $26,082 

Mujeres 500 500 Mujeres 

PASTRANA SANCHEZ 
SRIA. DE FINANZAS Y 

ADMINISTRACION DEL CDE 
DEL PRI 



PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 

FORMATO 
"PTA" 

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LlDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 

Estado: 

Rubro: 

Quintana 
Roo 

Capacitac 
ion} 

Diagnosti 
coy 

Difusion 
del 

Liderazgo 
Politico 
de las 

Mujeres 

Partido politico: PARTIDO 

REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAl 

Nombre del 
Fecha 

localidad. 
de inicio 

proyecto y 
y 

actividad. 
termino. 

Capacitacion 
Deteccion de 

Liderazgos 
Juveniles 

(Papeleria, 
Local, 

Proyeccion, Se Inicio 01 

Sonido, Coffe realizara de 
Break, Com ida en los 10 Febrero 

yMobiliario, Municipi al31 de 
combustible y os del Diciemb 

servicio de Estado de re del 

vehiculo) Q.Roo 2015 

Divulgacion y 
Difusion 
desarrollo de 
Memes y 
proyectos Inicio 

grupales en las Cibernau 01 de 

redes. tas y Febrero 

(Internet, navegado al 31 de 

Redes, res de las Diciemb 

Computadores, redes re del 
cd's, ) sociales 2015 

Situacion 

del 
Avance Financia 

Costo Inversi6n f{sico Total. miento proyecto. total. ejercida. 
Publico. 

$3,00 

° $26,082 $26,082 $26,082 

$1,50 
T ° 

Fecha de 
elaboraci6n: 

Hoja 

Aportacione 
s propias 

Unidad de 
medida. 

del partido. 

$0.00 Mujeres 

Poblacion 
en General 

31 DE JULIO DEL 2015 

1 de 3 

Numerode 
mujeres 

Cantidad. beneficiadas. 

100 100 

Sin 
Iimites Sin Iimites 



Pla~icas de Militante Militantes 
Prevencion y 01 de y 
(mobiliario y simpatiza Marzo simpatizan Militantes y 
equipo de ntes de al 30 de tes de simpatizante 
sonido, Ion a Nuestro Noviem $2,0 Nuestro 50 s de Nuestro 
Coffe break) Partido bre T 00 Partido platicas J1artido 

Capacitacion y 
Diagnostico 
para la 
Orientacion 
Nutricional, 
PSicologica y 
Actividad 
Ffsica. 
(Medicos; Lfderes 
Enfermeras Seccional Lfderes 
Mobiliario, es del Seccionale 
equipo de Municipi s del 
sonido y 0 de $2,0 Municipio 
transporte) O.P.B 00 de O.P.B 300 300 

Capacitacion 
Construccion 
de una Nueva 
Polftica Etica 
Feminista 
(Mobiliario, 
Equipo de 
Sonido, 
Proyector, 
Coffe Break, 01 de Militantes 
lona, Marzo y 
Mamparas al 30 de simpatizan 
combustible y En los 10 Noviem tes de 
lubricantes Municipi bre del $3,00 Nuestro 300 
para vehfculos) os 2015 IT 0 Partido Mujeres 300 

Capacitacion y 
Formacion de 
liderazgos 
polfticos por 
medio de 
Reuniones de 
acuerdos y 
avances con 
Presidentas 
Municipales 
del ONMPRI 
(Papelerfa, 
local, 
Proyeccion, 
Sonido, Coffe 
Break, Comida 
y Mobiliario, 
combustible y En los 10 Presidenta 
lubricante para Municipi $5,0 s del 
vehfculo) os Marzo 00 ONMPRI 10 10 



Diplomado 
Virtual de 
Liderazgo 
Femenino con 
Asesorias 
Presenciales en 
los Municipios 
{Maquina, 
Internet, 
Computadores, 
Sillas, 
Proyector, 
Mobiliario y 
Sonido, Coffe 
Break 
Difusion y 
Divulgacion del 
ONMPRI 
mediante la 
impresion y 

Auditori 
0 

Emiliano 
Zapata 
del CDE 
del PRI 
en 
Chetumal 

01 de 
Abril al 
30 de 
Noviem 
bre 

01 de 
Junio al 
31 de 
Diciemb 

distribucion de 
folletos 
Informativos. Chetumal re 

Elabor6 

IT 

IT 

$4,0 
00 

$5,58 
2 

Suma de la hoja f-'--$2_6...:.,_08_2-+ ___ +-_----..'~___1 

Subtotal $26,082 

tota I $26,082 

Mujeres 500 500 Mujeres 

DEL PRI 



PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 

FORMATO 
"PTA" 

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LlDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 

Estado: 

Rubro: 

Quintana 
Roo 

Capacitac 
ion, 

Diagnosti 
coy 

Difusion 
del 

Liderazgo 
Politico 
de las 

Mujeres 

Partido politico: PARTIDO 

REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL 

Nombre del 
Fecha 

Localidad. 
de inicio 

proyecto y 
actividad. 

y 
termino. 

Capacitacion 
Deteccion de 

Liderazgos 
Juveniles 

(Papeleria, 
Local, 

Proyeccion, Se Inicio 01 
Sonido, Cofte realizara de 
Break, Com ida en los 10 Febrero 
yMobiliario, Municipi al31 de 

combustible y os del Diciemb 
servicio de Estado de re del 
vehiculo) Q. Roo 2015 

Divulgacion y 
Difusion 
desarrollo de 
Memes y 
proyectos Inicio 

grupales en las Cibernau 01 de 
redes. tas y Febrero 
(Internet, navegado al 31 de 
Redes, res de las Diciemb 
Computadores, redes re del 
cd"s, ) sociales 2015 

Situacion 
del 

Avance Financia 
Costo Inversion 

proyecto. 
ffsico Total. miento 

total. ejercida. 
Publico. 

$3,00 

° $26,082 $26,082 $26,082 

$1,50 
T ° 

Fecha de 
elaboraci6n: 

Hoja 

Aportacione 
Unidad de 

s propias 
del partido. 

medida. 

$0.00 Mujeres 

Poblacion 
en General 

1, 31 DE AGOSTO DEL 
2015 

1 de 3 

Numero de 
mujeres 

Cantidad. beneficiadas. 

100 100 

Sin 
limites Sin limites 



Platicas de Militante Militantes 
Prevencion y 01 de y 
(mobilia rio y simpatiza Marzo simpatizan Militantes y 
equipo de ntes de al 30 de tes de simpatizante 
sonido, lona Nuestro Noviem $2,0 Nuestro 50 s de Nuestro 
Coffe break) Partido bre T 00 Partido platicas Partido 

Capacitacion y 
Diagnostico 
para la 
Orientacion 
Nutricional, 
Psicologica y 
Actividad 
Ffsica. 
(Medicos, Uderes 
Enfermeras Seccional Uderes 
Mobiliario, es del Seccionale 
equipo de Municipi del 
sonido y 0 de $2,0 Municipio 
transporte) O.P.B 00 de O.P.B 300 300 

Capacitacion 
Construccion 
de una Nueva 
Polftica Etica 
Feminista 
(Mobiliario, 
Equipo de 
Sonido, 
Proyector, 
Coffe Break, 01 de Militantes 
Lona, Marzo y 
Mamparas al 30 de simpatizan 
combustible y En los 10 Noviem tes de 
I u brica ntes Municipi bre del $3,00 Nuestro 300 
para vehfculos) os 2015 IT 0 Partido Mujeres 300 

Capacitacion y 
Formacion de 
Liderazgos 
politicos por 
medio de 
Reuniones de 
acuerdos y 
avances con 
Presidentas 
Municipales 
del ONMPRI 
(Papelerfa, 
Local, 
Proyeccion, 
Sonido, Coffe 
Break, Comida 
y Mobiliario, 
combustible y En los 10 Presidenta 
lubricante para Municipi $5,0 s del 
vehfculo) os Marzo 00 ONMPRI 10 10 



Diplomado 
Virtual de 
Liderazgo 
Femenino con 
Asesorias 
Presenciales en 
los Municipios 
(Maquina, 
Internet, 
Computadores, 
Sillas, 
Proyector, 
Mobiliario y 
Sonido, Coffe 
Break 
Difusion y 
Divulgacion del 
ONMPRI 
mediante la 
impresion y 
distribucion de 
folletos 
Informativos. 
Conferencia 
"Despertar un 
Proyecto de 

Auditori 
o 
Emiliano 
Zapata 01 de 
del CDE Abril al 
del PRI 30 de 
en Noviem 
Chetumal bre 

01 de 
Junio al 
31 de 
Diciemb 

Chetumal re 

04 de 

$4,0 
IT 00 Mujeres 500 500 Mujeres 

$1,58 400 
IT 2 Folletos folletos 400 mujeres 

Chetumal Vida 200 mujeres 

Suma de la hoja f-'-$_26--',_0_82_r--__ -+--:;_---l 

Subtotal J-'$o.:2:..::6!..:,0:..::8=.2 -t---~j<------l 

total $26,082 

ADMINISTRACON DEL CDE 

DEl PRI 



PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 

FORMATO 
"PTA" 

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LlDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 

Estado: 

Rubro: 

Quintana 
Roo 

Capacitac 
ion, 

Diagnosti 
coy 

Difusion 
del 

liderazgo 
Politico 
de las 

Mujeres 

Partido politico: PARTIDO 

REVOlUCIONARIO INSTITUCIONAl 

Nombre del 
Fecha 

localidad. 
de inicio 

provecto V 
V actividad. 

termino. 

Capacitacion 
Detection de 

liderazgos 
Juveniles 

(Papeleria, 
local, 

Proveccion, Se Inicio 01 
Sonido, Coffe realizara de 
Break, Com ida en los 10 Febrero 
v Mobiliario, Municipi al31 de 

combustible V os del Diciemb 
servitio de Estado de redel 
vehiculo) Q.Roo 2015 

Divulgation V 
Difusion 
desarrollo de 
Memes y 
provectos Inicio 

grupales en las Cibernau 01 de 
redes. tas V Febrero 
(Internet, navegado al 31 de 
Redes, res de las Diciemb 
Computadores, redes re del 
cd's, ) sociales 2015 

Situacion 
del 

proyecto. 

T 

Costo Inversion 
total. ejercida. 

$3,00 ° $26,082 

$1,50 

° 

Avance 
ffsico 

Finanda 
Total. miento 

Publico. 

Fecha de 
elaboraci6n: 

1, 30 DE SEPTIEMBRE 
DEL 

HOja _1 __ de 3 

Numero de 
Aportacione mujeres 

s propias 
Unidad de 

Cantidad. 
medida. beneficiadas. 

del partido. 

$26,082 $26,082 $0.00 Mujeres 100 100 

Poblacion Sin 
en General limites Sin limites 



Platicas de Militante Militantes 
Prevencion s y 01 de y 
(mobiliario y simpatiza Marzo simpatizan Militantes y 
equipo de ntes de al 30 de tes de simpatizante 
sonido, lona Nuestro Noviem $2,0 Nuestro SO s de Nuestro 
Coffe break) Partido bre T 00 Partido platicas Partido 

Capacitacion y 
Diagnostico 
para la 
Orienta cion 
Nutricional, 
Psicologica y 
Actividad 
Ffsica. 
(Medicos, Lfderes 
Enfermeras seccional Lfderes 
Mobiliario, es del seccionale 
equipo de Municipi s del 
sonido y 0 de $2,0 Municipio 
transporte) O.P.B 00 de O.P.B 300 300 

Capacitacion 
Construccion 
de una Nueva 
Polftica Etica 
Feminista 
(Mobiliario, 
Equipo de 
sonido, 
Proyector, 
Coffe Break, 01 de Militantes 
Lona, Marzo y 
Mamparas al 30 de simpatizan 
combustible y En los 10 Noviem tes de 
lubricantes Municipi bre del $3,00 Nuestro 300 
para vehfculos) os 2015 IT 0 Partido Mujeres 300 

Capacitacion y 
Formacion de 
Liderazgos 
polfticos por 
medio de 
Reuniones de 
acuerdos y 
avances con 
Presidentas 
Municipales 
del ONMPRI 
(Papelerfa, 
Local, 
Proyeccion, 
Sonido, Coffe 
Break, Comida 
y Mobiliario, 
combustible y En los 10 Presidenta 

I ubricante para Municipi $5,0 s del 
vehfculo) os Marzo 00 ONMPRI 10 10 



I .. 

Diplomado 
Virtual de 
Liderazgo 
Femenino con 
Asesorias 
Presenciales en 
los Municipios 
(Maquina, 
Internet, 
Computadores, 
Sillas, 
Proyector, 
Mobiliario y 
Sonido, Cofte 
Break 
Difusion y 
Divulgacion del 
ONMPRI 
mediante la 
impreslon y 
distribucion de 
folletos 

Auditori 
0 

Emiliano 
Zapata 
del CDE 
del PRI 
en 
Chetumal 

01 de 
Abril al 
30 de 
Noviem 
bre 

01 de 
Junio al 
31 de 
Diciemb 

Informativos. Chetumal re 

Elabor6 

IT 

IT 

$4,0 
00 

$5,58 
2 

Suma de la hoja 1-'-$_26-:.,_08_2-+ ___ --+-:._---1 

Subtotal $26,082 

total $26,082 

Mujeres 500 500 Mujeres 

ADMINISTRACION DEL CDE 
DEL PRI 



PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 

FORMATO 
"PTA" 

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL lIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 

Estado: 

Rubro: 

Quintana 
Roo 
Capacitac 

ion, 
Diagnosti 

coy 
Difusion 

del 
Liderazgo 
Politico 
de las 

Mujeres 

Partido politico: PARTIDO 

REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL 

Nombre del 
Fecha 

Localidad. 
de inicio 

provecto y 
y 

actividad. 
termino. 

Capacitacion 
Deteccion de 

Liderazgos 
Juveniles 
(Papeleria, 

Local, 
Proveccion, Se Inicio 01 

Sonido, Coffe realizara de 
Break, Comida en los 10 Febrero 
yMobiliario, Municipi al31 de 

combustible y os del Diciemb 
servicio de Estado de re del 
vehfculo) Q.Roo 2015 

Divulgacion V 
Difusion 
desarrollo de 
Memes y 
proyectos Inicio 

grupales en las Cibernau 01 de 
redes. tas V Febrero 
(Internet, navegado al 31 de 
Redes, res de las Diciemb 
Computadores, redes re del 
cd's, ) sociales 2015 

Situacion 
del 

proyecto. 

T 

Costo Inversion 
total. ejercida. 

$3,00 ° $26,082 

$1,50 

° 

Avance 
fisico 

Financia 
Total. miento 

Publico. 

Fecha de 
elaboraci6n: 

1, 31 DE OCTUBRE DEL 
2015 

Hoja _1 __ de 3 

Numero de 
Aportacione , mujeres 

s propias 
Unidad de 

Cantidad. 
medida. beneficiadas. 

del partido. 

$26,082 $26,082 $0.00 Mujeres 100 100 

Poblacion Sin 
en General limites Sin limites 



Platicas de Militante Militantes 
Prevencion s y 01 de y 
(mobiliario y simpatiza Marzo simpatizan Militantes y 

equipo de ntes de al 30 de tes de simpatizante 
sonido, lona Nuestro Noviem $2,0 Nuestro 50 s de Nuestro 
C,offe break) Partido bre T 00 Partido platicas Partido 

Capacitacion y 
Diagnostico 
para la 
Orienta cion 
Nutricional, 
PSicologica y 
Actividad 
Fisica. 
(Medicos, Lideres 
Enfermeras Seccional Lideres 
Mobiliario, es del Seccionale 
equipo de Municipi s del 
sonido y 0 de $2,0 Municipio 
transporte) O.P.B 00 de O.P.B 300 300 

Capacitacion 
Construccion 
de una Nueva 
Politica Etica 
Feminista 
(Mobiliario, 
Equipo de 
Sonido, 
proyector, 
Coffe Break, 01 de Militantes 
Lona, Marzo y 
Mamparas al 30 de simpatizan 
combustible y En los 10 Noviem tes de 
lubricantes Municipi bre del $3,00 Nuestro 300 
para vehfculos) os 2015 IT 0 Partido Mujeres 300 

Capacitacion y 
Formacion de 
Liderazgos 
politicos por 
medio de 
Reuniones de 
acuerdos y 
avances con 
Presidentas 
Municipales 
del ONMPRI 
(Papeleria, 
Local, 
Proyeccion, 
Sonido, Coffe 

Break, Comida 
y Mobiliario, 
combustible y En los 10 Presidenta 

lubricante para Municipi $5,0 s del 

vehiculo) os Marzo 00 ONMPRI 10 10 



Diplomado 
Virtual de 
Liderazgo 
Femenino con 
Asesorlas 
Presenciales en 
los Municipios 
(Maquina, Auditori 
Internet, 0 

Computadores, Emiliano 
Sillas, Zapata 
Proyector, del CDE 
Mobiliario y del PRI 
Sonido, Coffe en 
Break Chetumal 
Difusion y 
Divulgacion del 
ONMPRI 
mediante la 
impresion y 
distribucion de 
folletos 
Informativos. Chetumal 
Firma de 3 
convenios de 
Colaboracion 
con tres 
asociaciones 
civiles 
(mobilia rio, 
equipo de 
sonido, Coffe 
break) Chetumal 
Conferencia 
Alcance de la 
Reforma 
Politico 
electoral del 
Sufragismo al 
Partidarismo. 
(local, equipo 
de sonido, 
Coffe break,) Chetumal 

01 de 
Abril al 
30 de 
Noviem 
bre IT 

01 de 
Junio al 
31 de ,', 

Diciemb 
re IT 

16 
Octubre IT 

$4,0 
00 

$1,58 
2 

$1,00 

° 

Suma de la hoja 1----'$-"'2.--'6,'--0..:.8..:.2-1-___ -1-+-___ -1 

Subtotal $26,082 

tota I $26,082 

Mujeres 

Folletos 

Organizaci 
ones 
Civiles 

Militantes 
y 

500 500 Mujeres 

400 
folletos 400 mujeres 

3 Sin limites 

300 Mujeres 

ADMINISTRACION DEL CDE 
DEL PRI 



PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 

FORMATO 
"PTA" 

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LlDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 

Estado: 

Rubro: 

Quintana 
Roo 
Capacitac 

ion, 
Diagnosti 

coy 
Difusion 

del 
Liderazgo 
Politico 
de las 

Mujeres 

Partido politico: PARTIDO 

REVOLUCIONARIO INsTITUCIONAl 

Nombre del 
Fecha 

Localidad. 
de inicio 

proyecto y 
actividad. 

y 
termino. 

Capacitacion 
Deteccion de 

Liderazgos 
Juveniles 

(Papeleria, 
Local, 

Proyeccion, Se Inicio 01 
Sonido, Coffe realizara de 
Break, Com ida en los 10 Febrero 
yMobiliario, Municipi al31 de 
combustible y os del Diciemb 

servicio de Estado de redel 
vehiculo) Q.Roo 2015 

Divulgacion y 
Difusion 
desarrollo de 
Memes y 
proyectos Inicio 

grupales en las Cibernau 01 de 
redes. tas y Febrero 
(Internet, navegado al 31 de 
Redes, res de las Diciemb 
Computadores, redes re del 
cd's, ) sociales 2015 
Platicas de Militante 
Prevencion s y 01 de 
(mobiliario y simpatiza Marzo 
equipo de ntes de al 30 de 
sonido, lona Nuestro Noviem 
Coffe break) Partido bre 

Situacion 
del 

proyecto. 

T 

T 

Costo 
total. 

$4,00 

° 

$2,50 

° 

$2,0 

00 

Avance Financia 
Inversion fisico Total. miento 
ejercida. 

Publico. 

$26,082 $26,082 $26,082 

Fecha de 
elaboraci6n: 

Hoja 

Aportacione 
Unidad de 

s propias 
del partido. 

medida. 

$0.00 Mujeres 

Poblacion 
en General 
Militantes 
y 
simpatizan 
tes de 
Nuestro 
Partido 

1,30 DE NOVIEMBRE 
DEl 2015 

1 de 2 

Numerode 
mujeres 

Cantidad. beneficiadas. 

100 100 

Sin 
limites Sin limites 

'Militantes y 

simpatizante 
SO s de Nuestro 

platicas Partido 



Capacitacion y 
Formacion de 
Liderazgos 
politicos por 
medio de 
Reuniones de 
acuerdos y 
avances con 
Presidentas 
Municipales 
del ONMPRI 
(Papeleria, 
Local, 
Proyeccion, 
sonido, Coffe 
Break, Com ida 
y Mobiliario, 
combustible y En los 10 
lubricante para Municipi 
vehfculo) os Marzo 

Diplomado 
Virtual de 
Liderazgo 
Femenino con 
Asesorias 
Presenciales en 
los Municipios 
(Maquina, 
Internet, 
Computadores, 
sillas, 
Proyector, 
Mobiliario y 
sonido, Coffe 
Break 

Difusion y 
Divulgacion del 
ONMPRI 
mediante la 
impresion y 
distribucion de 
folletos 
Informativos. 

Auditori 
0 

Emiliano 
Zapata 
del CDE 
del PRI 
en 
Chetumal 

Chetumal 

01 de 
Abril al 
30 de 
Noviem 
bre 

01 de 
Junio al 
31 de 

IT 

$7,0 
00 

$6,0 
00 

Suma de la hoja 1-"$::::.2.::,6,,-=0.=8::2-+ ___ + __ +_-1 
Subtotal $26,082 

total $26,082 

Presidenta 
s del 
ONMPRI 10 

Mujeres 500 

DELPRI 

10 

500 Mujeres 

400 mujeres 



PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 

FORMATO 
"PTA" 

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LlDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 

Estado: 

Rubro: 

Quintana 
Roo 
Capacitac 

ion, 
Diagnosti 

coy 
Difusion 

del 
Liderazgo 
Polftico 
de las 

Mujeres 

Partido politico: PARTIDO 

REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL 

Nombre del 
Fecha 

proyecto y Localidad. 
de inicio 

actividad. 
y 

termino. 

Capacitacion 
Deteccion de 

Liderazgos 
Juveniles 

(Papelerfa, 
Local, 

Proyeccion, Se Inicio 01 
Sonido, Coffe realizara de 

Break, Comida en los 10 Febrero 
y Mobiliario, Municipi al31 de 

combustible y os del Diciemb 
servicio de Estado de re del 
vehfculo) Q.Roo 2015 

Divulgacion y 
Difusi6n 
desarrollo de 
Memes y 
proyectos Inicio 

grupales en las Cibernau 01 de 
redes. tas y Febrero 
(Internet, navegado al 31 de 
Redes, res de las Diciemb 
Computadores, redes re del 
cd's, ) sociales 2015 

Capacitacion y 
Formacion de En los 10 
Liderazgos Municipi 
politicos por os Marzo 

Situacion 
del 

Avance Financia 
Costo Inversion 

proyecto. 
ffsico Total. miento 

total. ejercida. 
Publico. 

$4,00 

° $26,082 $26,082 $26,082 

$2,50 
T ° 

$10, 
000 

Fecha de 
elaboraci6n: 

Hoja 

Aportacione 
Unidad de 

s propias 
del partido. 

medida. 

$0.00 Mujeres 

Poblaci6n 
en General 

Presidenta 
s del 
ONMPRI 

1,31 DE DICIEMBRE DEL 
2015 

1 de 2 

Numero de 
mujeres 

Cantidad. beneficiadas. 

100 100 

Sin 
limites Sin limites 

10 10 



medio de 
Reuniones de 
acuerdos y 
avances con 
Presidentas 
Municipales 
del ONMPRI 
(Papeleria, 
local, 
Proyeccion, 
Sonido, Coffe 
Break, Comida 
y Mobiliario, 
combustible y 
lubricante para 
vehfculo) 

Difusion y 
Divulgacion del 
ONMPRI 
mediante la 
impresion y 
distribucion de 
folletos 
Informativos. 
Conferencia de 
la Discapacidad 
a la Plenitud 
(Pago de 
Conferencista, 
Mobilia rio, 
Equipo de 
sonido, local, 
Proyector, 
papelerfa, 
Coffe break, 
traslado de 

01 de 
Junio al 
31 de 
Diciemb 

Chetumal re 

personas con 03 de 
discapacidades 
) Chetumal re 

IT 
$3,58 
2 

$26,082 

Subtotal f-'$c.:2:.:;6:.c,0-=.8..:.2-+ ___ --\--,f-__ --I 

total $26,082 

Folletos 
400 
folletos 400 mujeres 

ADMINISTRACI6N DEL CDE 
DEL PRI 



INSTITUTO ELECTOAAL DE QUINTANA ROO 

TRRNSPARENCIA Y EQUIDAD Chetumal, Quintana Roo, a 04 de febrero de 2015 

OFICIO: DPP/012/15. 

ASUNTO: Se remite documentaci6n a la 
Unidad Tecnica de F liNE. 

C.P.C. ALFREDO CRISTALINAS KAULITZ. 
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA UNIDAD 
TECNICA DE FISCALIZACION DEL INSTITUTO 
NACIONAL ELECTORAL. 
PRE SEN T E. 

o 9 FEB Z015 

Por este medio me permito dirigirme a usted con la finalidad de remitir adjunto al 
presente los programas de trabajo anuales referentes a las actividades del 
liderazgo politico de las mujeres correspondientes al ejercicio dos mil quince, 
presentados por los partidos politicos Accion Nacional, Revolucionario 
Institucional, de la Revolucion Democratica, Verde Ecologista de Mexico, 
Movimiento Ciudadano, del Trabajo, Nueva Alianza, Humanista y Encuentro 
Social, acreditados ante este organa electoral local. 

Lo anterior, toda vez que de acuerdo a 10 dispuesto en la legislacion electoral 
emitida derivado de la reforma electoral dos mil catorce, la fiscalizacion de los 
recursos de los partidos politicos referente al ejercicio dos mil quince corresponde 
al Instituto Nacional Electoral. 

Sin otro particular, Ie enviamos un cordial saludo. 

----.- _ .. ---.- _ ... _-..... -' . __ ..... -_._----

ATENTAMENTE 

L1C. DEYDRE CAROLINA ANGUIANO VILLANUEVA. 
ENCARGA DE LA DIRECCION DE PARTIDOS 

POLiTICOS, EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA 
TITULAR, EN TERMINOS DEL ARTicULO 47 DE 

LA LEY ORGANICA DEL INSTITUTO ELECTORAL 
DE QUINTANA ROO. 

e.c.p.- Lie. Juan Alvaro Martinez Lozano.- Vocal Ejecutivo de 18 Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral en el Estado de 
Quintana Roo.- Presente. 
e.c.p.- Lie. Vicente Aguilar Rojas.- Consejero Electoral, Presidente de la Comision de Fiscalizaci6n dellnstituto Electoral de Quintana Roo.
Presnete. 
e,c.p.- Archivo. 

Av. Prolongacion Alvaro Obregon No. 542 y 546, Chetumal, Quintana Roo 
ieqroo@ieqroo.org.mx 

Tel. 01 (983) 8 32 89 99, 8321920 Fax 01 (983) 8 32 27 11 
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PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 
CAPACITACI6N, PROMOCl6N V DESARROLLO DEL LlDERAZGO POtrTICO DE LAS MUJERES 

Quintana Roo 
Roo 

Capacitaci6n 'i Formaci6n delliderazgo politico de las Mujeres 

Partido de la Revoluci6n Democnltica 

Nombre del proyecto yactivldad localidad 

. . Felipe carrillo 
anual de trabaJo de la Secretarla I 
Encuentro Estatal de Secretarias 

Municlpales de Equldad y 
Genero: Presentacion del Plan 

. ~~~ 
de EqUidad y Genero Estatal, Q' ' 
proyecciones y metas de las 

secretarias. Plan de accl6n de las 
secretarias de equidad y genero 

umtana Roo 

Situacl6n 
Fecha de Inlcio I del 

y termlno t I Costo total proyec 0 

31/02/2015 
31/02/2015 

IT $4,000 

Inversl6n 
ejercida 

Ava nee 
flsico 

Fecha de 20/01/2015 
elaboraci6n 

Hoja 1 de 

Financiamiento I Aportaclone . 
P 'bl" s proplas dell Unldad de medlda I Cantidad 

u ICO Partido 
Total 

4,000.00 

Elaboracion de 
plan de accl6n 

estatal y 
municipal para 

el 
empoderamient 

de las 

ISltuaclon interna 
del partido en 

cuanto a 
equidad y 

genero 

2 

3 

FORMATO 

"PTA" 

Numerode 
Mujeres 

beneficiadas 

10 

,.;~ 



Oerechos PoliticoS de las 
Mujeres: Curso-Taller acerca del 
marco normativo de los 
derechos politicos electorales de 
las mujeres en Mexico, america 
Latina y el Carl be, importanclas 
de la partlclpacl6n de las mujeres Evaluaci6n final 

en la politica, deteccion y 
Oth6n P. 

y Olagnostlco de 

claslflcaci6n de las causas que 
Blanco, 

28/02/2015 
IT $10,000.00 $10,000.00 

la partlclpaci6n 
2 50 

limitan el ejerclcio de los 28/02/2015 - - - - polftica de las 

derechos polltico-electoriales 
Quintalla Roo mujeres en 

politica de las muJeres. Mesa de . Quintana Roo 

dlscusl6n acerca de las 
participacion de las mujeres en la 
vida polftica de Mexico y 
Quintana Roo, analisis de las 
alcances de las mujeres y su 
trayectoria en la politica local. 

Conmemoracl6n del ora 
Internacional de la Mujer: Rueda 
de Prensa ace rca del dia 
Internacional de la mujer. Curso-
Taller: Historia de la Lucha 
Femlnista, Olas del Femlnismo, 

Ela~oraci6n de 

Femlnlsmo en Mexico, 
la agenda 

Partlclpacl6n de las mujeres en la 
Benito Juarez, 08/03/2015 

IT $15,OOO.po $15,000.00 
feminlsta de 

Quintana Roo 08/03/2015 - - - - acciones a 
2 50 

politlca en Mexico. Elaboracl6n 
de la agenda feminlsta Quintana 

emprender en 

Roo 2015 (planes de accl6n para 
Quintana Roo 

fomentar la. participaclon de las 
mujeres en todos los aspectos de 
la vida social, erradicar el 
sexismo) 

"-
<-



Curso-taller: Equidad y Genero. Elaboracl6n de 

[Que es equidad?, [Que es dfptlco Informatlvo 

Igualdad?, [Que es violencia de 
acerca de la 

vlolencla de genero 
genero?, Ley General de Acceso v su prevencl6n, 
de las Mujeres a una Vida Ubre Solidaridad, 16/04/2015 

IT $15,000.00 $15,000.00 
erradfcacl6n, leyes 

4 50 
de Violencla. Mesa de trabajo Quintana Roo 16/04/2015 - - - - de proteccl6n, 

para la elaboracion de un Instltuclones de 
apoyo para 

proyecto de diptico para difundir dlstrlbulr entre la 
entre la poblaci6n poblacl6n femenlna 
QUintanarroense. del estado 

. 
Suma de la hoja 44,000.00 0 0 

Subtotal 44,000.00 0 0 
Total 

~\ ~ jv,! .. , 
j 

L.B. Marcela Rojas L6pez wc. Emiliano flau.. dez 
Secreta ria Estatal de Equidad y Genero Presidente d~1 CO:~iVO Estatal 

del Partido d' la Revoluei n Democratica 

\ 



\, 

Nombre del proyecto yactlvidad 

ler encuentro estatal de 
de Izquierda: ora 1: "Genero, 

y los Derechos 

de capaeltael6n para 

prlncipios ideologlcos y 
Iherramientas de comunicacl6n 

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 
CAPACITACI6N, PROMOCI6N Y DESARROLLO DEL LlDERAZGO POLrTICO DE LAS MUJERES 

Quintana Roo 
Roo 
Capacltaci6n y Formaci6n delliderazgo politico de las Mujeres 

Partido de la Revolucl6n Democnitica 

Localidad 
Fecha de Inlclo I Situael6n 

y termino del 
proyecto 

I" .. in.~n~ Roo IT 

IT 

Casto total 

$33,000.00 

$15,000.00 

Inversl6n 
ejerclda 

Ava nee 
flslco 

Fecha de 20/01/2015 
elaboracl6n 

HOja 2 de 

Financlamiento I Aportaclone . 

P 
'bll s proplas del I Unldad de medlda I Cantidad 
u co Partido 

Total 

$33,000.00 

$15,000.00 

Evaluaci6n del 
curso, mesas de 

trabajo para 
elaborar las 

conciusiones de 
IQs cursos y 

elaboracl6n de 
memorlas del 

ler encuentro 
estatal de 
mujeres. 

IElabnradnn de 

3 

3 

FORMATO 
"PTAII 

Numerode 
Mujeres 

beneflciadas 

50 



Bacalar, 
cancun, 
Cozumel, 
Felipe Carrillo Elaboraci6n de 
Puerto, Isla 

Taller para la construccl6n de la Mujeres, Jose 
17/08/2015 

un trabajo final 

agenda legislatlva del PRD en el Marla 
22/08/2015 

IT $15,000.00 $15,000.00 
basado en el 

1 

ambito federla, estatal y cabUdos 
- - - - aprendlzaje 

60 

Morelos, obtenldo en el 
Kantunilkin, . curso 
Chetumal, 
Playa del 
carmen, 
Tulum 

Elaboraci6n de 
un diagnostico 

2° Encuentro Estatal de Mujeres del avance en la 
de Izquierda. dra 1: Evaluaclon agenda femista, 
del avance de la agenda 
femlnista, lQue hace falta por 

puntos 

hacer? dra 2: Curso: Acoso sexual Chetumal, 19/09/2015 
Importantes a 

en la via publica, dependenclas e Quintana Roo 20/09/2015 
IT 33,000.00 - $33,000.00 resolver de 3 50 - - -

manera 
Institudones. Prevencl6n, inmedlata. 
erradicaci6n. Curso: Prevensi6n Evaluaclon de la 
de trata y explotacl6n de , situaclon estatal 
mujeres, ninas y ninos acerca de trata 

de personas 

Suma de la hoja $96,000.00 0 0 
Subtotal $140,000.00 0 0 

Total 

Elabor6 u,~w.~~~,Ii ~ .C\ 

~ U 
LB. Marcela Rojas L6pez 

Secreta ria Estatal de Equidad y Genero Presldente ,+comi~~~Estatal 
del Partido de a Revoluci6n mocn!tica 

(--



~~a~ 
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 

FORMATO 

CAPACITACI6N, PROMOCI6N Y DESARROLLO DEL LlDERAZGO POUTICO DE LAS MUJERES 
"PTA" 

Estado: Quintana Roo Fecha de 20/01/2015 
Elaboraci6n 

I 

Rubro: Dlvulgaci6n, Dlfusi6n de la capacitacl6n, promocl6n y desarrollo de liderazgos PolIticos de las Mujeres 

Partido Polftico: Partido de la Revoluci6n Democratica Hoja 3 de 3 

SItuacl6n Pesos Estructura Flnanelera (pesos) Metas Ntlmerode 
Nombre del proyecto yactividad Localidad 

Feeha de Inlelo 
del 

Avance 
Flnanelamiento 

Aportaelone Mujeres 
ytermlno Costo total 

Inversl6n flsleo Total s proplas del Unldad de medlda Cantldad proyeeto ejercfda Publico beneflcladas 
PartIdo 

colocar en 
Bacalar, lugares publlcos 
cancun, lonas, repartlr 

Cartograflci, Dlpticos y lonas de 
COzumel, 

en los 
Felipe Carrillo 

promocl6n y dlvulgacl6n para 
Puerto, Isla 

municiplos 

promover la participacl6n 
Mujeres, Jose 

dipticos y 

polltlca de las muejres, asi como 
Maria 

15/11/2015 
I $15,000.00 $15,000.00 

dlfundiren 
3 

INDETERMINA 

la erradicaci6n de la vlolencia de 15/12/2015 - - - - medios DO 

genero, promover las acclones 
Morelos, 

eiectronlcos 

del partido a favor de las 
Ka ntu nil kl n, cartograflas' con 
Chetumal, 

mujeres. 
Playa del 

perspectiva de 

carmen, 
genero y 

Tulum 
acciones en pro 
de las mujeres 

Elaborar y dlfundlr el compendlo 
Impresl6n del 

de los talleres y cursos Chetumal, 15/12/2015 
compendio de. 

promovldos por la Secreta ria Quintana Roo 30/12/2015 
IT $15,000.00 - - $15,000.00 - - actividades, 3 indetrmlnado 

Estatal de Equidad y Genero 
entrega a cada 
secretarla 

suma de la hoja $30,000.00 0 0 
Subtotal $126,000.00 0 0 

Total $170,000.00 0 0 

Elabor6 ~ ,iv'fA -===~cela Rojas L6pez 
of 

Uc.-~,· .. I . ,ID '-~rnandez 
Seeretarla Estatal de Equidad y Genero Presldente de{co:~o Estatal 

del Partido de la Revol 6n Demoeratlea 

~~-- ---- --
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INSTITUTO ELECTORAL DE QUINTANA ROO 

TRANSPARENCIA Y EOUIDAD Chetumal, Quintana Roo, a 04 de febrero de 2015 

OFICIO: DPP/012/15. 

ASUNTO: Se remite documentaci6n a la 
Unidad Tecnica de F' liNE. 

C.P.C. ALFREDO CRISTALINAS KAULITZ. 
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA UNIDAD 
TECNICA DE FISCALIZACION DEL INSTITUTO 
NACIONAL ELECTORAL. 
PRE SEN T E. 

o 9 FEB 2015 

Per este medio me permito dirigirme a usted con la finalidad de remitir adjunto al 
presente los programas de trabajo anuales referentes a las actividades del 
Iiderazgo politico de las mujeres correspondientes al ejercicio dos mil quince, 
presentados por los partidos politicos Acci6n Nacional, Revolucionario 
Institucional, de la Revolucion Democratica, Verde Ecologista de Mexico, 
Movimiento Ciudadano, del Trabajo, Nueva Alianza, Humanista y Encuentro 
Social, acreditados ante este organa electoral local. 

Lo anterior, toda vez que de acuerdo a 10 dispuesto en la legislacion electoral 
emitida derivado de la reforma electoral dos mil catorce, la fiscalizacion de los 
recursos de los partidos politicos referente al ejercicio dos mil quince corresponde 
al Instituto Nacional Electoral. 

Sin otro particular, Ie enviamos un cordial saludo. 

~~- --------~--------.--- .. --_._._---

ATENTAMENTE 

L1C. DEYDRE CAROLINA ANGUIANO VILLANUEVA. 
ENCARGA DE LA DIRECCION DE PARTIDOS 

POliTICOS, EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA 
TITULAR, EN TERMINOS DEL ARTICULO 47 DE 

LA LEY ORGANICA DEL INSTITUTO ELECTORAL 
DE QUINTANA ROO. 

C.e.p.- Lie. Juan Alvaro Martinez Lozano.- Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral en el Estado de 
Quintana Roo.- Presente. 
C.e.p.- Lie. Vicente Aguilar Rojas.- Consejero Electoral. Presidente de la Comision de Fiscalizaci6n dellnstituto Electoral de Quintana Roo.
Presnete. 
C.e.p.- Archivo. 

Av. Prolongacion Alvaro Obregon No. 542 y 546, Chetumal, Quintana Roo 
iegroo@ieqroo.org.mx 

Tel. 01 (983) 8 32 89 99, 8321920 Fax 01 (983) 8322711 
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* PT 
Estado: Quintana Roo 

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 
CAPACITACioN, PROMOCION Y DESARROLLO DEL L1DERAZGO POL 

Rubro: Capacitacion y Formacion del Liderazgo Politico de las Mujeres 

Partido Politico: Partido del Trabajo 

Nombre del Fecha de Situaci6n 
Proyecto y Localidad Inicioy del 
Actividad Termino Proyecto 

Encuentro Nacional 
Mexico, D.F. 

Marzo!Marzo 
IT 

de Sectorial de Agosto! Agosto 
Encuento Estatal de Chetumal, 20 Septiembre! 

IT 
Mujeres Q.Roo 21 Septiembre 

.- -
I C2lf? 

~h~/" 
~~ ~. 

At l' Yr, \J f o( J C:;'''' ')-,.,,l "7"7 
Nombre y Firma de la (el) 

Responsable 

Pesos Estructura Fin. 
Avance 

Inversion 
Total 

Finan 
Costo Total Fisico 

nto P Ejercida 

65,000.00 65,000.00 30% 65,000.00 65, 

59,000.00 59,000.00 10% 59,000.00 59, 

Sum a de la Hoja 124,000.00 124, 
Subtotal 124,000.00 124, 

Total 124,000.00 124, 



PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 
.l..:..L::iII 

CAPACITACI6N, PROMOCI6N Y DESARROLLO DEL LlDERAZGO POLITICO DE LAS MUEJRES 

ESTADO: DE QUINTAN ROO 

RUBRO: CAPACITACI6N Y FORMACION DE LlDERAZGO pOLlnco DE LAS MUJERES 

PARTIDO VERDE ECOlOGfSTA DE MEXICO 

ELABOR6 

LIANE AL!NA AKE CANTO 

RESPONSABLE 

~. 

FECHA DE ELABORACI6N: 28 DE ENRO DE 2015 

HOJA 1DE1 

HECTOR JOst CONTRERAS MERCADER 

TITULAR DEl6RGANO INTERNO DEL PVEM N QUINTANA ROO 



( .. 

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO 

ACTIVIDAD MAR ABRIL JUNIO JULIO AGOSTO 
28 29 5 15 25 10 22 10 

PROGRAMACION X 
Publicacion de X 
convocatoria 
Inscripcion X 
Dia Limite para X 
inscripcion 
Definicion de X 

i;,?~"l :.~; Programa '; ·<.i ... · .' • .' . 

Realizacion de .F .> ....... . ' .\ ..... 
{;;2~, X " .:.'.'. 

Seminario ~.:y :'1«:/ .. :i:\';:,;: i·.,,:·.'//' . 

distribucion de 
... : .... :., > ·;·:,;t;,;.' W·;····· I( X ...... r 

Videos a I'. •. ", i~ ." 
'" 

I" .·' •• ·.N<X Municipios ·•· .... · .. ·i .. ' '., :. 

. : ::' ' .. i'. .i·i··', .. ':" ...... 

Capacitacion en 
: ....... :,' . ··.·.i::,.: ••.... : .. [?{::.> .. , ....... X 

Municipios .",',:,. 

Evaluacion de X 
Avances 

10. RESPONSABLE DEL PROYECTO 

10 a. Responsables de la Organizacion yEjecuci6rt 

Coordinacion de Administracion y Finanzas: Lcda. Penelope Novelo Barrera 

Coordinacion de Secreta ria General: Lcda. Karina Elena Novelo Herrera. 

Coordinacion de Movimientos Sectoriales: Jesus Manuel Triunfo Canto 
Fundacion de Investigacion y Capacitacion y Formacioh Polftica: Veronica Carpintero 
Gomez. 
Coordinacion de Comunicacion Social y Polfticas: Virginia 8eatriz Prospero Villa. 
Fundacion Social: Mara Ortega Fonseca. 



10 b. Responsables de Control y Seguimiento 

Coordinacion de Movimientos Sectoriales: Jesus Manuel Triunfo Canto 
Fundacion de Investigacion y Capacitacion y Formacion Polftica: Veronica Carpintero 
Gomez. 

Coordinacion de Comunicacion Social V Po/fticas: Virginia Beatriz Prospero ViI/a. 
Fundacion Social: Mara Ortega Fonseca. 

1. JUSTIFICACION 

La necesidad de identificar las mujeres lideres del Partido Encuentro Social que desean 
participar en puestos de eleccion popular va que somos un partido que inicio como tal en 
Agosto de este ano. 
La necesidad de capacitar a las mujeres de Encuentro Social V fomentar la participacion 
polltica. 

La ventaja}~~¥~Mryn padron 
.. :: !{ 0~>'\>,: ';.:.~ .. : '", 

·'i.::,'C ':;:.;;"<'> .. 

2. RESULTA~$!;~,~"> 

2 
3 

3. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTRO PROYECTO 

PROYECTO 

Perfiles de las Mujeres Militantes (Proyecto a realizarse en e12015) 

4. OBSERVACIONES 

Deberacontarse con el apovo de los comites estata1es y municipa/es del partido. 

EI formato de registro permitira dar una base para el provecto de perfiles de mujeres 
militantes. 

Debera contar con el apovo de los coordinadores dlstrita/es 

S. N~ Y FI~MA DE LO~ ~ESPONSABLES DEL PROYECTO 

ftC. tOpe \\PVCO . 
Lcda. Penelope Novelo Barrera Lcda. na en Novelo Herrera 
coo~e Admlnistrad6n y Finanzas Coo~ ~e SecreIari. General 

Jesus Manuel Tnunfo Canto Mara o~nseca. 
COOrd. ;jJ;~Ovimlentos Sednriales Fundaclon Social 

Virginia 2r spero Villa. 
coordina~ . unicaci6n Social y Politicas 

ver6nicar~ ntero G6mez. 
Fundaci6n de Investigaci6n y Capacitaci6n y Formaci6n Politica 



MOVI NTO 
CIUDADANO 

PARA EL EMPODERAMIENTO DE LA ·MUJER EN LA POLITI(;A 
QUINTANARROENSE • 

. AÑO 2015 



~ 

CONFERENCIA: 

"Empoderamiento " liderazgo politico de la mujer en Quintana Roo." 

EL taller va dirigido a las mujeres simpatizantes y del Partido Movimiento Ciudadano; con la finalidad 
(mica de coadyuvar con el fortalecimiento de la mujer en el Estado de Quintana Roo. 

En este taller se va promover la igualdad de genero, el trato a tad os los hombres y mujeres de manera 
equitativa en el desempeno ,de sus actividades y el respeto y defensa de los derechos humanos. 
Tambien la educacion, la formacion y desarrollo profesional de las mujeres; la igualdad mediante 
iniciativas comunitarias y cabildeo, y practicas de desarrollo empresarial a favor del empoderamiento de 
las mujeres. 

FECHA LUGAR ORGANIZADO POR: RECURSOS ASIGNADOS ASISTENTES IMPARTIDO POR: 

21 de Abril de CANCUN, MOVIMIENTO MONTO DESTINADO AL 2% MUJERES CONFERENSISTA 
2015 QUINTANA ROO. CIUDADANO: PARA EL SIMPATIZANTES E SUSANA VIDALES 

COORDINACION DE EMPODERAMIENTO DE LAS INTEGRANTES DE 
MUJERES EN MUJERES. MUJERES EN 
MOVIMIENTO MOVIMIENTO 

a.ROO. 



Desayuno de mujeres en Movimiento para el curso de capacitación sobre el tema de Empoderamiento y 
liderazgo político seria para el próximo 21 de Abril a las 9am en el Restaurante Marakame con 170 
mujeres que asistirán y los gastos se desglosan de la siguiente manera: 

Conferencista $15,000.00 

Desayuno $25,160.00 

Pantalla $ 3,000.00 

Viaticos $ 5,000.00 

Hotel $ 1,600.00 

Alimentos $ 1,200.00 

Flores $ 4,000.00 

---------------

Total $54,960.00 



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO PARA LA CAPACITACI6N, PROMOCI6N Y DESARROLLO DEL LlDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES. 

CIUDADANO MOVIMIENTO CIUDADANO 
EJERCICIO: 2015 

54,960.00 I ANUAL ESTATAL JOSE LUIS VIVANCO ARAUJO 

"'-



PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 

FORMATO 

"PTA" 

CAPACITACI6N, PROMOCI6N Y DESARROLLO DEL LlDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 
Estado: QUINTANA ROO 

Rubro: 
CAPAC/TAC/6N Y FORMAC/6N DEL lIDERAZGO 

POLfT/CO DE lAS MUJERES 

Partido politico; NUEVA ALIANZA 

Nombre del proyecto yactividad. 

Conferencia en el marco de la ce/ebracion del Dia 
Internacional de La Mujer 
"El DERECHO DE LAS MUJERES A TENER DERECHOS" 

Localidad. 

OTHONP. 
BLANCO 
ISLA 

MUJERES 
COZUMEL 
BACALAR 
TULUM 
FELIPE 
CARRILLO 
PUERTO 
BENITO 
JUAREZ 

KANTUN/LKIN 
SOl/DAR/DAD 

LAzARO 
cARDENAS 

OTHONP. 

Cursa taller en el marco del Aniversario de la Conquista del I BLANCO 
ISLA 

voto de la mujer 

"Mujeres, politica y poder" 

,,--. 

MUJERES 

COZUMEL 
BACALAR 

Fecha de Situaci6n 
inicioy del 

termino. proyecto. 

25 DE liT 
MARZO A 
30 DE 
ABRIL 

I Avance I Costo In.ver~i6n fisico 
total. 

Total. 
ejefCIda. 

25,000.00 25,000.00 

Fecha de 
elaboraci6n: ENER02015 

Hoja _1__ de 2 

I I I I I Numero de Financiamiento Aport~ciones Unidad de . mujeres 
P' bl" proplas del d' d Cantldad. beneficiadas. 

u ICO. partido. me I a. 

25,000.00 200 200 200 

200 200 200 
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II 
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TULUM 
, 

FELIPE 

CARRILLO 
~/ PUERTO 

BENITO 

JUAREZ . 
KANTUNILKIN 

SOLIDARIDAD 

LAzARO 

CARDENAS -
OTHON P. 

I 
BLANCO 
ISLA 

MUJERES 
COZUMEL 
BACALAR 

TULUM 
FELIPE 
CARRILLO Del3al30 
PUERTO de IT 
BENITO noviembre 

Conferencia en el marco de la conmemoracion del dia JUAREZ 

internacional de la eliminacion de la violencia contra la KANTUNILKIN 

mujer. SOLIDARIDAD 
LAzARO 

"lIDERAZGO PARA LA PARTICIPACION POllTICA DE LAS 
CARDENAS 

MUJERES" 

15,000.00 15,000.00 200 200 200 

Suma de la hoja 55,000.00 55,000.00 
r. 

Subtotal 

k~ total 55,000.00 55,000.00 
:lE1~ - ~~. L'.. Ii .. ,~ - -'4' C7 \ 

LlC GABRIELA ANDREA BARQUET JUAREZ c. RAMON JAVIMaII hli ,1I.BALAM 

COORDINADORA MOVIMIENTO DE MUJERES EDO. Q. ROO. TmJL<R DEL O~ERNO 

-, - - -

\ '-, 
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more.na 
la esperanza de. México 

Chetumal, Quintana Roo a 24 de febrero de 2015. 

Horacio LJona Hernández 
Enlace de Fiscalización dellNE 
En el Estado de Quintana Roo 
Presente.-

ASUNTO: Entrega de Plan de Trabajo. 

Por medio de la presente deseo hacer mención y hacer constar que 
nuestro partido pOlítico MORENA ha cumplido en lo relacionado a la 
fiscalización y rendición de cuentas establecido en el programa de 
Apoyo y Control de Seguimiento de Resultados PACSER-P (Programa de 
gasto para el desarrollo de las actividades específicas y capacitación, 
promoción y desarrollo del liderazgo político de las mujeres). En el cual 
tengo a bien comunicarle se ha realizado el Plan de Trabajo en dicho 
programa, mismo que se anexa al presente. 

Sin más por el momento, aprovecho la ocasión para enviarle un cordial 
saludo. 

( Atentamente _ O 

J~ azJ ltt dA . 
José Man el Abraham Solar Gil 

Secretario de Finanzas en el Estado de Quintana Roo 



n \ ' 2015-1/ Curso Estatal de Formación para el Desarrollo de Uderazgo Político de las Mujeres 
• de Morena. 

morena 
ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 

Morena 

Ejerdclo: 2015 

1. Partldo PoUtico: 

Morena 

2. Nombre del PAT 

B) Capacitación, promoción y el desarrollo del liderazgo político de las mujeres (81) 

3. Nombre del proyecto 

Número: 2015-1/ Curso Estatal de Formación para el Desarrollo de Uderazgo Político de las 
Mujeres de Morena. 

Sub-Rubro: Bl. Capacitación y formación para el liderazgo político de la mujer 

Subclasificacl6n: 

4. Objetivos, metas e Indicadores del Proyecto 

ObJetivos: Definir las fortalezas V debilidades de las mujeres militantes para ejercer su liderazgo en 
puestos de decisión. Desarrollar conocimientos, habilidades V actividades de liderazgo 
democrático entre las mujeres de MORENA; asi como fomentar su empoderamiento, con la 
finalidad de hacer realidad la paridad de género tanto en la vida cotidiana, como en los 
espacios públicos. 

Metas: Obtener elIDO%. de los perfiles de las mujeres militantes del partido. Favorecer el acceso 
equitativo de las mujeres a las posibilidades de desarrollo humano, propiciar su 
participación plena en la vida económica, politica, cultural, social, prevenir la discriminación 
de cualquier tipo y abatir la violencia en su contra. 

Indicadores: Porcentaje de muieres mlljtantes de MORENA. AsI como. conocer el porc:.entill! de 
muieres que han sido yktimas de yIolencia y desllualdad de lenero. 

Obtener el el 100% de los perfiles de las mujeres del partido, medir yverlficar los cambios 
sostenibles y de largo plazo en las mujeres, con variadones en la posición que ocupan en la 
sociedad, la familia, las organizaciones V en el área laboral. 

5. Periodo de realización del proyecto 

Inicio: Rn: 18-00-15 

6. Alcance y Beneficios del Proyecto 

Cobertura Geográflca: 

Beneficios ylo 
población beneficiada: 

Total de 
Benefidarlos: 

la secretaria de la Mujer en el estado de Quintana Roo, propone realizar estos talleres en las 
cabeceras principales de sus tres distritos. 

Mujeres militantes de MORENA de los tres distritos que componen el estado de Quintana 
Roo. En cada curso un aproximado de 30 compañeras militantes. Distrito I (Playa del 

Carmen), Distrito II (Othon P.B/anco), Distrito III (BenitoJuarez). 

90 



2015-1/ Curso Estatal de Formación para el Desarrollo de Uderazgo Político de las Mujeres 

morena 
, de Morena. 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Morena 

Ejercicio: 2015 

7. Presupuesto Programado 

Capítulo Capacitación, promoción y el desarrollo del liderazgo político de las mujeres (Bl) 

Concepto Capacitación y formación para el liderazgo político de la mujer 

Partida Entregable / Proveedor 
----------,---_.-----------,-----------------------------,----------------------------------; 

Precio Unitario 

2101 Viaticos 3 $676.00 

2101 Coffee break 100 $100.00 

2101 Renta del local 3 $2,000.00 

2101 Materiales didácticos 90 $20.00 

2101 Honorarios del capacitador 3 $2,000.00 

Subtotal: 

Total: 

8. Cronograma de Ejecución del Proyecto 

Curso. Polftica y derechos de las mujeres, en el marco del día internacional de 
la muejer. Elaboraci6n del perfil de las mujeres militantes del partido. 

Curso. La violencia contra las mujeres y antecedentes internacionales del 
marco legal. Elaboración del perfil de las mujeres militantes del partido. 

Curso. Construcci6n de una política de género desde MORENA. Elaboracion 
del perfil de las mujeres militantes del partido. 

9. Responsables del proyecto 

Responsable de Organización y Ejecución 

2 María Soledad Suaréz L6pez Capacitadora 

08/03/2015 

09/08/2015 

18/10/2015 

Total 

$2,028.00 

$10,000.00 

$6,000.00 

$1,800.00 

$6,000.00 

$25,828.00 

$25,828.00 

08/03/2015 

09/08/2015 

18/10/2015 

10. Justificación 

Descripción: En la actualidad, las mujeres y los hombres participan sobre una base diferente y desigual, 
las barreras que encuentran las mujeres para participar plenamente ponen un freno al 
crecimiento acentuando las brechas enlos índices de participación en todos los campos. La 
desigualdad de género y el empoderamiento de las mujeres son importantes porque son un 
derecho humano básico. En MORENA, se impulsarán políticas públicas que propicien la no 
discriminación y la igualdad de género, colaborando con la sociedad civil para garantizar el 
ejercicio pleno de los derechos de las mujeres Quintanarroenses. 

11. Resultados específicos o entregables 
;·----P~rt¡d;-·---r-------------·-------··-------------------Entreg;b¡-~Tp~--;,ve;d~;:-----------------------------------------------------

~-.-.-,.---.. ---.-.. -.... --.. ---~,---._---... ---_-.--.--------_···---_-·0 __ .. __ -----.'-----.-._-_._--_ ... _---. ________________________________ ... _________ ." __ ._. ____ .. ___ ._. ___ ._ .. , ____________ ... _. ______ . ____ . _______ . __ .. _~ 

I 2101 lViaticos : 
~ ____________________ J __________________________________________ . _________________ .. ________ . __________ . __ . _______ ~ ___________ -' 



2015-1/ Curso Estatal de Formación para el Desarrollo de Uderazgo Político de las Mujeres 
• de Morena. 

morena .. 

2101 \Coffee break ; ; 

ACTA CONSTITUTIVA DE PROYECTO 
Morena 

Ejercicio: 2015 

!"-~-'--'--210i------rR~~tad~i~~;I--'--------"------ .. ---"----.--.----... --.---.--.--.-.-.-.. ---.---.-.--.. -.---------.... -----.... , .. -.---.---.--.-.. ------.... -...... ---------... --.---... -... -.-... -.... --.. ---.. -.-----... -...... -., 

2101 ¡Honorarios del capacitador 
, "._-_.---_ ... __ .. _--_ ..... _ ... -.•.... -._-----_ .... _.--------" .. __ ._-----_.,.-._---_.-..... _-_ .. __ ._ .. _--_ ..... -. __ ._----_. __ .•.. _-_ .... ---_._- .... _-_._---... --_._ .. _-_ ....... _-.-._---_._------_._--".-_ .... _' ... __ ._----_._-------_ .. __ .... _- .. -._ .. --_._--...... , 

12. El resultado se relaciona con otros proyectos 

Descripción: 

13. Observaciones 

Descripción: 

14. Nombre y firmas de los responsables de organización, ejecución, control y seguimiento del proyecto 

Nombre Cargo Firma 

Cindy Livier Yah May Secretaria de la Mujer 

rfiJii!~ -' 

/':\ 
María Soledad Suaréz lópez Capacitad ora J. ~ ~ !P ;; 7" 

/ 



IEQj" 00 
INSTITUTQ ELECTORRl DE QUINTANA AOO 

TAANSPAAENCIA Y EQUIDAD Chetumal, Quintana Roo, a 04 de febrero de 2015 

OFICIO: DPP/012/15. 

ASUNTO: Se remite documentaci6n a la 
Unidad Tecnica de Fiscalizaci6n deiINE. 

C.P.C. ALFREDO CRISTAL/NAS KAULITZ. 
ENCARGADO DEL DESPACHO DE lA UNlOAD 
TECNICA DE FISCAL/ZACION DEL INSTITUTO 
NACIONAl ELECTORAl. 
PRE SEN T E. 

Por este medio me permito dirigirme a usted con la finalidad de remitir adjunto al 
presente los programas de !~.!~9JfL$n.!Jgleuefer~n.tes..~.§._._!?~_ .. apti,:,i.~~9_~~ ~el 
liderazQ2.",'pglfflg9 __ d§._1§§_JJlWere..Q. __ QQlLEi~.p,0,lldientes~ al ejercicio dos mil quince-, 
presentados por los partidos politicos Accion Nacional, Revolucionario 
Institucional, de la Revolucion Democratica, Verde Ecologista de Mexico, 
Movimiento Ciudadano, del Trabajo, Nueva Alianza, Humanista y Encuentro 
Social, acreditados ante este organo electoral local. 

Lo anterior, toda vez que de acuerdo a 10 dispuesto en la legislacion electoral 
emitida derivado de la reforma electoral dos mil catorce, la fiscalizacion de los 
recursos de los partidos politicos referente al ejercicio dos mil quince corresponde 
al Instituto Nacional Electoral. 

Sin otro particular, Ie enviamos un cordial saludo. 

A~ruP2-don€s Poiiticas t otros 

~' {". !:'"" .! - .. '",: .". .' 

d ~ ( ..... --!~ i~··· <_.; 
\ 

ll! ~ ?' t~'-",LI0;-<DEYDRE CAROLI A ANGUIANO VillANUEVA. 

RE~ \\,; ;:-; "~'~E~3~~g~,~~ ~~~~~~~I~~~pEO~~~Tb~OL~ 
fl[\M'" H\~ TITULAR, EN TERMINOS DEL ARTICULO 47 DE 

LA LEY ORGANICA DEL INSTITUTO ELECTORAL 
DE QUINTANA ROO. 

C.c.p.- Lie. Juan Alvaro Martinez Lozano.- Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral en el Estado de 
Quintana Roo.- Presente. . 
C.c.p.- Lie. Vicente Aguilar Rojas.- Consejero Electoral, Presidente de la Comisi6n de Fiscalizaci6n dellnstituto Electoral de Quintana Roo.
Presnete. 
C.c.p.- Archivo. 

Av. Prolongacion Alvaro Obregon No. 542 y 546, Chetumal, Quintana Roo 
ieoroo©ieqroo.org.mx 

Tel. 01 (983) 8 32 89 99, 8 32 19 20 Fax 01 (983) 8 32 27 11 



Atentamente Ie solicito remitir el acuse de recibido del presente 
oficio a las oficinas que ocupa el Instituto Electoral de Quintana 
Roo, ubicada en Av. Prolongacion Alvaro Obregon # 542 Y 
546, Colonia Zona Industrial II, C.P. 77049, Chetumal, 
Quintana Roo. 



Me. Roclo Hernandez Arevalo 
Directora de Partidos Politicos 
IEQROO 

Chetumal, QUintana Roo a 30 de Enero de 2015 

Por este medio nos permltlmes anexarle la Informacion relativa al PTA para la capacitacion, 
promocion y el desarrollo deiliderazge polftlco de las mujeres de nuestro Partido Humanista en el 
ejercicio 2015 de conformldad con 10 dispuesto en los artfculos 6 y 12 del Reglamento dellnstituto 
Electoral de Quintana Roo para la fiscalizacion de los recursos aplicados a las actividades del 
Liderazgo Politico de las Mujeres. 

Sin otro particular quedamos a sus ordenes 
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PAT 2015 
CAPAC1TAC10N; PROMOCION Y EL DESARROLLO DEL L1DERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 

1. PARTIDO POLITICO 
PARTIDO HUMANISTA 

2. NOMBRE DEL PAT 
B. CAPACITACI6N, PROMOCl6N Y DESARROLLO DEL LlDERAZGO POLITICO DE LAS 

MUJERES 

3. NOMBRE DEL PROVECTO 
B) CAPACITACI6N, PROMOCJ6N Y DESARROLLO DEL LlDERAZGO POLfTICO DE LAS 

MUJERES 

B1. RUBRO DE CAPACITACION Y FORMACION PARA EL LlDERAZGO POLITICO DE LAS 

MUJERES. 

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECfFICOS DEL PROVECTO 
OBJETIVO (S) 

META (5) 

1. Potenelar el Liderazgo Politico de las Precandidatas - y, posteriormente, 
de Cemdldatas Electas - del Partido Humanista a traves del desarrollo de 
competencias para contender en condiciones competitivas y desempenar 
en forma eficaz y eficiente sus funciones en cargos publicos. 

2. Promover una cultura que favorezca el liderazgo politico de las mujeres 
sensibilizando sobre c6mo identificar, prevenir y denunciar la violencia 
polftica; promoviendo medidas de corresponsabilidad familiar; y 
dlfundlendo el selic dlstlntivo del Partido Humanista en materia de la 
agenda de genero. 

3. Capacitar a la mujer joven como actor politico, cfvico, ciudadano y 

democratico con plena conciencia de su capacidad transformadora y 
dotarlos asf de herramientas para que desarrollen sus habilidades de 
liderazgo y se logren posicionar como agentes sociales capaces de 
impulsar la movilizaci6n social en el Estado de Quintana Roo. 

1.1 Diagnosticar las habilidades y la experiencia politica de las candidatas a 
elecci6n popular del Partido Humanista. 

1.2 Fortalecer el liderazgo y conocimiento de minimo una mujer p~r 

Municipio a puestos de elecci6n popular del Partido Humanista mediante 
Ie reallzacl6n de encuentros en materia de: 

1.3.Dotar de conocimientos civicos y capacitar a una mujer representante 
por Municipio. 

1.4 Manejo del poder, liderazgo politico, comunicaci6n asertiva, sistema 
politico mexicano, paridad, violencia polltica, politicas publicas y presupuesto 
con perspectlva de genero. 

INDICADOR (ES) 1.1 Un diagn6stico elaborado sobre perfil, competencias y trayectoria de las 
candidatas del Partido Humanista. 

1.2 Reallzar la jornada estatal de capacitaci6n de al menos 1 candidata por 
municipio 



PAT 2015 
CAPACITACICN, PROMOCION Y EL DESARROLLO DEL LlDERAZGO POliTICO DE LAS MUJERES 

S. ACTIVIDADES 

IOPROYECTO ACTIVIOADES/ LfNEAS DE ACCI6N jTAREAS 

B.l 1.1.1 Diseno del instrumento para obtener diagnostico de habilidades, 

experiencia y conocimientos de las candidatas. 

1.1.2 Aplicacion del instrumento de medicion. 

1.1.3 Operacionalizacion de resultados. 

1.1.4 Integraclon de resultados del diagnostico. 

1.2.1 Disefio metodologico 
1.2.2 Organizacion logistica 

1.2.3 Convocatoria de participantes 
1.2.4 Contratacion de capacitadores 

1.2.5 Desarrollo del evento 

1.2.6 Evaluacion del evento 

Requerimientos: 
Materiales didckticos 
Renta de salon, sonido y mobilia rio. 
Contratacion de capacitadores. 

Coffe Break 

- Viaticos para traslados a las sedes programadas 

PRESUPUESTO PROGRAMADO 

OBJETOOE GASTO 

Concepto 
Potenciar elliderazgo politico de Honorarios de Servicios 
las candidatCls, capacitar y Profesionales 3 sedes 
promover el Iidera;zgo politico 
Diagnostico de las habilidades y Honorarios de servicios 
experiencia de las candidatas profesionales 3 sedes 
Renta de salon (3 sedes) 
Coffe Break 
Viaticos 
Materiales didacticos 

TOTAL PTA 2015 

MONTOm.n. 
6,000 

6,000 

12,000 
5,000 
7,000 
5,000 

41,000 



PAT 2015 
CAPACITACI6N, PROMOCI6N Y EL DESARROLLO DEL LlDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES 

CRONOGRAMA DEL PROYECTO 

MUJER POR MUNICIPIO 
REUNIONES EN PLAYA DEL 
CARMEN, CANCUN Y 
CHETUMAL 

6. RESPONSABLES DEL PROYECTO 

RESPONSABLES DE LA ORGAN IZACI ON Y EJECUCION 
Secretarfa Estatal de la Mujer: 

Lfder de proyecto: 
Participantes en el Proyecto: 

Responsable del area de Finanzas: 

Marfa Angelica Romero Ureste 

Marfa Angelica Romero Ureste 

Secreta ria Estatal de la Mujer 
Candidatas del Partido Humanista 
Militantes activas del Partido. 

Julia Perez Escobedo 

RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO 

Secretarfa Estatal de la Mujer: 

Responsable del area de Finanzas: 

7. JUSTIFICACI6N 

Marfa Angelica Romero Ureste 

Julia Perez Escobedo 

EI Partido Humanista es un partido de reciente fundacion que esta comprometido con 

impulsar los derechos humanos de las mujeres, su participacion polftica y social, y su 

acceso en los puestos de toma de decision. 

Con los componentes de este proyecto se tiene el proposito de apoyar procesos de 
desarrollo de capacidades de las mujeres Ifderes para su desenvolvimiento en el ambito 

politico, a partir de undiagnostico personal para la identificacion de su realidad, en cuanto 
a su experiencia, habilidades, percepcion de imagen y el conocimiento de sus 

potencialidades; se busca que las candidatas del partido cuente con una capacitacion 
especializada y 10 mas personalizada posible para el diseno y operacion de su campana y el 

mejoramiento de su imagen, logrando su objetivo fundamental, ganar la elecci6n por la 
cual compiten. 
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PAT 2015 
CAPACITACI6N, PROMOCI6N Y EL DESARROLLO DEL LlDERAZGO POliTICO DE LAS MUJERES 

Se actualizara sobre las nuevas tendencias en la agenda de genero y se revisara el avance 
de la polltica publica en relacion a los derechos humanos de las mujeres y resultado de la 
aplicacion de la normatividad que contempla la paridad frente al nuevo contexto politico, 
social, cultural y economico p~r el que atraviesa nuestro pais. 

8. RESULTADOS ESPEcfFICOS 0 ENTREGABLES 

Contar con un diagnostico que permita desarrollar estrategias para fortalecer a las 
candidatas del Partido. 
Candidatas empoderadas en el desarrollo de sus competencias y en condiciones 
personales de contender competitivamente. 
Candidatas Electas conocedoras de sus atribuciones, funciones, responsabilidades y 
a\cances. 
Militantes y simpatizantes del Partido sensibilizados sobre las bondades de tener una 
Cultura que favorece el Liderazgo Politico de las Mujeres. 
Monitoreo del desempeno institucional del Partido Humanista en materia de paridad, 
igualdad de oportunidades y la agenda de genero. 
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Cumplir con lo dispuesto en la normatividad, aplicable a los recursos públicos 

que se otorgan a los partidos políticos. para actividades específicas y 

capacitación, promoción y desarrollo del liderazgo político de la mujer. 

Puesto que.;l9{\~~~lcipaclórl,,}~~if'~~:),im.ujer dentro'dé.Ja vida política, es un tema 

que hq acó~ti¡;i'~dO a la~~j(;:'<~;~I~isma de.(iesu$ orígenes, pero en muchas 
.- '":<,."'" .,:,.':,~ ,~:"!~::,,"" .. ' 

ocasio;~~$ no 'é~ reqQ;Qocid'aF:~riif' ~U pr,~~.ncia en momentos históricos ni la 
~C •• ''''_'(' • ',; •• ,. • • ' ", 

influen¿j~.~~ii;~,~i~í~~~lém);'i ........ " .......... :;<..,':; ...... . 
. .. ~.:,~ ... :.',~. '~··;:;~::·:·:··;···/.·\;·rt'}·:';/·-/ .. ~',,:" ..... :. . 

Hemos escucha~o en .. dl~m~~,,;¡·\.;*8rnentos sobre la actuación de varias 

mujeres dentro de la vida política, tanto en movimientos sociales como en 

eventos de importanciCl histórica, escuchamos nombrar a algunas mujeres que 

apoyaron ensituac.fones coyunturales de la formación de la República en la 

que actualmente vivimos. 

Por ello la importancia de la capacitación activa de las mujeres en la vida 

política. 

LCDA. KARINA ELENA NOVELO HERRERA 
Coordinadora de Secretaria General 
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Proyecto (Titulo) 
Proyecto 1 
Talleresde 
Formacion Poiltica 
e Ideologlca con 
Perspectlva de 
Genero 

Proyecto 2 
Trfpticos 

PROPUESTA DE PRESENTACI61\1GRAFICA DEL MODELO DE PROGRAMA ANUAL DE TRABA,O 

Programa Anual de Trabajo del Partido Encuentro Social para Ia capacitacion y desarrollo delliderazgo politico de las mujeres 

Objetivo General del Proyecto 
Vincular" las mujeres en su 
participac:i6n en la vida polftica a 
traves de 5 talleres cuyos 
contenidos se relaclonen con los 
temas de perspectiva de genero, 
liderazgo poi£tico, acceso al poder 
con perspectiva de genero, 
polfticas publicas y presupuestos 
con oersoectiva de E!enero. 

Activldades 
Capacitar a las 
Mujeres, Lfderes 
Militantes del partido 
sobre Formaci6n 
Politica,e,{deologica 

~~~1f;i~&v~ge 

La et~~p~~qr4p~ 
impres16ri'aeun 

/!~rIPtiCO con 
T " :i~fj;)F!,l)aci6n 

Metas 
Capacitar a 50 
Mujeres Lfderes 
del Partido 
Encuentro Social 

Indicadores 

:;;~;:~~~;~~~:~:,\I)' 
"~1l1v:i;)lestatal 

Presupuesto 
$ 10,000.00 

IVA 16% 1,60000 

Total $ 11,600.00 

, 8;000.00 
'128000 

$20,880.00 

Periodo 
Marzo a Abril 
de 2015 

Junio a Agosto 
de 2015 

Alcance 

Estatal 

Estatal 

ResponsabJ 
Fundaci6nl 
Investigacl( 
Capacitaci6 
Formaci6n 
Polftica 

Fundaci6n( 
Investigacic 
Capacitaci6 
Formaci6n 
Poiltica 



INDICADOR 

Concepto/denominaci6n Incremento nllmeto de mujeres militantes en cargos de 

alta direcci6n en la poUtica 

Objetivo del indicador Inc.rementar el porcclltaje de mujeres mi}itantes en cargos de 

alta direcci6n en la.politica (AO/oMMCADPI) 

Unicb.d de medida Porceotaje 

Deflnici6n del ob;eto.de 
Mujeres con cargos de alta dlrecci6n en la pol:itica 

Medid6n 

TemporaJidad Fin del proyecto 

Variables a) TMM=Total de mujeres militantes. 
b) NMMCADPI=Numero de mujeres militantes 

en cargos de alta direcd6n en la poHtica al 
inicio del proyecto. 

c) NMMCADPF=Nlunero de mujeres 
militantes en cargos de alta direcci6n en la 
politica al termino del proyecto. 

Metodo de cllculo udlizado 
A%MMCADPI = (NMMCADPF -NMMCADPI»)XlOO 

TMM 
Tipo Cuantirarivo 
0110e05i60 Fortaledmiemo de capaddadcs 

Frecuencia Anual 

~ 

Diagnostico de la situaci6n 
Numero de mujeres en cargos de alta direcd6n en la politica 

io.icial 
c_. 
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ACTIVIDAD MAR ABRIL ULIO AGOSTO 
28 29 5 15 25 22 10 

PROGRAMACION X 
Publicacion de X 
convocatoria 
Inscri cion 
Dia Limite para 
inscri cion 
Definicion de 
Pro rama 
Realizacion de . 
Seminario 
distribucion de 
Videos a 
Munici ios 
Capacitacion en X 
Munici ios 
Evaluacion de X 
Avances 

--- ~-----

-

l 
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1. PARTIDO POLITICO 

I PARTIDO ENCUENTRO SOCIAL ESTATAL 

2. NOMBRE DEL PAT 

10 
B 

3. NOMBRE DEL PROYECTO 

Proyecto nH9J~~p;~~ 

Rubro .....,::;;.» 
~ ::."/' ,;~' " " ."~. 

Objetivos 

Especificos 

Meta 

Indlcador 

PAT Objetivo 
Capacitaci6n, Promocion y el Fortalecer el Liderazgo 
Desarrollo del Uderazgo Politico y Social de las 
Politico de las Mujeres. mujeres de Encuentro Social 

para el ejercicio politico. 

>(§APACITACION YFOIiMACtON PARA EL 

;.bt~ERAZGO potfrlCoDEt!\ MUJER 
i?'11er Se61inarlo'deCap,acitacion Polftica de 
ias MuJ~6Ks de Encue~tro SocialEI Podio es 
Tuyq.G;r;:' 

1.- Capacitar a 50 mujeres posibles 
candidatas presentes en el Seminario para 
acceder a cargos de eleccion popular que 
corresponde a.110% de las candidatas 
necesariaspara el proceso electoral del 
2015. 
2.- Capacitar a SO mujeres posibles 
candidatas para acceder a cargos de 
eleccion popular por video conferencia de 
formasimultanea en sus municipios de 
origenes que corresponde all0% de las 
candidatas necesarias para el praceso 
electoral del 2015. 

Lograr capacitar all0% de las posibles 
candidatas necesarias para el proceso 
electoral 2015. 
Incremento del interes par participar en 
polftica (IIMMC) 
Objetivo: Incrementar el porcentaje de 
habilidades al finalizar la capacitacion. 

Variables: 
a) RED = Resultados de la Evaluacion 

Diagnostica. 
b) REF= Resultados de la Evaluacion Final. 

C) TRE= Total de Resultados de la Evaluacion. 



5. ACTIVIOAOES, FECHA, RESPONSABLE . 
Actividades, Responsables y Presupuesto. 

10 Actividad Actividades Responsables 

1. 

2. 

3. 

seminario de 
Capacitation 
Transmisi6n del 
Semina rio p~r 
Internet a las sedes 
Municipales 
Retransmision del 

Lcda. Karina Elena 
Novelo Herrera. 
C. Virginia Prospero 
Villa 

Lcda. Karina Elena 
seminario en Vi~~~;»Novelo Herrera. 

:u~~:!~=;i!j:';? ,,'i/ 
6. PEalQDO rit{Ii~(lzACI6.~::I>EL PR6~~ef5~?;;';' 

FECH~jDE INICIO 
~,',,: .•.. "."-".<",.- .: .. 

7. ALCANCE YBENE~IC.O OEl PRC,¥g(~Q,. 
ALCANCE 

• ESTATAL 
Sera impartido a nivel Estatal. 

BENEFICIOS .' 

Monto Presupuestal 
par Actividad 

' .. 

Se identificaran a las mujeres mHitantes que desean participar en cargos de 
eleccion popular. 

Incrementar la participacion politica de las mujeres militantes del partieo 
Encuentro Social. 

8. PRESUPUESTO PROGRAMAOO 

8 PRESUPUESTO PROGRAMADO . : 

PRFSUPUESTO CAPrruw CONCEPTO MONlO DFL PlUBUPmNTO 

POR OBJETO PROGRAMADO APROBADO 

DEGASTO 
PARA FLPROYR:TO 

!Renta Instalacion 

Transporte 

Conferencistas 

Hospedaje 

Impresos 

EqIipo 
TecDologico 

Grabacion 
I' , .. " 

ANEXO(Cotizaciones) 



( .. 

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO 

ACTIVIDAD MAR ABRIL JUNIO JULIO AGOSTO 
28 29 5 15 25 10 22 10 

PROGRAMACION X 
Publicacion de X 
convocatoria 
Inscripcion X 
Dia Limite para X 
inscripcion 
Definicion de X 

i;,?~"l :.~; Programa '; ·<.i ... · .' • .' . 

Realizacion de .F .> ....... . ' .\ ..... 
{;;2~, X " .:.'.'. 

Seminario ~.:y :'1«:/ .. :i:\';:,;: i·.,,:·.'//' . 

distribucion de 
... : .... :., > ·;·:,;t;,;.' W·;····· I( X ...... r 

Videos a I'. •. ", i~ ." 
'" 

I" .·' •• ·.N<X Municipios ·•· .... · .. ·i .. ' '., :. 

. : ::' ' .. i'. .i·i··', .. ':" ...... 

Capacitacion en 
: ....... :,' . ··.·.i::,.: ••.... : .. [?{::.> .. , ....... X 

Municipios .",',:,. 

Evaluacion de X 
Avances 

10. RESPONSABLE DEL PROYECTO 

10 a. Responsables de la Organizacion yEjecuci6rt 

Coordinacion de Administracion y Finanzas: Lcda. Penelope Novelo Barrera 

Coordinacion de Secreta ria General: Lcda. Karina Elena Novelo Herrera. 

Coordinacion de Movimientos Sectoriales: Jesus Manuel Triunfo Canto 
Fundacion de Investigacion y Capacitacion y Formacioh Polftica: Veronica Carpintero 
Gomez. 
Coordinacion de Comunicacion Social y Polfticas: Virginia 8eatriz Prospero Villa. 
Fundacion Social: Mara Ortega Fonseca. 



10 b. Responsables de Control y Seguimiento 

Coordinacion de Movimientos Sectoriales: Jesus Manuel Triunfo Canto 
Fundacion de Investigacion y Capacitacion y Formacion Polftica: Veronica Carpintero 
Gomez. 

Coordinacion de Comunicacion Social V Po/fticas: Virginia Beatriz Prospero ViI/a. 
Fundacion Social: Mara Ortega Fonseca. 

1. JUSTIFICACION 

La necesidad de identificar las mujeres lideres del Partido Encuentro Social que desean 
participar en puestos de eleccion popular va que somos un partido que inicio como tal en 
Agosto de este ano. 
La necesidad de capacitar a las mujeres de Encuentro Social V fomentar la participacion 
polltica. 

La ventaja}~~¥~Mryn padron 
.. :: !{ 0~>'\>,: ';.:.~ .. : '", 

·'i.::,'C ':;:.;;"<'> .. 

2. RESULTA~$!;~,~"> 

2 
3 

3. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTRO PROYECTO 

PROYECTO 

Perfiles de las Mujeres Militantes (Proyecto a realizarse en e12015) 

4. OBSERVACIONES 

Deberacontarse con el apovo de los comites estata1es y municipa/es del partido. 

EI formato de registro permitira dar una base para el provecto de perfiles de mujeres 
militantes. 

Debera contar con el apovo de los coordinadores dlstrita/es 

S. N~ Y FI~MA DE LO~ ~ESPONSABLES DEL PROYECTO 

ftC. tOpe \\PVCO . 
Lcda. Penelope Novelo Barrera Lcda. na en Novelo Herrera 
coo~e Admlnistrad6n y Finanzas Coo~ ~e SecreIari. General 

Jesus Manuel Tnunfo Canto Mara o~nseca. 
COOrd. ;jJ;~Ovimlentos Sednriales Fundaclon Social 

Virginia 2r spero Villa. 
coordina~ . unicaci6n Social y Politicas 

ver6nicar~ ntero G6mez. 
Fundaci6n de Investigaci6n y Capacitaci6n y Formaci6n Politica 
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