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OBJETIVOS GENERALES

De acuerdo con la normatividad interna del Partido, los objetivos generales del ONMPRI son:

. Construir una sociedad mas libre, justa y democratica.

Crear la cultura de la Igualdad de género e igualdad de oportunidades, eliminando toda forma de
subordinacion.

Contribuir a la consolidacion de la democracia al interior de nuestro partido.

Defender nuestros derechos politicos y vigilar su cabal cumplimiento.

Propiciar el intercambio de experiencias exitosas entre las organizaciones identificadas con las
causas de las mujeres.

Instrumentar acciones colectivas que promuevan la Igualdad entre los géneros.

Fortalecer la convergencia incluyente de mujeres militantes y simpatizantes como fuerza
primordial del Partido.

Elaborar programas permanentes de gestoria ante las instituciones gubernamentales.

Impulsar la participacién politica de las mujeres mediante la formacién y capacitacion
especializada desde la perspectiva de género.

10. Luchar por lograr la democracia paritaria.

— 11. Que contemos con estrategias de campaiia para los procesos electorales en todos sus niveles y

para todos los procesos internos y constitucionales, estrategias pensadas por y para las mujeres
del PRI.
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_ _____ PROGRAMA OPERATIVO DE TRABAJO 2015

PLAN ANUAL DE TRABAJO 2015

OBJETIVO 1.- Potenciar ¢l Liderazgo Politico de las Mujeres para fortalecer las capacidades necesarias a fin de aspirar a

posiciones en cargos de eleccion popular y de direccién al interior del PRI, a través del proyecto para la promocién, capacitacion y
desarrollo politico de las mujeres.

POBLACION A ACTIVIDAD METAS FECHAS
- ATENDER
] Militantes y Simpatizantes de | Diplomado Virtual de Liderazgo | 500 Mujeres Abril - Noviembre
. Nuestro Partido Politico. femenino  con asesorias

presenciales en los municipios.

UNIDAD Y EQUIDAD EN LA DIVERSIDAD
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_PROGRAMA OPERATIVO DE TRABA]O 2015

OBJETIVO 2.- Acercar a las nifias entre 12 y 17 afios al ONMPRI, con el fin de generar procesos de ciudadania y mejorar la
percepcuon que se tiene de las y los politicos.

METAS

POB.LACION A ACTIVIDAD FECHAS
ATENDER
Nifias y Adolescentesde 12 @ | Foro de Nifias y Adolescentes | 100 participantes Abril
17 afios LUZ MA ZALETA DE
ELSNER
Desarrollo Programa Interactivo | FANPAGE para difusion de la | 100 participantes Marzo

animacion de ONMPRI

" UNIDAD Y EQUIDAD EN LA DIVERSIDAD
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PROGRAMA OPERATIVO DE TRABAJO 2015

OBJETIVO 3.- Generar Estrategias para el logro de la PARIDAD DE GENERO, no solo descriptiva si no sustantiva y que
esta se integre de manera Plural, representando a todos los grupos de mujeres como Indigenas, Jévenes, Adultas Mayores y con

Discapacidad.
POBLACION A ACTIVIDAD METAS FECHAS
ATENDER
Febrero — Diciembre
Mujeres Jéveneas Deteccion de  Liderazgos | 100 Mujeres
Juveniles
Marzo
Militantes y Simpatizantes de | Conferencia: Alcance de la | 300 Mujeres
Nuestro Partido Reforma Politico Electoral del
Sufragismo al Partitarismo.
Marzo
Mujeres Indigenas Foro  Académico  Cultural | 300 Mujeres Indigenas
Indigena
. Agosto
Mujeres Aduitas Mayores Conferencia “Despertar un | 200 Personas adultas mayores
Proyecto de Vida®
‘ Diciembre
Mujeres Discapacitadas Conferencia “De la | 300 Mujeres

Discapacidad a la Plenitud”

T EQUIDAD EN LA DIVERSIDAD
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_ PROGRAMA OPERATIVO DE TRABAJO 2015

OBJETIVO 4.- Fortalecer y Retener a MUJERES JOVENES dentro de Nuestro Instituto Politico garantlzando asi el paso
firme del relevo generacional que vive el partido.

POBLACI()N A ACTIVIDAD METAS FECHAS
ATENDER
Jévenes de 16 & 35 afios Deteccion de  Liderazgos | 50 por Municipio Febrerd, Marzo y Abril

Juveniles en los Municipios.

Organizacion Civil

Convenios de colaboracion

3 Convenios de Colaboracion
con tres asociaciones Cciviles
(Club de Leones, Asociacion
Pro dignidad y Asociacion
Cueva del Tapir )

Octubre

(Baile de Rosa)

Liderazgos Universitarios

Deteceion de Lideres

50 Lideres Universitarias

Junio

Cibernautas

Desarrollar diariamente
Memes, frases y proyectos
grupales en las redes.

300 Dias

Febrero - Diciembre

UNIDAD Y EQUIDAD ENLA DIVERSIDAD
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_PROGRAMA OPERATIVODE TRABAJO 2015

OBJETIVO 5.- acercar al Organismo con la ciudadania a través del entendimiento de sus probiemas. Nos identificarmos como
una organizacién que estad comprometida con México y sus causas sociales, en razon de ello, el ONMPRI genera un vinculo directo

con la sociedad.

POBLACION A
ATENDER

ACTIVIDAD

TMETAS

FECHAS

Militantes y Simpatizantes de
Nuestro Partido

Platicas de Prevencién

e Cancer Mamarivo vy
Cancer Cérvico Uterino.
Bulling
Salvemos el corazon de
la mujer
Quintanarroense.

¢ Prevencién del
Embarazo en
Adolescentes.

50 Platicas

Marzo ~ Noviembre

Lideres Seccionales

El ONMPRI
medidas.

Orientacién Nutricional,
Psicoldgica y Actividad Fisica.

estda tomando

300 Seccionales del Municipio
de Othoén P. Blanco.

Febrero - Octubre

Militantes y Simpatizantes de
Nuestro Partido

Construccion de una Nueva
Politica Etica Feminista.

300 Mujeres

Marzo - Noviembre

Militantes y Simpatizantes de
Nuestro Partido

Feria de la Salud

300 Seccionales del Municipio

7 Abril

" UNIDAD Y EQUIDAD EN LA DIVERSIDAD
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~ PROGRAMA OPERATIVO DE TRABAJO 2015

OBJETIVO 6. Conmemorar las Fechas més importantes para las Mujeres durante toda el afio, con el fin de abrir espacios de
dialogo y reflexién sobre los avances y oportunidades que las mujeres mexicanas han logrado en las Gltimas décadas.

POBLACION A ACTIVIDAD METAS FECHAS
ATENDER
Militantes y Simpatizantes de | Foro  Académico  Cultural | 300 Mujeres 8 de Marzo dia internacional

Nuestro Partido

Indigena.

de la Mujer

Militantes y Simpatizantes de
Nuestro Partido

Alcance dé la Reforma Politico
Electoral del Sufragismo al
Partidarismo.

300 Mujeres

17 Octubre

" UNIDAD Y EQUIDAD EN LA DIVERSIDAD




_ PROGRAMA OPERATIVO DE TRABAJO 2015

OBJETIVO 7.- Sentar las lineas de accién para la participacion del ONMPRI a nivel internacional, con el fin de promover la
presencia e incentivar los liderazgos de las mujeres al eéxterior de nuestro pais.

POBLACIONA | ACTIVIDAD METAS FECHAS
ATENDER

Convenio de colaboracién con
Organismos de Mujefes de los | 2 convenios Mayo
paises de Belice y Guatemaila.

UNIDAD Y EQUIDAD EN LA DIVERSIDAD
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 PROGRAMA OPERATIVO DE TRABAJO 2015

OBJETIVO 8.- Posicionar al ONMPRI ¢omo un actor principal en el debate en materia de género a través de los medios de
comunicacion, asi como difundir los logros del PRI en la materia.

POBLACION A ACTIVIDAD METAS FECHAS
ATENDER
Poblacién en General Folleto Informativo Trimestral | 4 Folletos Junio - Diciembre

UNIDAD Y EQUIDAD EN LA DIVERSIDAD - | P4gina 13
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OBJETIVO 9.- Coordinar y Dirigir las acciones realizadas por los Organismos Municipales de Mujeres; con el fin de trabajar y
beneficiar de manera homogénea a las mujeres de todo el Estado.

POBLACION A
ATENDER

ACTIVIDAD

METAS

FECHAS

Presidentas de los ONMPRI
Municipales

Reuniones Mensuales

11 Reuniones

Febrero - Diciembre

~ UNIDAD Y EQUIDAD EN LA DIVERSIDA
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CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

Quintana
Estado: Roo
Capacitac
ion,
Diagnosti
coy
Difusién
del
Liderazgo
Politico Fecha de
delas . 1, 28 DE FEBRERO DEL
Rubro: Mujeres elaboracion: 2015
Partido politico: PARTIDO
REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL Hoja 1 de 2
Pesos Estructura financiera (pesos) Metas
Nombre del d:(r:\?;o Situacion Avance . . . Ndmero de
proyecto y | Localidad. | del | Costo | tnversion | “gace | oy | e | APOMETON | ynigad de | daq | . muleres
actividad. término. | PTOYECto. | total. | ejercida. otal ::]fl?ccc:. dselr:)r:r‘:ilzz medida. antidad. | peneficiadas.
Capacitacién
Deteccién de
Liderazgos
Juveniles
(Papelerfa,
Local,
Proyeccion, Se Inicio 01
Sonido, Coffe | realizara de
Break, Comida | enlos 10 | Febrero
y Mobiliario, Municipi | al 31 de
combustible y os del Diciemb
servicio de Estadode | redel $5,00
vehiculo) Q. Roo 2015 1 0 $52,164 $52,164 | $52,164 Mujeres 100 100
Divulgacion vy
Difusion
desarrollo de
Memes Yy
proyectos Inicio
grupales en las| Cibernau |01 de
redes. tas y | Febrero
(Internet, navegado | al 31 de
Redes, res de las | Diciemb
Computadores, | redes re del $7,16 Poblacién | Sin
cd’s,) sociales | 2015 T 4 en General | limites Sin limites




Capacitacion y

Diagnostico

para la

Orientacién

Nutricional,

Psicolégica vy

Actividad

Fisica.

(Médicos, Lideres

Enfermeras Seccional Lideres
Mobiliario, es del Seccionale
equipo de | Municipi s del
sonido ylo de $10, Municipio
transporte) 0.p.B I 0000 de O.P.B 300 300

Capacitacion y
Formacién de

Liderazgos

politicos  por
medio - de
Reuniones de
acuerdos y

avances  con
Presidentas

Municipales
del ONMPR!
(Papeleria,
Local,
Proyeccion, 13 de
Sonido, Coffe | En los 10 | Febrero Presidenta
Break, Comida | Municipi |y 27 de $30, s del
y Mobifiario} os Febrero |1 000 ONMPRI 10 10
Suma de la hoja | $52,164
Subtotal | $52,164
total | $52,164
Elabord

SRIA. DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION DEL CDE
DEL PRI




FORMATO

P "PTA"
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

Quintana
EStadO: Roo
Capacitac
ion,
Diagnosti
coy
Difusion
del
Liderazgo
Politico Fecha de
delas ., 1,31 DE MARZO DEL
Rubro: Mujeres elaboracion: 2015

Partido politico: PARTIDO

REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL Hoja 1 de 3
i Pesos Estructura financiera {pesos) Metas
Nombre del dzei:xri‘;o Situacion Avance i ol a . Nimero de
provecto y | Localidad. | del I costo | Inversion | o | o | e _f°;2;';’s’e Unidadde | . .. | mujeres
actividad. L royecto. ierci : i * | beneficiadas.
término. proy total. | ejercida. Pablico. | del partido. medida.

Capacitacion
para la
Deteccién de
Liderazgos
Juveniles
(Papeleria,
Local,
Proyeccién, Se Inicio 01

Sonido, Coffe | realizara de
Breaky en los 10 | Febrero
Mobiliario, Municipi | al 31 de
Combustible y os del Diciemb

servicio de Estadode | redel $3,00
vehiculo) Q. Roo 2015 | 0 $26,082 | $26,082 $00.00 Mujeres 100 100
Inicio
Cibernau | 01 de
Desarrollo de | tas y | Febrero
Memes y | navegado { al 31 de
proyectos res de las | Diciemb
grupales en las | redes re del $1,5 Poblacién | Sin

redes. sociales | 2015 T 00 en General | limites Sin limites




Platicas de
Prevencién
(mobiliario y

equipo de
sonido, lona
Coffe break)

Orientacion
Nutricional,
Psicolégica vy

Actividad
Fisica.
(mobiliario vy
equipo de
sonido, lona
Coffe break)

Capacitacién y
Formacién de

Liderazgos

politicos  por
medio de
Reuniones de
acuerdos y

avances  con
Presidentas
Municipales
del ONMPRI
(Papeleria,
Local, )
Proyeccion,
Sonido, Coffe
Break, Comida
y Mobiliario,
combustible y
lubricante para

vehiculo)
Difusién y
Divulgacién de!
ONMPRI, a
través de la
FANPAGE.
(Computadoras
, Proyector,
Internet,
Equipo de
Sonido y
Mobiliario,

combustible y
lubricante para
vehiculo)

Conferencia
Alcance de la
Reforma
Politico
Electoral  del
Sufragismo  al
Partidismo

Militante
H Y
simpatiza
ntes de
Nuestro
Partido

Lideres
Seccional
es del
Municipi
) de
0.P.B

En los 10
Municipi
os

Jévenes
Adolesce
ntes
entre 12
y 17 afios
de los 10
Municipi
os del
Estado

Felipe
Carrillo
Puerto

01 de
Marzo
al 30 de
Noviem
bre

Marzo

Del 1 al
30 de
Marzo

23 de
Marzo

por la
mafiana

52,0
00

$2,0
00

$5,0
00

$1,5
00

$3,0

Militantes
Y
simpatizan
tes de
Nuestro
Partido

Lideres
Seccionale
s del
Municipio
de O.P.B

Presidenta
s de!
ONMPRI

Jévenes y
adolecente
s entre 12
y 17 afios

Militante
s y
simpatizan
tes de
Nuestro
Partido

50
platicas

300

10

100
participa
ntes por
municipi
o

300
mujeres

Militantes y
simpatizante
s de Nuestro
Partido

300

10

100

300




(Mobiliario,
Equipo de
Sonido,
Proyector,
Coffe  Break,
Lona,
Mamparas,
combustible y
lubricante para
vehiculo)
Foro
Académico
Cultural
Indigena
{Mobiliario,
Equipo de
Sonido,
Proyector,
Coffe  Break,
Lona,
Mamparas, 23 de
combustible vy | Felipe Marzo
lubricante para | Carrillo por la $3,00 Mujeres .| 300
vehiculo) Puerto tarde IT 0 Indigenas | Mujeres | 300
Capacitacién
Construccion
de una Nueva
Politica  Etica

Feminista
(Mobiliario,
Equipo de
Sonido,
Proyector, )
Coffe  Break, 01 de Militantes
Lona, Marzo y
Mamparas al 30 de simpatizan
combustible y | En fos 10 | Noviem tes de
lubricantes Municipi | bre del $3,00 Nuestro 300
para vehiculos) | os 2015 IT 0 Partido | Mujeres | 300
Foro
Académico -
Cultural Mujeres
Indigena(Mobil Indigenas,
jario, Equipo Militantes
de Sonido, Y
simpatizan
tes de

Proyector,
Coffe  Break, /
Lona, Chetumal

Mamparas) Q. Roo

Nuestro
Paptide—| 3 300

Suma de la hoja | $26,082 /
Subtotal | $26,082 /

0.By.
]
ADALUPE DESIREE

total | $26,082

DRA. NA GONZALEZ PASTRANA SANCHEZ
ZIHEL SRIA. DE FINANZAS Y
DENTA DEL ONMPRI EN ADMINISTRACION DEL CDE
Q. ROO DEL PRI




st 5 FORMATO

hEis | “PTA"
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

uintana
Estado: RQOO
Capacitac
ion,
Diagnosti .
coy
Difusion
del
Liderazgo
Politico Eecha de
de las L,
Rubro: Mujeres elaboracion: 1,30 o aBriL bEL 2015
Partido politico: PARTIDO
REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL Hoja 1 de 3
Pesos Estructura financiera (pesos) Metas
Fecha
Nombre del .. | Situacién NUmero de
proyecto y Localidad. de ';'Clo del Costo | Inversién Af\lfsairgge I Fm.anaa Aportacl'one Unidad de . mujeres
actividad. cermino. | Provecto. | total. | ejercida. Total. :;';’I’ctg o ,‘;fr‘t’i'gi | medida. Cantidad. | peneficiadas.
Capacitacion
Deteccion de
Liderazgos
Juveniles
(Papeleria,
Local,
Proyeccion, Se Inicio 01
Sonido, Coffe | realizara de
Break, Comida | enlos 10 | Febrero
y Mobiliario, | Municipi | al 31 de
combustible y osdel | Diciemb
servicio de Estadode | re del $3,00
vehiculo) Q. Roo 2015 | 0 $26,082 $26,082 | $26,082 | $0.00 Mujeres 100 100
Divulgacion vy
Difusién
desarrollo de
Memes y
proyectos Inicio
grupales en las | Cibernau {01  de
redes. tas y | Febrero
(Internet, navegado | al 31 de
Redes, res de las | Diciemb |.
Computadores, | redes re del $1,50 Poblacién | Sin
cd’s,) sociales ] 2015 T 0 : en General | imites | Sin limites




Platicas de
Prevencién
(mobiliario vy
equipo de
sonido, lona.
Coffe break)

Capacitacién y
Diagnostico
para la
Orientacion
Nutricional,
Psicolégica vy
Actividad
Fisica.
{Médicos,
Enfermeras
Mobiliario,
equipo de
sonido y
transporte)

Capacitacion
Construccion
de una Nueva
Politica  Etica
Feminista
{Mobiliario,
Equipo de
Sonido,
Proyector,
Coffe Break,
Lona,
Mamparas
combustible y
lubricantes
para vehiculos)

Capacitacion y
Formacién de

Liderazgos

politicos  por
medio de
Reuniones de
acuerdos Y
avances  con
Presidentas

Municipales
del ONMPRI
(Papeleria,

Local,

Proyeccién,
Sonido, Coffe
Break, Comida
y Mobiliario,
combustible y
lubricante para
vehiculo)

Militante
s Yy
simpatiza
ntes de
Nuestro
Partido

Lideres
Seccional
es del
Municipi
o de
O.P.B

En los 10
Municipi
os

En los 10
Municipi
os

01 de
Marzo
al 30 de
Noviem
bre

01 de
Marzo
al 30 de
Noviem
bre del
2015

Marzo

$2,0
00

$2,0

$3,00

$5,0
00

Militantes
y
simpatizan
tes de
Nuestro
Partido

Lideres
Seccionale
s del
Municipio
de O.P.B

Militantes
Y
simpatizan
tes de
Nuestro
Partido

Presidenta
s del
ONMPRI

50
platicas

300

300
Mujeres

10

Militantes y
simpatizante
s de Nuestro
Partido

300

300

10




Diplomado
Virtual de
Liderazgo
Femenino con
Asesorias
Presenciales en
los Municipios
{Maquina,
Internet,
Computadores,
Siflas,
Proyector,
Mobiliario y
Sonido, Coffe
Break

Auditori
o

Emiliano
Zapata 01
del CDE | Abril
del ~ PRI} 30

de
al
de

en Noviem

Chetumal | bre

$4IO
00

Mujeres 500

500 Mujeres

‘Foro de Nifias y
Adolescentes
Luz MARIA
ZALETA DE
ELSNER
{Mobiliario,
Equipo de
Sonido,
Proyector,
Coffe  Break,
Lona,
Mamparas)

30

Chetumal | abril

de

$3,00

Nifias y
adolescent
es de 12 a
17 afios 100

100

Feria de la
Salud {
Mobiliario,
Equipo de
Sonido,
Proyector,
Lona,
Mamparas
Combustible y
lubricantes de
vehiculos)

Othén P. |7
Blanco Abril

de

58
2

Militantes
Yy
simpatizan
tes de
Nuestro 300

] m Mujbres

300

Q.ROO

DEL ONMPRI

Suma de la hoja
Subtotal

total

$26,082
$26,082 //
$26,082 7

MINISTRACION DEL CDE
DEL PRI




FORMATO
IIPTAII
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES
Quintana
Estado: Roo
Capacitac
ién,
Diagnosti
coy
Difusion
del
Liderazgo
Politico Fecha de - )
de las .,
Rubro: Mujeres elaboracidén: 1,30 b mAvo DEL 2015
Partido politico: PARTIDO
REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL Hoja 1 de 3
Pesos Estructura financiera (pesos) Metas
Fecha
Nombre del .. ] Situacién Ndamero de
proyecto y | Localidad. de ’;"C'o del Costo | Inversi6n Af\l{:ir;ge | Financia | Aportacione |, 1. 4 4o ) mujeres
actividad. término. | PrOvecto. | total. | ejercida. Total. :;;?;g. dSeIF:)r:rF:;ZZ. medida. Cantidad. | peneficiadas.
Capacitacion
Deteccion de
Liderazgos
Juveniles
{Papeleria,
Local,
Proyeccion, Se Inicio 01
Sonido, Coffe | realizara de
Break, Comida | enlos 10 | Febrero
y Mobiliario, | Municipi | al 31 de
combustible y osdel | Diciemb
servicio de Estadode | re del $3,00 ;
vehiculo) Q. Roo 2015 | 0 $26,082 $26,082 | $26,082 | $0.00 Mujeres 100 100
Divulgacion y
Difusién
desarrollo de
Memes y
proyectos Inicio
grupales en las | Cibernau |01 de
redes. tas y | Febrero
(Internet, navegado | al 31 de
Redes, res de las | Diciemb
Computadores, | redes re del $1,50 Poblacién | Sin
cd’s, ) sociales | 2015 T 0 en General | limites Sin limites




Platicas de
Prevencién
(mobiliario vy
equipo de
sonido, lona
Coffe break)

Capacitacién y
Diagnostico
para la
Orientacién
Nutricional,
Psicoldgica vy
Actividad
Fisica.
(Médicos,
Enfermeras
Mobiliario,
equipo de
sonido y
transporte)

Capacitacién
Construccién
de una Nueva
Politica  Etica
Feminista
(Mobiliario,
Equipo de
Sonido,
Proyector,
Coffe  Break,
Lona,
Mamparas
combustible vy
lubricantes
para vehiculos)

Capacitacién y
Formacién de

Liderazgos

politicos  por
medio de
Reuniones de
acuerdos y

avances  con
Presidentas
Municipales
del ONMPRI
(Papeleria,
Local,
Proyeccion,
Sonido, Coffe
Break, Comida
y Mobiliario,
combustible y
lubricante para
vehiculo)

Militante
s y
simpatiza
ntes de
Nuestro
Partido

Lideres -
Seccional
es del
Municipi
o de
0.P.B

En los 10
Municipi
os

En los 10
Municipi
os

01 de
Marzo
al 30 de
Noviem
bre

01 de
Marzo
al 30 de
Noviem
bre del
2015

Marzo

$2,0
00

$2,0

$3,00

$5,0
00

Militantes
y
simpatizan
tes de
Nuestro
Partido

Lideres
Seccionale
s del
Municipio
de O.P.B

Militantes
Y
simpatizan
tes de
Nuestro
Partido

Presidenta
s del
ONMPRI

50
platicas

300

300
Muijeres

10

Militantes y
simpatizante
s de Nuestro
Partido

300

300

10




Diplomado

Virtual de
Liderazgo
Femenino con
Asesorias

Presenciales en
los Municipios

{Maquina, Auditori

Internet, ]

Computadores, | Emiliano

Sillas, Zapata 01 de

Proyector, del CDE | Abril al

Mobiliario y|del PRI|30 de

Sonido, Coffe | en Noviem $4,0

Break Chetumal | bre T 00 Mujeres 500 500 Mujeres
Firma de

convenio  de
Colaboracion
con Organismo
de Mujeres de
Belice y
Guatemala
(Mobiliario,
Equipo de
Sonido,
Proyector, Nifias Y
Coffe  Break, g— adolescent
Lona, 14 de

esde 12 a
Mamparas) Chetumal | Mayo Vafros~__ | 100 100

Suma de la hoja | $26,082
Subtotal | $26,082 /
total | $26,082 /

Elaboré

LIC. GUAD'ALUPE DESIREE
RANA SANCHEZ
SRIA. DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION DEL CDE
DEL PRI

TA DEL ONMPRI EN
Q. ROO




FORMATO
IIPTAII

Teansformando

= México

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

Quintana
Estado: Roo
Capacitac
ién,
Diagnosti
coy
Difusion
del
Liderazgo
Politico _ Fecha de
de las : ..
Rubro: Mujeres elaboracion: 1,30 pEJuNio pEL 2015
Partido politico: = parmiDO
REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL Hoja 1 de 3
Pesos Estructura financiera (pesos) Metas
Nombre del dzeiﬁ?ca;o Situacién Avance . . . ‘Ndmero de
proyecto y Localidad. y del Costo | Inversidn fisico Total Fm_anma Aportaqone Unidad de . mujeres
actividad. término. | Provecto. | total. | ejercida. o dsel‘;':rf;zz. medida. | @193 | beneficiadas.
Capacitacién
Deteccién de
Liderazgos
Universitarios
{Papeleria,
Local,
Proyeccion, Se tnicio 01
Sonido, Coffe | realizara de

Break, Comida | enlos 10 | Febrero
y Mobiliario, Municipi | al 31 de
combustible y os del Diciemb
servicio de Estado de | re del $3,00
vehiculo} Q. Roo 2015 1 0 $26,082 $26,082 | $26,082 | $0.00 Mujeres 50 50

Divulgaciéon vy

Difusion

desarrollo de

Memes y

proyectos Inicio

grupales en las | Cibernau (01 de

redes. tas y | Febrero

(Internet, navegado | al 31 de

Redes, | res de las | Diciemb

Computadores, | redes re del $1,50 Poblacién | Sin

cd’s, ) sociales 2015 T 0 en General | limites Sin limites




Platicas de
Prevencion
(mobiliario vy

equipo de
sonido, lona
Coffe break)

Capacitacion y
Diagnostico
para la
Orientacién
Nutricional,
Psicolégica vy
Actividad

Fisica.
(Médicos,
Enfermeras
Mobiliario,
equipo de
sonido Y
transporte)

Capacitacion
Construccién
de una Nueva
Politica  Etica
Feminista
(Mobiliario,
Equipo de
Sonido,
Proyector,
Coffe Break,
Lona,
Mamparas
combustible y
lubricantes
para vehiculos)

Capacitacién y
Formacién de

Liderazgos

politicos  por
medio de
Reuniones de
acuerdos y

avances  con
Presidentas
Municipales
del ONMPRI
(Papeleria,
Local,
Proyeccion,
Sonido, Coffe
Break, Comida
y Mobiliario,
combustible y
lubricante para
vehiculo)

Militante
S y
simpatiza
ntes de
Nuestro
Partido

Lideres
Seccional
es del
Municipi
o de
O.P.B

En los 10
Municipi
[

En los 10
Municipi
os

01 de
Marzo
al 30 de
Noviem
bre

01 de
Marzo
al 30 de
Noviem
bre del
2015

Marzo

$2,0
00

$2,0

$3,00

$5,0
00

Militantes
Yy
simpatizan
tes de
Nuestro
Partido

Lideres
Seccionale
s del
Municipio
de O.P.B

Militantes
Yy
simpatizan
tes de
Nuestro
Partido

Presidenta
s de!
ONMPRI

50
platicas

300

300
Mujeres

10

Militantes y
simpatizante
s de Nuestro
Partido

300

300

10




Diplomado

Virtual de
Liderazgo
Femenino con
Asesorias

Presenciales en
los Municipios

(Maquina, Auditori

Internet, o

Computadores, | Emiliano

Sillas, Zapata 01 de

Proyector, del CDE | Abril al

Mobiliario y{del PRI|30 de

Sonido, Coffe|en Noviem $4,0

Break Chetumal | bre IT 00 Mujeres 500 500 Mujeres
Difusién y

Divulgacién del

ONMPRI

mediante la 01 de

impresién y Junio al

distribucién de 31 de

folletos Diciemb 400 d{
Informativos. Chetumal | re llet 400 mujeres

Elaboré

DRA. MARIN

DEL ONMPRI EN
Q. ROO

Suma de la hoja
Subtotal

total

$26,082

$26,082

$26,082

IC. GUADALUPE DESIREE
PASTRANA SANCHEZ
SRIA. DE FINANZAS Y

ADMINISTRACION DEL CDE
DEL PRI




Teanstormando

2 México

Estado:

Rubro:

Quintana
Roo

Capacitac

ion,
Diagnosti
coy
Difusion
del
Liderazgo
Politico
de las

Mujeres

Partido politico:

PARTIDO

FORMATO
IIPTAII

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

Fecha de
elaboracién: 1,31 peJsuuio pEL 2015

REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL Hoja 1 de 3
Pesos Estructura financiera (pesos) Metas
Nombre del dzei:;}i:o Situacién Avance . . . Numero de
proyecto y | Localidad. v del Costo | Inversion | g Total Financia | Aportacione | ) ;. 4 e idad mujeres
actividad. término. proyecto. | total. | ejercida. otal. ;:':I?;g dSeIF;r:r’;iI:lZ. medida. Cantidad. beneficiadas.
Capacitacion
Deteccion de
Liderazgos
Juveniles
{Papeleria,
Local,
Proyeccion, Se Inicio 01
Sonido, Coffe | realizara de
Break, Comida | enlos 10 | Febrero
y Mobiliario, Municipi | al 31 de
combustible y osdel | Diciemb
servicio de Estadode | re del $3,00
vehiculo) Q. Roo 2015 | 0 $26,082 $26,082 | $26,082 | $0.00 Mujeres 100 100
Divulgacién y
Difusidn
desarrollo de
Memes y
proyectos Inicio
grupales en las | Cibernau |01 de
redes. tas y | Febrero
(Internet, navegado | al 31 de
Redes, res de las | Diciemb
Computadores, | redes re del $1,50 Poblacién | Sin
cd’s, ) sociales | 2015 T 0 en General | limites | Sin limites




Platicas de
Prevencién
{mobiliario vy

equipo de
sonido, lona
Coffe break)

Capacitacion y
Diagnostico
para la
Orientacién
Nutricional,
Psicolégica y
Actividad
Fisica.
(Médicos;
Enfermeras
Mobiliario,
equipo de
sonido y
transporte)

Capacitacion
Construccién
de una Nueva
Politica  Etica
Feminista
{Mobiliario,
Equipo de
Sonido,
Proyector,
Coffe  Break,
Lona,
Mamparas
combustible y
lubricantes
para vehiculos)

Capacitacion y
Formacion de

Liderazgos

politicos  por
medio de
Reuniones de
acuerdos y

avances  con
Presidentas
Municipales
del ONMPRI
(Papeleria,
Local,
Proyeccién,
Sonido, Coffe
Break, Comida
y  Mobiliario,
combustible vy
lubricante para
vehiculo)

Militante
s y
simpatiza
ntes de
Nuestro
Partido

Lideres
Seccional
es del
Municipi
o de
O.P.B

En los 10
Municipi
os

En los 10
Municipi
os

01 de
Marzo
al 30 de
Noviem
bre

01 de
Marzo
al 30 de
Noviem
bre del
2015

Marzo

$2,0
00

$2,0
00

$3,00

$5,0
00

Militantes
Yy
simpatizan
tes de
Nuestro
Partido

Lideres
Seccionale
s del
Municipio
de O.P.B

Militantes
y
simpatizan
tes de
Nuestro
Pa.rtido

Presidenta
s del
ONMPRI

50
platicas

300

300
Mujeres

10

Militantes y
simpatizante
s de Nuestro
Partido

300

300

10




Diplomado
Virtual de
Liderazgo
Femenino con
Asesorias
Presenciales en
los Municipios
(Maquina, Auditori
Internet, o
Computadores, | Emiliano
Sillas, Zapata 01 de
Proyector, del CDE | Abril al
Mobiliario yjdel PRI|[30 de
Sonido, Coffe | en Noviem $4,0 .
Break Chetumal | bre IT 00 Mujeres 500 500 Mujeres
Difusion y
Divulgacion del
ONMPRI
mediante la 01 de
impresion y Junio al
distribucion de 31 de /
folletos Diciemb $5,58 0
Informativos. | Chetumal | re T 2 )’F{et;_- P?;)%ersi / 400 mujeres
Suma de la hoja | $26,082 - /
Subtotal | $26,082 /
total | $26,082 7
Elaboré Vo.
C. GUADA E DESIREE
PAST A SANCHEZ

. DE FINANZAS Y
MINISTRACION DEL CDE
DEL PRI




FORMATO

Tesnstormandoe

» México “pTA"
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL
CAPACITAC'ON, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUIJERES

uintana
Estado: RQOO
Capacitac
i6n,
Diagnosti
coy
Difusion
del
Liderazgo
Politico Fecha de
delas 1,31 DE AGOSTO DEL
Rubro: Mujeres elaboracién: 2015
Partido politico: PARTIDO
REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL Hoja 1 de 3
Pesos Estructura financiera {pesos) Metas
Fecha N
Nombre del de inicio Situacion Avance . . . Nimero de
proyecto y Localidad. v del Costo | Inversion | g0 Total Financia Aportacu_one Unidad de . mujeres
actividad. término. | PTOYeCto. | total. | ejercida. otal. ::jﬁl?sg. dSeIF:)r:rF‘Zi'ZZ. medida, | Ca"193d- | beneficiadas.
Capacitacion
Deteccién de
Liderazgos
Juveniles
(Papeleria,
Local,
Proyeccion, Se Inicio 01
Sonido, Coffe | realizara de
Break, Comida | enlos 10 | Febrero
y Mobiliario, | Municipi | al 31 de
combustible y os del Diciemb
servicio de Estadode | redel $3,00
vehiculo) Q. Roo 2015 | 0 $26,082 $26,082 | $26,082 | $0.00 Mujeres 100 100
Divulgaciéon vy
Difusidn
desarrollo de
Memes Y
proyectos Inicio
grupales en las | Cibernau |01 de
redes. tas y | Febrero
(Internet, navegado | al 31 de
Redes, res de las | Diciemb
Computadores, | redes re del $1,50 Poblacién | Sin
cd’s, ) sociales | 2015 T 0 en General | limites Sin limites




Platicas de
Prevencién
(mobiliario vy

equipo de
sonido, lona
Coffe break)

Capacitacion y
Diagnostico
para la
Orientacién
Nutricional,
Psicolégica vy
Actividad
Fisica.
{Médicos,
Enfermeras
Mobiliario,
equipo de
sonido y
transporte}

Capacitacion
Construccién
de una Nueva
Politica  Etica
Feminista
(Mobiliario,
Equipo de
Sonido,
Proyector,
Coffe  Break,
Lona,
Mamparas
combustible y
lubricantes
para vehiculos)

Capacitacion y
Formacién de

Liderazgos

politicos  por
medio de
Reuniones de
acuerdos %

avances  con
Presidentas
Municipales
del ONMPRI
(Papeleria,
Local,
Proyeccién,
Sonido, Coffe
Break, Comida
y Mobiliario,
combustible y
lubricante para
vehiculo)

Militante
S b
simpatiza
ntes de
Nuestro
Partido

Lideres
Seccional
es del
Municipi
[¢] de
0.P.B

En los 10
Municipi
os

En los 10
Municipi
os

01 de
Marzo
al 30 de
Noviem
bre

01 de
Marzo
al 30 de
Noviem
bre del
2015

Marzo

$2,0
00

$2,0
00

$3,00

$5,0
00

Militantes
Yy
simpatizan
tes de
Nuestro
Partido

Lideres
Seccionale
s del
Municipio
de O.P.B

Militantes
Yy
simpatizan
tes de
Nuestro
Partido

Presidenta
s del
ONMPRI

50
platicas

300

300
Mujeres

10

Militantes y
simpatizante
s de Nuestro
Partido

300

300

10




Diplomado
Virtual de
Liderazgo
Femenino con
Asesarias
Presenciales en
los Municipios
(Maquina, Auditori
Internet, o
Computadores, { Emiliano
Sillas, Zapata 01 de
Proyector, del CDE | Abril al
Mobiliario y|del PRI{30 de
Sonido, Coffe | en Noviem $4,0
Break Chetumal | bre T 00 Mujeres 500 500 Mujeres
Difusién Y
Divulgacién del
ONMPRI
mediante la 01 de
impresion y Junio al
distribucion de 31 de
folletos Diciemb $1,58 400
Informativos. | Chetumal | re IT 2 Folletos folletos | 400 mujeres
Conferencia
“Despertar un Mujeres
Proyecto  de 04 de $4,00 Adultas
Vida Chetumal | Agosto N Mayores LOQ/ 200 mujeres
Suma de la hoja | $26,082 / J
Subtotal | $26,082
total | $26,082
ENgboro
DRA. MARIN NZALEZ SRIA. DE FINANZAS Y
L ADMINISTRACON DEL CDE

PRES DEL ONMPRI EN DEL PRI

Q.ROO




Tmn:;!ormisri &

= México

Estado:

Rubro:

Partido politico:

Quintana
Roo

Capacitac

ién,
Diagnosti
coy
Difusion
del
Liderazgo
Politico
de las

Mujeres

PARTIDO

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

FORMATO
IIPTAII

Fecha de
elaboracion:

1, 30 DE SEPTIEMBRE

DEL 2015

REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL Hoja 1 de 3
Pesos Estructura financiera (pesos) Metas
Nombre del d:(r::c:o Situacién Avance L . Ndmero de
proyecto y | Localidad. y del Costo | Inversion |  geico Total Fm'an?a Aportacione |, .4 de . mujeres
* actividad. término. | PTOYECto- | total. | ejercida. otal. I;T:ﬁl;?cg. dili)r:rr;;zz. medida. | €@ntidad. | peneficiadas.
Capacitacion
Deteccién de
Liderazgos
Juveniles
(Papeleria,
Local,
Proyeccion, Se Inicio 01
Sonido, Coffe | realizara de
Break, Comida | enlos 10 | Febrero
y Mobiliario, | Municipi | al 31 de
combustible y os del | Diciemb
servicio de Estadode | redel $3,00
vehiculo) Q. Roo 2015 | 0 $26,082 $26,082 | $26,082 | $0.00 Mujeres 100 100
Divulgacién vy
Difusién
desarrollo de
Memes y
proyectos Inicio
grupales en las | Cibernau |01 de
redes. tas y | Febrero
(Internet, navegado | al 31 de
Redes, res de las | Diciemb
Computadores, | redes re del $1,50 Poblacién | Sin
cd’s,) sociales | 2015 T 0 5 en General | limites Sin limites




Platicas  de
Prevencién
(mobiliario vy

equipo de
sonido, lona
Coffe break)

Capacitacién y
Diagnostico
para la
Orientacién
Nutricional,
Psicolégica vy
Actividad
Fisica.
(Médicos,
Enfermeras
Mobiliario,
equipo de
sonido y
transporte)

Capacitacién
Construccion
de una Nueva
Politica  Etica
Feminista
(Mobiliario,
Equipo de
Sonido,
Proyector,
Coffe Break,
Lona,
Mamparas
combustible y
lubricantes
para vehiculos)

Capacitacién y
Formacién de

Liderazgos
politicos  por
medio de

Reuniones de
acuerdos y
avances  con
Presidentas
Municipales
del ONMPRI
(Papeleria,
Local,
Proyeccidn,
Sonido, Coffe
Break, Comida
y Mobiliario,
combustible vy
lubricante para
vehiculo)

Militante
s A
simpatiza
ntes de
Nuestro
Partido

Lideres
Seccional
es del
Municipi
] de
O.P.B

En los 10
Municipi
os

En los 10
Municipi
os

01 de
Marzo
al 30 de
Noviem
bre

01 de
Marzo
al 30 de
Noviem
bre del
2015

Marzo

$2,0
00

$2,0
00

$3,00

$5,0
00

Militantes
Yy
simpatizan
tes de
Nuestro
Partido

Lideres
Seccionale
s del
Municipio
de O.P.B

Militantes
Yy
simpatizan
tes de
Nuestro
Partido

Presidenta
s del
ONMPRI

50
platicas

300

300
Mujeres

10

Militantes y
simpatizante
s de Nuestro
Partido

300

300

10




Diplomado

Virtual de
Liderazgo
Femenino con
Asesorfas

Presenciales en
los Municipios

{Maquina, Auditori

Internet, o

Computadores, | Emiliano

Sillas, Zapata 01 de

Proyector, del CDE | Abril al

Mobiliario y}del PRI|30 de

Sonido, Coffe | en Noviem $4,0

Break Chetumal | bre T 00 Mujeres 500 500 Mujeres
Difusién y

Divulgacién del

ONMPR!

mediante la 01 de

impresién  y Junio al

distribucién de 31 de .

folletos Diciemb $5,58 400 /
Informativos. | Chetumal | re IT 2 %m‘f@os 400 mujeres

Elaboré

Z

ONMPRI EN
.ROO

Suma de [a hoja
Subtotal

_total

$26,082

$26,082

$26,082

DEL PRI

DALUPE DESIREE

PASTRANA SANCHEZ
SRIA. DE FINANZAS Y

ADMINISTRACION DEL CDE




Tronstormando

o México

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

FORMATO

IIPTAII

Quintana
Estado: Roo
Capacitac
ion,
Diagnosti
coy
Difusién
del
Liderazgo
Politico Fecha de
de las ., 1, 31 DE OCTUBRE DEL
Rubro: Mujeres elaboracion: 2015
Partido politico: PARTIDO
REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL Hoja 1 de 3
- —
Pesos Estructura financiera {pesos) Metas
Nombre del dzeiﬁ?c?o Situacion Avance . . . Namero de
proyecto y | Localidad. v del Costo | Inversion | g0 Total Fm.an(tzla Aportacione |, .. 4 de idad. | mujeres
actividad. término. | PrOYECto- | total. | ejercida. otal. ::,EI?C; dilir;r’:ilzz. medida, | C@ntidad. | poneficiadas.
Capacitacion
Deteccion de
Liderazgos
Juveniles
(Papeleria,
Local,
Proyeccion, Se Inicio 01
Sonido, Coffe | realizara de
Break, Comida | enlos 10 | Febrero
y Mobiliario, | Municipi | al 31 de
combustible y os del Diciemb
servicio de Estadode | redel $3,00
vehiculo) Q. Roo 2015 ! 0 $26,082 $26,082 | $26,082 | $0.00 Mujeres 100 100
Divulgacion y
Difusion
desarrollo de
Memes y
proyectos Inicio
grupales en las | Cibernau (01 de
redes. tas y | Febrero
(Internet, navegado | al 31 de
Redes, res de las | Diciemb
Computadores, | redes re del $1,50 Poblacién | Sin
cd’s, ) sociales | 2015 T 0 en General | limites Sin limites




Platicas de
Prevencién
{mobiliario vy

equipo de
sonido, lona
Coffe break)

Capacitaciéon y
Diagnostico
para la
Orientacién
Nutricional,
Psicolégica vy
Actividad
Fisica.
{Médicos,
Enfermeras
Mobiliario,
equipo de
sonido Y
transporte)

Capacitacion
Construccién
de una Nueva
Politica  Etica
Feminista
(Mobiliario,
Equipo de
Sonido,
Proyector,
Coffe  Break,
Lona,
Mamparas
combustible y
lubricantes
para vehiculos)

Capacitacién y
Formacion de

Liderazgos

politicos  por
medio de
Reuniones de
acuerdos y

avances  con
Presidentas
Municipales
del ONMPRI
(Papeleria,
Local,
Proyeccién,
Sonido, Coffe
Break, Comida
y Mobiliario,
combustible vy
lubricante para
vehiculo)

Militante
s y
simpatiza
ntes de
Nuestro
Partido

Lideres
Seccional
es del
Municipi
o de
O.P.B

En los 10
Municipi
os

En los 10
Municipi
os

01 de
Marzo
al 30 de
Noviem
bre

01 de
Marzo
al 30 de
Noviem
bre del
2015

Marzo

$2,0
00

$2,0
00

$3,00

$5,0
00

Militantes
y
simpatizan
tes de
Nuestro
Partido

Lideres
Seccionale
s del
Municipio
de 0.P.B

Militantes
Y
simpatizan
tes de
Nuestro
Partido

Presidenta
s del
ONMPRI

50
platicas

300

300
Mujeres

10

Militantes y
simpatizante
s de Nuestro
Partido

300

300

10




Diplomado
Virtual de
Liderazgo
Femenino con
Asesorias
Presenciales en
los Municipios
(Maquina,
Internet,
Computadores,
Sillas,
Proyector,
Mobiliario vy
Sonido, Coffe
Break

Auditori
o
Emiliano
Zapata
del CDE
del PRI
en
Chetumal

01

de

Abril al

30

de

Noviem

bre

$4,0
00

Mujeres

500

500 Mujeres

Difusién y
Divulgacién del
ONMPRI
mediante la
impresién vy
distribucién de
folletos
Informativos.

Chetumal

01

de

Junio al

31

de

Diciemb

re

1T

$1,58

Folletos

400
folletos

400 mujeres

Firma de 3
convenios de
Colaboracion
con tres
asociaciones
civiles
{mobiliario,
equipo de
sonido, Coffe
break)

Chetumal

16

Octubre

T

$1,00

Organizaci
ones
Civiles

Sin limites

Sufragismo al

Conferencia
Alcance de la
Reforma
Politico
electoral  del

Partidarismo.
(local, equipo
de sonido,
Coffe break,)

Chetumal

17
o)

re

$3,00

Militantes
Y
Simpatizan
tes de
Stro
Partido

300 Mujeres

A\

DR INA GONZALEZ

ZIHEL
ESIDENTA DEL ONMP

Q.

Suma de la hoja
Subtotai

total

$26,082

$26,082

$26,082

RIA. DE FINANZAS Y

ADMINISTRACION DEL CDE

DEL PRI




FORMATO
IIPTA"

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

Quintana
EStadO: Roo
Capacitac
ion,
Diagnosti
coy
Difusion
del
Liderazgo
Politico Fecha de
de las 1, 30 DE NOVIEMBRE
Rubro: Mujeres elaboracioén: DEL 2015

Partido politico: PARTIDO

REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL ] Hoja 1 de 2
Pesos Estructura financiera {pesos) Metas
Fecha ; ”
Nombre del de inicio Situacion Avance . . ) Nimero de
provecto y | Localidad. | T | - del | Costo | inversion | o | roral | Aportacione | \jidad de | mujeres
actividad. término. | Provecto- | total. | ejercida. otal. :]fl?ctg. diﬁ:::;g; medida. | €@ntidad. | paneficiadas.
Capacitacién
Deteccion de
Liderazgos
Juveniles
{Papeleria,
Local,
" Proyeccion, Se Inicio 01
Sonido, Coffe | realizara de
Break, Comida | enlos 10 | Febrero
y Maobiliario, | Municipi | al 31 de
combustible y os del | Diciemb
serviciode | Estadode | redel $4,00
vehiculo) Q. Roo 2015 I 0 $26,082 $26,082 | $26,082 | $0.00 Mujeres 100 100
Divulgacién y
Difusion
desarrollo de
Memes Yy
proyectos Inicio
grupales en las| Cibernau )01 de
redes. tas y | Febrero
(Internet, navegado | a! 31 de
Redes, res de las | Diciemb ‘
Computadores, | redes re del $2,50 : Poblacion | Sin
cd’s,) 1sociales | 2015 T 0 en General | limites Sin limites
Platicas de | Militante Militantes
Prevencion s y| 01 de y
(mobiliario v | simpatiza | Marzo simpatizan ‘Militantes y
equipo de [ ntes de | al 30 de tes de simpatizante
sonido, lona | Nuestro | Noviem $2,0 Nuestro 50 s de Nuestro
Coffe break) Partido bre T 00 Partido platicas | Partido




Capacitacion y
Formacién de

Liderazgos

politicos  por
medio de
Reuniones de
acuerdos Yy

avances  con
Presidentas
Municipales
del ONMPRI
(Papeleria,
Local,
Proyeccién,
Sonido, Coffe
Break, Comida
y  Mobiliario,

combustible y| En fos 10 Presidenta

lubricante para | Municipi $7,0 s del

vehiculo) os Marzo 00 ONMPRI 10 10
Diplomado

Virtual de

Liderazgo

Femenino con

Asesorias

Presenciales en

los Municipios

(Magquina, Auditori

internet, o

Computadores, | Emiliano

Sillas, Zapata 01 de

Proyector, del CDE | Abril al

Mobiliario ylidel PRI;30 de

Sonido, Coffe | en Noviem $6,0

Break Chetumal | bre T 00 Mujeres 500 500 Mujeres
Difusién y

Divulgacién del

ONMPRI

mediante la 01 de

impresion y Junio al

distribucion de 31 de

folletos Diciemb 4,58 400 .
Informativos. | Chetumal | re ms—-\ fo tl 400 mujeres

ENTA DEL ONMPRI EN
Q. ROO

Suma de la hoja
Subtotal

total

$26,082

$26,082

$26,082

DEL PRI

MINISTRACION DEL CDE




FORMATO

%’mn&(urmundu “ nu
2 Méxtico PTA
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL 4 :
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

Quintana
Estado: Roo
Capacitac
ién,
Diagnosti
coy
Difusion
del
Liderazgo

Politico Fecha de :
de las N 1, 31 DE DICIEMBRE DEL

Rubro: Mujeres elaboracion: 2015

Partido politico: PARTIDO

REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL Hoja 1 de H
Pesos Estructura financiera (pesos) Metas
Fecha
Nombre del .| Situacién Numero de
proyecto y Localidad. de ISICIO del Costo | Inversién 'L\f\l,':i:;e F|n.ancxa Aportacl‘one Unidad de ) mujeres
actividad. término. | PrOVecto- | total. | ejercida. Total. (;T]kal?zg. d;”;:g;z: medida. | C2"ti9ad. | peneficiadas.
Capacitacion
Deteccién de
Liderazgos
Juveniles
(Papeleria,
Local,
Proyeccion, Se Inicio 01
Sonido, Coffe | realizara de
Break, Comida | enlos 10 | Febrero
y Mobiliario, | Municipi | al 31 de
combustible y osdel | Diciemb
servicio de Estadode | redel $4,00
vehiculo) Q. Roo 2015 | 0 $26,082 $26,082 | $26,082 | $0.00 Mujeres 100 100
Divulgacién vy
Difusion
desarrollo  de
Memes y
proyectos Inicio
grupales en las | Cibernau [ 01 de
redes. tas y | Febrero
(Internet, navegado | al 31 de
Redes, res de las | Diciemb _
Computadores, | redes re del $2,50 Poblacién |} Sin
cd’s,) sociales | 2015 T 0 en General | limites Sin limites
Capacitacion y
Formacién de| En los 10 Presidenta
Liderazgos Municipi $10, s del
politicos  por | os Marzo || 000 ONMPRI 10 10




medio de
Reuniones de
acuerdos y
avances  con
Presidentas
Municipales
del ONMPRI
{Papeleria,
Local,
Proyeccién,
Sonido, Coffe
Break, Comida
y  Mobiliario,
combustible y
lubricante para

vehiculo)

Difusién y

Divulgacién del

ONMPRI

mediante la 01 de

impresidn y Junio al

distribucién de 31 de

folletos Diciemb $3,58 400

Informativos. | Chetumal | re IT 2 ) Folletos folletos | 400 mujeres

Conferencia de
la Discapacidad
a la Plenitud

(Pago de
Conferencista,
Mobiliario,
Equipo de
sonido, local,
Proyector,
papeleria,

Coffe  break,
traslado de
personas  con 03 de Mujeres

discapacidades Diciemb . m -\ /—DISC% 300
adas jgres | 300

) Chetumal | re
'Suma de la hoja | $26,082

Subtotal | $26,082

total | $26,082

1A. DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION DEL CDE
DEL PRI




INSTITUTO €LECTORAL DE QUINTRNR ROO

TRANSPARENCIR ¥ combap Chetumal, Quintana Roo, a 04 de febrero de 2015
OFICIO: DPP/012/15.

ASUNTO: Se remite docentacién ala

UNIDAD TECKICA
DE FIZCALIZACION

09 FEB 2015

C.P.C. ALFREDO CRISTALINAS KAULITZ.
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA UNIDAD
TECNICA DE FISCALIZACION DEL INSTITUTO
NACIONAL ELECTORAL.

%
PRESENTE. 12 g8

Por este medio me permito dirigirme a usted con la finalidad de remitir adjunto al
presente los programas de trabajo anuales referentes a las actividades del
liderazgo politico de las mujeres correspondientes al ejercicio dos mil quince,
presentados por los partidos politicos Accién Nacional, Revolucionario
Institucional, de la Revolucion Democratica, Verde Ecologista de México,
Movimiento Ciudadano, del Trabajo, Nueva Alianza, Humanista y Encuentro
Social, acreditados ante este érgano electoral local.

Lo anterior, toda vez que de acuerdo a lo dispuesto en la legislacion electoral
emitida derivado de la reforma electoral dos mil catorce, la fiscalizaciéon de los
recursos de los partidos politicos referente al ejercicio dos mil quince corresponde
al Instituto Nacional Electoral.

Sin otro particular, le enviamos un cordial saludo.

ATENTAMENTE

LIC. DEYDRE CAROLINA ANGUIANO VILLANUEVA.
ENCARGA DE LA DIRECCION DE PARTIDOS
POLITICOS, EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA
TITULAR, EN TERMINOS DEL ARTICULO 47 DE
LA LEY ORGANICA DEL INSTITUTO ELECTORAL
DE QUINTANA ROO.

C.c.p.- Lic. Juan Alvaro Martinez Lozano.- Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral en el Estado de
Quintana Roo.- Presente.

C.c.p.- Lic. Vicente Aguilar Rojas.- Consejero Electoral, Presidente de la Comisién de Fiscalizacion del instituto Electoral de Quintana Roo.-
Presnete.

C.c.p.- Archivo.

Av. Prolongacion Alvaro Obregén No. 542 y 546, Chetumal, Quintana Roo Tel. 01 (983) 8 3289 99, 8321820 Fax 01 (983) 8 32 27 11
iegroo@ieqroo.org.mx



FORMATO

IIP-rAII
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES
Estado: Quintana Roo Fechade 20/01/2015
Roo elaboracién
Rubro: Capacitacién y Formacién del liderazgo politico de las Mujeres
Partido Politico: Partido de {a Revolucién Democrética Hoja 1 de 3
Pesos Estructura Financiera (pesos) Metas
Fecha de inicio Situacién Avance Aportacione Nidmero de
n
Nombre det proyecto y actividad Localidad del Inversién N Financlamiento | " P° i . Mujeres
y término proyecto Costo total ejercida fisico Total Pablico s proplfas del | Unidad de medida| Cantidad beneficiadas
Partido :
Elaboracion de
plan de accién
estatal
Encuentro Estatal de Secretarias muniziat:I yara
Municipales de Equidad y :I p
Género: Presentacion del Plan Felipe Carillo i empoderamient
anual de trabajo de la Secretaria 31/02/2015
y _de. ) eta Puerto, 102/ IT $4,000 _ _ 4,000.00 _ _ o de las mujeres, 2 10
de Equidad y Genero Estatal, ) 31/02/2015 . :
) Quintana Roo evaluacion de la
proyecciones y metas de las ituacién intern
secretarias. Plan de accion de las s d ch :cld .
secretarias de equidad y genero €l partido en
cuanto a
equidady
genero

A



Derechos Politicos de las
Mujeres: Curso-Taller acerca del
marco normativo de fos
derechos politicos electorales de
las mujeres en México, america
Latina y el Caribe, importancias
de la participacién de las mujeres
en la politica, detecciony

Othén P,

Evaluacién final
y Diagnostico de

c.Iastficaciérnm de I‘as causas que Blanco, 28/02/2015 i $10,000.00 $10,000.00 ia par.ticlpacién 50
limitan el ejercicio de los . 28/02/2015 politica de las
] . Quintana Roo .

derechos politico-electoriales mujeres en

politica de las mujeres. Mesa de Quintana Roo

discusién acerca de fas

participacion de las mujeres en la

vida politica de México y

Quintana Roo, analisis de los

alcances de las mujeres y su

trayectoria en la politica local.

Conmemoracién del Dia

Internacional de la Mujer: Rueda

de Prensa acerca de! dia

internacional de la mujer. Curso-

Taller: Historia de la Lucha )

Feminista, Olas del Feminismo, Elalt_:;rga:::; de

Feminismo en México, | ]

Participacién de las mujeres en laj M0 Judrez, § 08/03/2015 |\ | 45 550 0 $15,000.00 feminista de 50

politica en Mexico. Elaboracién Quintaria Roo | 08/03/2015 acciones a
emprender en

de la agenda feminista Quintana
Roo 2015 (planes de accién para
fomentar la participacion de las
mujeres en todos los aspectos de
la vida social, erradicar el
sexismo)

Quintana Roo




Curso-taller: Equidad y Género.
4Qué es equidad?, $Qué es

igualdad?, ¢ Qué es violencia de
género?, Ley General de Acceso

Elaboracién de
diptico Informativo
acerca de la
violencia de genero
y su prevenclén,

de las Mujeres a una Vida Libre | Solidaridad, } 16/04/2015 erradicacién, leyes
de Violencia. Mesa de trabajo Quintana Roo § 16/04/2015 i $15,000.00 - - $15,000.00 - de proteccidn, 4 50
" |para la elaboracion de un ' Instltuciones de
apoyo para
proyecto de diptico para difundir distribulrentre la
entre la poblacién poblaclén femenina
Quintanarroense. del estado
Suma de 1a hoja 44,000.00 0 0
Subtotal 44,000.00 0 0
Total

—

(’—\-——4>y

L.B. Marcela Rojas Lépez
Secretaria Estatal de Equidad y Género

edutivo Estatal

Presidente d¢l Com,
del Partido d& la Revolucipn Democrética




FORMATO

IIPTAII
PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES
Estado: Quintana Roo Fechade 20/01/2015
Roo elaboracién
Rubro: Capacitacién y Formacién det liderazgo politico de las Mujeres
Partido Politico: Partido de la Revolucién Democratica Hoja 2 de 3
Pesos Estructura Financiera {pesos) Metas
Feéha de inicio Situacién Avance " | Aportacione Namero de
Nombre del proyecto y actividad | Localidad | del Inversidn Financiamiento n ) ) Mujeres
y término proyecto Costo total ejercida fisico Total Peblico [ p;::iadsodel Unidad de medida§ Cantidad beneficiadas
1er encuentro estatal de Mujeres
de lzquierda: Dfa 1: "Género,
lgualdad y los Derechos Evaluacién del
Humanos", transversalidad, curso, mesas de
importancia del lenguaje - trabajo para
incluyente, visivilizacién de la elaborar las
mujer. mesa de trabajo para - conclusiones de
daridad, }21/05/201

elaborar las conclusiones del dfa. Zi:;n ta:1a R0 22;05;22 1? T $33,000.00 ~ _ $33,000.00 _ ~ los cursos y 3 50
Dfa 2: Salud Sexual y Salud . elaboracién de
Reproductiva, ILE. Mesa de las memorias del
trabajo para elaborar plan de ler encuentro
accion para difundir los derechso estatal de
sexuales y reproductivos, mujeres.
educacién sexual y prevencion
de embarazos adolescentes.

) Elaboracién de
Curso: de capacitacién para un trabajo final
oratoria, principios ideologicos Chetumal, 19/07/2015 basad el

v P '0BICOSY Ypacalary, m | $15,000.00 - _ | s15,000.00 _ saco en 50
herramientas de comunicacién : 20/07/2015 - 4aprendlzaje
) Quintana Roo
para la mujer obtenido en el
curso




IBacalar,

Efaboré

L.B. Marcela Rojas Lopez
Secretaria Estatal de Equidad y Género

del Partido defla

Presidente de) comité@?’ Estatal

/

Revolucién

mocrédtica

Cancin,
Cozumel,
'I:elipte C?Sr'rlllo Elaboracién de
juerto, lsia un trabajo final
Taller para la construccién de la [Mujeres, Jose 17/08/2015 basado en el
agenda legislativa def PRDenel |[Maria IT $15,000.00 _ _ $15,000.00 _ - X 60
o 22/08/2015 ' faprendizaje
4mbito federla, estatal y cabildos JMorelos,
L obtenido en el
Kantunilkin, . curso
Chetumal,
Playa del
Carmen,
Tulum
_ Elaboracién de
di .
2° Encuentro Estatal de Mujeres un diagnostico
R del avance enia
de Izquierda. dia 1: Evaluacion .
agenda femista,
del avance de la agenda untos
feminista, ¢Que hace falta por Imp’:)rtantes a
hacer? dia 2: Curso: Acoso sexual | Chetumal, 19/09/2015
IT 33,000.00 3,000,
en la via publica, dependencias e | Quintana Roo | 20/09/2015 - - 33 00 - - resolver de . S0
. manera
instituciones. Prevencién, .
. " inmediata.
erradicacién. Curso: Prevension
Evaluacion de la
de trata y explotacion de , .
. R situacion estatal
mujeres, nifias y nifios
acerca de trata
de personas
Suma de la hoja|  $96,000.00 0 0
Subtotalj $140,000.00 0
Total




PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL FORMATO

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES PTA
Estado: Quintana Roo Fecha de 20/01/2015
Elaboracién
Rubro: Divulgacién, Difusién de la capacitacién, promocion y desarroilo de liderazgos Politicos de las Mujeres
Partido Politico: Partido de la Revolucién Democratica Hoja 3 de 3
Fecha de Inidio Situacién Pesos Averce Estructura Financiera (pes:s) e Metas Nimero de
-| Nombre del proyecto y actividad{ Localidad {"  del Inversién Financiamiento | PO acion Mujeres
y término proyecto Costo total ejercida fisico Total péblico s proplas del | Unidad de medida | Cantidad beneficladas
Partido :
colocar en
Bacalar, ,
, lugares publicos
Cancin,
: Cozumel lonas, repartir
Cartograffa, Dipticos y lonas de o enlos
Felipe Carrillo "
promocién y divulgacién para puerto, Isla municipios
promover la participacién Mu jere’s Jose dipticos y
politica de las muejres, asi como Maria ' 15/11/2015 | $15,000.00 $15 '000 00 difundir en 3 INDETERMINA
la erradicacion de la violencia de Morelos 15/12/2015 o - = T - - medios Do
género, promover las acciones . electronicos
Kantunilkin, h
del partido a favor de las Chetumal cartografias con
mujeres. ' perspectiva de
Playa del énero
Carmen, 8 Y
acciones en pro
Tulum .
de las mujeres
Elaborar y difundir el compendio Impreslér? del
de los talleres y cursos Chetumal, 15/12/2015 - $15,000.00 $15,000.00 CO:‘\{);H:IO de. 3 ind inad
promovidos por la Secretaria Quintana Roo {30/12/2015 e - - e - - ac tM ades, g indetrminado
Estatal de Equidad y Genero entrega a cada
secretaria
Suma de la hoja|  $30,000.00 0 0
Subtotal| $126,000.00 0 0
Total| $170,000.00 0 0
Elaboré
.B. Marcela Rojas Lépez Lie=Ermitiaroe rnandez
Secretaria Estatal de Equidad y Género Presidente defcom tivo Estatal
del Partido de la Revolyalén Democrética




IEQRC

INSTITUTO €LECTORAL DE QUINTANA ROO

TARNSEARENCIA ¥ couIORD Chetumal, Quintana Roo, a 04 de febrero de 2015
OFICIO: DPP/012/15.

ASUNTO: Se remite documentacion a la

UNIDAD TECNICA
DE FISCALIZACION

C.P.C. ALFREDO CRISTALINAS KAULITZ.
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA UNIDAD 09 FEB 2015
TECNICA DE FISCALIZACION DEL INSTITUTO
NACIONAL ELECTORAL.

PRESENTE.

Por este medio me permito dirigirme a usted con la finalidad de remitir adjunto al
presente los programas de trabajo anuales referentes a las actividades del
liderazgo politico de las mujeres correspondientes al ejercicio dos mil quince,
presentados por los partidos politicos Accién Nacional, Revolucionario
Institucional, de la Revolucién Democratica, Verde Ecologista de México,
Movimiento Ciudadano, del Trabajo, Nueva Alianza, Humanista y Encuentro
Social, acreditados ante este 6rgano electoral local.

Lo anterior, toda vez que de acuerdo a lo dispuesto en la legislacién electoral
emitida derivado de la reforma electoral dos mil catorce, la fiscalizaciéon de los
recursos de los partidos politicos referente al ejercicio dos mil quince corresponde
al Instituto Nacional Electoral.

Sin otro particular, le enviamos un cordial saludo.

ATENTAMENTE

LIC. DEYDRE CAROLINA ANGUIANO VILLANUEVA.
ENCARGA DE LA DIRECCION DE PARTIDOS
POLITICOS, EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA
TITULAR, EN TERMINOS DEL ARTICULO 47 DE
LA LEY ORGANICA DEL INSTITUTO ELECTORAL
DE QUINTANA ROO.

C.c.p.- Lic. Juan Alvaro Martinez Lozano.- Vocal Ejecutivo de la Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral en el Estado de
Quintana Roo.- Presente.

C.c.p.- Lic. Vicente Aguilar Rojas.- Consejero Electoral, Presidente de la Comisién de Fiscalizacién del Instituto Electoral de Quintana Roo.-
Presnete.

C.c.p.- Archivo.

Av. Prolongacién Alvaro Obregdn No. 542 y 546, Chetumal, Quintana Roo Tel. 01 (983) 8 32 89 99, 832 19 20 Fax 01 (983) 8 32 27 11
iegroo@ieqroo.org.mx



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POL

Estado: Quintana Roo
Rubro: Capacitacion y Formacion del Liderazgo Politico de las Mujeres

Partido Politico: Partido del Trabajo

Nombre del Fechade | Situacion Pesos Estructura Fin:
Proyecto y Localidad Inicio y del Inversion A\fa.n ce Finan
Actividad Termino Proyecto Costo Total Ejercida Fisico Total nto P

Encuentro Nacional . Marzo/Marzo o
de Sectorial de Mexico, D.F. Agosto/Agosto IT 65,000.00 65,000.00| 30% 65,000.00 65,

Encuento Estatal de | Chetumal, |20 Septiembre/ \ o
Mujeres Q.Roo 21 Septiembre IT 59,000.00 59,000.00f 10% 59,000.00 59,

Suma de la Hoja] 124,000.00 | 124,
Subtotal] 124,000.00 | 124,
Total{ 124,000.00 | 124,

Nombre y Firma de la (el)
Responsable




ERDE

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUEJRES

ESTADO: DE QUINTAN ROO

RUBRO: CAPACITACION Y FORMACION DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

PARTIDO VERDE ECOLOGISTA DE MEXICO
- ;

o i

FECHA DE ELABORACION: 28 DE ENRO DE 2015

HOJA 1DE1

1.- QUE LAS MUJERES TENGAN
CAPACITACION DIRIGIDO A LAS MUJERES DEL PAARTIDO LOS ELEMENTOS PARA EJERCER
VERDE ECOLOGISTA EN QUINTANA ROO TEMA" LIDERAZGO UNA CAPACITACION EN LA |ES SU LOCALIDAD UN LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES CHETUMAL |25 AL 25 DE FERBERO I $15,000.00 s000] o $15,000.00 $15,000.00 0|LOCALIDAD poiftico
1.- QUE LAS MUJERES TENGAN
CAPACITACION DIRIGIDO A LAS MUJERES DEL PAARTIDO  |FELIPE LOS ELEMENTOS PARA EJERCER
VERDE ECOLOGISTA EN QUINTANA ROO TEMA" LIDERAZGO |CARRILLO UNA CAPACITACION EN LA JES SU LOCALIDAD UN LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES PUERTO 23 AL 23 DE ABRIL T $15,000.00 $0.00 [ $15,000.00, $15,000.00 0|LOCALIDAD POLITICO !
1.- QUE LAS MUJERES TENGAN
CAPACITACION DIRIGIDO A LAS MUJERES DEL PAARTIDO LOS ELEMENTOS PARA EJERCER
VERDE ECOLOGISTA EN QUINTANA ROO TEMA" LIDERAZGO UNA CAPACITACION EN LA |ES SU LOCALIDAD UN LIDERAZGO
POL(TICO DE LAS MUJERES TULUM 17 AL 17 DE JUNIO T $15,000.00 $0.00 0 $15,000.00 $15,000.00 0]LOCALIDAD POLITICO [
1.- QUE LAS MUJERES TENGAN
CAPACITACION DIRIGIDO A LAS MUJERES DEL PAARTIDO LOS ELEMENTOS PARA EJERCER
VERDE ECOLOGISTA EN QUINTANA ROO TEMA" LIDERAZGO  JPLAYA DEL UNA CAPACITACION EN LA |ES SU LOCALIDAD UN LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES CARMEN 18 AL 18 DE AGOSTO i $15,000.00 $0.00 0 $15,000.00 $15,000.00 0|LOCALIDAD poLiTico ¢
1.- QUE LAS MUJERES TENGAN
CAPACITACION DIRIGIDO'A LAS MUJERES DEL PAARTIDO LOS ELEMENTOS PARA EJERCER
VERDE ECOLOGISTA EN QUINTANA ROO TEMA™ LIDERAZGO UNA CAPACITACION EN LA |ES SU LOCALIDAD UN LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES COZUMEL |26 At 26 DE OCTUBRE I $15,000.00 s000] o $15,000.00 $15,000.00 OJLOCALIDAD POLITICO t
CAPACITACION DIRIGIDO A LAS MUJERES DEL PAARTIDO
VERDE ECOLOGISTA EN QUINTANA ROO TEMA" LIDERAZGO UNA CAPACITACION EN LA
POLITICO DE LAS MUJERES CANCUN |3 AL 3 DE DICIEMBRE T $15,000.00] $0.00 0 $15,000.00 $15,000.00 oftocaupao £
SUMA DE HOJA $90,000.00
SUMA TOTAL| $50,000.00
TOTAL $90,000.00

ELABORO

LIANE AL!'NA AKE CANTO

RESPONSABLE

<L

HECTOR JOSE CONTRERAS MERCADER

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DEL PVEM N QUINTANA ROO




9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

ACTIVIDAD MAR ABRIL JUNIO [JULIO |AGOSTO
28 29 5 15 25 10 22 10 ~

PROGRAMACION | X

Publicacion de X

convocatoria

Inscripciéon X

Dia Limite para X

inscripcion

Definicion de

Programa

Realizacion de

Seminario

distribucion de

Videos a

Municipios

Capacitacion en X

Municipios

Evaluacion de X

Avances

10.

RESPONSABLE DEL PROYECTO

10 a. Responsables de la Organizacién y Ejecucion

Coordinacion de Administracién y Finanzas: Lcda. Penélope Novelo Barrera

Coordinacién de Secretaria General: Lcda. Karina Elena Novelo Herrera.

Coordinacidn de Movimientos Sectoriales: Jestis Manuel Triunfo Canto
Fundacidn de Investigacién y Capacitacidén y Formacidn Politica: Verdnica Carpintero

Gomez.

Coordinacion de Comunicacidn Social y Politicas: Virginia Beatriz Prospero Villa.
Fundacion Social: Mara Ortega Fonseca.




10 b. Responsables de Control y Seguimiento

Coordinacidn de Movimientos Sectoriales: Jests Manuel Triunfo Canto

Fundacién de Investigacion y Capacitacién y Formacidn Politica: Verdnica Carpintero
Gomez.

Coordinacién de Comunicacion Social y Politicas: Virginia Beatriz Prospero Villa.
Fundacidn Social: Mara Ortega Fonseca.

1. JUSTIFICACION

La necesidad de identificar las mujeres lideres del Partido Encuentro Social que desean
participar en puestos de eleccion popular ya que somos un partido que inicio como tal en
Agosto de este afio.

La necesidad de capacitar a las mujeres de Encuentro Social y fomentar la participacién
politica.
La ventaja d:

3. ELRESULTADO SE RELACIONA CON OTRO PROYECTO

PROYECTO

Perfiles de las Mujeres Militantes (Proyecto a realizarse enel 2015)

4. OBSERVACIONES -

Debera contarse con el apoyo de los comités estatales y municipales del partido.

El formato de registro permitira dar una base para el proyecto de perfiles de mujeres
militantes.

Deberd contar con el apoyo de los coordinadores distritales

5. NOMERE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

N \OPC cO -
Lecda. Penélope Novelo Barrera Leda. na Elena\Novelo Herrera.
Coordin;g‘én de Administracién y Finanzas Coordinacion de Secretaria General
Jests Manuel Triunfo Canto Mara Ortega Fonseca,
Coordinaci e Movimientos Sectoriales Fundacién Social.
Virginia Prpspero Yilla.

Coordina? unicacién Social y Politicas

Verénica ntero Gomez,
Fundacién de Investigacién y Capacitacién y Formacion Politica



. MOVIMIENTO
CIUDADANO

PARA EL EMPODERAMIENTO DE LA MUJER EN LA POLITICA
- QUINTANARROENSE.

- ANO 2015




CONFERENCIA:

“Empoderamiento 'y liderazgo politico de la mujer en Quintana Roo.”

EL taller va dirigido a las mujeres simpatizantes y del Partido Movimiento Ciudadano; con la finalidad
Unica de coadyuvar con el fortalecimiento de la mujer en el Estado de Quintana Roo.

En este taller se va promover la igualdad de género, el trato a todos los hombres y mujeres de manera
equitativa en el desemperio de sus actividades y el respeto y defensa de los derechos humanos.
También la educacién, la formacion y desarrollo profesional de las mujeres; la igualdad mediante
iniciativas comunitarias y cabildeo, y practicas de desarrollo empresarial a favor del empoderamiento de

las mujeres.
FECHA LUGAR ORGANIZADO POR: RECURSOS ASIGNADOS ASISTENTES IMPARTIDO POR:
21deAbriide |  CANCUN, MOVIMIENTO MONTO DESTINADO AL 2% MUJERES CONFERENSISTA
2015 QUINTANA ROO. CIUDADANO: PARA EL SIMPATIZANTES E '| SUSANA VIDALES
COORDINACION DE | EMPODERAMIENTO DE LAS | INTEGRANTES DE -
MUJERES EN MUJERES. MUJERES EN
MOVIMIENTO . MOVIMIENTO

QROO.




Desayuno de mujeres en Movimiento para el curso de capacitacion sobre el tema de Empoderamiento y
liderazgo politico seria para el préximo 21 de Abril a las 9am en el Restaurante Marakame con 170
mujeres que asistiran y los gastos se desglosan de la siguiente manera: :

Conferencista $15,000.00
Desayuno  $25,160.00
" Pantalla $ 3,000.00
~ Viaticos  $ 5,000.00
Hotel $ 1,600.00
Alimentos $ 1,200.00
" Flores $ 4,000.00

Total - $54,960.00



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO PARA LA CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES.

CIUDADANO ’ MOVIMIENTO CIUDADANO
EJERCICIO: 2015

- RESPONSABLE CONTRO

' OBIETIVO GENERAL . ———_—
' el RESPONSABLE DE EJECUCION . pel
TABLE DE HEcheion ' SEGUIMIENTO.

ACTWIDADES .~ METAS INDICADORES PRESUPUESTO ~ PERIODO . ALCANCE

"DEL'PROYECTO
FORTALECER LA] CONFERENCIA LOGRAR QUE LAS
EMPODERAMIENTO Y|PARTICIPACIPACION  {"EMPODERAMIENTO Y| MUJERES
LIDERAZGO POLITICO DE LAJPOUTICA DE  LAS{LIDERAZGO POLITICOjRECONOZCAN SUS 54,960.00] ANUAL ESTATAL JJEANETTE RAMOS JIMENEZ  |JOSE LUIS VIVANCO ARAUIO
MUIJER EN QUINTANA ROO | MUJERES DE LA MUJER EN|DERECHOS
QUINTANARROENSES  |QUINTANA ROO* POUITICOS.




FORMATO
IIPTA L

PROGRAMA DE TRABAJO ANUAL
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

Estado: QUINTANA ROO

Fecha de
CAPACITACION Y FORMACION DEL LIDERAZGO L.
Rubro: POLITICO DE LAS MUJERES : elaboracién: 46 ENERO 2015

Partido politico: Nueva ALANZA Hoja 1 de 2

Pesos Estructura financiera (pesos) Metas

Fechade | Situacién Avance A . Namero de
Nombre del proyecto y actividad. Localidad. inicio y del Costo nversion | ficico Total Financiamiento pr(;rt?:;%"eeis Unidad de | . . mujeres
término. | proyecto. ) total. | ejercida. ’ Publico. P pa‘;ﬁ o medida. * | beneficiadas.

Conferencia en el marco de la celebracién de! D_l’a OTHON P. 25 DE IT 2_5,00_0.00_ 25,000.00 25,000.00 o 200 200 200
Internacional de La Mujer - o BLANCO MARZO A o ) T o ' ’
“EL. DERECHO DE LAS MUJERES A TENER DERECHOS” ISLA 30 DE
MUJERES ABRIL
COZUMEL
BACALAR
TULUM
FELIPE
CARRILLO
PUERTO
BENITO
JUAREZ
KANTUNILKIN
SOLIDARIDAD
LAZARO
CARDENAS

OTHON P.
BLANCO
ISLA
MUIJERES
COZUMEL iro al 30
BACALAR de octubre ,u:—-sh_ls,ooo.oo 15,000.00 15,000.00 200 200 200

Curso taller en el marco del Aniversario de la Conquista del
voto de la mujer
“Mujeres, politica y poder”




T 7 TULUM
- FELIPE

. CARRILLO
- PUERTO
BENITO
JUAREZ
N KANTUNILKIN
SOLIDARIDAD
- LAZARO
CARDENAS

OTHON P.
BLANCO
ISLA
MUJERES
COZUMEL
BACALAR
TULUM
FELIPE
CARRILLO Del 3 al 30
PUERTO de
BENITO noviembre

Conferencia en el marco de la conmemoracién del dia | JUAREZ
internacional de la eliminacién de la violencia contra la | KANTUNILKIN
mujer. SOLIDARIDAD
' LAZARO '

“LIDERAZGO PARA LA PARTICIPACION POLITICA DE LAS CARDENAS

MUJERES”

15,000.00

15,000.00

200 200

200

LIC GABRIELA ANDREA BARQUET JUAREZ
COORDINADORA MOVIMIENTO DE MUJERES EDO. Q. RQO.

Suma de la hoja
Subtotal

total

55,000.00

55,000.00

55,000.00

55,000.00

TITULAR DEL OR
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INSTITUTO €LECTORRAL D€ QUINTANAR ROO

TAANSPRRENCIR ¥ EQUIDAD

Chetumal, Quintana Roo, a 04 de febrero de 2015
OFICIO: DPP/012/15.

ASUNTO: Se remite documentacién a la
Unidad Técnica de Fiscalizacién del INE.

C.P.C. ALFREDO CRISTALINAS KAULITZ.
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA UNIDAD
TECNICA DE FISCALIZACION DEL INSTITUTO
NACIONAL ELECTORAL.

PRESENTE.

Por este medio me permito dirigirme a usted con la finalidad de remitir adjunto al
presente los programas de trabajo_anuales referentes a las actl\(ldades del
liderazgo polifico”de_1as n “mujeres._ correspondientes. al ejercicio dos ‘mil quince,
presentados por los partidos politicos Accion Nacional, Revolucionario
Institucional, de la Revolucion Democratica, Verde Ecologista de México,
Movimiento Ciudadano, del Trabajo, Nueva Alianza, Humanista y Encuentro
Social, acreditados ante este érgano electoral local.

Lo anterior, toda vez que de acuerdo a lo dispuesto en la legislacién electoral
emitida derivado de la reforma electoral dos mil catorce, la fiscalizacién de los

recursos de los partidos politicos referente al ejercicio dos mil quince corresponde
al Instituto Nacional Electoral.

Sin otro particular, le enviamos un cordial saludo.

www
IDAD TEGHICA
E:SEP&FEsCALIZAGEGR

oy Politicos
Foliticas y otros

"’é

Z N 257
’?«3‘ § - ENCARGA DE LA DIRECCION DE PARTIDOS
\Q e\\ i3 35 _POLITICOS, EN AUSENCIA TEMPORAL DE LA
FIRNVA- TITULAR, EN TERMINOS DEL ARTICULO 47 DE
LA LEY ORGANICA DEL INSTITUTO ELECTORAL
DE QUINTANA ROO.

C.c.p.- Lic. Juan Alvaro Martinez Lozano.- Vocal Ejecutlvo de la Junta Local Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral en el Estado de
Quintana Roo.- Presente.

C.c.p.- Lic. Vicente Aguilar Rojas.- Consejero Electoral, Presidente de la Comisidn de Fiscalizacién del Instituto Electoral de Quintana Roo
Presnete.

C.c.p.- Archivo.

Av. Prolongacion Alvaro Obregdn No. 542 y 548, Chetumal, Quintana Roo ;I'el. 01(983) 83289 99,8321820 Fax 01(983) 8 32 27 11
i2aroo@ieqros.org. mx



Atentamente le solicito remitir el acuse de recibido del presente
oficio a las oficinas que ocupa el Instituto Electoral de Quintana
Roo, ubicada en Av. Prolongacion Alvaro Obregon # 542 y

546, Colonia Zona Industrial I, C.P. 77049, Chetumal,
Quintana Roo. |




INSTITUTO ELECTORAL DE

DUIKTANA RQO
OFIGIALL DE PARTES e
ECIEIiD

sedifioo

o o o oy .
PO ST A pnbvoem g

Chetumal, Quintana Roo a 30 de Enero de 2015

MC. Rocio Herndndez Arévalo

Directora de Partidos Politicos

IEQROO

Por este medio nos permitimes anexarle la Informacién relativa al PTA para la capacitacion,
promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres de nuestro Partido Humanista en el
ejercicio 2015 de conformidad con lo dispuesto en los articulos 6 y 12 del Reglamento del Instituto
Electoral de Quintana Roo para la fiscalizacién de los recursos aplicados a las actividades del
Liderazgo Politico de las Mujeres.

_Sin otro particular quedamos a sus érdenes

Saludos cordiales

éz Escobedo
ra de Finanzas
Partido Humanista Quintana Roo

i ARELC e -
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7. PAT 2015
ARG CAPACITACION, PROMOGION Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

1. PARTIDO POLITICO
PARTIDO HUMANISTA

2. NOMBRE DEL PAT
B. CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS
MUJERES

3. NOMBRE DEL PROYECTO

B) CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS
MUIJERES

B1. RUBRO DE CAPACITACION Y FORMACION PARA EL LIDERAZGO POLITICO DE LAS
MUJERES.

4. OBIJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

OBIETIVO (S) | 1. Potenclar el Liderazgo Politico de las Precandidatas — y, posteriormente,

' de Candidatas Electas — del Partido Humanista a través del desarrollo de
competencias para contender en condiciones competitivas y desempefiar
en forma eficaz y eficiente sus funciones en cargos publicos.

2. Promover una cultura que favorezca el liderazgo politico de las mujeres
sensibilizando sobre cédmo identificar, prevenir y denunciar la violencia
politica; promoviendo medidas de corresponsabilidad familiar; y
difundlendo el sello distintivo del Partido Humanista en materia de la
agenda de género,

3. Capacitar a la mujer joven como actor politico, civico, ciudadano y
democratico con plena conciencia de su capacidad transformadora y
dotarlos asi de herramientas para que desarrollen sus habilidades de
liderazgo y se logren posicionar como agentes sociales capaces de
impulsar la movilizacién social en el Estado de Quintana Roo.

META (S) 1.1 Diagnosticar las habilidades y la experiencia politica de las candidatas a
' ' eleccion popular del Partido Humanista.

1.2 Fortalecer el liderazgo y conocimiento de minimo una mujer por
Municipio a puestos de eleccidon popular del Partido Humanista mediante
la realizacién de encuentros en materia de:

1.3.Dotar de conocimientos civicos y capacitar a una mujer representante
por Municipio. :

1.4 Manejo del poder, liderazgo politico, comunicacién asertiva, sistema

politico mexicano, paridad, violencia politica, politicas ptblicas y presupuesto

con perspectiva de género.

INDICADOR (ES) | 1.1 Un diagndstico elaborado sobre perfil, competencias y trayectoria de las
: candidatas del Partido Humanista.

1.2 Realizar la jornada estatal de capacitacion de al menos 1 candidata por

- munlielplo
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Humanista

PAT 2015

e CAPACITACION, PROMOCION Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

5. ACTIVIDADES

ID PROYECTO =~ | ACTIVIDADES / LINEAS DE ACCION / TAREAS

B1 _ 1.1.1 Disefio del instrumento para obtener diagnéstico de habilidades,

experiencia y conocimientos de las candid
1.1.2  Aplicacién del instrumento de medicién.
1.1.3 Operacionalizacién de resultados.
1.14 Integracidn de resultados del diagndstico.

atas.

1.2.1 Disefio metodoldgico
1.2.2  Organizacion logistica
1.23 Convocatoria de participantes
1.2.4 Contratacién de capacitadores
1.2.5 Desarrollo del evento
1.2.6 Evaluacidn del evento

Requerimientos:
- Materiales didacticos
— Renta de saldn, sonido y mobiliario.
—~ Contratacion de capacitadores.
- Coffe Break
~— Viaticos para traslados a las sedes programadas

PRESUPUESTO PROGRAMADO

OBJETO DE GASTO
e ) Concepto’

MONTO m.n.

Potenciar el liderazgo politicode | Honorarios de Servicios
las candidatas, capacitary Profesionales 3 sedes
promover el liderazgo politico

6,000

Diagnédstico de las habilidades y | Honorarios de servicios
experiencia de las candidatas profesionales 3 sedes

6,000

Renta de salén (3 sedes)

12,000

Coffe Break

5,000

Viaticos

7,000

Materiales didacticos

5,000

TOTAL PTA 2015

41,000
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Humanista PAT 2015
Bty CAPACITACION, PROMOCION Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

7

CRONOGRAMA DEL PROYECTO

“VETA. }
DIAGNOSTICO DE
CANDIDATAS

. ENE FEB  MAR “ABR ' MAY JUN JUL AGO SEP QCT NOV DIC

CAPACITACION PARA X | X | x
LIDERAZGO POLITICO
CAPACITACION DE UNA X | x | x
MUJER POR MUNICIPIO
REUNIONES EN PLAYA DEL
CARMEN, CANCUN Y
CHETUMAL

6. RESPONSABLES DEL PROYECTO

RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION

Secretaria Estatal de la Mujer: Maria Angélica Romero Ureste
Lider de proyecto: Maria Angélica Romero Ureste
Participantes en el Proyecto: Secretaria Estatal de la Mujer

Candidatas del Partido Humanista
Militantes activas del Partido.
Responsable del drea de Finanzas: Julia Pérez Escobedo

RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO
Secretaria Estatal de la Mujer: Maria Angélica Romero Ureste
Responsable del area de Finanzas: Julia Pérez Escobedo

7. JUSTIFICACION

El Partido Humanista es un partido de reciente fundacién que estd comprometido con
impulsar los derechos humanos de las mujeres, su participacién politica y social, y su
acceso en los puestos de toma de decision.

Con los componentes de este proyecto se tiene el propdsito de apoyar procesos de
desarrollo de capacidades de las mujeres lideres para su desenvolvimiento en el ambito
politico, a partir de un-diagndstico personal para la identificacién de su realidad, en cuanto
a su experiencia, habilidades, percepcién de imagen y el conocimiento de sus
potencialidades; se busca que las candidatas del partido cuente con una capacitacién
especializada y lo mas personalizada posible para el disefio y operacion de su campafia y el
mejoramiento de su imagen, logrando su objetivo fundamental, ganar la eleccién por la
cual compiten.



] PAT 2015
= CAPACITACION, PROMOCION Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

Se actualizara sobre las nuevas tendencias en la agenda de género y se revisara el avance
de la politica publica en relacién a los derechos humanos de las mujeres y resultado de la
aplicacién de la normatividad que contempla la paridad frente al nuevo contexto politico,
social, cultural y econdmico por el que atraviesa nuestro pals.

8. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES

- Contar con un diagndstico que permita desarrollar estrategias para fortalecer a las
candidatas del Partido. '

- Candidatas empoderadas en el desarrollo de sus competencias y en condiciones
personales de contender competitivamente.

- Candidatas Electas conocedoras de sus atribuciones, funciones, responsabilidades y
alcances.

- Militantes y simpatizantes del Partido sensibilizados sobre las bondades de tener una
Cultura que favorece el Liderazgo Politico de las Mujeres.

- Monitoreo del desempefio institucional del Partido Humanista en materia de paridad,
igualdad de oportunidades y la agenda de género.



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO
DEL PARTIDO ENCUENTRO SOCIAL

";:D'Lo COMPRENDIDO DE EN ER() .
~ DICIEMBRE DEL 2015 L
FUNDACION DE INVESTIGACION, CAPACITACI.
FORMACION POLITICA (FICAP) e




4. E CAPACITACION,

:cm_SNmo_uo:dno DE
~ LAMUJER.



Cumplir con lo dispuesto en la normatividad, aplicable a los recursos pUblicos
que se otorgan a los partidos politicos para actividades especificas y

capacitacion, promocion y desarrollo del liderazgo politico de la mujer.

Yisma desd -origenes, pero en muchas

ncia en momentos histéricos ni la

Hemos escuchado en dl mentos sdbre la actuacién de varias
mujeres dentro de la vida politica, tanto en movimientos sociales como en
eventos de impo_rfanciq histéricq, escuchamos nombrar a algunas mujeres que
apoyaron _env- ’sitdaé}ibnés‘f quunmrdlesi'd:e: la :;forerhqcién-'-de la Republica en la

que actualmente vivimos.

Por ello la importancia de la capacitacién activa de las mujeres en la vida

politica.

LCDA. KARINA ELENA NOVELO HERRERA
Coordinadora de Secretaria General



PROPUESTA DE PRESENTACION GRAFICA DEL MODELO DE PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO

Programa Anual de Trabajo del Partido Encuentro Social para la capacitacién y desarrollo del liderazgo politico de las mujeres

Proyecto (Titulo) Objetivo General del Proyecto Actividades Metas Indicadores Presupuesto Periodo Alcance Responsabl
Proyecto 1 Vincular a las mujeres en su Capacitar a las Capacitar a 50 $ 10,000.00 | Marzo a Abril Estatal Fundacién
Talleres de participacién en la vida polftica a Mujeres, Lideres Mujeres Lideres IVA16% __1,600.00 de 2015 Investigacit
Formacién Polftica | travésde 5 talleres cuyos Militantes del partido | del Partido Capacitaci6
e ideolbgica con contenidos se relacionen con los sobre Formacién Encuentro Social Total $ 11,600.00 Formacién
Perspectiva de temas de perspectiva de género, : Polftica
Género liderazgo politico, acceso al poder
con perspectiva de género,
politicas piblicas y presupuestos
con perspectiva de género. o R .
Proyecto 2 "% 800000 | JunioaAgosto | Estatal Fundaci6n «
Tripticos IVA16%°1.28000 !.ds2015 Investigaci¢
: i Capacitacié
“Total . $ 9,280.00 1. Formacién
(e Polftica

la Mujer
Encuentro Social.

Total

$20,880.00




INDICADOR

Concepro/denominacién

Incremento nimero de mujeres militantes en cargos de

| alta direccién en la politica

OBjctivc del indicador

: Incrementar ¢l porcentaje de mujeres militantes en cargos de
- alta direccidén en la politica (A%MMCADPI )

Unidad de medida

Porcentaje

Definici6én del objero de
Medicién

Mujeres con cargos de alta direccién en la politica

Temporalidad

Fin del proyecto

Variables

a} TMM=Total de mujeres militantes.

b} NMMCADPI=Niimero de mujeres militantes
en cargos de alta direccién en la politica al
inicio del proyecto.

c} NMMCADPF=Nimero de mujeres
militantes en cargos de alta direcci6én en la
politica al término del proyecto.

Mérodo de célculo utilizado A%MMCADPI — ( (NMMCADPF - NMMCADPI))xl 00
| TMM |
Tipo | Cuantitativo |
Dimensién  Fortalecimiento de capacidades
Frecuencia Anual

Diagnéstico de la situacién

inicial

- Namero de mujeres en cargos de alta direccién en la politica
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ACTIVIDAD MAR ABRIL JUNIO |]JULIO AGOSTO
28 29 5 15 25 10 22 10

PROGRAMACION | X

Publicaciéon de X

convocatoria

Inscripcion

Dia Limite para

inscripcion

Definicion de

Programa

Realizacion de

Seminario

distribucion de

Videos a

Municipios

Capacitaciéon en X

Municipios '

Evaluacion de
Avances




1.

PARTIDO POLITICO

l PARTIDO ENCUENTRO SOCIAL ESTATAL

NOMBRE DEL PAT
D PAT Objetivo
B Capacitacién, Promocidn y el | Fortalecer el Liderazgo
Desarrollo del Liderazgo Politico y Social de las
Politico de las Mujeres. mujeres de Encuentro Social
para el ejercicio politico.
NOMBRE DEL PROYECTO

Proyecto numei

Objetivos
Especificos

1.- Capacitar a 50 mujeres posibles
candidatas presentes en el Seminario para
acceder a cargos de eleccién popular que
corresponde al 10% de las candidatas

‘necesarias para el p’rccéso electoral del

2015. , ~

2.- C‘apacitér a 50 mujeres posibles
candidatas para acceder a cargos de
elecciéon popular por video conferencia de
forma simultanea en sus municipios de

~origenes que corresponde al 10% de las

candidatas necesarias para el proceso
electoral del 2015.

Meta Lograr capacitar al 10% de las posibles
candidatas necesarias para el proceso
electoral 2015.

Indicador Incremento del interés por participar en

politica (IMMC)
Objetivo: Incrementar el porcentaje de
habilidades al finalizar la capacitacién.
Variables:

a) RED = Resultados de la Evaluacién

Diagnostica.
b) REF= Resultados de la Evaluacién Final.
c) TRE= Total de Resultados de la Evaluacién.




ACTIVIDADES, FECHA, RESPONSABLE .
" Actividades, Responsables y Presupuesto.

ID Actividad Actividades Responsables Monto Presupuestal
por Actividad

1. Seminario de l.cda. Karina Elena

Capacitacion Novelo Herrera.
2. Transmision del C. Virginia Prospero

Seminario por Villa

Internet a las sedes

Municipales
3. Retransmision del Lcda. Karina Elena

seminario en vi Novelo Herrera.

| en comités

ALCANCE Y BENEFICIO DEL PROY
ALCANCE

e ESTATAL
Sera impartido a nivel Estatal.

BENEFICIOS

Se |dent|f1caran alas mujeres mlhtantes que desean partscnpar en cargos de
eleccién popdular.

Incrementar la participacion politica de las mujeres militantes del partico
Encuentro Social.

PRESUPUESTO PROGRAMADO

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO

PRESUPUESTO |CAPTTULO | cONCEPTO
POR OBIETO
DEGASTO

MONTO DEL PRIBUPU]STO.
PROGRAMADO APROBADO
PARA FL PROYECTO

[Renta Instalacién

Transporte

Conferencistas
Hospedaje

Tmpresos

Equipo
Tecnologico
Grabacion

* |ANEXO(Cotizaciones)




9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

ACTIVIDAD MAR ABRIL JUNIO [JULIO |AGOSTO
28 29 5 15 25 10 22 10 ~

PROGRAMACION | X

Publicacion de X

convocatoria

Inscripciéon X

Dia Limite para X

inscripcion

Definicion de

Programa

Realizacion de

Seminario

distribucion de

Videos a

Municipios

Capacitacion en X

Municipios

Evaluacion de X

Avances

10.

RESPONSABLE DEL PROYECTO

10 a. Responsables de la Organizacién y Ejecucion

Coordinacion de Administracién y Finanzas: Lcda. Penélope Novelo Barrera

Coordinacién de Secretaria General: Lcda. Karina Elena Novelo Herrera.

Coordinacidn de Movimientos Sectoriales: Jestis Manuel Triunfo Canto
Fundacidn de Investigacién y Capacitacidén y Formacidn Politica: Verdnica Carpintero

Gomez.

Coordinacion de Comunicacidn Social y Politicas: Virginia Beatriz Prospero Villa.
Fundacion Social: Mara Ortega Fonseca.




10 b. Responsables de Control y Seguimiento

Coordinacidn de Movimientos Sectoriales: Jests Manuel Triunfo Canto

Fundacién de Investigacion y Capacitacién y Formacidn Politica: Verdnica Carpintero
Gomez.

Coordinacién de Comunicacion Social y Politicas: Virginia Beatriz Prospero Villa.
Fundacidn Social: Mara Ortega Fonseca.

1. JUSTIFICACION

La necesidad de identificar las mujeres lideres del Partido Encuentro Social que desean
participar en puestos de eleccion popular ya que somos un partido que inicio como tal en
Agosto de este afio.

La necesidad de capacitar a las mujeres de Encuentro Social y fomentar la participacién
politica.
La ventaja d:

3. ELRESULTADO SE RELACIONA CON OTRO PROYECTO

PROYECTO

Perfiles de las Mujeres Militantes (Proyecto a realizarse enel 2015)

4. OBSERVACIONES -

Debera contarse con el apoyo de los comités estatales y municipales del partido.

El formato de registro permitira dar una base para el proyecto de perfiles de mujeres
militantes.

Deberd contar con el apoyo de los coordinadores distritales

5. NOMERE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

N \OPC cO -
Lecda. Penélope Novelo Barrera Leda. na Elena\Novelo Herrera.
Coordin;g‘én de Administracién y Finanzas Coordinacion de Secretaria General
Jests Manuel Triunfo Canto Mara Ortega Fonseca,
Coordinaci e Movimientos Sectoriales Fundacién Social.
Virginia Prpspero Yilla.

Coordina? unicacién Social y Politicas

Verénica ntero Gomez,
Fundacién de Investigacién y Capacitacién y Formacion Politica
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