PARTIDO DEL TRABAJO

UNIDAD NACIONAL
i TODO EL PODER AL PUEBLO!

LA PAZ, B.C.S. 27 DE FEBRERO DE 2015.

UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
PRESENTE

Por medio de la presente presento a usted Programa Anual de Trabajo para el desarrollo de
Actividades Especificas considerado para el ejercicio 2015, con itinerarios y objetivos del
proyecto.

Talleres y cursos:

1.- Jévenes en B.C.S.

2.- Elempoderamiento de las mujeres

3.- participacién ciudadana

Partido def Trabajo

ICOMISION EJECUTIVA |
‘ TATAL BAMCALIEORNASUR

4 - Introduccidon de mujeres en la politica

Agradezco su atencién y quedo a sus drdenes para ¢ ier aclaracion al respecto.

INSTITUTO NACIONAL ELECTORA.
OFICIALIA DE PARTES

A —— Y AT 1

, UL/l
JUNTA LOCAL EJECUTIVA
EN EL ESTADO DE
BAJA CALIFORNIA SUR

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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INTRODUCCION DE MUJERES EN LA POLITICA

ITINERARIO
BIENVENIDA Y PRESENTACION DEL TALLER 10 MINUTOS
PRESENTACION DE LAS ASISTENTE 15 MINUTOS
¢PORQUE ES IMPORTANTE PARTICIPAR? 15 MINUTOS
BREVE HISTORIA DEL VOTO FEMENINO 20 MINUTOS
DEFINICION DE CONCEPTOS 30 MINUTOS
MUIJERES DESTACADAS 30 MINUTOS
MARCO NORMATIVO 20 MINUTOS
LEY DE IGUALDAD 20 MINUTOS
LAS 5 TAREAS DE LAS MUIJERES 20 MINUTOS
RECESO 15 MINUTOS
INTELIGENCIA EMOCIONAL 90 MINUTOS
ENTREGA DE ROCONOCIMIENTOS 15 MINUTOS
CLAUSURA | 5 MINUTOS
COMIDA
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Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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“INTRODUCCION DE MUJERES EN LA POLITICA”

JUSTIFICACION:

ESTE TALLER ESTA DISENADO PARA AQUELLAS MUJERES QUE NO TENGAN NINGUN
CONOCIMIENTO SOBRE PARTICIPACION CIUDADANA, EMPODERAMIENTOS DE MUJERES O
POLITICA. ES BREVE Y CONCISO CONSIDERANDO A AQUELLAS MUJERES QUE TIENEN
RESPONSABILIDADES DE DIVERSAS INDOLES. SIN EMBARGO ABARCA LO BASICO DE CADA TEMA;
DESDE LAS LEYES QUE AMPARAN SU PARTICIPACION, HASTA INTELIGENCIA EMOCIONAL PARA
MANTENER EL BIENESTAR PERSONAL Y COLECTIVO.

OBJETIVO:

ESPERAMOS QUE LA PARTICIPACION DE LA MUJER QUE RECIENTEMENTE OTORGA LA LEY SEA EL
PRINCIPIO DE UNA FUERTE PARTICIPACION FEMENINA EN LOS TEMAS DEL SERVICIO PUBLICO.
BUSCAMOS EL INVOLUCRAMIENTO DE TODAS LAS MUIJERES, INCLUYENDO INCLUSO, QUIENES NO
SABEN LEER Y ESCRIBIR.

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos {55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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JOVENES EN B.C.S.+

ITINERARIO

DiA 1
Bienvenida y presentacion del taller 10 minutos

PRESENTACION DE LOS ASISTENTES Y ESPECTATIVAS

DEL TALLER 20 MINUTOS
APLICACION DE CUESTIONARIO 30 MINUTOS
UN PANORAMA NACIONAL 30 MINUTOS
..dY AHORA QUE HACEMOS? 30 MINUTOS
EJEMPLOS DE LUCHAS JUVENILES 30 MINUTOS
LA PRIMAVERA ARABE 30 MINUTOS
CARACTERISTICAS DE UN LIDER 40 MINUTOS
EL DISCURSO POLITICO 45 MINUTOS

EJERCICIO: ELABORAR UN DISCURSO

EN EQUIPOS 30 MINUTOS
EXPOSICION DE LOS EQUIPOS | 30 MINUTOS
COMIDA 30 MINUTOS
RECESO 15 MINUTOS

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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Dia 2

EL LENGUAJE CORPORAL,

ANALISIS Y EJERCICIOS 60 MINUTOS
EL PODER DE CONVENCIMIENTO 30 MINUTOS

EJEMPLO ESCENIFICADO DE

CONVENCIMIENTO 30 MINUTOS
COMO USAR LAS REDES SOCIALES 30 MINUTOS
DESCUBRIMIENTO Y MANEJO DE EMOCIONES 30 MINUTOS

EJERCICIO DE DESCUBRIMIENTO Y
MANEJO DE EMOCIONES 30 MINUTOS

CARACTERISTICAS DE UNA PERSONA CON BUEN

MANEJO DE INTELIGENCIA EMOCIONAL » 40 MINUTOS
ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS 20 MINUTOS
CLAUSURA 5 MINUTOS
COMIDA.
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Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580



PARTIDO DEL TRABAJO

UNIDAD NACIONAL
i TODO EL PODER AL PUEBLO!

“JOVENES EN B.C.S.”

JUSTIFICACION

Las condiciones actuales del pais exigen la participacién de todos los sectores de la poblacién. El
Partido del Trabajo en B.C.Sur vislumbra en la juventud la oportunidad que el Estado y el pais
requieren. Lejos de considerar a los/las jovenes como un mercado electoral, creemos firmemente
en ellos/as como un factor importante del cambio politico y social.

OBIETIVO

El presente trabajo tiene solamente dos razones de ser; informar y formar. Confiamos en que la
responsabilidad patridtica de la juventud surja al ver las condiciones en que nos encontramos.
Deseamos ser una trinchera de participacién de este sector.

g/

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
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ITINERARIO DEL TALLER
“EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES”

DIA UNO
BIENVENIDA Y PRESENTACION DEL TALLER 10
MINUTOS

PRESENTACION DE LAS ASISTENTES 20 MINUTOS
BREVE HISTORIA DE LA LUCHA POR EL VOTO FEMENINO _ 20 MINUTOS
DEFINICION DE CONCEPTOS 40 MINUTOS
MARCO JURIDICO DE LA PARTICIPACION DE LA MUIJER 20 MINUTOS
LECTURA DE LEY DE IGUALDAD 30 MINUTOS
RECESO 15 MINUTOS
LEY DE IGUALDAD EXPOSICION
30MINUTOS

PRESENCIA DE LAS MUJERES EN EL LEGISLATIVO Y EJECUTIVOS ESTATALES 30
MINUTOS

ACCIONES AFIRMATIVAS 30 MINUTOS
COMIDA 30 MINUTOS
VALORES APLICADOS A LA POLITICA 30
MINUTOS

LOS 5 ERRORES QUE NO DEBEN COMETER LAS MUJERES 20
MINUTOS

LA COMUNICACION 40
MINUTOS

DINAMICA “EL TELEFONO DESCOMPUESTO” 20 MINUTOS

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 -9580
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DIA DOS

RETOS DE LA MUJER EN LA PARTICIPACION POLITICA 20
MINUTOS

LAS 5 COSAS QUE DEBEN IMPULSAR LAS MUJERES , 20
MINUTOS

ESTRATEGIA DE PENETRACION 60
MINUTOS

COMO HACER UN ANALISIS DE COYUNTURA 60
MINUTOS

RECESO 15
MINUTOS

PASOS DE LOS PROCESOS DE NEGOCIACION 60
MINUTOS

DEFINICION Y CONCEPTO DE INTELIGENCIA EMOCIONAL (I.E.) 20
MINUTOS

EJERCICIO: DESCUBRIR Y MANEJAR EMOCIONES 40
MINUTOS

CARACTERISTICAS DE PERSONAS CON BUEN MANEJO DE I.E. 20 MINUTOS

ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS 20 MINUTOS
CLAUSURA 5 MINUTOS

COMIDA

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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“EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES”

JUSTIFICACION

EL PRESENTE TALLER FUE INSPIRADO EN EL IMPULSO QUE LAS LEYES EN TODOS LOS NIVELES
REVISTEN DE IMPORTANCIA A LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES. ES NECESARIO MANTENER UN
PERMANENTE CONTACTO CON ESTE SECTOR A FIN DE COADYUVARA SU CRECIMIENTO Y
FORTALECIMIENTO. EL MATERIAL INCLUYE TEMAS TEORICOS, TECNICOS Y EMOCIONALES, YA QUE
SERAN NECESARIA LA SAPIENCIA EN LOS TRES RUBROS.

OBJETIVO

LOGRAR MOTIVAR LA PARTICIPACION ACTIVA Y DIRECTA DE LAS MUJERES EN EL EJERCICIO DEL
PODER, BRINDANDOLES LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA SENTIRSE PREPARADAS Y SE
ATREVAN A ASUMIR DICHA RESPONSABILIDAD.

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Romaq, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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TALLER: PARTICIPACION CIUDADANA

ITINERARIO.

PRIMER DIA.
BIENVENIDA Y PRESENTACION DEL TALLER

PRESENTACION DE LOS ASISTENTES

A MANERA DE INTRODUCCION

CONTEXTO SOCIOECONOMICO EN B.C.SUR

DEFINICION DE CONCEPTOS

RAZONES POR LAS CUALES TENER PARTICIPACION POLITICA

BREVE HISTORIA DEL NACIMIENTO DE ALGUNOS METODOS DEMOCRATICOS
RECESO

PAISES CON PARTICIPACION CIUDADANA

ANTECEDENTES DE LA PARTICIPACION CIUDADANA EN MEXICO

MARCO JURIDICO DE PARTICIPACION CIUDADANA (EQUIPOS):

PARA ESTUDIO

EXPOSICION

COMIDA

EJEMPLOS DE LOGROS CIUDADANOS EN B.C.SUR

GRANDES LOGROS DE GOBIERNOS CON PARTICIPACION CUIDADANA

10 MINUTOS
20 MINUTOS
15 MINUTOS
30 MINUTOS
30 MINUTOS
30 MINUTOS
30 MINUTOS
15 MINUTOS
30 MINUTOS

30 MINUTOS

30 MINUTOS
30 MINUTOS
30 MINUTOS
20 MINUTOS

40 MINUTOS

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
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SEGUNDO DIA.
¢COMO LLEGAMOS HASTA AQUI? (MODOS DE PRODUCCION) 240 MINUTOS
BIOGRAFIA DE CARLOS MARX 15 MINUTOS
BIOGRAFIA DE ADAM SMITH 15 MINUTOS
RECESO 15 MINUTOS
COMIDA : 30 MINUTOS

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580



PARTIDO DEL TRABAJO

UNIDAD NACIONAL
i TODO EL PODER AL PUEBLO !

“PARTCIPACION CIUDADANA"

JUSTIFICACION.

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos dan a la ciudadania
el derecho de participar democrdtica y pacificamente en los sucesos
importantes de nuestro pais. Esta facultad ha sido usada por algunos, pero
desconocida o no utilizada por una gran mayoria. En el presente taller daré a
conocer las herramientas que la ley nos otorga para la participacidon
ciudadana.

Compartiré con los/las asistentes algunas experiencias locales, nacionales, e
internacionales que han tenido como motor de cambio la participacion
ciudadana. '

OBJETIVO

La razén fundamental de este taller es lograr la motivacién de la ciudadania a
la participacion social y politica. Tenemos claro que las transformaciones
solamente se logran cuando la poblacién, ya sea por hartazgo o por eleccidn,
decide dar un giro a las circunstancias por las que atraviesa su municipio,
Estado o pais. En este taller conoceran el marco juridico que le ampara y
vera, con ejemplos especificos- de la historia, la utilidad en dicha
participacion.

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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LA PAZ, B.C.S. 27 DE FEBRERO DE 2015.

UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
PRESENTE

Por medio de la presente presento a usted Programa Anual de Trabajo para el desarrollo de
Actividades Especificas considerado para el ejercicio 2015, con itinerarios y objetivos del
proyecto.

Talleres y cursos:

1.- Jévenes en B.C.S.

2.- Elempoderamiento de las mujeres (

3.- participacion ciudadana

4.- Introduccion de mujeres en la politica

Partido del Trabajo

| COMISION EJECUTIV,
ESTATAL BAJA CALIFORNIA SUR J

lquier aclaracién al respecto.

Agradezco su atencion y quedo a sus drdenes par:

INSTITUTO NACIONAL ELECTORA.
OFICIALIA DE PARTES

LIC. ALFREDQ AS DOMINGUEZ
DO POLITICO NACIONAL DEL P.T. EN B.C.S.

27 FEB 2015
/(6!4S
Uil/l

JUNTA LOCAL EJECUTIVA
EN EL ESTADO DE

BAJA CALIFORNiA SUR
> ExO

Av. Cuavhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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INTRODUCCION DE MUJERES EN LA POLITICA

ITINERARIO
BIENVENIDA Y PRESENTACION DEL TALLER 10 MINUTOS
PRESENTACION DE LAS ASISTENTE 15 MINUTOS
¢PORQUE ES IMPORTANTE PARTICIPAR? 15 MINUTOS
BREVE HISTORIA DEL VOTO FEMENINO 20 MINUTOS
DEFINICION DE CONCEPTOS 30 MINUTOS
MUJERES DESTACADAS 30 MINUTOS
MARCO NORMATIVO 20 MINUTOS
LEY DE IGUALDAD ' 20 MINUTOS
LAS 5 TAREAS DE LAS MUJERES 20 MINUTOS
RECESO 15 MINUTOS
INTELIGENCIA EMOCIONAL 90 MINUTOS
ENTREGA DE ROCONOCIMIENTOS 15 MINUTOS
CLAUSURA , 5 MINUTOS
COMIDA

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580



PARTIDO DEL TRABAJO

UNIDAD NACIONAL
i TODO EL PODER AL PUEBLO !

“INTRODUCCION DE MUJERES EN LA POLITICA”

JUSTIFICACION:

ESTE TALLER ESTA DISENADO PARA AQUELLAS MUJERES QUE NO TENGAN NINGUN
CONOCIMIENTO SOBRE PARTICIPACION CIUDADANA, EMPODERAMIENTOS DE MUJERES O
POLITICA. ES BREVE Y CONCISO CONSIDERANDO A AQUELLAS MUIJERES QUE TIENEN
RESPONSABILIDADES DE DIVERSAS INDOLES. SIN EMBARGO ABARCA LO BASICO DE CADA TEMA;
DESDE LAS LEYES QUE AMPARAN SU PARTICIPACION, HASTA INTELIGENCIA EMOCIONAL PARA
MANTENER EL BIENESTAR PERSONAL Y COLECTIVO.

OBJETIVO:

ESPERAMOS QUE LA PARTICIPACION DE LA MUJER QUE RECIENTEMENTE OTORGA LA LEY SEA EL
PRINCIPIO DE UNA FUERTE PARTICIPACION FEMENINA EN LOS TEMAS DEL SERVICIO PUBLICO.
BUSCAMOS EL INVOLUCRAMIENTO DE TODAS LAS MUJERES, INCLUYENDO INCLUSO, QUIENES NO

SABEN LEER Y ESCRIBIR.

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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JOVENES EN B.C.S.+

ITINERARIO

DiA 1

Bienvenida y presentacion del taller 10 minutos
PRESENTACION DE LOS ASISTENTES Y ESPECTATIVAS

DEL TALLER 20 MINUTOS
APLICACION DE CUESTIONARIO 30 MINUTOS
UN PANORAMA NACIONAL 30 MINUTOS
....Y AHORA QUE HACEMOS? 30 MINUTOS
EJEMPLOS DE LUCHAS JUVENILES 30 MINUTOS
LA PRIMAVERA ARABE 30 MINUTOS
CARACTERISTICAS DE UN LIDER 40 MINUTOS
EL DISCURSO POLITICO 45 MINUTOS
EJERCICIO: ELABORAR UN DISCURSO

EN EQUIPOS 30 MINUTOS
EXPOSICION DE LOS EQUIPOS 30 MINUTOS
COMIDA 30 MINUTOS
RECESO 15 MINUTOS

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700

Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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Dia 2

EL LENGUAJE CORPORAL;

ANALISIS Y EJERCICIOS 60 MINUTOS
EL PODER DE CONVENCIMIENTO 30 MINUTOS

EJEMPLO ESCENIFICADO DE

CONVENCIMIENTO 30 MINUTOS
COMO USAR LAS REDES SOCIALES 30 MINUTOS
DESCUBRIMIENTO Y MANEJO DE EMOCIONES 30 MINUTOS

EJERCICIO DE DESCUBRIMIENTO Y |
MANEJO DE EMOCIONES 30 MINUTOS

CARACTERISTICAS DE UNA PERSONA CON BUEN

MANEJO DE INTELIGENCIA EMOCIONAL 40 MINUTOS
ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS 20 MINUTOS
CLAUSURA 5 MINUTOS

COMIDA.

S

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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“JOVENES EN B.C.S.”

JUSTIFICACION

Las condiciones actuales del pais exigen la participacion de todos los sectores de la poblacién. El
Partido del Trabajo en B.C.Sur vislumbra en la juventud la oportunidad que el Estado y el pais
requieren. Lejos de considerar a los/las jovenes como un mercado electoral, creemos firmemente
en ellos/as como un factor importante del cambio politico y social. ‘

OBJETIVO

El presente trabajo tiene solamente dos razones de ser; informar y formar. Confiamos en que la
responsabilidad patridtica de la juventud surja al ver las condiciones en que nos encontramos.
Deseamos ser una trinchera de participacion de este sector.

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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ITINERARIO DEL TALLER
“EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES”

DIA UNO

BIENVENIDA Y PRESENTACION DEL TALLER 10
MINUTOS

PRESENTACION DE LAS ASISTENTES 20 MINUTOS
BREVE HISTORIA DE LA LUCHA POR EL VOTO FEMENINO 20 MINUTOS
DEFINICION DE CONCEPTOS 40 MINUTOS
MARCO JURIDICO DE LA PARTICIPACION DE LA MUJER 20 MINUTOS
LECTURA DE LEY DE IGUALDAD 30 MINUTOS
RECESO 15 MINUTOS
LEY DE IGUALDAD EXPOSICION
30MINUTOS

PRESENCIA DE LAS MUJERES EN EL LEGISLATIVO Y EJECUTIVOS ESTATALES 30
MINUTOS

ACCIONES AFIRMATIVAS _ 30 MINUTOS
COMIDA 30 MINUTOS
VALORES APLICADOS A LA POLITICA 30
MINUTOS

LOS 5 ERRORES QUE NO DEBEN COMETER LAS MUJERES 20
MINUTOS

LA COMUNICACION 40
MINUTOS

DINAMICA “EL TELEFONO DESCOMPUESTO” 20 MINUTOS

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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DIA DOS

RETOS DE LA MUJER EN LA PARTICIPACION POLITICA 20
MINUTOS

LAS 5 COSAS QUE DEBEN IMPULSAR LAS MUJERES 20
MINUTOS

ESTRATEGIA DE PENETRACION 60
MINUTOS

COMO HACER UN ANALISIS DE COYUNTURA 60
MINUTOS

RECESO 15
MINUTOS

PASOS DE LOS PROCESOS DE NEGOCIACION 60
MINUTOS

DEFINICION Y CONCEPTO DE INTELIGENCIA EMOCIONAL (I.E.) 20
MINUTOS

EJERCICIO: DESCUBRIR Y MANEJAR EMOCIONES 40
MINUTOS

CARACTERISTICAS DE PERSONAS CON BUEN MANEJO DE LE. 20 MINUTOS
ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS 20 MINUTOS
CLAUSURA 5 MINUTOS

COMIDA

S

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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“EL EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES”

JUSTIFICACION

EL PRESENTE TALLER FUE INSPIRADO EN EL IMPULSO QUE LAS LEYES EN TODOS LOS NIVELES
REVISTEN DE IMPORTANCIA A LA PARTICIPACION DE LAS MUJERES. ES NECESARIO MANTENER UN
PERMANENTE CONTACTO CON ESTE SECTOR A FIN DE COADYUVARA SU CRECIMIENTO Y
FORTALECIMIENTO. EL MATERIAL INCLUYE TEMAS TEORICOS, TECNICOS Y EMOCIONALES, YA QUE
SERAN NECESARIA LA SAPIENCIA EN LOS TRES RUBROS.

OBJETIVO

LOGRAR MOTIVAR LA PARTICIPACION ACTIVA Y DIRECTA DE LAS MUJERES EN EL EJERCICIO DEL
PODER, BRINDANDOLES LAS HERRAMIENTAS NECESARIAS PARA SENTIRSE PREPARADAS Y SE
ATREVAN A ASUMIR DICHA RESPONSABILIDAD.

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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TALLER: PARTICIPACION CIUDADANA

ITINERARIO.

PRIMER DIA.
BIENVENIDA Y PRESENTACION DEL TALLER 10 MINUTOS
PRESENTACION DE LOS ASISTENTES 20 MINUTOS
A MANERA DE INTRODUCCION 15 MINUTOS
CONTEXTO SOCIOECONOMICO EN B.C.SUR 30 MINUTOS
DEFINICION DE CONCEPTOS 30 MINUTOS
RAZONES POR LAS CUALES TENER PARTICIPACION POLITICA 30 MINUTOS
BREVE HISTORIA DEL NACIMIENTO DE ALGUNOS METODOS DEMOCRATICOS 30 MINUTOS
RECESO 15 MINUTOS
PAISES CON PARTICIPACION CIUDADANA 30 MINUTOS
ANTECEDENTES DE LA PARTICIPACION CIUDADANA EN MEXICO 30 MINUTOS

MARCO JURIDICO DE PARTICIPACION CIUDADANA (EQUIPOS):

PARA ESTUDIO 30 MINUTOS
EXPOSICION 30 MINUTOS
COMIDA 30 MINUTOS
EJEMPLOS DE LOGROS CIUDADANOS EN B.C.SUR 20 MINUTOS
GRANDES LOGROS DE GOBIERNOS CON PARTICIPACION CUIDADANA 40 MINUTOS

<

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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SEGUNDO DIA.
¢COMO LLEGAMOS HASTA AQU{? (MODOS DE PRODUCCION) 240 MINUTOS
BIOGRAFIA DE CARLOS MARX 15 MINUTOS
BIOGRAFIA DE ADAM SMITH 15 MINUTOS
RECESO 15 MINUTOS
COMIDA 30 MINUTOS

Av. Cuauhtémoc 47, Colonia Roma, Delegacién Cuauhtémoc, C.P. 06700
Teléfonos (55) 5525 - 2727 (55) 5525 - 8419 Fax (55) 5514 - 9580
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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- ' : JUNTA LOCAl :
Baja California Sur - : - OFICIO No. F/033/2015 L~ YOCA / ’ um\\/ig Bes
: o ASUNTO: Entrega PAT's 2015, 19:1 v -

La Paz, Bajé California Sur., a 27 de Febrero de 2015. '

MTRO. ALFREDO CRISTALINAS KAULITZ.
ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA
UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION

~ DELINSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
PRESENTE.

Conv..el OBjét'ivo de dar cﬁmplimiento a los lineamientos corfespondientés ala

p.la'nea'c'ié'rvm"del _Gasto : Pro"g.ramiado, adjunto al presente Programa Anual de Trabajo
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del Liderézgo Politico dé las Mujere's; correépondiente al Ejercicio 2015 del Comité de

| 'Di.reccién Estatal de Baja California Sur del PartidQ_Nueva Alianza.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo.

ECUTIVA _ESTATAL DE FINANZAS

. C.c. p. Archivo.
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO
B 1 Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres
B 1.1Foro de liderazgo politico de las Mujeres

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Favorecer el desarrollo de competencias civicas, a través de un proceso formativo, para el
fortalecimiento del ejercicio democratico y equitativo.
Impulsar la participacion politica de los liderazgos femeninos del Nueva Alianza.

Metas: Estructurar 1 grupo de 50 participantes para fortalecer y desarrollar habilidades de
liderazgo politico, con perspectiva de género.
Indicadores: Dimension: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacion Beneficiada '

PPC= Poblacién programada a capacitar (50)

PC= Poblacion capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con
las listas de asistencia)

PB=PC/PPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE ' MONTO
PRESUPUESTAL

1. Ponentes invitados Coordinacion de Movimientos de Mujeres

2. Elaboracion de pretest y postest Coordinacion de Movimientos de Mujeres

3. Revision de contenidos Coordinacion de Movimientos de Mujeres

informativos

4. Logistica Coordinacion Ejecutiva de Finanzas CDE $5,000.00

Total $ 5,000.00




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

5. PERIODO DE REALIZACION
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Marzo 2015 Marzo 2015

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

| > Municipal

Beneficios

Brindar conocimientos a 50 mujeres, sobre perspectiva de género que puedan definir estrategias que
apoyen, dinamicen una cultura de igualdad, para aumentar la participacion de las mujeres en las
-actividades y procesos de toma de decisiones del partido.

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
2000 Capacitacidn, Promocién y Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres
2100 Educacion y capacitacion politica
2102 Foro $5,000.00

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas
Disefio de programa Enero 2015
Elaboracion de materiales didacticos Febrero 2015
Revision de cortenidos informativos de cada ponente Febrero 2015
Realizacion del Foro Marzo 2015
Elaboracion informe final Abril 2015

9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del area de Finanzas: Profra. Laura Gpe. Avilés Ruiz

Lider del Proyecto: C. Lucia Burquez Cota

Participantes en el Proyecto: C. Elvia Arce Luque



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Finanzas: Profra. Laura Gpe. Avilés Ruiz

Del Vinculacion: Lic. Alejandro A. Ojeda Avilés

Participantes en el Proyecto: C. Elvia Arce Luque

10. JUSTIFICACION:

| El Foro se inscribe dentro de la perspectiva de género, para promover los liderazgos de mujeres de NA.

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Tests y postest.

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

|No

13. OBSERVACIONES:

' Ninguna

14. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area de Finanzas: Por el area de Actividades Especificas y

Liderazgo de las Mujeres
Profra. Lau a Gpe. Avilés Ruiz TQ
C. Lucia Burquez Cota

Coordinadora

La Paz, B.C.S.., a 10 de Enero de 2015.



'PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Capacitacion, Promocién y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO
B 1 Capacitacion y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer
B 1.2 Taller de prevencion del Cancer

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: El interés central del proyecto es estudiar y conocer diversas alternativas de prevencion
del cancer de mama.
Metas: Reunir 70 mujeres para conocer diversas alternativas de prevencion del cancer de mama

que permita reconocer la incidencia de este mal en mujeres de La Paz, B.C.S..

Indicadores: Dimension: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacion Beneficiada

PPC= Poblacion programada a capacitar (70)

PC= Poblacién capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con
fas listas de asistencia)

PB=PC/PPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Ponente invitada Coordinacion de Movimiento de Mujeres
2. Elaboracién de pretest y Coordinacién de Movimiento de Mujeres
postest
3. Revisién de contenidos Coordinacion de Movimiento de Mujeres
informativos
4. Logistica Coordinacién Ejecutiva de Finanzas $12,000.00
TOTAL $ 12,000.00




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

6. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

Octubre 2015

Octubre 2015

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

| > Municipal

Beneficios

Brindar Conocimientos a 70 mujeres para generar una nueva cultura de prevencion del cancer de mama.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
2000 Capacitacion, Promocion y. Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres
2100 Educacion y capacitacion politica
2102 Talleres $12,000.00

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad

Fechas

Disefio de programa, elaboracion de materiales didacticos | Julio 2015

Revision de contenidos Julio 2015
Organizacién del Evento Octubre 2015
imparticion de faller Octubre 2015
Elaboracion informe Noviembre 2015

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del area de Finanzas: Profra. Laura Gpe. Avilés Ruiz

Lider del Proyecto: C. Lucia Burquez Cota

Participantes en el Proyecto: C. Elvia Arce Luque

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Finanzas: Profra. Laura Gpe. Avilés Ruiz

Del &rea de Vinculacién: Lic. Alejandro A. Ojeda Avilés

Participantes en el Proyecto: Lic. Ana Cecilia Garcia Davis




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

11. JUSTIFICACION:

El taller se inscribe dentro de las acciones de conocimiento, prevencién y atencién del CA de mama.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Carpeta de participantes,

13. EL RESULTADO SE RELACIONA.CON OTROS PROYECTOS:

]No

14. OBSERVACIONES:

| Ninguna

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area de Finanzas: Por el area de Actividades Especificas y
Liderazgo de las Mujeres

o

Profra. Laura Gpe. Avilés Ruiz /7
C. Lucia BJrquez Cota

Coordinador

La Paz, B.C.S.,., a 20 de febrero de 2015.



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT

Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO
B 2 Empoderamiento de ia Mujer

B 2.1Piaticas para Impulsar y promover el empoderamiento de las mujeres.

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Crear espacios de reflexion sobre la importancia del empoderamiento de las mujeres.
Metas: Promover las participaciones de las mujeres en los procesos de toma de decisiones.
Indicadores: Dimensién: Distribucién de la Revista “Empoderate”

Tipo: Cuantitativo

B= Beneficio
8= PD/PIR*100

Unidad de medida: Porcentaje.

PIR= Publicacion Impresa recibida
PD=Publicacion Distribuidas

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Platicas Movimiento de Mujeres
2. Distribucién de la revista Empoderate | Movimiento de Mujeres
3. Logistica Coordinacion de Finanzas del CDE $4,000.00
Total ' $4,000.00

6. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

Marzo 2015

Noviembre 2015




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:
Alcance

| »  Municipal

Beneficios

Distribuir en militantes, simpatizantes y poblacién en general la revista “Empoderate”, para fortalecer e
impulsar el desarrolio de liderazgos de mujeres en Nueva Alianza.

Se pone a disposicion de la poblacion en general las versiones electrénicas de las revistas en la pagina del
partido: www.nueva-alianza.org.mx.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO

2000 Capacitacion, Promocion y Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres
2200 Investigacion, andlisis, diagnéstico y
estudios comparados
2201 Anélisis
$4,000.00

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas

Platicas Marzo - Noviembre

Distribucion de la revista “Empoderate” Abril - Noviembre

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del rea de Finanzas: Profra. Laura Gpe. Aviles Ruiz

Lider del Proyecto: C. Lucia Birquez Cota

Responsables del Control y Seguimiento

Del &rea de Finanzas: Profra. Laura Gpe. Aviles Ruiz

Del area de Vinculacion: Lic. Alejandro A. Ojeda Aviles

11. JUSTIFICACION:

Distribuir la Revista “Empoderate” que permita dar a conocer y propiciar la reflexién sobre diversos temas de
género presentados a través de anélisis, estudios, propuestas institucionales, instrumentos internacionales y
la difusion del quehacer legislativo de gobierno y partidista que llevan a cabo las mujeres de NA.




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Revista “Empoderate”.

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

| No

14, OBSERVACIONES:

| Ninguna

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area de Finanzas: Por el area de Actividades Especificas y
Liderazgo de las Mujeres

.

[/ i
Profra. Laur{ Gpe. Aviles Ruiz

C. Lucia Burquez Cota
Coordinadora

La Paz, B.C.S., a 20 de febrero de 2015.



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 1 Educacién y Capacitacion Politica
A 1.2 Taller uso y manejo de redes sociales.

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Entender el buen manejo y funcionamiento de las redes saciales, asi como el alcance y
. las implicaciones en la sociedad actual.

Metas: Estructurar 3 grupos de 30 participantes para brindarles conocimientos y herramientas en
el manejo, funcionamiento de las redes sociales.
Indicadores: Dimensién: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacién Beneficiada

PPC= Poblacion programada a capacitar (90)

PC= Poblacion capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con
las listas de asistencia)

PB=PC/PPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
' PRESUPUESTAL

1. Disefio de programa. Coordinacion de Alianza Jovenes

2. Implementacion del Taller Coordinacion de Alianza Jovenes

3. Elaboracion y aplicacion de pretest | Coordinacion de Alianza Jovenes

y postest

4. Logistica Coordinacion Ejecutiva de Finanzas CDE $8,000.00

Total $8,000.00




5. PERIODO DE REALIZACION

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

Julio 2015

Noviembre 2015

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

| > Municipal

Beneficios

Capacitar a 90 personas, con conocimientos basicos sobre el uso y manejo de redes sociales.

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
1000 Actividades Especificas
1100 Educacion y capacitacion politica $8,000.00
1102 Talleres $8, 000.00

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad

Fechas

Imparticién de talleres

Julio - Noviembre 2015

Elaboracion informe final

Diciembre 2015

9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del &rea de Finanzas: Profra. Laura Gpe. Aviles Ruiz

Lider del Proyecto: Profr. José Angel Murillo Olea

Participantes en el Proyecto; Lic. imerai Garcia Villalobos

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Finanzas: : Profra. Laura Gpe. Aviles Ruiz

Participantes en Vinculacion: Lic. Alejandro A. Ojeda Avilés




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

10. JUSTIFICACION:

El taller se inscribe dentro de las acciones de Partido Nueva Alianza para promover el buen uso y manejo de
redes sociales.

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Carpeta de participantes

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

| No.

13. OBSERVACIONES:

l Ninguna

14. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area de Finanzas: Por el area de Actividades Especificas y
Liderazgo de Jévenes -
/ ‘A, /S
/I Profr. José Angel Murillo Olea
Profra. Laura Gpe. Avilés Ruiz
Coordinador de Alianza Jovenes
Coordinadora

La Paz, B.C.S,, a 23 febrero de 2015.



'PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO

A 1 Educacién y Capacitacién Politica
A 1.1 Taller Identidad e Integracion Partidista

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Entender los patrones culturales que dan origen a las identidades de género, asi como
analizar aternativas de deconstruccion — construccion, que permita reflexionar y
comprender prejuicios, estereotipos y mitos, a fin de establecer las bases para relaciones
igualitarias que se reflejen en el fortalecimiento de los liderazgos de las juventudes que
participan en Nueva Alianza

Metas: Estructurar 1 grupo de 30 participantes que permita fortalecer y desarrollar habilidades de
liderazgo politico
Indicadores: Dimension: Cobertura de personas capacntadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacién Beneficiada

PPC= Poblacion programada a capacitar (30)

PC= Poblacion capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con
las listas de asistencia)

PB=PC/PPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL

1. Disefio de programa, elaboracion | Comité de Direccion Nacional
de materiales didacticos

2. Revisién de contenidos Coordinacién de Alianza Jovenes

3. Imparticién de talleres Comité de Direccion Nacional

4, Integracion de informe Coordinacién de Alianza Jovenes

5. Logistica Coordinacion Ejecutiva de Finanzas CDE $ 8,000.00

Total : $8,000.00




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

6. PERIODO DE REALIZACION
FECHA DE INICIO ~ FECHA DE TERMINO

Marzo 2015 Junio 2015

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

| > Municipal

Beneficios

Capacitar 30 personas, con conocimientos basicos de identidad partidista. Documentos basicos e
ideologia, liderazgo politico, gobierno y administracion pablica.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
1000 Actividades Especificas ‘
1100 Educacion y capacitacion politica ' $8,000.00
1102 Talleres $8, 000.00

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas

Imparticion de talleres ' Marzo — Junio 2015

Elaboracion informe final Julio 2015

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacién y Ejecucion:

Del &rea de Finanzas. Profra. Laura Gpe. Aviles Ruiz

Lider del Proyecto: Profr. José Angel Murillo Olea

Participantes en el Proyecto: Lic. Imerai Garcia Villalobos

Responsables del Control y Seguimiento

Del &rea de Finanzas: : Profra. Laura Gpe. Aviles Ruiz

Participantes en el Proyecto: Lic. Alejandro A. Ojeda Avilés




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTlVlDADES ESPECIFICAS

npeva

alianza

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

11. JUSTIFICACION:

El taller se inscribe dentro de las acciones de capacitacién para ampiiar los conocimientos de militantes y
simpatizantes aliancistas sobre los documentos basicos del partido.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Carpeta de participantes

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

| Si, continuidad del programa para jovenes iniciado 2014.

14. OBSERVACIONES:

| Ninguna

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area de Finanzas: Por el area de Actividades Especificas y
Liderazgo de Jovenes

W s

V/ o ’ Profr. José Angel Murillo Olea
Profra. Laur? Gpe. Avilés Ruiz

Coordinador de Alianza Jovenes
Coordinador Ejecutivo de Finanzas CDE

La Paz, B.C.S., a 23 febrero de 2015.



ACTA CO\ISTETUTIVA DEL PAT 2015
CAPAC!TACION PROMOGION Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

~ PARTIDO POLITICO -
PARTIDO HUMANISTA

' NOMBRE DEL PAT

B. CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL L
- MUIERES |
NOMBRE DEL PROYECTO

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
AR

B) cAPACITAcléN PROMOCION Y DESARROLLO DEL A.»;DERA-ZGB F;bLfTr'co"DE LAS

- MUJERES

BL. RUBRO DE CAPACITACION Y FORMACION PARA EL LIDERAZGO POLITICO DE LAS

: MU.! RES

OBJETHVOS,METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

1. Potenciar el Liderazgo Politico de mujeres a nivel est_ata:!_idel_”Partido
Humanista y simpatizantes a este, a través de 'capacitacidn‘es para el
desarrollo de competencias que motiveny desarrollen su hderazgo conel|’
fm de cerrar brechas en la participacién politica y en la: toma de
_decisiones para impulsar condiciones de igualdad y facmtar el acceso en
forma eficaz y eficiente a funciones de cargos publicos. i

2. Promover una cultura que favorezca el liderazgo politico de ias mUJeres
sensibilizando sobre cémo identificar, prevenir y denunuar la vuolenc1a

- politica asi como promoviendo medidas de correspons_abl_hdad familiar.

3. Fortalecer el desempefio del liderazgo de Ias_Secre‘tarias‘Municipales de
- - las Mujeres y realizar con ellas la evaluacién de lo trabajado en'relacion al
fortalecimiento del liderazgo de las mujeres y planeacién del PAT 2016.:
1.1 De la totalidad de mujeres del partido y simpatizantes a nivel estatal,

obtener un diagndstico de las habilidades y experiencia politica de por lo
~menos 30 de ellas para fortalecer su hderozgo v motlvarlas a la
participacidn politica. SR L
1.2 De la totalidad de mujeres del partido y snmpathanLea a nivel estatal,
fortalecer el liderazgo y conocimiento ‘del ambito pohtsco de por io
menos 30 mujeres mediante la capacitacién en matena de: !

e Feminismo y poder, Entendiendo- el genero Liderazgo politico,
comunicacién asertiva, sistema politico  mexicano, . paridad,
violencia politica, politicas publicas y presupuesto con perspect:va
de género.

¢ Ciudadania y Participacién politica. C:udadama y Democrac:a
Entendiendo el género en nuestras vidas. incidencia pohtlca de las
mujeres, mecanismos para la incidericia poiitica y el plan de
incidencia politica, manejo de medios, manejo de crisis,
negociacion. : P ’




ACTA CONSTETUTNA DEL F’AT 2015
CAPACITAC!ON PROMOCION Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

o Disefio y manejo de imagen, (identificacion de- fortalezas y
habilidades, personalidad,  identidad | ‘de ' - disc_u_rst),
empoderamiento, coaching) ‘ SEED RS R

s Liderazgo politico, comunicacién asertiva, parldad pohtlcas,
publicas y presupuesto con perspectiva de genero , :

1 3 Fortalecer y motivar a adquirir competencias a mu;eres para el buen
desempefio la funcién publica a través de un Seminario. .

| 3.1 Fortalecer el liderazgo de las 5 secretarias municipales de Ias mu;eres, 5

| facilitadoras de informacién, revisando el impacto de »!os planes de
trabajo 2014 y 2015 y generar en conjunto la planeaClon de PAT 2016 de
~ la Secretaria Estatal y municipales de las Mu;eres
. Cobertura v

1. 1 50 mujeres capacitadas, del total de mUJeres a nlvel esiatal deI Partldo
Humanista y/o simpatizantes. :

2. 1 Un Encuentro estatal para el fortaleCImlento del hderazgo de Ias _

*  secretarias municipales de las mujeres y la evaluacién de lo irabajado' en

- cuanto al fortalecimiento del liderazgo de las mujeres. en cada mumcnpio

Y elaboracnon con ellas del PAT 2016 Estatal y Munlcxpal

5. ACTIVIDADES
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08.00-09.00

CAPACITACION PROMOC!ON Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

Dnseno metodologlco
Organizacién logistica y Coordinaciéon municipal
Convocatoria de participantes '

~Contratacién de capacitadores

Desarrollo del evento

Evaluacidn del evento

Disefio metodoldgico
Organizacién logistica
Convocatoria de participantes
Contratacion de capacitadores
Evaluacién del Seminario

Disefio metodolégico del Encuentro Mumcupal
Organizacion logistica :
Convocatoria de participantes

Contratacién de capacitadores

Desarrollo del Encuentro Estatal

Evaluacion del Encuentro Estatal

PROGRAMAS DE LOS EVENTOS DE FORMACION

Reglstrb y bienvemda

09.00-11.00 | TALLER 1. MANEJO DEL PODER

Liderazgo politico, comunicacién asertiva, paridad, politicas publicas y
presupuesto con perspectiva de género. ' Cd L sk

11:00—11:15 . | RECESO

11:15- 14:00: - | TALLER 2. IMAGEN, ORATORIA Y MANEJO DE REDES

Nuevas tecnologias, manejo de redes, autoestima, imagen, dlscurso oratona
hablar en publico, como comunicar un mensaje. ‘

14.00~15.30 . | Comida

15.30-17.00 | TALLER 3. ESTRATEGIAS DE PARTICIPACION POLITICA

Ciudadanla y Participacién politica. Ciudadania y Democracua Entendlendo el
género en nuestras vidas. Incidencia politica de las mujeres.

17.00-19.00 = | TALLER

‘Herramientas para la formacion de Redes de Mujeres Humamstas

Requerimientos:

Cupo para 30 mujeresy 50 mujeres en 5 talleres Municipales.
Transport’acién para 20 mujeres

Transportacion para 5 mujeres por taller municipales
Hospedaje para 1 dias

Alimentos para 1 dias

"
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By Materiales diddcticos
- R_en_ta"deisalén, sonido y mobiliario.
- Contratacion de capacitadores

SEMINARIO

09.00-09.30 ' | Registro

09.30—-11.30 . CONFERENCIA MAGISTRAL - L

' e Retﬁs y Perspectivas de mujeres del Partido Humamsta y/o snmpatlzantes’
I que ejerzan su liderazgo en la toma de decisiones.
(Agenda prioritaria; compromiso con la Transparencia, Rend|c10n de Cuentas
y Derecho de Acceso a la Informacion; Mecanismos de coordmaCIon)

e e TALLER LAS MUJERES ABRIENDO ESPACIOS A OTRAS MUJERES

11.30-14.30 | - - Estrategias de vinculacién ciudadana e
: o - Estrategias para fortalecer el hderazgo pO|ItICO y soc1al de otras

, ©mujeres :

TALLER COMUNICACION EN CAMPANA

- - El proyecto

- Estrategia Creativa

' - Estrategia de medios

14.30 - 15.00 .- | Evaluacién-del Seminario

15.00 2| COMIDA

‘ Requerlmlentos
-~ Cupo para 30 mu;eres
- Transport_acno‘n para 15 mujeres.
- Hospedajé]por 1 dia 5 personas
- Alimentos para 1 dias para 5 personas
- ' Comida para 25 personas
- Materiales didacticos
~ - Renta de salén, sonido y mobiliario.
~ . Contratacién de capacitadores.

RETARIAS MUNICIPALES DE LA MU




Ol ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 2015
' CAPAC!TACK')NI PROMOCION Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLiTlQ‘o DE LAS MUJERES

09.00-09.30 * ‘| Registro
' ... | Bienvenida
..ot 1 Encuadre de Objetivos
09.30-10.00 .- | Dindmica de integracién
10.00-11.30 - CONFERENCIA MAGISTRAL ' i b
Coo TR , Panorama Politico Nacional, Retos del Partido y las Mujeres Humamstas B

11.30~-12.36 ~ | TALLER . S

BREREE Herramlentas para la formacién de Redes de MUJeres Humamstas
12.30—‘13.30 o VINFORMES MUNICIPALES ERRE DY LI

; L fPresentacron del informe anual de actividades de cada Secretarra mumcrpal

~oeooo | de da Mujer

13.30~15.00 . | Comida
15.00-16.00 | MESAS DE TRABAJO . Tl

L .Propuestas para el Programa Anual de Trabajo 2016 de Ia Secretarla Estatal .

. | de las Mujeres Humanistas : -
16.00-18.00 @ | SESION DE TRABAIO : R
-7 |'Eiaboracién de Planes Estatales de Trabajo 2016 de las Secretarras Estata!es'
_ de-las Mujeres. '
18.00-19.0 - | Evaluacién del Encuentro
C Acuerdos finales.

Requerrmlentos
- Cupo para 15 mujeres en encuentro Estatal.
'~ Transportacién para 8 mujeres del encuentro.
~—+ Hospedaje para 1 dias para 8 personas
-  Alimentos para 1 dias para 8 personas
- Comlda 10 personas
- Materiales didécticos
= Contratacién de capacitadores

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO
Fecha de inicio: 07 de enero de 2015
Fecha de término: 31 de Diciembre de 2015.

7. ALCANCE Y BENEF!CIOS DEL PROYECTO
ALCANCE:‘EstataI :

BENEFICIOS A
- Contar con un andlisis de las mujeres participantes que permlta |dentn‘rcar
_ necesidades de capacitacién para desarrollar estrategias que fortalezcan su liderazgo.
- Mujeres empoderadas e identificando sus potencralrdades v necesrdades para la
partrcrpacron politica.
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o -_""‘MUJeres conocedoras de sus derechos y deberes asi- como de Ia estructura de
. gobierno a nivel local. : :
S "."Mlhtantes y simpatizantes del Partido sensibilizados sobre las bondaoes de tener una
L _Cuh‘ura que favorece el Liderazgo Politico de las Mujeres. :
. Secretarias Munlcnpales de la Mujer fortalecidas y actualizadas en sus conoumientos y
_ ' _jcompetencnas para dirigir sus secretarias. .
- ;Monltoreo de la cultura institucional del Partido Humanlsta en materla de :gualdad de
ffoportumdades y prevencidn de violencia politica. : : : -
- Construccioén del programa estatal y los programas municipales de Ias Secretarlas de la
’ 'Mu;er del Partldo 2016 asi como revision de 2014 y 2015. o

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO

de Capacitacién S
Hospedaje de las participantes ; R R f20 000. OO ’
Transporte de las participantes 1::20,000.00 | -
Alimentacién y Coffee Breakde | - -~ - | 1 17420, OOO 00 o
R T AT las participantes ' i R ;
Total Tallerss Estatales R 75 000 00
TALLERES MUNICIPALES : ol '
' e ) Honorarios de Capacitacién ' x .‘15,000.00
.. . o S Hospedaje de las participantes ~F -7 15,000.00
' i R Transporte de las participantes o .’ ©15,000.00
Alimentacién y Coffee Break de BT 520 OOO 00
las participantes o RS
Renta de salén, mobiliario y v N e 5 OOO 00
' L equipo. =
Total Talleres Mumclpales ‘ b 70,000._()__0
SEMINARIO SRS S SR
Honorarios de Capacitacién » - 720,000.00
| Hospedaje de las participantes © i '5000.00
Transporte de las participantes j ©°15,000.00
Alimentacion y Coffee Break de » - -+-7,000.00.
las participantes N
Renta de salén, mobiliario y - -7 5,000.00
: Do s equipo. o R N
Total Seminario ..~ s e po0:83,000.00
Honorarios de Capacitacion ' .0 -:5,000.00
Hospedaje de las participantes g _ 8,000.00
Transporte de las participantes . : 8,000.00
Alimentacién y Coffee Break de v ! .1C,000.00
o ~ | las participantes ' : ST
Total Encuéntro Estatal .-+ 31,000.00

TOTAL PAT 2015 - . .229,000.00

*9." CRONOGRAMA DEL PROYECTO
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1.1 ANALISIS DE
PERFIL
PARTICIPANTES

1.2 TALLERES XXX | XXX
REGIONALES Y
MUNICIPALES

1.4 SEMINARIO X
SOBRE
ESTRATEGIAS

DE

PARTICIPACION
POLITICA

3.1 ENCUENTRO X
ESTATAL

INFORME DE X
ACTIVIDADES

10.

11.

RESPONSABLES DEL PROYECTO

RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION

Responsable del drea de Finanzas: Lic. Juan Carlos Mata Buxade
Secretaria Estatal de la Mujer: Lic. Rosa Elena Agundez Aglindez
Lider de proyecto: Lic. Daniela Viviana Rubio Aviles
Participantes en el Proyecto: Secretarias Municipales de la Mujer

Militantes activas y/ simpatizantes del Partido

RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO
Responsable del Area de Finanzas: Lic. Juan Carlos Mata Buxade
Secretaria Nacional de la Mujer; Lic. Rosa Elena Agundez Aguindez

JUSTIFICACION

El Partido Humanista es un partido de reciente fundacidon que estd comprometido con
impulsar los derechos humanos de las mujeres, su participacién politica y social, y su
acceso en los puestos de toma de decision.

Con los componentes de este proyecto se tiene el propédsito de apoyar procesos de
desarrollo de capacidades de las mujeres lideres para su desenvolvimiento en el dmbito
politico, a partir de un andlisis personal para la identificaciéon de su realidad, en cuanto a
su experiencia, habilidades, percepcion de imagen y el conocimiento de sus
potencialidades; se busca que las mujeres del partido y/o simpatizantes cuente con una
capacitacion especializada y lo mas personalizada posible presencial y en el caso de las que
manejas las TIC por via skipe, para el disefio y operacién de sus metas en relacion a su
participacion politica y el mejoramiento de su imagen, competencias y habilidades
logrando su objetivo fundamental, acceder a puestos de toma de decisiones.
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5\ Ademas se forta!ecera el empoderamiento y posicionamiente de las’ mUJeres a traves de
- lin seminario para capacitarias en cuanto a sus funciones y atnbuc:ones respecto a cargo
Cde deC|S|on transparencia y rendicién de cuentas, composicién ‘de las Camaras de

Dlputados y las demds instancias de gobierno, técnica ieg;siatxva estrate°|as de
:vmculacnon ciudadana y construccién de la agenda . de genero conoumlentos
. mdispensables para el mejor ejercicio de la participacién civica y po!mca, facnhtando y/o ‘

fortaleCIendo el acceso a cargos de toma de deCISlones L

‘ Es lmportante evaluar el programa ejecutado por Ids secretarlas de las mu;eres
:humanzstas en 2014 en cuanto al impulso del liderazgo de las mujeres en su municipio, a
“través de un encuentro estatal, asi como revisar el desarrollo del Programa en marcha
2015y ia elaboracién en un encuadre de objetivos, indicadores y metas para el Programa
'Anual de Trabajo 2016. ;

i En el mlsmo encuentro se actualizar sobre Ias nuevas tendencxas en ia agenda de genero

y se revcsara el avance de la politica publica en relacién a los derechos ‘humanos de las
mujeres y resultado de la aplicacién de la normatividad que: contempla fa parxdad frente al
_nuevo contexto poht;co social, cultural y economlco por el que atrav1esa nuestro pals

Es asi que uno de los ejes centrales de esta propuesta es trabajar ia’categorl’a de gén'ero
vinculada a la posicién y condicién de las mujeres en la cadena de diversas estructuras del
poder, desarrollando capacidades que le permitan liderar procesos de camblo cultural e
institucional, Ia ‘aportacién de su experiencia en la formacién y organlzaCIon de cuadros de
mllltantes mujeres deseosas de participar en la vida politica de nLestro pais, asi ¢omo que
les perml_t_a‘ten,er elementos para la incidencia publica a través de la vida partydacpa

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES

- Coﬁtar con un andlisis de por lo menos 30 mujeres del total 'del' bartido y/o
' snmpatlzantes a nivel nacional, que permita desarroilar estrategias para fortalecer!as

enel proceso del ejercicio de su liderazgo.

- 'Mujeres empoderadas en el desarrollo de sus funciones, competencuas y habihdades
para el ejercicio de toma de decisiones.

- ‘MUJeres lideres conocedoras de las atribuciones, funCIones, responsabllldades y
'alcances de formar parte de cargos de toma de decisiones.

- Mlhtantes y simpatizantes del Partido sensibilizados sobre Ias bondades de tener una
Cultura que favorece el Liderazgo Politico de las Mu;eres :

- Secretarlas Estatales de la Mujer fortalecidas y actualizadas en sus conocnmlentos y
competencias para dirigir sus secretarias. g

- Monitoreo de la cultura institucional del Partido Humamsta en materla de pandad
igualdad de oportunidades y la agenda de género. i

- Construccién del programa nacional y los programas estatales 2016 de !as Secretarias
‘de la Mujer del Partido, asi como revisién de lo logrado en 2014 y 2015. .



ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y EL DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS O PROGRAMAS
No.

14. OBSERVACIONES
15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO EN EL PARTIDO POLITICO

LIC JUAN CARLOS MATA BUXADE
COORDINADORA ESTATAL DE FINANZAS Y
PATRIMONIO
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