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Baa Cahitormia
mms COMITE DIRECTIVO ESTATAL =

27 de febrero de 2015

Lic. Donaciano Mufioz Loyola INSTITUTO NACIONAL ELECTOR
EC ED g

27 FEB 2015

Vocal Ejecutivo de la Junta Local
del Estado de Baja California
Presente.-

ESTADC DE BAJA CALIFO)
) CONSESD LOCAL
Solicitud Traslado

documentaciéon a la Cd. De

Sin otro | articular, agradezco de antemano su atenci dada

la presente, qued

RDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIO DE FINANZAS

p.- Archivo

Blvd. Adolfo Lopez Mateos #500, -~ B Tels. 01 (686) 557-53-88
C.P. 21100. Mexicali. B. Cfa. . :



Baa Cahiformia
memmmmes COMITE DIRECTIVO ESTATAL s

27 de febrero de 2015

Mto. Alfredo Cristalinas Kaulitz
Encargado del Despacho de la Unidad
Técnica de Fiscalizacién.

Presente. '

Asunto: Se presentan los Programas
Anuales de Trabajo de
Actividades Especificas, asi
c de Actividades de

6n, Promocién y

Politico de las

artido Accién

El que suscribe, Lic. Ricardo Ledes
de Finanzas del Comité Directivo

ecretario

Fiscalizacién, me permito dar puntual cumplimiento a lo do por la
“normatividad invocada por lo cual vengo a prese

asi como del
on Promocién y
sxando a las actas lo

El Programa Anual de Trabajo de las Actividad
Programa Anual de Trabajo de fas Actividades de
Liderazgo Politico de las res en medio imp
siguiente: ”

e Cronogramas de Trabajo detallados por actividad.
¢ Indicadores para la medicién del cumplimiento de objetivos y metas.

Por lo anteriormente expuesto a la Unidad Técnica de Fiscalizacién de
los Recursos de los Partidos Politicos, atentamente solicito:

Blvd.Aqulfc_)_LépezuMgatgqs #500, = B Tels. 01 (686) 557-.53-88



California

mmmm COMITE DIRECTIVO ESTATAL s

Primero.- Tenerme por presentado en tiempo y forma con la personalidad
con la que me ostento en el proemio del presente libelo, la informacion
presentada.

Segundo.- Previos Tramites de ley, emita recomendaciones, a través de la
Direccién General de la Unidad Técnica de Fiscalizacién de los Recursos de
los partidos Politicos del Instituto Nacional Electoral para efectos de la
presentacién de las notificaciones a cumpli parte del Partido
Revolucionario Instituc

~ Rinfdo L
_ Secretario de Finan

C.c.p. Archivo

Blvd. Adolfo L6pez Mateos #500, ' Tels. 01 (686) 557-53-8R
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PAT2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

. 2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 1 Formacion y Capacitacion Politica
A 1.1 Taller Identidad e Integracion Partidista

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Unidad de medida: Porcentaje.
Tipo: Cuantitativo

Objetivos: Orientar los esfuerzos a los diferentes sectores sociales buscando fortalecer la equidad de
énero y la participacion de la sociedad

Metas: Talleres de capacitacion y formacion politica para el fortalecimiento institucional

Indicadores: Dimension: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Disefo de programa Proveedor 45,000
2. Imparticion de talleres Proveedor 52,000
3. Integracion de informe Secretaria de Fianzas 3,000
4. Total 100,000

5. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance




PAT2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

> Municipal

Beneficios

Fortalecer y capacitar el % porcentaje de nuestro Padron de Registro Partidario distribuido entre los
diferentes sectores y organizaciones, asi como la militancia formalmente registrada.

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
1000 Actividades Especificas
1100 Educacion y capacitacion politica
1102 Talleres $000.00

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas

Imparticion de talleres 3 trimestre 2015

Elaboracion informe final 3er trimestre 2015

9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del area de Finanzas: Secretario

Lider del Proyecto: Presidencia

Participantes en el Proyecto:

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Finanzas: Secretario

Del area de Finanzas:

Participantes en el Proyecto:

10. JUSTIFICACION:

El taller se inscribe dentro de las acciones transversales la perspectiva de género, cuya finalidad implica la
equidad como una herramienta fundamental en el liderazgo politico, social y comunitario

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Carpeta de participantes




PAT2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[ No H

13. OBSERVACIONES:

rNingu na
14. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO
Por el érea de Finanzas: Por el area de Actividades Especificas y
Liderazgo de las Mujeres
RICARDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIO

Mexicali, B.C., a 27 Febrero de 2015.
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Baja Cahifornmia
e— COMITE DIRECTIVO ESTATA L memssneme

12.detinaaeaddenddi&on .

y Finanzas
Lic. Donaciano Mufioz Loyola = ESPACHAD
Vocal Ejecutivo de la Junta Local 1 2 MAR 2015
del Estado de Baja California
‘ PARTIDER%&&&R&N@TUUONAL

Presente.- : COMITE DIRECTIVO ESTATAL
MEXICALI, B.C.

Solicitud Traslado
documentacién a la Cd.
De ]

Por medio ﬂ'em'lé”préseni
mismo por este cond
traslado “del Progra;ﬁ

Umdad Técmca de Flscallzacmn
Sin otro particular agradezco de"f"'féntf’*

ordenes.

§ Qo i D
Atentamenté EﬁJECUTWA

AV
p A A

7. "/ Jg‘}‘géﬁﬁ EJECUTIVA
RICARDO LEDESMA OCHOA'
SECRETARIO DE FINANZAS

¢.p.- Archivo

Blvd. Adolfo Lépez Mateos #500, Tale N1 (ARRAKY ER7_R2_Q7



Baja California
s COMITE DIRECTIVO ESTATAL s

12 de marzo de 2015

Secretaria de Adminis

C.P. Eduardo Gurza Curiel . 'y Finanzag Stracién
Encargado del Despacho de la Unidad « ESPACHAD
Técnica de Fiscalizacién. 12 MAR 2015
Presente. s
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL mnoﬁﬁg‘wﬁmm INSTITU
ESTADO DE BAJA CALIFORNIA corwr%l DIRECTIVO ESTATALC_‘ONAL
ERE C R D, Asunto: Se preSEftakc los
" M ' Programas Anuales de

0 de Actividades

CAL EJE | s, asi como
voecaLia Ed s | idades  de

Desarrollo

EL que susci
Secretario d
California de

zas del Comité Di
tido Revoluciona cional, de
conformidad con los articulos 1; 23;
General de Partidos Politicos; asi como los articulos 170
numeral 3; 175 numeral’ 1 inciso g)'y 178 numeral 1 del
Reglamento de Fiscalizacién, me permito dar puntuat
cumplimiento a lo preceptuado por la normatividad invocada
por lo cual vengo a presentar lo siguiente:

Las modificaciones del Programa Anual de Trabajo de las
Actividades Especificas asi como del Programa Anual de
Trabajo de las Actividades de Capacitacion Promocion vy

Blvd. Adolfo Lépez Mateos #500, - UL Tels. 01 (686) 557-53-88




Baja Cahiformia
e COMITE DIRECTIVO ESTATAL s

Liderazgo Politico de las Mujeres en medio” impreso,
anexando a las actas lo siguiente:

* Formato de desarrollo de los proyectos

* Formato para el Cronogramas de Trabajo detallados por
metas y actividades.

* Formato del desgloce de presupuesto po meta.

* Indicadores para la medicion del cumpllmlento de los
objetivos.

d Teécnica de
os Politicos,

Por lo anteriorm

e expuesto a
F|scal|zaC|on d Re

Primero.- Tenerme por prese a con la

personalid con la que io del
presente 0, la informacic

Segundo.- VIOS Tramltes de ley, em| iones, a
través de Dire _ *Chica de
Fiscalizaciéon d ,-,.:los Recursos de los iticos del
Instituto Naci Electoral para efe esentacion

de las notificacio a cumplir del Partido s é
RevolucmnarloInst-i—tv__,_ onal. @f‘%"fa\?‘o@ Oﬁﬁw(cv;:g\ de l:

S5\9. Nantye.
Atentamente, frexo 1 = b Joy2s

AN Z= (o oz .
// Anexs 3= o Fo@>
Ricardo Ledesma Ochoa g e
Do D= AT
Secretario de Finanzas CDE del PRI en B. C 0 - blo@s:

NS
\Waoev’\ on ke
Qe 18 ‘&d\m -R’) \dan

L

C.c.p. Archivo

Blvd. Adolfo Lopez_ Mateos #500, = - ' ' : v Téls_- 01 (686) 557-53-88



ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

1. PARTIDO POLITICO
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

2. NOMBRE DEL PAT
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

OBJETIVO: GENERAR CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ACTITUDES DE ADELANTO EN LAS
MUJERES PARA EL EJERCICIO POLITICO.

3. NOMBRE DEL PROYECTO
4. CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES
B3. DIVULGACION Y DIFUSION

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

OBJETIVOS: PROMOVER LA PARTICIPACION DE MUJERES CON PROYECTOS DE
INVESTIGACION EN TEMAS RELACIONADOS CON LA MUJER: LIDERAZGO
POLITICO, AVANCE Y EMPODERAMIENTO, IGUALDAD SUSTANTIVA,
DESARROLLO Y PROMOCION DEL LIDERAZGO POLITICO, PERSPECTIVA DE
GENERO, CALIDAD, ENTRE OTROS.

METAS: 1. EDICION Y DIFUCION DE LIBRO GANADOR DE LA MUJER.

INDICADORES: | % DE MUIJERES CON PROYECTO = NUMERO DE MUJERES PARTIDISTAS CON
PROYECTOS DE INVESTIGACION / NUMERO DE MUJERES PARTIDISTAS SIN
PROYECTOS DE INVESTIGACION X 100.

5. ACTIVIDADES
NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADOS
6. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO
AGOSTO 2015 AGOSTO 2015

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADOS

Blvd. Lopez Mateos #500, Col. Centro Civico

C.P. 21100, Mexicali B.C. Pag. 1de3



ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

ALCANCE BENEFICIOS
COBERTURA ESTATAL, CUBRIENDO LOS | PROYECTAR Y RECONOR A LAS MUJERES
CINCO MUNICIPIOS SU LIDERAZGO POLITICO Y SOCIAL.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADOS

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO
NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADO
10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION:

AREA REPRESENTANTE
SECRETARIA DE FINANZAS RICARDO LEDESMA OCHOA
LIDER DEL PROYECTO NANCY SANCHEZ ARREDONDO
PARTICIPANTES EN EL PROYECTO DANIELA ALLENDE

RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO:

AREA REPRESENTANTE
DEL AREA DE FINANZAS RICARDO LEDESMA OCHOA
COORDINADOR DEL PROYECTO J. ANTONIO OLIVAS ARREDONDO

11. JUSTIFICACION:

DAR A CONOCER LOS RESULTADOS DE LOS TRABAJOS DE LA MUJER E IMPULSAR EL
EJERCICIO POLITICO DE LA MUJER EN OBRAS ESCRITAS.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

Blvd. Lépez Mateos #500, Col. Centro Civico .
C.P. 21100, Mexicali B.C. » Pag.2de3



ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

| CARPETA DE EVIDENCIAS.

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[ No

14. OBSERVACIONES:

| Ninguna

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO:

: COORDINADOR DE CONTROL Y
POR EL AREA DE FINANZAS SEGUIMIETO
\
AN N
(4 h
'RICARDO LEDESMA OCHOA JOSE ANTONIO OLIVAS ARREDONDO
SECRETARIO COORDINADOR PAT

Blvd. Lépez Mateos #500, Col. Centro Civico
C.P. 21100, Mexicali B.C.

Mexicali, B.C., a 12 de marzo de 2015.

Pag. 3de 3




PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)

FORMATO DESARROLLO PROYECTOS

COMITE DIRECTIVO ESTATAL

[ 1 ACTIVIDADES ESPECIFICAS [ X1

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

% DE MUJERES CON PROYECTO = NUMERO DE
MUJERES PARTIDISTAS CON PROYECTOS DE
INVESTIGACION / NUMERO DE MUJERES
PARTIDISTAS SIN PROYECTOS DE INVESTIGACION
X 100.

PROYECTAR Y RECONOR A LAS MUJERESSU |  COBERTURA ESTATAL: MEXICALI, TECATE,

B3. DIVULGACION Y DIFUSION LIDERAZGO POLITICO ¥ SOCIAL L TIUANA, ROSARITO, ENSENADA

PROMOVER LA PARTICIPACION DE MUJERES CON PROYECTOS DE INVESTIGACION EN TEMAS
GENERAR CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ACTITUDES DE ADELANTO EN LAS MUJERES PARA EL |RELACIONADOS CON LA MUIJER: LIDERAZGO POLITICO, AVANCE Y EMPODERAMIENTO, IGUALDAD
EJERCICIO POLITICO. SUSTANTIVA, DESARROLLO Y PROMOCION DEL LIDERAZGO POLITICO, PERSPECTIVA DE GENERO,
CALIDAD, ENTRE OTROS. . :

¥ SEGUIMIENTO

RESPONSIBLE DE EJECU ?—Y ORGANIZAiI(’)N RESPONS
[ N

(1C RICARDO LEDESMA OCHOA ' ING. JOSEAN
SECRETARIA DE FINANZAS

10 OLIVAS ARREDONDO

ORDINADOR PAT
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COMITE DIRECTIVO ESTATAL

FORMATO CRONOGRAMA 'Y METAS

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)

[ 1 |ACTIVIDADES ESPECIFICAS

[ X]

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES

PROYECTO | B3. DIVULGACION Y DIFUSION

DESCRIPCION DE METAS DEL
PROYECTO:

1.- EDICION Y DIFUCION DE LIBRO GANADOR
DE LA MUJER. CONVOCATORIA

500

500

$ 260,000.00

TOTAL

TOTAL

$ 260,000.00

RES%EW?IGNY RGANIZACION

LIC RICARDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIA DE FINANZAS

RESPONSABLE DRC

Y SEGUIMIENTO

iy



PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)
FORMATO DESGLOCE DE PRESUPUESTO DE LA META

OMITE DIRECTIVO ESTATAL

[ X] [CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

[ 1 |ACTIVIDADES ESPECIFICAS

EROYECTO: B3. DIVULGACION Y DIFUSION

META: ) 1.- EDICION Y DIFUCION DE LIBRO GANADOR DE LA MUJER.

PROGRAMACION PRESUPUESTAL MENSUAL (COSTO)

M A M Jo A s o)

1.- LOGISTICAY EVENTO DE PREMIACION DEL CONCURSO 50,000.00 50,000.00
2.- EDICION, IMPRESION Y DIFUCION DE LIBRO GANADOR 210,000.00 210,000.00
260,000.00

RESPONSABLE DR\C

ING. {OSE Al 'VAS ARREDONDO
Cco

SECRETARIA DE FINANZAS




ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTlTUCIONAL

1. PARTIDO POLITICO _
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

2. NOMBRE DEL PAT
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

OBJETIVO: GENERAR CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ACTITUDES DE ADELANTO EN LAS
MUJERES PARA EL EJERCICIO POLITICO.

3. NOMBRE DEL PROYECTO
4. CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES
B3. DIVULGACION Y DIFUSION

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

OBJETIVOS: DIFUNDIR AMPLIAMENTE LA INFORMACION Y APLICACION DE LOS
RESULTADOS DE DIAGNOSTICO, A FIN DE DAR A CONOCER LAS
NECESIDADES Y SIGNIFICANCIA DE LAS MUJRES. ASI MISMO AUMENTAR LA
COMUICACION ENTRE LA INSTITUCION Y SOCIEDAD.

METAS: 1. PRESENTACION DE INFORME DEL DIAGNOSTICO DE MUJERES.

INDICADORES: | % INFORMES POLITICO = INFORME ESTATAL SOBRE EL LIDERAZGO
POLITICO FEMININO PROGRAMADO/ INFORME ESTATAL SOBRE EL
LIDERAZGO POLITICO FEMININO REALIZADO X 100

5. ACTIVIDADES
NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADOS
6. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO
NOVIEMBRE 2015 NOVIEMBRE 2015

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADOS

Blvd. Lopez Mateos #500, Col. Centro Civico

C.P. 21100, Mexicali B.C. Péag.1de3



ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

ALCANCE BENEFICIOS
COBERTURA ESTATAL, CUBRIENDO LOS | CONTAR CON HERRAMIENTAS Y
CINCO MUNICIPIOS ELEMENTOS SUFICIENTES PARA

COMPRENDER LOS FACTORES SOCIALES,
CULTURALES Y POLITICOS, QUE
COADYUVEN EN LA TOMA DE DECISIONES..

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADOS

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO
NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADO
10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION:

AREA ' REPRESENTANTE
SECRETARIA DE FINANZAS RICARDO LEDESMA OCHOA
LIDER DEL PROYECTO NANCY SANCHEZ ARREDONDO
PARTICIPANTES EN EL PROYECTO DANIELA ALLENDE

RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO:

AREA REPRESENTANTE
DEL AREA DE FINANZAS RICARDO LEDESMA OCHOA

COORDINADOR DEL PROYECTO J. ANTONIO OLIVAS ARREDONDO

11. JUSTIFICACION:

DAR A CONOCER E INFORMAR SOBRE LOS RESULTADOS, INDICADORES Y PROBLEMATICA
ACTUAL QUE VIVEN LAS MUJERES EN EL ESTADO.

Bivd. Lopez Mateos #500, Col. Centro Civico

C.P. 21100, Mexicali B.C. Pag.2de 3



ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| CARPETA DE EVIDENCIAS.

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

| No

14. OBSERVACIONES:

- | Ninguna

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO:

. COORDINADOR DE CONTROL Y
POR EL AREA DE FINANZAS SEGUIMIETO
g
RICARDO LEDESMA OCHOA JOSE ANTONIO OLIVAS ARREDONDO
SECRETARIO COORDINADOR PAT

16.

Blvd. Lépez.Mateos #500, Col. Centro Civico
C.P. 21100, Mexicali B.C.

Mexicali, B.C., a 12 de marzo de 2015.
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PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)
FORMATO DESARROLLO PROYECTOS

COMITE DIRECTIVO ESTATAL

ACTIVIDADES ESPECIFICAS [ X]1 CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

B3. DIVULGACION Y DIFUSION

EJERCICIO POLITICO.

CONTAR CON HERRAMIENTAS Y ELEMENTOS
SUFICIENTES PARA COMPRENDER LOS FACTORES
SOCIALES, CULTURALES Y POLITICOS, QUE
COADYUVEN EN LA TOMA DE DECISIONES.

GENERAR CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ACTITUDES DE ADELANTO EN LAS MUJERES PARA EL

COBERTURA ESTATAL: MEXICALI, TECATE,
THUANA, ROSARITO, ENSENADA

DIFUNDIR AMPLIAMENTE LA INFORMACION Y APLICACION DE LOS RESULTADOS DE DIAGNOSTICO,
AFIN DE DAR A CONOCER LAS NECESIDADES Y SIGNIFICANCIA DE LAS MUIJRES. ASI| MISMO
AUMENTAR LA COMUICACION ENTRE LA INSTITUCION Y SOCIEDAD.

% INFORMES POLITICO = INFORME ESTATAL

SOBRE EL LIDERAZGO POLITICO FEMININO
PROGRAMADO/ INFORME ESTATAL SOBRE EL
LIDERAZGO POLITICO FEMININO REALIZADO X
100

RESPONSIBLE, DE EJEC |2’ NY ORgtNIZACléN

Lle“RICARDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIA DE FINANZAS

@L Y SEGUIMIENTO

ING. JOSE AW

10 OLIVAS ARREDONDO
ORDINADOR PAT




frasamen

COMITE DIRECTIVO ESTATAL

FORMATO CRONOGRAMA Y METAS

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)

[ 1 [|ACTIVIDADES ESPECIFICAS

[X]

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO

POLITICO DE LAS MUJERES

PROYECTO: |B3. DIVULGACION Y DIFUSION

DESCRIPCION DE METAS DEL
~ PROYECTO:
1.- PRESENTACION DE INFORME DEL
DIAGNOSTICO DE MUJERES. INFORME 3 250 500 750 | $§ 250,000.00
TOTAL | TOTAL | § 250,000.00

RESPONSHRLE DE EJE fIéN Y OiANIZACIéN

‘tr€. RICARDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIA DE FINANZAS

" RESPONSABLEDE CON

GUIMIENTO
(v

ING. JOSE ANTOXTO,

COOR

AS ARREDONDO

DOR PAT




é‘}ﬂv =X ]

: PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
n l PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)
’ FORMATO DESGLOCE DE PRESUPUESTO DE LA META

COMITE DIRECTIVO ESTATAL

[ 1 [ACTIVIDADES ESPECIFICAS

[x1]

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

PROYECTO: |83 DIVULGACION Y DIFUSION

META: *-|1.- PRESENTACION DE INFORME DEL DIAGNOSTICO DE MUJERES.

PROGRAMACION PRESUPUESTAL MENSUAL (COSTO)

A M

el A ]

1.1. LOGISTICA Y EJECUCION DEL INFORME 45,000.00 45,000.00
1.2. IMPRESION DE INFORME DE DIAGNOSTICO (ENTREGABLE) 50,000.00 §0,000.00
2309 -

2.1. LOGISTICA Y EJECUCION DEL INFORME 45,000.00 45,000.00

2.2. IMPRESION DE INFORME DE DIAGNOSTICO (ENTREGABLE) 50,000.00 50,000.00]
2300 -

3.1. LOGISTICA Y EJECUCION DEL INFORME 25,000.00 25,000.00
3.2. lMPRESION}DE INFORME DE DIAGNOSTICO (ENTREGABLE) 35,000.00 35,000.00
250,000.00

RESPONSlWGWﬂGON ) '

LIA-RIEARDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIA DE FINANZAS




ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

1. PARTIDO POLITICO
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

2. NOMBRE DEL PAT
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

OBJETIVO: GENERAR CONOCIMIENTOS, HABlLIDADES Y ACTITUDES DE ADELANTO EN LAS
MUJERES PARA EL EJERCICIO POLITICO.

3. NOMBRE DEL PROYECTO
4. CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES
B2. INVESTIGACION, ANALISIS, DIAGNOSTICO Y ESTUDIOS COMPARADOS

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

OBJETIVOS: ORIENTAR LOS ESFUERZOS A LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES
BUSCANDO FORTALECER LA EQUIDAD DE GENERO Y LA PARTICIPACION DE
LA SOCIEDAD.

METAS: 1. REALIZAR UN DIAGNOSTICO CON COBERTURA ESTATAL PAR
IDENTIFICAR LAS NECESIDADES, EL IMPACTO Y TRASCENDENCIA
DEL SECTOR FEMENIL EN EL DESARROLLO DEL ESTADO

INDICADORES: | % PORCENTAIJE DIAGNOSTICO = DIAGNOSTICO ESTATAL PROGRAMADO/
DIAGNOSTICO ELABORADO X 100

5. ACTIVIDADES
NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADOS
6. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO
AGOSTO 2015 OCTUBRE 2015

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADOS

Blvd. Lépez Mateos #500, Col. Centro Civico

C.P. 21100, Mexicali B.C. Pag.1de 3



ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

ALCANCE BENEFICIOS
COBERTURA ESTATAL, CUBRIENDO LOS | IDENTIFICAR CON CERTEZA LA
CINCO MUNICIPIOS DESAGREGACION POR SEXO DE LA

PARTICIPACION EN EL PARTIDO, ASI COMO
PERFILES Y PERSONAS CAPACITADAS,
FORMACION DE CUADROS, ENTRE OTROS.

PRESUPUESTO PROGRAMADO:

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADOS

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADO

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION:

AREA REPRESENTANTE
SECRETARIA DE FINANZAS RICARDO LEDESMA OCHOA
LIDER DEL PROYECTO NANCY SANCHEZ ARREDONDO
PARTICIPANTES EN EL PROYECTO DANIELA ALLENDE

RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO:

AREA REPRESENTANTE
DEL AREA DE FINANZAS RICARDO LEDESMA OCHOA
COORDINADOR DEL PROYECTO J. ANTONIO OLIVAS ARREDONDO

11. JUSTIFICACION:

SE REQUIEREN DE INSTRUMENTOS TECNICOS ESPECIALIZADOS QUE AYUDE A LA
DETECCION DE OPORTUNIDADES REALES Y OBJETIVAS DE LA MUJER BAJACALIFORNIANA,
INDICADORES ACTUALIZADOS Y PROBLEMATICA ACTUAL, HERRAMIENTAS QUE NOS
AYUDARAN A CONSTRUIR Y DEFINIR LAS POLITICAS PUBLICAS DE LA MUJER EN EL ESTADO.

Blvd. Lépez Méteos #500, Col. Centro Civico
C.P. 21100, Mexicali B.C.

Péag.2de 3




ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| CARPETA DE DIAGNOSTICOS POR MUNICIPIO.

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[ No

14. OBSERVACIONES:

| Ninguna

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO:

. COORDINADOR DE CONTROL Y
POR EL AREA DE FINANZAS SEGUIMIETO
—
RICARDO LEDESMA OCHOA JOSE ANT OLIVAS ARREDONDO
SECRETARIO COORDINADOR PAT

16.

Blvd. Lépez Mateos #500, Col. Centro Civico
C.P. 21100, Mexicali B.C.

Mexicali, B.C., a 12 de marzo de 2015.
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PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)
FORMATO DESARROLLO PROYECTOS

o

COMITE DIRECTIVO ESTATAL

[ 1] ACTIVIDADES ESPECIFICAS

[X]

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

IDENTIFICAR CON CERTEZA LA DESAGREGACION
POR SEXO DELA PARTICIPACION EN EL PARTIDO,
ASICOMO PERFILES:Y PERSONAS CAPACITADAS,
FORMACION:DE CUADROS, ENTRE OTROS. - = ©

B2. INVESTIGACION, ANALISIS,
DIAGNOSTICO Y ESTUDIOS
COMPARADOS

GENERAR CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ACTITUDES DE ADELANTO EN LAS MUJERES PARA EL
EJERCICIO POLITICO.

TUUANA, ROSARITO, ENSENADA

COBERTURA ESTATAL: MEXICALI, TECATE,

% PORCENTAIJE DIAGNOSTICO = DIAGNOSTICO
ESTATAL PROGRAMADO/ DIAGNOSTICO
ELABORADO X 100

ORIENTAR LOS ESFUERZOS A LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES BUSCANDO FORTALECER LA
EQUIDAD DE GENERO Y LA PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD.

RESPONSIBL?EEJECUCV ZORGANIE}CION

LiC. KICARDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIA DE FINANZAS

RESPONSABLE

TR%L’Y SEGUIMIENTO

ING. JOSEANT,

10 OLIVAS ARREDONDO
RDINADOR PAT




PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)

FORMATO CRONOGRAMA 'Y METAS

[X1]

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO

POLITICO DE LAS MUJERES

DESCRIPCION DE METAS DEL
'PROYECTO:

1.- REALIZAR UN DIAGNOSTICO CON
COBERTURA ESTATAL PAR IDENTIFICAR LAS
NECESIDADES, EL IMPACTO Y
TRASCENDENCIA DEL SECTOR FEMENIL EN
EL DESARROLLO DEL ESTADO

DIAGNOSTICO

5,000

5,000

$ 500,000.00

TOTAL

TOTAL

$ 500,000.00

RESPONSIBLE DE/%U&()N Y fRGﬁIZACIéN

i€, RICARDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIA DE FINANZAS

RESPONSABLE

@ SEGUIMIENTO

ING. JOSE ANTQMO OLIVAS ARREDONDO

COORPINADOR PAT

g

4



PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)
FORMATO DESGLOCE DE PRESUPUESTO DE LA META

OMITE DIRECTIVO ESTATAL

[ 1 |ACTIVIDADES ESPECIFICAS [ X1 |CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

PROYECTO:  [B2. INVESTIGACION, ANALISIS, DIAGNOSTICO Y ESTUDIOS COMPARADOS

META: ‘ 1.- REALIZAR UN DIAGNOSTICO CON COBERTURA ESTATAL PAR IDENTIFICAR LAS NECESIDADES, EL IMPACTO Y TRASCENDENCIA DEL SECTOR FEMENIL EN EL DESARROLLO DEL ESTADO

PROGRAMACION PRESUPUESTAL MENSUAL (COSTO)

M A M 4 J A S 0O

1. CONTRATACION DE DIAGNOSTICO ESTATAL, ETAPAS:

1.1. ESTAPA 1 CON ENTREGABLE 170,000.00 170,000.00
1.2. ESTAPA 2 CON ENTREGABLE ) 170,000.00 170,000.00
1.3. ESTAPA 3 CON ENTREGABLE 160,000.00 160,000.00

500,000.00

RESPONSIRLE DE EJECU! 2 RGANIZAéON

MC. RICARDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIA DE FINANZAS




G
é‘.-\?‘:«.——":’—i

ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

ACTIVIDADES ESPECIFICAS
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

1. PARTIDO POLITICO
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

2. NOMBRE DEL PAT
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

3. NOMBRE DEL PROYECTO
ACTIVIDADES ESPECIFICAS
Al. EDUCACION Y CAPACITACION POLITICA

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

OBJETIVOS: IMPULSAR LA CAPACITACION DE NUESTROS MILITANTES DE LOS
DIFERENTES SECTORES Y ORGANIZACIONES. ASI MISMO, LA APERTURA DE
NUEVOS CANALAES DE COMUNICACION HACIA LOS JOVENES Y SOCIEDAD
CIVIL.

METAS: 1. CONFERENCIA MAGISTRAL LIDERAZGO POLITICO Y
CIUDADANO

2. TALLER"ESTRATEGIAS DE COMUNICACION POLITICAY
LOGISTICA.

3. TALLER"DEBATE POLITICO Y TECNICAS DE DISCURSO"

INDICADORES: | % DE MILITANTES CAPACITADOS = NUMERO DE MILITANTES
CAPACITADOS / NUMERO DE MILITANTES REGISTRADOS

1.1. HONORARIOS DE CONFERENCISTA PROVEEDOR 40,000

1.2. LOGISTICA Y EJECUCION DEL

EVENTO PROVEEDOR 40,000
Total $80,000.00

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADO

6. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO
SEPTIEMBRE 2015 NOVIEMBRE 2015

Bivd. Lopez Mateos #500, Col. Centro Civico
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

ACTIVIDADES ESPECIFICAS
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

ALCANCE BENEFICIOS
COBERTURA ESTATAL, CUBRIENDO LOS | IMPULSAR LA CAPACITACION DE
CINCO MUNICIPIOS NUESTROS MILITANTES DE LOS

DIFERENTES SECTORES Y
ORGANIZACIONES. ASI MISMO, LA
APERTURA DE NUEVOS CANALAES DE
COMUNICACION HACIA LOS JOVENES Y
SOCIEDAD CIVIL.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

1000 1100 1102, 1104

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADO
9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADO
10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION:

AREA REPRESENTANTE
SECRETARIA DE FINANZAS RICARDO LEDESMA OCHOA
LIDER DEL PROYECTO NANCY SANCHEZ ARREDONDO
PARTICIPANTES EN EL PROYECTO DANIELA ALLENDE

RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO:

AREA REPRESENTANTE
DEL AREA DE FINANZAS RICARDO LEDESMA OCHOA
COORDINADOR DEL PROYECTO J. ANTONIO OLIVAS ARREDONDO

Blvd. Lopez Mateos #500, Col. Centro Civico
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| ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

ACTIVIDADES ESPECIFICAS
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

11. JUSTIFICACION;

POR SER UN FACTOR ESCENCIAL EN EL PROCESO DE MEJORAMIENTO CONTINUO, POR
ESTO, SE PROMUEVE EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS MILITANTES Y EL DESARROLLO
HUMANO Y DE HABILIDADES A JOVENES Y LA SOCIEDAD CIVIL.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| CARPETA DE EVIDENCIAS

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[ No |
14. OBSERVACIONES:
Winguna
15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO:
COORDINADOR DE CONTROL Y
POR EL AREA DE FINANZAS SEGUIMIETO
RICARDO LEDESMA OCHOA JOSE ANTOR( OLIVAS ARREDONDO
SECRETARIO COORDINADOR PAT

Mexicali, B.C., a 12 de marzo de 2015.
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COMITE DIRECTIVO ESTATAL

FORMATO DESARROLLO PROYECTOS

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)

[ X] ACTIVIDADES ESPECIFICAS [ 1]

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

IMPULSAR LA CAPACITACION DE NUESTROS
MILITANTES DE LOS DIFERENTES SECTORES Y
ORGANIZACIONES. ASI MISMO, LA APERTURA DE
NUEVOS CANALAES DE COMUNICACION HACIA
LOS JOVENES Y SOCIEDAD CIVIL.

Al. EDUCACION Y CAPACITACION
POLITICA

PROMOVER LA PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN LA VIDA DEMOCRATICA Y LA DIFUSION DE
LA CULTURA POLITICA.

% DE MILITANTES CAPACITADOS = NUMERO DE
MILITANTES CAPACITADOS / NUMERO DE
MILITANTES REGISTRADOS

COBERTURA ESTATAL:
MUNICIPIOS DEL ESTADO

PROMOVER LA PARTICIPACION POLITICA ENTRE MILITANTES, JOVENES Y CIUDADANIA EN
GENERAL, FOMENTANDO LOS VALORES CIVICOS Y EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANGOS, A
TRAVES DE CONFERENCIAS, TALLERES, CURSOS, MESAS TEMATICAS, ENTRE OTRAS.

RESPONSIBI%E EJEC%JﬁE Y ORGAQIZACION

LIC. RICARDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIA DE FINANZAS

RESPONSABLE OLY SEGUIMIENTO

ING. JOSE ANTGNIO OLIVAS ARREDONDO
RDINADOR PAT

&)



COMITE DIRECTIVO ESTATAL

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)

FORMATO CRONOGRAMA Y METAS

[X]

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

[

I

POLITICO DE LAS MUJERES

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO

PROYECTO: |A1. EDUCACION Y CAPACITACION POLITICA

DESCRIPCION DE METAS DEL

SECRETARIA DE FINANZAS

INADOR PAT

ém:x.a,!q‘

'PROYECTO:
1.- CONFERENCIA MAGISTRAL LIDERAZGO :
POLITICO Y CIUDADANO. CONFERENCIA 1 250 250 500{ $ 80,000.00
2.- TALLER "ESTRATEGIAS DE
COMUNICACION POLITICAY LOGISTICA. TALLER 1 60 50 120 $ 70,000.00
3.- TALLER "DEBATE POLITICO Y TECNICAS
|DE DISCURSO". TALLER 1 60 60 120{ $ 60,000.00
TOTAL | TOTAL | $ 210,000.00
RESPONSWE EJ%X ORGAN%CK’)N RESPONS. GUIMIENTO
N’
LIC. RICARDO LEDESMA OCHOA ING. JOS| OLIVAS ARREDONDO




PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)
FORMATO DESGLOCE DE PRESUPUESTO DE LA META

COMITE DIRECTIVO ESTATAL

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

[ X1 JACTIVIDADES ESPECIFICAS

“]A1. EDUCACION Y CAPACITACION POLITICA

META: =~ . |1.- CONFERENCIAMAGISTRAL LIDERAZGO POLITICO Y CIUDADANO.

PROGRAMACION PRESUPUESTAL MENSUAL (COSTO)
M A M J J A )

40,000.00 40,000.00

1.1. HONORARIOS DE CONFERENCISTA

1.2. LOGISTICA Y EJECUCION DEL EVENTO 40,000.00 40,000.00

80,000.00

RESPO%E EW zénsmmcuéﬂ

e RICARDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIA DE FINANZAS




PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)
FORMATO DESGLOCE DE PRESUPUESTO DE LA META

COMITE DIRECTIVO ESTATAL

] [CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

[ X ] |ACTIVIDADES ESPECIFICAS [

PROYECTO ~|a1. EDUCACION Y CAPACITACION POLITICA

META i 2.« TALLER "ESTRATEGIAS DE COMUNICACION POLITICAY LOGISTICA.

PROGRAMACION PRESUPUESTAL MENSUAL (COSTO)
M A M J J A s 0 -

1.1. HONORARIOS DE TALLERISTA 40,000.00 40,000.00

1.2. LOGISTICA Y EJECUCION DEL EVENTO 30,000.00 30,000.00

70,000.00

K
RESPONSIB%DE BW Z_dRGANIZACMN 2

{UCRICARDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIA DE FINANZAS




PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)
FORMATO DESGLOCE DE PRESUPUESTO DE LA META

COMITE DIRECTIVO ESTATAL

[ X1 |ACTIVIDADES ESPECIFICAS [ ] |[CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

PROYECTO: .- [A1. EDUCACION Y CAPACITACION POLITICA

META:  [5-TALLER "DEBATE POLITICO Y TECNICAS DE DISCURSO".
SROGRAMACION PR o A AL (COSTO
2] & $ )
1102 -
1.1. HONORARIOS DE TALLERISTA 4000000 40,000.00
1.2.. LOGISTICAY EJECUCION DEL EVENTO 20,000.00 20,000.00
60,000.00
TN N
RESPONSI DE EJECUC éRGANIZACIOE
Lu(RlCARDo LEDESMA OCHOA
SECRETARIA DE FINANZAS




ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

1. PARTIDO POLITICO
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

2. NOMBRE DEL PAT
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

OBJETIVO: GENERAR CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ACTITUDES DE ADELANTO EN LAS
MUJERES PARA EL EJERCICIO POLITICO.

3. NOMBRE DEL PROYECTO
4. CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES
B1. CAPACITACION Y FORMACION PARA EL LIDERAZGO POLITICO DE LA MUJER

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

OBJETIVOS: CONTRIBUIR A PROMOVER LOS DERECHOS Y GARANTIAS DE LAS
MUJERES, IGUALDAD DE GENERO, PARTICIPACION, DESARROLLO Y
LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES EN LOS PROCESOS,
PLANIFICACION Y GESTION DE LOS GOBIERNOS LOCALES Y POLITICAS
PUBLICAS.

METAS: 1. TALLER DE LIDERAZGO Y FORTALECIMIENTO DE LA MUJER.

2. CONFERENCIA MAGISTRAL SOBRE LA PARTICIPACION DE LA
MUJER EN LA POLITICA.

3. CONFERENCIA FIN A LA VIOLENCIA DE LA MUJER

4. CAMPANA MUJER PRI

INDICADORES: | % MUIJERES CAPACITADAS DEL PRI = MUJERES CAPACITADAS / EL
NUMERO TOTAL DE MUJERES ACREDITADAS EN EL REGISTRO PARTIDARIO

5. ACTIVIDADES
NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADOS

6. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO ’ FECHA DE TERMINO
ABRIL 2015 NOVIEMBRE 2015

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADOS

Bivd. Lopez Mateos #500, Col. Centro Civico
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

ALCANCE BENEFICIOS
COBERTURA ESTATAL, CUBRIENDO LOS | CONTAR CON MUIJERES MEJOR
CINCO MUNICIPIOS PREPARADAS EN LIDERAZGO POLITICO

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

2000 : 2100 2102, 2104, 2107

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADOS
9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADO
10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION:

AREA ' REPRESENTANTE
SECRETARIA DE FINANZAS RICARDO LEDESMA OCHOA.
LIDER DEL PROYECTO ' NANCY SANCHEZ ARREDONDO
PARTICIPANTES EN EL PROYECTO DANIELA ALLENDE

RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO:

AREA REPRESENTANTE
DEL AREA DE FINANZAS RICARDO LEDESMA OCHOA
COORDINADOR DEL PROYECTO J. ANTONIO OLIVAS ARREDONDO

11. JUSTIFICACION:

POR SER UN FACTOR ESCENCIAL EN EL PROCESO DE MEJORAMIENTO CONTINUO, POR
ESTO, SE PROMUEVE EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA MUJER, EL DESARROLLO
PERSONAL Y HUMANO.

Blvd. Lopez Mateos #500, Col. Centro Civico
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:
| CARPETA DE EVIDENCIAS.

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[ No ]
14. OBSERVACIONES: '
|ﬂinguna |
15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO
COORDINADOR DE CONTROL Y
POR EL AREA DE FINANZAS SEGUIMIETO
_ A\ \
~ - |\
RICARDO LEDESMA OCHOA JOSE 10 OLIVAS ARREDONDO
SECRETARIO COORDINADOR PAT
Mexicali, B.C., a 12 de marzo de 2015.
16.
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COMITE DIRECTIVO ESTATAL

FORMATO DESARROLLO PROYECTOS

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

[1] [X]

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

B1. CAPACITACION Y FORMACION
PARA EL LIDERAZGO POLITICO DE LA
MUJER

CONTAR CON MUJERES MEJOR PREPARADAS EN
LIDERAZGO POLITICO

GENERAR CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ACTITUDES DE ADELANTO EN LAS MUJERES PARA EL

% MUJERES CAPACITADAS DEL PRI = MUJERES
CAPACITADAS / EL NUMERO TOTAL DE MUJERES
ACREDITADAS EN EL REGISTRO PARTIDARIO

COBERTURA ESTATAL: MEXICALI, TECATE,
TIJUANA, ROSARITO, ENSENADA.

CONTRIBUIR A PROMOVER LOS DERECHOS Y GARANTIAS DE LAS MUJERES , IGUALDAD DE
GENERO, PARTICIPACION, DESARROLLO Y LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUIJERES EN LOS
PROCESOS, PLANIFICACION Y GESTION DE LOS GOBIERNOS LOCALES Y POLITICAS PUBLICAS.

EJERCICIO POLITICO.
RESPONSIBL EJEW géGANIZAdéN

MCARDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIA DE FINANZAS

RESPONSABLE DE

ING. JOSE-ANTHNIO OLIVAS ARREDONDO
ORDINADOR PAT

SEGUIMIENTO

fL/‘ﬂ.Le‘%:;i
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PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)

FORMATO CRONOGRAMAY METAS

COMITE DIRECTIVO ESTATAL

[ 1 |ACTIVIDADES ESPECIFICAS

[X]

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO
POLITICO DE LAS MUJERES

PRCYECTO: -{B1. CAPACITACION Y FORMACION PARA EL LIDERAZGO POLITICO DE LA MUJER

DESCRIPCION DE METAS DEL

PROYECTO:

1.- TALLER DE LIDERAZGO Y
FORTALECIMIENTO DE LA MUJER

TALLER

2.- CONFERENCIA MAGISTRAL SOBRE LA

PARTICIPACION DE LAMUJER EN LA
POLITICA

CONFERENCIA

3.-CONFERENCIA FIN A LA VIOLENCIA DE LA

MUJER

CONFERENCIA

4.- PROGRAMA MUJER

PROGRAMA

2 - 500 5001 $ 200,000.00
2 400 400 | $ 150,000.00
2 200 200 | $ 120,000.00
5 400 400 | $ 200,000.00

TOTAL | TOTAL | $ 670,000.00

RESPONsw—E EJECUC { ORGANIZACfN

LicAICARDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIA DE FINANZAS

RESPONSABLE DE\C

o'
ING. JQSE O LIVAS ARREDONDO
RDINADOR PAT




PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)

FORMATO DESGLOCE DE PRESUPUESTO DE LA META

|COMITE DIRECTIVO ESTATAL

[ 1 |ACTIVIDADES ESPECIFICAS [ X1 |[CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

PROYECTO: -~ [B1. CAPACITACION Y FORMACION PARA EL LIDERAZGO POLITICO DE LAMUJER

META: 1.- TALLER DE LIDERAZGO Y FORTALECIMIENTO DE LA MUJER

PROGRAMACION PRESUPUESTAL MENSUAL (COSTO)
A M J J A s o

1.1. HONORARIOS DEL TALLERISTA 50,000.00 50,000.00
1.2. LOGISTICA Y EJECUCION DEL EVENTO 50,000.00 50,000.00

2102 -
1.1. HONORARIOS DEL TALLERISTA ' 50,000.00 50,000.00
1.2. LOGISTICAY EJECUCION DEL EVENTO §0,000.00 50,000.00

200,000.00

RESPONSIBLE EJECUCI OEAN 1IZACION g

M ICARDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIA DE FINANZAS




PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)

FORMATO DESGLOCE DE PRESUPUESTO DE LA META

OMITE DIRECTIVO ESTATAL

[ 1 |ACTIVIDADES ESPECIFICAS [ X1 |[CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

-|B1. CAPACITACION Y FORMACION PARA EL LIDERAZGO POLITICO DE LAMUJER

META “|2.- CONFERENCIA MAGISTRAL SOBRE LA PARTICIPACION DE LA MUJER EN LA POLITICA

PROGRAMACION PRESUPUESTAL MENSUAL (COSTO)
M A M J 4 A s o

1.1. HONORARIOS DE CONFERENCISTA 40,000.00 40,000.00
1.2. LOGISTICA Y EJECUCION DEL EVENTO 30,000.00 30,000.00

2‘1 04 -
1.1. HONORARIOS DE CON!:ERENCISTA 40,000.00 40,000.00
1.2. LOGISTICAY EJECUCION DEL EVENTO . 40,000.00 40,000.00

150,000.00

RESPONSIERE DE EJECUC] ORGANIZACIO
Vz
ICARDO LEDESMA OCHOA

SECRETARIA DE FINANZAS




PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)
FORMATO DESGLOCE DE PRESUPUESTO DE LA META

OMITE DIRECTIVO ESTATAL

[ 1 |ACTIVIDADES ESPECIFICAS [ X 1 .{CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

PROYECTOﬁ “*{B1. CAPACITACION Y FORMACION PARA EL LIDERAZGO POLITICO DE LAMUJER

METAV;> . L . |3-CONFERENCIA FIN A LA VIOLENCIA DE LA MUJER
PRO RA A O PR » A A @ O “
A A O B

2104 -
1.1. HONORARIOS DE CONFERENCISTA 30,000.00 30,000.00
1.2. LOGISTICA Y EJECUCION DEL EVENTO 30,000.00 30,000.00
1.1. HONORARIOS DE CONFERENCISTA 30,000.00 30,000.00
1.2. LOGISTICAY EJECUCION DEL EVENTO 30,000.00 30,000.00
120,000.00

RESPONSIBY DE EJECUC Z?RGANIZACIEN RESPONSABL
L re

Le/RICARDO LEDESMA OCHOA ING. JQSE OLIVAS ARREDONDO
SECRETARIA DE FINANZAS DINADOR PAT




PROYECTO:

PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)
FORMATO DESGLOCE DE PRESUPUESTO DE LA META

COMITE DIRECTIVO ESTATAL

[ 1 JACTIVIDADES ESPECIFICAS

[ X ] [CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

B1. CAPACITACION Y FORMACION PARA EL LIDERAZGO POLITICO DE LA MUJER

META:

4.- PROGRAMA MUJER

1.1. LOGISTICA Y EJECUCION DEL PROGRAMA MUJER

PROGRAMACION PRESUPUESTAL MENSUAL (COSTO)

M A M J ]

A

s

¢

50,000.00

50,000.00

1.2. PRESENTACION E INFORME DEL PROGRAMA

10,000.00

35,000,00

35,000.00

35,000.00

35,000.00

- 160,000.00

é{";‘!ﬂ:\

200,000.00

RESPONSl:%ﬂEc(MK(;AmZAGON ’

uCRICARDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIA DE FINANZAS




ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

ACTIVIDADES ESPECIFICAS
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

1. PARTIDO POLITICO
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

2. NOMBRE DEL PAT
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

3. NOMBRE DEL PROYECTO
ACTIVIDADES ESPECIFICAS
Al. INVESTIGACION SOCIOECONOMICA Y POLITICA

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

OBJETIVOS: ORIENTAR LOS ESFUERZOS A LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES
PROCURANDO OBTENER RESULTADOS PARA LA TOMA DE DECISIONES.

METAS: 1. REALIZAR UN DIAGNOSTICO ESTATAL SOCIOECONOMICO Y
POLITICO.

INDICADORES: | % PORCENTAIJE DIAGNOSTICO = DIAGNOSTICO ESTATAL PROGRAMADO/
DIAGNOSTICO ELABORADO X 100

5. ACTIVIDADES

1. CONTRATACION DE DIAGNOSTICO

ESTATAL, ETAPAS:

1.1. ESTAPA 1 CON ENTREGABLE PROVEEDOR 120,000.00

1.2. ESTAPA 2 CON ENTREGABLE PROVEEDOR 120,000.00

1.3. ESTAPA 3 CON ENTREGABLE PROVEEDOR 110,000.00
Total $350,000.00

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADO

6. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO
JUNIO 2015 AGOSTO 2015

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Blvd. Lopez Mateos #500, Col. Centro Civico
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VACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

ACTIVIDADES ESPECIFICAS
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

ALCANCE BENEFICIOS
COBERTURA ESTATAL: MEXICALI, OBTENCION DE INDICADORES, CIFRAS
TECATE, TIJUANA, ROSARITO, ACTUALES Y PERFILES DE LA SOCIEDAD
ENSENADA. CIVIL EN EL ESTADO.

PRESUPUESTO PROGRAMADO:

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACION CLARAMENTE IDENTIFICADO
9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

NOTA: SE ANEXA DOCUMENTACI‘ON CLARAMENTE IDENTIFICADO
10. RESPONSABLES DEL PROYECTO: |

RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION:

AREA REPRESENTANTE
SECRETARIA DE FINANZAS ‘ RICARDO LEDESMA OCHOA
LIDER DEL PROYECTO NANCY SANCHEZ ARREDONDO
PARTICIPANTES EN EL PROYECTO DANIELA ALLENDE

RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO:

AREA REPRESENTANTE
DEL AREA DE FINANZAS RICARDO LEDESMA OCHOA
COORDINADOR DEL PROYECTO J. ANTONIO OLIVAS ARREDONDO

11. JUSTIFICACION:

SE 'REQUIEREN DE INSTRUMENTOS TECNICOS ESPECIALIZADOS QUE AYUDE A LA
DETECCION DE OPORTUNIDADES REALES Y OBJETIVAS DE LA SOCIEDAD, INDICADORES
ACTUALIZADOS Y PROBLEMATICA ACTUAL, HERRAMIENTAS QUE NOS AYUDARAN A
CONSTRUIR Y DEFINIR LAS POLITICAS PUBLICAS PARA EL ESTADO.

Blvd. Lopez Mateos #500, Col. Centro Civico
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PAT

ACTIVIDADES ESPECIFICAS
PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| CARPETA DE DIAGNOSTICOS POR MUNICIPIO

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

| No

14. OBSERVACIONES:

| Ninguna ]
15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO
. COORDINADOR DE CONTROLY
POR EL AREA DE FINANZAS SEGUIMIETO
p—— - ]
RICARDO LEDESMA OCHOA JOSE ANTONIO OLIVAS ARREDONDO
SECRETARIO COORDINADOR PAT

16.

Blvd. Lopez Mateos #500, Col. Centro Civico
C.P. 21100, Mexicali B.C.

Mexicali, B.C., a 12 de marzo de 2015.
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PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)
FORMATO DESARROLLO PROYECTOS

COMITE DIRECTIVO ESTATAL

[ X1 ACTIVIDADES ESPECIFICAS [ 1 CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

z RCENTAJE DIAGNOSTICO = DIAGNOSTICO
A2. INVESTIGACION SOCIOECONOMICA |OBTENCION DE INDICADORES, CIFRAS ACTUALES| ~ COBERTURA ESTATAL: MEXICALL, TECATE, | ¢ ORC GNOS G

N ESTATAL PROGRAMADO/ DIAGNOSTICO
Y POLITICA Y PERFILES DE LA SOCIEDAD CIVIL EN EL ESTADO. TIHUANA, ROSARITO, ENSENADA. ELABORADO X 100

PROMOVER LA PARTICIPACION DE LA CIUDADANI{A EN LA VIDA DEMOCRATICA Y LA DIFUSION DE

ORIENTAR LOS ESFUERZOS A LOS DIFERENTES SECTORES SOCIALES PROCURANDO OBTENER
LA CULTURA POLITICA. '

RESULTADOS PARA LA TOMA DE DECISIONES.

RESPONSIBﬁE\EJECUCIé fRGANIZACI:bN RESPONS,

LE RE CQATROL,Y SEGUIMIENTO

ok
LI(&'R{CARDO LEDESMA OCHOA ING. JO. IVAS ARREDONDO
SECRETAR!A DE FINANZAS RDINADOR PAT




PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)

FORMATO CRONOGRAMAY METAS

COMITE DIRECTIVO ESTATAL

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DE LIDERAZGO
[ X1 |ACTIVIDADES ESPECIFICAS [ 1 POLITICO DE LAS MUJERES

PROYECTO: = |A2. INVESTIGACION SOCIOECONOMICA Y POLITICA

- DESCRIPCION DE METASDEL -~ |
PROYECTO: iy

1.- REALIZAR UN DIAGNOSTICO ESTATAL
SOCIOECONOMICO Y POLITICO.

pierosTIc 3 2,500 | 2,500| 5,000|$ 350,000.00

TOTAL | TOTAL | $ 350,000.00

RESPONSIBLB\DE EJECY gﬁ YORGANIEACIGN RESPONSABLE DE C GFEGUIMIENTO
(4
LIC"RICARDO LEDESMA OCHOA ING. JWLNAS ARREDONDO

SECRETARIA DE FINANZAS C INADOR PAT




PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015 (PAT)

FORMATO DESGLOCE DE PRESUPUESTO DE LA META

COMITE DIRECTIVO ESTATAL

[ X ] |ACTIVIDADES ESPECIFICAS

CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLQ DE LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

: : A2. INVESTIGACION SOCIOECONOMICA Y POLITICA

“|1.- REALIZAR UN DIAGNOSTICO ESTATAL SOCIOECONOMICO Y POLITICO.

PROGRAMACION PRESUPUESTAL MENSUAL (COSTO)

1.3. ESTAPA3 CON ENTREGABLE

110,000.00

Mo A M J J A s 0
1. CONTRATACION DE DIAGNOSTICO ESTATAL, ETAPAS:
1.1. ESTAPA1 CON ENTREGABLE 120,000.00 120,000.00
1.2. ESTAPA2 CON ENTREGABLE 120,000.00 120,000.00
110,000.00

RESPONSI%E EJECUC ZORGAN IZA%ON

De”RICARDO LEDESMA OCHOA
SECRETARIA DE FINANZAS




“PROGRAMA ANUAL DE
TRABAJO”

| UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION U TF
DIRECCION DE AUDITORIA DE PARTIDOS POLITICOS,
AGRUPACIONES POLITICAS Y OTROS hywerm————
mmm 0 N A Clona[; £| GCW . UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
- : ) NUMERO DE
INFORME ANUAL 2015 ARCHIVO
. | Co__L___
REVISION DE INFORME ANUAL 2015
FECHA DE INICIO: ___ FECHA DE TERMINO: ' .
- NUMERO DE LEGAJO
. J [ 1 DE 1 J

/ | CONTENIDO: \ g NOTAS:

\

A

Lic. MARIEL LEYVA HERNANDEZ. C.P. MARIA LUISA JIMENEZ POBLANO L.C. JUAN CARLOS MARTINEZ CORDERO

l FIRMA DE LOS ENCARGADOS

~

PERSONAL QUE INTERVINO EN LA REVISION . :
NOMBRE CARGO FIRMA
_3rise=da Mqrén Martinez Auditor Sénior
FOLIO DEL 001 AL /




M« JUM’\—A/Ca-fM gczmwﬁ

\D:Pv) A Cn i LT €0\ A

(=]
({ L2 nve °

(gL %.A X DD OCL/(A'Q%\KO Luelou,, Dema th

Coy ES5TE AoABueTD @ T fFO 7%Mg @@WM . O sl

V' CoPsa '
) PAT e Acriyiosozs €5PEavmicas

2" PAT Dz /lc-r.{)g (ChaPacTa cio * Cow 1o Sioa
Desacems Ve C.@? MMyse2e@
S ovze Pa zcevtad , ATEATAAEATE Cene mS

Umwco ! Tgpegzrcoy Jot Presetrmoos (op Pro recroc 0= Qﬁfe?wcra

‘\\/(,QKICAC\I b) ‘. 7 D ‘(‘é?bZéch V)‘—’c 2@ s,

INSTITUTO NACIOMAS ELECTORAL
ESTADG DE BAJE CALIFORNIA

Se/h. Ve, Fahazas e e
D asa (accFozch JUNTA LOCAL EJECUTIVA
VOCALIA EJECUTIVA
3¢ reckd oM

o:wexos de 2




ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POUTICO

PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA
2. NOMBRE DEL PAT:

A) ACTIVIDADES ESPECIFICAS
3. NOMBRE DEL PROYECTO

ROFORZAMIENTO DE LA PRESENCIA PARTIDISTA EN BAJA CALIFORNIA

ESCRIBIR EL NOMBRE DEL PROYECTO Y CLAVE DEL RUBRO Al

A) ACTIVIDADES ESPECIFICAS
Al. RUBRO DE EDUCACION Y CAPACRRACIO:RI POLITICA
Al. RUBRO DE INVESTIGACION SOCIOECONOMICA Y POLITICA
Al. TAREAS EDITORIALES

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICAS DEL PROYECTO
OBJETIVO (s) 1.- POSICIOONAR AL PRD BN BAJA CALTFORNIA

META (s)1.1- Generar una penetracion del la plataforma politica entre la comunidad para que la ideologia del partido sea
asimilada por la mayoria de la poblacion

INDICADOR (E21) TIPO DE INDICADOR: 1.- Sondeos telefénicos con baterias de 1500 llamadas.
2. Aplicacion de encuestas con muestras de 5000 habitantes.
1
5. ACTIVIDADES
Provecto |'Actividades 1 Lineas de Accién 1 Tareas __Qj
11 :
[ 1.1,
— - 1.11 e
NO EXISTE LIMITANTE EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO, YA DIJE DE SER NECESARIO PODRAN

ANEXAR DOCUMENTOS CONCRETOS CLARAMENTE IDENTIFICADOS COMO SOPORTE DEL MISMO.

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO: El proyecto debera inicar y culminar en un periodo de 1 ano,
con sondeos trimestrales, tanto por teléfono como por encuestas. Inica el 01 de enero de 2015 termina 31 de
diciembre del mismo ano

- ]



LA CANTIDAD A APLICAR EN ESTE PROYECTO ES EL 5% DEL MONTO TOTAL DEL

FINANCIAMIENTO AL PRD EN BAJA CALIFORNIA QUE ASCIENDE A $448,722.47
PESOS MONEDA NACIONA.

POR LO QUE EL 5% ES LA CANTIDAD DE $22,436.12 PESOS

DE LA CANTIDAD ANTES ANOTADA,SE DEBERA REPARTIR DE LA SIGUIENTE
MANERA: '

$10,000.00 PARA LA APLICACION DE LAS LLAMADAS TELEFONICAS.
$12,436.12 EN LA APLICACION DE ENCUESTAS.

EL PRESENTE DOCUMENTO SE PRESENTA CON LA SALVEDAD LEGAL DE SER
MODIFICADO EN EL PLAZO PRESVISTO EN LA LEGISLACION ELECTORAL Y DE
FISCALIZACION ELECTORAL.

ATENTAMENTE:

MEXICALI, B.C. A27 D

vy

BRERO DE 2015.

==
REFUGIO LUGO /
SECRETARIA DE FINAZNAS DEL COMITE EJECUTIVO ESTATAL
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA



ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POUTICO
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA
2. NOMBRE DEL PAT:
A) CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES.

3. NOMBRE DEL PROYECTO

LA MUJER DE CARA AL SIGLO XXI EN BAJA CALIFORNIA

ESCRIBIR EL NOMBRE DEL PROYECTO Y CLAVE DEL RUBRO Al

A) ACTIVIDADES ESPECIFICAS

1.- PREPARACION IDEOLOGICA RESPECTO DE LA MUJER Y SU LUGAR EN EL SIGLO XXI
2.- TALLERES Y EXPOSICIONES POR PARTE DE LAS MUJERES DEL

PRD A LA COMUNIDAD.

3.-REFORZAMIENTO DE CUADROS PARTIDISTAS CON MAYOR

PRECENCIA FEMENIL

Al. TAREAS EDITORIALES

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICAS DEL PROYECTO
OBJETIVO (s) 1.- REVALORAR H_PAPHE. DE LAMUJER EN LA POLITICA DESARROLLADA PORELP.RD.

META ($)1.1.- EL LOGRAR QUE LAS MUJERES DENTRO DEL prd ENCUENTREN ACCIONES AFIRMATIVAS QUE LES
PERMITAN DESARROLLARSE CON MAYOR EQUIDAD Y JUSTICIA

INDICADOR (E21) TIPO DE INDICADOR: 1.- FOROS Y MESAS DE TRABAJO PARTIDISTAS.
2.’ ASAMBLEAS FEMENILES DE PROMOSION Y ELABORACION DE PROYECTOS DESDE LA PERPECTIVA FEMENIL.

5. ACTIVIDADES
Proyecto

Actividades 1 Lineas de Acciéon 1 Tareas ]

&

1.1. !
- 1.11 e e

NO EXISTE LIMITANTE EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO, YA DIJE DE SER NECESARIO PODRAN
ANEXAR DOCUMENTOS CONCRETOS CLARAMENTE IDENTIFICADOS COMO SOPORTE DEL MISMO.

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO: El proyecto debera inicar y culminar en un periodo de 1 afo,
con sondeos trimestrales, tanto por teléfono como por encuestas. Inica el 01 de enero de 2015 termina 31 de
diciembre del mismo afio

S



LA CANTIDAD A APLICAR EN ESTE PROYECTO ES EL 3% DEL MONTO TOTAL DEI
FINANCIAMIENTO AL PRD EN BAJA CALIFORNIA QUE ASCIENDE A $448,722.47
PESOS MONEDA NACIONA.

POR LO QUE EL 5% ES LA CANTIDAD DE $13461.67 PESOS

DE LA CANTIDAD ANTES ANOTADA,SE DEBERA REPARTIR DE LA SIGUIENTE |
MANERA:

$7,000.00 PARA FOROS Y MESAS DE TRABAJO PARTIDISTAS. '
$6461.67 EN ASAMBLEAS FEMENILES DE PROMOSION Y ELABORACION DE

PROYECTOS DESDE LA PERPECTIVA FEMENIL.

EL PRESENTE DOCUMENTO SE PRESENTA CON LA SALVEDAD LEGAL DE SER
MODIFICADO EN EL PLAZO PRESVISTO EN LA LEGISLACION ELECTORAL Y DE
FISCALIZACION ELECTORAL.

ATENTAMENTE:

MEXICALI, B.C. FEBRERO DE 2015.

REFUGIO LUGO
SECRETARIA DE FINAZNAS DEL COMITE EJECUTIVO ESTATAL
PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA
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Vocal Ejecutivo de la Junta Local JA LOCAL EJECUJLVA
Ejecutiva en el Estado de Baja California vocaLia EJECUTI
Presente.-

Solicitud: Traslado documentacion a la
Cd. de México.

Por medio de la presente reciba un cordial saludo, al
mismo por este conducto solicitamos a usted el traslado del
Programa Anual de Trabajo de Actividades Especificas y de
Desarrollo del liderazgo politico de las mujeres ajustado del
Partido del Trabajo a la ciudad de México para el C.P. Eduardo
Gurza Curiel, Titular de la Unidad Técnica de Fiscalizacion.

Sin otro particular, agradezco de antemano su atenciéon brindada

la presente, quedando a sus érdenes.

Ate nhte

Lic. Julio Ce Zquez Castillo
Responsable ante el INE del Partidd del Trabajo en Baja California

C.c.p.- Archivo



13 de Marzo de 2015

s SSRILE B E i
NSTITUTS NACIONAL ELECTORA
ESTADQ D BAJA &1 IFORNIA

C.P. Eduardo Gurza Curiel

,OC(‘.HO”SQF)\:;;S
Titular de la Unidad Técnica de Fiscalizacién. L. M&Gﬁ
N.E. AR N,
Del LN.E JUNTA Lo;ch EJECUTIVA
Presente. vocaLia ESECUTIVA

Asunto: Se presentan los Programas
Anuales de Trabajo de
Actividades Especificas, asi
como de Actividades de
Capacitaciéon, Promocién vy
Desarrollo Politico de las
Mujeres del Partido del
Trabajo ajustados.

Lic. Julio Cesar Vazquez Castillo, en mi caracter de Responsable
ante el INE del Partido del Trabajo en Baja California, de conformidad con los
articulos 1; 23; 25; 72; y 73, de la Ley General de Partidos Politicos;
asi como los articulos 170 numeral 1; 175 numeral 1 inciso g), 176
y 178 numeral 1 del Reglamento de Fiscalizacién, me permito dar
puntual cumplimiento a lo preceptuado por la normatividad
invocada por lo cual vengo a presentar lo siguiente:

El Programa Anual de Trabajo de las Actividades Especificas asi
como del Programa Anual de Trabajo de las Actividades de



Capacitacién Promocion y Liderazgo Politico de las Mujeres en
medio impreso, anexando a las actas lo siguiente:

e Cronogramas de Trabajo detallados por actividad.
e Indicadores para la medicién del cumplimiento de objetivos y

metas.

Por lo anteriormente expuesto a la Unidad Técnica de Fiscalizacion

de los Recursos de los Partidos Politicos, atentamente solicito:

Primero.- Tenerme por presentado en tiempo y forma con la
personalidad con la que me ostento en el proemio del presente
libelo, la informacién presentada.

Segundo.- Previos Tramites de Ley, emita recomendaciones, a
través de la Direccién General de la Unidad Técnica de Fiscalizacion
de los Recursos de los Partidos Politicos del Instituto Nacional
Electoral para efectos de la presentacion de las notificaciones a
cumplir por parte del Partido del Trabajo.

Atenta

Lic. Julio Cesar ez Castillo
Responsable ante el INE del Partido del Trabajo en Baja California

C.c.p.-Presidente Estatal
c.c.p.- Secretario General
c.c.p.- Secretaria de Promocion Politica de la Mujer
c.c.p.- Archivo



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Partido del Trabajo

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 1 Educacién y Capacitacion Politica
A 1.1 Taller Identidad e Integracién Partidista

4, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos:

Entender los patrones culturales que dan origen a las identidades de género, asi como
analizar alternativas de construccion, que permita reflexionar y comprender prejuicios,
estereotipos y mitos, a fin de establecer las bases para relaciones igualitarias que se
reflejen en el fortalecimiento de los liderazgos de las juventudes que participan en Partido
del Trabajo

Metas:

Estructurar grupos de 50 participantes en los municipios de Tijuana y Ensenada para
fortalecer y desarrollar habilidades de liderazgo politico

Indicadores:

Dimensién: Cobertura de 100 de personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacion Beneficiada

PPC= Poblaci6én programada a capacitar (100)

PC= Poblacion capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con
las listas de asistencia)

PB=PC/PPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE - MONTO
PRESUPUESTAL

1. Disefio de programa, elaboracién | Coordinacién ~ Ejecutiva  Estatal  de

de materiales didacticos Formacién Ideologica y Politica, y el

Proveedor

2. Revision de contenidos Coordinacién Ejecutiva Estatal
3. Imparticién de talleres Capacitador Politico
4. Integracion de informe Coordinacion  Ejecutiva  Estatal de

Formacion Ideoldgica y Politica

Total

$214,863.00 M.N.




5. PERIODO DE REALIZACION

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

Mayo y Julio 2015

Mayo y Julio 2015

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

> Municipal

Beneficios

Capacitar 100 personas, con conocimientos basicos sobre la identidad de género que puedan definir
estrategias que apoyen y dinamicen una cultura de igualdad, asi como fortalecer e impulsar el
desarrollo de liderazgos del Partido del Trabajo, entender prejuicios y estereotipos de distintas
ideclogias a fin de erradicarlos dentro de la cultura del partido.

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
1000 Actividades Especificas
1100 Educacion y capacitacion politica
1102 Talleres $214,863.00 M.N.

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad

Fechas

Imparticion de talleres

Mayo y Julio 2015

Elaboracion informe final

Junio y Agosto 2015

9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de [a Organizacidn y Ejecucion:

Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacion Ideologica y Politica

Lider del Proyecto: Coordinacioén Ejecutiva Estatal de Formacion Ideolégica y Politica

y Patrimonio

Participantes en el Proyecto: Coordinacién Ejecutiva Estatal de Formacion Ideoldgica y Politica y de Finanzas




Responsables del Control y Seguimiento

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Coordinacién Ejecutiva Estatal de Formacion Ideologica y Politica

Del area de Finanzas: Coordinacion Ejecutiva Estatal de Finanzas y Patrimonio

Patrimonio, y de Organizacion.

Participantes en el Proyecto: Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacién Ideoldgica y Politica, de Finanzas y

10. JUSTIFICACION:

del Partido del Trabajo

El taller se enfoca en entender los patrones culturales, asi como analizar alternativas de la construccion
politica en la entidad, que permita reflexionar y comprender prejuicios, estereotipos y mitos, a fin de
establecer las bases para relaciones igualitarias que se reflejen en el fortalecimiento de los liderazgos dentro

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Carpeta de evidencia: Lista de asistencia, material didactico y fotos del evento.

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[ No

13. OBSERVACIONES:

|7\Iinguna

14, NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area del Comisionado de la Coordinacion
Ejecutiva Estatal

Por el area de Coordinacion Ejecutiva Estatal de
Formacion Ideolégica y Politica

A

Mexicali, B.C., a 13 Marzo de 2015.




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Del Trabajo

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 1 Educacién y Capacitacion Politica
A 1.2 Curso “La Democracia, Dentro y Fuera del Partido”

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Lograr que la militancia, simpatizantes y la ciudadania en general, puedan entender a fa
Democracia como un elemento basico aplicable dentro y fuera de las funciones de todo
partido politico, asi mismo, que sea parte de su integridad para poder participar dentro de
la politica asi como elegir a nuestros representantes que conforman nuestro gobierno en
sus distintos ambitos, ya sea Federal, Estatal o Municipal.

Metas: Lograr la asistencia de 100 personas militantes, simpatizantes y ciudadania en general
para fortalecer la Democracia politico-electoral dentro y fuera del Partido Del Trabajo, en
el Municipio de Tijuana y Ensenada (50 personas en cada municipio).

Indicadores: Dimension: Cobertura de 100 personas a capacitar

Unidad de medida: Porcentaje

Tipo: Cuantitativo

Variables:

CB=Ciudadanos Beneficiados

CPC= Ciudadanos programados a capacitar (100)

CC= Ciudadanos Capacitados(ciudadanos que asistieron al curso de conformidad
con las listas de asistencia)

CB=CC/CPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL

1. Elaboracion y disefio de: lonas, Coordinacion  Ejecutiva  Estatal  de

tabloides tripticos, volantes asi Formaciéon Ideolégica y Politica, y el

como materiales didacticos. Proveedor
2. Revisién de contenidos Coordinacion Ejecutiva Estatal
3. Imparticion del Curso y elaboracion | Capacitador Politico

de carpeta de evidencias




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

MONTO
PRESUPUESTAL

4. Coordinar del Curso

Coordinacion ~ Ejecutiva  Estatal
Formacidn Ideolégica y Politica

de

Total

$137,773.00 M.N.

5. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

Junio y Septiembre 2015

Junio y Septiembre 2015

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

> Municipio de Tijuana y Ensenada.

—

Beneficios

Capacitar 100 personas, con conocimientos bésicos sobre la democracia dentro y fuera del partido y

la manera en que pueda participar.

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO { CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
1000 Actividades Especificas
1100 Educacion y capacitacion politica
1101 Cursos $137,773.00

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad

Fechas

Imparticién de Curso

Junio y Septiembre 2015




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacion Ideolégica y Politica

Lider del Proyecto: Coordinacién Ejecutiva Estatal de Formacion Ideologica y Politica

Participantes en el Proyecto: Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacion Ideologica y Politica y de Finanzas
y Patrimonio

Responsables del Control y Seguimiento

Coordinacién Ejecutiva Estatal de Formacion Ideoldgica y Politica

Del area de Finanzas; Coordinacion Ejecutiva Estatal de Finanzas y Patrimonio

Participantes en el Proyecto: Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacion Ideologlca y Politica, de Finanzas y
Patrimonio, y de Organizacion.

10. JUSTIFICACION:

El curso se realiza para concientizar el término de la democracia a la militancia, simpatizantes y mudadama en
general, dentro y fuera de los partidos politicos.

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:
[ Capeta de evidencia: Lista de asistencia, material didactico y fotos del evento. ]

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[ No l

13. OBSERVACIONES:
| Ninguna B

14. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area del Comisionado de la Coordinacion Por el area de Coordmaclon Ejecutwa Estatal de
Ejecutj tal ,

T

México, D.F., a 13 de Marzo de 2015.




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO

Del Trabajo

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 3 Tareas Editoriales -
A 3.1 Elaboracién de revista para la publicacion trimestral de la divulgacion de las actividades del partido.

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Lograr editar e imprimir una revista que permita dar a conocer las actividades,
documentos basicos tales como estatutos, principios, valores, boletines informativos y
difusidn de esta revista entre la militancia, simpatizantes y la ciudadania.

Metas: Lograr la impresion de 400 ejemplares durante el afto.

Indicadores: Dimensién: Editar e imprimir 400 ejemplares de revista

Unidad de medida: Porcentaje
Tipo: Cuantitativo

Variables:

PI=Publicaciones Impresas
PD= Publicaciones Distribuidas
CB= Ciudadanos Beneficiados
CB=PD/PI*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Recopilacion, documentacion y Comision de Prensa y Propaganda. -
propuestas de textos de la Revista. v
2. Revision de contenidos Comision de Prensa y Propaganda y

Cominicacion Social

3. Disefio e impresion, formacion y|Comision de Prensa y Propaganda y
edicion de la revista proveedores.

Total

$28,040.00 M.N.




N

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

6. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

Junio 2015

Diciembre 2015

7. ALCANCEY BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

[. > Estatal

Beneficios

Distribuir la revista a los militantes, simpatizantes y ciudadania en general para hacer del

conocimiento de las ideologias, plataforma electoral, asi como de las diversas actividades que son
desarrolladas por las distintas comisiones, en consecuencia lograr maximizar la educacién politica
y desarrollar el liderazgo en el Partido Del Trabajo.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA

NOMBRE CTA.

MONTO

1000

Actividades Especificas

1300

Tareas Editoriales

1301

Impresos “revista”

$28,040.00 M.N.

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad

Fechas

1 Seleccion del proveedor

Mayo-Diciembre

2.Integracion de los contenidos y Disefio final Mayo-Diciembre

3.Impresion de la muestra

Mayo-Diciembre

4 Verificacion de la muestra

Mayo-Diciembre

5.Impresion y distribucién

Mayo-Diciembre

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015

ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Coordinacion Ejecutiva Estatal de Prensa y propaganda, Comunicacién Social.

Lider del Proyecto: Coordinacion Ejecutiva Estatal de Prensa y Propaganda

Participantes en el Proyecto: Coordinacién Ejecutiva Estatal de Prensa y Propaganda, Comumcamon Social,
Formacién Ideolégica y Politica y de Finanzas y Patrimonio

Responsables del Control y Seguimiento

Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacién Ideolégica y Politica

Lider del Proyecto: Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacién Ideol6gica y Politica

Participantes en el Proyecto: Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacion |deoldgica y Politica y de Finanzas
y Patrimonio

11. JUSTIFICACION:

Contar con una revista que permita dar a conocer las actividades del partido y boletines informativos, a los
militantes, simpatizantes y ciudadania en general.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| 400 ejemplares.

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[ No

14. OBSERVACIONES:

| Ninguna

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area del Comisionado de la Coordinacion Por el area del Comision Ejecutiva Estatal de
Ejecutiva Estatal Prensa y Propagapta

[
México, D.F., a 13 de Marzo de 2015.
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Partido del Trabajo

2. NOMBRE DEL PAT
Capacitacion, Promocién y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO
B 1 Capacitacién y Formacién para el Liderazgo Politico de la Mujer
B 1.1Taller de liderazgo e incidencia politica

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos:

Favorecer el desarrollo de competencias civicas, a través de un proceso formativo, para el
fortalecimiento del ejercicio democratico y equitativo por parte de las representantes
populares que resultaron electas en el proceso electoral de 2015.

Impulsar la participacion politica de los liderazgos femeninos del Partido del Trabajo.
Contribuir a la generacion de propuestas con perspectiva de género, que respondan a la
ideologia de Partido del Trabajo y que estas lleguen a tener incidencia en la vida
democrética del pais. '

Metas:

Estructurar grupos de 75 participantes en 2 municipios para fortalecer y desarrollar
habilidades de liderazgo e incidencia politica, a través de propuestas legislativas y
politicas plblicas con perspectiva de género, pertinentes para las caracteristicas de cada
circunstancia regional.

Indicadores:

Dimensién: Cobertura de 150 personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacion Beneficiada

PPC= Poblacion programada a capacitar (150)

PC= Poblacion capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con
las listas de asistencia)

PB=PC/PPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Disefio de programa, elaboracion | Coordinacién  Ejecutiva  Estatal de
de materiales didacticos Formacion Ideolégica y Politica, y el
Proveedor
2. Revision de contenidos Coordinacion Ejecutiva Estatal

3. Imparticion de talleres Capacitador Politico




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO

PRESUPUESTAL
4. Integracion de informe final Coordinacion  Ejecutiva  Estatal de
Formacion Ideoldgica y Politica
Total $154,646.00 M.N.

5. PERIODO DE REALIZACION
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Mayo 2015 Mayo 2015

6. ALCANCEY BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

[ > Municipal Tijuana y Ensenada W

Beneficios

Capacitar 150 mujeres, con conocimientos sobre perspectiva de género que puedan definir
estrategias que apoyen, dinamicen una cultura de igualdad, para aumentar la participacién de las
mujeres en las actividades y procesos de toma de decisiones del partido en los congresos y
gobiernos municipales. ' ’

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO { PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
2000 Capacitacion, Promocion y Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres
2100 Educacion y capacitacion politica
2102 Talleres $154,646.00 M.N,

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas
Disefio de programa Abril 2015
Elaboracién de materiales didacticos ., Mayo 2015
Revisién de contenidos Mayo 2015
Imparticion de talleres : Mayo 2015
Elaboracién informe final Junio 2015

9. - RESPONSABLES DEL PROYECTO:



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacion |deolégica y Politica

Lider del Proyecto: Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacion Ideolégica y Politica

Participantes en el Proyecto: Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacion Ideolégica y Politica y de Finanzas
y Patrimonio

Responsables del Control y Seguimiento

Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacion ldeolégica y Politica

Del area de Finanzas: Coordinacién Ejecutiva Estatal de Finanzas y Patrimonio

Participantes en el Proyecto: Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacion Ideolégica y Politica, de Finanzas y
Patrimonio, y de Organizacion.

10. JUSTIFICACION:

El taller se inscribe dentro de las acciones para transversalizar la perspectiva de género en materia legislativa
y de politica publica, asi como de fortalecer los liderazgos de mujeres electas de PT, para el desempefio de
sus cargos

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Carpeta de evidencia: material didactico, lista de participantes

12, EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

|No

13. OBSERVACIONES:

| Ninguna

14, NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area del Comisionado de la Coordinacion
Ejecutiva Estatal

0

Lic. Julio Cesar Vazquez Castillo

Coordinador

Mexicali, B.C., a 13 de Marzo de 2015.



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
- CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Partido del Trabajo

2. NOMBRE DEL PAT
Capacitacion, Promocién y Desarrolio del Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO
B 1 Capacitacion y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer
B 1.2 Encuentro de mujeres joévenes

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos:

Favorecer el desarrollo de competencias civicas, a fravés de un proceso formativo, para el
fortalecimiento del ejercicio democrético y equitativo de la ciudadania por parte de las
representantes populares que resultaron electas en el proceso electoral de 2015.

impulsar la participacion politica de los liderazgos femeninos del Partido del Trabajo.
Contribuir a la generacion de propuestas con perspectiva de género, que respondan a la
ideologia de Partido del Trabajo y que estas lleguen a tener incidencia en la vida
democrética del pais.

Metas:

Reunir 100 mujeres lideres del Movimiento de Jovenes para fortalecer y desarrollar
habilidades de liderazgo e incidencia politica, a través del conocimiento, analisis e
incorporacion de las agendas de juventud y de mujeres.

Indicadores:

Dimension: Cobertura de 100 personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo -

Variables:

PB=Poblacién Beneficiada

PPC= Poblacion programada a capacitar (100)

PC= Poblacién capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con
las listas de asistencia)

PB=PC/PPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Disefio de programa, elaboracion de | Coordinacién  Ejecutiva  Estatal de
materiales didacticos Formacién Ideolégica y  Politica, y el
Proveedor
2. Revision de contenidos Coordinacion Ejecutiva Estatal
3. Organizacion del Encuentro Coordinacién  Ejecutiva  Estatal  de
Formacién Ideologica y Politica, y el
Proveedor
4. Imparticion de talleres Capacitador Politico




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

MONTO
PRESUPUESTAL

5. Elaboracion de informe final

Coordinacion
Formacion |deoldgica y Politica,

Ejecutiva Estatal de

TOTAL

$81,868.52 M.N.

6. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

Octubre 2015

Octubre 2015

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

[ > Municipal Tijuana

]

Beneficios

Capacitar 100 mujeres, con conocimientos sobre perspectiva de género que puedan definir estrategias que
apoyen, dinamicen una cultura de igualdad, para aumentar la participacion de las mujeres en las actividades y

procesos de toma de decisiones del partido en los congresos y gobiernos municipales.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
2000 Capacitacion, Promocion y Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres
2100 Educacion y capacitacion politica
2102 Talleres $81,868.52 M.N.

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTOQ

Actividad Fechas
Disefio de programa, elaboracién de materiales didacticos | Agosto 2015
Revision de contenidos Septiembre 2015
Organizacion del Encuentro Septiembre 2015
Imparticion de talleres Octubre 2015
Elaboracién informe Noviembre 2015




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacién y Ejecucion:

Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacion ldeoldgica y Politica

Lider del Proyecto: Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacion Ideolégica y Politica

Participantes en el Proyecto: Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacion ldeologica y Politica y de Finanzas
Patrimonio

Responsables del Control y Seguimiento

Coordinacion Ejecutiva Estatal de Formacién ldeoldgica y Politica

Del &rea de Finanzas: Coordinacién Ejecutiva Estatal de Finanzas y Patrimonio

Participantes en el Proyecto: Coordinacién Ejecutiva Estatal de Formacion Ideologica y Politica, de Finanzas y
Patrimonio, y de Organizacién.

11. JUSTIFICACION:

El taller se inscribe dentro de las acciones para transversalizar la perspectiva de género en la agenda de
juventudes y consolidar visiones y programas de actividades

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Carpeta de evidencia: material didéctico, lista de participantes, fotografias del evento ]

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

| No ' |

14. OBSERVACIONES:

| Ninguna ]

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area del Comisionado de la Coordinacion Por el area de Actividades Especificas y
Ejecutiva Estatal Liderazgo de las Mujeres

Lic. Julio Celar Vazquez Castillo

Mexicali, B.C., a 13 de marzo de 2015.
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27 de febrero de 2015
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Lic. Donaciano Muioz Loyola
Vpcal _IEJecutlvo de la Junta L.ocal . JU‘E;gé aGCA EJECUTIA
Ejecutiva en el Estado de Baja California LA EJECUTIVA
Presente.-

Solicitud: Traslado documentacion a /a
Cd. de México.

Por medio de la presente reciba un cordial saludo, al
mismo por este conducto solicitamos a usted el traslado del
Programa Anual de Trabajo de Actividades Especificas del
Partido del Trabajo a la ciudad de México para el Mtro. Alfredo
Cristalinas Kaulitz, encargado del despacho de la Unidad
Técnica de Fiscalizacion.

Sin otro particular, agradezco de antemano su atencion brindada
la presente, quedando a sus ordenes.

Atentl/m te

Lic. Julio Cesar ez Castillo
Responsable ante el INEd Fido del Trabajo en Baja California

C.c.p.- Archivo



27 de febrero de 2015

INSTITUTD NACIONAL ELECTORAL
ESTADC DE BAJH CALIFORNIA
RED M

Mto. Alfredo Cristalinas Kaulitz
Encargado del Despacho de la Unidad
' E C §\E

Técnica de Fiscalizacion. JUNTA LOCAKEJECUTIVA
‘ Voo 2L IACEJEC
Presente. UTIVA

Pl

Asunto: Se presentan los Programas
Anuales de Trabajo de
Actividades Especificas, asi
como de Actividades de
Capacitacién, Promociéon vy
Desarrollo Politico de las
Mujeres del Partido del
Trabajo.

Lic. Julio Cesar Vazquez Castillo, en mi caracter de Responsable
ante el INE del Partido del Trabajo en Baja California, de conformidad con los
articulos 1; 23; 25; 72; y 73, de la Ley General de Partidos Politicos;
asi como los articulos 170 numeral 1; 175 numeral 1 inciso g) y 178
numeral 1 del Reglamento de Fiscalizacién, me permito dar puntual
cumplimiento a lo preceptuado por la normatividad invocada por lo
cual vengo a presentar lo siguiente:

El Programa Anual de Trabajo de las Actividades Especificas asi
como del Programa Anual de Trabajo de las Actividades de



/ET_\\
Pl

Capacitacion Promocién y Liderazgo Politico de las Mujeres en
medio impreso, anexando a las actas lo siguiente:

e Cronogramas de Trabajo detallados por actividad.
e Indicadores para la medicion del cumplimiento de objetivos y
metas.

Por lo anteriormente expuesto a la Unidad Técnica de Fiscalizacion
de los Recursos de los Partidos Politicos, atentamente solicito:

Primero.- Tenerme por presentado en tiempo y forma con la
personalidad con la que me ostento en el proemio del presente
libelo, la informacién presentada.

Segundo.- Previos Tramites de Ley, emita recomendaciones, a
través de la Direccidon General de la Unidad Técnica de Fiscalizacion
de los Recursos de los Partidos Politicos del Instituto Nacional
Electoral para efectos de la presentacion de las notificaciones a
cumplir por parte del Partido del Trabajo.

Lic. Julio Ceswr Y#zquez Castillo
Responsable ante el INE del Raff]Ho del Trabajo en Baja California

C.c.p.-Presidente Estatal
c.c.p.- Secretario General
c.c.p.—- Secretaria de Promocién Politica de la Mujer
c.c.p.— Archivo



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Partido del Trabajo

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 1 Educacién y Capacitacién Politica
A 1.1 Taller Identidad e Integracion Partidista

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos:

Entender los patrones culturales que dan origen a las identidades de género, asi como
analizar alternativas de deconstruccion — construccion, que permita reflexionar y
comprender prejuicios, estereotipos y mitos, a fin de establecer las bases para relaciones
igualitarias que se reflejen en el fortalecimiento de los liderazgos de las juventudes que
participan en Partido del Trabajo

Metas:

Estructurar grupos de 20 participantes en 5 municipios para fortalecer y desarrollar
habilidades de liderazgo politico

Indicadores:

Dimension: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacion Beneficiada

PPC= Poblacién programada a capacitar (100)

PC= Poblacién capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con
las listas de asistencia)

PB=PC/PPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO

PRESUPUESTAL

1. Disefio de programa, elaboracién | Proveedor
de materiales didacticos

2. Revision de contenidos Coordinacion  Ejecutiva  Nacional de
Finanzas

3. Imparticion de talleres Proveedor

4. Integracion de informe Coordinacion  Ejecutiva  Nacional de
Finanzas

Total

$380,657.96




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

5. PERIODO DE REALIZACION -
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Marzo 2015 Diciembre 2015

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

> Municipal

Beneficios

Capacitar 100 personas, con conocimientos basicos sobre equidad de género que puedan definir
estrategias que apoyen y dinamicen una cultura de igualdad, asi como fortalecer e impulsar el
desarrollo de liderazgos de las mujeres en el Partido del Trabajo, entender prejuicios y estereotipos
de género a fin de erradicarlos de la cultura del partido y aumentar la participacion de las mujeres en
las actividades y procesos de toma de decisiones del Movimiento de Jovenes.

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
1000 Actividades Especificas
1100 Educacion y capacitacion politica
1102 Talleres $380,657.96

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas

Imparticién de talleres _ Marzo-Diciembre 2015

Elaboracion informe final Diciembre 2015

9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del area de Finanzas:

Lider del Proyecto:

Participantes en el Proyecto:

Responsables del Control y Seguimiento




0.

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Del area de Finanzas:

Del area de Finanzas:

Participantes en el Proyecto:

10. JUSTIFICACION:

El taller se inscribe dentro de las acciones para transversalizar la perspectiva de género, e implica la
comprension de los elementos a través de los cuales se constituyen las identidades sexo genéricas, a fin de
_poder construir nuevas relaciones igualitarias

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Carpeta de participantes

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

| No
13. OBSERVACIONES:
( Ninguna T
14, NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO
Por el area de Finanzas: Por el area de Actividades Especificas y

Liderazgo de las Mujeres -

Mexicali, B.C., a 27 Febrero de 2015.



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Partido del Trabajo

2. NOMBRE DEL PAT
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO
B 1 Capacitacion y Formacién para el Liderazgo Politico de la Mujer
B 1.1Taller de liderazgo e incidencia politica

4, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos:

Favorecer el desarrollo de competencias civicas, a través de un proceso formativo, para el
fortalecimiento del ejercicio democratico y equitativo por parte de las representantes
populares que resultaron electas en el proceso electoral de 2015.

Impulsar la participacion politica de los liderazgos femeninos del Partido del Trabajo.
Contribuir a la generacion de propuestas con perspectiva de género, que respondan a la
ideologia de Partido del Trabajo y que estas lleguen a tener incidencia en la vida
democrética del pais.

Metas:

Estructurar grupos de 20 participantes en 5 municipios para fortalecer y desarrollar
habilidades de liderazgo e incidencia politica, a través de propuestas legislativas y
politicas publicas con perspectiva de género, pertinentes para las caracteristicas de cada
circunstancia regional.

Indicadores:

Dimension: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacion Beneficiada

PPC= Poblacién programada a capacitar (100)

PC= Poblacién capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con
las listas de asistencia)

PB=PC/PPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO

PRESUPUESTAL

1. Disefio de programa, elaboracién | Colectiva ciudad y género,
de materiales didacticos

2. Revisién de contenidos Coordinacion ~ Ejecutiva  Nacional de

Finanzas

3. Imparticion de talleres Colectiva ciudad y género,




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
4. Integracion de informe final Coordinacion  Ejecutiva  Nacional de
Finanzas
Total $78,838.17
5. PERIODO DE REALIZACION
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO
Mayo 2015 Diciembre 2015

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

> Estatal

Beneficios

Capacitar 100 mujeres, con conocimientos sobre perspectiva de género que puedan definir
estrategias que apoyen, dinamicen una cultura de igualdad, para aumentar la participacion de las
mujeres en las actividades y procesos de toma de decisiones del partido en los congresos y

gobiernos municipales.

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO ( CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
2000 Capacitacién, Promocion y Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres
2100 Educacion y capacitacion politica
2102 Talleres $78,838.17

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas
Disefio de programa Mayo 2015
Elaboracion de materiales didacticos Junio 2015
Revision de contenidos Julio 2015
Imparticion de talleres Agosto-Diciembre 2015
Elaboracion informe final Diciembre 2015




9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Del area de Finanzas:

Lider del Proyecto:

Participantes en el Proyecto:

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Finanzas:

Del area de Finanzas:

Participantes en el Proyecto:

" 10, JUSTIFICACION:

Sus cargos

El taller se inscribe dentro de las acciones para transversalizar la perspectiva de género en materia legislativa
y de politica publica, asi como de fortalecer los liderazgos de mujeres electas de NA, para el desempefio de

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Carpeta de participantes

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[No

13. OBSERVACIONES:

[ Ninguna

14. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area del Partido:

Q¥

ierJulio azquez Castillo

Coordinador

Por el area de Actividades Especificas y
Liderazgo de las Mujeres

iz

Mexicali, B.C., a 27 de febrero de 2015.
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

3. PARTIDO POLITICO
Partido del Trabajo

4. NOMBRE DEL PAT
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO
B 1 Capacitacion y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer
B 1.2 Encuentro de mujeres jovenes

6. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos:

Favorecer el desarrollo de competencias civicas, a través de un proceso formativo, para el
fortalecimiento del ejercicio democratico y equitativo de la ciudadania por parte de las
representantes populares que resultaron electas en el proceso electoral de 2015.

Impulsar la participacion politica de los liderazgos femeninos del Partido del Trabajo.
Contribuir a la generacion de propuestas con perspectiva de género, que respondan a la
ideologia de Partido del Trabajo y que estas lleguen a tener incidencia en la vida
democratica del pais.

Metas:

Reunir 100 mujeres lideres del Movimiento de Jovenes para fortalecer y desarrollar |
habilidades de liderazgo e incidencia politica, a través del conocimiento, andlisis e
incorporacion de las agendas de juventud y de mujeres.

indicadores:

Dimensién: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacién Beneficiada

PPC= Poblacién programada a capacitar (100)

PC= Poblacién capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con
las listas de asistencia)

PB=PC/PPC*100

7. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Disefio de programa, elaboracién de | Movimiento Nacional de Jévenes
materiales didacticos
2. Revisién de contenidos Movimiento Nacional de Jovenes
3. Organizacion del Encuentro Coordinacién  Ejecutiva  Nacional de
Finanzas
4. Imparticion de talleres Proveedores varios
5. Elaboracion de informe final Coordinacion  Ejecutiva  Nacional de




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

ACTIVIDADES RESPONSABLE

MONTO
PRESUPUESTAL

Finanzas

TOTAL

$78,838.17

15. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Mayo 2015 Diciembre 2015

16. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

> Estatal

Beneficios

apoyen, dinamicen una cultura de igualdad, para aumentar la participacién de las mujeres
procesos de toma de decisiones del partido en los congresos y gobiernos municipales.

Capacitar 100 mujeres, con conocimientos sobre perspectiva de género que puedan definir estrategias que

en las actividades y

17. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
2000 Capacitacion, Promocién y Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres
2100 Educacién y capacitacion politica
2102 Talleres $78,838.17

18. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad - Fechas
Disefio de programa, elaboracion de materiales didacticos | Mayo 2015
Revision de contenidos Junio 2015
Organizacién del Encuentro Julio 2015
Imparticion de talleres Agosto-Diciembre 2015
Elaboracién informe Diciembre 2015

19. RESPONSABLES DEL PROYECTO:




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Responsables de la Organizacién y Ejecucion:

Del area de Finanzas:

Lider del Proyecto:

Participantes en el Proyecto:

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Finanzas:

Del area de Finanzas:

Participantes en el Proyecto:

20. JUSTIFICACION:

El taller se inscribe dentro de las acciones para transversalizar la perspectiva de género en la agenda de
juventudes y consolidar visiones y programas de actividades

21. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Carpeta de participantes,

22, EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

rNo
23. OBSERVACIONES:
ﬁ\linguna
24. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO
Por el area del Partido: Por el area de Actividades Especificas y

Liderazgo de las Mujeres

Q¥

Lig#Julio Cesar Vazquez Castillo / /

Mexicali, B.C., a 27 de febrero de 2015.



1. PARTIDO POLITICO
Partido del Trabajo

2, NOMBRE DEL PAT
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO
B2 Investigacion, analisis, diagnostico y estudios comparados
B2.1 Lo personal es politico. Construccion de la conciencia politica femenina

| PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo
I=Investigacion
IP=Investigacién planeada
IR=Investigacion realizada
1=IP/IR*100

Objetivos: El interés central del proyecto se cifra en estudiar la historia nacional con perspectiva de
género desde dos ejes fundamentales que engarzan, por un lado, la politica con lo politico
y, por otro, lo colectivo con lo individual.

Metas: Realizar una investigacion que permita el reconocimiento de la incidencia de las mujeres
en las diferentes etapas de construccion del marco legislativo y de politica publica.

Indicadores: Dimensidn: Elaboracién de Investigacién

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Formulacion de la propuesta de
investigacion
2. Revisién y Aprobacion
3. Desarrollo de la investigacion
Total $78,838.17
6. PERIODO DE REALIZACION
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO
Mayo 2015 Diciembre 2015




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:
Alcance

> . Estatal

Beneficios

Difundir un trabajo de investigacion que analice la influencia de las mujeres en las politicas pablicas, desde
los espacios que la jerarquia patriarcal les asigno a lo largo de la historia de México independiente —y que
demuestre las formas de poder ejercidas por ellas—, brindara a Partido del Trabajo nuevas herramientas que
le permitan fortalecer sus iniciativas a favor de los derechos de las mujeres y, a todas sus militantes, una
evaluacion sobre los logros alcanzados.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
2000 : Capacitacion, Promocién y Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres
2200 Investigacion, anélisis, diagnéstico y
estudios comparados
2201 Andlisis $78,838.17

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas
Definicién de alcances y etapas Mayo 2015
Presentacion de proyecto Junio 2015
Desarrollo de metodologia, consideraciones teéricas y Julio 2015
conceptuales
Primera revisién Agosto 2015
Desarrollo de la investigacion por etapa histérica Septiembre 2015
Segunda revision Octubre 2015
Conclusiones y revision final Noviembre-Diciembre 2015

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del area de Finanzas:

Lider del Proyecto:

Responsables del Control y Seguimiento

| Del &rea de Finanzas:




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

| Del &rea de Finanzas:

11. JUSTIFICACION:

Andlisis del poder y su reparto, asi como en la accidn femenina desde sus espacios mas cotidianos y
personales. Demostrar que cuando la conformacion del estado nacional mexicano excluy6 legal y
simbdlicamente al sexo femenino de la esfera publica-politica, las actividades de las mujeres si repercutieron
en dicha conformacion desde diferentes espacios y canales configurados desde el terreno politico de la vida
cotidiana.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Documento con resultados de investigacion.

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[ No

14. OBSERVACIONES:

| Sera difundida en el Estado.

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area del Partido: Por el area de Actividades Especificas y
Liderazgo de las Mujeres

TN
<Julio C%Vé\zquez Castillo

Mexicali, B.C., a 27 de febrero de 2015.
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JUNTA LOCAL EJECUTIVA
MEXICALIL, BAJA CALIFORNIA
ACTA CIRC JLE/BC/008/28-02-2015
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INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

ACTA CIRCUNSTANCIADA QUE SE LEVANTA CON MOTIVO DE LA
CONCLUSION DEL TERMINO PARA LA ENTREGA DE LOS
PROGRAMAS ANUALES DE TRABAJO POR PARTE DE LOS PARTIDOS
POLITICOS QUE ESTABLECE EL ARTICULO 170 DEL REGLAMENTO DE
FISCAL’IZACI(DN Y CUYO PLAZO FUE POSPUESTO POR UNICA
OCASION PARA EL 27 DE FEBRERO DEL ANO EN CURSO DERIVADO
DE QUE LA UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION CAPACITARIA A
LOS PARTIDOS POLITICOS SOBRE LAS NUEVAS REGLAS DEL GASTO
PROGRAMADO.

En la ciudad de Mexicali, Baja California, siendo las cero horas con dos
minutos del dia veintiocho de febrero de dos mil quince, constituida en el
inmueble que ocupa las instalaciones de la Junta Local Ejecutiva del Instituto
Nacional Electoral en el estado de Baja California, sito en Av. Reforma
nimero 777, Zona Centro, de esta Ciudad, la suscrita, Licenciada Mariana
Romero Garcua Enlace de Fiscalizacién, hace constar lo siguiente: ----------—---
PRIMERO: Que el Consejo General en sesion ordinaria de fecha 28 de
enero aprobé el Acuerdo del Consejo General del Instituto Nacional Electoral
por el que se expide el Lineamiento del gasto programado y se abrogan los
Lineamientos para la elaboracién del Programa Anual de Trabajo del Gasto
Programado publicados el 20 de octubre de 2011 en el Diario Oficial de’la
Federacion.
SEGUNDO: Que dentro de los plazos establecidos por el articulo 170,
numeral 1, del Reglamento de Fiscalizacién, asi como en los lineamientos de
referencia establece que los Partidos dentro de los treinta dias siguientes a la
aprobacion del financiamiento publico para actividades ordinarias
permanentes por parte del Consejo General, deberan presentar un programa
de gasto para el desarrollo de las actividades especificas y otro para el gasto
correspondiente a la capacitacién, promocion y el desarrollo del liderazgo
politico de las mujeres.
TERCERO: Que los mismos lineamientos indican que derivado de que la
Unidad Técnica de Fiscalizacién capacitara a los partidos politicos sobre las
nuevas reglas del gasto programado, por unica ocasion el plazo de
presentacién se ampliara al 27 de febrero de 2015.
CUARTO: Que el articulo 97, parrafo 1, de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales establece que “durante los procesos electorales
federales, todos los dias y horas son habiles”.
QUINTO: Que en cumplimiento a lo establecido en los parrafos anteriores, se
hace constar que en el periodo comprendido para la recepcion de los
Programas Anuales de Trabajo (PPAATT) de Actividades Especificas vy
Actividades de Capacitacion, Promocién y Liderazgo Politico de las Mujeres




JUNTA LOCAL EJECUTIVA
MEXICALI, BAJA CALIFORNIA
ACTA CIRC JLE/BC/008/28-02-2015

INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL

y habiendo permanecido abiertas las oficinas de este dérgano electoral hasta
cumplidas las veinticuatro horas del dia veintisiete de febrero del afio dos mil
quince, en esta Entidad Federatlva se recibieron los PPAATT de los partidos
politicos siguientes:

Partido de 25/ 13:00 HRS.
Partido Accion Nacional 27/02/2015 14:45 HRS.
Partido Movimiento Ciudadano 27/02/2015 16:05 HRS.
Partido Encuentro Social 27/02/2015 16:16 HRS.
Partido Nueva Alianza 2710212015 16:18 HRS.
Partido Humanista 27/02/2015 18:24 HRS.
rar?'d°.Re"°'”C'°”a”° 27/02/2015 18:54 HRS.
Institucional

Partido del Trabajo 27/02/2015 22:37 HRS.

{1 Partido de la Revolucion
Democratica 27/02/2015 23:59 HRS.

SEXTO: Se hace constar que no se tuvo por presentado los PPAATT de los
Partidos Verde Ecologista de México y Movimiento Regeneracién Nacional. --
Por lo que siendo las cero horas con cuatro minutos del dia veintiocho de
febrero de dos mil quince y no habiendo mas asuntos que tratar se da por
terminada la presente acta circunstanciada, constando la presente de dos
fojas utiles, firmando de conformidad y para los efectos legales que procedan
quien en ella intervino.

-CONSTE

“ENLACE DE FISCALIZACION EN LA JUNTA LOCAL
EJECUTIVA DEL INE EN BAJA CALIFORNIA



Mexicali, B. C. a 27 de febrero de 2015

UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION DEL
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
PRESENTE.-

Por medio de este conducto y con fundamento en el articulo 170 del capitulo 3
del Reglamento de Fiscalizacion a los Partidos Politicos hago llegar a esta
unidad técnica de Fiscalizacion el Programa Anual de Trabajo de Movimiento
Ciudadano correspondiente al afio 2015.

Sin mas por el momento quedo a sus drdenes.

JUNTA L6 LOCAL T : QEUTIVA |
VOCALIA EJECUTIVA
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ING. ARNOLDO DOUGLAS ALVAREZ
TESORERO ESTATAL DE MOVIMIENTO CIUDADANO
EN BAJA CALIFORNIA
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO

MOVIMIENTO CIUDADANO, PARTIDO POLITICO NACIONAL

2. NOMBRE DEL PAT

A) ACTIVIDADES ESPECIFICAS.

3. NOMBRE DEL PROYECTO

AE. 01 FORO ESTATAL SOBRE “TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS”.

CLAVE DEL RUBRO: A1.

4. OBJETIVOS, METAS

E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

OBJETIVO (S)
ESPECIFICO (S)

1.- EL FORO ESTATAL TIENE COMO FINALIDAD DISCUTIR SOBRE LA RELEVANCIA DE LA
TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE CUENTAS EN LA GESTION DE GOBIERNO.

2.- ESTABLECER UN DIALOGO SOBRE LOS DIFERENTES ANGULOS DE PARTICIPACION Y
DERECHOS CIUDADANOS EN L.OS MECANISMOS DE CONTROL DE LA GESTION PUBLICA Y EN
LOS MARCOS INSTITUCIONALES VINCULADOS CON LA TRANSPARENCIA EN UN AMBITO
DEMOCRATICO.

META (S)

1.- ALCANZAR, CON ESTE PROYECTO, UNA ASISTENCIA DE POR LO MENOS 250
PERSONAS.

2.- PROPORCIONAR AL ASISTENTE ELEMENTOS QUE LE BRINDEN UNA VISION INTEGRAL DE
LA IMPORTANCIA Y TRASCENDENCIA DE LA TRANSPARENCIA Y LA REDICION DE CUENTAS
DENTRO DE LOS PARTIDOS POLITICOS COMO ENTES DE INTERES PUBLICO. DE ESTA FORMA
SE PLANTEA COMO META EL AUMENTO DE CONCIENCIA DE LOS ASISTENTES EN ESTOS
TEMAS DE POR LO MENOS 50%.

INDICADOR (ES)

TIPO DE INDICADOR (POR TIPO DE INFORMACION O NIVEL DE RESULTADO)

EL FORO SE EVALUARA A TRAVES DEL LEVANTAMIENTO DE UNA ENCUESTA QUE SERA
RESUELTA POR LOS ASISTENTES TANTO AL INICIO DEL. FORO COMO AL FINAL DEL MISMO, Y QUE
NOS PERMITA CONOCER EL IMPACTO REAL DEL PRESENTE PROYECTO ENTRE LOS
PARTICIPANTES, AL EVALUAR SU NIVEL DE CONCIENTIZACION DE LA IMPORTANCIA DE LOS
TEMAS.

INDICADOR DE RESULTADOS.
NOMBRE.- PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL NUMERO DE ASISTENTES AL FORO.

OBJETIVO.- CONOCER EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA META ESTABLECIDA PARA EL
NUMERO DE ASISTENTES EN ESTE PROYECTO.

R
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

MOVIMTENTO

CIUDADANO

VARIABLES:

PCM = PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA META DE ASISTENTES.
NA = NUMERO DE ASISTENTES AL FORO ESTATAL.

NIVEL DE CAMBIO DE VALORACION DEL TEMA DE LOS PARTICIPANTE.

OBJETIVO: CONOCER EL PORCENTAJE DE LOS PARTICIPANTES AL FORO QUE CAMBIARON
SU VALORACION ENTORNO AL TEMA.

(2};1 VOATF) (z};l VOATI
NCueConF | \ NCueConl
VT =

n
D=1 VOATI
NCueConl

)x100

VARIABLES:

IVT = INDICE DE VALORACION DEL TEMA.

VOATF = VALORACION OTORGADA POR LOS ASISTENTES, AL TEMA AL FINAL DEL FORO.
NCUECONF = NUMERO DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL FINAL DEL FORO.
VOATI = VALORACION OTORGADA POR LOS ASISTENTES, AL TEMA AL INICIO DEL FORO.
NCUECONI = NUMERO DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL INICIO DEL FORO.

5. ACTIVIDADES

ID PROYECTO ACTIVIDADES / LINEAS DE ACCION / TAREAS
AE 01 REALIZACION DEL FORO ESTATAL SOBRE “TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS".
AE 02 CONFERENCIA TALLER VALORES Y ETICA EN LA ACTIVIDAD POLITICA Y EN EL EJERCICIO DEL
PODER PUBLICO.

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO

FECHA DE INICIO FecHa DE TERMINO
MaRzO 2015 DiCIEMBRE 2015

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO

ALCANCE

[ ESTATAL. ]

B

Tesorer;’é éstata| de

T R

agin

oo

a2




ji

OVIM!ENTO

CIUDADANO

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

BENEFICIOS

CON LA REALIZACION DE ESTE FORO SE IMPULSA ENTRE AFILIADOS, DIRECTIVOS, DIRIGENTES DE
MOVIMIENTO CIUDADANO LA CULTURA DEMOCRATICA DE NUESTRO PAIS, POR MEDIO DE LA
CONCIENTIZACION DE LA IMPORTANCIA Y RELEVANCIA DEL TEMA DE LA TRANSPARENCIA Y LA RENDICION
DE CUENTAS EN LOS PARTIDOS POLITICOS, LO QUE EVIDENTEMENTE FORTALECE EL SISTEMA DE
PARTIDOS Y LOS DERECHOS CIUDADANOS DEL PUEBLO MEXICANO.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO

OBJETODELGASTO . " o
CAPITULO CONCEPTO PARTIDA MoONTO
1000
1100
1101 $276,930.21
1102 $ 118,684.38
$ 395,614.59

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO.

Responsable de la Responsable del

Fase del proyecto Comienzo Fin . .. .
ejecucion seguimiento
ORGANIZACION Y REALIZACION _
NG. ARNOLD
PEL FORO ESTATAL SOBRE Diciembre ARQ. ARTURO ISLAS ING RNOL 0 DougLas
TRANSPARENCIA Y RENDICION| Marzo 2015 2015 Awvarez.

» TORRES.
DE CUENTAS _

CONFERENCIA  TALLER  DE Diciembre | ARQ. ARTURO ISLAS
VALORES Y ETICA EN LA| Marzo 2015 2015 .T ING. ARNOLDO DOUGLAS
ACTIVIDAD POLITICA Y EN EL ORRES ALVAREZ

EJERCICIO DEL PODER PUBLICO

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO

10a. RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION

[ ARQ. ARTURO IsLAS TORRES, DIRECTOR DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS (GASTO PROGRAMADO). J

10b. RESPONSABLES DEL. CONTROL Y SEGUIMIENTO

l ING. ARNOLDO DOUGLAS ALVAREZ, TESORERO ESTATAL DE MOVIMIENTO CIUDADANO. _]

TesorerlaﬂEstatal\de MovnmlethO Cludadanom Pagma 3 o



ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

11. JUSTIFICACION

CON LA ULTIMA REFORMA CONSTITUCIONAL, SE IMPUSIERON OBLIGACIONES DE ACCESO DE
INFORMACION A LOS PARTIDOS POLITICOS COMO ENTES DE INTERES PUBLICO, LLEGANDO HASTA
CONSIDERAR A ESTOS COMO PARTE DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, SOLO EN LO QUE RESPECTA A LA
TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE CUENTAS, COMO QUEDO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 6
CONSTITUCIONAL AL SENALAR:

“TODA LA INFORMACION EN POSESION DE CUALQUIER AUTORIDAD, ENTIDAD, ORGANO Y
ORGANISMO DE LOS PODERES EJECUTIVO, LEGISLATIVO Y JUDICIAL, ORGANOS
AUTONOMOS, PARTIDOS POLITICOS, FIDEICOMISOS Y FONDOS PUBLICOS, ASI COMO DE
CUALQUIER PERSONA FiSICA, MORAL O SINDICATO QUE RECIBA Y EJERZA RECURSOS
PUBLICOS O REALICE ACTOS DE AUTORIDAD EN EL AMBITO FEDERAL, ESTATAL Y MUNICIPAL,
ES PUBLICA Y SOLO PODRA SER RESERVADA TEMPORALMENTE POR RAZONES DE INTERES
PUBLICO Y SEGURIDAD NACIONAL, EN LOS TERMINOS QUE FIJEN LAS LEYES. EN LA
INTERPRETACION DE ESTE DERECHO DEBERA PREVALEGER EL PRINCIPIO DE MAXIMA
PUBLICIDAD. L.OS SUJETOS OBLIGADOS DEBERAN DOCUMENTAR TODO ACTO QUE DERIVE
DEL EJERCICIO DE SUS FACULTADES, COMPETENCIAS O FUNCIONES, LA LEY DETERMINARA
LOS SUPUESTOS ESPECIFICOS BAJO LOS CUALES PROCEDERA LA DECLARACION DE
INEXISTENCIA DE LA INFORMACION.”

ASi LAS COSAS, LA TRANSPARENCIA EN LOS PARTIDOS POLITICOS COMO ENTES DE INTERES PUBLICO,
ADEMAS DE UN VALOR, ES UN MECANISMO FUNDAMENTAL DE EXIGIBILIDAD PUBLICA Y DE
RESPONSABILIDAD PARA CON LA SOCIEDAD.

GUERRERO GUTIERREZ, SENALA QUE LA PALABRA “TRANSPARENCIA” SE UTILIZA DE TRES FORMAS:
“COMO CUALIDAD DE UN OBJETO, COMO ATRIBUTO DE UN SUJETO Y COMO ATRIBUTO DE UN GRUPO O
COLECCION DE SUJETOS” (POR EJEMPLO, UN PARTIDO POLITICO), ES EN ESTA TERCERA MANERA DE
COMPRENDER LA TRANSPARENCIA EN DONDE LOS PARTIDOS POLITICOS SE SITUAN, EN EL ENTORNO DE
LAS INSTITUCIONES POLITICAS PUBLICAS.

DE ESTA FORMA, LA INSTITUCION ES TRANSPARENTE CUANDO SE HACE PUBLICA, O ENTREGA A
CUALQUIER PERSONA INTERESADA, INFORMACION SOBRE SU FUNCIONAMIENTO Y PROGEDIMIENTOS
INTERNOS, SOBRE LA ADMINISTRACION DE SUS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS,
SOBRE LOS CRITERIOS CON QUE TOMA DECISIONES PARA GASTAR O AHORRAR, SOBRE LA CALIDAD DE
LOS BIENES O SERVICIOS QUE OFRECE, SOBRE LAS ACTIVIDADES Y EL DESEMPENO DE SUS DIRECTIVOS Y
EMPLEADOS, ETC.

S! BIEN ES CIERTO QUE LA TRANSPARENCIA ES UN DERECHO CIUDADANO, DEMOCRATICO POR
EXCELENCIA, NO ES UNA "CONDICION NATURAL” DE LAS ORGANIZACIONES GUBERNAMENTALES. ES ALGO
QUE SE TIENE QUE ELABORAR, CONSTRUIR, IMPLEMENTAR A LARGO PLAZO Y QUE DEBE ATENDER A
DIVERSOS OBJETIVOS EN RELACION A LAS INSTITUCIONES. LA TRANSPARENCIA SE HA VUELTO
NECESARIA PARA EL EJERCICIO DE UN BUEN QUEHACER POLITICO QUE SE ENCUENTRA SUJETO A LA
VIGILANCIA Y AL ESCRUTINIO DE LA SOCIEDAD EN SU CONJUNTO.

PARA AGUILAR RIVERA, LA TRANSPARENCIA: “[...] ES UNA PRACTICA O UN INSTRUMENTO QUE UTILIZAN
LAS ORGANIZACIONES PARA PUBLICAR O VOLVER PUBLICO CIERTO TIPO DE INFORMAGION O BIEN PARA
ABRIR AL PUBLICO ALGUNOS PROCESOS DE TOMA DE DECISIONES”.

POR SU PARTE, EL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO
DE MEXiCO (INFOEM), SENALA QUE: “EN EL AMBITO DEL DERECHO A LA INFORMACION, LA
TRANSPARENCIA ES LA OBLIGACION QUE TIENEN LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA PROPORCIONAR A
TODA PERSONA INTERESADA EN LOS ACTOS DEL GOBIERNO, DE MANERA CLARA Y EXPEDITA, LA

) Tesoreria Estétal de Mowmnentg Ciudadano. E’églﬁé 4



ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

SR W G AR AL

INFORMACION QUE SE DERIVA DE LAS FUNCIONES QUE DESEMPENAN". ADVERTIMOS QUE, MIENTRAS
QUE LAS DEFINICIONES ANTERIORES SUGIEREN, POR UN LADO, LA RELACION ENTRE LA TRANSPARENCIA
Y LA RENDICION DE CUENTAS, Y POR OTRO, SE REFIEREN A LAS ACCIONES A LAS QUE DEBEN ATENERSE
LAS ORGANIZACIONES, EN ESTA ULTIMA DEFINICION, SURGE EL CARACTER DE OBLIGATORIEDAD POR
PARTE DE LOS SUJETOS OBLIGADOS QUIENES DEBEN ACTUAR CON TRANSPARENCIA. DE AHi QUE LA
TRANSPARENCIA SEA EL EJE FUNDAMENTAL DE LA DEMOCRACIA.

POR OTRA PARTE ES USUAL QUE SE CONSIDERE EL TERMINO TRANSPARENCIA COMO SINONIMO DE
DERECHO DE-ACCESO A LA INFORMACION O DE RENDICION DE CUENTAS LO CUAL NO ES DEL TODO
CORRECTO PUES, AUNQUE ES CIERTO QUE MANTIENEN RELACION ENTRE Si, SON CONCEPTOS
DIFERENTES.

EN UN SENTIDO AMPLIO, LA TRANSPARENCIA IMPLICARIA UNA “POLITICA DE TRANSPARENCIA”, EN TANTO
QUE “ACCESO A LA INFORMACION”, SE ENTENDERIA COMO “EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION”,
SIENDO ESTE ULTIMO UN INSTRUMENTO DE LA TRANSPARENCIA.

ANDREAS SCHEDLER DICE QUE “LA NOCION DE RENDICION DE CUENTAS ENCIERRA DOS DIMENSIONES
BASICAS. INCLUYE, POR UN LADO, LA OBLIGACION DE POLITICOS Y FUNCIONARIOS DE INFORMAR SOBRE
SUS DECISIONES Y DE JUSTIFICARLAS EN PUBLICO. POR OTRO, INCLUYE LA CAPACIDAD DE SANCIONAR A
POLITICOS Y FUNCIONARIOS EN CASO DE QUE HAYAN VIOLADO SUS DEBERES PUBLICOS”.

DE ESTA FORMA, LA RENDICION DE CUENTAS INCLUYE TRES MANERAS DISTINTAS PARA PREVENIR Y
CORREGIR ABUSOS DE PODER: “[...] OBLIGA AL PODER A ABRIRSE A LA INSPECCION PUBLICA; LO FUERZA
A EXPLICAR Y JUSTIFICAR SUS ACTOS, Y LO SUPEDITA A LA AMENAZA DE SANCIONES". COMO SE PUEDE
ADVERTIR ESTE CONCEPTO SE VINCULA CON TERMINOS AFINES COMO EL DE VIGILANCIA, MONITOREOQ,
AUDITORIA, FISCALIZACION, PENALIZACION, COACCION, CASTIGO, ENTRE OTROS, Y TODOS COMPARTEN
LA MISMA INQUIETUD: CONTROLAR EL EJERCICIO DEL PODER. DE ESTE MODO, QUEDA CLARO QUE LA
RENDICION DE CUENTAS ES UN ELEMENTO IMPRESCINDIBLE DE LA DEMOCRACIA, DADO QUE SE OPONE
TOTALMENTE A CUALQUIER REGIMEN AUTORITARIO. SUS DOS DIMENSIONES: LA TRANSPARENCIA DE
HECHOS Y DE RAZONES, PONEN DE MANIFIESTO SU ASPIRACION EN LA LUCHA CONTRA LA OPACIDAD DEL
PODER.

Es ASI QUE EN UN GOBIERNO DEMOCRATICO, LA INFORMACION ES EL ELEMENTO FUNDAMENTAL QUE
POSIBILITA EL DEBATE PUBLICO ENTRE LOS QUE EXIGEN Y LOS QUE RINDEN CUENTAS. PARA EL
SERVIDOR PUBLICO NO ES POSIBLE HOY HABLAR DE UN GOBIERNO TRANSPARENTE SIN REQUERIR LA
RENDICION DE CUENTAS CLARA Y PRECISA POR PARTE DE QUIENES LABORAN EN LA GESTION PUBLICA.
Asl, LA RENDICION DE CUENTAS SE PRESENTA COMO UN VERDADERO PRINCIPIO DE “EFICIENCIA
ADMINISTRATIVA”.

DE ESTA FORMA ES LA TRANSPARENCIA UNO DE LOS VALORES ESPECIFICOS DE LA CULTURA POLITICA
CONTEMPORANEA Y POR ENDE PARTE FUNDAMENTAL EN LAS DEMOCRACIAS MAS MODERNAS.

LA DEMOCRACIA REQUIERE QUE LO GUBERNAMENTAL SEA TRANSPARENTE, CON LO QUE QUEREMOS
DECIR QUE LA INFORMACION QUE DEBE ESTAR A DISPOSICIO_N DE LOS CIUDADANOS ES AQUELLA QUE
POSIBILITA LA EVALUACION DEL DESEMPENO REAL DEL GOBIERNO Y SUS REPRESENTANTES, A LOS QUE
SE DEBE EXIGIR LA RENDICION DE CUENTAS PARA EVALUAR POSITIVA O NEGATIVAMENTE SUS ACCIONES.

ASi, LA TRANSPARENCIA SE CONVIERTE EN UN VALOR FUNDAMENTAL PARA LA DEMOCRACIA. ALCANZAR
LA MAXIMA TRANSPARENCIA Y EL ARRAIGO DE LA CULTURA DE LA RENDICION DE CUENTAS EN LOS
DIVERSOS ESTAMENTOS Y NIVELES DEL GOBIERNO, INCLUIDOS LOS PARTIDOS POLITICOS, ES UNA
CUESTION DE CONCIENCIA Y COMPROMISO CON UNA CULTURA POLITICA Y SOCIALES NECESARIA PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL REGIMEN DE PARTIDOS Y POR ENDE DE LA DEMOCRACIA, DE ESTA FORMA
PODEMOS AFIRMAR QUE SIN TRANSPARENCIA, SIN ACCESO A LA INFORMACION Y SIN RENDICION DE
CUENTAS NO HAY DEMOCRACIA, NO HAY UN CORRECTO EJERCICIO DEL PODER,

| Tesoreria Estatal de Movimiento Cludadaho. Pagina 5



ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

ES POR ESTO QUE, PARA MOVIMIENTO CIUDADANO ES NECESARIO CREAR UN CLIMA DONDE HAYA UNA
MAYOR CONCIENCIA DE TEMAS TALES COMO TRANSPARENCIA, REDICION DE CUENTAS Y ACCESO A LA
INFORMACION. EL AUMENTO DE LA TRANSPARENCIA EN LAS OPERACIONES DE LOS PARTIDOS POLITICOS
PONE LIMITES A LAS CONDUCTAS DE SUS FUNCIONARIOS, HACIENDO CUMPLIR ESTOS LIMITES POR MEDIO
DE SANCIONES Y DEL AUMENTO DEL ESCRUTINIO PUBLICO, GARANTIZANDO ASI QUE LOS DERECHOS DE
LOS CIUDADANOS SE RESPETEN DE FORMA ABSOLUTA, JUSTA'Y CON IGUALDAD.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES)

No. RESULTADOS ESPECIFICOS

1 FORO NACIONAL SOBRE “TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS”.

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS

Proyecto

14. OBSERVACIONES

L

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO EN EL PARTIDO POLITICO

MOVIMIENTO CIUDADANO
“Por México en Movimiento”

ING. ARNOLDO DOUGLAS ALVAREZ ARQ. ARTURO JSLAS TORRES
TESORERO ESTATAL DIRECTOR DE ACTIVIDADES

ESPECIFICAS (GASTO PROGRAMADO)

Mexicali B.C. a 27 de febrero del 2015.

NOTA: EN CASO DE REALIZAR ALGUNA MODIFICACION AL PROYECTO, DEBERA REALIZAR OTRA
ACTA CONSTITUTIVA Y REPORTARLO A LA UNIDAD DE FiSCALIZACION DENTRO DE LOS TREINTA
DIAS HECHO EL CAMBIO O MODIFICACION, CONFORME LO MARCA EL REGLAMENTO EN LA
SECCION |I. DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA REALIZACION DE PROGRAMAS, ARTICULO 286,
PUNTO 3.
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MOVIMTENTO

CIUDADANO
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- ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO
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AN A LT H A

PARTIDO PoOLITICO

1.
MOVIMIENTO CIUDADANG, PARTIDO POLITICO NACIONAL
2. NOMBRE DEL PAT
A) ACTIVIDADES ESPECIFICAS
3. NOMBRE DEL PROYECTO
AE 03 PUBLICACION DE LA REVISTA EL CIUDADANO.
CLAVE DEL RUBRO: A3
4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO
OBJETIVO (S) 1. DIFUNDIR CONTENIDOS QUE PROMUEVAN LA VIDA DEMOCRATICA Y LA CULTURA POLITICA A
TRAVES DE LA PUBLICACION DE LA REVISTA EL CIUDADANO.”
META (S) 1. IMPRESION DEL NUMERO MENSUAL DE LA REVISTA, CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE:
MARZO-DICIEMBRE DEL 2015, PARA SU DIFUSION EN POR LO MENOS EN EL 100% EN EL
ESTADO.
INDICADOR (ES) TiPO DE INDICADOR (POR TIPO DE INFORMACION O NIVEL DE RESULTADO)

DEFINICION DE INDICADORES

PORCENTAJE DE DIFUSION DE LA REVISTA EL CIUDADANO EN LAS COMISIONES OPERATIVAS

MUNICIPALES (PDRCOM)

OBJETIVOS:

DIFUSION DE LA REVISTA EN EL 100% DE LOS COMISIONES OPERATIVAS MUNICIPALES.

VARIABLES:

A) NTCOM = NUMERO TOTAL DE COMISIONES OPERATIVAS MUNICIPALES

B) NCOMDR = NUMERO DE COMISIONES OPERATIVAS MUNICIPALES DONDE SE DIFUNDE LA
REVISTA.

PDRCOM = (NCOMDR / NTCOM) X 100

5. ACTIVIDADES

ID Proyecto Actividades / Lineas de Accion / Tareas

ELABORACION E IMPRESION DE LOS NUMEROS MARzZO A DICIEMBRE DEL 2015 DE LA REVISTA EL
3 AE CIUDADANO.

Tesoreria Estatal de Movimie
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO
MOVIMTENTO

CIUDADANO

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO
MARz0 2015 DICIEMBRE 2015
7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO -
ALCANCE
| > EstatAL
BENEFICIOS

>  DIFUSION DE ARTICULOS QUE PROMUEVAN LA CULTURA Y VALORES DEMOCRATICOS.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO

OBJETO DE GASTO

CAPITULO CONCEPTO PARTIDA MONTO

1000

1300
1301 $ 125,000.00
1303 $ 1,668.00
1305 $ 3,600.00
$ 130,268.00

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO.

- CRONOGRAMA DEL PROYECTO

RESPONSABLE DE LA RESPONSABLE DEL
FASE DEL PROYECTO COMIENZO FIN EJECUC QN SEGUIMIENTO
“ ING. ARNOLDO DOUGLAS
IMPRESION DE LA REVISTA “EL|{ MARzO | DICIEMBRE SECRETARIA DE p
. ACTIVIDADES Y ALVAREZ. Y/O ARQ. ARTURO
CIUDADANO". 2015 2015 .
DIFUSION ISLAS TORRES

- Tesorerla' Estatal denMowmlento» Cludadano " Pagma 2 -
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

MOVIMTENTO

CIUDADANO

1 0 RESPONSABLES DEL PROYECTO

10a. RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION

ING. ARNOLDO DOUGLAS ALVAREZ, TESORERO ESTATAL DE MOVIMIENTO CIUDADANO.
ARQ. ARTURO ISLAS TORRES, DIRECTOR DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS.

10b. RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO

ING. ARNOLDO DOUGLAS ALVAREZ, TESORERO ESTATAL DE MOVIMIENTO CIUDADANO.
ARQ. ARTURO IsLAS TORRES, DIRECTOR DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS.

A1. JUSTIFICACION

LA REVISTA EL CIUDADANO, CONTRIBUYE A LA DIVULGACION DE TEMAS DE INTERES ESTATAL VINCULADOS CON
LA CULTURA POLITICA DE LOS MEXICANOS. EN ESTE SENTIDO, LA DIFUSION DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES
SOCIALDEMOCRATAS ES UNA PRIORIDAD EN CADA UNO DE LOS NUMEROS QUE SE PUBLICAN.

PARA TAL FIN, LA REVISTA EXTIENDE INVITACIONES DE PARTICIPACION A DIVERSOS SECTORES DE LA
POBLACION, DESDE LOS JOVENES CON IDEAS Y PROYECTOS FRESCOS E INNOVADORES, ACADEMICOS CON UNA
AMPLIA TRAYECTORIA Y EXPERIENCIA EN LA INVESTIGACION Y GENERACION DE CONOCIMIENTO,
PRINCIPALMENTE EN LOS TEMAS SOCIOECONOMICOS Y POLITICOS. DE IGUAL FORMA LA PUBLICACION ESTA
ABIERTA A LA PARTICIPACION DE POLITICOS QUE SE INTERESAN POR DAR A CONOCER SU OPINION Y/O TRABAJO
SOBRE SU ACTIVIDAD LEGISLATIVA O BIEN SU POSTURA RESPECTO DE LOS TEMAS QUE SE DISCUTEN DIiA CON DIA
EN EL DEBATE NACIONAL.

OTRO DE LOS ASPECTOS IMPORTANTES DE ESTA PUBLICACION ES SU ACCESIBILIDAD A TODOS LOS
CIUDADANOS, PARA ELLO SE DISTRIBUYEN EN DIVERSOS FOROS CONVOCADOS POR ALGUNA INSTITUCION
EDUCATIVA, LOS MILITANTES DEL PARTIDO Y TODOS AQUELLOS INTERESADOS EN LOS TRABAJOS PRESENTADOS
EN CADA UNO DE LOS EJEMPLARES.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES)

No. RESULTADOS ESPECIFICOS
1 PUBLICACION MENSUAL DE LA REVISTA EL CIUDADANO”.

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS O PROGRAMAS

Programa / Proyecto

Tesarena Estatal de' Movnmlento Cxudadanow Pagina 3
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

MOVIMIENTO

CIUDADANO

14. OBSERVACIONES

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO EN EL PARTIDO POLITICO

MOVIMIENTO CIUDADANO
“Por México en Movimiento”

S (o

ING. ARNOLDO DOUGLAS ALVAREZ ARG, ARTURO ISLAS TORRES

TESORERO ESTATAL DIRECTOR DEL AREA DE
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

(GASTO PROGRAMADO)

Mexicali B.C. a 27 de Febrero de 2015
NOTA

EN CASO DE REALIZAR ALGUNA MODIFICACION AL PROYECTO, DEBERA REALIZAR OTRA ACTA
CONSTITUTIVA Y REPORTARLO A LA UNIDAD DE FISCALIZACION DENTRO DE LOS TREINTA DIAS
HECHO EL CAMBIO O MODIFICACION, CONFORME LO MARCA EL REGLAMENTO EN LA SECCION |l
DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA REALIZACION DE PROGRAMAS, ARTICULO 286, PUNTO 3.
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MOVIMTENTO

CIUDADANO

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO

MOoVIMIENTO CIUDADANO, PARTIDO POLITICO NACIONAL

2. NOMBRE DEL PAT

A) CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO PoLiTICO DE LA MUJER.

3. NOMBRE DEL PROYECTO

01 BC FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNABILIDAD CON ENFOQUE DE GENERQ Y PARTICIPACION POLITICA DE
LAS MUJERES EN EL AMBITO LOCAL".

CLAVE DEL RUBRO: B1.

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

OBJETIVO (S)
ESPECIFICO (S)

1.- “CONSTRUIR UNA BASE DE CONOCIMIENTO E INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS,
APOYANDO ESTA CON LECCIONES APRENDIDAS EN MATERIA DE PARTICIPACION Y
LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES EN EL NIVEL LOCAL.

2.- LA PLANIFICACION Y GESTION CON ENFOQUE DE GENERO EN EL AMBITO LOCAL,
PARTICULARMENTE EN LOS GOBIERNOS MUNICIPALES.

3.- FORTALECER EL CONOCIMIENTO Y LAS CAPACIDADES LOCALES Y/O NACIONALES EN
MATERIA DE GESTION CON ENFOQUE DE GENERO, PARTICIPACION Y LIDERAZGO POLITICO
DE LAS MUJERES.

4.- FOMENTAR Y PROPICIAR LA FORMULACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA MEJORAR LA
GOBERNABILIDAD CON ENFOQUE DE GENERO EN EL AMBITO LOCAL.

META (8)

1.- ALCANZAR, CON ESTE PROYECTO, UNA ASISTENCIA DE POR LO MENOS 150 MUJERES.

2.- PROPORCIONAR AL ASISTENTE ELEMENTOS QUE LLE BRINDEN UNA VISION INTEGRAL DE
LA IMPORTANCIA Y TRASCENDENCIA DE LA IGUALDAD SUDTANTIVA Y EFECTIVA DE GENERO
ASI COMO LA PARTICIPACION DE LA MUJER EN LA GOBERNABILIDAD EN EL AMBITO LOCAL.
DE ESTA FORMA SE PLANTEA GOMO META EL AUMENTO DE CONCIENCIA DE LOS
ASISTENTES EN ESTOS TEMAS DE POR LO MENOS 50%.

INDICADOR (ES)

TiPO DE INDICADOR {POR TIPO DE INFORMACION O NIVEL DE RESULTADO)

EL FORO SE EVALUARA A TRAVES DEL LEVANTAMIENTO DE UNA ENCUESTA QUE SERA
RESUELTA POR LOS ASISTENTES TANTO AL INICIO DEL FORO COMO AL FINAL DEL MISMO, Y QUE
NOS PERMITA CONOCER EL IMPACTO REAL DEL PRESENTE PROYECTO ENTRE LOS
PARTICIPANTES, AL EVALUAR SU NIVEL DE CONCIENTIZACION DE LA IMPORTANCIA DE LOS
TEMAS.

INDICADOR DE RESULTADOS.

Tesoreria Estatal de Movimiento Ciudadano.
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

NOMBRE.- PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL NUMERO DE ASISTENTES AL FORO.

OBJETIVO.- CONOCER EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA META ESTABLECIDA PARA EL
NUMERO DE ASISTENTES EN ESTE PROYECTO.

PCM = N4 X100
150

VARIABLES:

PCM = PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LA META DE ASISTENTES.
NA = NUMERO DE ASISTENTES AL CURSO TALLER ESTATAL.

NIVEL DE CAMBIO DE VALORACION DEL TEMA DE LOS PARTICIPANTE.

OBJETIVO: CONOCER EL PORCENTAJE DE LOS PARTICIPANTES AL CURSO TALLER QUE
CAMBIARON SU VALORACION ENTORNO AL TEMA.

(2:2:1V0ATF) (z};lvo/m
NCueConF |\ NCueConl
VT =

(}:"k=1 VOATI)

) X100
NCueConl

VARIABLES:

IVT = INDICE DE VALORACION DEL TEMA.

VOATF = VALORACION OTORGADA POR LOS ASISTENTES, AL TEMA AL FINAL DEL
CURSO.

NCUECONF = NUMERO DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL FINAL DEL CURSO.

VOATI = VALORACION OTORGADA POR LOS ASISTENTES, AL TEMA AL INICIO DEL CURSO.
NCuUECONI = NUMERO DE CUESTIONARIOS CONTESTADOS AL INICIO DEL CURSO.

5. ACTIVIDADES

ID PROYECTO AcTIVIDADES / LINEAS DE ACCION / TAREAS
01A BC REALIZACI'ON DE LA CONFER,I,':'NCIA TALLER “IGUALDAD SUSTANTIVA Y EFECTIVA DE GENERO:
ENFOQUE ETICO-EVOLUTIVO”.
REALIZACION DEL CURSO TALLER “LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES DESDE EL AMBITO
018 BC LOCAL”

6. PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

ABRIL 2015

DiciEMBRE 2015

Tesoreria Estatél ~cﬁie Movimiento éuudé




ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO

ALCANCE

| ESTATAL. - ]

BENEFICIOS

APOYAR PROCESOS DE DESARROLLO DE CAPACIDADES DE LAS MUJERES LIDERES PARA SU
DESENVOLVIMIENTO EN EL AMBITO POLITICO, A PARTIR DE UN ABORDAJE SISTEMATICO DE SU REALIDAD,
PARA EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS Y EL CONOCIMIENTO DE SUS POTENCIALIDADES, SE BUSCA QUE
ESTAS PERSONAS DISENEN UN PROYECTO PROPIO DE PARTICIPACION, COMO CONDICION DE BASE PARA
FORMAR CIUDADANOS/AS RESPETUOSOS DE LA DIVERSIDAD.

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO

OBJETO DEL GASTO . , - R
CAPITULO CONCEPTO PARTIDA MonTO
1000
2100
2101 $123,000.65
2104 $ 70,000.00
2000 2300 ; 2301 $ 75,000.00
$268,000.65

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO.

Cfonbgrama del proyecto

. . Responsable de la Responsable del
Fase del proyecto Comienzo Fin . .. .
) ejecucion seguimiento

REALIZACION DE LA CONFERENCIA
TALLER “IGUALDAD SUSTANTIVA'Y Diciembre ARQ. ARTURO ISLAS

3 Abril 2015 Q ING. ARNOLDO DOUGLAS.
EFECTIVA DE GENERO: ENFOQUE 2015 TORRES.
ETICO-EVOLUTIVO
REALIZACION DEL CURSO Abril 2015 ING. ARNOLDO DOUGLAS
TALLER “LIDERAZGO POLITICO DE n ALVAREZ
LAS MUJERES DESDE EL AMBITO
LOCAL”.

. ING. ARNOLDO DOUGLAS

PUBLICACIONES  BIMESTRALES| Abril 2015 ALVAREZ
SOBRE LA EQUIDAD DE GENERO.

M:ﬁasoreria Estatal de Movimlent})»é‘iudadanid.' Paglna3 o



ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO

10a. RESPONSABLES DE LA ORGANIZACION Y EJECUCION

| ARQ. ARTURO ISLAS TORRES, DIRECTOR DE ACTIVIDADES ESPECIFICAS (GASTO PROGRAMADO). |

10b. RESPONSABLES DEL CONTROL Y SEGUIMIENTO

[ ING. ARNOLDO DOUGLAS ALVAREZ, TESORERO ESTATAL DE MOVIMIENTO CIUDADANO. ]

11. JUSTIFICACION

FORTALECER EL POSICIONAMIENTO DE LAS MUJERES EN EL AMBITO POLITICO
REQUIERE EL DESARROLLO DE PROCESOS DIRIGIDOS A PROMOVER SU
CONSTRUCCION SIMBOLICA DE IDENTIDAD Y SU CAPACIDAD MOVILIZADORA FRENTE
AL NUEVO CONTEXTO POLITICO, SOCIAL, CULTURAL Y ECONOMICO POR EL QUE
ATRAVIESA MEXICO.

ES ASI QUE UNO DE LOS EJES CENTRALES PARA LOGARLO ES TRABAJAR
LACATEGORIA DE G ENERO VINCULADA A LA POCISION MULTIPLE QUE EL SUJETO
OCUPA EN LA CADENA DE DIVERSAS ESTRUCTURAS DEL PODER, DESARROLLANDO
CAPACIDADES TANTO EN LOS FACILITADORES COPMO EN LAS MUJERES EN CARGO
DE REPRESENTACION ELECTIVA EN LOS GOBIERNOS MUNICIPALES Y PARTICIPANTES
DE TALLERES.

EN ESTE MARCO SE CONSIDERA QUE UN INSTRUMENTO PODEROSO PARA EL
FORTALEZIMIENTO DE LAPARTICIPACION POLITICA SON LOS ESPACIOS DE
CAPACITACION Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES, YA QUE SE CONVIERTEN EN
UN PUNTO DE ENCUENTRO PARA LA REFLEXION, ANALISIS Y CONSTRUCCION DE
NUEVOS CONOCIMIENTOS, ORIENTADOS A LA SUPERACION DE LAS INEQUIDADES DE
GENERO DICHOS ESPACIOS FORMATIVOS JUEGAN UN ROL FUNDAMENTAL EN EL
LOGRO DE LAIGUALDAD DE OPORTUNIDADES, ASI COMO EN LA SUPERACION DE LOS
CONDICIONAMIENTOS QUE IMPIDEN EL DESARROLLO PLENO DE LAS MUJERES.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES (RESULTADOS TANGIBLES)

No. RESULTADOS ESPECIFICOS
1 REALIZACION DE LA CONFERENCIA TALLER “IGUALDAD SUSTANTIVA Y EFECTIVA DE GENERO: ENFOQUE
ETICO-EVOLUTIVO”.

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS

Proyecto

SR G AT
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ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

MOVIMIENTO

CIUDADANO

14. OBSERVACIONES

[ ‘ ]

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO EN EL PARTIDO PoLiTICO

MOVIMIENTO CIUDADANO
“Por México en Movimiento”

ING. ARNOLDO DOUGLAS ALVAREZ ARQZARTURO ISLAS TORRES

TESORERO ESTATAL DIRECTOR DE ACTIVIDADES
ESPECIFICAS (GASTO PROGRAMADO)

México D.F. a 27 de febrero del 2015.

NOTA

EN CASO DE REALIZAR ALGUNA MODIFICACION AL PROYECTO, DEBERA REALIZAR OTRA ACTA
CONSTITUTIVA Y REPORTARLO A LA UNIDAD DE FISCALIZACION DENTRO DE LOS TREINTA DIAS
HECHO EL CAMBIO O MODIFICACION, CONFORME LO MARCA EL REGLAMENTO EN LA SECCION |I.
DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA REALIZACION DE PROGRAMAS, ARTICULO 286, PUNTO 3.




“PROGRAMA ANUAL DE
TRABAJO”

| UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION U TF
DIRECCION DE AUDITORIA DE PARTIDOS POLITICOS,
AGRUPACIONES POLITICAS Y OTROS hywerm————
mmm 0 N A Clona[; £| GCW . UNIDAD TECNICA DE FISCALIZACION
- : ) NUMERO DE
INFORME ANUAL 2015 ARCHIVO
. | Co__L___
REVISION DE INFORME ANUAL 2015
FECHA DE INICIO: ___ FECHA DE TERMINO: ' .
- NUMERO DE LEGAJO
. J [ 1 DE 1 J

/ | CONTENIDO: \ g NOTAS:

\

A

Lic. MARIEL LEYVA HERNANDEZ. C.P. MARIA LUISA JIMENEZ POBLANO L.C. JUAN CARLOS MARTINEZ CORDERO

l FIRMA DE LOS ENCARGADOS

~

PERSONAL QUE INTERVINO EN LA REVISION . :
NOMBRE CARGO FIRMA
_3rise=da Mqrén Martinez Auditor Sénior
FOLIO DEL 001 AL /




COMITE DE DIRECCION ESTATAL
DE NUEVA ALIANZA EN BAJA CALIFORNIA

Mexicali, Baja California; 27 de febrero de 2015.

Nnueva

LIC. DONACIANO MUNOZ LOYOLA -
VOCAL EJECUTIVO DE LA JUNTA LOCAL - SNONZ3
27FES 200

DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
/ESPACHADY

PRESENTE.

Por medio de la presente reciba un cordial saludo, al ‘mismo poreste' conducto"
solicitamos a Usted el traslado de Programa Anual de Trabajo de Actividades Especificas y
Capacitacion, promociéon y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres del Partido
Nueva Alianza a la Ciudad de México para el Mtro. Alfredo Cristalinas Kaulitz, encargado

del despacho de la Unidad Técnica de Fiscalizacion.

Sin otro en particular agradezco de antemano su atencién prestada a la presente

quedando a sus 6rdenes.

COMITE DE DIRECCION {g.’_,/;/ cERNANDEZ
BAJA CAL'FNTENHREINATORA DE FINANZAS




COMITE DE DIRECCION ESTATAL
DE NUEVA ALIANZA EN BAJA CALIFORNIA

Mexicali, Baja California; 27 de febrero de 2015.

C.P.C. ALFREDO CRISTALINAS KAULITZ
ENCARGADO DEL DESPACHO DE
LA UNIDAD TECNIGA DE FISCALIZACION.

PRESENTE. ¢ nueva ‘
6|I8ﬂ 23 ASUNTO: Se presentan los Programas Anuales

de Trabajo de Actividades Especificas,

asi como de Actividades de Capacitacion,
Promociéon Desarrollo Politico de las

Mujeres del Partido Nueva Alianza.

Kenia Ledén Fernandez en mi caracter de Coordinador de Finanzas del Comité Directivo
Estatal de Baja California del Partido Nueva Alianza, de conformidad con los articulos 1; 23;
25; 72y 73, de la Ley General de Partidos Politicos; asi como los articulos 170 numeral 1;
175 numeral 1 inciso g) y 178 numeral 1 del Reglamento de Fiscalizacién, me permito dar
puntual cumplimiento a lo preceptuado por la normatividad invocada por lo cual vengo a
presentar lo S|gu1ente

El Programa Anual de Trabajo de las Actividades Especificas asi como del Programa Anual
de Trabajo de las Actividades de Capacitacion Promocion y Liderazgo Politico de las
Mujeres en medio impreso, anexando a las actas lo siguiente:

v" Cronogramas de trabajo detallados por actividad.
v Indicadores para la medicion del cumplimiento de objetivos y metas.

Por lo anteriormente expuesto a la Unidad Técnica de Fiscalizacién de los Recursos de
los Partidos Politicos, atentamente solicito:

Primero: Tenerme por presentado en tiempo y forma con la personalidad con la que me
ostento en el proemio del presente libelo, la informacién presentada.

Segundo: Previos tramites de ley, emita recomendaciones, a través de la Direccion
General de Unidad Técnica de Fiscalizacion de los Recursos de los Partidos Politicos del
Instituto Nacional Electoral para efectos de esentacion de las notificaciones a cumplir

5053

COMITE DE DIRECCION eSTHEDHA ‘
ga s CALIFORNI




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 1 Educacion y Capacitacion Politica
A 1.1 Curso “Cualquier persona puede dedicarse a la Politica”

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos:

Lograr que la militancia, simpatizantes y la ciudadania en general puedan entender la
estructura politica de nuestros gobernantes y la manera en que pueda participar dentro de
la politica ast como elegir-a-nuestros representantes que conforman nuestro gobierno;
para poder conocer como impactan los medios de comunicacion en la democracia asi
también nos permitan reflexionar y comprender sus obligaciones y derechos de la
participacion politica en el Partido Nueva Alianza -

Metas:

Lograr la asistencia de 50 personas ya sean militantes, simpatizantes y ciudadania para
fortalecer y desarrollar habilidades de liderazgo politico en el Partido Nueva Alianza en el
Municipio de Mexicali y Tijuana (50 personas en cada municipio).

Indicadores:

Dimension: Cobertura de 50 personas a capacitar

Unidad de medida: Porcentaje

Tipo: Cuantitativo

Variables:

CB=Ciudadanos Beneficiados

CPC= Ciudadanos programados a capacitar (100)

CC= Ciudadanos Capacitados(ciudadanos que asistieron al curso de conformidad
con las listas de asistencia)

CB=CC/CPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES ‘ RESPONSABLE MONTO

PRESUPUESTAL

1. Compra de Equipo de Computo, Coordinacién Ejecutivo Estatal de Finanzas
elaboracion y disefio de: lonas, - |y proveedores.
tabloides tripticos, volantes ast
como materiales didacticos.

2. Revision de contenidos Coordinacion Ejecutiva Estatal de Finanzas

y Coordinacion Ejecutiva Estatal de Politico
Electoral:

3. Imparticién del Curso y elaboracion | Capacitador Juridico Politico




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
de carpeta de evidencias
4. Coordinar del Curso Capacitador Juridico Politico
Total $119,606.00

5. PERIODO DE REALIZACION
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Abril 2015 Mayo 2015

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

| > Municipio de Mexicali y Tijuana | ‘ j

Beneficios

Capacitar 100 personas, con conocimientos basicos sobre la estructura politica de nuestros
gobernantes y la manera en que pueda participar.

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
1000 Actividades Especificas
1100 Educacion y capacitacion politica
1101 Cursos $119,606.00

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas

Imparticion de Curso Mayo 2015

9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion: -



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Del area de Finanzas: C.P. Kenia Ledon Fernandez

Lider del Proyecto: Lic. Rogelio Robles Dumas.

Participantes en el Proyecto: Lic. Gabriela Eloisa Garcia Pérez

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Finanzas: C.P. Kenia Ledon Fernandez

Lider del Proyecto: Lic. Rogelio Robles Dumas.

Participantes en el Proyecto: Lic. Gabriela Eloisa Garcia Pérez

10. JUSTIFICACION:

El curso se realiza para instruir a la militancia, simpatizantes y ciudadania en general en la estructura politica
de nuestros gobernantes.

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Capeta de evidencia: Lista de asistencia, material didactico y fotos del evento.

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[ No

13. OBSERVACIONES:

| Ninguna

14. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area de Finanzas: Por el area de Actividades Especificas

#I%E DE DIRECCION ESR, i lio Robles Dumas
BAJA CAL'pamnieg

oD brfonles Coviits Cevez

México, D.F., a 27 febrero de 2015.



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 1 Educacién y Capacitacion Politica
A 1.2 Curso “Como elegimos a un politico”

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Lograr que la militancia, simpatizantes y la ciudadania en general puedan entender la
estructura politica de nuestros gobernantes y la manera en que pueda participar dentro de
la politica asi como elegir-a nuestros representantes que conforman nuestro gobierno; '
para poder conocer como impactan los medios de comunicacién en la democracia asi
también nos permitan reflexionar y comprender sus obligaciones y derechos de la
participacion politica en el Partido Nueva Alianza

Metas: Lograr la asistencia de 50 personas ya sean militantes, simpatizantes y ciudadania para
fortalecer y desarrollar habilidades de liderazgo politico en el Partido Nueva Alianza en el
Municipio de Mexicali, Tijuana y Ensenada (150 personas en cada municipio).

Indicadores: Dimension: Cobertura de 50 personas a capacitar

Unidad de medida: Porcentaje

Tipo: Cuantitativo

Variables:

CB=Ciudadanos Beneficiados

CPC= Ciudadanos programados a capacitar (50)

CC= Ciudadanos Capacitados(ciudadanos que asistieron al curso de conformidad
con las listas de asistencia)

CB=CC/CPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Elaboracion y disefio de: lonas, Coordinacién Ejecutivo Estatal de Finanzas
tabloides tripticos, volantes asi y proveedores.
como materiales didacticos.
2. Revision de contenidos Coordinacion Ejecutivo Estatal de Finanzas
y Coordinacion Ejecutiva Estatal de Politica
Electoral.
3. Imparticion del Curso y elaboracion | Capacitador Juridico Potitico
de carpeta de evidencias




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
- ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
_ PRESUPUESTAL
4. Coordinar del Curso Capacitador Juridico Politico
Total $ 92,037.00

| 5. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

Junio 2015

Julio 2015

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance
[ > Municipio de Mexicali, Tijuana y Ensenada. j

Beneficios
Capacitar 150 personas, con conocimientos basicos sobre la estructura politica de nuestros
gobernantes y la manera en que pueda participar.

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO:
CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO

1000 Actividades Especificas

1100 Educacion y capacitacién politica
1101 Cursos $ 92,037.00

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad

Fechas

Imparticién de Curso

Junio y Julio 2015

9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

| Del rea de Finanzas: C.P. Kenia Ledon Fernandez




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Lider del Proyecto: Lic. Rogelio Robles Dumas.
Participantes en el Proyecto: Lic. Gabriela Eloisa Garcia Pérez

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Finanzas: C.P. Kenia Ledon Fermnandez

Lider del Proyecto: Lic. Rogelio Robles Dumas.

Participantes en el Proyecto: Lic. Gabriela Eloisa Garcia Pérez

10. JUSTIFICACION:

El curso se realiza para instruir a la militancia, simpatizantes y ciudadania en general en la estructura politica
de nuestros gobernantes. '

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Capeta de evidencia: Lista de asistencia, material didactico y fotos del evento. ]

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[No

, 13. OBSERVACIONES:
| Ninguna

14, NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area de Finanzas: Por el area de Actividades Especificas

BAJE CALIFORNIA

. e (aolonde, (anrie b

S\
A

México, D.F., a 27 febrero de 2015,



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 1 Educacién y Capacitacién Politica
A 1.3 Curso “Medios y Democracia”

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos:

Lograr que la militancia, simpatizantes y la ciudadania en general puedan entender la
estructura politica de nuestros gobernantes y la manera en que pueda participar dentro de
la politica asi como elegir-a nuestros representantes que conforman nuestro gobierno;
para poder conocer como impactan los medios de comunicacion en la democracia asi
también nos permitan reflexionar y comprender sus obligaciones y derechos de la
participacion politica en el Partido Nueva Alianza

Metas:

Lograr la asistencia de 50 personas ya sean militantes, simpatizantes y ciudadania para
fortalecer y desarrollar habilidades de liderazgo politico en el Partido Nueva Alianza en el
Municipio de Mexicali, Tijuana y Ensenada (150 personas en cada municipio).

Indicadores:

Dimension: Cobertura de 50 personas a capacitar

Unidad de medida: Porcentaje

Tipo: Cuantitativo

Variables:

CB=Ciudadanos Beneficiados

CPC= Ciudadanos programados a capacitar (100)

CC= Ciudadanos Capacitados(ciudadanos que asistieron al curso de conformidad
con las listas de asistencia)

CB=CC/CPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Elaboracién y disefio de: lonas, Coordinacion Ejecutivo Estatal de Finanzas
tabloides tripticos, volantes asi y proveedores.
como materiales didacticos.
2. Revision de contenidos Coordinacién Ejecutivo Estatal de Finanzas

y Coordinacion Ejecutiva Estatal de Politico {
Electoral.

3. Imparticion del Curso y elaboracion | Capacitador Juridico Politico
de carpeta de evidencias




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
4. Coordinar del Curso Capacitador Juridico Politico
Total ' $ 92,037.00

5. PERIODO DE REALIZACION
FECHADEINICIO - FECHA DE TERMINO

Julio 2015 Agosto 2015

6. ALCANCEY BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

L > Municipio de Mexicali, Tijuana y Ensenada.

Beneficios

Capacitar 150 personas, con conocimientos basicos sobre la estructura politica de nuestros
gobernantes y la manera en que pueda participar.

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO: .

CAPITULO. [ CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
1000 Actividades Especificas
1100 Educacion y capacitacion politica
1101 Cursos $ 92,037.00

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas

Imparticién de Curso Julio y Agosto 2015

9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

| Del area de Finanzas: C.P. Kenia Ledon Fernandez
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Lider del Proyecto: Lic. Rogelio Robles Dumas.

Participantes en el Proyecto: Lic. Gabriela Eloisa Garcia Pérez

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Finanzas: C.P. Kenia Ledon Fernandez

Lider del Proyecto: Lic. Rogelio Robles Dumas.

Participantes en el Proyecto: Lic. Gabriela Eloisa Garcia Pérez

10. JUSTIFICACION:

El curso se realiza para instruir a la militancia, simpatizantes y ciudadania en general para dar a conocer el
impacto de los medios de comunicacién sobre los procesos electorales.

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Capeta de evidencia: Lista de asistencia, material didactico y fotos del evento.

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[ No

13. OBSERVACIONES:

[ Ninguna

14. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area de Finanzas: Por el area de Actividades Especificas

loa e wmpb Couce, 0Pz

México, D.F., a 27 febrero de 2015.



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO -
A 1 Educacion y Capacitacién Politica
A 1.4 Curso “Participacion de los ciudadanos en las eleccmnes derechos y obligaciones”

4, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Lograr que la militancia, simpatizantes y la ciudadania en general puedan entender la
estructura politica de nuestros gobernantes y la manera en que puyeda participar dentro de
la politica asi como elegir a nuestros representantes que conforman nuestro gobiemno;
para poder conocer como impactan los medios de comunicacién en la democracia asi
también nos permitan reflexionar y comprender sus obligaciones y derechos de la
participacién politica en el Partido Nueva Alianza

Metas: Lograr la asistencia de 50 personas ya sean militantes, simpatizantes y ciudadania para
fortalecer y desarrollar habilidades de liderazgo politico en el Partido Nueva Alianza en el
Municipio de Mexicali y Tijuana (50 personas en cada municipio).

Indicadores: Dimension: Cobertura de 50 personas a capacitar

Unidad de medida: Porcentaje

Tipo: Cuantitativo

Variables:

CB=Ciudadanos Beneficiados

CPC= Ciudadanos programados a capacitar (50)

CC= Ciudadanos Capacitados(ciudadanos que asistieron al curso de conformidad
con las listas de asistencia)

CB=CC/CPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Elaboracién y disefio de: lonas, Coordinacion Ejecutivo Estatal de Finanzas|
tabloides ftripticos, volantes asi y proveedores.
como materiales didacticos.
2. Revision de contenidos Coordinacion Ejecutivo Estatal de Finanzas
y Coordinacién Ejecutiva Estatal de Politico
‘Electoral. §
3. Imparticion del Curso y elaboracion | Capacitador Juridico Politico
de carpeta de evidencias




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
4. Coordinar del Curso Capacitador Juridico Politico '
Total $ 79,712.00

5. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO

FECHA DE TERMINO

Septiembre 2015

Octubre 2015

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

| > Municipio de Mexicali, Tijuana.

Beneficios

Capacitar 100 personas, con conocimientos basicos sobre [a estructura politica de nuestros
gobernantes y la manera en que pueda participar.

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA

NOMBRE CTA.

MONTO

1000

Actividades Especificas

1100

Educacion y capacitacion politica

1101

Cursos

$ 79,712.00

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad

Fechas

Imparticion de Curso

Octubre 2015

9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

[ Del area de Finanzas: C.P. Kenia Ledon Fernandez




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Lider del Proyecto: Lic. Rogelio Robles Dumas.

Participantes en el Proyecto: Lic. Gabriela Eloisa Garcia Pérez

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Finanzas: C.P. Kenia Ledon

Lider del Proyecto: Lic. Rogelio Robles Dumas.

Participantes en el Proyecto: Lic. Gabriela Eloisa Garcia Pérez

10. JUSTIFICACION:

El curso se realiza para instruir a la militancia, simpatizantes y ciudadania en general para permitirles
reflexionar y comprender sus derechos y obligaciones en la participacion politica

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Capeta de evidencia: Lista de asistencia, material didactico y fotos del evento. ]

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

| No

13. OBSERVACIONES:

minguna ' . j

14. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area de Finanzas: . Por el area de Actividades Especificas

G

el Lecon FEBH%E DE DIRECCION CETASgstio Robles Dumas
BAJA CALIFORNIA ,
oo Lie{clonéle, (ot Peree

Meéxico, D.F., a 27 febrero de 2015.



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 3 Tareas Editoriales
A 3.1 Elaboracién de revista para la publicacion trimestral de la divulgacién de las actividades del partido.

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Lograr editar e imprimir una revista que permita dar a conocer las actividades,
documentos basicos tales como estatutos, principios, valores, boletines informativos y
difusion de esta revista entre la militancia, simpatizantes y la ciudadania. :

Metas: Lograr la impresion de 100 ejemplares cada trimestre.

Indicadores: Dimensiodn: Editar e imprimir 4 ejemplares de revista

Unidad de medida: Porcentaje
Tipo: Cuantitativo

Variables:

Pl=Publicaciones Impresas
PD= Publicaciones Distribuidas
CB= Ciudadanos Beneficiados
CB=PD/PI*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL

1. Recopilacién, documentacion y Los departamentos del partido politico

propuestas de textos de la Revista. |- :
2. Revision de contenidos Asesor Juridico
3. Disefio e impresion, formacion y| Coordinacion Ejecutivo Estatal de Finanzas

edicion de la revista y proveedores.

Total $62,640.00

6. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Enero 2015 Diciembre 2015




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

7. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

[ > Estado de Baja California j

Beneficios

Distribuir la revista a los militantes, simpatizantes y ciudadania en general para fortalecer e
impulsar la educacién politica y desarrollar el liderazgo en el Partido Nueva Alianza

8. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
1000 Actividades Especificas o
1300 Tareas Editoriales
1301 Impresos “revista” $62,640.00

9. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas Fechas Fechas Fechas

1 Definir Imprenta Marzo Junio Septiembre Noviembre
2.Integracion de los | Marzo Junio Septiembre Noviembre
contenidos y Disefio

final

3Impresion de la | Marzo Junio Septiembre Noviembre
muestra

4.Verificacion de la | Marzo Junio Septiembre Noviembre
muestra

5.Impresion y | Abril Julio Octubre Diciembre
distribucién

10. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del area de Finanzas: C.P. Kenia Ledon Fernandez

Lider del Proyecto: Lic. Rogelio Robles Dumas.

Participantes en el Proyecto: Lic. Gabriela Eloisa Garcia Pérez

Responsables del Control y Seguimiento

Del drea de Finanzas: C.P. Kenia Ledon Fernandez

Lider del Proyecto: Lic. Rogelio Robles Dumas.




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

| Participantes en el Proyecto: Lic. Gabriela Eloisa Garcia Pérez |

11. JUSTIFICACION:

Contar con una revista que permita dar a-conocer las actividades del partido y boletines informativos, a los
militantes, simpatizantes y ciudadania en general.

12. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:
| 400 ejemplares. H

13. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[ No

14. OBSERVACIONES:
| Ninguna —l

15. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area de Finanzas: Por el area de Actividades Especificas

7

C.P. Kenia LedonG@haid& 0. .~ ' |*
B4

México, D.F., a 27 febrero de 2015.



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO
B 1 Capacitacién y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer
B 1.1Curso: Fundamentos de Equidad de género y prevencién de la violencia

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos:

Favorecer el desarrollo de competencias civicas, a través de un proceso formativo, para el
fortalecimiento del ejercicio democratico y equitativo de la ciudadania e Impulsar la
participacion politica de los liderazgos femeninos del Nueva Alianza y asi Contribuir a la
generacion de propuestas con perspectiva de género, que respondan a la ideologia de
Nueva Alianza y que estas lleguen a tener incidencia en la vida democratica del Estado de
Baja Califomnia. '

Metas:

Lograr la asistencia de 50 personas ya sean militantes, simpatizantes y ciudadania para
fortalecer y desarrollar habilidades de liderazgo politico de la mujer en el Partido Nueva
Alianza en el Municipio de Mexicali y Tijuana (50 personas en cada municipio).

Indicadores:

Dimension: Cobertura de 50 personas a capacitar

Unidad de medida: Porcentaje

Tipo: Cuantitativo

Variables:

CB=Ciudadanos Beneficiados

CPC= Ciudadanos programados a capacitar (50)

CC= Ciudadanos Capacitados(ciudadanos que asistieron al curso de conformidad
con las listas de asistencia)

CB=CC/CPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO

PRESUPUESTAL

1. Compra de Equipo de Computo, Coordinacion Ejecutivo Estatal de Finanzas
elaboracion y disefio de: lonas, y proveedores.
tabloides tripticos, volantes asi
como materiales didacticos.

2. Revision de contenidos ' Coordinadora del movimiento de mujeres

3. Imparticion del Curso y elaboracion
de carpeta de evidencias Coordinadora del movimiento de mujeres




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
: PRESUPUESTAL
4. Coordinar del Curso Coordinadora del movimiento de mujeres
Total : $119,606.00

5. PERIODO DE REALIZACION
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Abril 2015 Mayo 2015

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

L > Estatal J

Beneficios

Capacitar 100 personas, con conocimientos basicos sobre la estructura politica de nuestros
gobernantes y la manera en que pueda participar.

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
2000 Capacitacién, Promocion y Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres
2100 Educacion y capacitacion politica
2101 Cursos $119,606.00

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas

Imparticion de Curso ' Mayo 2015

9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Del area de Finanzas: C.P. Kenia Ledon Fernandez

Lider del Proyecto: Mta. Arcelia Galarza Villarino

Participantes en el Proyecto: Mta. Maria Luisa Gutiérrez Santoyo

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Finanzas: C.P. Kenia Ledon Femandez

Lider del Proyecto: Mta. Arcelia Galarza Villarino

Participantes en el Proyecto: Mta. Maria Luisa Gutiérrez Santoyo

10. JUSTIFICACION:

El curso se realiza para instruir a la militancia, simpatizantes y ciudadania en general en la Equidad de género
y prevencion de la violencia

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Capeta de evidencia: Lista de asistencia, material didéctico y fotos del evento.

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[No

13. OBSERVACIONES:

| Ninguna

14, NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area de Actividades Especificas y
Liderazgo de las Mujeres

Por el area de Finanzas:

' Ledon Fernandeé fgF R RAEMLA
. a\illarino

México, D.F., a 27 de febrero de 2015.



1. PARTIDO
Nueva Alianza

2. NOMBRE

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

POLITICO

DEL PAT

Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO
B 1 Capacitacion y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer
B 1.2Curso: Cultura de la Legalidad

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos:

Favorecer el desarrollo de competencias civicas, a través de un proceso formativo, para el
fortalecimiento del ejercicio democratico y equitativo de la ciudadania e Impulsar la
participacion politica de los liderazgos femeninos del Nueva Alianza y asi Contribuir a la
generacién de propuestas con perspectiva de género, que respondan a la ideologia de
Nueva Alianza y que estas lleguen a tener incidencia en la vida democrética del Estado de
Baja California.

Metas:

Lograr la asistencia de 50 personas ya sean militantes, simpatizantes y ciudadania para
fortalecer y desarrollar habilidades de liderazgo politico de la mujer en el Partido Nueva
Alianza en el Municipio de Mexicali , Tijuana y Ensenada (50 personas en cada
municipio).

Indicadores:

Dimensi6n: Cobertura de 50 personas a capacitar

Unidad de medida: Porcentaje

Tipo: Cuantitativo

Variables:

CB=Ciudadanos Beneficiados

CPC= Ciudadanos programados a capacitar (100)

CC= Ciudadanos Capacitados(ciudadanos que asistieron al curso de conformidad
con las listas de asistencia)

CB=CC/CPC*100

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO

PRESUPUESTAL

1. Compra de Equipo de Computo, Coordinacién Ejecutivo Estatal de Finanzas
elaboracion y disefio de: lonas, y proveedores.
tabloides tripticos, volantes asi

como materia

les didacticos.

2. Revisién de contenidos Coordinadora del movimiento de mujeres

3. Imparticién de

| Curso y elaboracion | Coordinadora del movimiento de mujeres




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
' PRESUPUESTAL
de carpeta de evidencias
4. Coordinar del Curso Coordinadora del movimiento de mujeres
Total $92,037.00

5. PERIODO DE REALIZACION
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

JULIO 2015 AGOSTO 2015

6. ALCANCEY BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

| > Estatal
Beneficios
| Capacitar 150 personas, con conocimientos basicos sobre la cultura de la legalidad |
7. PRESUPUESTO PROGRAMADO: :
CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
2000 Capacitacion, Promocion y Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres
2100 Educacion y capacitacion politica
2101 Cursos $92,037.00

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas

Imparticién de Curso Agosto 2015

9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

| Del 4rea de Finanzas: C.P. Kenia Ledon Femandez




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Lider del Proyecto: Mta. Arcelia Galarza Villarino

Participantes en el Proyecto: Mta. Maria Luisa Gutiérrez Santoyo

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Finanzas: - C.P. Kenia Ledon Fernandez

Lider del Proyecto: Mta. Arcelia Galarza Villarino

Participantes en el Proyecto: Mta. Maria Luisa Gutiérrez Santoyo

10. JUSTIFICACION:

El curso se realiza para instruir a la militancia, simpatizantes y ciudadania en general en la cultura de la
legalidad

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Capeta de evidencia: Lista de asistencia, material didactico y fotos del evento.

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

| No

13. OBSERVACIONES:

[ Ninguna

14. NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area de Actividades Especificas y
Liderazgo de las Mujeres

Por el area de Finanzas:

S0 ITE DE DIRECCION ESTA
o fedon Fernan 8% 5 1p CALIFORMIA

\a\\<iuarino

Mta. Arcelia C

México, D.F., a 27 de febrero de 2015.



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

1. PARTIDO POLITICO
Nueva Alianza

2. NOMBRE DEL PAT
Capacitacion, Promocion y Desarrolio del Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO

B 1 Capacitacion y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer

B 1.3 Curso: Como se convierten en politicas las mujeres y ¢Por qué casi siempre hablamos de hombres
politicos y no de mujeres politicas?

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos:

Favorecer el desarrollo de competencias civicas, a través de un proceso formativo, para el
fortalecimiento del ejercicio democréatico y equitativo de la ciudadania e Impulsar la
participacion politica de los liderazgos femeninos del Nueva Alianza y asi Contribuir a la
generacion de propuestas con perspectiva de género, que respondan a la ideologia de
Nueva Alianza y que estas lleguen a tener incidencia en la vida democratica del Estado de-
Baja Califomia.

Metas:

Lograr la asistencia de 50 personas ya sean militantes, simpatizantes y ciudadania para
fortalecer y desarrollar habilidades de liderazgo politico de la mujer en el Partido Nueva
Alianza en el Municipio de Mexicali y Tijuana (50 personas en cada municipio).

Indicadores:

Dimension: Cobertura de 50 personas a capacitar

Unidad de medida: Porcentaje

Tipo: Cuantitativo o

Variables: "

CB=Ciudadanos Beneficiados

CPC= Ciudadanos programados a capacitar (100)

CC= Ciudadanos Capacitados(ciudadanos que asistieron al curso de conformidad
con las listas de asistencia)

CB=CC/CPC*100 ‘

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTC

PRESUPUESTAL

1. Compra de Equipo de Computo, Coordinacién Ejecutivo Estatal de Finanzas
elaboracion y disefio de: lonas, y proveedores.
tabloides tripticos, volantes asi
como materiales didacticos.

2. Revisién de contenidos Caordinadara del mavimienta de mujeres.

3. Imparticion del Curso y elaboracion | Coordinadora del movimiento de mujeres




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
de carpeta de evidencias
4. Coordinar del Curso Coordinadora del movimiento de mujeres
Total $ 63,177.00

5. PERIODO DE REALIZACION
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

Septiembre 2015 Octubre 2015

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

[ > Est | | l

Beneficios

| Capacitar 100 personas, con conocimientos basicos sobre la cultura de la legalidad

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
2000 Capacitacion, Promocion y Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres
2100 Educacion y capacitacion politica
2101 Cursos $ 63,177.00

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas

Imparticion de Curso Octubre 2015




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del area de Finanzas: C.P. Kenia Ledon Fernandez

Lider del Proyecto: Mta. Arcelia Galarza Villarino

Participantes en el Proyecto: Mta. Maria Luisa Gutiérrez Santoyo

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Finanzas: C.P. Kenia Ledon Femandez

Lider del Proyecto: Mta. Arcelia Galarza Villarino

Participantes en el Proyecto: Mta. Maria Luisa Gutiérrez Santoyo

10. JUSTIFICACION:

El curso se realiza para instruir a la militancia, simpatizantes y ciudadania en Como se convierten en
politicas las mujeres y ¢ Por qué casi siempre hablamos de hombres politicos y no de mujeres politicas?

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Carpeta de evidencia: Lista de asistencia, material didéctico y fotos del evento.

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[N

13. OBSERVACIONES:

Winguna

14, NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area de Actividades Especificas y
Liderazgo de las Mujeres

Por el area de Finanzas:

nueva

- | ks
Wwé DE DIRECCION ESTAT :
edon Fernandez » 5 cALIFORNIA A/( N\

Mta. Afcelia

arza Villarino

México, D.F., a 27 de febrero de 2015.
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DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO
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PARTIDO HUMANISTA
Comité Directivo Estatal Baja California

Oficio No. 02
27 de febrero de 2015

Lic. Donaciano Mufioz Loyola
Vocal Ejecutivo de la Junta Local
del Estado de Baja California
Presente.-

Solicitud Traslado documentacion a /a
Cd. De México.

'Por medio de la presente reciba un cordial saludo, al mismo por este
conducto solicitamos a usted el traslado del Programa Anual de
Trabajo de Actividades Especificas del Partido Humanista a la ciudad
de México para el Mtro. Alfredo Cristalinas Kaulitz, encargado del
despacho de la Unidad Técnica de Fiscalizacion.

Sin otro particular, agradezco de antemano su aten@énTéréndadaidas.cCToRAL

° ESTADQ DE BA.JA CALIFORNIA
presente, quedando a sus ordenes. M ECEBID 4

"

tent te JUNTA LOCAL EJECUTIVA
A LA foror VOGILIA EIECHTIVAL 2
Elizabeth Tanori Aguilera ofraos (ontres de Step
Y 2 anerod de 2o

¢. C.c.p.— Luis Alberto Juarez Fernandez, Coordinador Estatal
arlos kEduardo Garin Martinez, Secretario [ecnico
Elsa Isabel Jarillo Cervantes, Secretaria de Promocién Politica de la Mujer

Archivo



PARTIDO HUMANISTA
Comité Directivo Estatal Baja California

Paﬂylpacbn y Prosperidad

Oficio No. 01
27 de febrero de 2015
Mto. Alfredo Cristalinas Kaulitz
Encargado del Despacho de la Unidad
Técnica de Fiscalizacion.
Presente.
Asunto: Se presentan los Programas
Anuales de Trabajo de Actividades
Especificas, asi como de Actividades
de Capacitacion, Promociéon vy
Desarrollo Politico de las Mujeres
del Partido Humanista.

Carlos Bonilla Osuna en mi caracter de Comisionado de Finanzas y
Patrimonio del Partido Humanista, de conformidad con los articulos
1; 23; 25; 72; y 73, de la Ley General de Partidos Politicos; asi como
los articulos 170 numeral 1; 175 numeral 1 inciso g) y 178 numeral 1
del Reglamento de Fiscalizacibn, me permito dar puntual
cumplimiento a lo preceptuado por la normatividad invocada por lo
cual vengo a presentar lo siguiente:

El Programa Anual de Trabajo de las Actividades Especificas asi como
del Programa Anual de Trabajo de las Actividades de Capacitacién

c. C.c.p.- Luis Alberto Juarez Fernandez, Coordinador Estatal

arlos bduardo Garin Martinez, Secretario 1ecnico
Elsa Isabel Jarillo Cervantes, Secretaria de Promocion Politica de la Mujer
Archivo



PARTIDO HUMANISTA
Comité Directivo Estatal Baia California

Humanista
Parlicipacion y Prosperitad

Promocion y Liderazgo Politico de las Mujeres en medio impreso,
anexando a las actas lo siguiente:

e Cronogramas de Trabajo detallados por actividad.
e Indicadores para la medicién del cumplimiento de objetivos y
metas.

Por lo anteriormente expuesto a la Unidad Técnica de Fiscalizacion
de los Recursos de los Partidos Politicos, atentamente solicito:

Primero.- Tenerme por presentado en tiempo y forma con la
personalidad con la que me ostento en el proemio del presente
libelo, la informacioén presentada.

Segundo.- Previos Tramites de ley, emita recomendaciones, a través
de la Direcciéon General de la Unidad Técnica de Fiscalizaciéon de los
Recursos de los partidos Politicos del Instituto Nacional Electoral para
efectos de la presentacidén de las notificaciones a cumplir por parte

del Partido Humanista. INSTITUTO MACIONAL ELECTORAL

ESTADO DE BAJA CALIFO
3/'1\{ VBT TR E D 4
z 55,13 O '

Elizabeth Tanori Agu1|era

¢. C.c.p.— Luis Alberto Juarez Fernandez, Coordinador Estatal
arlos Eduardo Garin Martinez, Secretario 1ecnico
Elsa Isabel Jarillo Cervantes, Secretaria de Promoci6n Politica de la Mujer

Archivo



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Humanista
Participacion y Prosperidad

1. PARTIDO POLITICO
Partido Humanista

2. NOMBRE DEL PAT
Actividades Especificas

3. NOMBRE DEL PROYECTO
A 1 Educacion y Capacitacion Politica
A 1.1 Taller Identidad e Integracion Partidista

4. OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Entender los patrones culturales que dan origen a las identidades de género, asi como
analizar alternativas de deconstruccion — construccion, que permita reflexionar y
comprender prejuicios, estereotipos y mitos, a fin de establecer las bases para relaciones
igualitarias que se reflejen en el fortalecimiento de los liderazgos de las juventudes que
participan en Partido Humanista

Metas: Estructurar grupos de ____ participantes en 5 entidades municipios para fortalecer y
desarrollar habilidades de liderazgo politico
Indicadores: Dimension: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacion Beneficiada

PPC= Poblacion programada a capacitar (__)

PC= Poblacién capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con
las listas de asistencia)

PB=PC/PPC*

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Disefio de programa, elaboracién | Proveedor 4,864
de materiales didacticos
2. Revision de contenidos Coordinacion  Ejecutiva Nacional de 16,800
Finanzas ‘
3. Imparticién de talleres Proveedor 24548
4. Integracion de informe Coordinacion  Ejecutiva  Nacional de 2,432
Finanzas
Total ' $48, 644.00

65



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO
Humanista
Participaciin y Prospeddsd

5. PERIODO DE REALIZACION

FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO

01-Ene-15 31-dic-15

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

> Estatal

Beneficios

Capacitar 25 personas, con conocimientos basicos sobre equidad de género que puedan definir
estrategias que apoyen y dinamicen una cultura de igualdad, asi como fortalecer e impulsar el
desarrollo de liderazgos de las mujeres en Partido Humanista, entender prejuicios y estereotipos de
género a fin de erradicarlos de la cultura del partido y aumentar la participacion de las mujeres en las

actividades y procesos de toma de decisiones del Movimiento de Jovenes.

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. 'MONTO

1000 Actividades Especificas

1100 Educacion y capacitacion politica
1102 Talleres $24,548.00
8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO
Actividad Fechas
| Imparticion de talleres Abril, Junio, Septiembre, Diciembre

Elaboracion informe final ; Diciembre

9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del area de Finanzas: Elizabeth Tanori Aguilera

Lider del Proyecto: Carlos Bonilla Osuna

Participantes en el Proyecto: Integrantes de la secretaria de capacitacion




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
ACTIVIDADES ESPECIFICAS

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Humanista

Pacticipacién y Prospeddad

Responsables del Control y Seguimiento

Del area de Finanzas: Elizabeth Tanori Aguilera
Del area de Finanzas: Maria Dolores Balboa
Participantes en el Proyecto: Carlos Bonilla Osuna

10. JUSTIFICACION:

El taller se inscribe dentro de las acciones para transversalizar la perspectiva de género, e implica la
comprension de los elementos a través de los cuales se constituyen las identidades sexo genéricas, a fin de
oder construir nuevas relaciones igualitarias

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

| Carpeta de participantes

12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:

[ No

13. OBSERVACIONES:

| Ninguna

14, NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO

Por el area de Finanzas: Por el area de Actividades Especificas y
Liderazgo de las Mujeres

¢ \ iéq\xJ'LTbmw h —

Carlos Bonilla Osuna

Elizabeth Tanori Aguilera

Mexicali, B.C., a 27 Febrero de 2015.



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Humanista

1. PARTIDO POLITICO
Partido Humanista

2. NOMBRE DEL PAT
Capacitacion, Promocion y Desarrollo del Liderazgo Politico de las Mujeres

3. NOMBRE DEL PROYECTO
B 1 Capacitacion y Formacion para el Liderazgo Politico de la Mujer
B 1.1Taller de liderazgo e incidencia politica

4, OBJETIVOS, METAS E INDICADORES ESPECIFICOS DEL PROYECTO

Objetivos: Favorecer el desarrollo de competencias civicas, a través de un proceso formativo, para el
fortalecimiento del ejercicio democratico y equitativo por parte de las representantes
populares que resuitaron electas en el proceso electoral de 2015.

Impulsar la participacion politica de los liderazgos femeninos del Partido Humanista.
Contribuir a la generacion de propuestas con perspectiva de género, que respondan a la
ideologia de Partido Humanista y que estas lleguen a tener incidencia en la vida
democratica del pais.

Metas: Estructurar grupos de ___ participantes en 5 municipios para fortalecer y desarrollar
habilidades de liderazgo e incidencia politica, a través de propuestas legislativas y
politicas publicas con perspectiva de género, pertinentes para las caracteristicas de cada
circunstancia regional.

Indicadores: Dimensién: Cobertura de personas capacitadas por el proyecto

Unidad de medida: Porcentaje.

Tipo: Cuantitativo

Variables:

PB=Poblacién Beneficiada

PPC= Poblacion programada a capacitar ( )

PC= Poblacion capacitada (personas que asistieron al curso de conformidad con
las listas de asistencia)

PB=PC/PPC*

5. ACTIVIDADES

ACTIVIDADES - RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
1. Disefio de programa, elaboracion | Colectiva ciudad y género, 17,643
de materiales didacticos
2. Revision de contenidos Coordinacion  Ejecutiva Nacional de 16,300
, Finanzas
3. Imparticion de talleres Colectiva ciudad y género, 133,666




Humanista

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Participacién y Prosperiiad
ACTIVIDADES RESPONSABLE MONTO
PRESUPUESTAL
4. Integracion de informe final Coordinacion  Ejecutiva Nacional de 8,822
Finanzas
Total $176,431.00
5. PERIODO DE REALIZACION
FECHA DE INICIO FECHA DE TERMINO
Enero 2015 Diciembre 2015

6. ALCANCE Y BENEFICIOS DEL PROYECTO:

Alcance

> Estatal

Beneficios

| gobiernos municipales.

Capacitar 60 mujeres, con conocimientos sobre perspectiva de género que puedan definir
estrategias que apoyen, dinamicen una cultura de igualdad, para aumentar la participacion de las
mujeres en las actividades y procesos de toma de decisiones del partido en los congresos y

7. PRESUPUESTO PROGRAMADO:

CAPITULO | CONCEPTO | PARTIDA NOMBRE CTA. MONTO
2000 Capacitacion, Promocion y Desarrollo
del Liderazgo Politico de las Mujeres
2100 Educacién y capacitacion politica
2102 Talleres $133,666.00

8. CRONOGRAMA DE EJECUCION DEL PROYECTO

Actividad Fechas
Disefio de programa Enero-Febrero
Elaboracion de materiales didacticos Marzo
Revision de contenidos Abril

Imparticion de talleres

Mayo-Julio-Agosto-Septiembre-Diciembre

Elaboracion informe final

Diciembre




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2015
CAPACITACION, PROMOCION Y DESARROLLO
DEL LIDERAZGO POLITICO DE LAS MUJERES

ACTA CONSTITUTIVA DEL PROYECTO

Humanista
Parlicipaciin y Prosperidad
9. RESPONSABLES DEL PROYECTO:

Responsables de la Organizacion y Ejecucion:

Del &rea de Finanzas: Elizabeth Tanori Aguilera
Lider del Proyecto: Elsa Isabel Jarillo Cervantes
Participantes en el Proyecto: Integrantes de la secretaria de la mujer

Responsables del Control y Seguimiento

.| Del area de Finanzas: Elizabeth Tanori Aguilera

Del area de Finanzas: Maria Dolores Gutierrez Balboa
Participantes en el Proyecto: Integrantes de la Secretaria Tecnica

10. JUSTIFICACION:

El taller se inscribe dentro de las acciones para transversalizar la perspectiva de género en materia legislativa
y de politica publica, asi como de fortalecer los liderazgos de mujeres electas de NA, para el desempefio de
sus cargos

11. RESULTADOS ESPECIFICOS O ENTREGABLES:

[ Carpeta de participantes, ]
12. EL RESULTADO SE RELACIONA CON OTROS PROYECTOS:
[ No |
13. OBSERVACIONES:
i—Ninguna
14, NOMBRE Y FIRMA DE LOS RESPONSABLES DEL PROYECTO
Por el area de Finanzas: Por el area de Actividades Especificas y

Liderazgo de las Mujeres

A Ll dacill

Elsa Jarillo Cervantes

Elizabeth Tanori Aguilera

Fiscalizacion

Mexicali, D.F., a 27 de febrero de 2015.
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