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Edad:51  Afios Cumplidos

Formacion profesional y trayectoria laboral

Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracién Piblica

Describe los cargos desempenados, nombre de las instituciones. dependencias o empresas y periodos laborados

Cargo Institucion 1
Inicio| (dd mm aaaa) Termino.(dd mm aaga)

Administradora Hoslal Ia Perla de los Rios 01/07/2016 ALAFECHA
Jefe de Departamanto del Centro Integral de Servicios Secrelaria de Medio Ambi YR N I 01/12/2005 31/12/2010
Jefe de Depar de Fomenio 5 ial Secralaria de Medio Ambients y Recursos Nalurales 01/05/2002 30/11/2005
Jefe de Departamento de Programas Espaciales Comisitn de Agua Polabls y Alcantarillado del Estado 01/01/1994 15/02/1998
Jefe de Ia Unidad da Programas Especiales gzﬂi:;‘i'r‘m"” Agua Polable y Alcanlarilado del Estado de 01/02/1992 311211993
Jefa del Departamento de Recurses Humanos y Financieros Secrelaria de Medio Ambienle y Recursos Nalurales 01/01/2011 15/04/2016

Jefe de Deparlamenle de Planeacién S ia de Medio Ambi ¥ Ri N 16/02/1998 30/03/2002
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Resefa profesional y laboral

Actualmente me desempefio como adminisiradora, realizando aclividades administrativas generales. En los dieciocho afios que colaboré en la SEMARNAT, me desempefie como
Servidor Publico de Carrera Titular y Cerlificada con nombramiento, segan folio No, 2007/0642 de fecha 24 de octubre de 2007. En los siguienles cargos como personal de confianza
Jefe del Departamento del Cenlro Integral de Servicios, Jefe del Deparlamento de Fomento Sectorial v Jefe del Departamento de Planeacién. Intervencion en la resolucion de confliclos
anle el Sindicato de Trabajadores de la SEMARNAT, altas, bajas, afiliaciones y movimientos del persanal de base y confianza, seguimiento del Servicio Profesional de Carrera del
personal de confianza, seguimiento a las evaluaciones de desemnpefio del personal y manejo de propuestas de los diversos eslimulos y recompensas del personal del base y manejo y
conlrol del presupuesto del gaslo corriente y de los programas federal autorizados a |a secretaria,

Autorizo que la presente informacion sea publicada en el portal de internet del Instituto Nacional Electoral www.ine.mx
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