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Anexo 1 
 

Atención de Actividades Adicionales 
 

 

Actividades 

Denominación Descripción de lo realizado 

Órgano Garante de la 
Transparencia y Acceso 
a la Información 

El lunes 12 de enero, la Consejera Electoral Adriana 
Favela convocó a la reunión de dicho Órgano, en la que 
se participó como área invitada. 

Junta General Ejecutiva Los días 15 y 16 de enero, se asistió y participó en la 
reunión organizada para integrantes de la Junta General 
Ejecutiva, en las instalaciones del Hotel Hacienda 
Cocoyoc. 

Movimiento Nacional por 
la Diversidad Cultural de 
México 

El miércoles 21 de enero se llevó a cabo la reunión con 
representantes del Movimiento Nacional por la Diversidad 
Cultural de México, a la que la Encargada de Despacho 
asistió en representación del INE.  
El lunes 23 de marzo se llevó a cabo la reunión con 
Titulares del Movimiento, a la que también se participó en 
representación institucional 

ENTÉRATE La UTIGyND preparó propuestas de Entérate en diversas 
fechas, a saber:  
1.- Viernes 23 de enero, publicación con el tema 
“Trabajamos por ser una Institución Promotora de la 
No Discriminación” 
2.- Viernes 13 de febrero, tema “El amor se vive de 
manera diferente…. Evita la violencia” 
3.- Viernes 20 de febrero, tema “Día Mundial de la 
Lengua Materna” 
4.- Martes 11 de marzo, “Derechos, Políticas de 
Igualdad y Democracia en el Foro Día Internacional 
de la Mujer” 
5.- Viernes 13 de marzo, tema “Aquí decidimos no 
darle espacio al Hostigamiento y Acoso, Sexual o 
Laboral” 

Secretaria de 
Relaciones Exteriores 
 
 
 

El martes 27 de enero se llevó a cabo la presentación del 
Calendario Beijing+20 e inauguración de la obra Miguel 
Miló en el Instituto Matías Romero, ubicado en República 
de El Salvador No. 43 y 47 Col. Centro a las 18:00 horas, 
a la que la Encargada de Despacho asistió en 
representación del Consejero Presidente.  
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Denominación Descripción de lo realizado 

Grupo de Trabajo de 
Género, No 
Discriminación y Cultural 
Laboral 
 
 

El 27 de enero se participó en representación de la 
Presidencia del Consejo, en la Primera Sesión Ordinario 
del Grupo de Trabajo de Género, No Discriminación y 
Cultural Laboral.  
El 31 de marzo se participó en representación de la 
Presidencia del Consejo en la Segunda Sesión Ordinaria.  

Sistema Nacional para 
el Desarrollo y la 
Inclusión de las 
Personas con 
Discapacidad PNDIPD 

El jueves 5 de febrero 10:00 a 12:00 horas se llevó a cabo 
la presentación de la “Estrategia de Implementación 
del Programa y el Sistema Nacional para el Desarrollo 
y la Inclusión de las Personas con Discapacidad”, con 
el objeto de Impulsar y establecer una agenda de 
coordinación permanente para las líneas de acción del 
PNDIPD, a la que se acudió en representación del INE. 
Posteriormente, se tuvo una reunión con el Mtro. 
Toledano, Presidente de la CONADIS, para tratar 
diversos temas de interés común.  

Consejo Nacional para 
Prevenir la 
Discriminación 

El viernes 6 de febrero se llevó a cabo la ceremonia de 
los Premios por la Igualdad y la No Discriminación 2014, 
en el Museo Interactivo de Economía, a la que se acudió 
en representación del INE. 

Actualización del 
Micrositio “Género, 
Igualdad y Democracia” 
 

Mediante los Oficios INE/UTIGyND/035/2015 y 
INE/UTIGyND/036/2015 se solicitó a la Unidad Técnica 
de Transparencia y Protección de Datos Personales, 
fueran publicados en el sitio “Género, Igualdad y 
Democracia” los trabajos del Foro Paridad de Género y 
Procesos Electorales, realizado el 17 de octubre en 
instalaciones del Instituto; los trabajo del Seminario de 
sensibilización para mandos medios y superiores en 
materia de políticas públicas y no discriminación del INE; 
así como los trabajos del evento del 25 de noviembre que 
tuvo como fin presentar el Protocolo para prevenir, 
atender y sancionar el hostigamiento y acoso sexual o 
laboral en el INE.  

CONADIS El 10 de febrero se llevó a cabo una reunión en las 
instalaciones del INE, con el Director General del 
CONADIS, y funcionarias y funcionarios del propio INE, 
para comentar interese comunes. 
El jueves 19 de febrero se llevó a cabo una reunión en 
oficinas de la UTIGyND con la Arq. Alicia Loza, enlace de 
CONADIS para el INE, para coordinar las tareas 
institucionales relativas a la implementación del 
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Programa y el Sistema Nacional para el Desarrollo y la 
Inclusión de las Personas con Discapacidad.  

CTEID El martes 24 de febrero se llevó a cabo la Primera Sesión 
Ordinaria del Comité Técnico Especializado en  
Información sobre Discapacidad  CTEID. 

Grabación cápsulas 
Elecciones sin 
Discriminación. 

Los días 10, 13, 20, 23, 24, 26 y 27 de febrero se llevaron 
a cabo las grabaciones de las cápsulas con titulares de 
CONADIS, PC, CONAPRED, DEOE, DECEyEC 
(representantes), UTF (representante), DEPPP y DERFE 
respectivamente. 
Como actividades previas de la UTIGyND para la 
grabación de estas Cápsulas, se contactó a las 
Direcciones Ejecutivas y Unidades Técnicas 
correspondientes, para solicitar su participación. Se 
realizaron diversas actividades logísticas entre la 
UTIGyND y la DEPPP, principalmente, para detallar las 
grabaciones, la traducción de lengua de señas mexicana 
y revisión final de estas Cápsulas.  
El martes 17 de febrero se llevó a cabo en las oficinas de 
la UTIGyND una reunión entre funcionarias de la 
UTIGyND y Vianey Flores (CONADIS), para detallar la 
forma en que se trabajaría la traducción en lengua de 
señas mexicana de las Cápsulas elecciones sin 
discriminación. 

Alianza por un Futuro 
Igualitario 

El miércoles 25 de febrero a las 17:00 se llevó a cabo la  
Reunión del Plan de Acción Nacional  (Alianza por un 
futuro Igualitario), a la que se asistió en representación 
del INE.  

Día Internacional de la 
Mujer 

El jueves 5 de marzo, en el marco de la conmemoración 
del Día Internacional de la Mujer, el Tribunal Electoral del 
Poder Judicial de la Federación, el Instituto Nacional 
Electoral a través de la Unidad Técnica de Igualdad de 
Género y No Discriminación, y el Instituto Nacional de las 
Mujeres, llevaron a cabo en el Auditorio de nuestro 
Instituto dicho evento. 
Este evento tuvo como objetivo general abordar 
temáticas claves en la reflexión sobre los avances y los 
retos de las políticas de igualdad de género en nuestro 
país desde las instituciones del Estado.   
La gestión para la operación del evento y la convocatoria 
a las autoridades e invitados fue una colaboración entre 
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el TEPJF y el INE. El evento se compuso de tres mesas 
temáticas y una ceremonia inaugural. En la mesa 
inaugural se contó con la participación del Magistrado 
José Alejandro Luna Ramos, la Licenciada Lorena Cruz 
Sánchez, presidenta del INMUJERES, la Doctora Patricia 
Olamendi Torres, experta del Consejo de Derecho 
Humanos de Naciones Unidas, el Doctor Santiago Nieto 
Castillo, titular de la Fiscalía Especializada para la 
Atención de Delitos Electorales y el Doctor Lorenzo 
Córdova Vianello, Consejero Presidente del INE. 
La mesa número uno se tituló: “Los derechos de las 
mujeres. Los desafíos para vivirlos a plenitud”, en ella se 
integró la voz de la Magistrada María del Carmen Alanís, 
en calidad de representante de México ante el 
Mecanismo de Seguimiento de la Convención de Belem 
Do Pará. A la Doctora Patricia Olamendi Torres, como 
experta del Consejo de Derechos Humanos de Naciones 
Unidas y el Maestro Roberto de León Huerta, quien es 
Director General Adjunto de Política Internacional sobre 
Derechos Humanos de la Secretaría de Relaciones 
Exteriores. Esta mesa contó con la moderación de la 
Consejera Electoral Adriana Margarita Favela Herrera. 
La mesa número dos titulada como: “Las políticas de 
igualdad. Mecanismos y acciones para construir una 
cultura paritaria” fue integrada por la Licenciada Paula 
Soto Maldonado, quien es Directora de Participación 
Social y Política del Instituto Nacional de las Mujeres, la 
Licenciada Flora Martha Angón Paz, Directora General de 
Políticas Sociales de la Secretaría de Desarrollo Social. 
También se contó con la participación del Doctor 
Adalberto Javier Santaella Solís, quién es Director de  
Violencia Intrafamiliar del Centro Nacional de Equidad y 
Género y Salud Reproductiva de la Secretaria de Salud. 
Por parte del Consejo Nacional de Evaluación de la 
Política de Desarrollo Social (CONEVAL) se contó con la 
presencia de la Maestra Luz María Uribe Vargas, 
Directora de Normas y Medición de Pobreza. La 
conducción de la mesa estuvo a cargo de la Licenciada 
Gabriela Villafuerte Coello, quien es Magistrada de la 
Sala Regional Especializada del TEPJF.  
La tercer mesa llevo como título: “Hacia una democracia 
igualitaria”, en ella expusieron la Magistrada Adriana 
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Margarita Favela Herrera, el Magistrado Manuel 
González Oropeza, quien es integrante de la Sala 
Superior del TEPJF, la Licenciada Martha Tagle Martínez, 
especialista en participación política de la mujer; la 
doctora Ana Güezmez García, representante de ONU 
Mujeres en México moderados por la Magistrada Janine 
Madeline Otálora Malassis quien es presidenta de la Sala 
Regional del Distrito Federal. 
El aforo del evento registró a un total de 151 personas, de 
las cuales 116 fueron mujeres y 35 hombres. El evento 
fue transmitido por la Red INE y registró 217 conexiones 
en total, de las cuales 144 fueron desde las oficinas 
centrales del Instituto y 73 desde órganos 
desconcentrados. 

Junta Local Ejecutiva de 
Zacatecas, Zac. 

Mediante Oficio INE/JLE-ZAC/01259/2015, la JLE de 
Zacatecas giró una invitación a la Maestra Maira Melisa 
Guerra Pulido, para participar como conferencista en el 
marco de la Conmemoración del Día Internacional de la 
Mujer, y para dar a conocer el Protocolo, prevenir, atender 
y sancionar el hostigamiento y acoso sexual o laboral.  La 
conferencia se llevó a cabo en el Auditorio “Lic. Felipe 
Borrego Estrada” se contó con la asistencia de dosciento 
once personas. Entre quienes asistieron se contó con la 
presencia de representantes de instituciones educativas, 
organizaciones civiles de mujes como “La casa de la 
mujer Techiyaliztli”, “Red de mujeres y la formación 
política”, funcionarias del órganismo electoral local, 
Consejeras y  Consejeros electorales de Juntas 
Distritales en la entidad, entre otras; así como miembros 
de las cuatro juntas distritales de la entidad, y los 
principales medios de comunicación de la entidad. 
Más tarde, en la sala de sesiones de la Junta Local del 
INE en Zacatecas, se llevó a cabola presentación del 
“Protocolo para prevenir, atender, y sancional el 
hostigamiento y acoso sexual o laboral en el INE”, dirigida 
a los integrantes del Instituto Nacional Electoral de la 
entidad, en la que participaron cuarenta y cinco mujeres 
y ventidós hombre.  
Esta visita a Zacatecas se llevó a cabo el 9 de marzo.  

Junta Local Ejecutiva de 
Culiacán, Sin. 

La Junta Local Ejecutiva mediante Oficio CP/0761/2015, 
giró una invitación para que la Maestra Maira Melisa 
Guerra Pulido, para que en el marco de la 
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conmemoración del Día Internacional de la Mujer, diera a 
conocer el Protocolo para prevenir, atender y sancionar el 
hostigamiento y acoso sexual o laboral. La conferencia se 
llevó a cabo en la sala de sesiones de la Junta Local 
Ejecutiva en Sinaloa, se contó con la asistencia de un 
total de 84 personas: 50 mujeres y 34 hombres, que 
corresponden 24 mujeres y 26 hombres de la Junta 
Local,  13 mujeres y 3 hombres de la Junta Distrital 05 y 
13 mujeres y 5 hombres de la Junta Distrital 07.   
Esta visita a Sinaloa se llevó a cabo el 12 de marzo.   

Taller para el 
Planteamiento de la 
Política Institucional de 
Igualdad 

Participación de tres integrantes de la UTIGyND en las 
tres sesiones del taller convocadas por el GTGNDyCL y 
la UTP, a fin de construir las premisas para la política de 
Igualdad en el INE. La Unidad Técnica de Planeación 
llevo a cabo el “Taller para la Administración de Proyectos 
2015"; el taller tuvo verificativo el viernes 13 y  lunes 16 
de febrero, cerrando los trabajos el martes 24 de marzo. 

Comité de Seguimiento  El pasado martes 17 de marzo se llevó a cabo la Sesión 
Ordinaria del Comité de Seguimiento para Casos de 
Hostigamiento y Acoso Sexual o Laboral. 
El Comité hizo la aprobación del Reglamento para el 
funcionamiento de sesiones, el calendario para 2015 y la 
aprobación de los informes correspondientes al 4º 
trimestre de 2014 y el Informe Anual, (que por esta 
ocasión) integró la información al segundo semestre de 
2014, entre los puntos más relevantes de sus trabajos. 

Fundación Internacional 
para Sistemas 
Electorales, IFES 

El viernes 20 de marzo, se llevó a cabo una reunión con 
Ana Santos, funcionaria de la Fundación Internacional 
para Sistemas Electorales (IFES), Susana Greens y 
Guillermo Hernández, a solicitud de la Coordinación de 
Asuntos Internacionales del INE. 

OPPMM El martes 3 de febrero se llevó a cabo la Reunión de 
trabajo Observatorio de Participación Política de las 
Mujeres en México, en las instalaciones del Instituto 
Nacional de las Mujeres.  
El jueves 26 de febrero se llevó a cabo en las oficinas de 
la UTIGyND, una reunión con personal de la Unidad 
Técnica de Vinculación OPL, para coordinar los trabajos 
respectivos. 
El lunes 23 de marzo a las 10:00 horas se llevó a cabo 
una reunión en las oficinas de UNICOM con personal de 
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Inmujeres y UTIGyND a fin de detallar la producción y 
gestión de contenidos del Observatorio de la 
Participación Política de las Mujeres en México. 
El miércoles 25 de marzo se llevó a cabo en las 
instalaciones del Hotel Camino Real Pedregal la 
Instalación del Grupo de Trabajo  y Primera Reunión  del 
Observatorio de Participación Política de las Mujeres en 
México.  
Con los oficios INE/UTIGyND/076/2015, 
INE/UTIGyND/104/2015, INE/UTIGyND/126/2015 y 
INE/UTIGyND/141/2015 con fechas 27 de febrero, 19 de 
marzo, 8 de abril y 14 de abril, se han realizado diferentes 
entregas de información. 

Coalición México por los 
Derechos de las 
Personas con 
Discapacidad 
COAMEX 

El 25 de marzo a las 16:00 horas, se llevó a cabo una 
reunión con funcionaras/os, de COAMEX  y funcionarias 
de la UTIGyND, para tratar el tema de diseño e impresión 
especializada de los Folletos Elecciones sin Discriminación. 

INMUJERES Mediante Oficio INMUJERES/PRESIDENCIA/CAJ/186-
4/2015 se recibió la invitación para participar como 
ponente con el tema: "Defender la Paridad, para Alcanzar 
la Igualdad" en el Décimo Sexto Encuentro Nacional de 
las Áreas Jurídicas de los Mecanismos Estatales para el 
Adelanto de las Mujeres (MAM’s) dicho evento se llevó a 
cabo en el Hotel Galería Plaza Reforma, el viernes 27 de 
marzo. Se participó en la inauguración en representación  
del Instituto Nacional Electoral. 

COTECIAD Mediante Oficio INE/UTyPDP/127/2015, del 24 de marzo, 
la Unidad Técnica asistió a la Primera Sesión Ordinaria 
del Comité Técnico para la Administración de 
Documentos. 

PEF El viernes 20 de marzo, se acudió para participar en la 
reunión del Grupo de Trabajo de Seguimiento del Proceso 
Electoral Federal 

 


